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Mediante Resolución de Alcaldía nº 375/2024, de fecha 25 de septiembre, se acuerda la contratación

como personal laboral fijo, a jornada parcial, a favor de la aspirante que ha superado el proceso selectivo

para la estabilización de empleo temporal cuyo sistema de selección es el concurso-oposición (Ley 20/2021,

de 28 de diciembre) y que se relaciona a continuación:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PLAZA GRUPO

GARCÍA EXPÓSITO ELENA *** 8410 ** ARQUITECTA A1

Lo que se hace público a los efectos del artículo 62 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del

Empleado Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

 Firmado electrónicamente por el Sr. Alcalde, don Francisco Javier Murillo Martín.

Villanueva del Rey, 25 de septiembre de 2024.- El Alcalde, Francisco Javier Murillo Martín.
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