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ADMINISTRACIÓN LOCAL

Diputación de Córdoba

Núm. 4.951/2023

El Pleno de esta Diputación Provincial, en sesión celebrada el

día 10 de noviembre de 2023 ha adoptado, inicialmente, el acuer-

do de “Modificación de las Ordenanzas provinciales reguladoras

de la prestación patrimonial de carácter público no tributario y de

los precios públicos, relacionados con la prestación de los servi-

cios supramunicipales de tratamiento, recogida o gestión integral

de residuos domésticos y municipales en la provincia de Córdo-

ba”.

Lo que se somete a información pública, a los efectos y en

cumplimiento de lo que prevé el artículo 49 de la Ley 7/1985, de 2

de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local -LRBRL-, a

fin de que, en el plazo de treinta días contados a partir del día si-

guiente al de la inserción de este edicto en el Boletín Oficial de la

Provincia, los interesados puedan examinar el expediente y, pre-

sentar, en su caso, las reclamaciones y/o sugerencias que consi-

deren oportunas ante el Pleno de la Diputación.

En el caso de que no se formulen reclamaciones o sugeren-

cias durante el periodo de exposición pública, el referido acuerdo

plenario se considerará definitivo de conformidad con lo dispues-

to en el citado artículo 49 de la LRBRL.

Firmado electrónicamente en Córdoba por la Diputada Delega-

da de Hacienda.

Córdoba, 10 de noviembre de 2023. Firmado electrónicamente

por la Diputada Delegada de Hacienda y Fondos Europeos, Ana

Rosa Ruz Carpio.

Ayuntamiento de Moriles

Núm. 4.836/2023

ANUNCIO DE APROBACIÓN INICIAL: SUPLEMENTO DE

CRÉDITOS

Expediente nº 873/2023.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión extraordinaria, cele-

brada el día 02/11/2023, acordó la aprobación inicial del expe-

diente de suplemento de crédito nº 3-002-2023, financiado me-

diante remanente de créditos para gastos generales.

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito

financiado mediante remanente de créditos para gastos genera-

les, por Acuerdo del Pleno de fecha 02/11/2023, en cumplimiento

de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2 del

Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se

somete a información pública por el plazo de quince días, a con-

tar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio

en este Boletín Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier intere-

sado en las dependencias municipales para que se formulen las

alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-

ciones, se considerará aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Moriles, 3 de noviembre de 2023. Firmado electrónicamente

por la Sra. Alcaldesa-Presidenta, Francisca A. Carmona Alcánta-

ra.

Núm. 4.840/2023

ANUNCIO: TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS Nº 3-003-2023

Expediente nº 874/2023.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión extraordinaria, cele-

brada el día 02/11/2023, acordó la aprobación inicial del expe-

diente de transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos

de distinta área de gasto.

Aprobado inicialmente el expediente de transferencia de crédi-

tos entre aplicaciones de gastos de distinta área de gasto, por

Acuerdo del Pleno de fecha 02/11/2023, en cumplimiento de lo

dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 179.4 del Texto

Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, apro-

bado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se so-

mete a información pública por el plazo de quince días , a contar

desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en

este Boletín Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier intere-

sado en las dependencias municipales para que se formulen las

alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-

ciones, se considerará aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Moriles, 3 de noviembre de 2023. Firmado electrónicamente

por la Alcaldesa-Presidenta, Francisca A. Carmona Alcántara.

Ayuntamiento de Palma del Río

Núm. 4.826/2023

En sesión ordinaria del Ayuntamiento Pleno, celebrada el día

26 de octubre de 2023, se adoptó, entre otros, el siguiente acuer-

do:

“DÉCIMO. MODIFICACIÓN DEL ORGANIGRAMA Y DE LA

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL ILTRE. AYUNTA-

MIENTO DE PALMA DEL RÍO Y SUS ÓRGANOS AUTÓNO-

MOS.

En cumplimiento del artículo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, de Bases de Régimen Local, las Corporaciones locales for-

marán la relación de todos los puestos de trabajo existentes en su

organización, en los términos previstos en la legislación básica

sobre función pública.

Visto que la Relación de Puestos de Trabajo constituye una

manifestación importante de la capacidad de autoorganización re-

conocida a las Entidades Locales en el artículo 4 de la Ley

2/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

en materia de recursos humanos, que se concreta en la posibili-

dad de configurar una organización de puestos de trabajos adap-

tada a sus características.

Visto que mediante la RPT se racionaliza y ordena la función

pública municipal y es un instrumento esencial de la política gene-

ral de personal al incluir en la misma la dimensión económica o

presupuestaria.

Visto el artículo 37 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatu-

to Básico del Empleado Público, sobre materias que deben ser

objeto de negociación con los representantes de los trabajadores.

Visto el acuerdo de la Mesa General de Negociación, de fecha

27 de noviembre de 2023, sobre elevación al Órgano Municipal

Competente para la adopción del acuerdo sobre aprobación de la

modificación del Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo.

Vista la Providencia de la Presidenta del Patronato Municipal

de Cultura, de fecha 13 de octubre de 2023, por la que se insta al

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9070
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Director de Actividades a elaborar informe al respecto.

Visto el informe/propuesta emitido por el Director de Activida-

des, de fecha 13 de octubre de 2023.

En virtud de lo anteriormente expuesto y visto el dictamen favo-

rable de la sesión extraordinaria de la Junta Rectora del Patrona-

to Municipal de Cultura, de fecha 18 de octubre de 2023, los reu-

nidos, por unanimidad, con los votos a favor de PP (12), PSOE-A

(6), IU-CA (3); que supone la mayoría exigida legalmente, acuer-

dan:

PRIMERO: Aprobación de la Modificación del documento ”Or-

ganigrama y la Modificación de la Relación de Puestos de Traba-

jo” en lo referente al Patronato Municipal de Cultura, en los si-

guientes términos:

“- Amortizar los siguientes puestos:

-En la Unidad Administrativa de Biblioteca:

-COD: L10; Denominación: Bibliotecario-Archivero. ; AD: L; SP:

C-O; GCP: C1; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 7.359,10 €;

OBS:

En la Unidad Administrativa de Actividades:

-COD: L15; Denominación: Auxiliar de Actividades de Cultura;

AD: L; SP: C#O; GCP: C2; TIT: BAS; CD: 17; CE 14 PAGAS:

7.979,43 €; OBS: V.

Modificar parcialmente el puesto COD: L2; Denominación: Con-

servador/a Museo, pasando de “C.D.:24” a “C.D.: 26”, incluir en el

apartado OBS del puesto COD L11, la nomenclatura “V” y en el

puesto COD L18, la nomenclatura “A .A.”

Corregir el error material detectado en el puesto COD: L17,

de tal forma que:

-Donde dice: COD: L17; Denominación: Oficial mantenimiento

Cultura. ; AD: L; SP: C-O; GCP: C2; TIT: BAS; CD: 15; CE 14 PA-

GAS: 7.359,10 €; OBS: V

-Debe decir: COD: L17; Denominación: Técnico Superior de

Imagen y Sonido ; AD: L; SP: C- O; GCP: B; TIT: TECS; CD: 22;

CE 14 PAGAS: 7.359,10 €; OBS: V

Crear las siguientes plazas:

-En la Unidad Administrativa – Biblioteca.

COD: L10; Denominación: Bibliotecario-Archivero. ; AD: L; SP:

C-O; GCP: A1; TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 6.559,53 €; OBS:

V

En la Unidad Administrativa – Actividades:

-COD: L15; Denominación: Peón; AD: L; SP: C-O; GCP: AP;

TIT: ST; CD: 14; CE 14 PAGAS: 5.940,32 €; OBS: V

-COD: L19; Denominación: Administrativo/a; AD: L; SP: C-O;

GCP: C1; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 7.359,10 €; OBS: PI”.

SEGUNDO: Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia de

Córdoba el texto íntegro del documento del Organigrama y Rela-

ción de Puestos de Trabajo.

TERCERO: Remitir el acuerdo del documento de la Modifica-

ción del Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo, a la Ad-

ministración del Estado y al órgano competente de la Comunidad

Autónoma, dentro del plazo de treinta días a partir de la fecha de

la aprobación”.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrati-

va, se podrá interponer potestativamente recurso de reposición

ante el mismo órgano que lo ha dictado en el plazo de un mes

contado a partir del día siguiente al de la publicación de esta re-

solución, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y

124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-

nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

No obstante, se podrá interponer directamente recurso conten-

cioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir

del día siguiente al de la publicación de esta resolución ante el

Juzgado de lo Contencioso Administrativo, conforme a lo dispues-

to en el artículo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-

cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públi-

cas, y artículo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de

la Jurisdicción Contenciosa-Administrativa en relación con el artí-

culo 46 de la citada Ley Jurisdiccional.

En el supuesto de que fuese interpuesto recurso potestativo de

reposición, el plazo para interponer el recurso contencioso-admi-

nistrativo se contará desde el día siguiente a aquel en que se no-

tifique la resolución expresa del recurso potestativo de reposición,

o en que éste deba entenderse presuntamente desestimado. No

obstante se podrá ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso es-

time procedente.

Palma del Río, 31 de octubre de 2023. Firmado electrónica-

mente por la Presidenta del Patronato Municipal de Cultura, Ma-

ría de los Ángeles Zamora Cabrera.
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ORGANIGRAMA Y 
RELACIÓN DE 
PUESTOS DE 

TRABAJO 
AÑO 2023 

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9072

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

E
l d

oc
um

en
to

 h
a 

si
do

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

. P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 la

 fi
rm

a 
vi

si
te

 la
 p

ág
in

a 
ht

tp
://

w
w

w
.d

ip
uc

or
do

ba
.e

s/
bo

p/
ve

rif
y



Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

ADMINISTRACIÓN
GENERAL

BIENESTAR SOCIAL

SER. SOCIALES
Y SALUD

EDUCACIÓN
IGUALDAD
JUVENTUD

SECRETARIA GENERAL
SERVICIOS INTERNOS

OO.AA.
ADMINISTRACIÓN

FINANCIERA

INTERVENCIÓN
TESORERÍA

RENTAS
HACIENDA

DESARROLLO
ECONÓMICO

DESARROLLO LOCAL
TURISMO

AYUNTAMIENTO
DE

PALMA DEL RÍO

SEGURIDAD
CIUDADANA

PROTECCIÓN CIVIL
POLICÍA LOCAL

SERVICIOS
PÚBLICOS

ALUMBRADO
ETAP

AGUA Y SANEAM.
M. AMBIENTE Y

PARQUES Y JARD.
GESTIÓN 
TALLER

URBANISMO

ESQUEMA ORGANIZATIVO
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

SERVICIOS
INTERNOS

SECRETARÍA
GENERAL ADMINISTRACIÓN

GENERAL

ORGANISMOS
AUTÓNOMOS

ÁREA: ADMINISTRACIÓN GENERAL
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

ADMINISTRACIÓN 
GENERAL 

SECRETARIO/A 
GENERAL 

F54 

SECRETARÍA 

INFORMÁTICA 

SERVICIO DE 
ATENCIÓN 

AL CIUDADANO 

RECURSOS 
HUMANOS 

SERVICIO DE 
LIMPIEZA 

SERVICIOS 
INTERNOS 

TÉCNICO MEDIO 
DE GESTIÓN 

ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS 

TÉCNICO/A GESTIÓN 
ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS 

PATRONATO 
MUNICIPAL DE 

CULTURA 

PATRONATO 
DEPORTIVO 
MUNICIPAL 

INSTITUTO 
MUNICIPAL DE 

BIENESTAR SOCIAL 

ÁREA: ADMINISTRACIÓN GENERAL 
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

LETRADO/A ASESOR/A 
JURÍDICO/A 

F74 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

F77 

LICENCIAS 

VIVIENDA 

 

ADMINISTRATIVO/A 
F76 

LETRADO/A ASESOR/A 
JURÍDICO/A 

F75 

ADMINISTRATIVO/A 
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F56 

CONTRATACIÓN 
ADMINISTRATIVO/A 

F94 

LETRADO/A ASESOR/A 
JURÍDICO/A 

F55 

LETRADO/A ASESOR/A 
JURÍDICO/A 

F93 

PATRIMONIO 

RECURSOS 
HUMANOS 

3 ADMINISTRATIVOS/AS 
F57 F58 F103 

F59 (PI) 

TÉCNICO/A AUXILIAR 
DE SECRETARÍA 

F60 

SECRETARIO/A 
GENERAL 

F54 

INFORMÁTICA 
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ESPECIALISTA 

INFORMÁTICO/A 
L40 

ADMINISTRATIVO/A 
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INFORMÁTICO/A 
L41 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

F87 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

F66 

CONSERJE 
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L35 

CONSERJE 
F62 

SERVICIO DE 
ATENCIÓN AL 
CIUDADANO 
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AUXILIAR 
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AUXILIAR 
INFORMACIÓN 
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AUXILIAR 
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LIMPIEZA 
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TÉCNICO/A MEDIO DE 
GESTIÓN 
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA ADMINISTRACIÓN GENERAL 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
SECRETARÍA GENERAL UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 920/00 

COD DENOMINACIÓN AD SP 
GC 
P 

ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS OBS 

F54 SECRETARIO/A GENERAL F C A1 HN SEC TS 30 13.666,82 € 
F55 LETRADO/A ASESOR/A JURÍDICO F C A1 AE TEC TS 26 10.603,01 € EST 
F57 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 
F58 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € 

F59 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F60 TÉCNICO/A AUXILIAR SECRETARIA F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 
F56 ADMINISTRATIVO/A F C C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € EST 
F94 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 
F74 LETRADO/A ASESOR/A JURÍDICO/A F C-O A1 AE TEC TS 26 10.603,01 € 
F77 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F C C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € EST 
F75 LETRADO/A ASESOR/A JURÍDICO/A F C A1 AE TEC TS 26 7.307,04 € EST 
F76 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 
F91 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 
F93 LETRADO/A ASESOR/A JURÍDICO/A F C-O A1 AE TEC TS 26 7.307,04 € V 
F103 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
SERVICIOS INTERNOS UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 920/05 
F104 ARQUITECTO/A F C-O A1 AE TEC TS 26 7.133,70 € EST 
F105 TÉCNICO/A F C-O A1 AE TEC TS 26 7.133,70 € EST 
F106 ADMINISTRATIVO/A F C C1 AE ADMTVA TM 22 7.359,02 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
INFORMÁTICA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 920/04 
L40 TÉCNICO/A ESPEC. INFORMÁTICA L C-O C1 TM 22 7.847,89 € 
L41 ADMINISTR. SIST. INFORMÁTICO L C-O C1 TM 22 7.847,89 € 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
SERVICIO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 920/00 
F61 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € V 
F62 CONSERJE F C-O AP AG SUB ST 14 6.914,79 € V 
F63 AUXILIAR INFORMACIÓN F C C2 AG AUX BAS 18 5.940,40 € EST 
L33 ADMINISTRATIVO/A L C-O C1 TM 22 8.397,66 € 
L35 CONSERJE REGISTRO L C-O AP BAS 14 6.914,79 € 
F87 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 
F66 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
ESTADÍSTICA UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 920/00 
F65 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F67 AUX. ADMTVO. DE SECRETARIA F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 

PROGRAMA 493/01 
F51 TÉCNICO/A CONSUMO F C-O A2 AE TEC TS 23 7.052,66 € PI 

F102 MONITOR/CONSUMO F C C1 AG ADMTVA TM 22 7.052,66 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
TÉCNICO MEDIO DE GESTIÓN UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 912/01 
F107 TÉCNICO MEDIO DE GESTIÓN F C A2 AG GEST TS 25 7.359,02 € EST 

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

Sábado, 11 de Noviembre de 2023 Nº 214  p.9077

E
l d

oc
um

en
to

 h
a 

si
do

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

. P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 la

 fi
rm

a 
vi

si
te

 la
 p

ág
in

a 
ht

tp
://

w
w

w
.d

ip
uc

or
do

ba
.e

s/
bo

p/
ve

rif
y



Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
SERVICIO DE LIMPIEZA UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 920/03 
L42 LIMPIADOR/A L C AP ST 10 5.713,67 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
RECURSOS HUMANOS UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 920/00 
F68 TÉCNICO/A RECURSOS HUMANOS F C A2 AE TEC TS 25 10.401,62 € EST 
F69 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F70 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F95 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 
F71 TÉCNICO/A AUXILIAR DE PERSONAL F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 
F72 TÉCNICO/A AUXILIAR DE PERSONAL F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 
L37 GRADUADO/A SOCIAL L C-O A2 TS 23 7.096,88 € 

F101 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F C C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € EST 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA ADMINISTRACIÓN GENERAL 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
ORGANISMOS AUTÓNOMOS UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 920/00 

COD DENOMINACIÓN AD SP 
GC 
P 

ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS OBS 

F73 TÉCNICO GESTIÓN OO.AA. F C-O A1 AE TEC TS 26 9.042,60 € V 

NOMENCLATURA: 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión
a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestión

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

TESORERÍA

INTERVENCIÓN ADMINISTRACIÓN
FINANCIERA

RENTAS

HACIENDA

ÁREA: ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 
DE INTERVENCIÓN 

F86 

ADMINISTRATIVO/A 
F85 (PI) 

TESORERÍA 

ADMINISTRATIVO/A 
F84 

ADMINISTRATIVO/A 
F83 

RENTAS 
ADMINISTRATIVO/A 

F88 

ÁREA: ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 

INTERVENCIÓN 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

F97 

ADMINISTRATIVO/A 
F80 (PI) 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

INTERVENCIÓN 
F81 

INTERVENTOR/A 
F68 

ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA 

TESORERO/A 
F82 

HACIENDA 

TÉCNICO/A DE 
ADMINISTRACIÓN 

GENERAL 
F79 
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
INTERVENCIÓN UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 931/00 

CÓD DENOMINACIÓN AD SP 
GC 
P 

ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS 
OB 
S 

F78 INTERVENTOR/A F C A1 HN IT TS 30 13.666,82 € V 
F80 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F81 AUXILIAR ADMTVO. INTERVENCIÓN F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 
F97 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F C C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
TESORERÍA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 931/00 
F82 TESORERO/A F C A1 HN IT TS 30 12.661,41 € 
F83 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 
F84 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € 
F85 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F86 AUXILIAR ADMTVO. INTERVENCIÓN F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
RENTAS UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 931/00 
F88 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG AUX BAS 22 7.359,02 € V 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
HACIENDA UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 931/00 
F79 TÉCNICO/A ADMON. GENERAL F C-O A1 AG TEC TS 26 7.307,04 € 

NOMENCLATURA: 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión
a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica

c. GEST: De Gestión
d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

POLICÍA
LOCAL

PROTECCIÓN
CIVIL

+ SEGURIDAD
CIUDADANA

ÁREA: SEGURIDAD CIUDADANA

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9082
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

SECCIÓN DE MOVILIDAD, 
TRÁFICO Y SANCIONES 

F4 

SECCIÓN DE ORDENANZAS 
Y GESTIÓN ADMINISTRATIVAS 

F5 

EQUIPO VI 
F21-F15-F25-F-10-F26 

SECCIÓN 
OPERATIVA 1 

F8 

COORDINACIÓN, 
PLANIFICACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE 
SERVICIOS 

EQUIPO V 
F24-F11-F9-F-18 

EQUIPO IV 
F3-F13-F31-F-20-F17 

SECCIÓN 
OPERATIVA 1 

F7 

UNIDAD 
OPERATIVA 

JEFE DE 
POLICÍA 

F1 

POLICÍA 
LOCAL 

COORDINACIÓN, 
PLANIFICACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE 
SERVICIOS 

EQUIPO III 
F27-F14-F23-F-28 

EQUIPO II 
F2-F30-F29-F-12-F33 

SECCIÓN 
OPERATIVA 1 

F6 

COORDINACIÓN, 
PLANIFICACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE 
SERVICIOS 

EQUIPO I 
F22-F19-F16-F-32 

SEGURIDAD 
CIUDADANA 

UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

TÉCNICO DE 
PROTECCIÓN CIVIL 

L1 

PROTECCIÓN 
CIVIL 

ORGANIGRAMA 

ÁREA: SEGURIDAD CIUDADANA 
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 

SEGURIDAD CIUDADANA 

POLICÍA LOCAL 

130/00 

COD DENOMINACIÓN AD SP GCP ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS OBS 

F1 SUBINSPECTOR – JEFE POLICÍA LOCAL F LD A2 AE SE TS 26 13.515,52 € 
F2 OFICIAL POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TS 22 8.055,47 € P.I. 
F3 OFICIAL POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 8.055,47 € P.I. 
F4 OFICIAL POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 12.307,93 € P.I. 
F5 OFICIAL POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 12.307,93 € 
F6 OFICIAL POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 12.307,93 € 
F7 OFICIAL POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 12.307,93 € 
F8 OFICIAL POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 12.307,93 € 
F9 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 

F10 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F11 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F12 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F13 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F14 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F15 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F16 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F17 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F18 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F19 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € V 
F20 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F21 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F22 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F23 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F24 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F25 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F26 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € V 
F27 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F28 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F29 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F30 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F31 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € 
F32 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € V 
F33 POLICÍA LOCAL F O C1 AE SE TM 22 6.205,85 € V 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
PROTECCIÓN CIVIL UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 135/00 

COD DENOMINACIÓN AD SP GCP ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS OBS 

L1 TÉCNICO/A PROTECCIÓN CIVIL L C-O C1 TM 22 9.890,93 € 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión

NOMENCLATURA: 

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestión

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

OBRAS
PÚBLICAS

DISCIPLINA
Y GESTIÓN

URBANISMO

ÁREA: URBANISMO

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

F37 

UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
URBANISMO 

F40 

ADMINISTRATIVO/A 
F39 (PI) 

3 OFICIALES/AS ALBAÑIL 
L6-L8-L9 

OFICIAL/A 
ENCARGADO/A 

L4 

UNIDAD 
EJECUTIVA 

DELINEANTE/A 
F89 

ARQUITECTO/A 
F34 

URBANISMO 

ARQUITECTO/A 
TÉCNICO/A 

F38 

JEFE/A UNIDAD TÉCNICA 
F35 (PI) 

UNIDAD 
TÉCNICA 

ARQUITECTO/A 
TÉCNICO/A 

F36 

ARQUITECTO/A 
TÉCNICO/A 

F100 

ORGANIGRAMA 

ÁREA: URBANISMO 
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA URBANISMO 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
OBRAS PÚBLICAS UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 150/00 

COD DENOMINACIÓN AD SP 
GC 
P 

ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS OBS 

F34 ARQUITECTO/A F C-O A1 AE TEC TS 26 13.666,82 € 
F38 ARQUITECTO/A TÉCNICO/A F C A2 AE TEC TS 25 10.776,02 € EST 
F39 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F40 AUXILIAR ADMTVO. URBANISMO F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € 
F89 DELINEANTE F C-O B AE TEC TM 22 7.563,35 € V 
L4 OFICIAL/A ENCARGADO/A L C-O C2 BAS 16 9.921,37 € V 
L6 OFICIAL/A ALBAÑIL L C C2 BAS 15 8.882,73 € EST 
L8 OFICIAL/A ALBAÑIL L C C2 BAS 15 8.882,73 € EST 
L9 OFICIAL/A ALBAÑIL L C-O C2 BAS 15 8.882,73 € 

F100 ARQUITECTO/A TÉCNICO/A F C A2 AE TEC TS 25 10.776,02 € EST 
F36 ARQUITECTO/A TÉCNICO/A F C A2 AE TEC TS 25 10.776,02 € V 
F37 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F C C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € EST 
F35 JEFE DE UNIDAD TÉCNICA F C-O A1 AE TEC TS 26 13.666,82 € P.I. 

NOMENCLATURA: 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión
a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestión

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

AGUAS Y
SANEAMIENTO

ETAP
TALLER

SERVICIOS

PÚBLICOS

ALUMBRADO
PÚBLICO GESTIÓN

MEDIO
AMBIENTE,
PARQUES Y
JARDINES

ÁREA: SERVICIOS PÚBLICOS

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9088
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

ORGANIGRAMA 

CONDUCTOR/A 
L27 

TÉCNICO/A MEDIO 
AMBIENTE 

F53 

MEDIO AMBIENTE, 
PARQUES Y 
JARDINES 

JARDINERO/A 
L26 

AUXILIAR 
OPERATIVO 

L30 

ADMINISTRATIVO/A 
F90 

2 SEPULTURERO/A 
L29 - F96 

CEMENTERIO 

TÉCNICO/A 
L18 GESTIÓN 

OFICIAL/A 
ALBAÑIL 

L28 

OFICIAL/A SERVICIOS 
MÚLTIPLES 

F92 

ALMACENISTA 
MECÁNICO/A 

L21 
TALLER 

CONDUCTOR 
MECÁNICO/A 

L15 

INGENIERO/A 
SUPERIOR 

F41 

SERVICIOS 
PÚBLICOS 

AYUDANTE/A 
FONTANEROS/A 

F46 

3 FONTANEROS/AS 
L16-F99-F45 

AGUAS Y 
SANEAMIENTO 

ADMINISTRATIVO/A 
F43 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

F44 

ADMINISTRATIVO/A 
F42 (PI) 

6 CELADORES/AS 
L11-L12-L13-L14-F47-F48 

QUÍMICO/A 
L10 

ETAP 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

L23 

3 OFICIALES/AS 
ELECTRICISTAS 
F52 – L24 - F-64 

INGENIERO/A TÉCNICA 
INDUSTRIAL 

F49 

ALUMBRADO 
PÚBLICO 

ADMINISTRATIVO/A 
F50 (PI) 

ÁREA: SERVICIOS PÚBLICOS 

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

Sábado, 11 de Noviembre de 2023 Nº 214  p.9089

E
l d

oc
um

en
to

 h
a 

si
do

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

. P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 la

 fi
rm

a 
vi

si
te

 la
 p

ág
in

a 
ht

tp
://

w
w

w
.d

ip
uc

or
do

ba
.e

s/
bo

p/
ve

rif
y



Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA SERVICIOS PÚBLICOS 

PROGRAMA 161/00 

COD DENOMINACIÓN AD SP 
GC 
P 

ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS 
OB 
S 

F41 INGENIERO/A SUPERIOR F C A1 AE TEC TS 26 13.666,82 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
MEDIO AMBIENTE, PARQUES Y JARDÍNES UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 171/00 
F53 TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE F C A1 AE TEC TS 26 9.890,93 € EST 
L26 JARDINERO/A L C-O C2 BAS 15 8.330,33 € 
L27 CONDUCTOR/A L C-O C2 BAS 15 8.882,73 € V 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
ALUMBRADO PÚBLICO UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 165/00 
F49 INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUST. F C A2 AE TEC TS 25 10.776,02 € EST 
F50 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F52 OFICIAL/A ELECTRICISTA F C C2 AE SE BAS 15 8.882,73 € EST 
L23 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A L C-O C2 BAS 18 5.991,48 € 
L24 OFICIAL/A ELECTRICISTA L C C2 BAS 15 8.882,73 € EST 
F64 OFICIAL/A ELECTRICISTA F C-O C2 AE SE BAS 15 8.882,73 € V 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
ETAP UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 161/00 
F47 CELADOR/A F C-O AP AE SE ST 14 6.531,29 € 
F48 CELADOR/A F C-O AP AE SE ST 14 6.531,29 € 
L10 QUÍMICO/A L C A1 TS 26 9.890,93 € EST 
L11 CELADOR/A L C AP ST 14 6.531,29 € EST 
L12 CELADOR/A L C-O AP ST 14 6.531,29 € 
L13 CELADOR/A L C-O AP ST 14 6.531,29 € V 
L14 CELADOR/A L C AP ST 14 6.531,29 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
AGUAS Y SANEAMIENTO UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 161/00 
F42 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € PI 
F43 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 
F44 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F C C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 € EST 
F45 OFICIAL/A FONTANERO/A F C-O C2 AE SE BAS 15 8.882,73 € V 
F46 AYUDANTE FONTANERO/A F C C2 AE SE BAS 13 6.078,28 € EST 
L15 CONDUCTOR/A MECÁNICO/A L C-O C2 BAS 15 8.882,73 € 
L16 OFICIAL/A FONTANERO/A L C C2 BAS 15 8.882,73 € EST 
F99 OFICIAL/A FONTANERO/A F C-O C2 AE SE BAS 15 8.882,73 € V 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
TALLER UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 161/00 
L21 ALMACENISTA MECÁNICO/A L C-O C2 BAS 15 8.882,73 € V 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
GESTIÓN UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 161/00 
L18 TÉCNICO/A L C-O C1 TM 22 11.640,04 € 
F90 ADMINISTRATIVO/A F C-O C1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02 € V 
F92 OFICIAL/A SERVICIOS MÚLTIPLES L C-O C2 AE SE BAS 15 8.882,73 € V 

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9090
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
CEMENTERIO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 164/00 
L28 OFICIAL/A ALBAÑIL L C C2 BAS 15 8.882,73 € EST 
L29 SEPULTURERO/A L C AP ST 14 8.882,73 € EST 
F96 SEPULTURERO/A L C-O AP AE SE ST 14 8.882,73 € V 
L30 AUXILIAR OPERATIVO L C AP ST 14 8.882,73 € EST 

NOMENCLATURA: 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión
a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestión

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

DESARROLLO
LOCAL TURISMO

DESARROLLO

ECONÓMICO

ÁREA: DESARROLLO ECONÓMICO

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9092
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

COORDINADOR/A 
FORMACIÓN 

L51 

DIRECTOR/A 
DESARROLLO LOCAL 

L50 

PSICÓLOGO/A 
F98 

DESARROLLO 
ECONÓMICO 

TÉCNICO/A TURISMO 
L48 

TURISMO 

ÁREA: DESARROLLO ECONÓMICO 

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA DESARROLLO ECONÓMICO 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
DESARROLLO LOCAL UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 241/01 

COD DENOMINACIÓN AD SP 
GC 
P 

ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS 
OB 
S 

L50 DIRECTOR/A DESARROLLO LOCAL L C A2 TS 23 9.890,93 € EST 
L51 COORDINADOR/A FORMACIÓN L C C1 TM 22 7.052,66 € EST 
F98 PSICÓLOGO/A F C A1 AE TEC TS 26 6.031,43 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 234/01 
L48 TÉCNICO/A DE TURISMO L C-O A2 TS 23 9.890,93 € 

NOMENCLATURA: 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión
a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestión

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9094
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

IGUALDAD JUVENTUD

SERVICIOS
SOCIALES Y

SALUD

BIENESTAR
EDUCACIÓN

SOCIAL

ÁREA: BIENESTAR SOCIAL

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

DIRECTOR/A SALUD Y 
SERVICIOS SOCIALES 

L52 

SERVICIOS 
SOCIALES Y 

SALUD 

TÉCNICO/A 
L54 

IGUALDAD 

LETRADO/A ASESOR/A 
JURÍDICO/A 

L53 

ANIMADOR/A 
SOCIOCULTURAL 

L56-L43-L44 

JUVENTUD 

COORDINADOR/A 
L55 

BIENESTAR 
SOCIAL 

OFICIAL/A 
MANTENIMIENTO 

L57 
EDUCACIÓN 

ÁREA: BIENESTAR SOCIAL 

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9096
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA BIENESTAR SOCIAL 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
SERVICIOS SOCIALES Y SALUD UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 231/00 

COD DENOMINACIÓN AD SP 
GC 
P 

ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS 
OB 
S 

L52 DIRECTOR/A SALUD Y S. SOCIALES L C-O A1 TS 26 13.666,82 € 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
IGUALDAD 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 231/08 
L53 LETRADO/A ASESOR/A JURÍDICO/A L C A1 TS 26 7.307,04 € EST 
L54 TÉCNICO/A L C A2 TS 23 5.010,06 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
JUVENTUD UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 337/00 
L55 COORDINADOR/A L C C1 TM 22 8.091,30 € EST 
L56 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL L C C2 BAS 16 8.091,30 € EST 
L43 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL L C C2 BAS 16 8.091,30 € EST 
L44 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL L C C2 BAS 16 8.091,30 € EST 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
EDUCACIÓN UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 320/00 
L57 OFICIAL/A MANTENIMIENTO L C-O C2 BAS 15 6.404,10 € 

NOMENCLATURA: 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión
a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestión

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización
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ORGANIGRAMA Y 
RELACIÓN DE 
PUESTOS DE 

TRABAJO 
AÑO 2023 

Organismos Autónomos 
Iltre. Ayuntamiento de Palma del Río 

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9098
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo

PATRONATO
DEPORTIVO
MUNICIPAL

PATRONATO
MUNICIPAL

DE CULTURA OO.AA.

INSTITUTO
MUNICIPAL DE

BIENESTAR
SOCIAL

ORGANISMOS AUTÓNOMOS
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

INSTITUTO 
MUNICIPAL DE 

BIENESTAR SOCIAL 

PATRONATO 
DEPORTIVO 
MUNICIPAL 

PATRONATO 
MUNICIPAL DE 

CULTURA 

TÉCNICO/A 
GESTIÓN OO.AA. 

OO.AA. 

ORGANIGRAMA 

ORGANISMOS AUTÓNOMOS 

Sábado, 11 de Noviembre de 2023Nº 214  p.9100
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PEÓN 

TÉCNICO/A 
SUPERIOR 

IMAGEN Y SONIDO 

P. I.
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SOCIAL 
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MEDIADOR/A 

SOCIAL 

TRABAJADOR/A 
SOCIAL 

TRABAJADOR/A 
SOCIAL 

TRABAJADOR/A 
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ADMINISTRATIVO/A 
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA OO.AA. 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
INSTITUTO MUNICIPAL DE BIENESTAR SOCIAL UNIDAD ADMINISTRATIVA 

PROGRAMA 

COD DENOMINACIÓN AD SP 
GC 
P 

ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS OBS 

L1 DIRECTOR/A L C-O A1 TS 26 13.666,75 € V 
L2 TRABAJADOR/A SOCIAL L C A2 TS 23 7.563,31 € EST. 
L3 TRABAJADOR/A SOCIAL L C A2 TS 23 7.563,31 € EST. 
L4 EDUCADOR/A SOCIAL L C A2 TS 23 7.563,31 € EST. 
L5 ADMINISTRATIVO/A INFORMADOR/A L C C1 TM 22 6.359,05 € EST. 

UNIDAD ADMINISTRATIVA PROGRAMA REFUERZO DEPENDENCIA 

PROGRAMA 
L6 TRABAJADOR/A SOCIAL L C A2 TS 23 7.563,31 € EST. 
L7 TRABAJADOR/A SOCIAL L C A2 TS 23 7.563,31 € EST. 
L8 ADMINISTRATIVO/A L C C1 TM 22 7.359,05 € EST. 
L9 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A L C-O C2 BAS 18 5.991,49 € V 

UNIDAD ADMINISTRATIVA PROGRAMA EQUIPO TRATAMIENTO FAMILIAR 
PROGRAMA 

L10 PSICÓLOGO/A L C A1 TS 26 7.563,31 € EST. 
L11 TRABAJADOR/A SOCIAL L C A2 TS 23 7.563,31 € EST. 
L12 EDUCADOR/A SOCIAL L C A2 TS 23 7.563,31 € EST. 

UNIDAD ADMINISTRATIVA PROGRAMA ZONA TRANSFORACIÓN SOCIAL 
PROGRAMA 

L13 PEÓN L C AP ST 14 5.940,32 € EST. 

UNIDAD ADMINISTRATIVA PROGRAMA CIUDAD ANTE LAS DROGAS 
PROGRAMA 

L14 MEDIADOR/A SOCIAL L C A2 TS 23 4.435,89 € 
EST. 
58,65 % 

JORNADA 

NOMENCLATURA: 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión
a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestión
d. ADMTVA: Administrativa

e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización
f. EST. FD.: Estabilización Fijo

Discontinuo
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

OO.AA. 

TÉCNICO/A 
GESTIÓN 
OO.AA. 

PATRONATO 
DEPORTIVO 
MUNICIPAL 

INSTALACIONES 

GERENTE/A  

ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS 

DIRECTOR/A 
INSTALACIONES 

P.I.

TÉCNICO/A 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS / 
DIRECTOR PIT 

OFICIAL 
INSTALACIONES 

P.I. 

OPERARIO 
INSTALACIONES 

TÉCNICO/A 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS 

OFICIAL 
INSTALACIONES 

P.I. 

OFICIAL 
INSTALACIONES 

P.I. 

OFICIAL 
INSTALACIONES 

OPERARIO 
INSTALACIONES 

OPERARIO 
INSTALACIONES 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

DEPORTIVO / 
MONITOR PIT 

SOCORRISTA 

OPERARIO/A 

SOCORRISTA 

OPERARIO/A 

SOCORRISTA 

OPERARIO/A 

OPERARIO 
INSTALACIONES 

SOCORRISTA 

OPERARIO/A 

OPERARIO 
INSTALACIONES 

SOCORRISTA 

OPERARIO/A 

SOCORRISTA 

OPERARIO/A 

TAQUILLERO/A 
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Organigrama y Relación de Puestos de Trabajo 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
ÁREA OO.AA. 

UNIDAD ORGANIZATIVA 
PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 
PROGRAMA 

COD DENOMINACIÓN AD SP GCP ESC SUBE TIT CD 
CE 

14 PAGAS OBS 

L1 GERENTE DE DEPORTES L C-O A1 TS 26 13.666,75 € EXC 

UNIDAD ADMINISTRATIVA INSTALACIONES 

PROGRAMA 
L2 DIRECTOR/A INSTALACIONES L C-O A2 TS 24 10.323,72 € P.I. 

L3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A L C-O C2 BAS 18 6.772,65 € 

L4 OFICIAL/A INSTALACIONES L C-O C2 BAS 15 7.953,43 € 

L5 OPERARIO/A INSTALACIONES L C AP ST 14 6.426,05 € EST. 

L6 OPERARIO/A INSTALACIONES L C AP ST 14 6.426,05 € EST. 

L7 OPERARIO/A INSTALACIONES L C-O AP ST 14 6.426,05 € V 

L8 OPERARIO/A INSTALACIONES L C-O AP ST 14 6.426,05 € V 

L9 OPERARIO/A INSTALACIONES L C-O AP ST 14 6.426,05 € 

L10 OFICIAL/A INSTALACIONES L C-O C2 BAS 15 7.953,43 € P.I. 

L11 OFICIAL/A INSTALACIONES L C-O C2 BAS 15 7.953,43 € P.I. 

L12 OFICIAL/A INSTALACIONES L C-O C2 BAS 15 7.953,43 € P.I. 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

PROGRAMA 
L13 TÉCNICO/A ACTIVIDADES DEPORT. L C-O C1 TM 20 7.915,43 € V 

L14 TÉCNICO/A ACTIVIDADES DEPORT. L C-O C1 TM 20 7.915,43 € V 

L15 SOCORRISTA OPERARIO/A L C AP ST 13 1.102,62 € EST. FD. 

L16 SOCORRISTA OPERARIO/A L C AP ST 13 1.102,62 € EST. FD. 

L17 SOCORRISTA OPERARIO/A L C AP ST 13 1.102,62 € EST. FD. 

L18 SOCORRISTA OPERARIO/A L C AP ST 13 1.102,62 € EST. FD. 

L19 SOCORRISTA OPERARIO/A L C AP ST 13 1.102,62 € EST. FD. 

L20 SOCORRISTA OPERARIO/A L C-O AP ST 13 1.102,62 € V 
PISCINA VERANO 

L21 TAQUILLERO L C AP ST 13 1.102,62 € EST. FD. 

NOMENCLATURA: 

1. CÓD: Código Empleado Público
2. AD: Adscripción

a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral

3. SP: Sistema de Provisión
a. C: Concurso
b. O: Oposición
c. C-O: Concurso – Oposición
d. LD: Libre designación

4. GCP: Grupo Clasificación Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitación de Carácter
Nacional

b. AG: Administración General
c. AE: Administración Especial

6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestión

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f. SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaría
h. IT: Intervención-Tesorería

7. TIT: Titulación requerida para el puesto
a. TS: Titulación Superior
b. TM: Titulación Media
c. BAS: Titulación Básica
d. ST: Sin Titulación

8. CD: Complemento de Destino
9. CE: Complemento Específico
10. OBS: Observaciones

a. V: Vacante
b. EXC: Excedencia
c. PI: Promoción Interna
d. FUN: Funcionarización
e. EST: Estabilización
f. EST. FD.: Estabilización Fijo

Discontinuo
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