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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal

Cérdoba

Nam. 7.644/2012

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del SE-
PE en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacion de la solicitud de prestacién por desempleo,
a don Fco. Javier Fernandez Gémez, con domicilio en Palma del
Rio, C/ Amadeo Vives, 7-1° Izq., y que no habiéndosele podido
notificar por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en
esta Direccién Provincial la referida comunicacion, al resultar de-
vuelta la carta con la indicacion de Ausente, es por lo que se pu-
blica el presente, en virtud de los dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27/11/92),
para que sirva de notificacion al interesado, que debera personar-
se en esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de
su publicacion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cordoba, 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.645/2012

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del SE-
PE en Cordoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacion de la solicitud de prestacion desempleo, a
don Ek Miloud Jemoula, con domicilio en Cérdoba, C/ Tetuan, 15-
2, y que no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Co-
rreos en el domicilio que consta en esta Direccion Provincial la re-
ferida comunicacion, al resultar devuelta la carta con la indica-
cion de Desconocido, es por lo que se publica el presente, en vir-
tud de los dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (BOE del 27/11/92), para que sirva de notifi-
cacion al interesado, que debera personarse en esta Direccion
Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion, ins-
tando asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha
persona, lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo an-
tes aludido.

Cordoba, 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.646/2012

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del SE-
PE en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacion de la solicitud de prestaciéon desempleo, a
dofia Victoria Barrena Ramos, con domicilio en Cérdoba, Cm.
Carbonell, Huerta Baja, s/n, y que no habiéndosele podido notifi-
car por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta
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Direccion Provincial la referida comunicacion, al resultar devuelta
la carta con la indicacién de Ausente, es por lo que se publica el
presente, en virtud de los dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27/11/92), pa-
ra que sirva de notificacion a la interesada, que debera personar-
se en esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de
su publicacién, instando asimismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.647/2012

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del SE-
PE en Cordoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacion de la solicitud de renta activa de insercion, a
dofia Malika Boutoil Ep Sougdali, con domicilio en Priego de Cor-
doba, C/ Calvario, 61, y que no habiéndosele podido notificar por
el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta Direc-
cion Provincial la referida comunicacion, al resultar devuelta la
carta con la indicacién de Direccion incorrecta, es por lo que se
publica el presente, en virtud de los dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27/11/92),
para que sirva de notificacion a la interesada, que debera perso-
narse en esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a par-
tir de su publicacion, instando asimismo a todo aquel que conoz-
ca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direc-
cion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

NUm. 7.648/2012

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del SE-
PE en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cién de Denegacion de la solicitud de prestacion por desempleo,
a don Rafael Fernandez Barja, con domicilio en Pozoblanco, C/ V.
Marta Peralbo, 4-1° B, y que no habiéndosele podido notificar por
el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta Direc-
cién Provincial la referida comunicacion, al resultar devuelta la
carta con la indicaciéon de Ausente, es por lo que se publica el
presente, en virtud de los dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27/11/92), pa-
ra que sirva de notificacién al interesado, que debera personarse
en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacioén, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.649/2012

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del SE-
PE en Cérdoba, hace saber:
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Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cién de Denegacion de la solicitud de prestacion por desempleo,
a don Cheikh Khefif, con domicilio en Baena, Av. Castro del Rio,
95, y que no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Co-
rreos en el domicilio que consta en esta Direccién Provincial la re-
ferida comunicacion, al resultar devuelta la carta con la indica-
cién de Rehusado, es por lo que se publica el presente, en virtud
de los dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE del 27/11/92), para que sirva de notifica-
cién al interesado, que debera personarse en esta Direccion Pro-
vincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacién, instan-
do asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha
persona, lo comunique a esta Direccién Provincial en el plazo an-
tes aludido.

Cérdoba, 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Ndm. 7.650/2012

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del SE-
PE en Cordoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacion de la solicitud de prestacién por desempleo,
a don Eduardo Reyes Nieto, con domicilio en Cérdoba, C/ Doctor
Manuel Villegas, 12-1°-1, y que no habiéndosele podido notificar
por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta Di-
reccion Provincial la referida comunicacion, al resultar devuelta la
carta con la indicacién de Ausente, es por lo que se publica el
presente, en virtud de los dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan (BOE del 27/11/92), pa-
ra que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse
en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cordoba, 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.651/2012

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del SE-
PE en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacioén de la solicitud de prestacion desempleo, a
don Juan Jiménez Gonzalez, con domicilio en Cérdoba, C/ Cara-
vaca de la Cruz, 2 Esc. 2-1°-1, y que no habiéndosele podido no-
tificar por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en es-
ta Direccién Provincial la referida comunicacion, al resultar de-
vuelta la carta con la indicacion de Ausente, es por lo que se pu-
blica el presente, en virtud de los dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27/11/92),
para que sirva de notificacion al interesado, que debera personar-
se en esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de
su publicacién, instando asimismo a todo aquel gque conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.
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Ndam. 7.661/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del INEM
en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cién de denegacion de compatibilidad entre trabajo a tiempo par-
cial y subsidio por desempleo solicitado con fecha 14/05/12 a D.
Juan Sanchez Trenado, con D.N.I. 30.947.213, con domicilio en
Villaviciosa de Cérdoba, calle Toledo n°® 63 y que no habiéndose-
le podido notificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que
consta en esta Direccion Provincial, la referida comunicacion al
resultar devuelta la carta con la indicacion de “No retirado en De-
legacién”, es por lo que se publica el presente en virtud de lo dis-
puesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), para que sirva
de natificacion al interesado, que debera personarse en esta Di-
reccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publica-
cion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio
de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provincial en el
plazo antes aludido.

Cordoba 14 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.665/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido Requerimien-
to de Documentacion para cierre de Pago Unico, en materia de
prestaciones por desempleo, respecto a la trabajadora D.2 Dulce
Nombre de Maria Fernandez Doncel, con domicilio en C/ Urb. Las
Jaras 1, 14029 - Cordoba, y que no habiéndosele podido notificar
por el Servicio Postal en el domicilio que consta en esta Direc-
cion Provincial la referida resolucion al resultar devuelta la carta
con la indicacion de “Ausente”, es por lo que se publica el presen-
te en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-
92), para que sirva de notificacion a la interesada, que debera
personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a
partir de su publicacién, instando asimismo a todo aquel que co-
nozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direc-
cion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba 7 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

NUm. 7.666/2012

Dofia M2 |sabel Prieto Serrano, Directora Provincial del INEM
en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cién de denegacion de compatibilidad entre trabajo a tiempo par-
cial y prestacion por desempleo solicitado con fecha 16/07/12 a
Dfia. M2 Esther Rodriguez L6pez, con D.N.I. 46.573.848, con do-
micilio en Cérdoba, calle Conquistador Benito de Bafios n® 12 3-6
y que no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos,
en el domicilio que consta en esta Direccién Provincial, la referi-
da comunicacién al resultar devuelta la carta con la indicacion de
“No Retirado en Delegacion”, es por lo que se publica el presente
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en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-
92), para que sirva de notificacion a la interesada, que debera
personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a
partir de su publicacién, instando asimismo a todo aquel que co-
nozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direc-
cién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba le de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.667/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del INEM
en Cordoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de denegacion de compatibilidad entre trabajo a tiempo par-
cial y subsidio por desempleo solicitado con fecha 26/06/12 a
Dfia. Ana M2 Raya Montero, con D.N.I. 44.358.851, con domicilio
en Cérdoba, calle Venus n° 6 1-A y que no habiéndosele podido
natificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que consta en
esta Direccién Provincial, la referida comunicacion al resultar de-
vuelta la carta con la indicacion de “No Retirado en Delegacion”,
es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el
art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de naotificacion a
la interesada, que debera personarse en esta Direccién Provin-
cial en el plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando
asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha perso-
na, lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo antes
aludido.

Coérdoba 13 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

NUm. 7.668/2012

Dofia M2 |sabel Prieto Serrano, Directora Provincial del INEM
en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cién de denegacion de compatibilidad entre trabajo a tiempo par-
cial y subsidio por desempleo solicitado con fecha 29/06/12 a D.
Juan José Cecilia Mufioz, con D.N.I. 45.742.226, con domicilio en
Cérdoba, calle Libertador Simén Bolivar, Manz. 12 P-1 2-1 y que
no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el
domicilio que consta en esta Direccién Provincial, la referida co-
municacion al resultar devuelta la carta con la indicacion de “No
retirado en Delegacion”, es por lo que se publica el presente en
virtud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), pa-
ra que sirva de notificacién al interesado, que debera personarse
en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacioén, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cérdoba 12 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.
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NUm. 7.669/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido Requerimien-
to de Documentacion para cierre de Pago Unico, en materia de
prestaciones por desempleo, respecto al trabajador D. Miguel An-
gel Ortega Caedefia, con domicilio en C/ Lib. Carrera O’higgins
Mnz 1 6 3 1, 14013 - Cdérdoba, y que no habiéndosele podido no-
tificar por el Servicio Postal en el domicilio que consta en esta Di-
reccion Provincial la referida resolucion al resultar devuelta la car-
ta con la indicacion de “Ausente”, es por lo que se publica el pre-
sente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn (BOE de 27-
11-92), para que sirva de notificacion al interesado, que debera
personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a
partir de su publicacién, instando asimismo a todo aguel que co-
nozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direc-
cion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba 7 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Ndam. 7.670/2012

Dofia M2 |sabel Prieto Serrano, Directora Provincial del INEM
en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cién de denegacion de compatibilidad entre trabajo a tiempo par-
cial y subsidio por desempleo solicitado con fecha 25/06/12 a
Dfia. Francisca Ramirez Caballero, con D.N.l. 34.019.487, con
domicilio en Rute, calle Canteras n° 9 y que no habiéndosele po-
dido notificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que cons-
ta en esta Direccion Provincial, la referida comunicacion al resul-
tar devuelta la carta con la indicacién de “No retirado en Delega-
cién”, es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispues-
to en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), para que sirva de
notificacion a la interesada, que debera personarse en esta Direc-
cién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion,
instando asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de di-
cha persona, lo comunique a esta Direccién Provincial en el pla-
zo antes aludido.

Cordoba 14 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.671/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido Aceptacion
Desistimiento de Pago Unico, en materia de prestaciones por de-
sempleo, respecto a la trabajadora D2. Monica Pérez Montes, con
domicilio en C/ Juan Jiménez Cuenca 19 1 2, 14900 - Lucena, y
que no habiéndosele podido notificar por el Servicio Postal en el
domicilio que consta en esta Direccion Provincial la referida reso-
lucion al resultar devuelta la carta con la indicacién de “Ausente”,
es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el
art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Adminis-
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trativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion a
la interesada, que debera personarse en esta Direccién Provin-
cial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion, instando
asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha perso-
na, lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo antes
aludido.

Cérdoba 7 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.672/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido Resolucion
Favorable de Pago Unico, en materia de prestaciones por desem-
pleo, respecto a la trabajadora D2. Yolanda Guerrero Uroz, con
domicilio en C/ Plata 23 1 A, 14700 — Palma del Rio, y que no ha-
biéndosele podido notificar por el Servicio Postal en el domicilio
que consta en esta Direccién Provincial la referida resolucion al
resultar devuelta la carta con la indicacion de “Cambio de Domici-
lio”, es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto
en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notifica-
cion a la interesada, que debera personarse en esta Direccion
Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion, ins-
tando asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha
persona, lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo an-
tes aludido.

Cérdoba 7 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

NUm. 7.673/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido Resolucion
Favorable de Pago Unico, en materia de prestaciones por desem-
pleo, respecto al trabajador D. Juan Rafael Leal Rubio, con domi-
cilio en Ronda Egido 35, 14250 - Villanueva del Duque, y que no
habiéndosele podido notificar por el Servicio Postal en el domici-
lio que consta en esta Direccién Provincial la referida resolucién
al resultar devuelta la carta con la indicacion de “Desconocido”,
es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el
art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion
al interesado, que debera personarse en esta Direccién Provin-
cial en el plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando
asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha perso-
na, lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo antes
aludido.

Cérdoba 7 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.674/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:
Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido Resolucion
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Favorable de Pago Unico, en materia de prestaciones por desem-
pleo, respecto al trabajador D. Sebastidan Sanchez Cabrera, con
domicilio en C/ Alfonso XIl 11 1 6, 14002 - Cérdoba, y que no ha-
biéndosele podido notificar por el Servicio Postal en el domicilio
que consta en esta Direccién Provincial la referida resolucién al
resultar devuelta la carta con la indicacion de “Ausente”, es por lo
que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion al intere-
sado, que debera personarse en esta Direccién Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comu-
nique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba 7 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.675/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido resolucion fa-
vorable de pago Unico, en materia de prestaciones por desem-
pleo, respecto al trabajador D. Francisco Gonzélez Susin, con do-
micilio en C/ Baritono José Maria Aguilar 12, 14005-Cérdoba, y
que no habiéndosele podido notificar por el Servicio Postal en el
domicilio que consta en esta Direccion Provincial la referida reso-
lucion al resultar devuelta la carta con la indicacion de “descono-
cido”, es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispues-
to en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de
notificacion al interesado, que debera personarse en esta Direc-
cion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacién,
instando asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de di-
cha persona, lo comunique a esta Direccion Provincial en el pla-
zo antes aludido.

Cérdoba 11 de octubre de 2012.- La Directora Provincial, Fdo.
M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.677/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido resolucion fa-
vorable de pago Unico, en materia de prestaciones por desem-
pleo, respecto al trabajador D. Manuel Jesus Garcia L6pez, con
domicilio en Av. Carlos Ill 2, 14007-Cérdoba, y que no habiéndo-
sele podido notificar por el Servicio Postal en el domicilio que
consta en esta Direccién Provincial la referida resolucion la resul-
tar devuelta la carta con la indicacion de “ausente”, es por lo que
se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacién al intere-
sado, que debera personarse en esta Direccién Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comu-
nique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cordoba 11 de octubre de 2012.- La Directora Provincial, Fdo.
Ma Isabel Prieto Serrano.
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Nam. 7.678/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido resolucion fa-
vorable de pago Unico, en materia de prestaciones por desem-
pleo, respecto a la trabajadora D.2 Maria de las Mercedes Rodri-
guez Garcia, con domicilio en C/ Isla de Hierro 8 2 A, 14011 -
Cérdoba, y que no habiéndosele podido notificar por el Servicio
Postal en el domicilio que consta en esta Direccién Provincial la
referida resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacion
de “desconocido”, es por lo que se publica el presente en virtud
de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comudn (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacion a la interesada, que debera personarse
en esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Coérdoba 11 de octubre de 2012.- La Directora Provincial, Fdo.
M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.679/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido resolucion fa-
vorable de pago Unico, en materia de prestaciones por desem-
pleo, respecto al trabajador D. Eduardo Pérez Arrospide, con do-
micilio en C/ Ramirez de Arellano 4 1, 14001 - Coérdoba, y que no
habiéndosele podido notificar por el Servicio Postal en el domici-
lio que consta en esta Direccion Provincial la referida resoluciéon
al resultar devuelta la carta con la indicacion de “ausente”, es por
lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art.
59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion al
interesado, que debera personarse en esta Direccion Provincial
en el plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando asi-
mismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona,
lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo antes aludi-
do.

Cordoba 11 de octubre de 2012.- La Directora Provincial, Fdo.
Ma Isabel Prieto Serrano.

NUm. 7.680/2012

Dofia M2 |sabel Prieto Serrano, Directora Provincial del INEM
en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cién de denegacion de compatibilidad entre trabajo a tiempo par-
cial y subsidio por desempleo solicitado con fecha 11/07/12 a
Dfia. Veronica Bazorla Romero, con D.N.I. 17.477.389, con domi-
cilio en Cérdoba, Avenida Cruz de Juarez n° 20 4- 4 y que no ha-
biéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el domi-
cilio que consta en esta Direccién Provincial, la referida comuni-
cacion al resultar devuelta la carta con la indicacion de “no retira-
do en Delegacién”, es por lo que se publica el presente en virtud
de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
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bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comudn (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacion a la interesada, que debera personarse
en esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cordoba 12 de octubre de 2012.- La Directora Provincial, Fdo.
M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.685/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido solicitud de
documentacion para cierre de expediente de pago Unico, en ma-
teria de prestaciones por desempleo, respecto al trabajador D.
Ramon Vidal Nicolas, con domicilio en C/ Camino de Quintos 4,
14005-Cordoba, y que no habiéndosele podido notificar por el
Servicio Postal en el domicilio que consta en esta Direccion Pro-
vincial la referida resolucién al resultar devuelta la carta con la in-
dicacion de “ausente”, es por lo que se publica el presente en vir-
tud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), pa-
ra que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse
en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cérdoba 11 de octubre de 2012.- La Directora Provincial, Fdo.
M2 Isabel Prieto Serrano.

NUm. 7.689/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido solicitud de
documentacion de cese de actividad de autbnomos, en materia
de prestaciones por desempleo, respecto a la trabajadora D2. In-
maculada Bernier Herrero, con domicilio en C/ Calasancio 15 B,
14012 - Cérdoba, y que no habiéndosele podido notificar por el
Servicio Postal en el domicilio que consta en esta Direccién Pro-
vincial la referida resolucién al resultar devuelta la carta con la in-
dicacion de “ausente”, es por lo que se publica el presente en vir-
tud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), pa-
ra que sirva de notificacion a la interesada, que debera personar-
se en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de
su publicacién, instando asimismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cordoba 11 de octubre de 2012.- La Directora Provincial, Fdo.
Ma Isabel Prieto Serrano.

Ndam. 7.693/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del
S.E.P.E. en Coérdoba, hace saber:
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Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cioén de Denegacion de la solicitud de subsidio REASS, de fecha
28/08/2012, a D M2 Rosario Carmona Nadales, con domicilio en
Montemayor (Cérdoba), en C/ Membrilla n® 17, y que no habién-
dosele podido natificar, por el Servicio Postal en el domicilio que
consta en esta Direccion Provincial, la referida comunicacién al
resultar devuelta la carta con la indicacion de ausente, es por lo
que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion a la intere-
sada, que deberéa personarse en esta Direccién Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comu-
nique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba 15 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.699/2012

Dofla M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del
S.E.P.E. en Co6rdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacion de la solicitud de subsidio REASS, de fecha
07/05/2012, a D® M Carmen Gonzalez Flores, con domicilio en
Palma del Rio (Cérdoba), en Avda. Maria Auxiliadora n° 23, piso
1, Letra 4, y que no habiéndosele podido notificar, por el Servicio
Postal en el domicilio que consta en esta Direccion Provincial, la
referida comunicacién al resultar devuelta la carta con la indica-
cion de ausente, es por lo que se publica el presente en virtud de
lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para que
sirva de notificacion a la interesada, que debera personarse en
esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cordoba 15 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Ndm. 7.701/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del
S.E.P.E. en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacion de la solicitud de Renta Agraria, de fecha
17/07/2012, a D. Juan Antonio Méarquez Valle, con domicilio en
Montalban (Cérdoba), en Empedrada n° 46, y que no habiéndose-
le podido notificar, por el Servicio Postal en el domicilio que cons-
ta en esta Direccion Provincial, la referida comunicacién al resul-
tar devuelta la carta con la indicacion de cambio de domicilio, es
por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el
art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacién
al interesado, que debera personarse en esta Direccién Provin-
cial en el plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando
asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha perso-
na, lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo antes
aludido.
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Coérdoba 15 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.702/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal en Cdrdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SPEE de Cérdoba (NIF:
Q1419004E) ha remitido requerimiento a la empresa Fomento de
Proteccién y Servicio, S.L., con domicilio en Cérdoba, calle Vir-
gen de la Salud, 1 4 A, para que aporte documentacion percepti-
va para el tramite de expediente de prestacién de desempleo de
D. Javier Pérez Luque, con D.N.I. n® 30991717, a la que no ha-
biéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el domi-
cilio que consta en esta Direccion Provincial, el referido requeri-
miento, al resultar devuelta la carta con la indicacion de
“ausente”, es por lo que se publica el presente en virtud de lo dis-
puesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva
de notificacién al interesado, que debera personarse en esta Di-
reccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publica-
cion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio
de dicha persona, lo comunique a esta Direcciéon Provincial en el
plazo antes aludido.

Cérdoba 6 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

NUm. 7.703/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del
S.E.P.E. en Coérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido comunica-
cion de Denegacidn de la solicitud de Renta Agraria, de fecha
04/07/2012, a D2 Rosario Sanchez Ramirez, con domicilio en
Nueva Carteya (Cordoba), en Calvario n°® 65, piso 2, letra der, y
gue no habiéndosele podido notificar, por el Servicio Postal en el
domicilio que consta en esta Direccién Provincial, la referida co-
municacion al resultar devuelta la carta con la indicacion de cam-
bio de domicilio, es por lo que se publica el presente en virtud de
lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuan (BOE de 27-11-92), para que
sirva de notificacién a la interesada, que debera personarse en
esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Coérdoba 15 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.704/2012

Dofia M2 Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido carencia de
documentacién para solicitud de cese de actividad, en materia de
prestaciones por desempleo, respecto a la trabajadora D.2 Inma-
culada Bernier Herrero, con domicilio en Crta. Calasancio 15 B,
14012 - Cordoba, y que no habiéndosele podido natificar por el
Servicio Postal en el domicilio que consta en esta Direccién Pro-
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vincial la referida resolucién al resultar devuelta la carta con la in-
dicacion de “ausente”, es por lo que se publica el presente en vir-
tud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), pa-
ra que sirva de notificacion a la interesada, que debera personar-
se en esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de
su publicacién, instando asimismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Cérdoba 7 de noviembre de 2012.- La Directora Provincial,
Fdo. M2 Isabel Prieto Serrano.

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Almodovar del Rio
NUm. 8.045/2012

Don Ramoén Hernandez Lucena, Delegado de Urbanismo del

Iltmo. Ayuntamiento de Almodévar del Rio, hace saber:
Procedimiento de Calificacion Ambiental

Por D. José Miguel Adame Echevarria se ha solicitado Licen-
cia Municipal para la actividad de Bar sin Cocina ni Mdsica en
Ctra. de la Estacion, N° 40-B de este término municipal.

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 13 del Regla-
mento de Calificacion Ambiental de 19 de diciembre de 1995, y el
art. 10 de Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental, se hace publico para que los que pudieran re-
sultar afectados de algiin modo por la mencionada actividad pue-
dan formular las observaciones y reparos pertinentes en el plazo
de veinte dias, a contar desde la fecha de publicacién del presen-
te Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia. Durante dicho perio-
do el expediente se halla de manifiesto en la Secretaria del Ayun-
tamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Almodévar del Rio, a 27 de noviembre de 2012.- El Delegado
de Urbanismo, Fdo. Ramoén Hernandez Lucena.

Nam. 8.046/2012

Don Ramon Hernandez Lucena, Delegado de Urbanismo del

Iltmo. Ayuntamiento de Almodévar del Rio, hace saber:
Procedimiento de Calificacién Ambiental

Por D. Francisco Manuel Alvarez Garcia se ha solicitado Licen-
cia Municipal para la actividad de Bar con Cocina en C/ Dos, N°
2-A de este término municipal.

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 13 del Regla-
mento de Calificacion Ambiental de 19 de diciembre de 1995, y el
art. 10 de Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de la
Calidad Ambiental, se hace publico para que los que pudieran re-
sultar afectados de algin modo por la mencionada actividad pue-
dan formular las observaciones y reparos pertinentes en el plazo
de veinte dias, a contar desde la fecha de publicacién del presen-
te Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia. Durante dicho perio-
do el expediente se halla de manifiesto en la Secretaria del Ayun-
tamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Almoddvar del Rio, a 27 de Noviembre de 2012.- El Delegado
de Urbanismo, Fdo. Ramoén Hernandez Lucena.
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NUm. 8.047/2012

Don Ramén Hernandez Lucena, Delegado de Urbanismo del

lltmo. Ayuntamiento de Almodévar del Rio, hace saber:
Procedimiento de Calificacién Ambiental

Por D. Francisco Pérez Moreno, se ha solicitado Licencia Muni-
cipal para la actividad de Pescaderia en c/ La Palmera, s/n de es-
te término municipal

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 13 del Regla-
mento de Calificacion Ambiental de 19 de diciembre de 1995, y el
art. 10 de Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental, se hace publico para que los que pudieran re-
sultar afectados de algun modo por la mencionada actividad pue-
dan formular las observaciones y reparos pertinentes en el plazo
de veinte dias, a contar desde la fecha de publicacién del presen-
te Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia. Durante dicho perio-
do el expediente se halla de manifiesto en la Secretaria del Ayun-
tamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Almodévar del Rio, a 27 de noviembre de 2012.- El Delegado
de Urbanismo, Fdo. Ramén Hernandez Lucena.

Nam. 8.048/2012

Don Ramoén Hernandez Lucena, Delegado de Urbanismo del

Iltmo. Ayuntamiento de Almodévar del Rio, hace saber:
Procedimiento de Calificacion Ambiental

Por D. Antonio Sarmiento L6opez se ha solicitado Licencia Muni-
cipal para la actividad de Taller de Reparacién y Sustitucion de
Parabrisas, Lunetas y Cristales de Automoviles en Poligono Ind.
San lldefonso de este término municipal.

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 13 del Regla-
mento de Calificacion Ambiental de 19 de diciembre de 1995, y el
art. 10 de Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental, se hace publico para que los que pudieran re-
sultar afectados de algiin modo por la mencionada actividad pue-
dan formular las observaciones y reparos pertinentes en el plazo
de veinte dias, a contar desde la fecha de publicacion del presen-
te Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia. Durante dicho perio-
do el expediente se halla de manifiesto en la Secretaria del Ayun-
tamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Almodévar del Rio, a 21 de noviembre de 2012.- El Delegado
de Urbanismo, Fdo. Ramo6n Hernandez Lucena.

Ayuntamiento de Cafiete de las Torres
NUm. 7.744/2012

Por Decreto del Sr. Alcalde del dia de la fecha, 31/10/2012, se
ha acordado aprobar el padrén de Tasa por entrada de vehiculos
a través de aceras (cocheras) del ejercicio 2012, que estara ex-
puesto al publico en las Oficinas Municipales, sitas en Pl. Espafia,
1, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas.

El periodo de exposicion al publico sera de 20 dias desde el si-
guiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, durante el cual los interesados pueden examinar el
mismo y formular alegaciones.

Al amparo de lo previsto en el art. 14.2 del Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo, y 108 de Ley 7/85, de 2 de abril, contra
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las liquidaciones comprendidas en el padron citado podran formu-
lar Recurso de Reposicion, previo al Contencioso-administrativo,
ante el rgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de finalizacion de la exposicién publica.

En cumplimiento del articulo 102 de la Ley General Tributaria el
presente anuncio se publica para advertir que las liquidaciones
correspondientes se notifican colectivamente, entendiéndose rea-
lizada las mismas el dia que termine la exposicién al publico de
los referidos padrones.

Cafiete de las Torres, 15 de noviembre de 2012.- El Alcalde,
Fdo. Félix Romero Carrillo.

Ayuntamiento de Cérdoba
NUm. 7.487/2012

Anuncio relativo a las Bases de Convocatoria para provision de
8 plazas de T.A.G., aprobadas mediante Decreto N° 9.358, de
10 de septiembre de 2012, y rectificadas mediante Decreto nims.
10.526 y 10.749, de 6 y 12 de noviembre de 2012, respectiva-
mente.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE
8 PLAZAS DE TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL,
EN TURNO LIBRE, INCLUIDA EN LA OFERTA PUBLICA DE
EMPLEO DE 2009 Y OFERTA ACUMULADA DE 2012 y DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA.

BASES

|.- NORMAS GENERALES

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad de 8 plazas de Técnico/a de Administracién General,
mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno libre, vacan-
te en la plantilla funcionarial, perteneciente a la Escala: Adminis-
tracion General, Subescala: Técnica, dotada con las retribucio-
nes correspondientes al Grupo A, Subgrupo A-1 pagas extraordi-
narias, trienios y demas emolumentos que correspondan con
arreglo a la legislacién vigente y pertenecientes a la Oferta de
Empleo Publico de 2009 y Oferta Acumulada de 2012. Cédigos:
65, 84, 88, 89, 91, 92, 94y 95.

Il.- REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES

Segunda.- Para ser admitidos/as a la realizacion de las prue-
bas selectivas los/as aspirantes deberan reunir los siguientes re-
quisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.

b) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni ha-
llarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas. Los
aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acredi-
tar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o con-
dena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién Pi-
blica.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado/a en Derecho,
Ciencias politicas, Econémicas o Empresariales, Intendente Mer-
cantil o Actuario.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas de un/a Técnico/a de Administracion General.

e) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

f) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el nor-
mal ejercicio de las funciones a desempefiar. A tal efecto las per-
sonas que resulten seleccionadas deberan someterse a reconoci-
miento médico por el Departamento de Prevenciéon y Salud Labo-
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ral de este Ayuntamiento, antes de su nombramiento.

Tercera.- Los requisitos establecidos en la base segunda debe-
ran poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes.

Cuarta.- Las personas con discapacidad seran admitidas en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes, sin que se es-
tablezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en
los casos en que sean incompatibles con el desempefio de las ta-
reas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan solicitado
en la instancia, el Tribunal adaptara en lo posible el tiempo y me-
dios de realizacion de los ejercicios de forma que gocen de igual-
dad de oportunidades.

Ill.- SOLICITUDES

Quinta.- Las instancias manifestando que se retnen todos los
requisitos exigidos, deberan dirigirse al llmo. Sr. Alcalde-Presi-
dente del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba en el plazo de veinte
dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién del extracto
de la convocatoria de las plazas en el Boletin Oficial del Estado.
Se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, en los
Registros de los Centros Civicos Municipales o en cualquiera de
los lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, a ser posible en el modelo oficial existente en
esta Corporacién Municipal.

Las solicitudes presentadas a través de las Oficinas de Co-
rreos, deberéan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por el funcionario de dicho organismo antes de ser certificadas.

En caso de presentar las instancias en Administracion distinta,
y al objeto de agilizar el procedimiento, el interesado lo comunica-
ra via fax, o correo ordinario, al departamento de Seleccién y For-
macion.

Sexta.- En el impreso de solicitud debidamente cumplimentado,
se hara constar, que se retinen todos y cada uno de los requisi-
tos exigidos en la base segunda de esta convocatoria a fecha de
expiracion del plazo sefialado para la presentacion de solicitudes
debiendo afiadirse la siguiente documentacion:

a) Fotocopia titulacion requerida

b) Fotocopia D.N.I.

c) Justificante de ingreso de la cantidad de 23,64 € (Nimero de
Cuenta 0237.6028.00.9152455481) en concepto de participacion
en procesos de seleccion de personal, seglin se establece en la
vigente Ordenanza Fiscal numero 100, o en su defecto se acom-
pafara el resguardo del giro postal, telegrafico o transferencia de
su abono. Las personas exentas por alguna de las causas recogi-
das en la citada Ordenanza, deberan acreditar el motivo de su
exencion.

d) Impreso de Autobaremacién debidamente cumplimentado.

Séptima.- En ningln caso, el pago de la cantidad que corres-
ponda en concepto de participacion en procesos de seleccion de
personal, supondra sustitucién del tramite de presentacion en
tiempo y forma de la solicitud.

No procedera la devolucién del importe satisfecho en concepto
de participacién en procesos de seleccion de personal en los su-
puestos de exclusion por causas imputables al interesado

IV.- ADMISION DE ASPIRANTES

Octava.- Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el
Alcalde, dictara Resolucién declarando aprobada la lista provisio-
nal de admitidos/as y excluidos/as. En dicha Resolucién, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de Anun-
cios de este Ayuntamiento, se determinara el lugar, fecha y hora
de comienzo de las pruebas, asi como la composicién del Tribu-
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nal.

El plazo de subsanacion de las causas de exclusién, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, sera de diez dias habiles a partir de la publica-
cion de la citada Resolucion.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones si las hubiere, se-
réan aceptadas o rechazadas en la resolucion del Alcalde por la
que se apruebe la lista definitiva que sera publicada en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento.

El resto de los anuncios relativos a esta convocatoria, se publi-
caran exclusivamente en el Tablén de Anuncios Municipal, y a ni-
vel meramente informativo, en la pagina web del Excmo. Ayunta-
miento de Cérdoba: www.ayuncordoba.es

V.- TRIBUNAL CALIFICADOR

Novena.- El Tribunal Calificador estara constituido de la si-
guiente forma:

Presidente/a: Funcionario de carrera del Ayuntamiento de Cor-
doba.

Secretario/a: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobier-
no Local, o funcionario/a en quien delegue.

Vocales: Cuatro funcionarios/as de carrera.

El Tribunal actuara vélidamente cuando concurran el/la Presi-
dente/a, Secretario/a y dos vocales. Segun lo dispuesto en la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, el/la Secretario/a asisti-
ra con voz y sin voto.

En todos los casos los/as vocales deberan poseer titulacion o
especializacion igual o superior a las exigidas para el acceso a
estas plazas.

Los/as miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse
de intervenir y los/as aspirantes podran recusar a aquellos/as
cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el arti-
culo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Décima.- La autoridad competente designard un/a
Observador/a que podra asistir a las reuniones del Tribunal Califi-
cador, quién deberéa estar en posesion de titulacion de igual o su-
perior nivel que la requerida para participar en el proceso selecti-
Vo y estara sujeto a lo establecido en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Estas personas no tendran voz ni voto y deberan respetar el
deber de sigilo y secreto profesional.

Undécima.- Cuando el procedimiento selectivo asi lo aconseje,
por razén del nimero de aspirantes presentados/as a las prue-
bas o por otras circunstancias, el Tribunal por medio de su Presi-
dente/a, podra disponer la incorporacion al mismo, con caracter
temporal, de otros/as trabajadores/as municipales para colaborar
en el desarrollo del proceso de seleccidn, bajo la direccion del ci-
tado Tribunal.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracién de asesores/as expertos/as en la materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

VI.- SISTEMA DE SELECCION

Duodécima.- El procedimiento de seleccién constara de dos
partes:

A) Concurso (30%).

B) Oposicion (70%).

A) FASE DE CONCURSO:

Esta fase de Concurso, no tendra caracter eliminatorio, y no po-
dra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de
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Oposicion.

Los/as aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de
sus méritos en el plazo de presentacion de solicitudes, debiendo
justificarlos documentalmente una vez finalizada la fase de oposi-
cion, en el plazo establecido al efecto, con arreglo al baremo es-
tablecido en el Anexo I.

La fase de concurso estara asi conformada por el resultado de
la puntuacion de dicho autobaremo que, en todo caso, tendra la
calificacién de provisional y que se publicara junto con las listas
definitivas de admitidos/as y excluidos/as.

Dicha autobaremacion vinculara la revision que efectué el Tri-
bunal Calificador, en el sentido de que el mismo solo podra valo-
rar los méritos que hayan sido autobaremados por los/as aspiran-
tes, no pudiendo otorgar una puntuacién mayor a la asignada por
los/as mismos/as.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de
determinar la puntuacién en la fase de concurso, seran los acredi-
tados documentalmente una vez finalizad la fase de oposicion y
autobaremados por los/as aspirantes durante el plazo de presen-
tacion de solicitudes, no tomandose en consideracion los alega-
dos con posterioridad a la finalizacién de dicho plazo, ni aquellos
meritos no autobaremados por los aspirantes.

Los méritos a tener en cuenta seran los adquiridos con anterio-
ridad a la finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

B) FASE DE OPOSICION:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, durante
dos horas como méaximo, dos temas elegidos por el Secretario del
Tribunal de forma aleatoria, de los relacionados en el Anexo Il de
esta convocatoria. Con una duracion de dos horas como maximo.

Este ejercicio seré calificado hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados/as los/as aspirantes que no alcancen un mini-
mo de 5 puntos.

Segundo ejercicio: Consistird en la resolucién de dos Supues-
tos Practicos, elegidos por los aspirantes de entre los cuatro ela-
borados por el Tribunal Calificador, a desarrollar por escrito, y re-
lativos a los temas recogidos en el apartado B, durante 3 horas
como maximo.

Para la realizacion de este ejercicio los/as aspirantes podran
hacer uso de textos legales concordados o anotados con jurispru-
dencia, pero no colecciones de jurisprudencia ni manuales, libros,
trabajos o articulos doctrinales.

Este ejercicio seré calificado hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados/as los/as aspirantes que no alcancen un mini-
mo de 5 puntos.

Los/as opositores/as leeran los dos ejercicios ante el Tribunal,
quién podra hacer las preguntas o solicitar las aclaraciones que
considere necesarias. Esta lectura sera publica.

Decimotercera.- La calificacion de los/as aspirantes sera la me-
dia aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada miembro
del Tribunal, siendo excluidas aquellas puntuaciones que se dis-
persen de dicha media en + 2 puntos inclusive.

Todas las calificaciones se haran publicas, el mismo dia en que
se acuerden, en el Tablén de Anuncios Municipal.

La calificacion de la fase de oposicién sera la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en los ejercicios citados.

Decimocuarta.- Los/as aspirantes seran convocados/as para
cada ejercicio en llamamiento Unico, salvo casos justificados de
fuerza mayor apreciada por el Tribunal.

El orden de actuacion de los/as interesados/as para la lectura
de los ejercicios, comenzara por el/la opositor/a cuyo primer ape-
lido empiece por la letra "W", de conformidad con el sorteo reali-
zado por la Secretaria de Estado para la Administracion Publica.
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Desde la total conclusion de un ejercicio hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dias habi-
les y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

Decimoquinta.- Finalizada la fase de oposicién, aquellos/as as-
pirantes que hubiesen superado el segundo ejercicio, deberan
presentar en el Departamento de Seleccién y Formacion, los do-
cumentos justificativos de los méritos que se alegaron, a fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo
de 5 dias habiles a partir de la publicacion de la resolucion con
los resultados del segundo ejercicio.

La documentacion acreditativa de los méritos, originales o co-
pias debidamente compulsadas, debera ir grapada, ordenada y
numerada conforme al orden en que se citaron los méritos en el
impreso de autobaremacion presentado junto con la instancia pa-
ra participar en esta convocatoria.

El Tribunal Calificador procedera a la verificacion de la autoba-
remacion presentada por aquellos/as aspirantes que, habiendo
superado la fase de oposicién y habiendo justificado sus méritos
conforme a lo establecido en el Anexo Il, tengan opcion a supe-
rar la convocatoria en funcién del nimero de plazas ofertadas. No
se considerara ningun documento posterior a la fecha de finaliza-
cién del plazo de presentacion de solicitudes.

En dicho proceso de verificacion, el Tribunal Calificador podra
minorar la puntuacion consignada por los/as aspirantes en el ca-
so de méritos no valorables conforme al baremo de méritos por
no tener relacion directa con la plaza objeto de la convocatoria u
otras circunstancias debidamente motivadas, asi como o en el ca-
so de apreciar errores aritméticos. En el supuesto de méritos au-
tobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal podra trasla-
dar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda impli-
car aumento de la puntuacion total autoasignada por los/as aspi-
rantes. En ningln caso podré el Tribunal otorgar una puntuacién
mayor a la consignada por los/as aspirantes.

Decimosexta.- Una vez terminada la calificacion de los/as aspi-
rantes el Tribunal hara publico en el Tablén de Anuncios de esta
Corporacion la lista provisional de aprobados/as, con indicacion
de la puntuacién obtenida tanto en la fase de oposicién como en
la de concurso. Dicha lista ird ordenada por orden alfabético.

Contra esta lista podran presentar alegaciones, que no tendran
caracter de recurso, ante el Tribunal Calificador, en el plazo de
diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publica-
cién de la misma. Dichas alegaciones seran decididas en la rela-
cién definitiva de aprobados.

Transcurrido el plazo referido en el parrafo anterior y resueltas
las alegaciones en su caso presentadas, el Tribunal Calificador
hara publica la relacién de aprobados por orden de puntuacion,
con expresion de la puntuacion obtenida en cada una de las fa-
ses. Dicha publicacién se hara en el Tablon de Anuncios de esta
Corporacion.

Decimoséptima.- En el caso de que al proceder a la ordena-
cion de los/as aspirantes se produjeran empates, éstos se resol-
veran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de experiencia
profesional de la fase de Concurso.

b) Mayor puntuacion obtenida en la fase de Oposicién.

¢) Mayor puntuacion obtenida en cada uno de los ejercicios, en
orden de prelacion inverso al de su celebracion.

Decimoctava.- Una vez terminada la calificacion de los/as aspi-
rantes el Tribunal hara publico en el Tablén de Anuncios de esta
Corporacion, la puntuacion de los/as aspirantes seleccionados/as.

Si el Tribunal apreciara que los/as aspirantes no reunen las
condiciones minimas necesarias para desempefiar iddneamente
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el puesto, podra declarar desierta alguna o todas las plazas obje-
to de este concurso-oposicion.

El Tribunal en ningln caso propondra mayor nimero de aspi-
rantes que el de plazas convocadas, no suponiendo bajo ningdn
concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que fueren,
otorguen ningln derecho a los/as aspirantes salvo a los/as pro-
puestos/as por el Tribunal.

VIl.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimonovena.- Los/as aspirantes propuestos/as presentaran
en el Departamento de Seleccion y Formacion, en el plazo de 20
dias habiles, desde que se haga publica la relacion de personas
seleccionadas, los documentos acreditativos de los requisitos exi-
gidos en la Base 22 de la Convocatoria.

En el caso de que algun/a candidato/a tuviera la condicién de
funcionario/a publico/a, estara exento/a de justificar documental-
mente las condiciones y demas requisitos ya acreditados para ob-
tener su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion
acreditativa de su condiciéon y demas circunstancias que consten
en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor,
no presentasen la documentacion o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 22, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de carrera,
guedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad en la soli-
citud.

En caso de que alguno/a de los/as aspirantes que fuese pro-
puesto/a para ser nombrado/a Funcionario/a, no cumpliese algu-
no de los requisitos o renunciase a su nombramiento, sera en su
lugar propuesto/a el/la siguiente que, habiendo superado los ejer-
cicios, no hubiese sido propuesto/a por existir otro/a candidato/a
con una puntuacién superior.

Vigésima.- Transcurrido el plazo de presentacion de documen-
tos, el Alcalde procedera al nombramiento de los/as aspirantes
propuestos/as, una vez que hayan acreditado documentalmente
los requisitos exigidos en la base segunda de la convocatoria,
quienes deberan tomar posesion en el plazo de 1 mes a contar
desde la fecha de notificacion.

VIIl.- NORMAS FINALES

Vigesimoprimera.- En lo no previsto en las Bases de la presen-
te convocatoria, sera de aplicacién la Ley 7/2007, de 12 de abril
del Estatuto Basico del Empleado Publico, el Real Decreto 896/91
de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Bésicas y los
Programas Minimos a que debe ajustarse el Procedimiento de
Seleccion de los Funcionarios de Administracion Local, Real De-
creto 364/95 de 10 de Marzo por el que se aprueba el Reglamen-
to General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adminis-
tracion General del Estado, Decreto 2/2002, de 9 de enero que
regula el Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Admi-
nistracién General de la Junta de Andalucia, Criterios Generales
que regiran los Procesos de Seleccion de Personal del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba aprobados mediante Decreto n° 3580
de 4 de abril de 2012, Instrucciones para el Funcionamiento y Ac-
tuacion de los Organos de Seleccion de Personal del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, aprobados mediante Decreto n°® 3581,
de 4 de abril de 2012 y demés normativa aplicable.

Vigesimosegunda.- En el desarrollo del proceso selectivo, el
Tribunal resolvera las cuestiones que surjan en la aplicacién de
las normas establecidas en estas Bases.
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Vigesimotercera.- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribu-
nal, podran ser impugnados por los/as interesados/as en los ca-
sos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Cérdoba, 13 de noviembre de 2012.- La Directora General y
Delegada de Recursos Humanos y Salud Laboral, Fdo. Antonia
Luisa Sola Navas.

ANEXO |

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PROVI-
SION DE 8 PLAZAS DE TECNICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL (8,57)

1.1. Formacién: Puntuacion méaxima 3,43 puntos.

1.1. Por estar en posesion del titulacién universitaria superior
distinta a la alegada para participar en la convocatoria hasta un
maximo de 0,68 puntos.

1.2 Por estar en posesion de estudios de postgrado, o equiva-
lentes relacionados con el temario de la convocatoria y/o las fun-
ciones a desarrollar, hasta un maximo de 0,68 puntos.

La escala de valoracion sera la siguiente:

- Experto Universitario: 0,28 puntos.

- Méster: 0,55 puntos.

- Doctorado: 0,68 puntos.

1.3. Por realizacién de cursos de formacion y/o perfecciona-
miento, impartidos por Administraciones Publicas, Colegios Profe-
sionales, desarrollados en el marco de la Formacion Continua o
debidamente homologados y relacionados con el temario de esta
convocatoria y las funciones a desarrollar, hasta un maximo de
1,39 puntos.

La escala de valoracion sera la siguiente:

Cursos de 20 a 50 horas: 0,10 puntos.

Cursos de 51 a 100 horas: 0,15 puntos.

Cursos de 101 a 200 horas: 0,20 puntos.

Cursos de mas de 200 horas: 0,25 puntos.

1.4. Por cada ejercicio superado, en convocatoria publica, para
la provision definitiva de plaza igual a la que se aspira, hasta un
maximo de 0,68 puntos: 0,23 puntos.

2. Experiencia profesional: Puntuacion maxima 4,28 puntos.

2.1. Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados en plaza igual a la que se aspira, en la Admi-
nistracion Local, hasta un maximo de 4,28 puntos: 0,86 puntos.

2.2 Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados en plaza igual a la que se aspira, en otras En-
tidades Publicas, hasta un maximo de 4,28 puntos: 0,61 puntos.

2.3. Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados en plaza igual a la que se aspira en Entida-
des Privadas, hasta un maximo de 4,28 puntos: 0,48 puntos.

3. Otros méritos: La puntuacién maxima 0,86 puntos.

3.1. Por cada 20 horas de docencia en cursos de formacion o
perfeccionamiento, impartidos u homologados por la Administra-
ciones Publicas, Organismos y Entidades de Derecho Publico de
dichas administraciones, Universidades, Colegios Profesionales y
organizaciones sindicales en el marco de la Formacién Continua,
hasta un méaximo de 0,86: 0,10 puntos.

3.2. Por cada 5 horas de participacién como ponente en con-
gresos, conferencias, jornadas, seminarios, y simposiums, rela-
cionados con las funciones a desempefiar y el temario de esta
convocatoria y organizados por entidades publicas, hasta un ma-
ximo de 0,86: 0’10 puntos.

3.3. Por la publicacion de paneles, articulos, etc., relacionados
con las funciones a desempefiar y el temario de esta convocato-
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ria hasta un méaximo de 0,86: 0,10 puntos.

3.4. Por la publicacion de libros, etc., relacionados con las fun-
ciones a desempefiar y el temario de esta convocatoria, hasta un
maximo de 0,86: 0,25 puntos.

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Los méritos alegados en la solicitud por los/as interesados/as,
deberén ser justificados con la documentacién original o fotoco-
pias debidamente compulsadas y los aspirantes que hubiesen su-
perado la fase de oposicion, deberan presentar, en el Departa-
mento de Seleccién y Formacién, los documentos justificativos de
los méritos que se alegaron, a fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, en el plazo de 5 dias habiles a partir
de la publicacion de la resolucién con los resultados del segundo
ejercicio.

Los méritos alegados y no justificados con la documentacion
determinada en el apartado siguiente no se valoraran.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito alegado se pre-
sentaran los documentos siguientes:

a) Las titulaciones académicas se justificaran con el correspon-
diente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacion recibidos o impartidos con el certifi-
cado o diploma de asistencia o docencia, y programa oficial del
curso con indicacion del nimero de horas lectivas.

c) La experiencia en la Administracion debera justificarse me-
diante el correspondiente Informe de Vida Laboral y contrato de
trabajo o nombramiento corporativo, o certificacién expedida por
el Organo de la Administracién con competencia en materia de
personal, donde constara la denominacion del puesto de trabajo
que ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo que lo ha
venido desempefiando, dependencia a la que esté adscrito/a y re-
lacion juridica que ha mantenido o mantiene en el desempefio del
mismo.

d) La experiencia profesional fuera del ambito de la Administra-
cion Publica debera justificarse mediante el Informe de Vida La-
boral y contrato de trabajo o Certificacion de Empresa, TC2, N6-
minas, o cualquier otro medio que permita conocer el periodo y la
categoria profesional.

e) Las ponencias, comunicaciones, etc., se justificaran con el
programa oficial de la actividad (Congresos, Jornadas, etc.), asi
como con la copia del texto presentado.

f) Las publicaciones, se justificaran con certificacion del edito-
rial o entidad responsable de la publicacion o ISBN, ISSN, o ISM
correspondiente y el texto, libro o revista (finalizada la convocato-
ria podra ser devuelto)

g) La superacion de ejercicios de oposicion se justificard me-
diante certificacion expedida por el Organo de la Administracion,
con competencia en materia de Personal, donde conste la cate-
goria de la plaza objeto de la convocatoria, fecha y ejercicios
aprobados.

ANEXO I
TEMARIO PARA LA PROVISION DE 8 PLAZAS DE TECNI-
CO/A DE ADMINISTRACION GENERAL

APARTADO A

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Significado juridico y ca-
racteristicas. Estructura y contenido esencial. Principios ge-
nerales. La reforma constitucional.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garan-
tias y suspension.

3. El Tribunal Constitucional: Composicién y funciones. Procedi-
mientos de declaracion de inconstitucionalidad. El recurso de
amparo. La proteccion de los derechos fundamentales. Con-
flictos constitucionales. Las sentencias del Tribunal Constitu-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

cional.
El Estado: concepto y elementos. La division de poderes. La
Jefatura del Estado. La Corona. Funciones constitucionales
de la persona titular de la Corona. Sucesion y Regencia. El
refrendo.
El Poder Legislativo: Las Cortes Generales. Composicion,
atribuciones y funcionamiento. Organos de control depen-
dientes de las Cortes Generales: el Defensor del Pueblo y el
Tribunal de Cuentas.
El Gobierno en el sistema constitucional espafiol: Composi-
cion y funciones. Designacion, remocion y responsabilidad
del Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Ge-
nerales.
El Poder Judicial: Principios informadores. La organizacion
judicial espafiola. El Consejo General del Poder Judicial. El
Ministerio Fiscal.
La representacion politica en Espafia: los partidos politicos.
Organizaciones sindicales y empresariales en Espafia: princi-
pios fundamentales, régimen juridico y estructura interna. El
sistema electoral espafiol.
La Administracién Pablica espafiola: concepto, caracteres y
clases. Principios constitucionales. Las relaciones interadmi-
nistrativas.
Principios de organizacién y actuacion de la Administra-
cion Publica. Especial referencia a los principios de jerar-
quia, eficacia, descentralizacion, desconcentracién y coor-
dinacion.
La Administracion General del Estado: Administracion Cen-
tral y Administracion Territorial.
La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas. Vias de acceso a la autonomia. Los Estatutos
de Autonomia. Organizacion politica y administrativa de las
Comunidades Auténomas. Distribucién de competencias
entre el Estado y las Comunidades Auténomas. La finan-
ciacion de las Comunidades Auténomas.
La Comunidad Autbnoma de Andalucia: organizacion politi-
ca y administrativa. Competencias. El Estatuto de autono-
mia de Andalucia.
La Administracién Local. Concepto, naturaleza y caracteris-
ticas. Principios constitucionales y regulacion juridica. Enti-
dades que integran la Administracion Local.
La Administracion Institucional y Corporativa. Caracteristi-
cas. Clases de Entes institucionales. Clases de Corporacio-
nes.
La Administracién Consultiva. El Consejo de Estado: orga-
nizacioén y funciones. El Consejo Econémico y Social: orga-
nizacion y funciones.
Actividad econdmica y actividad financiera. La Hacienda
Publica. Los ingresos de Derecho Publico. Tributos. Con-
cepto y clases.
Presupuesto y gasto publico. Principios presupuestarios.
Actuales tendencias presupuestarias en la Administracion.
La potestad organizatoria de la Administracion. Los 6rga-
nos administrativos: principios generales y competencia.
Los drganos colegiados. Abstencion y recusacion.
Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho.
El principio de legalidad. Las potestades administrativas.
La actividad discrecional de la Administracion, limites y
control: la desviacion de poder.
Fuentes del Derecho Administrativo. Jerarquia normativa.
Fuentes subsidiarias e indirectas del Derecho Administrati-
vo: La Costumbre. La practica administrativa. Los Princi-
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

pios Generales del Derecho, los Tratados Internacionales.
La Jurisprudencia y la Doctrina cientifica.

La Constitucion como fuente del Derecho Administrativo.
La Ley: concepto y clases. Relaciones entre la Ley auton6-
mica y la estatal. Las disposiciones normativas con fuerza
de Ley: Decretos Legislativos y Decretos-Leyes.

El Reglamento y la potestad reglamentaria. Clases de Re-
glamentos. Fundamento, titularidad y limites de la potestad
reglamentaria. Control de los reglamentos ilegales. Rela-
ciones entre la Ley y el Reglamento. Procedimiento de ela-
boracién de los Reglamentos.

La relacion juridico-administrativa. El administrado: Con-
cepto y clases. Capacidad del administrado y sus causas
modificativas. Situaciones juridicas del administrado en ge-
neral. Los derechos del administrado. Actos juridicos del
administrado.

El acto administrativo. Concepto. Clases de actos adminis-
trativos. Elementos del acto administrativo. Motivacién y
notificacion. Eficacia de los actos administrativos. Ejecutivi-
dad y ejecucion forzosa. Suspensién.

Validez e invalidez de los actos administrativos. Actos nu-
los y anulables. Las irregularidades no invalidantes. La
convalidacion, conversién y conservacion del acto adminis-
trativo. Incomunicacion de invalidez.

Revision de los actos administrativos. Revision de oficio.
Los recursos administrativos: principios generales. El recur-
so de alzada. El recurso potestativo de reposicién. El recur-
so extraordinario de revision.

Las reclamaciones previas al ejercicio de las acciones civi-
les y laborales. El recurso econémico-administrativo.

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Organos juris-
diccionales y sus competencias. El recurso contencioso-ad-
ministrativo: las partes. Actos impugnables. Procedimiento
ordinario. Procedimiento abreviado. Sentencias: su ejecu-
cion. Régimen de recursos.

El procedimiento administrativo. Concepto y clases. La Ley
de Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo
Comun: principios informadores y ambito de aplicacion. Los
interesados en el procedimiento y su representacion.
Estructura y fases del procedimiento administrativo. Obliga-
cién de resolver. El silencio administrativo. Dimension tem-
poral del procedimiento. Computo de plazos. Tramitacién
de urgencia. Procedimientos especiales.

La potestad sancionadora y el procedimiento sancionador:
principios. Procedimiento sancionador general. Procedi-
miento sancionador simplificado.

La responsabilidad patrimonial de la Administracién. Presu-
puestos de la responsabilidad. Dafios resarcibles. La ac-
cion y el procedimiento administrativo en materia de res-
ponsabilidad patrimonial. La responsabilidad patrimonial de
las autoridades y personal al servicio de las Administracio-
nes Publicas.

La intervencién administrativa en la propiedad privada. La
expropiacién forzosa: sujetos, objeto y causa. El procedi-
miento expropiatorio general. Tramitacion de urgencia. Ga-
rantias jurisdiccionales. La reversion expropiatoria. Refe-
rencia a los procedimientos especiales.

Las propiedades publicas: Concepto y clases. El dominio
publico: régimen juridico. El dominio privado de la Adminis-
tracion: régimen juridico.

Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

de Datos de caracter personal, y su Reglamento de desa-
rrollo. Objeto y régimen juridico.

Politicas de Igualdad de género. La Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: objeto y ambito de la Ley. Principio de igualdad y
tutela contra la discriminacién. Principios de las politicas
publicas para la igualdad.

Violencia de género. La Ley Organica 1/2004, de 28 de di-
ciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Vio-
lencia de Género. Normativa de desarrollo.

La Unién Europea. Instituciones: el Consejo y la Comision.
El Parlamento Europeo. El Tribunal de Justicia de la Unién
Europea. Otras instituciones y érganos.

El Derecho Comunitario: concepto y caracteres. Tipologia
de fuentes. Aplicacion y eficacia del Derecho Comunitario
en los Estados miembros. Las libertades béasicas del siste-
ma Comunitario.

Politicas comunes. El Sistema Monetario Europeo. La poli-
tica regional comunitaria. La cohesién econémica y social:
los fondos estructurales y sus objetivos prioritarios.

La autonomia Local. La Carta Europea de Autonomia Lo-
cal. Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones territoriales. Deberes reciprocos entre
Administraciones. Tutela y control de las Entidades Loca-
les.

La potestad normativa de las Entidades Locales: Ordenan-
zas, reglamentos y bandos. Procedimiento de elaboracion
y aprobacion. Infraccién a ordenanzas y bandos.

El Municipio: concepto y elementos. El término municipal.
La poblacién: especial referencia al empadronamiento. El
régimen general de las elecciones locales.

La organizacién municipal. Organizacion de los municipios
de gran poblacién. La Organizacion del Ayuntamiento de
Cérdoba. Niveles esenciales de la organizacion municipal.
Las competencias municipales: concepto, fundamento y
clases. Ambito material de las competencias locales. Servi-
cios minimos municipales y actividades complementarias.
Conflictos de competencias.

La Provincia en el Régimen Local. Organizaciéon y compe-
tencias provinciales. Otras Entidades Locales.
Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales: régi-
men de sesiones y acuerdos. Actas y certificaciones de
acuerdos. Las resoluciones de la Presidencia de la Corpo-
racion.

Los bienes de las Entidades Locales. Bienes de dominio
publico. Bienes comunales. Bienes patrimoniales o de pro-
pios. Alteracion de la calificacion juridica de los bienes. Uti-
lizacion, conservacion y tutela. Adquisicion y enajenacién
de los bienes de las Entidades Locales.

Las formas de la actividad administrativa en la esfera Lo-
cal. La actividad de Fomento. La actividad de Policia: las li-
cencias y otras autorizaciones. El Servicio Publico Local:
formas de gestion del servicio publico local.

La legislacion sobre régimen del suelo y ordenacién urba-
na: evolucioén y principios inspiradores. La legislacién basi-
ca estatal.

Legislacion sectorial general aplicable en el &mbito local
(1). Salud Publica. Proteccion del medio ambiente. La ges-
tién de residuos urbanos.

Legislacion sectorial general aplicable en el &mbito local
(2). Patrimonio Histdrico.
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APARTADO B

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

La contratacion en el sector publico (1): El Texto Refundi-
do de la Ley de Contratos del Sector Publico: Disposicio-
nes generales. Clases de contratos. Sujetos. Objeto, pre-
cio y cuantia. Garantias. Preparacion de los contratos. Se-
leccion del contratista. Efectos, ejecucion y modificacion de
los contratos. Extincion. La cesion de los contratos y la
subcontratacion.

La contratacién en el sector publico (2): El contrato de
obras. El contrato de concesion de obra publica. El contra-
to de gestion de servicios publicos.

La contratacion en el sector publico (3): El contrato de su-
ministro. El contrato de servicios. Los contratos de colabo-
racion entre el sector publico y el sector privado.
Ordenanzas Municipales del Ayuntamiento de Cérdoba.
Ley sobre Tréfico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Se-
guridad Vial.

Ley de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de
Andalucia. Espectaculos Publicos y Actividades Recreati-
vas de caracter ocasional y extraordinario. Seguro obligato-
rio.

Ley sobre potestades administrativas en materia de deter-
minadas actividades de ocio en los espacios abiertos de
los municipios de Andalucia.

Ley de Proteccién Civil. Ley Organica de Proteccion de la
Seguridad Ciudadana.

Autorizaciones por ocupacion y ejercicio de actividades en
la via publica: normativa. Transito de vehiculo por las zo-
nas declaradas como Areas de Circulacion Restringida
(ACIRE) en el municipio de Cérdoba. Régimen de conce-
sion de autorizaciones. Autorizaciones para personas con
movilidad reducida.

La Funcién Publica. Naturaleza y contenido de la relacién
funcionarial. Clases de personal al servicio de las Adminis-
traciones Publicas.

El Estatuto Béasico del Empleado Publico: normas genera-
les.

Planificacién de los Recursos Humanos. Oferta de Empleo.
Registros de Personal. Plantilla. Relaciéon de Puestos de
Trabajo.

Adquisicion y pérdida de la relacion de servicios de los em-
pleados publicos. Provision de puestos de trabajo y movili-
dad. Situaciones Administrativas de los funcionarios publi-
Cos.

Derechos y deberes de los empleados publicos. Derechos
econdémicos. Régimen disciplinario. Responsabilidad civil y
penal. Régimen de incompatibilidades.

El personal al servicio de las Entidades Locales. La fun-
cion Publica Local. Clases de funcionarios. Empleados la-
borales. Peculiaridades de ambos regimenes juridicos.
Personal directivo en la Corporaciones locales.

Ley de Prevencién de Riesgos Laborales. Plan de autopro-
teccion del Ayuntamiento de Cérdoba. Comité de Seguri-
dad y Salud.

Funcionarios del Cuerpo de Policia Local y Funcionarios de
los Servicios de Extincion de Incendios y Salvamento. Nor-
mativa reguladora en la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia.

Evaluacion del rendimiento. Métodos. Sistemas de evalua-
cién de resultados y desemperio.

Sistema retributivo y politica salarial. Estructura salarial, re-
muneraciones fijas y variables. Remuneraciones extrasala-
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73.

74.

75.

76.

77.
78.

79.

80.

81.
82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

riales.

Las Haciendas Locales. Los recursos de las Entidades Lo-
cales. Estudio especial de los ingresos tributarios. Las or-
denanzas fiscales. Régimen de recursos.

El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. El Impuesto sobre
Actividades Econdmicas. El Impuesto sobre el Incremento
del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. El Im-
puesto sobre Vehiculos de Traccion Mecéanica. El Impues-
to sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

Las Tasas. Las Contribuciones Especiales. Los Precios Pu-
blicos.

La gestion recaudatoria local. Procedimientos de recauda-
cion: en periodo voluntario y en periodo ejecutivo. Aplaza-
mientos y fraccionamientos de pagos.

La extincién de la obligacidn tributaria: El pago: requisitos,
medios de pago y efectos del pago. Otras formas de extin-
cién: la prescripcion, la compensacion, la condonacion y la
insolvencia.

Los Presupuestos de las Entidades Locales. Principios, in-
tegracion y documentos de que constan. Proceso de apro-
bacion del Presupuesto local. Principios generales de eje-
cucion del Presupuesto.

Modificaciones presupuestarias: los créditos extraordina-
rios y los suplementos de crédito, las transferencias de cré-
ditos y otras figuras. Liquidacion del Presupuesto.

El gasto publico local: concepto y régimen legal. Ejecucion
de los gastos publicos.

El control interno de la gestién econémico-presupuestaria
local: la funcién interventora. La tesoreria de las Entidades
Locales. El control externo: el Tribunal de Cuentas y el con-
trol jurisdiccional.

Ley General de Subvenciones y su Reglamento. Ambito de
aplicacioén y disposiciones comunes. Procedimiento de con-
cesion. Gestion y justificacion. Reintegro. Control financie-
ro. Infracciones y sanciones administrativas.

El sistema de contabilidad de modo normal de la Adminis-
tracién Local. Principios generales. Competencias y funcio-
nes. Fines de la contabilidad.

Texto Refundido de la Ley General para la Defensa de los
Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias.
Competencias del Estado, de las Comunidades Auténo-
mas y de las Corporaciones Locales. La Ley 13/2003, de
17 de diciembre de Defensa y Proteccion de los Consumi-
dores y Usuarios de Andalucia.

El Consumidor y sus derechos basicos. Nocién de Consu-
midor. Supuestos excluidos. Las personas juridicas como
consumidores. Los derechos bésicos de los consumidores
la legislacion estatal y autondmica andaluza y su protec-
cion.

La contratacion en masa, las condiciones generales de la
contratacion y las clausulas abusivas. Tipologia de clausu-
las abusivas. Consecuencias juridicas de la declaracion de
abusivas de las cladusulas insertas en contratos celebrados
con consumidores.

El derecho de informacion. Contenido. En especial el dere-
cho a la informacién en compra y arrendamiento de vivien-
das. Publicidad falsa o engafiosa. Accion de cesacién con-
tra publicidad falsa o engafiosa.

El régimen de responsabilidad civil en el Texto Refundido
de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y
Usuarios y otras leyes complementarias.
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89. Sistemas de resolucién de conflictos en materia de consu-
mo. Conciliacion y mediacion. La OMIC. Las hojas de re-
clamaciones.

90. Sistema Arbitral de Consumo. Marco Juridico, caracteristi-
cas y estructura. El Convenio arbitral de consumo. Los ar-
bitros en el sistema arbitral de consumo. Procedimiento ar-
bitral de consumo. El Laudo.

Ayuntamiento de El Guijo
Nam. 8.123/2012

El Pleno del Ayuntamiento de El Guijo, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 26 de octubre de 2012, acord6 la aprobacién provi-
sional del establecimiento y Ordenanza reguladora del Precio Pu-
blico por la Prestacion del Servicio de Transporte Publico Regu-
lar de Uso General de Viajeros por Carretera El Guijo, Torrecam-
po, Pedroche, Pozoblanco.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, y el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de trein-
ta dias a contar desde el dia siguiente a la insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los intere-
sados puedan examinar el expediente y presentar las reclamacio-
nes que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclama-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En El Guijo, a 26 de noviembre de 2012.- El Alcalde, Fdo. Eloy
Aperador Mufioz.

Ayuntamiento de Pozoblanco
Num. 8.050/2012

De conformidad con el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y de Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, se ha intentado practicar la notificaciéon de acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento
en sesion celebrada el 16 de noviembre de 2012, sobre inicio de
procedimiento de deslinde de oficio de vias pecuarias y citacion a
operaciones materiales de deslinde de las mismas, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 7/1985, regula-
dora de las Bases de Régimen Local, sin que nadie pudiera ha-
cerse cargo de la misma, intentada la notificaciéon en dos dias y
en horas distintas.

Por lo que segun lo dispuesto en el parrafo quinto del articulo
59 anteriormente mencionado la notificacién se hara por medio de
anuncios en el tablon de edictos de este Ayuntamiento y en el Bo-
letin Oficial de la Provincia.

1. Via Pecuaria “Vereda de Hinojosa” a su paso por el Plan
Parcial I-1 y Plan Parcial I-2 de las NN. SS. de Planeamiento de
Pozoblanco.

La Operacién material de deslinde, se llevara a cabo el 20 de
diciembre de 2012, a las 12 horas en el Salon de Plenos de este
Ayuntamiento:

- Herederos de D. Aurelia Fernandez Peinado.

C/ San Gregorio, 48 de Pozoblanco.

- Herederos de D. Tirso Fernandez Jurado.
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C/ San Gregorio, 48 de Pozoblanco.

2. Via Pecuaria “Vereda de Villanueva del Duque” a su paso
por el Plan Parcial I-5A “La Emiliana” y Plan Parcial I-5B de las
NN. SS. de Planeamiento de Pozoblanco.

La Operacion material de deslinde, se llevara a cabo el 20 de
diciembre de 2012, a las 9 horas en el Sal6n de Plenos de este
Ayuntamiento:

- Herederos de D. Juan Antonio Lépez.

C/ Ntra. Sra. de la Esperanza, 6 de Pozoblanco.

Pozoblanco a 4 de diciembre de 2012.- El Alcalde, firma ilegi-
ble.

Ayuntamiento de Santaella
Num. 8.120/2012

El Ayuntamiento de Santaella, en sesién plenaria celebrada el
dia 29 de noviembre de 2012, aprobé inicialmente la implanta-
cién de la Ordenanza Municipal N° 29 para la Implantacion y Ejer-
cicio de Actividades Econémicas en el Municipio de Santaella.

Lo que se expone al publico por plazo de treinta dias habiles a
los efectos de lo establecido en el art. 17 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y arts. 49y 70 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local.

Asimismo indicar que el acuerdo ahora provisional, pasara a
definitivo, sin necesidad de adaptacion de nuevo acuerdo plena-
rio, si transcurriese el plazo de informacién publica sin haber sido
formuladas alegaciones o reclamaciones, debiéndose seguida-
mente publicar en su integridad la mencionada Ordenanza defini-
tivamente aprobada.

Santaella, 5 de diciembre de 2012.- El Alcalde, Fdo. José Alva-
rez Rivas.

Entidad Local Auténoma de la Guijarrosa
Num. 7.731/2012

Anuncio de la Convocatoria

Mediante Resolucion de esta Presidencia de la E.L.A. de
21/11/2012, se ha acordado efectuar la convocatoria para la con-
cesion de subvenciones en materia de asociaciones vecinales sin
animo de lucro para el ejercicio 2012.

Las bases reguladoras de la concesién de estas subvenciones
estan contenidas en el Reglamento regulador para la concesion
de subvenciones en materia de asociaciones sin animo de lucro,
aprobado en fecha 23 de febrero de 2009, y publicada en el Bole-
tin Oficial de la Provincia N°. 97 de 26 de mayo de 2009.

La partida presupuestaria a la que se imputa la subvencion es
la siguiente 9.480.02, y la cuantia total maxima de las subvencio-
nes convocadas es de 4.000 €.

La subvencién tiene por finalidad cualquier actividad de indole
cultural, recreativa, deportiva, juvenil, de ensefianza, sanitaria,
ecolégica, de servicios sociales o cualquier otra de naturaleza
anéaloga, que complementen o suplan los servicios de competen-
cia municipal regulados por los articulos 25 a 28 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y de-
mas legislaciéon concordante, o sean de interés social.

Requisitos de los Solicitantes:

- Las Entidades y Asociaciones sin finalidad de lucro y legal-

Martes, 11 de Diciembre de 2012

mente constituidas, domiciliadas en el territorio vecinal de La Gui-
jarrosa, que realicen actividades de interés municipal y se en-
cuentren debidamente inscritas en el Registro Municipal de Enti-
dades, cuando asi esté previsto por norma reglamentaria.

- Las Entidades y Asociaciones sin animo de lucro que, no es-
tando domiciliadas en el territorio vecinal de La Guijarrosa, reali-
cen actividades de interés municipal o en beneficio del pueblo.

La solicitud de subvencion se efectuard mediante proyecto
anual de actividades individualizada, firmado por el peticionario o,
en su caso de las personas juridicas, por el Presidente de la enti-
dad o por quien tenga conferida la delegacion, de forma debida-
mente acreditada, e ira acompafiada de la documentacion si-
guiente:

Certificacion del acuerdo por el que se faculta a pedir dicha
Subvencion.

Copia de estar inscrita en el registro municipal de Asociaciones.

Copia del N.I.F. de la asociacion.

Certificacion de la titularidad de la cuenta bancaria a la que
transferir la subvencién que se conceda.

Las instancias tendran que expresar en la calidad con que ac-
tla quien la suscribe. Es necesario consignar, también, las activi-
dades para las que se solicita la subvencion, el objeto que se pre-
tende, el ambito de difusién y el lugar donde se realizara, asi co-
mo su coste la prevision de ingresos que pueda generar.

Las solicitudes de subvencién se presentaran en el plazo de
diez dias, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en
el boletin oficial de la provincia. El modelo de solicitud esta dispo-
nible en la direccion www.laguijarrosa.es

En La Guijarrosa, a 21 de noviembre de 2012.- Firmado elec-
tronicamente: El Presidente de la ELA, Manuel Ruiz Alcantara.

Nam. 7.732/2012

La Junta Vecinal de la Entidad Local Autonoma de La Guijarro-
sa, en sesidn extraordinaria celebrada en fecha 31/10/2012, acor-
do la aprobacién provisional de la imposicion de la tasa por la tra-
mitacion de la Resolucion Administrativa de declaracion de asimi-
lado a fuera de ordenacion de La Guijarrosa y la Ordenanza fis-
cal reguladora de la misma. Y en cumplimiento de lo dispuesto en
los articulos 15.1y 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a in-
formacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el si-
guiente al de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expe-
diente en la Secretaria de esta E.L.A. y presentar las alegaciones
que estimen convenientes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-

ciones, se considerara definitivamente aprobado dicho acuerdo.

En La Guijarrosa, 19 de noviembre de 2012.- Firmado electro-
nicamente: El Presidente de la E.L.A., Fdo. Manuel Ruiz Alcanta-
ra.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de Instrucciéon Namero 4
Cérdoba

Nam. 7.742/2012

Dofia Aranzazu Calles Robles, (por sustitucién) Secretario del
Juzgado de Instruccion Numero 4 de Cordoba, doy fe y testimo-
nio:

Que en el Juicio de Faltas n° 4/2012 se ha dictado la presente
sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

En la ciudad de Cérdoba, a 29 de mayo de 2012.

El Sr. D. José Luis Rodriguez Lainz, Magistrado-Juez titular del
Juzgado de Instruccién nimero 4 de los de esta ciudad, habien-
do visto los presentes autos de Juicio Verbal de Faltas, seguido
bajo el numero 4/2012, sobre en los que son parte el Ministerio
Fiscal, y como encartados D. Francisco Javier Godoy Gonzalez,
D2 Maria Teresa Bermudez Garcia y D2 Veronica Castello Paya.

Fallo
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Que debo absolver y absuelvo libremente a D. Francisco Ja-
vier Godoy Gonzalez, D2. Maria Teresa Bermudez Garcia y D2.
Veronica Castello Paya de los hechos que se les/s imputan en es-
ta causa, con declaracion de oficio de las costas causadas en es-
ta instancia, con expresa reserva de acciones civiles.

Publiquese la sentencia, llevandose el original al Libro de Sen-
tencias, dejando testimonio en las presentes actuaciones, la cual
se notificara a las partes instruyéndoles de que contra la misma
cabe recurso de apelacion ante la llma. Audiencia Provincial de
Cérdoba, que debera interponerse mediante escrito motivado en
la forma a que se refiere el art. 976.2 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal, en el improrrogable término de cinco dias, a contar des-
de la fecha de notificaciéon de la sentencia.

Y para que conste y sirva de Notificacién de Sentencia a Fran-
cisco Javier Godoy Gonzélez, Maria Teresa Bermudez Garcia y
Veronica Castello Paya, actualmente en paradero desconocido, y
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba,
expido la presente en Cérdoba a 25 de octubre de 2012.- La Se-
cretario, firma ilegible.
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