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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Moriles
Ndam. 80/2015

De conformidad con lo establecido en el articulo 169.3 Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico el
Presupuesto General para el ejercicio de 2015, definitivamente
aprobado, resumido por Capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones No Financieras

a. Operaciones Corrientes: Euros
1. Gastos de personal 999.227
2. Gastos corrientes en bienes y servicios 681.000
3. Gastos financieros 2.700
4. Transferencias corrientes 108.100
Total Operaciones Corrientes 1.791.027

b. Operaciones de capital:
6. Inversiones reales 188.400
7. Transferencias de capital 0
Total Operaciones de Capital 188.400
Total Operaciones No Financieras 1.979.427
B) Operaciones Financieras
9. Pasivos financieros 9.000
Total Operaciones Financieras 9.000
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ENTIDAD 1.988.427

ESTADO DE INGRESOS

A) Operaciones No Financieras

a. Operaciones corrientes: Euros
1. Impuestos directos 708.200
2. Impuestos indirectos 29.000
3. Tasas y otros ingresos 143.740
4. Transferencias corrientes 1.120.350
5. Ingresos patrimoniales 4.520
Total Operaciones Corrientes 2.005.810

b. Operaciones de capital:
7. Transferencias de capital 4
Total Operaciones de Capital 4
Total Operaciones No Financieras 2.005.814
B) Operaciones Financieras
9. Pasivos financieros 0
Total Operaciones Financieras 0
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS DE LA ENTIDAD 2.005.814

Segundo. Aprobar las Bases de Ejecucién del Presupuesto Ge-
neral.

Tercero. Aprobar la Plantilla del Personal, la Relacion de Pues-
tos de Trabajo, las modificaciones que contiene y sus retribucio-
nes.

Modificaciones en la Plantilla y Relacién de Puestos de Trabajo de esta Entidad Local
que se aprueban junto con el Presupuesto General para 2015
a) Funcionarios NUmero de plazas
No se modifican las plazas

b) Personal Laboral Fijo e Indefinido NUmero de plazas

Lunes, 12 de Enero de 2015

No se madifican las plazas
c) Personal Laboral Eventual/Temporal: Jornada / Plazo / NUm. de puestos.

Conforme a las previsiones que figuran en los anexos de Personal

Plantilla y relacién de puestos de trabajo de esta Entidad Local, aprobadas junto con el
Presupuesto General para 2015

a) Funcionarios NUmero de plazas Vacantes
Habilitacién nacional:

- Secretario-Interventor 1

Escala Administracién General:

- Subescala Administrativa 4

- Subescala Auxiliar 3

Escala Administracion Especial:

- Personal de Oficios 2

- Policia Local 6

b) Personal Laboral Fijo/Indefinido NUmero de plazas Vacantes
Denominacién del puesto de trabajo:
- Auxiliar de Biblioteca

- Educadoras de la Guarderia Infantil
- Operario de Servicios Mdltiples

- Operario de Mantenimiento

- Monitor Deportivo

- Dinamizador Juvenil
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- Cocinero/a de Guarderia Infantil
c) Personal Laboral Temporal Numero de puestos
Denominacién del puesto de trabajo:

Conforme a las previsiones que figuran en los anexos de Personal

Cuarto. Conforme a lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley
711985, de 2 de abril, en la redaccion dada por la Ley 14/2000, de
28 de diciembre, se fijan las retribuciones, indemnizaciones y
asistencias de los miembros de la Corporacién aprobadas junto al
Presupuesto:

1. Relacion de cargos corporativos con dedicacion exclusiva:

Cargo Retribucién anual Observaciones
ALCALDESA 32.658,42 Euros en 14 pagas
PRIMER TTE. DE ALCALDE 22.750,60 Euros en 14 pagas
2. Asignacion por asistencia a sesiones de 6rganos colegiados.

Organo colegiado Cuantia asistencia Observaciones

PLENO 25 Euros unica Concejal por dia
COMISION DE GOBIERNO 25 Euros unica Concejal por dia
COMISION INFORMATIVA 25 Euros unica Concejal por dia
OTRAS COMISIONES 25 Euros unica Concejal por dia

3. Ayudas para el funcionamiento de los Grupos:

Los Grupos Politicos organicamente constituidos en este Ayun-
tamiento percibiran la cantidad de:

a) 120 euros, fijos al mes por Grupo.

b) 20 euros por miembro al mes.

Contra el mismo, podra interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del siguien-
te a la publicacién del presente Edicto en el “Boletin Oficial de la
Provincia” o, en su caso, de la notificacion personal a los interesa-
dos que presentaron reclamacion contra la aprobacion inicial del
Presupuesto.

Moriles, a 29 de diciembre de 2014. La Alcaldesa-Presidenta,
Fdo. Francisca A. Carmona Alcéntara.
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