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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Pozoblanco
Nam. 3.299/2015

No habiéndose formulado reclamacién o reparo alguno contra
el expediente de modificacion de créditos numero 05-AMG-2015,
por importe de 6.851,02 euros, aprobado inicialmente por este
Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de
marzo de 2015 y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
namero 68, de fecha 10/04/2015; se entiende definitivamente
adoptado el acuerdo, conforme a lo dispuesto en el articulo 177.2
y concordantes del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

A continuacion se indica el resumen a nivel de capitulos del ci-
tado expediente:

Expediente Numero 05-AMG-2015

SUPLEMENTO DE CREDITOS

Altas
Capitulo Denominacién Importe
1 Gastos de personal 6.851,02 euros
Suman las altas 6.851,02 euros
Bajas
Capitulo Denominacién Importe
1 Gastos de personal 6.851,02 euros

Suman las bajas 6.851,02 euros

Total suplemento de créditos 6.851,02 euros
Seguidamente se incluye la correspondiente
ACTUALIZACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRA-
BAJO (¥)
Acuerdo Ayuntamiento Pleno, sesion 30/03/2015

N° Puesto de trabajo Grupo Nivel Plazas Vacantes Func. Lab. Fijo
1 Administrativo/a 1 C1 18 2 1 2

2 Administrativo/a 1 C1 20 1 0 1

3 Administrativo/a 2 C1 18 2 1 2

4 Administrativo 22 actividad 1 C1 18 4 0 4

5 Animador Deportivo c2 14 1 0 1

6 Animador Sociocultural c2 14 1 0 1

7 Arquitecta Al 26 1 0 1

8 Arquitecto Técnico A2 20 1 o] 1

Martes, 12 de Mayo de 2015

9 Auxiliar Administrativo 1 c2 14 5 0 5
10 Auxiliar Administrativo 2 c2 14 8 3 8
11 Auxiliar Biblioteca C1 14 1 0 1
12 Auxiliar Administracién General C1 14 1 1 1
13 Ayudante Biblioteca c2 14 1 0 1
14 Ayudante Eléctrico AP 12 2 1 2
15 Ayudante Obras AP 12 1 0 1
16 Bibliotecaria C1 18 1 0 1
17 Conductor c2 14 1 0 1
18 Cuidador Campo Golf AP 12 1 0 1
19 Cuidador Campo Futbol AP 12 1 0 1
20 Cuidador Recinto Ferial AP 12 1 0 1
21 Encargado Serv. Eléctrico c2 15 1 0 1
22 Guarda Pedrique AP 12 1 1 1
23 Informético/a C1 18 1 0 1
24 Ingeniero Técnico Industrial A2 20 1 1 1
25 Interventor Al 22 1 1 1
26 Limpiadora Mercado AP 12 1 1 1
27 Maestro Obras c2 15 1 1 1
28 Magquinista Servicio Obras c2 14 1 0 1
29 Monitor/a P.I.E.V. c2 14 1 1 1
30 Oficial 12 Albafiil c2 14 2 0 2
31 Oficial Policia C1 18 3 0 3
32 Oficial Mantenimiento c2 14 1 0 1
33 Oficial Mantenimiento Teatro c2 14 1 1 1
34 Ordenanza 1 Cc2 14 1 0 1
35 Ordenanza 2 AP 12 1 0 1
36 Pintor AP 12 1 0 1
37 Policia Local C1 18 23 4 23
38 Policia Local C1 19 1 0 1
39 Secretario Al 26 1 1 1
40 Sepulturero 1 AP 12 1 0 1
41 Sepulturero/a 2 AP 12 1 0 1
42 Subinspector Policia A2 20 1 0 1
43 Técnicola Biblioteca A2 20 1 1 1
44 Técnicola Ciencias Ambientales A2 18 1 1 1
45 Téc. Gestion Admoén. Gral. A2 20 1 1 1
46 Técnico/a Turismo A2 18 1 1 1
47 Trabajadora Social A2 20 1 0 1
48 Vigilante Mercado c2 14 1 0 1
49 Vicesecretario/a Al 22 1 1 1

91 24 65 26

(*) Observaciones:

-Las retribuciones actualizadas se recogen en las correspon-
dientes relaciones de personal que acomparfian al Presupuesto.

-Grupo AP corresponde a puestos de trabajo clasificados en
Agrupaciones Profesionales (equivalente al Grupo E s/ Ley
30/1984).

Pozoblanco, 4 de mayo de 2015. Firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, Pablo Carrillo Herrero.
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