BOP Viernes, 12 de Junio de 2026 N° 112 p. 9219

OTRAS ENTIDADES

Consorcio Provincial de Prevencién y Extincién de Incendios de Cérdoba

BOP-A-2026-1987

ANUNCIO
CONSORCIO PROVINCIAL DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y DE
PROTECCION CIVIL DE CORDOBA

La Junta General del Consorcio Provincial de Prevencion y Extincién de Incendios de Cérdoba, en sesion
ordinaria, celebrada el 4 de junio del 2026, ha adoptado el siguiente acuerdo relativo a la modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo del Consorcio para el ano 2026, en el que se aprueban las siguientes

modificaciones:

“PROPUESTA DE LA PRESIDENCIA A LA JUNTA GENERAL

En atencién al expediente de aprobacion de la Relacién de Puestos de Trabajo del Consorcio para
2026, aprobada en sesion de la Junta General del Consorcio, celebrada el 27 de febrero de 2026, y
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Martes, Viernes, 08 de mayo de 2026, n° 88, teniendo en
cuenta el Informe de Jefatura que obra en el expediente (CSV 765F 42A9 BOF6 0542 667E), y tras la
preceptiva negociacién colectiva, atendiendo que afecta a las materias contempladas en el articulo 37 del
TREBEP,

Con ello, esta Presidencia eleva a la Junta General del Consorcio la siguiente Propuesta, para que
la apruebe, si procede, con el con el voto favorable de la mayoria que sea legalmente exigible, solicitandose

a los Sras. y Sres. miembros, y adopte el siguiente Acuerdo:

Primero.- Actualizaciéon de los complementos especificos para adaptarlos a la subida salarial del
2,6% y 1,5% a la plantilla del Consorcio, por aplicacién de los articulos 1y 2 del Real Decreto-Ley 14/2025,
de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del

sector publico, que quedan consignados en la RPT anexa en este expediente.

Segundo.- Modificaciébn del complemento de destino en los puestos de bombero-conductor,
bombero-conductor correturno, bombero-conductor correparque y bombero-conductor en 22 actividad del
nivel 16 al nivel 18, quedando los puestos con las siguientes caracteristicas:
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Puesto: Bombero-Conductor (incluido Bombero-Conductor 22 actividad).
Adscripcion: Funcionarios

Subgrupo: C1.

C. Destino: 18.

C. Especifico: 25.371,08 €.

Forma de provision: Concurso

Titulacion exigida: FP Il, Bachillerato superior, BUP o titulo equivalente.

Puesto: Bombero-Conductor Correturnos.
Adscripcién: Funcionarios

Subgrupo: C1.

C. Destino: 18.

C. Especifico: 27.395,90 €.

Forma de provision: Concurso

Titulacion exigida: FP Il, Bachillerato superior, BUP o titulo equivalente.

Puesto: Bombero-Conductor correparques.
Adscripcion: Funcionarios

Subgrupo: C1.

C. Destino: 18.

C. Especifico: 28.408,10 €.

Forma de provisién: Concurso

Titulacion exigida: FP Il, Bachillerato superior, BUP o titulo equivalente.

Tercero.- Modificaciéon del complemento de destino en los puestos de Jefe de Dotacion y Jefe de

Dotacién Correturno del nivel 18 al nivel 21, quedando los puestos con las siguientes caracteristicas:

Puesto: Jefe de Dotacion.
Adscripcién: Funcionarios
Subgrupo: C1.

C. Destino: 21.

C. Especifico: 26.719,98 €.
Forma de provision: Concurso

Titulacion exigida: FP Il, Bachillerato superior, BUP o titulo equivalente.

Puesto: Jefe de Dotacién Correturnos.
Adscripcion: Funcionarios

Subgrupo: C1.

C. Destino: 21.
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C. Especifico: 28.744,38 €.
Forma de provision: Concurso

Titulacion exigida: FP I, Bachillerato superior, BUP o titulo equivalente.

Quinto.- Supresion de las observaciones relativas a provision por entes consorciados, por aplicacién del
articulo 121 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, a los efectos de
evitar redundancias.

Sexto.- Aprobacién del Catalogo de Puestos del Area Operativa que completan y desarrollan la Relacion

de Puestos de Trabajo del Consorcio, con las adaptaciones aqui acordadas”.

Lo que se publica para su general conocimiento, indicando que contra el anterior acuerdo que, segun lo
dispuesto en el articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, pone
fin a la via administrativa, se podran interponer los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante la Junta General del Consorcio, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al que se publique, tal y como disponen los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) Recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba,
segun lo dispuesto en el articulo 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al que se publique,
tal y como establece el articulo 46.1 de la Ley antes citada.

En el supuesto de que se interponga recurso de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en tanto aquél no se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del mismo, por el transcurso del plazo de un mes desde su interposicién, tal y como disponen los
articulos 123.2 y 124 de la Ley 39/2015 y 46 de la Ley 29/1998.

En el caso de desestimacién presunta del recurso de reposicion, podra interponerse el recurso
contencioso-administrativo mencionado, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Cérdoba, en
el plazo de seis meses contados a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con la normativa
invocada anteriormente, se produzca el acto presunto, tal y como establece el articulo 46.1 de la Ley
29/1998.

c¢) Cualquier otro recurso que Vd. estime conveniente en defensa de sus intereses.

La publicacién de la RPT para el ejercicio 2025 se realiza en la pagina web o sede electronica del
Consorcio Provincial de Prevenciéon y Extincion de Incendios, de conformidad con la Ordenanza de
Transparencia y acceso a la informacion publica de la Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba.

Lo que se publica para general conocimiento.
El Presidente

(Firmado y fechado electronicamente)
Antonio Ramén Martin Romero

Cérdoba, 8 de junio de 2026.— El Presidente, Antonio Ramén Martin Romero.

/
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IV-RPT

N° 112 p. 9222

L ] COMNSORCIO PROVINCIAL
DE PREVENCION Y
EXTINCION DE INCENDIOS
Relacién de Puestos de Trabajo Ejercicio 2026
DATOS DE IDENTIFICACION DE PUESTOS RETR. COMPLEMENTARREQUISITOS DE DESEMPENO
ADSCRIPCION DENOMINACION DEL PUESTO P/Ii/gZ "S‘E’E‘Ihﬁ ESPE%IFICO AADS GRUPO [1IPO HROV. TITULACION OBSERVACIONES FORM. ESPECIFICA
o)
DIRECCI
|GERENCIA 1 FIL| AL S LD |Licenciado universitario, itulacién de Escuela Técnica Superior o
INTERVENCION 1 F Al S LD [Funcionarios Hab. Nacional Diputacion de Cdrdoba |Acum. Funciones Junta de Andalucia
IAREA DE SERVICIOS JURIDICOS, SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL
R (Grado, Titulo de I en Derecho,
JEFE/A DE AREA 1 26 37.540,16 F Al S LD Direccion de Empresas, Ciencias Politicas ydela
Administracion o el Titulo de Grado correspondlen e.
[TECNICO/A DE GESTION PRESUPUESTARIA Y TESORERIA 1 26 32.378,50 F Al NS C  |Licenciado universitario, titulacién de Escuela Técnica Superior o equivalente
[TECNICO/A MEDIO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA 1 22 27.386,80 F A2 NS C  |Diplomado universitario, titulacién de E. T. de G.M. o equivalente
[TECNICO/A MEDIO DE RECURSOS HUMANOS 1 22 27.386,80 F A2 NS C  |Diplomado universitario, titulacién de E. T. de G.M. o equivalente
JADMINISTRATIVO/A 2 20 23.579,22 F C1 NS C  |FP II, Bachillerato superior, BUP o titulo equivalente
ADMINISTRATIVO/A RR.HH. 1 20 27.217,40 L C1 NS C [FPII, superior, BUP o titulo equivalente
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2 18 19.717,74 F C NS C  |FP I, Bachillerato superior, BUP o titulo equivalente
JAUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 18 19.717,74 L C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente
[AREA OPERATIVA
ado universitario, Diplomatura universitaria, Ingenieria o Arquitectura
(OFICIAL JEFATURA DE SERVICIO 1 22 2478958 | F |m2c1| s | LD ?e"é 0 unersitario, Diplomalura gg‘gﬁ[ﬁe'?g'gc'ﬂ?c%"'g”a 0 Arquiteciura
W—D'T—l—'—Ai
OFICIAL 2 2 3910516 | F |AZCL| S c 1@ ado universitario, Dip! cmalturdaeugéﬂﬁg?ga‘e cnr%ggleona 0 Arquitectura
7 Grado unlversnano, Diplomatura universitaria, Ingenieria o
DIRECCION OPERATIVA OFICIAL DE LOGISTICA 22 39.105,16 F A2 S C Técnica ! e P i - 9 -
< Iﬂ——'——j——'_'—_'—*
OFICIAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 22 3910516 | F | A2 | S | C R e oty o ura universiaria, Ingenieria o Arquitectura
ado universitario, Diplomalura universitaria, Ingenieria o Arquitectura
OFICIAL ADJUNTO 1 22 3138472 | F |A2CL| S | C [CLado unmiversitario, Dipfomalura B e vt
[COORDINADOR TECNICO 2 24 35.080,22 F A2 S LD [Diplomado universitario, titulacién de E. T. de G.M. o
JEFATURA DE MANTENIMIENTO 1 18 26.568,50 L C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o
[RESPONSABLE DE LOGISTICA Y PLANIFICACION OPERATIVA 1 18 31.529,48 L C S C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o [Promocion interna
(OFICIAL 12 MECANICO 2 16 25.069,38 L C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o
(OFICIAL 18 MANTENIMIENTO 1 16 23.279,62 L C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop “a extinguir”
P ARQUE LUCENA-CABRA JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop “a extinguir”
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 27.395,90 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop “a extinguir
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 22 18 25.371,08 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop "a extinguir
P ARQUE PALMA DEL RIO JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 27.395,90 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop “a extinguir*
[BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 16 18 25.371,08 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
o ARQUE BAENA JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 27.395,90 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 16 18 25.371,08 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
> ARQUE POZOBLANCO JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS Cc [P, Bach?ller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop "a exlmgu?r"
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 27.395,90 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 16 18 25.371,08 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop “a extinguir”
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop "a extinguir”
o ARQUE MONTILLA [JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS C [FPI, Bach!ller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a exnngu!r"
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 27.395,90 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh "a extinguir”
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 22 18 25.371,08 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop “a extinguir”
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop “a extinguir”
[PARQUE PENARROYA- [JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS C  |FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sop “a extinguir”
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IV-RPT
PUEBLONUEVO BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 273%90 | F | C | NS| C |[FPI, Bachiller ek I, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sof "a extinguir”
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 16 18 25.371,08 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so "a extinguir"
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS [ C [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
b ARQUE PRIEGO DE CORDOBA JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS C [FPI, Bach!IIer Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 sof “a ext!ngu!r“
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 27.395,90 F C NS C  [FPI, Bachiller el | duado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 16 18 25.371,08 F C NS [ C |FPI, Bachiller el I, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sof “a extinguir"
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
PARQUE MONTORO JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS [ C [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 27.395,90 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 16 18 25.371,08 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so "a extinguir"
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS [ C |FPI, Bachiller el I, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
b ARQUE PUENTE GENIL JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 2 18 27.395,90 F C NS C  [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soi "a extinguir"
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 15 18 25.371,08 F C NS [ C |FPI, Bachiller el I, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 sofi “a extinguir"
PARQUE HINOJOSA DEL DUQUE ~ [BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 12 18 25.371,08 F C NS | C [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh “a extinguir*
JEFE/A DE DOTACION 6 21 26.719,98 F C NS [ C |[FPI, Bachiller el I, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
bARQUE LA CARLOTA JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 1 21 28.744,38 F C NS C  [FPI, Bachiller duado escolar o I Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 1 18 27.395,90 F C NS C  [FPI, Bachiller el |, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 soi "a extinguir”
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A 15 18 25.371,08 F C NS C  [FPI, Bachiller el | duado escolar o I Los actuales puestos del Subgrupo C2 so "a extinguir"
BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORREPARQUES 19 18 28.408,10 F C NS [ C [FPI, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
[EQUIPO APOYO PARQUES BOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS (MONTORO Y LA CARLOTA) 1 18 27.395,90 F C NS C  [FP1, Bachiller el I, Graduado escolar o Los actuales puestos del Subgrupo C2 soh “a extinguir”
BOMBERO/A CONDUCTORI/A (22 ACTIVIDAD) 2 18 25.371,08 F C NS C  [FPI, Bachiller duado escolar o I Los actuales puestos del Subgrupo C2 so “a extinguir"
TOTAL 2026 310
RESUMEN PUESTOS DE TRABAJO N.°
DIRECCION 2
TECNICOS/AS SUPERIORES 2
ITECNICOS/AS MEDIOS 2
IADMINISTRATIVOS/AS 3
IAUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS 3
IAREA DE SERVICIO JURIDICO, SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL | 10
OFICIAL JEFATURA DE SERVICIO 1
OFICIALES 2
OFICIALES PRL Y LOGISTICA 2
COORDINADOR TECNICO 2
OFICIAL ADJUNTO 1
JEFE/A DE DOTACION 60
JEFE/A DE DOTACION CORRETURNOS 10
IBOMBERO/A-CONDUCTOR/A 182
IBOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORREPARQUES 19
IBOMBERO/A-CONDUCTOR/A CORRETURNOS 12
IBOMBERO/A CONDUCTORI/A (22 ACTIVIDAD) 2
MANTENIMIENTO Y LOGISTICA, ALMACEN Y EQUIPAMIENTOS 5
IAREA OPERATIVA 298
TOTAL RPT 2026 310
P. Directivo 1
P. Funcionario 302
P. Laboral 7
TOTAL RPT 2026 310
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