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JUNTA DE ANDALUCIA

Delegacion del Gobierno en Coérdoba
Secretaria General Provincial de la Consejeria de Ha-
cienday Financiacion Europea

Num. 3.264/2021

RESOLUCION DE LA DELEGACION DEL GOBIERNO DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA EN CORDOBA POR LA QUE SE CON-
CEDE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORI-
ZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION DE REFOR-
MA DE INSTALACION ELECTRICA DE ALTA TENSION.

Expte. AT 293/11
ANTECEDENTES

PRIMERO: La entidad Inpecuarias Pozoblanco SL, solicita an-
te esta Delegacion la Autorizacién Administrativa y Autorizacion
Administrativa de Construccion para las instalaciones eléctricas
de alta tension recogidas en el proyecto denominado:
Reforma/adaptacion para aumento de potencia y proteccién so-
bre la avifauna de la linea de media tension y CT “Segundo Due-
flas”, en el término municipal de Torrecampo (Cdrdoba).

SEGUNDO: En la tramitacién de este expediente se han obser-
vado las formalidades y preceptos legales aplicables y en concre-
to los trdmites previstos en el Titulo VII, Capitulo Il del Real De-
creto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las ac-
tividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro
y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica y en el Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se
modifican diversas Normas Reguladoras de Procedimientos Ad-
ministrativos de Industria y Energia de la Consejeria de Econo-
mia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia (BOJA n° 22,
de 2 de febrero de 2011), en este sentido se ha realizado la infor-
macion publica del proyecto en el Boletin Oficial de la provincia
de Cérdoba y en el portal de la transparencia de la Junta de An-
dalucia de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.1. de la ley
1/2014, de 24 de junio, sin que se produjesen alegaciones en el
plazo legalmente establecido.

TERCERO: Por técnico perteneciente al Departamento de
Energia de esta Delegacidn, ha sido emitido informe favorable,
referente a la Autorizacién Administrativa Previa y Aprobacion Ad-
ministrativa de Construccion al Proyecto, suscrito por técnico
competente y visado por el colegio profesional correspondiente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: Esta Delegacion es competente para la tramitacion
y resolucion del presente expediente, segun lo dispuesto en los
articulos 1 y siguientes, y deméas concordantes, de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y el Real De-
creto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las ac-
tividades de transporte, distribucién, comercializacion, suminis-
tros y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica; en relacion con los Reales Decretos 1091/1981, de 24
de abril y 4164/82, de 29 de diciembre, sobre traspaso de compe-
tencias a la Junta de Andalucia en materia de Industria, Energia y
Minas, articulo 49 de la Ley Orgéanica 2/2007, de 19 de marzo, de
Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, Decreto del
Presidente 3/2020, de 3 de septiembre de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracion de Consejerias, el Decreto 116/2020, de 8
de septiembre, por el que establece la estructura organica de la
Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, modificado por
el Decreto 122/2021, de 16 de marzo, y el Decreto 226/2020, de
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29 de diciembre, por el que se regula la organizacién territorial
provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia, asi co-
mo la Resolucion de 9 de marzo de 2016, de la Direccion Gene-
ral de Industria, Energia y Minas por la que se delegan determina-
das competencias en materia de autorizaciones de instalaciones
eléctricas.

Vistos los preceptos legales citados y demés de general am-
pliacion, el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delega-
cion, PROPONE:

Conceder la Autorizaciéon Administrativa Previa y Autorizacion
Administrativa de Construccion a Inpecuarias Pozoblanco SL, pa-
ra la reformas de las instalaciones segun proyecto presentado, y
cuyas principales caracteristicas se describen a continuacion:

-Reforma de linea eléctrica.

Emplazamiento: Paraje “El Coto”.

Término municipal: Torrecampo (Cérdoba).

Tension (kV): 15.

Tipo: Aérea.

Origen: Apoyo n° 10 LMT aérea PedrocheEl Guijo.

Final: CT “ Segundo Duefias”.

Longitud (Km): 0,630.

Conductores existentes: LA-30.

Alcance: Adaptacion a la proteccion de la avifauna de la linea.

-Reforma de centro de transformacion “Segundo Duefias”.

Emplazamiento: Paraje “El Coto”.

Término municipal: Torrecampo (Cérdoba).

Tension (kV): 15.

Tipo: Intemperie.

Potencia actual (kVA): 50.

Potencia proyectada (kVA): 250.

Alcance: Adaptacion a la proteccién de la avifauna.

PROPUESTO:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas, Fdo. Angel
Antonio Bravo Molina.

Vista la anterior PROPUESTA DE RESOLUCION, esta DELE-
GACION RESUELVE ELEVARLA A DEFINITIVA:

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso de alzada ante la persona titu-
lar de la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion/notificacién de conformidad con lo establecido en los arti-
culos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia.

RESUELVE:

Cérdoba, 2 de agosto de 2021. Firmado electronicamente por
el Delegado del Gobierno, Antonio Jesus Repullo Milla.

Nam. 3.267/2021

RESOLUCION DE LA DELEGACION DEL GOBIERNO DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA EN CORDOBA POR LA QUE SE CON-
CEDE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORI-
ZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION DE REFOR-
MA DE INSTALACION ELECTRICA DE ALTA TENSION.

Expte. AT 31/94
ANTECEDENTES

PRIMERO: La entidad Eléctrica Belmezana SA, solicita ante
esta Delegacion la Autorizacion Administrativa Previa y Autoriza-
cion Administrativa de Construccién para las instalaciones eléctri-
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cas de alta tension recogidas en el proyecto denominado: Refor-
ma de linea aérea de alta tension a 20 kV y centros de transfor-
macién, en paraje "Altos del Entredicho" en el término municipal
de Belmez (Cérdoba).

SEGUNDO: En la tramitacién de este expediente se han obser-
vado las formalidades y preceptos legales aplicables y en concre-
to los tramites previstos en el Titulo VII, Capitulo Il del Real De-
creto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las ac-
tividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro
y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica y en el Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se
modifican diversas Normas Reguladoras de Procedimientos Ad-
ministrativos de Industria y Energia de la Consejeria de Econo-
mia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia (BOJA n° 22,
de 2 de febrero de 2011), en este sentido se ha realizado la infor-
macioén publica del proyecto en el Boletin Oficial de la provincia
de Cordoba y en el portal de la transparencia de la Junta de An-
dalucia de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.1. de la ley
1/2014, de 24 de junio, sin que se produjesen alegaciones en el
plazo legalmente establecido.

TERCERO: Por técnico perteneciente al Departamento de
Energia de esta Delegacidn, ha sido emitido informe favorable,
referente a la Autorizacion Administrativa Previa y Aprobacion Ad-
ministrativa de Construccion al Proyecto, suscrito por técnico
competente y visado por el colegio profesional correspondiente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: Esta Delegacién es competente para la tramitacion
y resolucion del presente expediente, segun lo dispuesto en los
articulos 1 y siguientes, y deméas concordantes, de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y el Real De-
creto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las ac-
tividades de transporte, distribucién, comercializacion, suminis-
tros y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica; en relacion con los Reales Decretos 1091/1981, de 24
de abril y 4164/82, de 29 de diciembre, sobre traspaso de compe-
tencias a la Junta de Andalucia en materia de Industria, Energia y
Minas, articulo 49 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de
Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, Decreto del
Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracion de Consejerias, el Decreto 116/2020, de 8
de septiembre, por el que establece la estructura orgéanica de la
Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, modificado por
el Decreto 122/2021, de 16 de marzo, y el Decreto 226/2020, de
29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial
provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia, asi co-
mo la Resolucion de 9 de marzo de 2016, de la Direccion Gene-
ral de Industria, Energia y Minas por la que se delegan determina-
das competencias en materia de autorizaciones de instalaciones
eléctricas.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general am-
pliacion, el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delega-
cion, PROPONE:

Conceder la Autorizacién Administrativa Previa y Autorizacion
Administrativa de Construccion a Eléctrica Belmezana SA, para la
reformas de las instalaciones segun proyecto presentado, y cu-
yas principales caracteristicas se describen a continuacion:

-Reforma de linea eléctrica.

Emplazamiento: Poligono 17, parcelas 2 y 115, y Poligono 12,
parcelas 119 y 50.

Término municipal: Belmez (Cérdoba).

Tension (kV): 20.

Tipo: Aérea.

Jueves, 12 de Agosto de 2021

Origen: Apoyo n.° 45 de la linea Entredicho.

Final: CT “Sara Aguayo” y CT “Entredicho”.

Longitud (Km): 0,726.

Conductores existentes: 27 Al 1/4 ST1A.

Conductores nuevos: 47 Al1/8 ST1A.

Alcance: Adaptacion a la proteccion de la avifauna de la linea.

-Reforma de centros de transformacién “Sara Aguayo” y CT
“Entredicho”.

Emplazamiento: Poligono 17, parcela 2 y 115, Poligono 12,
parcela 50.

Término municipal: Belmez (Cérdoba).

Tension (kV): 20.

Tipo: Intemperie.

Potencia actual (kVA) “Sara Aguayo”: 50.

Potencia proyectada (kVA) “Sara Aguayo”:100.

Alcance: Adaptacion de los centros de transformacion a la pro-
teccién de la avifauna, instalaciéon de seccionadores unipolares y
autovalvulas.

PROPUESTO:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas, Fdo. Angel
Antonio Bravo Molina.

Vista la anterior PROPUESTA DE RESOLUCION, esta DELE-
GACION RESUELVE ELEVARLA A DEFINITIVA:

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso de alzada ante la persona titu-
lar de la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion/notificacién de conformidad con lo establecido en los arti-
culos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia.

RESUELVE:

Cérdoba, 3 de agosto de 2021. Firmado electronicamente por
el Delegado del Gobierno, Antonio Jesus Repullo Milla.

Nam. 3.268/2021

RESOLUCION DE LA DELEGACION DEL GOBIERNO DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA EN CORDOBA POR LA QUE SE CON-
CEDE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORI-
ZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION DE REFOR-
MA DE INSTALACION ELECTRICA DE ALTA TENSION.

Expte. AT 49/04
ANTECEDENTES

PRIMERO: La entidad Eléctrica Belmezana SA, solicita ante
esta Delegacion la Autorizacion Administrativa Previa y Autoriza-
cion Administrativa de Construccién para las instalaciones eléctri-
cas de alta tension recogidas en el proyecto denominado: Modifi-
cacion de linea aérea de media tension de 20 kV "Casa del Cerro
Teodosio" de 738 my C.T. de 100 kVA y adaptacién a avifauna,
en el término municipal de Belmez (Cérdoba).

SEGUNDO: En la tramitacién de este expediente se han obser-
vado las formalidades y preceptos legales aplicables y en concre-
to los tramites previstos en el Titulo VII, Capitulo Il del Real De-
creto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las ac-
tividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro
y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica y en el Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se
modifican diversas Normas Reguladoras de Procedimientos Ad-
ministrativos de Industria y Energia de la Consejeria de Econo-
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mia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia (BOJA n° 22,
de 2 de febrero de 2011), en este sentido se ha realizado la infor-
macioén publica del proyecto en el Boletin Oficial de la provincia
de Cordoba y en el portal de la transparencia de la Junta de An-
dalucia de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.1. de la ley
1/2014, de 24 de junio, sin que se produjesen alegaciones en el
plazo legalmente establecido.

TERCERO: Por técnico perteneciente al Departamento de
Energia de esta Delegacidn, ha sido emitido informe favorable,
referente a la Autorizacion Administrativa Previa y Aprobacion Ad-
ministrativa de Construccion al Proyecto, suscrito por técnico
competente y visado por el colegio profesional correspondiente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: Esta Delegacién es competente para la tramitacion
y resolucion del presente expediente, segun lo dispuesto en los
articulos 1 y siguientes, y deméas concordantes, de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y el Real De-
creto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las ac-
tividades de transporte, distribucion, comercializacion, suminis-
tros y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica; en relacion con los Reales Decretos 1091/1981, de 24
de abril y 4164/82, de 29 de diciembre, sobre traspaso de compe-
tencias a la Junta de Andalucia en materia de Industria, Energia y
Minas, articulo 49 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de
Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, Decreto del
Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracion de Consejerias, el Decreto 116/2020, de 8
de septiembre, por el que establece la estructura orgéanica de la
Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, modificado por
el Decreto 122/2021, de 16 de marzo, y el Decreto 226/2020, de
29 de diciembre, por el que se regula la organizacién territorial
provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia, asi co-
mo la Resolucién de 9 de marzo de 2016, de la Direccion Gene-
ral de Industria, Energia y Minas por la que se delegan determina-
das competencias en materia de autorizaciones de instalaciones
eléctricas.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general am-
pliacion, el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delega-
cion, PROPONE:

Conceder la Autorizacién Administrativa Previa y Autorizacion
Administrativa de Construccion a Eléctrica Belmezana SA, para la
reformas de las instalaciones segun proyecto presentado, y cu-
yas principales caracteristicas se describen a continuacion:

-Reforma de linea eléctrica.

Emplazamiento: Poligono 12, parcelas 47, 48 y 49 en parajes
"Aguayo" y "Casa del Cerro Teodosio".

Término municipal: Belmez (Cérdoba).

Tension (kV): 20.

Tipo: Aérea.

Origen: Apoyo n.° 31 de la linea Entredicho.

Final: CT Casa del Cerro.

Longitud (Km): 0,738.

Conductores existentes: 27 Al 1/4 ST1A.

Conductores nuevos: 47 Al1/8 ST1A.

Alcance: Adaptacion a la proteccién de la avifauna de la linea.

-Reforma de centro de transformacion “Casa del Cerro”.

Emplazamiento: Poligono 12, parcela 47.

Término municipal: Belmez (Cérdoba).

Tension (kV): 20.

Tipo: Intemperie.

Potencia actual (kVA): 100.

Alcance: Adaptacion a la proteccion de la avifauna, instalacion
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de seccionadores unipolares y autovalvulas.

PROPUESTO:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas, Fdo. Angel
Antonio Bravo Molina.

Vista la anterior PROPUESTA DE RESOLUCION, esta DELE-
GACION RESUELVE ELEVARLA A DEFINITIVA:

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso de alzada ante la persona titu-
lar de la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion/notificacién de conformidad con lo establecido en los arti-
culos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia.

RESUELVE:

Cérdoba, 3 de agosto de 2021. Firmado electronicamente por
el Delegado del Gobierno, Antonio Jesus Repullo Milla.

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de La Carlota
Num. 3.291/2021

Dofia Carmen Suanes Crespo, Alcaldesa en funciones (Resolu-
cién n° 2473/2021 de 29 de julio) del Ayuntamiento de La Carlota
(Cérdoba), hace saber:

Que en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de La Carlota, ta-
blon de Edictos, https://sede.eprinsa.es/carlota/tablon-de-edictos
y en el portal de Transparencia:

(https://transparencia.lacarlota.es), www.lacarlota.es, se publi-
ca anuncio de la Resolucién 2021/00002550, de 6 de agosto,
aprobando, entre otros, la relacién definitiva de admitidos/as y ex-
cluidos/as en el proceso de seleccion para la provisién en propie-
dad, mediante el sistema de Concurso-Oposicion libre, de una
plaza de Técnico Superior, perteneciente a la Escala de Adminis-
tracion General, Subescala Técnica y encuadrada en el grupo de
clasificaciéon A, subgrupo Al, de la Oferta de Empleo Publico
2019 de este Ayuntamiento de La Carlota.

Se publica este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pa-
ra que los/las aspirantes admitidos/as y excluidos/as, puedan
consultar en la Sede Electrénica, entre otros, el listado completo,
la composicién del Tribunal, asi como la convocatoria para el pré-
ximo dia 5 de octubre de 2021, a las 16'00 horas, en la Nave de
Exposiciones — Pabellén Municipal de La Carlota, sito en Avenida
del Deporte s/n, para la realizacién del primer ejercicio tipo test de
la fase de oposicion, conforme a las bases reguladoras aproba-
das al efecto.

El desarrollo del presente proceso selectivo, quedara supedita-
do a las directrices marcadas en cada momento por las Autorida-
des Sanitarias correspondientes, en relacién con la situacién ge-
nerada por el COVID 19.

Cualquier modificacién o aclaracion relacionada con el desarro-
llo de la presente Convocatoria, sera comunicada a los interesa-
dos a través de la correspondiente publicacién en la Sede Elec-
trénica del Ayuntamiento de La Carlota, portal de Transparencia y
tablén de Edictos..

La Carlota, 6 de agosto de 2021. Firmado electronicamente por
la Alcaldesa en funciones (Resolucién n°® 2473/2021 de 29 de ju-
lio), Carmen Suanes Crespo.
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Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 3.204/2021

Con fecha 30 de junio de 2021, se ha dictado por esta Alcaldia

el Decreto n° 2021/9080 del tenor literal siguiente:
“DECRETO

De conformidad con el informe emitido por el Jefe del Gabinete
Técnico de Alcaldia—Presidencia, y en virtud de lo previsto en los
articulos 125 y 126 de de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, asi como lo establecido en el re-
glamento que regula la composicién y funcionamiento del Conse-
jo Local de Atencion a la Discapacidad y a las Patologias Minori-
tarias, y en las restantes normas complementarias y concordan-
tes, vengo a disponer la delegacién de la Presidencia del citado
Consejo en:

DON BERNARDO JORDANO DE LA TORRE, TTE. DE AL-
CALDE DELEGADO DE RRHH, SALUD LABORAL, INCLUSION
Y ACCESIBILIDAD".

Cérdoba, 2 de julio de 2021. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, José Maria Bellido Roche.

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
NGm. 3.131/2021

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Aprobado inicialmente el Reglamento de Participacion Ciudada-
na del Excmo. Ayuntamiento de Hinojosa del Duque, en sesién
ordinaria, celebrada el dia 3 de diciembre de 2020 y sometido a
tramite de informacién publica segun acuerdo n°® 4279/2020, pu-
blicado en el Boletin Oficial de la Provincia n° 1, de fecha 4 de
enero de 2021, y habiendo sido subsanado por acuerdo de pleno,
de fecha 8 de abril de 2021, a requerimiento de la Delegacién del
Gobierno de la Junta de Andalucia, queda definitivamente apro-
bado el citado Reglamento, y se procede a su insercion en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, a fin de que surta los efectos legal-
mente previstos, siendo el texto definitivo el que se publica conti-
nuacion.

Contra la aprobacion definitiva de este acuerdo, los interesa-
dos podran interponer recurso contencioso-admistrativo en la for-
ma y plazos que establece la Ley 29/1988, reguladora de dicha
jurisdiccion.

REGLAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL EXC-
MO. AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA DEL DUQUE.

Preambulo.

Titulo I: Disposiciones generales.

Titulo 1I: Derechos y Obligaciones.

Titulo IlI: De la Participacion Ciudadana.

Capitulo I: Del Registro de las Asociaciones.

Capitulo II: De las Asociaciones y Otras Entidades Ciudadanas.

Capitulo I1l: De la Declaracion de Utilidad Publica.

Capitulo IV: Ayudas, Subvenciones y Convenios de Colabora-
cion.

Titulo IV: Organos de Participacion Ciudadana.

Capitulo I: Del Consejo de Participacion Ciudadana.

Capitulo II: De los Consejos Sectoriales.

Titulo V: Modalidades de la participacién ciudadana directa: El
referéndum local.

Titulo VI: Procesos de Participaciéon Ciudadana.

Capitulo I: Disposiciones Comunes
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Capitulo 1I: Procesos de Participacion deliberativa.

Capitulo Ill: Participacion ciudadana en la elaboracién de pre-
supuestos.

Capitulo 1V: Procesos de Participacion Ciudadana mediante
Consultas Populares.

Capitulo V: Procesos de participacion ciudadana en la proposi-
cién de politicas publicas y elaboracién de normas.

Capitulo VI: Régimen de las Consultas participativas locales.

Titulo VII: Medidas de fomento de la Participacion Ciudadana.

Titulo VIII: La Concejalia de Participacion Ciudadana.

Titulo IX: Organizacion administrativa de la participacién ciuda-
dana.

Disposiciones adicionales. Disposicion derogatoria. Disposi-
cion final.

PREAMBULO

El Reglamento de Participacion Ciudadana revela el compromi-
so del Ayuntamiento de Hinojosa del Duque ante los ciudadanos
y ciudadanas para fomentar la participacién democréatica y la
transparencia en los asuntos publicos locales, de acuerdo con el
ordenamiento constitucional y conforme a los principios de la Car-
ta europea de Salvaguarda de los Derechos Humanos a las Ciu-
dades.

De conformidad con el articulo 9.2 de la Constitucion Espafiola
corresponde a los poderes publicos "Facilitar la participacion de
todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y so-
cial". Como consecuencia del cambio social que se esta produ-
ciendo no cabe duda que la Ciudadania quiere saber y participar
de las decisiones de su Ciudad.

La Participacion Ciudadana es un requisito de Buen Gobierno
democrético, es la base de una cultura democratica al servicio de
la cohesidn social y la calidad de vida de la ciudadania, que per-
mite la intervencién activa de personas fisicas y/o asociaciones
en procesos para la toma de decisiones y posibilita desarrollar un
proyecto de ciudad que genere compromiso ciudadano y permita
recoger el gran capital social que tiene Hinojosa del Duque.

El Reglamento de Participacién Ciudadana pretende dar res-
puesta a esta demanda innovando en los mecanismos y estructu-
ras de participacion, e incorporando las nuevas tecnologias de la
informacién en el desarrollo e implantacion de los procesos de
participacion.

El presente Reglamento promueve la participacién en la toma
de decisiones sobre el presupuesto municipal a través de los Pre-
supuestos Participativos y desarrolla los derechos individuales de
acceso a la informacion municipal asi como recoge los mecanis-
mos de las consultas ciudadanas, la participacion en el Pleno, la
audiencia publica o la iniciativa legislativa popular entre otros as-
pectos.

Este Reglamento busca configurarse como el marco general de
la participaciéon que facilite el permanente didlogo con la socie-
dad civil para conseguir un desarrollo sostenible de la ciudad de
Hinojosa del Duque. En definitiva, se hace necesario configurar y
consolidar las estructuras de participacion existentes, ajustando-
las a las nuevas necesidades elaborando el presente Reglamen-
to que supere formulas participativas de momentos sociales ante-
riores.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

El presente reglamento tiene como objeto la regulacién de los
medios, formas y procedimientos del ejercicio de la informacion y
participacion de toda la ciudadania del municipio de Hinojosa del
Duque, asi como definir y mejorar los cauces de participacion di-
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recta de la misma en los asuntos politicos de competencia muni-
cipal, favoreciendo la implicacién e intervencion ciudadana en la
mejora del municipio.

Articulo 2. Ambito subjetivo de aplicacion

El &mbito de aplicacion de estas normas, en los términos esta-
blecidos en cada caso, incluye a la ciudadania, vecinos y a las
entidades ciudadanas con domicilio social y &mbito de actuacion
en el término municipal de Hinojosa del Duque, que estén acredi-
tadas ante el mismo.

Se requiere la condicién de vecino/a de Hinojosa del Duque
mediante la inscripcién en el Padrén Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo previsto en la legislacion sectorial sobre poblacion
municipal.

Articulo 3. Finalidades

a) Facilitar y promover la participacion de la ciudadania y de las
entidades ciudadanas en la gestion municipal, estableciendo nue-
vas vias de participacion que garanticen el desarrollo de la demo-
cracia participativa y la eficacia de la accion publica municipal.

b) Facilitar la mas amplia informacion sobre la actividad munici-
pal, asi como sobre el funcionamiento de sus érganos y servicios.

c) Hacer efectivos los derechos y deberes de la ciudadania, re-
cogidos en la legislacion vigente.

d) Fomentar la vida asociativa en la ciudad y sus barrios, ga-
rantizando la convivencia solidaria y equilibrada en la libre concu-
rrencia de iniciativas ciudadanas sobre los asuntos publicos.

e) Aproximar la gestion municipal a la ciudadania para mejorar
su eficacia.

Articulo 4. Principios basicos

Se tendran en cuenta en dicho reglamento, los siguientes prin-
cipios basicos:

a) Universalidad.

b) Transversalidad.

c) Veracidad.

d) Eficacia.

e) Perdurabilidad.

f) Facilidad y comprension.

g) Garantia de la incorporacion de la perspectiva de género en
la puesta en marcha, ejecucion y evaluacion de las politicas publi-
cas.

h) Accesibilidad.

i) Gobernanza democratica.

j) Rendicién de cuentas.

k) Buena fe.

I) Igualdad de oportunidades.

m) Vertebracion social.

Articulo 5. Organos y mecanismos de participacion existentes
en la Entidad Local

Tales como consejos, comisiones y mesas de debate, por te-
ner éstas precisamente la finalidad de canalizar y propiciar la im-
plicacion ciudadana en la toma de decisiones.

TiTULO Il
DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 6. El derecho de la participacién ciudadana

Todos los vecinos y vecinas tienen derecho a intervenir en la
gestion de los asuntos publicos locales, directamente o mediante
asociaciones ciudadanas, utilizando los 6rganos y canales de par-
ticipacion establecidos en las leyes y en este reglamento.

Articulo 7. Otros derechos en los procesos de participacion ciu-
dadana

El derecho de participacion de las personas fisicas y de las en-
tidades de participacion ciudadana incluira:

a) La iniciativa para promover la realizacion de procesos de

Jueves, 12 de Agosto de 2021

participacion ciudadana.

b) La posibilidad de recabar la colaboracién del ayuntamiento
de Hinojosa del Duque en los procesos de participacion ciudada-
na.

c) Que se publique la informacion relativa a los procedimientos
en los que sea posible la participacion de la ciudadania de forma
gratuita, comprensible y accesible durante todo el proceso partici-
pativo.

Articulo 8. Derecho general de informacién

Todas las personas y todas las asociaciones ciudadanas inscri-
tas en el registro municipal de asociaciones, tienen derecho a re-
cibir la informacién de las actividades y servicios municipales, ac-
ceder a los archivos publicos municipales y utilizar todos los me-
dios de informacion general establecidos por el Ayuntamiento.

El Ayuntamiento facilitara el ejercicio de este derecho y creara
los canales de informacion general para atender las peticiones de
informacion que se puedan hacer, con las Unicas limitaciones
prescritas por las leyes, especialmente las que hagan referencia a
los derechos de proteccion de la infancia y la juventud, la intimi-
dad de las personas o la seguridad ciudadana.

Articulo 9. Acceso a archivos y registros

Toda la ciudadania tiene derecho a acceder a la documenta-
cion de los archivos y registros municipales, al objeto de obtener
informacion de actividades y asuntos de competencia de la Admi-
nistracion Local, todo ello en los términos que disponga la legisla-
cion de desarrollo del articulo 105 de la Constitucion.

Articulo 10. Informacién acerca de los procedimientos

La ciudadania tiene derecho a ser informada convenientemen-
te de los procedimientos existentes en la legislacion vigente para
las actuaciones o solicitudes que se propongan realizar o acce-
der al disfrute de servicios publicos o beneficiarse de prestacio-
nes, asi como de todos aquellos en tramitacion en los que sean
interesados, y de la apertura de los periodos de informacién publi-
ca para presentacion de sugerencias, alegaciones y reclamacio-
nes en relacién con las actuaciones urbanisticas y cualesquiera
otras que puedan afectar al vecindario, asi como las relativas a la
modificacion de las ordenanzas.

Articulo 11. Derecho de peticion

Todas las personas y todas las asociaciones ciudadanas inscri-
tas en el registro municipal de asociaciones de Hinojosa del Du-
que, tienen derecho a hacer peticiones o solicitudes al gobierno
municipal en materias de su competencia o pedir aclaraciones so-
bre las actuaciones municipales, conforme a lo establecido en el
articulo 29 de la Constitucién, sin mas limitaciones que las esta-
blecidas por las leyes. Este derecho se ejerce utilizando cual-
quier medio valido en derecho que permita dejar constancia feha-
ciente de la identidad del peticionario y el objeto de la peticion.

Las peticiones pueden incorporar sugerencias o iniciativas y se
presentaran en cualquier oficina de atencion ciudadana o registro
municipal. También se podran utilizar los medios electronicos o
telematicos establecidos por el Ayuntamiento. Las peticiones rea-
lizadas colectivamente deberan permitir la acreditacion de la iden-
tificacién de los peticionarios.

El Excmo. Ayuntamiento de Hinojosa del Duque acusara reci-
bo de la peticion en el plazo maximo de 10 dias habiles y la admi-
tir4 a tramite, a no ser que concurra alguna de las causas siguien-
tes:

a. Insuficiencia de la acreditacion de la persona/s que realiza la
peticién.

b. El objeto de peticiéon no es competencia del Ayuntamiento.

c. La peticion tiene un tramite administrativo especifico.

En el primer caso se dara un plazo de 15 dias para subsanar la

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 154 p.5027

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 154 p.5028

carencia de acreditacion, transcurrido el cual se entendera desis-
tido del procedimiento. La inadmisién por cualquier otra causa se-
ra objeto de resolucion motivada en el plazo de 45 dias, a contar
a partir del siguiente a la fecha de presentacion de la peticion.

Si es admitida a tramite, el Excmo. Ayuntamiento de Hinojosa
del Duque deberéa responder a la persona solicitante en un plazo
de un mes méaximo informando, si procede, de las medidas que
se han tomado al efecto o de las actuaciones que se han previsto
adoptar.

Articulo 12. Derecho de audiencia

Todas las personas y todas las asociaciones ciudadanas, tie-
nen derecho a ser oidas en la tramitacion de los procedimientos o
en la realizacion de actuaciones municipales en los que se mani-
fieste un interés legitimo.

Con independencia de la posibilidad de acceder a la tramita-
cion de los expedientes administrativos, de conformidad con lo
establecido por la legislacion vigente, este derecho se puede ejer-
cer mediante convocatoria municipal a iniciativa del Ayuntamien-
to o sobre la base de una propuesta ciudadana para tratar temas
de interés ciudadano.

Articulo 13. Derecho a la iniciativa ciudadana

Los vecinos que gocen del derecho de sufragio activo en las
elecciones municipales, podran ejercer la iniciativa popular, me-
diante la presentacién de propuestas de inclusion de asuntos en
el orden del dia del Pleno municipal, de acuerdos, actuaciones,
proyectos o reglamentos en materias y ambitos que sean compe-
tencia del Ayuntamiento de Hinojosa del Duque, en los términos
previstos en la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local.

Los promotores de la iniciativa deben estar claramente identifi-
cados y se debe reunir para el respaldo de ésta al menos un quin-
ce por ciento de firmas de vecinos y vecinas del municipio.

Para formular la iniciativa ciudadana sera de aplicacion el arti-
culo 70 bis) apartado 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regulado-
ra de las Bases del Régimen Local. La iniciativa debera ser some-
tida a debate y votacion en el Pleno, sin perjuicio de que sea re-
suelta por el 6rgano competente por razén de la materia. En todo
caso se requerira el informe previo de legalidad de la Secretaria
del Ayuntamiento, asi como el informe del Interventor General
Municipal cuando la iniciativa afecte a derechos y obligaciones de
contenido econdémico del Ayuntamiento. Lo dispuesto en este
apartado se entiende sin perjuicio de la legislacion autonémica en
esta materia.

La iniciativa puede llevar incorporada una propuesta de consul-
ta popular local que sera tramitada por el procedimiento y con los
requisitos previstos en la legislacion vigente.

Articulo 14. Derecho a presentar quejas, reclamaciones y suge-
rencias

Todas las personas y todas las asociaciones ciudadanas, tie-
nen derecho a presentar quejas, reclamaciones y sugerencias
respecto de la actividad municipal y de los servicios publicos loca-
les, sin perjuicio de su derecho a interponer los recursos adminis-
trativos y jurisdiccionales pertinentes.

El Ayuntamiento de Hinojosa del Duque regulara los procedi-
mientos para la defensa de los derechos de la ciudadania, y si
procede la creacion de un/a Defensor/a de la Ciudadania. Asimis-
mo, el Ayuntamiento a través de la Delegacion de Participaciéon
Ciudadana, facilitara informacion y asesoramiento sobre el dere-
cho a reclamar al Defensor del Pueblo, sobre el derecho de peti-
cién ante el Parlamento Europeo y, en su caso, al Defensor de la
Ciudadania. Igualmente, tramitara dichas peticiones segun los
acuerdos establecidos.

Articulo 15. Derecho de intervencion en las sesiones publicas
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municipales

Todas las personas y todas las asociaciones ciudadanas, tie-
nen derecho a intervenir en las sesiones publicas del Pleno que
sean de caracter ordinario, de acuerdo con las prescripciones si-
guientes:

a) Terminada la sesion del Pleno del Ayuntamiento, el
Alcalde/sa puede establecer un turno de ruegos y preguntas para
el pablico asistente, sobre temas concretos de interés municipal.

b) Para ordenar esta participacion directa de la ciudadania en
el Pleno, quienes deseen intervenir en el turno, deberan solicitar-
lo del Alcalde por escrito, con dos dias de antelacion a la celebra-
cion de la sesién del Pleno correspondiente, expresando en el
mismo el ruego o pregunta que se formule.

c) Las autorizaciones para las intervenciones seran comunica-
das a los interesados y a los portavoces de los grupos municipa-
les.

d) Para incentivar la participacion directa de los vecinos en el
turno de ruegos y preguntas, en todos los Plenos ordinarios del
Ayuntamiento, una vez levantada la sesion se dedicara a conti-
nuacion una hora para este turno, como méaximo. Todo ello sin
perjuicio de las atribuciones del Alcalde/sa en materia de ordena-
cion de los debates.

e) Los ruegos y preguntas deberan formularse ante el Pleno
con brevedad, ajustandose a lo solicitado previamente por escrito.

f) Tanto los ruegos como las preguntas seran contestados por
el Alcalde/sa o Concejal responsable en la misma sesion o cuan-
do se hayan reunido los datos precisos para informar debidamen-
te.

g) La presidencia podra rechazar los ruegos y las preguntas
que no se refieran a asuntos de la competencia municipal, asi co-
mo las preguntas que supongan consulta de indole exclusivamen-
te juridica y las que se formulen en exclusivo interés de alguna
persona singularizada.

Cuando el Pleno del Ayuntamiento trate de los asuntos sobre
los cuales se haya articulado la iniciativa previstos al articulo 13
de este reglamento, ésta comportara automaticamente el dere-
cho de intervencion en la sesion plenaria, sea cual sea su carac-
ter.

Articulo 16. Derecho a la consulta popular o referéndum

Todos los ciudadanos y ciudadanas inscritos en el Censo Elec-
toral, que no estén privados del derecho de sufragio, tienen dere-
cho a ser consultados directamente sobre asuntos de su interés,
asi como promover la consulta popular o referéndum de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley de Bases de Régimen Local y normati-
va autonémica que resulte de aplicacion.

Cuando el interés del vecindario asi lo aconseje, el Ayunta-
miento de Hinojosa del Duque podra recabar la opinion de los ve-
cinos de una zona determinada del municipio, o de todo el munici-
pio, a través de consultas concretas, encuestas, audiencias publi-
cas foros de participacién o cualquiera otra forma que sirva para
conocer el parecer de la ciudadania, pudiendo utilizar también a
estos efectos cualquier medio de comunicacion interactiva.

Articulo 17. Derecho de reunién

Todas las personas tienen derecho a usar los locales, equipa-
mientos y espacios publicos municipales para ejercer el derecho
de reunién, sin méas condicionantes que los derivados de las ca-
racteristicas del espacio y las ordenanzas municipales, asi como
del cumplimiento de los requisitos exigidos cuando se trate de
reuniones en lugares de transito, publico o manifestaciones, de
acuerdo con la legislacién vigente.

Articulo 18. Promocién efectiva de los derechos de participa-
cién
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El Ayuntamiento de Hinojosa del Duque promovera el ejercicio
efectivo de los derechos de participacion que se regulan en este
Titulo, removiendo los obstaculos que impidan su plenitud.

Articulo 19. Obligaciones del Ayuntamiento de Hinojosa del Du-
que respecto a la participacion ciudadana

a) Integrar la participacion ciudadana en el conjunto de sus ac-
tuaciones para que esta pueda ser ejercida tanto individual como
colectivamente, de forma real, efectiva, presencial o telematica
(con voz pero sin voto).

b) Potenciar, fomentar y garantizar el acceso a una efectiva
participacion ciudadana, a través de la adaptacion de las estructu-
ras administrativas y facilitando el acceso a los colectivos mas
vulnerables.

c) Establecer los medios pertinentes para la promocion del ejer-
cicio efectivo del derecho a la participacion ciudadana a través de
tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC), especialmen-
te a través de la configuracion de espacios interactivos en sus se-
des electrénicas, portales o paginas web, asi como mediante la
promocion de sistemas de votacion y encuesta de caracter elec-
trénico.

d) Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién y co-
municacioén (TIC) en el &mbito de aquellos colectivos sociales que
tienen mas dificultades en ello y disponer de cauces alternativos
que garanticen el ejercicio de su derecho a la participacion.

f) Impulsar la suscripciéon de convenios y acuerdos con otras
Administraciones Publicas y entidades publicas o privadas, espe-
cialmente con organizaciones no gubernamentales y entidades de
voluntariado, en los términos previstos en la legislacion aplicable.

g) Garantizar el cumplimiento de la normativa en materia de
proteccion de datos de caracter personal en los procesos de parti-
cipacion ciudadana.

h) Establecer cauces de publicidad y fomento de la participa-
cion ciudadana con el fin de que esta sea efectiva y conocida.

TITULO IlI
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
Capitulo |
Del Registro de las Asociaciones Ciudadanas

Articulo 20. Medidas de fomento del asociacionismo

Es voluntad municipal fomentar y apoyar el asociacionismo y el
voluntariado.

El asociacionismo es la expresion colectiva del compromiso de
la ciudadania con su municipio y el voluntariado una de sus ex-
presiones mas comprometidas y transformadoras.

Para ello, el Excmo. Ayuntamiento de Hinojosa del Duque utili-
zara los diversos medios juridicos y econémicos, a través de ayu-
das, subvenciones, convenios y cualquier forma de colaboracion
que resulte adecuada para esta finalidad.

Articulo 21. Objeto del Registro Municipal de Asociaciones

El Registro Municipal de Asociaciones y otras Entidades Ciuda-
danas de Hinojosa del Duque tiene caracter publico y puede ser
consultado por cualquier persona interesada. Es un 6rgano dina-
mico que trata de conocer la realidad asociativa de la ciudad y
analiza y estudia la evolucion del tejido asociativo para facilitar
esa informacién al Ayuntamiento y a las entidades y favorecer
una eficaz politica de fomento y mejora de la actividad asociativa.

El Registro municipal de Asociaciones y otras Entidades Ciuda-
danas tiene su regulacion propia en el Ayuntamiento de Hinojosa
del Duque.

Capitulo Il
De las Asociaciones Ciudadanas
Articulo 22. Competencias
Son competencia de las Asociaciones ciudadanas:
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1. En el &mbito administrativo:

a) Informar de los problemas especificos del barrio y proponer
soluciones concretas a los mismos, a la Corporacion Municipal, la
cual debera estudiar dichos informes o alternativas como tramite
previo a la adopcién de acuerdos sobre dichos asuntos.

b) Emitir los informes o dictamenes solicitados por el Ayunta-
miento de Hinojosa del Duque sobre los asuntos que afecten al
barrio. En el supuesto de que el informe solicitado, no sea emiti-
do en el plazo maximo de veinte dias naturales se entendera, a
todos los efectos, que la Asociacién declina su competencia res-
pecto al asunto de que se trate y en tal caso el Ayuntamiento pro-
seguird su normal tramitacion.

c) El Ayuntamiento debera formular consultas a las distintas
asociaciones, como tramite previo a la adopcion de aquellos
acuerdos que consistan en realizar cualquier tipo de actividad en
el &mbito territorial o sectorial de cada una de las asociaciones.

d) Efectuar sugerencias y reclamaciones sobre los acuerdos to-
mados, para lo que debera darsele traslado del texto integro de
los mismos y del contenido del expediente e informarle puntual-
mente del cumplimiento y ejecucién de tal acuerdo. La asocia-
cion podra ejercer la competencia prevista en el apartado a) en
relacion con el cumplimiento de los acuerdos tomados por el
Ayuntamiento de Hinojosa del Duque relativos al sector.

e) Mantener las reuniones que estime necesarias con los res-
ponsables de las distintas areas municipales, para el seguimiento
y efectivo cumplimiento de los acuerdos tomados por el Ayunta-
miento.

2. En el &mbito politico:

a) Participar con voz en los Plenos y otros 6rganos municipa-
les, previa comunicacioén al Sefior/a Alcalde/sa, al menos, 24 ho-
ras de antelacion a la sesién con expresion del punto concreto
que motive su intervencion.

Articulo 23. Apoyo técnico

Cada Asociacion ciudadana podra contar con el apoyo técnico
de los Servicios Municipales, con su funcionamiento administrati-
VO segun sus posibilidades.

Articulo 24. Obligaciones de la corporaciéon municipal

La corporacion municipal, de acuerdo con el articulo 72 de la
Ley reguladora de Bases de Régimen Local, se obliga a favore-
cer el desarrollo de las Asociaciones Ciudadanas:

a) Promoviendo campafias para la participacion de los ciudada-
nos en las mismas, también impartiendo y patrocinando cursos de
formacién y asesoramiento.

b) Facilitando el uso de medios de propiedad municipal.

c) Facilitando ayudas econémicas para la realizacion de sus ac-
tividades.

d) Impulsando su participacion en la gestion municipal median-
te su pertenencia.

e) Facilitando la méas amplia informacién mediante reuniones,
remisién de los acuerdos de los 6rganos de la Corporacion, que
les afecten, y mediante el acceso a los expedientes, consulta de
archivos y registros mediante peticion expresa y salvo que afec-
ten a la Seguridad y defensa del Estado, averiguacion de delitos o
la intimidad de las personas.

Capitulo 111
De la declaracion de utilidad publica

Articulo 25. Requisitos que deben cumplir las asociaciones re-
gistradas

Las asociaciones inscritas en el Registro Municipal de Asocia-
ciones y otras Entidades Ciudadanas de Hinojosa del Duque po-
dran ser reconocidas de Utilidad Pablica Municipal, cuando su ob-
jeto social y las actividades que vengan realizando en el Munici-
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pio de Hinojosa del Duque tengan caracter complementario con
respecto a las competencias municipales.

Para valorar la procedencia del reconocimiento de Utilidad Pu-
blica Municipal, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

-Que sus fines estatutarios tiendan a promover el interés gene-
ral y sean de caracter civico, educativo, cientifico, cultural, turisti-
co, patrimonial, deportivo, sanitario, medio ambiental, comercial,
de promocion de valores constitucionales, de promocién de la
igualdad entre mujeres y hombres, de promocién de los derechos
humanos, de asistencia social, de cooperacion al desarrollo, de
defensa de consumidores y usuarios, defensa de los animales, de
fomento de la responsabilidad social o de la investigacion y cua-
lesquiera otros de naturaleza similar.

-En sus actividades han de primar el interés pablico municipal y
social para la ciudadania de Hinojosa del Duque, y que su activi-
dad no esté restringida exclusivamente a beneficiar a sus asocia-
dos, sino abierta a cualquier otro posible beneficiario/a y sin ani-
mo de lucro.

-Que los miembros de los 6rganos de representacion de la enti-
dad que perciban retribuciones no lo hagan en el ejercicio de su
cargo ni con cargo a fondos publicos o subvenciones.

-Que cuenten con los medios personales y materiales adecua-
dos y con la organizacién idénea que garantice el funcionamiento
democratico de la entidad y el cumplimiento de los fines estatuta-
rios.

Articulo 26. Solicitud de declaracién de utilidad publica munici-
pal

El procedimiento de declaracion de utilidad publica municipal se
regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas. Se iniciara a instancia de la Asociacion interesada median-
te presentacion en el registro general de entrada del Ayuntamien-
to de Hinojosa del Duque de solicitud dirigida al Alcalde/sa, a la
gue se acompafara la siguiente documentacion:

1. Certificacion de nimero de socios al corriente de cuotas en
el momento de solicitar el reconocimiento de utilidad.

2. Memoria de las actividades, convenios, conciertos o activida-
des similares de colaboracion con el Ayuntamiento realizadas por
la asociacion con anterioridad a la solicitud, incluyendo nimero
de vecinos y vecinas a los que ha dirigido su actuacion.

3. Cualquier otro documento que se considere necesario para
valorar adecuadamente la procedencia del reconocimiento intere-
sado.

Articulo 27. Tramitacion de la declaracién de utilidad publica
municipal

Al expediente que se instruya, se incorporaran los informes que
procedan de otras Administraciones Publicas y/o de los diferen-
tes servicios municipales correspondientes, en funcion de la acti-
vidad de la Asociacion.

En base a la documentacion aportada y los informes emitidos,
se apreciara, de forma motivada, la procedencia de conceder o
denegar la declaracién solicitada, que se elevara al Ayuntamien-
to Pleno, o por delegacién, a la Junta de Gobierno Local. Articulo
28. Derechos que comporta la declaracién de utilidad publica

Las asociaciones declaradas de utilidad municipal tendran los
siguientes derechos:

-Utilizar la mencioén de “Declarada de utilidad publica municipal
desde” en sus documentos.

-Disfrutar de beneficios econémicos que las Ordenanzas esta-
blezcan a favor de las mismas, en los términos y condiciones pre-
vistos en la normativa vigente.

-Asi como otros derechos que el Ayuntamiento pueda estable-
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cer.

Articulo 29. Revocacion de la declaracién de utilidad publica
municipal.

Cuando desaparezca alguna de las circunstancias que hayan
servido para motivar la declaracion de utilidad publica o la activi-
dad de la asociacion no responda a las exigencias que dicha de-
claracién comporta, se iniciara el procedimiento de revocacion de
utilidad publica, que se ajustara a las normas del procedimiento
administrativo previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas y a la normativa reguladora del derecho de asociacion.

Capitulo IV
Ayudas, subvenciones y convenios de colaboracion

Articulo 30. Dotacién presupuestaria de las Asociaciones

En el presupuesto municipal se incluiran las correspondientes
dotaciones econdmicas para ayudas, subvenciones y convenios
de colaboracion.

Las subvenciones a que se refieren estas normas, se otorga-
ran de acuerdo con los principios de objetividad, concurrencia y
publicidad, garantizando la transparencia de las actuaciones ad-
ministrativas.

Las subvenciones municipales se regiran por lo establecido al
amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones y su normativa de desarrollo, asi como por lo dispues-
to en el Plan Estratégico de Subvenciones vigente en cada mo-
mento.

Articulo 31. Convenios de colaboracion

Para el desarrollo de programas de interés ciudadano general,
el Ayuntamiento podré establecer convenios con las asociacio-
nes municipales mas representativas inscritas en el Registro Mu-
nicipal de Asociaciones y otras Entidades Ciudadanas. Mediante
dichos convenios las Asociaciones registradas se obligaran al de-
sarrollo de actividades relacionadas con la mejora de la calidad
de vida de la ciudadania y la profundizacion de sus derechos. A
su vez, el Excmo. Ayuntamiento de Hinojosa del Duque favorece-
ra, en funcién de su disponibilidad, la obtencién de los medios y
recursos necesarios para llevar a cabo las actividades objeto de
convenio.

TITULO IV

ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADAN
Capitulo |

Del Consejo Local de Participacion Ciudadana

Articulo 32. Objeto

Con la entrada en vigor de este Reglamento se constituye en
Hinojosa del Duque el Consejo Local de Participacion Ciudadana.
Este Consejo Local tendra el caracter de consultivo y deliberativo
por parte del Ayuntamiento en lo referente a los programas de ac-
tuacion de las distintas areas municipales, y a los presupuestos
municipales de cada ejercicio.

Articulo 33. Miembros integrantes

Estara integrado por:

Aquellas asociaciones inscritas en el Registro Municipal y
miembros de la Corporacién en la proporcion siguiente:

a) Un/a representante de las AA. VV., legalmente constituidas:
elegido/a en votacion entre dicho sector.

b) Un/a representante de las Asociaciones de Padres de Alum-
nos, legalmente constituidas, elegido/a en votacion entre dicho
sector.

c) Un/a representante de las Asociaciones Deportivas, legal-
mente constituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

d) Un/a representante de las Asociaciones Juveniles, legalmen-
te constituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.
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e) Una representante de las Asociaciones de Mujeres, legal-
mente constituidas, elegida en votacién entre dicho sector.

f) Un/a representante de las Asociaciones Medioambientales,
legalmente constituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

g) Un/a representante de las Asociaciones Religiosas, legal-
mente constituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

h) Un/a representante de las Pefias y Sociedades Recreativas,
legalmente constituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

i) Un/a representante de las Asociaciones Culturales, legalmen-
te constituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

j) Un/a representante de las Asociaciones de Solidaridad, cons-
tituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

k) Un/a representante de las Asociaciones de Salud y Autoayu-
da, constituidas, elegido/a en votacién entre dicho sector.

I) Un/a representante de las Asociaciones de Personas con Dis-
capacidad, constituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

m) Un/a representante de las Asociaciones de Mayores, consti-
tuidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

n) Un/a representante de las Asociaciones de Empresarios,
constituidas, elegido/a en votacién entre dicho sector.

0) Un/a representante de las Asociaciones de Desarrollo Turis-
tico, constituidas, elegido/a en votacion entre dicho sector.

p) El/a Concejal/a de Participacién Ciudadana, con voz pero sin
voto.

g) Asimismo, se establece la cantidad de un/a representante
por cada sector nuevo que exista en el futuro elegido/a en vota-
cién entre dicho sector.

Articulo 34. Presidencia

El Consejo Local de Participacion Ciudadana sera presidido por
aquel miembro, de entre los colectivos ciudadanos de la relacion
establecida en el articulo anterior, que obtenga, al menos, la ma-
yoria absoluta de los votos de los miembros de pleno derecho. En
caso de no producirse dicha mayoria absoluta, se realizara una
segunda votacion, en la que sera elegido como Presidente aquel
miembro, de entre los colectivos ciudadanos de la relacion esta-
blecida en el articulo anterior, que obtenga la mayoria simple. Asi-
mismo, y por el mismo procedimiento, se elegira un Secretario, un
Tesorero y cuantas vocalias se estimen oportunas. El periodo de
mandato de la Junta Directiva del Consejo Local sera de cuatro
afos. En todas aquellas sesiones en las que asista el Alcalde/sa,
este/a ostentara la Presidencia de honor, con voz pero sin voto,
siendo asistido por el Presidente/a del Consejo.

Articulo 35. Sesiones

El Consejo Local de Participacién Ciudadana mantendra sesio-
nes de trabajo antes del mes de octubre de cada afio, o en todo
caso, antes de que el Ayuntamiento apruebe los distintos proyec-
tos.

En cualquier caso, el Consejo Local celebrara, al menos, una
Asamblea General anual, a la que se convocara a todas las aso-
ciaciones ciudadanas de la localidad, para informar de las activi-
dades realizadas, asi como del siguiente programa anual de acti-
vidades.

El Consejo Local de Participacion Ciudadana, en un plazo no
superior a seis meses desde su constitucion, elaborara el Regla-
mento de Funcionamiento Interno del mismo, que deberéa ser
aprobado por el Ayuntamiento en Pleno. Igualmente mantendra
las reuniones que sean necesarias con los responsables de las
distintas areas municipales, para el seguimiento de los acuerdos
adoptados. La reunién con el responsable respectivo ha de cele-
brarse dentro de los quince dias naturales de que esta haya sido
solicitada por el Presidente/a del Consejo.

Articulo 36. Participacién en los 6rganos municipales consulti-
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vos y/o decisorios

El Consejo Local de Participacion Ciudadana podra participar,
por medio de su Presidente/a o miembro del mismo en quien de-
legue, en los 6rganos municipales consultivos y/o decisorios en la
misma forma establecida en el articulo 22 de este Reglamento.

Articulo 37. Cuestiones no previstas en el Reglamento

Cualquier cuestion no prevista en este Reglamento y las dudas
de interpretacion del mismo que puedan surgir, seran resueltas
en reunién conjunta del Consejo Local de Participacion Ciudada-
na con el Sr./a. Alcalde/sa. Los acuerdos han de tener una mayo-
ria de 2/3 en lo referente a cuestiones no previstas en este Regla-
mento, y de mayoria absoluta, en el resto de los casos.

Capitulo Il
De los Consejos Sectoriales

Articulo 38. Objeto

Para conseguir una mayor eficacia y mejorar la participacion
ciudadana en aquellos aspectos sectoriales de la vida local, se
crearan los Consejos Sectoriales que se estimen oportunos de
acuerdo con las necesidades de colaboracion y participacion en-
tre la Corporacion Municipal y el Consejo Local de Participacion
Ciudadana, siendo siempre la creacion de cada uno de estos
Consejos Sectoriales a instancia del Consejo Local de Participa-
cién Ciudadana.

Articulo 39. Consideraciones

Estos Consejos Sectoriales tendran el caracter de comisiones
de trabajo especificas de la actividad que corresponda. Sus con-
clusiones seréan elevadas al Consejo Local de Participacion Ciu-
dadana para su refrendo.

Articulo 40. Funciones

Son funciones de los Consejos Sectoriales como érganos con-
sultivos:

-Informar al Ayuntamiento sobre los problemas especificos del
campo de actividad que refieran.

-Proponer soluciones alternativas a los problemas méas concre-
tos del sector, siendo preceptiva su consideracion por el érgano
competente del Ayuntamiento de Hinojosa del Duque.

-El seguimiento en el cumplimiento de los acuerdos adoptados
por el Ayuntamiento de Hinojosa del Duque sobre propuestas.

-Emitir informes previos o requerimiento del 6rgano municipal al
gue estén adscritos.

-Instar a que se facilite la informacion publica sobre la gestion
municipal.

Articulo 41. Miembros integrantes

Formara parte de los Consejos Sectoriales:

-El concejal/a del area, tema o actividad de que se trate, con
voz pero sin voto.

-Un/a representante de cada una de las asociaciones y/o enti-
dades locales cuyo objeto sea la defensa de los intereses secto-
riales a que se refiera el respectivo Consejo Sectorial. Eventual-
mente podran participar representantes de sectores, entidades o
personas, que por su cualificacion, se estimen necesarias para
ayudar a aclarar temas especificos y ayude a un mejor tratamien-
to del tema. Su presencia ha de ser aprobada por la mayoria de
los miembros del Consejo. No tendran derecho a voto. Asimismo,
cuando el tema a tratar asi lo recomiende, se podra contar con el
asesoramiento técnico del personal municipal, con caracter exclu-
sivamente informativo sin voto.

Articulo 42. Organos y funcionamiento

Cada Consejo tendra como 6rganos minimos los de Presiden-
te, Secretario y Vocales. Su funcionamiento sera en Pleno y Co-
mision Permanente, segun lo dispuesto en sus respectivos esta-
tutos.
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Articulo 43. Presidencia, representante en el Consejo de Parti-
cipacion Ciudadana y Reglamento Interno

El Consejo Sectorial sera presidido por aquel miembro, de en-
tre los colectivos ciudadanos de la relacion establecida en el arti-
culo anterior, que obtenga, al menos, la mayoria absoluta de los
votos de los miembros de pleno derecho. En caso de no producir-
se dicha mayoria absoluta, se realizara una segunda votacion, en
la que seré elegido como Presidente aquel miembro, de entre los
colectivos ciudadanos de la relacion establecida en el articulo an-
terior que obtenga la mayoria simple. Asimismo, y por el mismo
procedimiento, se elegird un Secretario y cuantas vocalias se es-
timen oportunas. El periodo de mandato de la Junta Directiva del
Consejo Sectorial sera de cuatro afios. En todas aquellas sesio-
nes en las que asista el Alcalde/sa, este ostentara la Presidencia
de honor, siendo asistido por el Presidente/a del Consejo.

Los representantes del Consejo Sectorial, en el plazo nunca su-
perior a un mes desde su constitucion, votaran a un representan-
te del mismo en el Consejo Local de Participacion Ciudadana.

Estos 6rganos de participacion sectorial podran autoreglamen-
tarse de forma que se adapten a la realidad y caracteristicas pro-
pias de su ambito, sin contradiccion con lo regulado en el presen-
te Reglamento y en su defecto, por lo regulado para el Consejo
Local de Participacion Ciudadana.

Articulo 44. Prestaciones por parte del Ayuntamiento

Para el buen funcionamiento y ejercicio de las funciones que
tienen, tanto el Consejo Local de Participacion Ciudadana como
cada uno de los Consejos Sectoriales que se establezcan, el
Ayuntamiento, dentro de las posibilidades econémicas de la pro-
pia Corporacion, facilitara los medios humanos y materiales nece-
sarios, lo cual habra de contemplarse en los Presupuestos anua-
les de la Corporacion.

TiTULO V
MODALIDADES DE LA PARTICIPACION CIUDADANA DI-
RECTA:
EL REFERENDUM LOCAL

Articulo 45. Proceso

El proceso de la Consulta Popular Local, sera el regulado en el
articulo 71 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local y desarrollado por la Ley 2/2001, de 3 de
mayo, reguladora de las Consultas Populares Locales de Andalu-
cia.

TITULO VI
PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
Capitulo |
Disposiciones comunes

Articulo 46. Definicion

Constituyen procesos de participacion ciudadana el conjunto de
actuaciones, procedimientos e instrumentos ordenados y secuen-
ciados en el tiempo, para posibilitar el ejercicio del derecho de la
ciudadania a la participacién, en condiciones de igualdad y de
manera real y efectiva, de forma individual o colectiva, en la direc-
cién y gestién de los asuntos publicos.

Articulo 47. Consideraciones generales béasicas

Se garantizara, en todo caso, el principio de autonomia local.
Todos los procesos de participacion ciudadana deberan ajustar-
se a lo dispuesto en el ordenamiento juridico y respetaran las
competencias atribuidas a las diferentes Administraciones Publi-
cas.

Articulo 48. Procesos de participacion ciudadana

Los procesos de participacion ciudadana son los siguientes:

a) Deliberacién participativa.

b) Participacion ciudadana en la elaboracion de presupuestos.
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c) Participacion ciudadana mediante consultas populares.

d) Participacién ciudadana en la proposicion de politicas publi-
cas y elaboraciéon de normas.

f) Participacion ciudadana en el seguimiento y evaluacion de
las politicas publicas y de la prestacion de los servicios publicos.
Articulo 49. Objeto de los procesos de participacion ciudadana

Los procesos de participacion ciudadana se podran desarrollar
sobre los siguientes asuntos o materias, siempre que no sean
contrarias al ordenamiento juridico:

-Proposicion, adopcion, seguimiento y evaluacion de las politi-
cas publicas con singular impacto o relevancia.

-La elaboracién de instrumentos de planificacion para la deter-
minacién de politicas.

-La priorizacién sobre aspectos puntuales del gasto.

-La elaboracion de Ordenanzas y Reglamentos Locales.

La prestacion, seguimiento y evaluacion de los servicios publi-
Cos.

Articulo 50. Inicio de los procesos de participacion ciudadana

Los procesos de participacion ciudadana se podran iniciar, bien
de oficio, bien a instancia de las personas fisicas o entidades de
participacion ciudadana.

Transcurridos tres meses desde la presentacion de la iniciativa
ciudadana a que se refiere el parrafo anterior sin acordase el ini-
cio, podra entenderse rechazada la peticion.

Articulo 51. Periodos inhabiles para la convocatoria y celebra-
cion de procesos de participacion ciudadana

De acuerdo con el articulo 15 de la Ley 7/2017, de 27 de di-
ciembre, de Participacion Ciudadana de Andalucia, literalmente
dispone:

“Periodos inhabiles para la convocatoria y celebracion de pro-
cesos de participacion ciudadana.

Los procesos de participacion ciudadana regulados en esta Ley
no podran ser convocados ni desarrollarse durante el periodo que
media:

a) Entre la convocatoria de elecciones a Cortes Generales y la
constitucion de las nuevas Camaras.

b) Entre la convocatoria de elecciones al Parlamento de Anda-
lucia y 90 dias posteriores a la toma de posesion del nuevo presi-
dente o presidenta de la Junta de Andalucia.

c) Entre la convocatoria y la celebracién de un referéndum de
los previstos en la normativa vigente cuando éste afecte al &mbi-
to territorial del proceso de participacion ciudadana.

Ademas, los procesos de participacion ciudadana locales no
podran ser convocados ni tener lugar durante el periodo que me-
dia entre la convocatoria de elecciones municipales y 90 dias
posteriores a la toma de posesién del nuevo gobierno municipal.

Articulo 52. Eficacia de los procesos de participacion ciudadana

No alteraran ni supondran menoscabo de las potestades y
competencias del correspondiente &mbito de gobierno local, en la
adopcion de las decisiones que les corresponden. En caso de no
iniciarse o no concluirse el proceso participativo, el ayuntamiento
debera justificar o motivar las causas.

En caso de que los resultados derivados de los procesos parti-
cipativos que se pongan en marcha no sean asumidos total o par-
cialmente, el 6rgano competente para adoptar la decision estara
obligado a motivarla.

Capitulo Il
Procesos de deliberacion participativa

Articulo 53. Definicién y ambito

Un proceso de deliberacion participativa se define como el con-
junto de argumentos y motivaciones expuestos en un debate pu-
blico, para conocer los intereses y las propuestas de la ciudada-
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nia.

Articulo 54. Inicio de los procesos de deliberacién participativa

Dichos procesos se realizaran inmediatamente después del ini-
cio del procedimiento de decision o de formulacion y adopcion de
una politica publica. Excepcionalmente, también podréan realizar-
se cuando el asunto a deliberar haya adquirido durante su trami-
tacién una trascendencia imprevista.

Articulo 55. Tramitacion de la iniciativa ciudadana para realizar
procesos de deliberacion participativa

La iniciativa ciudadana para solicitar la realizacién de un proce-
so de deliberacion participativa en el ambito local requerira el
apoyo minimo de 500 firmas mas el 7 por ciento de los habitan-
tes que excedan de 5.000.

Las personas o entidades de participacion ciudadana promoto-
ras, dirigiran su solicitud al Consejo Local de Participacion ciuda-
dana. Dicha solicitud debera incluir al menos una breve descrip-
cion del asunto objeto del proceso de deliberacién participativa
propuesto y un cauce de comunicacion que preferentemente se-
ra a través de un procedimiento telematico.

En el caso de que se acuerde la realizacion del proceso de deli-
beracion participativa, este se iniciara en el plazo maximo de 30
dias desde la fecha de la citada resolucion.

Articulo 56. Acuerdo bésico participativo

Se adoptara por el 6rgano competente para iniciar el proceso y
se determinaran los siguientes puntos:

a) El tipo de proceso de participacion ciudadana.

b) El asunto o asuntos objeto de deliberacion, concretado en
una propuesta o proyecto inicial.

c) El 6rgano de la Administracion competente responsable de la
coordinacion del proceso.

d) La duraciéon maxima del periodo de deliberacién, que en nin-
gun caso podra exceder de cuatro meses desde la publicacion de
su apertura en el boletin oficial correspondiente, excepto en aque-
llos supuestos de especial complejidad en los que se podra am-
pliar a seis meses de forma motivada.

e) Las vias o medios de informacion de la apertura y desarrollo
del proceso.

Articulo 57. Desarrollo del proceso de deliberacién participativa

Ya aprobado el acuerdo bésico participativo, el texto integro de
este acuerdo (de acuerdo con el articulo 22.1 de la Ley 7/2017)
se hara publico en la pagina web del Ayuntamiento de Hinojosa
del Duque, en su tablon de anuncios y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cordoba.

Capitulo 111
Participacion ciudadana en la elaboracion de presupuestos

Articulo 58. Procesos de presupuestos participativos de las En-
tidades Locales

El Ayuntamiento de Hinojosa del Duque, conforme a sus com-
petencias y atribuciones, iniciara procesos de participacion ciuda-
dana, como presupuestos participativos, para llevar a cabo una
priorizacién sobre aspectos determinados de sus presupuestos.

La finalidad de estos procesos es que la asignacion de gasto
por parte del Ayuntamiento de Hinojosa del Duque, se haga te-
niendo en cuenta las prioridades manifestadas en un proceso par-
ticipativo en el que se hayan oido previamente las opiniones, cri-
terios y sensibilidades de la ciudadania.

Capitulo IV

Procesos de participacion ciudadana mediante consultas popu-

lares

Articulo 59. Consultas populares

Para el Ayuntamiento de Hinojosa del Duque es de notable im-
portancia las valoraciones y propuestas de sus vecinos, es por
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ello que mediante los diferentes instrumentos de consulta popu-
lar, se pretende conocer sus opiniones respecto a cualquier tema
de interés comun.

Articulo 60. Instrumentos de consulta popular

Llevaremos a cabo las consultas populares, mediante:

a) Encuestas. Se realizan mediante técnicas demoscopicas
adecuadas a la naturaleza o caracteristicas del asunto, con el ob-
jeto de conocer la opinion de la ciudadania.

b) Audiencias publicas. Instrumento de consulta en el que, me-
diante un procedimiento oral y publico, las Administraciones Pu-
blicas posibilitan a las personas, entidades, organizaciones y
agentes sociales relacionados o directamente afectados por una
politica publica ser escuchados antes de adoptar una decision so-
bre el asunto que les afecta.

c) Foros de participacion. Espacios de debate, creados por ini-
ciativa de la Administracién publica, que tienen por objeto debatir
y reflexionar sobre los efectos de una politica publica, asi como
elaborar analisis valorativos de los efectos reales de dichas politi-
cas en la ciudadania.

d) Paneles ciudadanos. Espacios de informacién que se crean
por la Administracion publica con caracter temporal y que tienen
por finalidad responder a las consultas planteadas por esta sobre
cualquier asunto de interés publico y, en especial, sobre las ex-
pectativas de futuro de la ciudadania.

e) Las consultas participativas, reguladas en el Capitulo VI del
presente titulo.

Capitulo V

Procesos de participacion ciudadana en la proposicién de politi-

cas publicas y elaboracién de normas

Articulo 61. Iniciativa ciudadana para proponer politicas publi-
cas

Las personas o entidades de participacién ciudadana podran
promover politicas publicas en el ambito de las competencias co-
rrespondientes a la Entidad Local.

La iniciativa ciudadana para promover una politica publica re-
querira el apoyo de un minimo de 500 firmas, més el 7 por ciento
de los habitantes que excedan de 5.000, no pudiendo exceder en
ningun caso el minimo establecido para el ambito autonémico.

Articulo 62. Participacion en los procesos de elaboracion de or-
denanzas locales

1. Con caracter previo a la elaboracién del proyecto o antepro-
yecto de ordenanza o reglamento, se sustanciard una consulta
publica, a través de la pagina web municipal, en la que se recaba-
ra la opinion de los vecinos y vecinas y de las organizaciones po-
tencialmente afectadas por la futura norma acerca de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

c) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regula-
torias.

2. Sin perjuicio de la consulta previa a la redaccién del texto de
la iniciativa, cuando la norma afecte a los derechos e intereses le-
gitimos de las personas, el texto se publicara en el Portal de Par-
ticipacién de la web municipal, con el objeto de dar audiencia a la
ciudadania afectada y recabar cuantas aportaciones adicionales
puedan hacerse por otras personas o entidades.

Asimismo, podra también recabarse directamente la opinion de
las organizaciones o asociaciones reconocidas por ley que agru-
pen o representen a las personas cuyos derechos o intereses le-
gitimos se vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden
relacion directa con su objeto.

3. La consulta, audiencia e informacion publicas reguladas en
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este articulo deberan realizarse de forma tal que los potenciales
destinatarios de la norma y quienes realicen aportaciones sobre
ella tengan la posibilidad de emitir su opinién, para lo cual debe-
ran ponerse a su disposicion los documentos necesarios, que se-
ran claros, concisos y reunir toda la informacién precisa para po-
der pronunciarse sobre la materia.

4. Podréa prescindirse de los tramites de consulta, audiencia e
informacion publicas previstos en este articulo en el caso de nor-
mas presupuestarias u organizativas o cuando concurran razo-
nes graves de interés publico que lo justifiquen.

Cuando la propuesta normativa no tenga un impacto significati-
vo en la actividad econémica, no imponga obligaciones relevan-
tes a las personas destinatarias o regule aspectos parciales de
una materia, podra omitirse la consulta publica regulada en el
apartado primero. Si la normativa reguladora del ejercicio de la
potestad reglamentaria prevé la tramitacion urgente de estos pro-
cedimientos, la eventual excepcion del tramite por esta circuns-
tancia se ajustara a lo previsto en aquella.

Capitulo VI
Régimen de las Consultas Participativas Locales

Articulo 63. Iniciativa

1. Las consultas participativas podran ser de iniciativa institu-
cional o de iniciativa ciudadana, del sector o colectivo de la pobla-
cién que tenga interés directo en el tema objeto de consulta.

2. La iniciativa institucional corresponde a la corporacién local
mediante acuerdo adoptado por mayoria simple, a propuesta del
presidente o la presidenta de la entidad local, de al menos dos
grupos politicos con representacion en los plenos municipales,
segun el caso, o de al menos un tercio de los miembros de la res-
pectiva corporacion.

3. En el caso de iniciativa ciudadana, la convocatoria de una
consulta participativa local deberéa ser promovida por personas fi-
sicas o juridicas con interés, individual o colectivo, en la materia
gue motive la consulta, que incida en la vida ordinaria del colecti-
vo con derecho a participar, mediante el nimero minimo de fir-
mas a que se refiere este articulo.

4. La iniciativa ciudadana para solicitar la convocatoria de una
consulta popular local requerird de, al menos, el apoyo de un ni-
mero de firmas validas entre aquellos que tuvieran derecho a par-
ticipar, de 500 mas el 7 por ciento de los habitantes que excedan
de 5.000.

5. Esta Entidad local regularéa el procedimiento por acuerdo del
6rgano plenario correspondiente, el procedimiento para la recogi-
da de firmas, plazos, presentacion, identificacion, recuento, vali-
dacién y demés aspectos relativos a esta materia, de acuerdo con
la Ley 7/2017 y sin perjuicio de lo previsto en normativa basica de
régimen local.

Articulo 64. Competencia para convocar la Consulta Participati-
va Local

La competencia para convocar consultas participativas, corres-
ponde a la alcaldia, previo acuerdo motivado adoptado por mayo-
ria absoluta del Pleno.

La convocatoria de la consulta participativa se efectuara por
medio de decreto de la alcaldia del municipio y debera realizarse
en el plazo de 45 dias desde que haya sido acordada por el ple-
no de la Entidad Local.

El decreto de convocatoria se publicara en el boletin oficial de
la provincia correspondiente, con al menos treinta dias de antela-
cién a la fecha prevista para el inicio de la votacion, asi como in-
tegramente en el tablon de anuncios del ayuntamiento de Hinojo-
sa del Duque y en la pagina web, en el plazo de cinco dias, con-
tados a partir de la publicacién en el boletin correspondiente.
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Articulo 65. Asuntos excluidos de la consulta participativa

Seran excluidos todos aquellos asuntos que sean contrarios al
ordenamiento juridico, que no sean competencia de las entidad
local, cuestionen la dignidad de la persona y los derechos funda-
mentales y libertades publicas reconocidos por el ordenamiento
juridico vigente, se refieran a la organizacion institucional de la
entidades local, o a los recursos de la Hacienda local, y en gene-
ral a los asuntos publicos, cuya gestion, directa o indirecta, me-
diante el ejercicio del poder politico por parte de la ciudadania
constituye el ejercicio del derecho fundamental reconocido por la
Constitucion en el articulo 23.

Articulo 66. Vinculacion de la consulta participativa

Son de naturaleza consultiva y no vinculante. Cuando el equi-
po de gobierno se apartara o asumiera el resultado de un proce-
so de consulta, debera motivar expresamente cudles son las ra-
zones o intereses publicos que le conducen a seguir o no los re-
sultados del citado proceso en el plazo maximo de 30 dias, conta-
dos desde la finalizacién del proceso de consulta. La motivacion
debera publicarse, al menos, en la pagina web del érgano que os-
tenta la iniciativa para la convocatoria de la consulta y en los bole-
tines oficiales si se considera oportuno.

Articulo 67. Limitaciones

Una vez publicado el decreto de convocatoria, no se podran
promover otras consultas sobre el mismo objeto hasta transcurri-
dos dos afios a contar desde la celebracion de la consulta o des-
de la inadmision de la iniciativa.

TiTULO VI
MEDIDAS DE FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADA-
NA

Articulo 68. De las medidas de fomento para la participacion
ciudadana

1. Con dichas medidas se pretende el desarrollo de una cultura
participativa que garanticen la accesibilidad de los distintos cau-
ces de participacion de todos los vecinos y vecinas de Hinojosa
del Duque.

2. Las medidas de fomento podran ser las siguientes:

a) Programas de formacién para la ciudadania.

b) Programas de formacion para el personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

c) Medidas de fomento en los centros educativos.

d) Medidas de sensibilizacion y difusion.

e) Medidas de apoyo.

f) Medidas para la accesibilidad, especialmente en lo relativo a
las nuevas tecnologias.

g) Convenios de colaboracién con entidades de participacion
ciudadana.

h) Convenios de colaboracién con entes locales.

TiTuLo Vil
LA CONCEJALIA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 69. Funciones

La Concejalia de Participacion Ciudadana:

a) Velara por el correcto funcionamiento de los cauces de parti-
cipacion ciudadana establecidos en este reglamento, y por las
adecuadas relaciones entre los 6rganos de participacién ciudada-
nay el Ayuntamiento de Hinojosa del Duque, adoptando al efecto
las medidas que estime pertinentes.

b) Acordara con las asociaciones y entidades a que se refiere

este reglamento el programa anual de actividades de las mismas.

c) Facilitara, en la medida que sea posible, a cada asociacién o
entidad ciudadana sin animo de lucro inscritas debidamente en el
Registro de Asociaciones del Ayuntamiento, la cesién de un local
publico pudiendo compartirlo con alguna otra asociacion, debien-
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do establecerse compatibilidad en cuanto a usos y horarios, y
siempre que sea solicitado por el/a presidente/a de la asociacion.
d) Junto al Consejo Local de Participacion Ciudadana, velara
por el correcto funcionamiento de los cauces de participacion es-
tablecidos en este Reglamento, y por las adecuadas relaciones
entre los 6rganos de participacion ciudadana y el Ayuntamiento,
adoptando al efecto las medidas que estime pertinentes.

e) Acordara con el Consejo Local de Participacion Ciudadana
de Hinojosa del Duque el programa anual de actividades de la
misma.

TITULO IX
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA

Articulo 70. Organizacion municipal

El Excmo. Ayuntamiento de Hinojosa del Duque, en uso de su
potestad de autoorganizacion, encomendara las funciones de
coordinacion, impulso y fomento de la participacién ciudadana a
drganos o areas concretas de su estructura administrativa interna,
pudiendo requerir la asistencia técnica de la diputacién provincial,
cuando por insuficiente capacidad econémica o de gestién, no
pueda desarrollar dichas funciones.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. El Ayuntamiento de Hinojosa del Dugue promovera la
elaboracion de un plan de participacién a través de la Delegacion
de Participacion Ciudadana, para mejorar la organizacién munici-
pal y hacerla mas permeable a las iniciativas ciudadanas, favore-
ciendo la estructuracion y consolidacién del tejido asociativo, asi
como el interés de la ciudadania a intervenir en la mejora de la
ciudad.

Segunda. El Ayuntamiento elaborara un plan de comunicacion
para regular el funcionamiento de los medios de comunicacién lo-
cales de titularidad municipal y su coordinacion para garantizar
una mejor informacién ciudadana y para avanzar en el desarrollo
y consolidacion de redes.

Tercera. El Ayuntamiento promovera la elaboracion de un plan
de usos de los equipamientos sociales, culturales y deportivos pa-
ra facilitar el mejor ejercicio de los derechos de reunion, asocia-
cion y participacion.

Cuarta. El Ayuntamiento promovera las actuaciones necesa-
rias para facilitar el ejercicio de los derechos de informacién, con-
sulta, reclamacion y participacion en los organismos auténomos y
en las empresas publicas municipales.

Quinta. La aparicion de nuevos modelos, experiencias o siste-
mas que favorezcan la participacion podran ser incorporados, a
propuesta del Consejo Local, por el alcalde/sa, a no ser que su-
pongan modificacién de este reglamento, en cuyo caso debera
ser aprobado por el Pleno de la Corporacion.

Sexta. El presente reglamento se adecuard, en lo sucesivo, a lo
que se disponga, legal o reglamentariamente, en el &mbito euro-
peo, estatal o autonémico, en materia de participacion ciudadana.

Séptima. En todo lo no previsto en este Reglamento, se estara
a lo disponga la legislacién vigente en materia de Régimen Local,
y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como a la normati-
va sectorial, autonémica y estatal, que resulte de aplicacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Desde la fecha de la entrada en vigor de este Reglamento que-
dan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan, contradigan o sean incompatibles con lo dispuesto en el
mismo.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor una vez haya sido
aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno y publicado integra-
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mente en el Boletin Oficial de la Provincia, y transcurrido el plazo
al efecto establecido en la Legislacion Local“.

Hinojosa del Duque, 29 de julio de 2021. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Matias Gonzéalez Lépez.

Nam. 3.162/2021

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Hinojosa del
Duque, en sesion celebrada el dia quince de julio de 2021, apro-
b6 las siguientes bases que han sido modificadas en la sesion de
la Junta de Gobierno Local, de fecha 29 de julio de 2021, y que
son del siguiente tenor literal:

“BASES QUE HABRAN DE REGIR EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, DE UN
TECNICO PARA LA OFICINA DE URBANISMO, FUNCIONARIO
INTERINO, CON LA CLASIFICACION DE GRADO DE INGENIE-
RO CIVIL QUE HABILITE PARA LA PROFESION REGULADA
DE OBRAS PUBLICAS O GRADO DE ARQUITECTURA TECNI-
CA O EQUIVALENTES, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HI-
NOJOSA DEL DUQUE (CORDOBA).

PRIMERA. OBJETO

La presente convocatoria tiene por objeto la necesaria y urgen-
te provision interina del puesto de trabajo de Técnico para la Ofi-
cina de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Hinojosa del Du-
que, Ingeniero Técnico de Obras Publicas o Arquitecto Técnico,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, denominacion Ingeniero Técnico de Obras Publicas o
Arquitecto Técnico, correspondiente al Grupo A, Subgrupo 2 de
clasificacion profesional, conforme a la clasificacion establecida
en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, Nivel de Complemento de Des-
tino 20, hasta que se produzca la provision del puesto en propie-
dad.

Las retribuciones seran las correspondientes al Grupo de clasi-
ficacién y las previstas en el presupuesto General de la Corpora-
cion.

Funciones: Seran las exigidas a estos puestos por la normativa
de aplicacion.

SEGUNDA. REQUISITOS

Para tomar parte en las pruebas es necesario:

a) Tener nacionalidad de los Estados miembros de la Unién Eu-
ropea, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto re-
fundido del Estatuto Basico del Empleado Publico en lo referente
al acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados.

b) Poseer capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas. Las personas con discapacidad seran admitidas en igual-
dad de condiciones con los demas aspirantes sin que se esta-
blezcan exclusiones por limitaciones fisicas o psiquicas, salvo en
los casos que sean incompatibles con el desempefio de las ta-
reas o funciones correspondientes.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad méaxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de la Comunidades
Auténomas, no hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a la que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
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cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de
Ingeniero Técnico de Obras Publicas o Arquitecto Técnico u otro
titulo equivalente de conformidad con la normativa de aplicacion,
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instan-
cias. Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificar-
se con la documentacién que acredite su homologacion por el Mi-
nisterio competente en la materia. Las equivalencias deberan
acreditarse mediante certificado de la Administracién competente.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el ex-
tranjero deberan acreditar que estan en posesion de la correspon-
diente convalidacion o de la credencial de homologacién a titulo
habilitante espafiol, o certificado de su equivalencia a titulacién y
a nivel académico universitario oficial. Este requisito no sera de
aplicacion a quienes hayan obtenido el reconocimiento de su cua-
lificacion profesional en el &mbito de las profesiones reguladas al
amparo de las disposiciones del Derecho de la Unién Europea.

Los requisitos establecidos en la base segunda deberan po-
seerse en el momento de finalizacién del plazo para presentar las
instancias y mantenerse durante todo el procedimiento.

TERCERA. SOLICITUDES

Las instancias, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Hinojosa del Duque se presentaran en el Regis-
tro General del Ayuntamiento, o en la forma prevista en el articu-
lo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin de las Administraciones Publicas, en el plazo de
diez dias habiles a contar desde el siguiente dia habil a la publi-
cacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba. Si se presentan a través de las Oficinas de Correos, de-
bera aparecer el sello de certificado en el sobre exterior y en la
propia solicitud.

Los requisitos, asi como los méritos invocados, deberan reunir-
se en la fecha en la que termine el plazo de presentacion de soli-
citudes.

Las instancias se presentaran conforme al modelo que se ad-
junta como anexo | a la presentes Bases, en el que se manifesta-
ra que se retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos. En
la instancia habra de relacionarse la documentacion acreditativa
de los méritos alegados, afiadiéndose tantas filas como resulten
necesarias.

A la instancia se acompafiara la siguiente documentacion:

-Fotocopia del documento nacional de identidad.

-Fotocopia (anverso/reverso) del titulo universitario de Ingenie-
ro Técnico de Obras Publicas o Arquitecto Técnico. Si la titula-
cion presentada fuese equivalente a dicho titulo, los aspirantes
deberéan presentar certificacion original o credencial expedida al
efecto por la Administracion competente que acredite la homolo-
gacion o convalidacion.

-La documentacion acreditativa de los méritos alegados. No se
valorard aquellos otros méritos que no cumplan con la debida
acreditacion.

Las fotocopias que se aporten iran firmadas y llevaran en ellas
la leyenda «Es copia fiel del original», en el anverso y reverso de
la copia, con lo que el personal participante se responsabiliza ex-
presamente de la veracidad de la documentacion presentada. En
caso de falsedad o manipulacion de algin documento, decaera el
derecho a la participacion en la presente convocatoria, con inde-
pendencia de la responsabilidad a que hubiera lugar. La docu-
mentacién ha de ser legible, descartandose aquella de la que no
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pueda desprenderse la informacién que se pretende documentar.

-Hoja de autobaremacion de méritos debidamente cumplimen-
tada y suscrita, segun el modelo que se adjunta como Anexo II.

No se tendran en consideracion, en ningin caso:

-Los méritos cuya acreditacion documental no se relacione ex-
presamente en la instancia.

-Los méritos que, pese a ser acreditados y relacionados en la
instancia, no se incluyan en la correspondiente hoja de autobare-
macion.

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcal-
de-Presidente dictara resolucién aprobando la lista provisional de
los aspirantes admitidos y excluidos, que sera publicada en el ta-
blén de edictos de la Entidad alojado en la sede electrénica
www.hinojosadelduque.es, concediéndose un plazo de 5 dias ha-
biles para la subsanacién de deficiencias, de conformidad con el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

En la misma publicacion se sefialara la composicion, lugar, fe-
cha y hora en que se reunira el Tribunal para resolver el concur-
So.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la
exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser in-
cluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente exclui-
dos. A estos efectos, los aspirantes deberan comprobar no sélo
que no figuran recogidos en la relacién de excluidos, sino, ade-
mas, que sus nombres constan correctamente en la pertinente re-
lacion de admitidos.

Transcurrido el plazo a que hace referencia el parrafo anterior,
se dictard Resolucion por el Sr. Alcalde-Presidente aceptando o
rechazando las reclamaciones y elevando a definitiva la lista de
admitidos y excluidos, que sera publicada en el tablén de edictos
de la Entidad alojado en la sede electrénica www.hinojosadel du-
que.es

QUINTA. ORGANO DE SELECCION

El Tribunal de Seleccién estara compuesto, en los términos
previstos en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, por los siguientes miembros:

-Presidente: Un funcionario designado por la Entidad Local, en-
tre funcionarios pertenecientes al mismo grupo A2 en situacion de
servicio activo, o grupo superior.

-Cuatro vocales, uno de los cuales actuard como Secretario:
Designados entre funcionarios pertenecientes al mismo grupo A2
0 superior en situacién de servicio activo.

Para cada uno de ellos se nombrara un suplente que actie en
casos de imposibilidad de asistencia del titular.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccién o
de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo indivi-
dual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuen-
ta de nadie.

Los miembros del Tribunal deberan poseer titulacion o especia-
lizacién de igual o superior nivel a la exigida para el ingreso en la
plaza convocada.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridi-
co del Sector Publico.

La valida constitucion del Tribunal requerira la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros, siendo en todo caso necesario
la asistencia del Presidente y del Vocal que actie como secreta-
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rio. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante
el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del
mismo y aplicar los baremos correspondientes para la califica-
cion de los aspirantes.

SEXTA. PROCESO DE SELECCION

1. La seleccion se realizara a través del sistema de concurso.
El Tribunal a la vista de los méritos alegados y debidamente acre-
ditados, los valorara de acuerdo con el siguiente baremo:

A) Por la superacion de pruebas selectivas, hasta un maximo
de 3 puntos, en los siguientes términos:

Las pruebas selectivas deben haber sido realizadas en los ulti-
mos cinco afios.

Por cada ejercicio aprobado en procesos selectivos para ingre-
so en plazas de Ingeniero Técnico de Obras Publicas o Arquitec-
to Técnico se otorgara la siguiente puntuacion:

a. Por cada ejercicio superado en puestos de Ingeniero Técni-
co de Obras Publicas o Arquitecto Técnico al servicio de la Admi-
nistracion Local o sus organismos auténomos: 1,00 puntos.

b. Por cada ejercicio superado en puestos de Ingeniero Técni-
co de Obras Publicas o Arquitecto Técnico al servicio de la Admi-
nistracion Autonémica o sus organismos autonomos: 0,90 puntos.

c. Por cada ejercicio superado en puestos de Ingeniero Técni-
co de Obras Publicas o Arquitecto Técnico al servicio de la Admi-
nistracion Estatal o sus organismos auténomos: 0,80 puntos.

La acreditacion de este mérito se realizara mediante presenta-
cién de certificacion de la Administracion publica convocante, con
expresion de todos los datos que permitan identificar el ejercicio
superado y la fecha de su celebracion.

B) Experiencia profesional, hasta un maximo de 4 puntos, en
los siguientes términos:

-Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera
de las Administraciones Publicas Locales, incluidos sus Organis-
mos Autbnomos y Empresas Publicas dependientes, en catego-
ria igual o equivalente a la que se aspira: 0,08 puntos.

-Por cada mes completo de servicios prestados en el resto de
las Administraciones Publicas, incluidos sus Organismos Auténo-
mos y Empresas Publicas dependientes, en categoria igual o
equivalente a la que se aspira: 0,06 puntos.

-Por cada mes de servicios prestados en empresas privadas o
con caracter autbnomo en categoria igual o equivalente a la que
se aspira: 0,05 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
tAneamente con otros igualmente alegados. En los servicios a
tiempo parcial se tendran en cuenta el cémputo de dias del infor-
me de la vida laboral.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se jus-
tificard mediante Informe de Vida Laboral expedido por la Tesore-
ria General de la Seguridad Social y certificacion expedida por el
6rgano competente, donde debe constar la denominacién del
puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion del
tiempo que ha venido desempefiando y relacion juridica que ha
mantenido o mantiene en el desempefio del mismo.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administra-
cién Publica deberd justificarse en todo caso mediante el Informe
de Vida Laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social. A él se unira cualquiera de los siguientes documen-
tos:

-Contrato de trabajo registrado en el Servicio de Empleo de la
Comunidad Autbnoma correspondiente.

-Certificado de Empresa en modelo oficial.

-TC2 0 RNT.

-Alta en el censo de actividades (036/037) que justifique que ha
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desempefiado las tareas como Ingeniero Técnico de Obras Publi-
cas o Arquitecto Técnico.

-Cualquier otro documento que permita conocer el periodo y la
categoria profesional en la que se prestaron los servicios.

Con independencia de lo anterior, el Tribunal podra requerir en
cualquier momento del procedimiento la aportacion de la docu-
mentacion original que considere necesaria, sin que ello suponga
en ningun caso efectos subsanatorios. La no aportacion de los
documentos originales justificativos a requerimiento al Tribunal
conllevara la pérdida de la puntuacién que pudiera corresponder
para la fase de concurso.

Sélo se tendréa en consideracion la experiencia profesional deri-
vada de servicios prestados en los 15 afios anteriores a la finali-
zacion del plazo de presentacion de instancias.

C) Por cursos de formacion y perfeccionamiento, hasta un ma-
ximo de 3 puntos, en los siguientes términos:

Por la realizacion de cursos impartidos por Administraciones
Publicas, o Centros Oficiales de Formacion (INAP, IAAP etc.) o
por cualquier otra entidad pero expresamente homologados por
las Administraciones Publicas o los impartidos en el ambito de la
formacién continua por sus agentes colaboradores que tengan re-
lacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto de tra-
bajo.

Se consideran valorables y relacionados los cursos relativos a
prevencion de riesgos laborales genéricos o especificos de la pro-
fesion, régimen juridico de las Administraciones publicas, procedi-
miento administrativo, administracion electrénica, contratacion pu-
blica, transparencia, proteccién de datos, edificacion, urbanismo,
eficiencia energética, 3D y animacion, calidad y medio ambiente,
conservacion y restauracion del patrimonio histérico, BIM, SIG,
VR, AUTOCAD vy cualquier otra materia que a juicio del Tribunal
esté directamente relacionada con las funciones propias del pues-
to, de acuerdo con el siguiente baremo seguin su duracion:

-Cursos de 10 a 19 horas lectivas: 0,10 puntos.

-Cursos de 20 a 29 horas lectivas: 0,20 puntos.

-Cursos de 30 a 49 horas lectivas: 0,30 puntos.

-Cursos de 50 a 99 horas lectivas: 0,40 puntos.

-Cursos de 100 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,50
puntos.

-Cursos de 251 a 400 horas o de 51 a 80 dias lectivos: 0,75
puntos.

-Cursos de 401 a 900 horas o de 81 a 160 dias lectivos: 1 pun-
to.

-Cursos de méas de 900 horas o de méas de 160 dias lectivos:
1,50 puntos.

En caso de de no justificarse la duracién del curso, éste sera
valorado con la puntuacion minima, siempre que esté relaciona-
do con el puesto a cubrir.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento se justificaran
mediante certificado del organismo que lo impartié u homolog6
donde conste la materia y el nimero de horas lectivas.

Para acreditarlos se debera aportar fotocopia de los titulos o di-
plomas, en los que conste necesariamente su duracion expresa-
da en horas lectivas o dias, y en su caso, el acuerdo de homolo-
gacion por el centro oficial de formacion. Si la duracién se expre-
sa en dias, se entendera que cada uno de ellos equivale a 6 ho-
ras lectivas.

2. Atendiendo a criterios de proporcionalidad y razonabilidad, el
Tribunal podra conceder un plazo de 5 dias héabiles a fin de que
los aspirantes puedan aclarar las incongruencias que, en su caso,
se adviertan entre la instancia inicial y la hoja de autobaremacion,
o subsanar la falta de acreditacion documental de méritos ya ale-
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gados en la instancia inicial, sin que, en ningln caso, se admitan
nuevos méritos no alegados.

SEPTIMA. CALIFICACION PROVISIONAL

Finalizada la baremacion de los méritos, los resultados provi-
sionales del concurso seran expuestos en el tablon de edictos del
Ayuntamiento alojado en la sede electrénica www.hinojosadeldu-
que.es disponiendo los aspirantes de un plazo de tres dias natu-
rales para presentar las alegaciones que consideren convenien-
tes.

En ningln caso seran admitidas alegaciones dirigidas a la ad-
mision de méritos no presentados en la instancia inicial.

OCTAVA. CALIFICACION DEFINITIVA

Una vez resueltas por el Tribunal calificador las alegaciones
presentadas, o finalizado el plazo concedido sin que se haya pre-
sentado ninguna, los resultados definitivos del concurso se haran
publicos en el plazo maximo de 24 horas, y seran expuestos en el
tablon de anuncios asi como en la pagina web oficial del Ayunta-
miento.

El orden de calificacion definitiva estara determinado por la su-
ma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los méritos
valorados por el Tribunal Calificador en el concurso, proponiéndo-
se por éste el aspirante que haya obtenido mayor puntuacion. En
caso de empate, el orden se establecera atendiendo en primer lu-
gar el que haya obtenido mayor puntuacion en el apartado de su-
peracion de pruebas selectivas, en segundo lugar experiencia
profesional y en tercer lugar, en el apartado de formacién.

La calificacion definitiva podra ser objeto de recurso de alzada
ante la Presidencia de la Entidad Local, en los términos previstos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

NOVENA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

La persona aspirante propuesta aportara, dentro del plazo de
cinco dias contados desde el dia siguiente al de la citacién en ba-
se a la propuesta de nombramiento por parte del Tribunal Califi-
cador, los documentos siguientes:

a) Copia del documento nacional de identidad.

b) Copia del titulo requerido para participar en el proceso selec-
tivo.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes
funciones propias del servicio.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante ex-
pediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcio-
nes publicas, ni incurso en causa de incapacidad o incompatibili-
dad prevista en la legislacién vigente.

Quienes ostenten la condicion de funcionarios publicos estaran
exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
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para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certi-
ficacion del Ministerio, Consejeria, Entidad u Organismo del que
dependan asi como la publicacion oficial del correspondiente
nombramiento.

Quien dentro del plazo fijado, y salvo caso de fuerza mayor, no
presentare la documentacion, o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de algunos de los requisitos exigidos, no podra
ser nombrado funcionario interino, quedando anuladas todas las
actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en las que pu-
diera haber incurrido por falsedad en su instancia.

En el caso de que alguno de los aspirantes propuestos para ser
nombrado funcionario interino no cumpliese alguno de los requisi-
tos, o renunciase a su nombramiento, sera propuesto el siguiente
en orden de puntuacion.

DECIMA. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

Concluido el proceso selectivo y aportados los documentos a
que se refiere el punto anterior, el 6rgano municipal competente,
de acuerdo con lo propuesto por el Tribunal Calificador, procede-
ré al nombramiento como funcionario interino para el puesto de
Técnico para la Oficina de Urbanismo, Ingeniero Técnico de
Obras Publicas o Arquitecto Técnico, debiendo tomar posesion en
el plazo maximo de 5 dias naturales a contar desde el dia si-
guiente al de notificacién de su nombramiento.

El nombramiento interino tendra siempre caracter provisional y
su cese se producira tan pronto como se cubra la plaza mediante
funcionario de carrera, y en todo caso por un plazo maximo de
tres afios, en los términos del apartado 4, articulo 10, del texto re-
fundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, modificado por
el articulo 1.1 del Real Decreto Ley 14/2021 de 6 de julio.

UNDECIMA. INTERPRETACION DE LAS BASES

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se
planteen durante el proceso selectivo, en todo lo no previsto en
estas bases.

DUODECIMA. RECURSOS

Contra la presente convocatoria y sus bases, que agotan la via
administrativa, podra interponerse por los interesados, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicion ante el Alcalde-Presidente
de la Corporacién en el plazo de un mes, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Cérdoba en el plazo de dos meses, en ambos
casos a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cérdoba.

No obstante lo anterior, los interesados podran presentar cual-
quier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus de-
rechos e intereses.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Hinojosa del Duque, 30 de julio de 2021. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Matias Gonzéalez Lépez.
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ANEXO I: MODELO DE SOLICITUD.

BASES PARA LA PROVISION DE UN PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO
PARA LA OFICINA DE URBANISMO, INGENIERO TECNICO DE OBRAS
PUBLICAS O ARQUITECTO TECNICO, COMO FUNCIONARIO INTERINO DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA DEL DUQUE (CORDOBA).

Fecha de convocatoria: _ / / (BOP num. , de fecha / /)

Plaza a la que aspira: Técnico para la Oficina de Urbanismo, Ingeniero Técnico de

Obras Publicas o Arquitecto Técnico.

1° Apellido: 2° Apellido:
Nombre: NIF: Teléfonos:
Fecha de nacimiento: Lugar:

Domicilio (calle, plaza, numero piso...):

Municipio: C. Postal: Provincia:
Correo electronico:

DOCUMENTACION QUE HA DE ADJUNTARSE A LA INSTANCIA:
1.- Fotocopia del DNI o documento de renovacion.

2.- Hoja de autobaremacion de méritos.

3.- Fotocopia de los documentos a valorar en el concurso, y que se relacionan
EXPRESAMENTE*:

3.1.-
3.2.-
33.-
34.-
3.5.-

3.6.-
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3.7.-
3.8.-
39.-
3.10.-
3.11.-
3.12.-
3.13.-
3.14.-

3.15.-

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la
presente solicitud y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que
reune las condiciones exigidas para el ingreso en la funcién publica y las especialmente
seflaladas en las Bases de la convocatoria, comprometiéndose a probar

documentalmente cuantos datos se especifiquen en ellas.

............................... aende . de 2021

FIRMA

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA
DEL DUQAUE (CORDOBA)

* No se tendran en cuenta los méritos cuya acreditacion documental no se relacione

expresamente en la instancia.
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ANEXO II: HOJA DE AUTOBAREMACION DE MERITOS.

D./D*

con DNI n .y domicilio a efectos de notificaciones en calle
SO § LT

Localidad................coooeeeiinn

Provincia......c.cocoviiiiiiiiii CP... Teléfono.........coooeveeenn.

a efectos del procedimiento convocado para la provision del puesto de trabajo de
Técnico para la Oficina de Urbanismo, Ingeniero Técnico de Obras Publicas o
Arquitecto Técnico del Excmo. Ayuntamiento de Hinojosa del Duque, efectia la

siguiente AUTOBAREMACION DE MERITOS:*

A) SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS
Puntuaciéon Maxima 3 puntos.

« Ejercicios superados en pruebas selectivas en categoria igual o equivalente a la

qUE S€ CONVOCA.....vnenrenenn.n. PUNTOS.

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL

~

Puntuaciéon maxima 4 puntos.

a) Por meses completos de servicios prestados en cualquiera de las
Administraciones Publicas Locales, en categoria igual o equivalente a la que se

aspira: meses completos x 0,08 = puntos.

b) Por meses completos de servicios prestados en el resto de Administraciones
Publicas, en categoria igual o equivalente a la aque se aspira: meses
completos x 0,06 = puntos.

¢) Por meses completos de servicios prestados en empresas privadas o con

caracter autonomo, en categoria igual o equivalente a la que se aspira:

meses completos x 0,05 = puntos.

TOTAL PUNTOS POR EXPERIENCIA PROFESIONAL: ......................
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C) POR CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.

Puntuacion maxima 3 puntos.

Cursos de 10 a 19 horas lectivas: cursos x 0,10=_ puntos.
Cursos de 20 a 29 horas lectivas: cursos x 0,20=__ puntos.
Cursos de 30 a 49 horas lectivas: cursos x 0,30=__  puntos.
Cursos de 50 a 99 horas lectivas: cursos x 0,40=__ puntos.
Cursos de 100 a 250 horas lectivas: cursos x 0,50=__ puntos.
Cursos de 251 a 400 horas lectivas: cursos x 0,75=_ puntos.
Cursos de 401 a 900 horas lectivas: cursosx 1,00=_ puntos.
Cursos de mas de 900 horas lectivas: _ cursosx 1,50=__ puntos.

TOTAL PUNTOS CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

TOTAL PUNTOS INCLUYENDO TODOS LOS APARTADOS:

En a de de 2021

FIRMA

* No se tendran en cuenta los méritos que, pese a ser acreditados y relacionados

en la instancia, no se incluyan en la correspondiente hoja de autobaremacion.
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17 OLMO FERNANDEZ ISABEL *rBOQO**
Num. 3.174/2021 18  PALACIOS SANCHEZ MARIA DEL MAR Q51 1
. ) 19  REBOLLO GARCIA GONZALO 505+
DECRETO DE LA ALCALDIA: Expirado el plazo de presenta- ) )
. . L . . 20  REDONDO SANCHEZ JOSE MANUEL *ox] D3k
cién de solicitudes para la provisién, en propiedad, mediante opo-
s . 21 REVALIENTE MUNOZ JOAQUIN 104230
sicion libre, de una plaza de responsable de almacén, personal la-
- o . 22 RUIZ PIZARRO MARIA SOLEDAD AT T4
boral fijo, asimilable al Grupo C, Subrupo 2, segun oferta de em-
o . . 23 TOCADOS JURADO ANA MARIA HHGTE4
pleo publico de 2020, y de conformidad con lo establecido en las
24  TORRICO GORDILLO LIDIA Hexg 93]k

Bases de la Convocatoria aprobada por Junta de Gobierno Local
de fecha 15 de enero de 2021,
RESUELVE
PRIMERO. Aprobar la relacién provisional de aspirantes admiti-
dos, no existiendo ningin aspirante excluido, y es la siguiente:

SEGUNDO. Que las listas provisionales de aspirantes admiti-
dos se publiquen el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento de
Hinojosa del Duque y en la pagina web municipal a través de la
direccion www.hinojosadelduque.es.

No APELLIDOS Y NOMBRE DNI Lo manda y firma el Sr. Alcalde, ante mi, la Secretaria que certi-
1 AGREDANO CABALLERO EMILIO *xk()50GF* fico. Firmado electrénicamente.
2 ARANDA CARRACEDO JUAN GO Hinojosa del Duque, 30 de julio de 2021. Firmado electrénica-
3 ARANDA CARRACEDO MANUEL 5T TG mente por el Alcalde, Matias Gonzéalez Lépez.
4 AREVALO GARCIA JAVIER ok ()707**
5  BARBERO GARCIAl MARI,fA ASUNCION e o Ayuntamiento de Montalban
6 BLANQUER GARCIA JESUS k] 044%*
7  CASTILLEJO TORRES JUAN RG1074* NUm. 3.275/2021
8  CASTRO SANCHEZ SANTIAGO kD1 61+
9 LINARES TABAS JOSE JAVIER w09k Expediente Gex n° 2021/987
10  LUNA JURADO PEDRO 1R El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria, cele-
11 MARTIN CASTILLEJOS LAURA x5 ke brada el dia 13 de julio de 2021, acordé la aprobacion inicial del
12 MOLERO SANCHEZ JOSE LUIS ] 25 expediente de modificacion de créditos n° 1/SC/07/2021 del Pre-
13 MONTENEGRO FERNANDEZ MARIA PILAR AT supuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito fi- =
14 MORALES CASTILLEJOS SERGIO rBEL2 nanciado con cargo al remanente liquido de tesoreria, como si- %
15 MORARNO NIETO ELENA ok BBAGH* gue a continuacion: %
16 MURNOZ JURADO JAVIER ok 3D0%* lﬁ
'E
g
PROG. ECON. DESCRIPCION IMPORTE 5
3230  131.08 RETRIBUCIONES FOMENTO DEL EMPLEO MAYORES 45 APORTACION MPAL. 1.500,00 g
4540 210.00 REPARACION MANTENI Y CONSERV CAMINOS 40.000,00 ;‘l
9200  629.01 OTRAS INVERSIONES 22 FASE TERMINACION CENTRO NUEVOS PASOS 225.159,97 é
2410  619.02 PROFEA MATERIALES: MATERIALES 2021 122.006,88 5
2310  226.08 PROGRAMA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES: ENVEJECIMIENTO ACTIVO 2021 (APORT MPAL) 455,40 %
3260  227.07 OTROS CONTRATOS DE SERVICIOS 1.936,00 >
9420  463.00 APORT MPAL. MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CAMPINA SUR: CUOTA EXTRAORDINARIA 2021 14.609,00 %
3230  227.00 CONTRATO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO COLEGIO PUBLICO 7.000,00 %
3230  221.20 SUMINISTRO DE ALIMENTOS ESCUELA INFANTIL FRA DE JOSE VALLE GUADIX 345,53 E
1532 61901 INVERSION ASFALTADO CALLES 45.000,00 g
9120  226.01 ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 220,00 E
3380  226.12 GASTOS DIVERSOS FESTEJOS POPULARES FRA. DE PALACIOS DE LOS CARAMELOS SA 100,98 %
o
1533 210.00 REP.MANT.CONSERV. VIAS PUBLICAS FRA DE MARMOLES Y GRANITOS MONTALBAN CB 215,38 £
9200  233.01 ASISTENCIAS TRIBUNALES Y COMISIONES DE SELECCION 5.285,61 E
1300  221.03 COMBUSTIBLES Y CARBURANTES Y OTROS SUMIN COCHE POLICIA LOCAL 43,99 %
1300  222.00 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 52,88 §
1330  210.00 REPAR,MANTEN,CONSERV MATERIALTRAFICO Y VIAS PUBLICAS SENALES 3.431,23 §
1510 227.06 ESTUDIOS/TRABAJOS TECNICOS. Informes, redaccién proy GTOS CTE 1.318,90 %
1533 210.00 REPAR.MANT.CONSERYV. VIAS PUBLICAS 7.742,46 é
1533 213.00 REPAR, MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. 234,74 3
1533 221.99 OTROS SUMINISTROS VIAS PUBLICAS. 213,76 E
1533 222.00 TELECOMUNICACIONES 78,72
1610  213.00 REPARAC, MANTEN,Y CONSERVACION DEL SEVICIO AGUAS 738,62
1610  221.01 SUMINISTRO DE AGUA. CONSUMO 30.116,21
1610  221.99 ABAST. AGUA. OTROS SUMINISTROS.(ENTRE OTROS EL CLORO) 768,55
1610  222.00 TELECOMUNICACIONES 29,04
1610  619.05 REPARACION DEPOSITO AGUA 75.883,99
1621  227.00 GESTION PUNTO LIMPIO 1.121,30
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1630 221.10 PRODUCTOS DE LIMPIEZA.( VIAS PUBLICAS) 750,52
1630 227.00 SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA OTRAS EMPRESAS 2.217,60
1640 212.00 REPARAC. MANTENI.CONSERVACION 3.669,99
1640 221.10 PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO CEMENTERIO SALA VELATORIO 565,29
1650 213.00 REPAR MANTEN CONSERYV INSTALANCIONES ALUMBRADO PUBLICO. 118,53
1650 221.99 OTROS SUMINISTROS ALUMBRADO PUBLICO 114,56
1650 222.00 TELECOMUNICACIONES 29,04
1710 210.00 PARQUES Y JARDINES. REPARAC., MANTEN. Y CONSERVACION. 465,75
1710 213.00 REPARAC.MANTEN.CONSERV.PARQUES Y JARDINES 839,87
1710 221.04 VESTUARIO JARDINERO 137,79
1710 221.99 OTROS SUMINISTROS PARQUES Y JARDINES 1.362,46
1710 222.00 TELECOMUNICACIONES 53,24
2310 222.00 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 81,45
2310 480.02 ATENCIONES BENEFICAS Y ASISTENCIALES. EMERGENCIA SOCIAL 1.552,81
3230 212.00 REPARAC.MANTENI.CONSERYV EDIFICIO ESCUELA INFANTIL-CPI MONTEA 54,45
3230 222.00 COMUNICACIONES ESCUELA INFANTIL 46,09
3230 629.00 OTRAS INVERSIONES ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICI 1.624,18
3260 222.00 CENTRO DE ADULTOS. COMUNICACIONES TELEFONICAS 29,16
3321 220.00 MATERIAL DE OFICINA 48,35
3330 222.00 TELECOMUNICACIONES 38,79
3400 222.00 COMUNIACIONES BIBLIOTECA 82,28
3410 222.00 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES (Club Deportivo Montalbefio) 28,60
3420 212.00 REPARAC,MANTENIMIENTO,CONSERYV EDIFICIOS Y OTRAS 530,09
3420 222.00 POLIDEPORTIVO. SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES. 39,562
4312 221.10 PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO MERCADO ABASTOS 51,80
4540 210.00 REPARACION MANTENI Y CONSERV CAMINOS 1.649,84
9120 221.12 SUMINISTRO MATERIAL ELECTRONICO Y DE TELECOMUNICACIONES 262,99
9120 226.01 ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS. 1.294,84
9200 212.00 REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC 1.014,69
9200 214..00 REPARACION MANTENIMIENTOO PARQUE MOVIL MPAL. 1.684,42
9200 220.02 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE (antivirus y otros) 2.350,15
9200 221.03 COMBUSTIBLES SOLO VEHICULOS OFICIALES 851,78
9200 221.04 ADMINISTRACION GENERAL. VESTUARIO. 212,11
9200 221.10 PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO. EDIFICIOS SERVICIOS GRALES. 2.115,45
9200 221.19 OTROS SUMINISTROS COVID 19 2.304,58
9200 221.99 OTROS SUMINISTROS 987,81
9200 222.00 COMUNICACIONES POSTALES, TELEFONICAS,PORTES ENVIOS Y OTROS. 3.072,55
9200 226.02 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA SERV GRALES 605,00
9200 226.13 GTOS FUNCIONAMIENTO JUZGADO DE PAZ : Secretario, Fotocopiado 17,48
9200 226.99 OTROS GASTOS DIVERSOS: ADQUISICIONES VARIAS GRALES. 239,59
9200 227.07 SERVICIOS PRESTADOS POR OTRAS EMPRESAS 4.738,17
9240 482.01 SUBV. ASOC./ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO COFRADIAS Y HERMAND 20.850,82
TOTAL 644.393,62
FINANCIACION DEL SUPLEMENTO DE CREDITO
CONCEPTO DESCRIPCION IMPORTE
870.00 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 644.393,62

TOTAL

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sién del 177.2 del texto refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, se somete el expediente a exposicion publica por el plazo
de quince dias a contar desde el dia siguiente a la insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los in-
teresados puedan examinar el expediente y presentar las recla-
maciones que estimen oportunas. Asimismo, estara a disposicion
de los interesados en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Montalban de Coérdoba.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-

644.393,62

ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.
En Montalban de Coérdoba, fechado y firmado electronicamente.
El Alcalde, Miguel Ruz Salces.
En Montalban de Cdérdoba, 30 de julio de 2021. Firmado elec-
tronicamente por la Primer Teniente de Alcalde por Delegacion,
Antonia Garcia Gonzalez.

Ndm. 3.302/2021

Expediente Gex n° 2021/987
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria, cele-
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brada el dia 13 de julio de 2021, acordé la aprobacion inicial del
expediente de modificacion de créditos n°® 1/CE/07/2021 del Pre-
supuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario finan-

Jueves, 12 de Agosto de 2021

ciado con cargo al remanente liquido de tesoreria, como sigue a
continuacion:

PRO. ECO. DESCRIPCION IMPORTE
1600 633.00 REPARACION SANEAMIENTO C/ LAS ERAS 47.850,88
3420 622.02 INVERSION NUEVA PROYECTO NUEVAS PISTAS DE PADEL EN POLIDEPORTIVO 40.000,00
1600 633.01 MEJORA SANEAMIENTO EN CALLE PABLO PICASSO 60.000,00
0110 359.00 INTERESES, COMISIONES Y GASTOS 20.000,00
0110 359.00 INTERESES, COMISIONES Y GASTOS 1.774,68
1532 619.00 REURBANIZACION C/EMPEDRADA TRAMO 5 DE C/FRAY SEBAS A C/MADRE 14.826,48
1533 619.01 OTRAS INVERSIONES REPOSICION INFRA Y BIENES USO GENERAL 7.734,06
1710  629.00 OTRAS INVERSIONES ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICI 2.341,35
2410 227.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 6.550,58
3230 622.00 INSTALACION ZOCALO EN GUARDERIA MUNICIPAL 4.454,80
3230 761.00 APORTACION MPAL,PROY,INSTAL.USO TERMICO BIOMASA( CALDERA) 9.615,00
3330 213.00 REPARAC.MANTENIM.CONSERV. INSTALAC. EQUIPAMIENTOS CULTURALES 208,73
3370 221.00 SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA INST. OCIO Y TIEMPO LIBRE 119,87
3420 629.00 OTRAS INVERSIONES ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICI 1.036,70
9200 624.00 ADQUISICION VEHICULO OPERARIOS MANTENIMENTO RENTING 11.400,00
TOTAL 227.913,13
FINANCIACION DEL CREDITO EXTRAORDINARIO
CONCEPTO DESCRIPCION IMPORTE
870.00 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES (CRTO. EXTRAORD) 227.913,13

TOTAL

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sién del 177.2 del texto refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, se somete el expediente a exposicion publica por el plazo
de quince dias a contar desde el dia siguiente a la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los in-
teresados puedan examinar el expediente y presentar las recla-
maciones que estimen oportunas. Asimismo, estara a disposicién
de los interesados en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Montalban de Coérdoba.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Montalban de Cérdoba, fechado y firmado electronicamente.
El Alcalde, Miguel Ruz Salces.

En Montalban de Cérdoba, 30 de julio de 2021. Firmado elec-
tronicamente por la Primer Teniente de Alcalde por Delegacién,
Antonia Garcia Gonzalez.

Ayuntamiento de Montilla
Num. 3.231/2021

La Alcaldia Presidencia, ha dictado con fecha 3 de agosto de
2021, la siguiente resolucion:

“Publicada en el Boletin Oficial del Estado numero 135, de fe-
cha 7 de junio de 2021, la convocatoria de pruebas selectivas pa-
ra cubrir en propiedad una plaza de SUBINSPETOR DE LA POLI-
CIA LOCAL, mediante el sistema de concurso oposicién, promo-
cién interna, vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayun-
tamiento, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2019, y fi-
nalizado el plazo previsto en las Bases para presentacion de soli-
citudes, por el presente, y en uso de las atribuciones que me es-
tan conferidas,

227.913,13

HE RESUELTO:
1°. Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as,
segun el siguiente detalle:

ADMITIDOS
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
GALLEGO MOYA, FRANCISCO JOSE QB3 T
DORADO MORALES, FRANCISCO JOSE *R*0134*
EXCLUIDOS

NINGUNO

2°. De conformidad con las Bases aprobadas, los aspirantes
disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba, para subsanar la falta o, en su
caso, acompafiar los documentos preceptivos. Quienes en este
plazo no subsanaren la exclusion o aleguen la omision, justifican-
do su derecho a ser incluidos en la relacion como admitidos, se-
ran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montilla, 3 de agosto de 2021. Firmado electronicamente por el
Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.

Nam. 3.256/2021

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en se-
sion celebrada el dia 04/08/2021, el expediente 41/2021 (Gex
17153/2021) de crédito extraordinario financiado con baja por re-
nuncia subvenciéon nominativa Cata Flamenca, se expone al pu-
blico durante un plazo de quince dias habiles a efectos de recla-
maciones por los interesados segun articulo 170 del Real Decre-
to Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley 39/88 reguladora de las Haciendas Lo-
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cales.
Montilla, 4 de agosto de 2021. Firmado electronicamente por el
Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.

Ayuntamiento de Montoro
Num. 3.214/2021

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria y urgente,
celebrada el 30-07-2021, acordé Delegar en la Alcaldia la adop-
cién de cuantos acuerdos sean necesarios y corresponda norma-
tivamente su competencia al Pleno de la Corporacion en la ins-
truccion y resolucién del expediente denominado EXPROPIA-
CION TERRENO DENOMINADO "JARDINCITO" SITO EN CA-
LLE BARTOLOME BENITEZ ROMERO N° 38 (GEX 3307/2021).

Lo que se publica para general conocimiento.

Montoro, 2 de agosto de 2021. Firmado electrénicamente por la
Alcaldesa, Ana Maria Romero Obrero.

Nam. 3.215/2021

Por acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
extraordinaria y urgente, celebrada el 30 de julio de 2021, se deci-
dio6 lo siguiente en relacion al expediente de EXPROPIACION TE-
RRENO DENOMINADO "JARDINCITO" SITO EN CALLE BAR-
TOLOME BENITEZ ROMERO:

FINCA REGISTRAL. 18.815.SUPERFICIE REGISTRAL: Suelo
540,80m2.

OBJETO de la ACTUACION. Expropiacion terrenos situados en
jardin delantero de 59,34 m2 del inmueble en régimen de division
horizontal sito en Calle Bartolomé Benitez Romero n° 38 (nume-
racion catastral) para la ejecucion del Proyecto, financiado por el
Servicio Publico de Empleo Estatal, denominado “Adecuacion y
mejora Calle Bartolomé Benitez Romero desde su interseccién
con Calle Cafiete de las Torres, cuya modificacion de proyecto
fue aprobado por Resolucion de la Alcaldia N° 1218/2021, de 24
de mayo de 2021, que ha sido expuesto al piblico BOP n°106, de
7 de junio de 2021, y Tablén por plazo de quince dias, y sin que
contra el mismo se hayan formulado alegaciones. En él se adver-
tia que ello determinaba automaticamente su aprobacién definiti-
va y conllevaba la implicita declaracion de utilidad publica y la ne-
cesidad de ocupacion de los terrenos a los efectos previstos en el
articulo 94 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones le-
gales vigentes en materia de Régimen Local.

Segln datos catastrales los terrenos de este jardin delantero
estan integrados en los de los viales publicos adyacentes, por lo
que la expropiacién de los mismos no supondra modificacion de
los datos catastrales del edificio de vivienda.

Sobre esta finca se constituyé una division horizontal de la que
se generaron 21 inmuebles identificados con los nimeros de fin-
ca registral desde la 18.981 a la 18.992 ambas inclusive.

SUPERFICIE REAL DE SUELO AFECTADA (proyecto de obra
PFEA 2020): 59,34 m2 (8,03 x 7,39).

LINDEROS finca expropiada:

Sureste: con la calle Bartolomé Benitez Romero.

Suroeste con el edificio de viviendas de Calle Bartolomé Beni-
tez Romero n° 38 catastral, del que procede.

Noroeste: con el edificio de viviendas de Calle Bartolomé Beni-
tez Romero n° 38 catastral del que procede.

Noreste: con la Calle Cafiete de las Torres.

Jueves, 12 de Agosto de 2021

EXPROPIADOS (por cuanto en esta finca registral 18.815 se
practicé una division horizontal de la que se generaron 21 inmue-
bles identificados con los ndmeros de finca registral desde la
18.981 a la 18.992 ambas inclusive):

FINCA RE- PARTE DE PRO- % regis-

PROPIETARIO referencia
GISTRAL PIEDAD tro
. B 1/4 parte indivisa
Isabel Rubio Garcia
18.983 + usufructo 5,45 8390201UH7089S0012UD
XXX0367XX 14

1/4 parte indivisa
+ usufructo
+1/4

Manuel Rubio Garcia
XXX1027XX

1/4 parte indivisa
+ usufructo
+1/4

Maria Dolores Rubio Garcia
XXX1773XX

1/4 parte indivisa

Rosa Rubio Garcia
+ usufructo

XXX1773XX
+1/4
Bartolomé Calleja Criado
XXX6093XX .
18.984 . Pleno dominio 5,443 8390201UH7089S00140G
Carmen Ortiz Magdaleno
XXX0458XX
José Maria Romero Isasa Mitad indivisa
18.985 5,582 8390201UH7089S0015PH
XXX7969XX Y2
Carolina Morales Jiménez Mitad indivisa
XXX8698XX Y2
Fernando Sanchez Expésito
XXX6998XX .
18.986 . Pleno dominio 5,582 8390201UH7089S0016AJ
Maria Quesada Moreno
XXX5613XX
Francisco Rodriguez Lozano
XXX8209XX .
18.987 ) . y Pleno dominio 5,443 8390201UH7089S0017SK
Antonia Sanchez Garcia
XXX4727XX
Andrés Cerezo Lara .
18.988 Pleno dominio 5,45 8390201UH7089S0013IF

XXX4433XX

Francisco Amor Garcia Pleno dominio
18.989 Hipoteca: CAJA- 5,443 8390201UH7089S0018DL
XXX1778XX SUR

Rosalia Maria Martinez Arroyo
XXX3070XX

Miguel Ortiz Garcia

18.990 Pleno dominio 5,682 8390201UH7089S0019FB

XXX6048XX
. Mitad indivisa
Pedro Vacas Martinez .
18.991 Hipoteca: LA CAl- 5,582 8390201UH7089S0020SK
XXX5677XX
XA
Ana Chocero Caceres U
Mitad indivisa
XXX8170XX
Francisca Alanzabes Lépez Mitad indivisa y
18.992 5,443 8390201UH7089S0021DL
XXX2104XX usufructo
Juan Pedro Ledn Zurita o
parte indivisa
XXX6390XX
Rafael Ledn Zurita .
parte indivisa
XXX6390XX
Francisco Javier le6n Zurita R
parte indivisa
XXX9612XX
Carlos Magdaleno Leén Lo
parte indivisa
XXX1873XX
Andrés Cerezo Lara .
19.066 Pleno dominio 3,23 8390201UH7089S0007TA
XXX4433XX
Isabel Rubio Garcia 2/8 parte indivisa
19.067 3,99 8390201UH7089S0006RP
XXX0367XX + usufructo
Manuel Rubio Garcia 2/8 parte indivisa
XXX10272XX + usufructo
Maria Dolores Rubio Garcia 2/8 parte indivisa
XXX1773XX + usufructo
Rosa Rubio Garcia 2/8 parte indivisa
XXX1773XX + usufructo
Juan Mena Camino .
19.068 Pleno dominio 6,65 8390201UH7089S0008YS
XXX9040XX
Barbara Cruz Gonzélez
XXX0989XX
Francisca Carmen Cerezo Ex-
19.069 posito Pleno dominio 3,27 8390201UH7089S0010TA
XXX4892XX
Francisco Jurado Peinazo
XXX0401XX
Nicolas L iz
10070  Neolds Luque Ort Pleno dominio 3,98  8390201UH7089S0011YS

XXX6158XX

" P . 4/8 partes
Oliva Martin Villardon
19.071 Hipoteca: Banco 8,02 8390201UH7089S0001XT

XXX2128XX - X
Espariol de Crédito
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Barbara Cobo Martin

parte indivisa
XXX2314XX

Eduardo Cobo Martin
XXX3332XX parte indivisa
(fallecido)

Antonia Cobo Martin

parte indivisa
XXX1505XX

José Cobo Martin

rte indivi
XXX8998XX parte indivisa

Nicolas Luque Ortiz -
19.072 Pleno dominio 2,88 8390201UH7089S0002MY
XXX6158XX

. Mitad indivisa
José Marfa Romero Isasa "
19.073 Hipoteca: CAIXA- 2,22 8390201UH7089S0003QU
XXX7969XX BANK

Carolina Morales Jiménez
XXX8698XX

Mitad indivisa

Bartolomé Calleja Criado .
19.074 Pleno dominio 2,22 8390201UH7089S0004WI
XXX6093XX

Carmen Ortiz Magdaleno
XXX0458XX

Juan Mena Camino .
19.075 Pleno dominio 2,8  8390201UH7089S0005EO
XXX9040XX

Barbara Cruz Gonzélez
XXX0989XX

Juan Mena Camino

XXX9040XX .
19.076 R . Pleno dominio 2,88
Barbara Cruz Gonzalez

XXX0989XX

Antonia Sanchez Garcia. -
20.942 Pleno dominio 2,86  8390201UH7089S0009UD
XXX4727XX

En cumplimiento de los articulos 18 de la Ley de 16 de diciem-
bre de 1954, de Expropiacién Forzosa, y 17 del Reglamento de la
Ley de Expropiacion Forzosa, aprobado por Decreto de 26 de
abril de 1957, se convoca por plazo de quince dias, contados a
partir de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia tramite
de informacién publica, a fin de que quienes se estimen interesa-
dos en el procedimiento puedan presentar cuantos datos pudie-
ran permitir la rectificacion de errores padecidos en la relacién
gue se hace publica y presentar, en su caso, alegaciones sobre la
procedencia de la ocupacion o disposicion de aquellos, advirtien-
do que en caso de que no se produjeran alegaciones, se conside-
rard aprobada definitivamente esta relacién e iniciado el expe-
diente expropiatorio.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a dis-
posicién de los interesados en la sede electrénica de este Ayunta-
miento www.montoro.es.

El presente anuncio servird de notificacion a los interesados, en
caso de gque no pueda efectuarse la notificaciéon personal del otor-
gamiento del tramite de audiencia. (Gex 3307/2021).

Montoro, 2 de agosto de 2021. Firmado electrénicamente por la
Alcaldesa, Ana Maria Romero Obrero.

Ayuntamiento de Moriles
Nam. 3.224/2021

Anuncio: Sustitucién de la Alcaldesa-Presidenta del Ayunta-
miento de Moriles.

Resolucion de Alcaldia

Expediente n° 597/2021.

Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto
tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el orden de
su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enferme-
dad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus
atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en
los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion
el nuevo Alcalde.

Jueves, 12 de Agosto de 2021

Visto que durante el periodo vacacional desde el 9 de agosto
hasta el 16 de agosto de 2021, ambos inclusive, la Sra. Alcalde-
sa se encontrara ausente del Municipio.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglamen-
to de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en dofia Concepcion Mufioz Chacoén, Pri-
mera Teniente de Alcalde, la totalidad de las funciones de la Al-
caldia, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, durante el periodo
vacacional de la Alcaldesa, el 9 de agosto hasta el 16 de agosto
de 2021, ambos inclusive.

SEGUNDO. La delegacion comprende las facultades de direc-
cion y de gestion, asi como la de resolver los procedimientos ad-
ministrativos oportunos mediante la adopcion de actos administra-
tivos que afecten a terceros.

TERCERO. El Organo delegado ha de informar a esta Alcaldia,
a posteriori, y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la
gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo de
referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de tras-
cendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

CUARTO. La delegaciéon conferida en el presente Decreto re-
querira para su eficacia la aceptacion del 6rgano delegado, enten-
diéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante esta Al-
caldia expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion
en el término de tres dias habiles contados desde el siguiente a
aquel en que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia, dandose cuenta de su contenido al Pleno
de la Corporacion en la primera sesion que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se
aplicaran directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la delegacion
se establecen en dichas normas.

En Moriles, a 29 de julio de 2021. Firmado electronicamente
por la Alcaldesa-Presidenta, Francisca Araceli Carmona Alcanta-
ra.

Nam. 3.273/2021

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL: CREDITO EXTRAOR-
DINARIO

SUMARIO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Moriles por el que se
aprueba inicialmente el expediente de modificacion de créditos n®
003/2021 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito
extraordinario financiado mediante remanente de créditos para
gastos generales.

TEXTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria, cele-
brada el dia 02/08/2021, acordé la aprobacion inicial del expe-
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diente de crédito extraordinario financiado mediante remanente
de créditos para gastos generales.

Aprobado inicialmente el expediente de crédito extraordinario fi-
nanciado mediante remanente de créditos para gastos generales,
por Acuerdo del Pleno de fecha 02/08/2021, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se some-
te a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar des-
de el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Moriles, 2 de agosto de 2021. Firmado electrénicamente por la
Alcaldesa-Presidenta, Francisca Araceli Carmona Alcantara.

Ayuntamiento de Posadas
Num. 3.292/2021

Habiéndose publicado anuncio nimero 2.474/2021 en el Bole-
tin Oficial de la Provincia n°® 119, de 24 de junio de 2021, por el
gue se hacia publico que, tras la Mesa General de Negociacion
celebrada, por el Pleno del Ayuntamiento de Posadas (Cérdoba),
en sesion celebrada el dia 27 de mayo de 2021, se acord6 apro-
bar el Acuerdo Marco entre el Ayuntamiento de Posadas y los
empleados/as a su servicio, transcribiéndose el texto integro del
mismo.

Por medio del presente se hace publico que por el Pleno, en
sesion celebrada el dia 29 de julio de 2021, se ha acordado dejar
sin efecto el referido acuerdo.

Posadas, 6 de agosto de 2021. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Emilio Martinez Pedrera.

Nam. 3.295/2021

El Ayuntamiento de Posadas (Cérdoba), en sesion ordinaria,
celebrada por el Pleno el dia 29 de julio de 2021, ha acordado
aprobar inicialmente la modificacion del Reglamento de Honores
y Distinciones.

Lo que se hace publico para presentacion de reclamaciones y
sugerencias durante el plazo de treinta dias, contado a partir del
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin haberse presentado ninguna recla-
macion o sugerencia, se entendera definitivamente adoptado el
acuerdo hasta entonces provisional, debiendo publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia el texto integro de la modificacién
de dicho Reglamento.

Posadas, 6 de agosto de 2021. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Emilio Martinez Pedrera.

Jueves, 12 de Agosto de 2021

Ayuntamiento de Torrecampo
NUm. 2.832/2021

Mediante Resolucion de Alcaldia, de fecha 8/7/2021, se ha dis-
puesto admitir a tramite el Proyecto de Actuacion de Interés Publi-
co instado por don Antonio Raposo Vidal, en nombre de Vantage
Towers SL, para instalacién de una torre de telecomunicaciones
en el Paraje "Las Rozuelas", Poligono 2, parcela 13. Rfcia.
14062A002000130000DT.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 43.1.c) de la Ley
7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Anda-
lucia -LOUA-, en relacién con el articulo 83 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas -LPACAP-, se abre un plazo de 20 dias
héabiles de informacién publica, a contar del siguiente al de la in-
sercién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, con lla-
mamiento a los propietarios de terrenos incluidos en el ambito del
proyecto, durante el cual podra ser examinado el expediente en la
Secretaria de este Ayuntamiento, en horario de atencién al publi-
co, al objeto de presentacién por quienes se consideren afecta-
dos por dicha actuacion, de las alegaciones y documentos que
estimen oportunos en defensa de sus derechos.

Torrecampo, 8 de julio de 2021. Firmado electronicamente por
la Alcaldesa, Francisca Alamillo Haro.

Ayuntamiento de Villa del Rio
Num. 3.290/2021

Expediente Gex 5168/2021.

Procedimiento: Convocatoria seleccion.

Contrato temporal dinamizador/a Guadalinfo.

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 6-08-21, se han aprobado
las Bases para la CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA DEL PUESTO DE -DINAMIZADOR/A
DEL CENTRO GUADALINFO, Agente de Innovacion Social (Gua-
dalinfo) al amparo de lo previsto en el articulo 15 del TRET, docu-
mento electronico con CSV D439 7A81 1C41 D847 51A2.

Quienes deseen participar en las pruebas selectivas podran so-
licitarlo mediante instancia autobaremable que se dirigira a la Al-
caldia del Ayuntamiento de Villa del Rio y durante el plazo de 10
dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y tabl6n de
edictos de la sede electronica del Ayuntamiento de Villa del Rio
(https://www.villadelrio.es).

Se presentaran preferentemente en el registro electrénico dis-
ponible en la sede electronica del Ayuntamiento https://www.villa-
delrio.es, aunque también podran presentarse en el Registro Ge-
neral presencial o en cualquiera de las formas que determina el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El modelo de instancia autobaremada para tomar parte en el
proceso selectivo sera el que figura como Anexo | a las bases
gue podran consultarse en la web municipal. En la instancia auto-
baremada debera especificarse todos los méritos valorables que
se aleguen y se acreditaran cuando los candidatos sean requeri-
dos para ello (no en el momento de presentacion de instancias).

En Villa del Rio, 6 de agosto de 2021. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde-Presidente, Emilio Monterroso Carrillo.
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Mancomunidad Campifia Sur Cordobesa
Aguilar de La Frontera (Cérdoba)

Nam. 3.279/2021

Con fecha 23 de junio de 2021, se publican en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia n° 118, las Bases del proceso selectivo para la
contratacion de un puesto de Administrativo/a (Personal Laboral
Temporal) por concurso-oposicion y constitucion de Bolsa de Em-
pleo.

Con fecha 13 de julio de 2021, se presenta por la Delegacion
del Gobierno en Cérdoba, requerimiento de subsanacién y/o anu-
lacién de las citadas bases.

Con fecha 27 de julio de 2021, se aprueba por Decreto de Pre-
sidencia n°® 55/2021, desistir y por tanto archivar el expediente re-
lativo a la seleccién de personal para la cobertura de un puesto
de Administrativo/a (Personal Laboral Temporal) por concurso-
oposicion y constitucion de Bolsa de Empleo, publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia n® 118, de fecha 23/06/2021.

No obstante, en virtud del principio de eficacia y del articulo 28
de la Legislacion de Procedimiento Administrativo (LPAC), se
acuerda la innecesariedad de presentar de nuevo la solicitud por
parte de quienes ya la hubiesen presentado, salvo que con la mo-
dificacion de las bases quieran presentar nueva documentacion o
desistir de la presentada.

Aprobandose las nuevas Bases que han de regir el proceso de
seleccion para la contratacion de una plaza de Administrativo/a,
en régimen laboral temporal, por el sistema de concurso-oposi-
cién, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de
10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras que regiran la
convocatoria y el proceso de seleccién:

«BASES DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATA-
CION, CON CARACTER DE PERSONAL LABORAL TEMPO-
RAL, DE UN/A ADMINISTRATIVO/A EN LA MANCOMUNIDAD
DE MUNICIPIOS CAMPINA SUR CORDOBESA.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la contratacion de un/a
Administrativo/a, personal laboral temporal, en el departamento
de Administracién, y para la sustitucion por excedencia de la per-
sona que ocupa el puesto en la Mancomunidad de Municipios
Campifia Sur Cordobesa, al amparo de lo previsto en el Real De-
creto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico y de la legislacion laboral aplicable.

El contrato que se formalice sera de caracter temporal en los
términos establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 2720/1998, de 18
de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15 del Estatuto
de los Trabajadores en materia de contratos de duracion determi-
nada y normativa concordante. En ningln caso, este contrato ten-
dra una duracién superior a dos afios.

El proceso se desarrolla bajo los principios de igualdad efecti-
va entre hombres y mujeres, mérito, capacidad y transparencia,
todo ello con la publicidad en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de la Mancomu-
nidad de Municipios Campifia Sur Cordobesa (www.campisur.es).
El resto de informacién relativa al proceso de seleccion (listados,
pruebas, notificaciones, etc) se expondra en el Tablén de Anun-
cios de la Sede Electronica de la Mancomunidad.

Jueves, 12 de Agosto de 2021

2. Las retribuciones seran las previstas a dicho puesto confor-
me lo establecido en el Convenio Colectivo de la Mancomunidad
de Municipios Campifia Sur Cordobesa.

3. Sus funciones seran las propias de su categoria, y en con-
creto las siguientes, apoyo a las labores de tesoreria, gestion de
personal, contabilidad, provisién de suministros y pago a provee-
dores, calculo y elaboracion de los impuestos del ejercicio (mode-
los 347, 190, modelo trimestral de IRPF) ademas de todas las ta-
reas administrativas derivadas del departamento de Administra-
cién, desarrollar otras funciones o tareas derivadas del servicio,
asi como, en situaciones excepcionales, y en base a criterios ob-
jetivos, las que sean encomendadas por la Mancomunidad.

TERCERA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir los
requisitos establecidos en el articulo 56 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que a continuacion
se indican:

a) Ser esparfiol, nacional de cualquier Estado miembro de la
Unién Europea, extranjero con residencia legal en Espafia o ex-
tranjero que se encuentre en alguno de los restantes supuestos
previstos en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatu-
to Béasico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso,
de la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion del Titulo de Bachiller, técnico o equiva-
lente, en el caso de invocar un titulo equivalente al exigido, el as-
pirante debe presentar el correspondiente certificado de equiva-
lencia expedido por el 6rgano estatal o autonémico competente
en materia de educacion. Los no espafioles deberan acreditar
mediante la correspondiente homologacion la titulacion requerida.

f) Carné de conducir, tipo B.

Todos los requisitos y condiciones enumerados en los aparta-
dos anteriores, deberan reunirse en la fecha en que finalice el pla-
zo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante la vigen-
cia de la relacion con esta Mancomunidad.

CUARTA. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INS-
TANCIAS

Quienes deseen participar en las pruebas selectivas deberan
solicitarlo mediante instancia que se dirigira a la Presidencia de la
Mancomunidad de Municipios Campifia Sur Cordobesa y durante
el plazo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia.

El modelo de instancia para participar en las pruebas selecti-
vas sera el que figura como Anexo Il en las presentes bases.

Los aspirantes deberéan dirigir sus solicitudes a la Mancomuni-
dad de Municipios Campifia Sur Cordobesa, acompafada de los
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documentos acreditativos de reunir los requisitos para tomar par-
te en la convocatoria, asi como, de los documentos a que se re-
fiere la base quinta.

Quienes estén en posesion de certificado digital, podran reali-
zar la presentacion de la solicitud por via telematica en la Sede
Electrénica de la Mancomunidad de Municipios Campifia Sur Cor-
dobesa, cuya direccion es: https://sede.campisur.es/

Quienes no opten por la via telemética, podran presentarlo en
el Registro de Entrada de la Mancomunidad de Municipios Cam-
pifia Sur Cordobesa, sita en Calle Camino Ancho 45, de Aguilar
de la Frontera, en horario de atencién al publico, de lunes a vier-
nes de 9:00 a 14:00 horas, o por cualquiera de las formas previs-
tas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas.

Cuando se presenten en lugar diferente al Registro de Entrada
de la Mancomunidad, el aspirante debera comunicar, mediante
correo electronico tal circunstancia, y anunciar la fecha y el me-
dio de envio utilizado para la remision de la solicitud, a la siguien-
te direccion de correo electronico: info@campisur.es.

Las personas con discapacidad deberan indicar las necesida-
des especificas que tengan para acceder al proceso selectivo, a
efectos de adaptacién en tiempo y forma correspondientes.

QUINTA. ADMISION DE ASPIRANTES Y DOCUMENTACION

Para ser admitidos/as en la convocatoria, los/as aspirantes de-
beréan reunir los requisitos establecidos en la base tercera y apor-
tar la siguiente documentacion:

a) Solicitud que incluye declaracion responsable de que se
cumplen los requisitos de la base tercera (Anexo lIl).

b) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o fotocopia
del documento que acredite su nacionalidad.

c) Fotocopia del carné de conducir.

d) Fotocopia de la titulacién académica exigida en la base ter-
cera, o del documento oficial de solicitud del mismo y abono de
los derechos de su expedicion.

e) Méritos académicos: Fotocopia del Titulo expedido u homo-
logado por el Ministerio de Educaciéon y Ciencia, por resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos de expedicion del co-
rrespondiente titulo, o por cualquier otro documento acreditativo
de la posesion del titulo.

f) Fotocopia de los certificados, diplomas o titulos de los cursos
de formacién relacionados con el puesto de trabajo donde conste
la materia y el nimero de horas lectivas. Cuando la organizaciéon
hubiese estado a cargo de entidad privada en colaboracién con
las Administraciones Publicas, debera constar expresamente tal
condicion.

g) Documentacion acreditativa de la experiencia profesional:

La experiencia profesional se justificara mediante la presenta-
cién del Informe de Vida Laboral actualizado, expedido por la Te-
soreria General de la Seguridad Social, junto con el contrato de
trabajo o mediante certificacion en la que se acrediten los servi-
cios prestados expedida por la Administracién Publica correspon-
diente.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad
de los documentos que presenten, de conformidad con lo indica-
do en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

El candidato/a seleccionado/a vendra obligado/a acreditar la
veracidad de los méritos aportados, con anterioridad a su contra-
tacion, mediante la presentacion de copias auténticas o, en su ca-
so, compulsa o cotejo de documentos en la Secretaria Interven-
cién de la Mancomunidad de Municipios Campifia Sur Cordobesa.

No se podra admitir, ni en consecuencia se valorara, ningin
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mérito que no esté debidamente justificado y acreditado dentro
del plazo de presentacion de la solicitud.

SEXTA. LISTA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, se publicara
en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de la Mancomu-
nidad de Municipios Campifia Sur Cordobesa, listado provisional
de admitidos/as y excluidos/as, instando a las personas exclui-
das a que en el plazo de 5 dias habiles contados desde el si-
guiente a su publicacion, subsanen las deficiencias que hayan
motivado su exclusion.

Aquellos/as aspirantes que dentro del plazo no subsanaren di-
chos defectos, quedaran definitivamente excluidos/as de la con-
vocatoria. Transcurrido el plazo, se dictar4 Resolucion que aprue-
be la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as.

En el caso de que no haya excluidos/as, y en aras del principio
de agilidad que establece el articulo 55.2.f) del el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se pasara a
declarar directamente la lista definitiva de admitidos/as.

SEPTIMA. TRIBUNAL CALIFICADOR

Estara constituido por los siguientes miembros:

-Presidencia: Un empleado publico.

-Secretaria: Un empleado publico.

-Tres vocales.

Cada miembro del Tribunal debera tener designado su corres-
pondiente suplente.

La composicion del Tribunal serd predominantemente técnica y
en ella se velara por los principios de especialidad, imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre.

Para la valida constitucion del Tribunal en cada una de sus se-
siones, seré necesaria la asistencia al menos de dos de los voca-
les, junto con el Presidente/a y el Secretario/a en todo caso.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de
Asesores/as en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de
técnicos/as especialistas, asi como de colaboradores en tareas
vigilancia y control del desarrollo de la prueba asi como de sopor-
te administrativo.

La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal sera
de conformidad con el articulo 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

De lo actuado se levantara acta que suscribira los asistentes y
que certificaré el Secretario/a.

Los miembros del Tribunal estan facultados para resolver las
cuestiones que puedan suscitarse durante la realizacion de las
pruebas, para adoptar los acuerdos necesarios que garanticen el
debido orden en las mismas en todo lo no previsto en estas ba-
ses y para la adecuada interpretacién de las mismas.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto.

OCTAVA. SISTEMA DE SELECCION

El procedimiento de seleccién sera el Concurso-Oposicion.

8.1. Fase de Oposicion:

La puntuacion maxima que se podra alcanzar en la fase de
oposicién sera de 10 puntos y constara de los siguientes ejerci-
cios, de caracter obligatorio y eliminatorio:

8.1.1. Primer y Unico ejercicio. Tedrico. Consistird en contestar
por escrito, en un plazo maximo de una hora y media, un cuestio-
nario de 50 preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternati-
vas, elaborado por el tribunal inmediatamente antes de su realiza-
cién, en relacion a los contenidos del programa que consta como
Anexo | a esta convocatoria.

Cada pregunta acertada contara 0,2 puntos, las preguntas con-
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testadas errbneamente restaran 0,1 puntos. Las preguntas sin
contestar o nulas, ni suman ni restan.

Se calificara de 0 a 10 puntos, quedando eliminados los/as as-
pirantes que no obtuvieran una calificacion minima de 5 puntos.

8.2. Celebracion de los ejercicios.

8.2.1. Ejercicio 1° (Tebrico).

La determinacion de los miembros del Tribunal asi como del lu-
gar, fecha y hora de celebracion de la fase de oposicién formara
parte de la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as, siendo objeto de publicidad en el Ta-
blén de Anuncios de la Mancomunidad.

Una vez corregido el examen, el Tribunal publicara un Anuncio
en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de la Mancomu-
nidad, con el siguiente contenido:

1. La relacién de aspirantes que hubieran superado el ejercicio,
indicando la nota obtenida por cada uno de ellos.

Al margen de lo anterior el Tribunal debera hacer publica una
plantilla con las soluciones correctas.

Los interesados/as podran presentar alegaciones en relacion
con las calificaciones obtenidas o con la plantilla de resultados
publicada por el Tribunal, en el plazo de tres dias habiles desde
su publicacion en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica.
Las alegaciones y/o subsanaciones deberan presentarse en el
Registro de Entrada de la Mancomunidad, bien de forma presen-
cial o bien, y preferentemente, de forma electrénica. Cuando se
presenten en lugar diferente al Registro de Entrada, el aspirante
deberd comunicar, mediante correo electronico tal circunstancia,
y anunciar la fecha y el medio de envio utilizado para la remision,
a la siguiente direccién de correo electrénico: info@campisur.es.

El Tribunal debera resolver las alegaciones presentadas y pu-
blicar la resolucién, junto a la modificacion de las calificaciones
que ello conlleve, en el Tablén de Anuncios de la Sede Electréni-
ca.

8.2.3. Disposiciones comunes a todos los ejercicios.

8.2.3.1. Orden de intervencion.

El orden de intervencién de los/as aspirantes se iniciara alfabé-
ticamente por aquél/agquella cuyo primer apellido comience por la
letra «R». En el supuesto de que no exista ningln/a aspirante cu-
yo primer apellido comience por la letra «R», el orden de actua-
cién se iniciara por aquellos/as cuyo primer apellido comience por
la letra «S», y asi sucesivamente.

odo ello de conformidad con lo establecido en la Resolucion de
10 de febrero de 2021, de la Direcciéon General de Recursos Hu-
manos y Funcion Publica, por la que se hace publico el resultado
del sorteo que determina el orden de actuacion de los/as aspiran-
tes en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la pu-
blicacion en el BOJA de la presente resolucion y que se celebren
durante el afio.

8.2.3.2. Llamamiento Unico.

Para el ejercicio de la fase de oposicidn, los/as aspirantes se-
ran convocados/as en llamamiento Unico. La no presentacién a
este ejercicio en el momento de ser llamado/a comportara auto-
maticamente la pérdida de su derecho a participar en él y en los
sucesivos, quedando excluido/a del proceso selectivo. No obstan-
te, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido la presen-
tacion del aspirante en el momento previsto, y siempre que dicha
circunstancia esté debidamente acreditada y asi lo aprecie el Tri-
bunal, se podra examinar a los/as aspirantes que no comparecie-
ron cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado la
prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo de la con-
vocatoria con perjuicio para el interés general o de terceros.

8.2.3.3. Secreto de la identidad.
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El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara
las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fa-
se de oposicidn sean corregidos sin conocer la identidad de los
aspirantes.

El Tribunal podra excluir a aquellos opositores en cuyas hojas
de examen figuren nombres, rasgos, marcas o signos que permi-
tan conocer la identidad de los autores.

8.2.3.4. Resultado Fase de Oposicion.

El resultado de la Fase de Oposicién se determina por la nota
global, del examen tipo conforme a lo establecido en el punto 8.1
y seran excluidos aquellos que no obtengan una puntuacion de 5.

8.3. Fase de Concurso:

La puntuacién maxima que se podra alcanzar en la Fase de
Concurso sera de 6 puntos.

8.3.1. El Tribunal valorara los méritos alegados y documental-
mente justificados, con arreglo al siguiente baremo:

a) Experiencia profesional:

-Por servicios prestados en cualquier Administracién Local en
plaza o puesto de igual categoria y denominacion a la que se op-
ta: 0,30 puntos por mes de servicio trabajado.

-Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en
plaza o puesto de igual categoria y denominacion a la que se op-
ta: 0,10 puntos por mes de servicio trabajado.

-Por servicios prestados en empresas publicas, en plaza o
puesto de igual categoria y denominacion a la que se opta: 0,025
puntos por mes de servicio trabajado.

A los efectos de puntuacion:

Las fracciones de tiempo de servicios prestados inferiores al
mes no se computaran. Los servicios a tiempo parcial, se ten-
dran en cuenta el computo de dias del Informe de la Vida Laboral.

Solo se tendréa en consideracion la experiencia profesional deri-
vada de servicios prestados en los Ultimos 5 afios anteriores a la
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

La puntuacion maxima a obtener en este apartado sera de 3
puntos.

b) Cursos, Jornadas, Congresos y Seminarios:

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza objeto de
la convocatoria y hayan sido organizados bien por una Adminis-
tracion Publica u Organismos de ella dependientes, bien por una
Institucion Publica o Privada en colaboracion con la Administra-
cion Publica u Organizaciones Sindicales, se puntuaran confor-
me al siguiente baremo:

Se tendran en cuenta aquellos cursos de formacion que ten-
gan relacion directamente con las funciones propias del puesto
objeto de convocatoria, a razéon de 0,0025 puntos por hora de cur-
So.

No se computara los cursos en los que no figure expresamente
la duracion de los mismos. En los casos en los que la duracién
del curso se exprese en créditos (ECTS) sin indicar su correla-
cion en el numero de horas del mismo, se utilizara la equivalen-
cia de 25 horas un crédito, salvo que se justifique por el aspirante
cualquier otra asignacion de horas.

Solo se tendran en consideracion la formacion adquirida en los
7 afios anteriores a la finalizacion del plazo de presentacion de
instancias.

La puntuacion maxima a obtener en este apartado sera de 2
puntos.

c) Méritos académicos:

Por poseer titulacion académica superior a la requerida, relacio-
nada con la gestién administrativa, asi como, con las funciones
propias del puesto, en la forma siguiente:

-Titulo de Grado o equivalente: 1 punto.
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-Titulo de Diplomado Universitario: 0,5 puntos.

-Titulo de Master Universitario o equivalente: 0,25 puntos.

No se valoraran los titulos académicos imprescindibles para la
obtencion de otros de nivel superior que se aleguen.

La puntuacion méaxima a obtener en este apartado sera de 1
punto.

NOVENA. RESULTADOS PROVISIONALES

Finalizada la baremacién de méritos, los resultados provisiona-
les de la Fase de Concurso seran expuestos en el Tablon de
Anuncios de la Mancomunidad, disponiendo los/as aspirantes de
un plazo de 3 dias habiles para la presentacion de las alegacio-
nes que estimen convenientes.

En ningln caso seran admitidas alegaciones dirigidas a la ad-
mision de méritos no alegados en la instancia inicial.

DECIMA. CALIFICACION DEFINITIVA Y PROPUESTA DE
CONTRATACION

Una vez resueltas por el 6rgano de seleccion las alegaciones
presentadas, o finalizado el plazo concedido sin que se haya pre-
sentado alguna, se hara publica la relacion ordenada de aspiran-
tes, por el orden de puntuacién obtenida, siendo esta la suma de
los puntos obtenidos en la fase de oposicion y de concurso, y ele-
vara dicha relacién a la Presidencia, formulando propuesta de
contratacion y constitucion de bolsa de empleo, haciéndose publi-
ca en el Tablén de Anuncios de la Mancomunidad de Municipios
Campifia Sur Cordobesa.

En caso de empate entre aspirantes, prevalecera:

1° El que mejor puntuacion haya obtenido en la fase de oposi-
cion.

2° Si persiste el empate, prevalecera aquel que mejor puntua-
cioén haya obtenido en el primer ejercicio tipo test.

3° De persistir el empate, el orden se establecera atendiendo
en primer lugar, el que haya obtenido mayor puntuacion en la fa-
se de oposicion, en segundo lugar, experiencia profesional, en
tercer lugar, en el apartado de cursos, jornadas, congresos y se-
minarios. Si aln persistiera el empate se resolvera por sorteo.

UNDECIMA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

El aspirante propuesto presentara ante la Mancomunidad, en el
plazo de cinco dias naturales a partir de la publicacién de los re-
sultados, los documentos acreditativos de los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria, en concreto:

a) Declaracion jurada o promesa de no padecer enfermedad in-
fectocontagiosa, ni defecto fisico o psiquico que le imposibilite pa-
ra el desempefio del puesto de trabajo a desarrollar.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion Pa-
blica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publi-
cas.

c) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de inca-
pacidad.

Si dentro del plazo indicado y, salvo casos de fuerza mayor, el
aspirante propuesto no presentara su documentacion o no reunie-
ra los requisitos exigidos al respecto, no podra ser contratado, sin
perjuicio de las responsabilidades en que hubiera podido incurrir.
En tal caso, se requerird por teléfono al siguiente de la lista para
gue presente la citada informacion.

Cumplidos los tramites anteriores, el 6rgano competente de la
Mancomunidad, procedera a la contratacién del aspirante pro-
puesto por el Tribunal de Seleccién.

DUODECIMA. BOLSA DE EMPLEO

Se formara una Bolsa de Empleo con los/as aspirantes que ha-
yan superado el procedimiento selectivo, en el orden que determi-
ne la puntuacién obtenida en dicho proceso, que la Mancomuni-
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dad podra utilizar en caso de que los/as candidatos/as seleccio-
nados/as decidan no incorporarse, bajas laborales, sustituciones,
etc, También se podra utilizar esta bolsa para cubrir temporal-
mente plazas vacantes, bajas laborales, sustituciones... siempre
gue sean de similar categoria.

Las personas integrantes de la Bolsa de Trabajo, ocuparan el
puesto de la lista que le corresponda, atendiendo a la puntuacion
obtenida en el proceso selectivo utilizado para su constitucion,
debiendo aparecer, junto al nimero del puesto ocupado, la pun-
tuacién que ostenta dentro del listado.

Todas las personas que superen el proceso de seleccion seran
incluidas en una bolsa de trabajo, para las futuras contrataciones
que resulten necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente, y
seran llamadas siguiendo el orden establecido en el listado co-
rrespondiente. El funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se ajus-
tara a los principios de igualdad de oportunidades y principio de
no discriminacion.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa
de esta Mancomunidad seré por:

Llamamiento al primer aspirante disponible de la lista.

Tendréa preferencia el aspirante que figura en primer lugar de la
lista de orden de la bolsa, sin que en ningln caso pueda superar
los 24 meses de contrato. Transcurrido dicho plazo, se podra con-
tratar al siguiente de la lista y asi sucesivamente.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia duran-
te la vigencia del contrato, no daran lugar a la exclusion de la Bol-
sa de Trabajo, y mantendran su puesto en la lista de la bolsa de
trabajo cuando se den alguno de los siguientes supuestos. Si no
se dan ninguno de estos supuestos pasaran a ocupar el tltimo lu-
gar.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y
que implican el mantenimiento dentro de la Bolsa de Trabajo:

—Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el
Ayuntamiento como personal contratado, en cualquiera de las for-
mas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

—Estar en situacion de Suspension por accidente, baja por en-
fermedad, intervencion quirdrgica, internamiento hospitalario, ma-
ternidad, embarazo de alto riesgo y situacién de riesgo o necesi-
dad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de
menores de nueve meses.

—La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circuns-
tancia dara lugar a la reposicion en el mismo lugar del orden de
lista en las Bolsas de Trabajo en que se encontrara la persona
afectada.

—Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la
asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que pre-
sentar datos personales suficientes que permitan su pronta locali-
zacion, siendo responsables de que estén actualizados en todo
momento.

Una vez realizado el intento de localizacién por medio de la co-
municacion telefonica, la telegréafica con acuse de recibo o el co-
rreo electrénico con acuse de recepcion, si no fuese posible el
contacto en veinticuatro horas se acudira a la persona siguiente.
Si se opta por la comunicacion telefonica, se realizaran un mini-
mo de tres intentos de contacto entre las 08:00 y las 15:00 horas,
con un intervalo de al menos 30 minutos entre cada llamada.

Quedara anotacion escrita de lo que se indica en este nimero
en el servicio correspondiente, dandose traslado inmediato de in-
forme escrito al Secretario de la Mancomunidad para conocimien-
to y constancia.

La persona integrante de la Bolsa de Trabajo que reciba pro-
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puesta de oferta de trabajo, en los términos descritos anterior-
mente, debera proceder a la aceptacién o rechazo de la misma,
en un periodo maximo de 24 horas, salvo por circunstancias ex-
cepcionales o de fuerza mayor.

Esta bolsa de empleo estara vigente hasta su derogacion o la
creacion de una nueva bolsa de trabajo.

DECIMOTERCERA. RECURSOS

Las presentes bases y cuantos actos se deriven de las mismas
y de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por los in-
teresados/as en los casos y en la forma establecida en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se podré interponer por los
interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la
Presidencia, previo al recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo correspondiente.

DECIMOCUARTA. NORMAS FINALES

El s6lo hecho de presentar solicitud solicitando tomar parte en
la convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspiran-
tes a las bases reguladoras de las mismas que tienen considera-
cién de Ley reguladora de esta convocatoria».

ANEXO |
TEMARIO

Tema 1. La Constitucion espafiola (1). La Organizacién Territo-
rial del Estado: Principios Generales. La Administracion Local.
Las Comunidades Auténomas.

Tema 2. La Constitucion espafiola (2). El Defensor del Pueblo.
El Tribunal Constitucional. El conflicto en defensa de la autono-
mia local. La reforma constitucional.

Tema 3. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura.
Competencias autonémicas: Clasificacion. Competencias auton6-
micas en materia de régimen local y funcién publica. Organiza-
cién Territorial de la Comunidad Auténoma. Organizacion Institu-
cional de la Comunidad Auténoma: El Parlamento de Andalucia,
el Presidente de la Junta y el Consejo de Gobierno.

Tema 4. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridi-
co del sector Publico (1). Estructura. Disposiciones generales,
principios de actuacion y funcionamiento del sector Publico. Los
organos de las Administraciones Publicas.

Tema 5. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridi-
co del sector Publico (2). Principios de la potestad sancionadora.
Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas y
de las autoridades y personal a su servicio. Funcionamiento elec-
trénico del Sector Publico.

Tema 6. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridi-
co del sector Publico (3). Los convenios. El sector Publico institu-
cional: Entidades que lo integran, principios generales de actua-
cion, inventario de Entidades del Sector Publico Estatal, Auton6-
mico y Local. Los consorcios. Principios generales de las relacio-
nes interadministrativas. El deber de colaboracion.

Tema 7. Estructura de la normativa especifica en materia de ré-
gimen local, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las Disposicio-
nes vigentes en materia de Régimen Local, Ley 5/2010, de 11 de
junio, de Autonomia Local de Andalucia. Los reglamentos de de-
sarrollo, con especial referencia al Reglamento de Organizacion,
funcionamiento y régimen juridico de las Entidades Locales (Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre).

Tema 8. La Provincia: Organizacion Provincial y competencias.
Los regimenes especiales. Otras Entidades Locales. Mancomuni-
dades, Comarcas, Areas Metropolitanas, Entidades de ambito Te-
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rritorial inferior al municipio. Las relaciones interadministrativas en
la legislacion de régimen local.

Tema 9. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (1). Es-
tructura. Ambito de aplicacion. Actuaciones y procedimientos regi-
dos por su normativa especifica. Los interesados en el procedi-
miento. La actividad de las administraciones Publicas. Términos y
plazos.

Tema 10. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (2). Los
Actos Administrativos: Requisitos, eficacia, nulidad y anulabilidad.

Tema 11. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (3). El
Procedimiento Administrativo comin: Garantias iniciacion y orde-
nacién del procedimiento.

Tema 12. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (4). Ins-
truccion del Procedimiento. Finalizacién del procedimiento. La tra-
mitacion simplificada del procedimiento administrativo comun.

Tema 13. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (5). La
ejecucion de las resoluciones y actos administrativos. La revision
de actos en via administrativa. Los recursos administrativos. La
disposicion derogatoria de la Ley 39/2015.

Tema 14. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014: Estructura.
Delimitacion de los tipos contractuales. Contratos sujetos a regu-
lacion armonizada. Nocion de las partes del contrato. Las garan-
tias a prestar en los contratos celebrados con las Administracio-
nes Publicas.

Tema 15. La preparacion de los contratos por las Administra-
ciones Publicas. El expediente de contratacion. Los Pliegos de
Clausulas Administrativas y de Prescripciones Técnicas. Actua-
ciones preparatorias en el contrato de obras. Adjudicacion de los
contratos de las Administraciones Publicas: Normas Generales.
Procedimiento abierto.

Tema 16. Normas generales en materia de efectos, cumpli-
miento, modificacion y extincion de los contratos administrativos.
El perfil del contratante y la plataforma de contratacion del Sector
Publico. Especialidades locales en materia contractual.

Tema 17. El Personal al servicio de la Administracion: Normati-
va reguladora. Sus clases. La Funcion Publica Local y su organi-
zacion. Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales.

Tema 18. Los instrumentos de planificacion de los recursos hu-
manos: Plantilla de Personal, Relacién de Puestos de Trabajo y
Oferta de Empleo Publico. Adquisicion y pérdida de la condicion
de funcionario de carrera. Situaciones Administrativas. Régimen
Disciplinario.

Tema 19. El libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio. Normativa Reguladora. Declaracién responsable, comu-
nicacién previa y regimenes de autorizacién: Concepto y proce-
dencia. Los Instrumentos de prevencién y control ambiental en la-
Ley7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Am-
biental: Clases. La calificacion ambiental y la declaracién respon-
sable de los efectos ambientales: Supuestos en los que proce-
den. Procedimiento de calificacion ambiental.

Tema 20. Legislacion estatal y autonémica en materia de trans-
parencia, acceso a la informacién publica, buen gobierno y reutili-
zacion de la informacion del sector publico. Publicidad activa y
Derecho de acceso a la informacion publica.
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Tema 21. El Presupuesto General de las Entidades Locales.
Estructura presupuestaria. Elaboracién y aprobacién: especial re-
ferencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La prérroga
del presupuesto.

Tema 22. Los créditos del presupuesto de gastos: Delimitacion,
situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de
crédito: Concepto, clases, financiacién y tramitacion.

Tema 23. La ejecucion del presupuesto de gastos e ingresos:
Sus fases. Los pagos a justificar. Los anticipos de caja fija. Los
gastos de caracter plurianual. La tramitacién anticipada de gas-
tos. Los proyectos de gastos. Los gastos con financiacion afecta-
da: Especial referencia a las desviaciones de financiacion.

Tema 24. La liquidacion del presupuesto. Tramitacién. Los re-
manentes de crédito. El resultado presupuestario. El remanente
de tesoreria.

Tema 25. La estabilidad presupuestaria y la sostenibilidad fi-
nanciera. Regla de gastos y suministro de informacién financiera
de las entidades locales La cuenta general de las entidades loca-
les: contenido y tramitacion

Tema 26. Régimen Juridico de la Tesoreria. Concepto y funcio-
nes. Organizacion. La planificacion financiera.

Tema 27. El control interno y externo de la actividad econémi-
ca-financiera de las entidades locales y sus entes dependientes.
La funcién interventora: &mbito subjetivo, ambito objetivo, modali-
dades. Especial referencia a los reparos. El Tribunal de Cuentas.

Tema 28. Los Recursos de las haciendas locales en el marco
del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales: de los municipios, las provincias y otras entidades loca-
les .La imposicién y ordenacién de tributos y el establecimiento de
recursos no tributarios. Ordenanzas fiscales.

Tema 29. Sistemas Ofimaticos. Procesadores de texto: princi-
pales funciones y utilidades. Creacion y estructuracion de docu-
mentos y plantillas. Manejo e impresién de ficheros. Hoja de cél-
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culo: principales funciones y utilidades. Libros, hojas y celdas. In-
troduccién y edicion de datos. Formulas y funciones. Graficos.
Gestion de datos. Otras aplicaciones ofimaticas. Correo electréni-
co.

Tema 30: Proteccién de datos de caracter personal. Principios
de proteccion. Ambito de aplicacion, accesibilidad y trasparencia.
Organos y competencias. Derechos del ciudadano. Administra-
cién Electrénica y el Servicio a los Ciudadanos. Concepto, carac-
teristicas, régimen juridico. Certificacion digital.

(Ver adjunto Anexo II)

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando proce-
dan de conformidad con las bases, se publicaran en la sede elec-
tronica de esta Mancomunidad: www.campisur.es

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio, ante la Presidencia de esta
Mancomunidad, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Cérdoba o, a su eleccién, el que corresponda a su domicilio, si
éste radica en Andalucia, en el plazo de dos meses a contar des-
de el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interpo-
ner el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer re-
curso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto ex-
presamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recur-
S0 que estime pertinente.

Cérdoba, 5 de agosto de 2021. Firmado electronicamente por
la Presidenta, Francisca Araceli Carmona Alcantara. V°B° Firma-
do electronicamente por el Gerente, José Manuel del Arco Calde-
ron Carmona.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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ANEXO II

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL, DE UN PUESTO DE ADMINISTRATIVO/A
EN LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CAMPINA SUR CORDOBESA

APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI: FECHA DE NACIMIENTO:
DOMICILIO:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C.P.:
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

EXPONE: Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que retune las
condiciones y requisitos exigidos en las bases que rigen la convocatoria para la contratacion laboral
temporal de un puesto de Administrativo/a en la Mancomunidad de Municipios Campifia Sur
Cordobesa.

SOLICITA: Ser admitido/a en dicho procedimiento de seleccion, junto con la documentacion
adjunta.

En Aguilar de la Frontera, a de de 2021

Firmado:

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 154 p.5055

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



	Junta de Andalucia
	Delegación del Gobierno en Córdoba. Secretaría General Provincial de la Consejería de Hacienda y Financiación Europea

	Administración Local
	Ayuntamiento de La Carlota
	Ayuntamiento de Córdoba
	Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
	Ayuntamiento de Montalbán
	Ayuntamiento de Montilla
	Ayuntamiento de Montoro
	Ayuntamiento de Moriles
	Ayuntamiento de Posadas
	Ayuntamiento de Torrecampo
	Ayuntamiento de Villa del Río
	Mancomunidad Campiña Sur Cordobesa. Aguilar de La Frontera (Córdoba)


		2021-08-12T07:21:24+0200
	Córdoba
	DIPUTACION DE CORDOBA
	Diputación de Córdoba




