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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
NUm. 5.359/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del texto
refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se abre informacion publi-
ca a todos los efectos, para el proyecto abajo mencionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Decreto del Sr.
Diputado Delegado del Area de Presidencia, de Asistencia Eco-
némica a Municipios y Mancomunidades y Proteccion Civil de la
Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba, de fecha 21 de diciem-
bre de 2022, queda expuesto al publico durante un plazo de 20
dias héabiles a contar a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a)y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién puablica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion puablica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“ACTUACION INTEGRAL PARA LA MODERNIZACION DEL
POLIGONO INDUSTRIAL “LA DEHESA" VILLANUEVA DE COR-
DOBA (CORDOBA)” (3358/2022)

EL PRESIDENTE,

Cérdoba, 23 de diciembre de 2022. Firmado electronicamente

por el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

//;\\ Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia IDEA

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, Andalucia ,” g
JUNTA DE ANDAWCR ~ INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES se mueve con Europa

Nam. 5.360/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del texto
refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se abre informacion publi-
ca a todos los efectos, para el proyecto abajo mencionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Decreto del Sr.

Viernes, 13 de Enero de 2023

DENOMINACION SUBVENCION

INSTALACION DE MOBILIARIO URBANO EN DISTINTOS

12.100,99
ESPACIOS DEL VACAR

Diputado Delegado del Area de Presidencia, de Asistencia Eco-
némica a Municipios y Mancomunidades y Proteccion Civil de la
Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba, de fecha 20 de diciem-
bre de 2022, queda expuesto al publico durante un plazo de 20
dias habiles a contar a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a)y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién publica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion publica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“ACTUACION INTEGRAL PARA LA MODERNIZACION DEL
POLIGONO INDUSTRIAL “AZUCARERA” Y “AZUCARERA 2" EN
EL CARPIO (CORDOBA)" (3357/2022)

EL PRESIDENTE,

Cordoba, 23 de diciembre de 2022. Firmado electrénicamente

por el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

//A\\ Agenia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia IDEA

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, Andalucia "’ o
JUNTA DE ANDALUGR  INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES se mueve con Europa

NUm. 5.363/2022

El Pleno de esta Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba, en
sesion ordinaria, celebrada el dia 21 de diciembre de 2022, apro-
b6 la Modificacion del Plan Provincial de Inversiones en Munici-
pios con nucleos de poblacién distintos al principal contra el des-
poblamiento rural (aldeas) 2022-2023, anualidad 2022, atendien-
do a la peticion efectuada por el Ayuntamiento de Villaviciosa, en
el siguiente sentido:

"PRIMERO. Modificar el Plan Provincial de Inversiones en Mu-
nicipios con nucleos de poblacién distintos al principal contra el
despoblamiento rural (aldeas) 2022-2023, anualidad 2022, aten-
diendo a la peticion efectuada por el ayuntamiento de Villaviciosa,
en el siguiente sentido:

-Cambio del sistema de ejecucion aprobado de Ejecucion Di-
recta al Sistema de Contratacion por la Entidad Local, con el mis-
mo presupuesto de 12.100,99 €.

-Cambio de la anualidad aprobada para incluirla en la anuali-
dad 2023, por la imposibilidad de poder ejecutarla en la anuali-
dad actual prevista.

Quedando la actuacion del Plan Provincial de Inversiones en
Municipios con nucleos de poblacion distintos al principal contra
el despoblamiento rural (aldeas) 2022-2023, como a continuacion
se indica:

APORTACION TOTAL SISTEMA
. ANUALIDAD .
LOCAL ACTUACION EJECUCION
CONTRATA

12.100,99 2023
ENTIDAD LOCAL

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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SEGUNDO. Autorizar al Ayuntamiento de Villaviciosa a ejecu-
tar por el sistema de Contratacion, debiendo cumplir las siguien-
tes condiciones:

a) La ejecucion de las obras se ajustara a la normativa vigente,
en especial a lo dispuesto en la normativa que regula la Contrata-
cion en el Sector Publico, y en el RD 1627/1997, de 24 de octu-
bre, por el que se establecen las disposiciones minimas sobre
Seguridad y Salud en las obras de construccién. La direccion y
coordinacion de seguridad y salud se llevara a cabo por técnico
legalmente capacitado y que libremente designe la Entidad Local,
debiendo asimismo comunicar dicha designacién a esta Diputa-
cién Provincial.

b) La Entidad Local debera efectuar la licitacion y adjudicaciéon
de las obras conforme al proyecto aprobado, por un presupuesto
maximo igual a la cantidad aprobada, ya que cualquier exceso so-
bre esta cantidad correra a cargo exclusivo de la Entidad Local.
Una vez efectuada la adjudicacion, se remitira el correspondiente
acuerdo a la Diputacion Provincial. En ningn caso podran frac-
cionarse las obras a licitar y, por consiguiente, fragmentar el con-
trato a celebrar.

c) La supervisién de las Memorias Técnicas/Proyectos, los do-
cumentos técnicos redactados y la ejecucion de las obras corres-
ponden a los Servicios Técnicos de esta Diputacion Provincial
gue, en su momento, designaran al técnico supervisor, debiendo
la Entidad Local comunicar, en todo caso, el inicio y finalizacién
de la actuacién, asi como cualquier incidencia de interés que
acontezca en la obra (tales como Modificados, etc).

d) El pago de las aportaciones que financian las obras se reali-
zara con caracter anticipado a la realizacion y/o justificacion de la
actuacion, en funcion de la disponibilidad presupuestaria, una vez
aprobado el Plan Provincial para el ejercicio 2022 o una vez que
entre en vigor el Presupuesto de la Diputacién para el ejercicio
2023, de conformidad con lo previsto en el articulo 14 de estos
Criterios.

e) La justificacion de la asignacion econémica otorgada debera
aportarse a la finalizacion de las actuaciones, debiendo de remitir
la documentacion que se especifica en el articulo 14 de los Crite-
rios de Elaboracion y Aprobacion del mencionado Plan Provincial.

f) Toda la documentacion técnica remitida por las Entidades Lo-
cales sera supervisada por los Servicios Técnicos de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba.

g) El Ayuntamiento asume la responsabilidad exclusiva del
cumplimiento de los plazos legales de abono a los contratistas
adjudicatarios de las correspondientes certificaciones de obra.

TERCERO. Seguir la tramitacion establecida en el articulo 32
del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y en su
consecuencia, publicar el citado acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia, a efectos de posibles alegaciones o reclamaciones,
durante el plazo de 10 dias.

Este documento lo firma electronicamente en Cérdoba, a 27 de
diciembre de 2022, el Diputado Delegado de Cohesion Territorial,
Juan Diaz Caballero.

Nam. 5.412/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del texto
refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se abre informacion publi-

Viernes, 13 de Enero de 2023

ca a todos los efectos, para el proyecto abajo mencionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Decreto del Di-
putado Delegado del Area de Presidencia, Asistencia Econémica
a los Municipios y Mancomunidades y Proteccion Civil, de la Exc-
ma. Diputacion Provincial de Cérdoba, de fecha 27 de diciembre
de 2022, queda expuesto al publico durante un plazo de 20 dias
héabiles a contar a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a) y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién publica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion publica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“ACTUACION INTEGRAL PARA LA MODERNIZACION DEL
POLIGONO INDUSTRIAL “LA VAQUERA™, EN HORNACHUE-
LOS (CORDOBA) (3067/2022)

EL PRESIDENTE,

Este documento del que esta conforme con sus antecedentes,
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electrénicamente en Cordoba, 28 de diciembre de 2022, el
Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia IDEA
A CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, Andalucia ," o
JUNTA DE ANDALUGR  INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES se mueve con Europa

Ayuntamiento de Almodovar del Rio
Num. 5.383/2022

ANUNCIO CALIFICACION AMBIENTAL

DON RAMON HERNANDEZ LUCENA, DELEGADO DE URBA-
NISMO DEL ILTMO. AYUNTAMIENTO DE ALMODOVAR DEL
RIO, HACE SABER:

Visto el expediente 09/2022 (GEX 10229/2022), que se tramita
a instancia de DON ALVARO DANIEL COPETE JIMENEZ, sobre
Calificacion Ambiental y Licencia de Actividad para “LOCAL DE
COMIDA PARA LLEVAR” en CMNO. LOS LLANOS 27, BLQ 1,
LOCAL A, segiin documentacion técnica obrante en el expedien-
te.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 13.1 del Decre-
to 297/1995, de 19 de diciembre, de la Consejeria de la Presiden-
cia de la Junta de Andalucia, y el articulo 10 de Ley 7/2007, de 9
de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, referente
al tramite de informacioén publica, por medio del presente, y den-
tro del periodo legalmente establecido, se expone al publico el ex-
pediente, por plazo de veinte (20) dias habiles, mediante inser-
cion de Edicto en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento,
en la sede electrénica y Boletin Oficial de la Provincia, para que
los interesados puedan formular las alegaciones y observaciones
gue estimen oportunas contra el mismo. Sin perjuicio de lo ante-
rior, se procede a notificar personalmente a los colindantes del in-
mueble donde se pretende el ejercicio de la actividad comercial.
Lo relacionado, de conformidad con lo preceptuado en el articulo

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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83.1y 2, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, en relacién con el articulo 13.1 precitado.

Durante el periodo de informacién publica el expediente estara
a disposicion de los interesados en la Secretaria de este Ayunta-
miento y en la sede electrénica de este Ayuntamiento https://se-
de.eprinsa.es/almodova/tablon-de-edictos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
El Delegado de Urbanismo, Ramoén Hernandez Lucena
Resolucién 19 de junio de 2019 (BOP n° 121, de 27-06-2019)

Almodévar del Rio 27 de diciembre de 2022. Firmado electroni-
camente por el Delegado de Urbanismo, Ramén Hernandez Lu-
cena.

Ayuntamiento de Afiora
Num. 5.377/2022

Este Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria, celebrada por el
Pleno de la Corporacién Municipal el dia 23 de diciembre de
2022, acord6 aprobar el Padron de Cotos de Caza en este térmi-
no municipal, correspondiente al ejercicio 2022.

Lo gue se publica por plazo de 15 dias habiles, a partir del si-
guiente a la publicacién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se formulen alegaciones, se
realizara la puesta al cobro de Padrén de Cotos de Caza 2022,
remitiéndose las liquidaciones pertinentes.

Afiora, 27 de diciembre de 2022. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Bartolomé Madrid Olmo.

Ayuntamiento de Benameji
Nam. 5.172/2022

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 16 de di-
ciembre de 2022, la Junta de Gobierno Local de este Ayunta-
miento resolvié sobre el siguiente asunto 4.- GEX 5571/2022:
APROBACION PROPUESTA AUTORIZACION ACTUACION IN-
TERES EN SUELO NO URBANIZABLE A INSTANCIA DE BIO-
MASA DE LA SUBBETICA SL, aprobandose lo siguiente:

“VISTA la solicitud formulada por BIOMASA DE LA SUBBETI-
CA SL, y examinada la documentacién que le acompafia en rela-
cion con la aprobacion del proyecto de actuacién, necesario y
previo a la licencia de obras, para Centro de Recepcion y Tritura-
cién de Biomasa Agricola Forestal, en suelo no urbanizable, con
emplazamiento en la parcela 14 del Poligono 12 “PARAJE LAS
RAYAS”, Referencia Catastral:

140102012000140000ER de este término municipal.

VISTO el informe técnico sobre la referida actuacion emitido
por el Servicio de Arquitectura y Urbanismo de la Excma. Diputa-
cién Provincial de Cérdoba emitido en sentido favorable, con fe-
cha de 14 de julio de 2022.

CONSIDERANDO que no es necesario informe de la Conseje-
ria competente en materia de Ordenacién del Territorio pues la
actuacion no afecta ni tiene incidencia supralocal conforme a lo
dispuesto en el articulo de la Ley de Impulso para la Sostenibili-
dad del Territorio de Andalucia (LISTA), como consta en el preci-
tado informe asi como en informe recibido en este Ayuntamiento,
de fecha 24 de junio de 2022, por la Delegacién Territorial de Cor-
doba de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Territorio,

Viernes, 13 de Enero de 2023

constando en el expediente de su razén.

CONSIDERANDO que mediante acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local, de fecha 28 de julio de 2022, fue admitida a tramite
la solicitud de BIOMASA DE LA SUBBETICA SL.

RESULTANDO que el expediente ha estado sometido a infor-
macién publica durante el plazo de un mes mediante sendos
anuncios insertados en el Boletin Oficial de la Provincia nimero
154, de 10 de agosto de 2022, y sede electrénica de este Ayunta-
miento anuncio ndmero 2022/107, desde el dia 10 de agosto al
14 de septiembre de 2022, asi como llamamiento a los propieta-
rios de los colindantes, no habiéndose formulado alegaciones co-
mo consta en certificado emitido por Vicesecretaria-Intervencion.

Vistos los siguientes antecedentes y legislacion aplicable:

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 28 de julio de 2022,
por el que se admite a tramite la solicitud para Centro de Recep-
cién y Trituracién de Biomasa Agricola Forestal, en suelo no urba-
nizable, con emplazamiento en la parcela 14 del Poligono 12 “PA-
RAJE LAS RAYAS”, Referencia Catastral:

140102012000140000ER de este término municipal, a instan-
cia de BIOMASA DE LA SUBBETICA SL.

-Notificaciones a colindantes.

-Anuncios publicados en el Boletin Oficial de la Provincia y se-
de electrénica.

-Certificado de no alegaciones de 22 de noviembre de 2022 du-
rante el periodo de informacién publica.

LEGISLACION APLICABLE.

-Articulo 22 de la LISTA.

-El articulo 13.2.g) del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, por
el que se regula el ejercicio de las competencias de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia en materia de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo.

-El Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitaciéon Urba-
na, aprobado por Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octu-
bre.

VISTO cuando antecede, y considerando que el expediente ha
seguido la tramitacion establecida en la legislaciéon aplicable y
que la solicitud de autorizacién es conforme con la ordenacion te-
rritorial y urbanistica, se propone la adopcion de los siguientes

ACUERDOS:

Primero. CONCEDER autorizacion previa de actuacion extraor-
dinaria, en suelo no urbanizable, para la construccién de edifica-
ciones e instalaciones destinadas a Centro de Recepcion y Tritu-
racion de Biomasa Agricola Forestal, en suelo no urbanizable,
con emplazamiento en la parcela 14 del Poligono 12 “PARAJE
LAS RAYAS”, Referencia Catastral:

140102012000140000ER de este término municipal, a instan-
cia de BIOMASA DE LA SUBBETICA SL, dada la concurrencia de
los requisitos establecidos en el articulo 22 de la LISTA.

Segundo. Con la finalidad de que se produzca la necesaria
compensacion por el uso y aprovechamiento de caracter extraor-
dinario del suelo, se establece una prestacién compensatoria que
gestionara el municipio y que se destinara al Patrimonio Munici-
pal del Suelo con una cuantia del diez por ciento del presupuesto
de ejecucion material de las obras que haya de realizarse, exclui-
do el coste correspondiente a maquinaria y equipo. Se estima una
duracién de la cualificacién de los terrenos de VEINTE ANOS,
tiempo este necesario para la amortizacion de las instalaciones.
Transcurrido el mismo se solicitaria prorroga de ese periodo si asi
lo aconsejara el desarrollo de la actividad.

Tercero. Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, a efecto de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territo-
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rio de Andalucia.

Cuarto. Notificar el Acuerdo al interesado a los efectos oportu-
nos”.

Lo que se pone en conocimiento general.

Benameji, a 20 de diciembre de 2022. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 65/2023

ANUNCIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
POR EL QUE SE HACE PUBLICA LA MODIFICACION DE LAS
BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA EL
OTORGAMIENTO DE AUTORIZACIONES DE OCUPACION DE
VIA PUBLICA PARA LA ELABORACION Y VENTA DE CARACO-
LES GUISADOS DURANTE LA CAMPARNA 2022-2025.

Por Resolucién n® 2021/10233, del Concejal Delegado de Se-
guridad y Via Publica del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, de
fecha 27/07/2021, y

CSV 1443d2fc372b51a53ce84128f54e420299b1c550, se acor-
do la aprobacion de las Bases que han de regir la convocatoria
para el otorgamiento de autorizaciones de ocupacion de via publi-
ca para la elaboracién y venta de caracoles guisados durante las
campafas 2022-2025.

Asimismo por Resolucién n°® 2023/144, del Concejal Delegado
de Seguridad y Via Publica del Excmo. Ayuntamiento de Cérdo-
ba, de fecha 11/01/2023, y

CSV 245447cbc39ffd485c8689295h9efc7be4568c6e, se acor-
do la modificacién de las citadas Bases, a la vista del informe
emitido por la Técnico de Administracion General, adscrita al De-
partamento de Via Publica, de fecha 10/01/2023, y

CSV E3a274e6f2b26750c9691131a7d424e5e2cc71bb.

El texto completo de la modificacién de las Bases puede con-
sultarse en el Tabl6n de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba y en la Sede electrénica municipal.

En Coérdoba, fechado y firmado electrénicamente:
El Concejal Delegado de Seguridad, Via Publica y Movilidad.
Por D.F. Decreto n°® 6893, de 2 de septiembre de 2019.

El Coordinador General de Seguridad, Via Publica y Movilidad.

En Cérdoba, 11 de enero de 2023. Firmado electrénicamente
por el Coordinador General de Seguridad, Via Publica y Movili-

Viernes, 13 de Enero de 2023

dad, José Carlos Gomez Rodriguez.

Ayuntamiento de Montemayor
Num. 5.335/2022

Que por Resolucién de la Alcaldia, de fecha 23 de diciembre de
2022, se han aprobado la concesién de subvenciones a asocia-
ciones y entidades privadas sin &nimo de lucro de Montemayor, y
proyectos de cooperacion exterior en régimen de concurrencia
competitiva para el afio 2022, y de conformidad con lo dispuesto
en la Base 122 de la convocatoria, se publica un extracto de la re-
solucion, con indicacion de las subvenciones concedidas:

PRIMERO. Aprobar la concesién de las subvenciones que a
continuacién se enumeran a las Asociaciones y Colectivos de la
localidad y de cooperacion al desarrollo, que igualmente se enu-
meran dentro del vigente presupuesto para el ejercicio del 2022:

Entidades de caréacter deportivo.

Asociacion Im.plo re puntos Puntos Importe
solicitado totales  aprobado
MONTEMAYOR ATL 9.000 9/8/20/5/5/10/5 57 6.000
ATLETISMO 2.800 4/5/14/5/10/10/0 48 1.500
CAZADORES 1.000 10/5/10/5/5/10/5 50 500
PENA CICLISTA 2.000 10/10/20/5/10/10/10 75 1.500
CD Artes Marciales 750 9/8/20/10/5/10/5 67 500
IMPORTE TOTAL 10.000

En todos los casos son conceptos subvencionables exclusiva-
mente:

a) Gastos de personal contratado para realizar las actividades
previstas con sus respectivas retenciones fiscales.

b) Gastos de transporte, con las limitaciones establecidas en la
base 14.

c) Material gréafico de divulgacion.

d) Gastos médicos y de asistencia sanitaria.

e) Gastos en material deportivo y trofeos para la celebracion de
actividades.

f) Gastos en premios deportivos, con sus respectivas retencio-
nes fiscales.

g) Gastos federativos, en general como canones, jueces, arbi-
tros, licencias federativas o derechos federativos.

Entidades de caréacter cultural y social.

Asociacion Importe solicitado
CORO ROCIERO AMIGOS DE SAN ISIDRO 1.000
ARTEMISAS 1.050
AMIGOS DE LA CORNETA 2.500
AECC 1.400
ZARGADILLAS 949
AFAPAMONTE 1.540
AMIGOS DEL CERRO DE LA ALCOBA 855
ASOCIACION DE MAYORES ULIA 950
AGRUPACION DE COFRADIAS 3.000

TOTAL

En todos los casos son conceptos subvencionables exclusiva-
mente:

a) Gastos de personal contratado para realizar las actividades
previstas con sus respectivas retenciones fiscales.

puntos Puntos totales Importe aprobado

10/10/20/15/10/5/0 70 700
10/10/20/15/10/10/5 80 800
10/10/30/15/10/15/5 95 1.800
10/10/20/15/5/10/8 78 1.100
10/10/20/15/10/15/4 74 650
10/10/30/15/10/15/7 97 1.500
10/10/30/15/10/15/10 100 500
10/10/30/15/10/15/10 100 950
10/10/30/15/10/15/10 100 2.000
10.000

b) Gastos de ponentes o conferenciantes.
c) Material gréafico de divulgacion.

c) Gastos en material para la celebracion de actividades.

d) Gastos en premios, con sus respectivas retenciones fiscales.
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Entidades de Cooperacioén al desarrollo.

L, Importe Puntos Importe
Asociacion o puntos
solicitado totales aprobado
ACANSA 1.000 10/10/30/15/10/15/10 100 1.000
IMPORTE TOTAL 1.000

En todos los casos son conceptos subvencionables exclusiva-
mente:

a) Costes directos: (hasta el 100% de la actividad subvenciona-
da) para obras de infraestructuras. Equipos y materiales de sumi-
nistro.

b) Costes indirectos (hasta 10% de lo solicitado) Gastos admi-
nistrativos y de gestion.

SEGUNDO. Notificar este acuerdo a los entes y asociaciones a
que se refiere. Publicar extracto de la resolucion con indicacion
de las subvenciones concedidas en el Tablon de Edictos de la
Corporacion y en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

TERCERO. La justificacién econdémica de la actividad sera por
el total de la subvencion concedida.

La documentacion justificativa debera presentarse en el plazo
de:

1) Si el proyecto no se ha realizado en su totalidad antes de la
publicacién de la Resolucion de aprobacion, tres meses desde la
finalizacién de la dltima actividad subvencionada, siendo la fecha
tope para entregar la documentacion justificativa en todo caso el
31 de enero de 2023.

2) Si el proyecto se ha realizado antes de la publicacién de la
Resolucion de aprobacion, tres meses desde la publicacion de la
Resolucion.

La justificacion debera contener la siguiente informacion:

1) Memoria de las actividades realizadas y los resultados obte-
nidos.

2) Cuenta Justificativa, Anexo lll, que incluira una relacion clasi-
ficada de los gastos e ingresos del proyecto, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su
caso, fecha de pago. Se considerara gasto realizado el que ha si-
do efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del pe-
riodo de justificacion.

3) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan fi-
nanciado el proyecto subvencionado con indicacion del importe y
su procedencia.

4) Reintegro del sobrante en su caso de la no total aplicacion
de los fondos recibidos.

5) Cuanta publicidad y material de difusion haya tenido el pro-
yecto conforme a la base 14.

6) Conforme a lo establecido en la Ordenanza General debe-
ran presentarse “originales de la totalidad de recibos y facturas
cuyo importe haya sido abonado con cargo a la subvencién con-
cedida”.

CUARTO. Se procede a la ordenacion del gasto y se proceda
conforme a lo establecido en la base 3,b) de la convocatoria de
subvenciones de este Ayuntamiento.

Montemayor, 23 de diciembre de 2022. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Antonio Garcia Lopez.

Ayuntamiento de Montilla
NGm. 5.315/2022

El Pleno de la Excma. Corporacion, en sesion celebrada el dia
5 de octubre de 2022, acordo6 la aprobacién provisional de nuevo

Viernes, 13 de Enero de 2023

Reglamento de Participacion Ciudadana de este Ayuntamiento,
que al no haberse formulado alegaciones durante el periodo de
informacioén publica, se entiende elevado a definitivo, por lo que,
en cumplimiento del articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, se procede a la publi-
cacion del texto integro del documento aprobado, segun el si-
guiente tenor:
"REGLAMENTO DE
PARTICIPACION CIUDADANA
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

Este Reglamento tiene como objeto la regulacion de los me-
dios, formas y procedimientos del ejercicio de los derechos de in-
formacién y participacion ciudadana y 6rganos adecuados para la
efectiva participacion en general, del vecindario y asociaciones
del municipio de Montilla asi como en la direccion de los asuntos
publicos en el municipio, en condiciones de igualdad, de manera
real y efectiva, ya sea directamente o a través de las entidades de
participacién ciudadana en las que se integre la ciudadania, asi
como el fomento de su ejercicio, en el marco de lo establecido en
la Constitucién, el Estatuto de Autonomia, en la Ley 7/2017, de 27
de diciembre, de Participacion Ciudadana de Andalucia y los tra-
tados comunitarios.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

1. El &mbito de aplicacién del presente reglamento se refiere al
ejercicio de las competencias de gobierno y administracion del
municipio.

2. Las disposiciones de este reglamento se aplicaran a:

-El Ayuntamiento y sus drganos de gobierno.

-Los entes instrumentales de derecho publico vinculados o de-
pendientes del ayuntamiento y, en particular, las agencias publi-
cas administrativas locales, las agencias publicas empresariales
locales y las agencias locales en régimen especial.

Articulo 3. Sujetos

1. A los efectos de este reglamento, la denominacién ciudada-
no o ciudadana se utiliza para enfatizar la relacion que se estable-
ce entre la Administracion Publica con quienes usan los servicios
y con todo el pablico que tiene interés en sus servicios y en sus
resultados.

2. Vecino o vecina es el sujeto titular de derechos y obligacio-
nes que configuran un estatus juridico especial por su vincula-
cion al territorio de un municipio. Se adquiere la condicién de ve-
cino o vecina mediante la inscripcion en el Padrén Municipal de
Habitantes.

3. A los efectos de este reglamento, son entidades de participa-
cion ciudadana:

a) Las entidades privadas sin animo de lucro que:

-Estén vélidamente constituidas, de acuerdo con la normativa
que les sea de aplicacion.

-Su actuacion se desarrolle en el &mbito del término municipal
de Montilla

-Tengan entre sus fines u objetivos, de acuerdo con sus estatu-
tos o norma de creacién, la participacion ciudadana, o bien la ma-
teria objeto del proceso participativo de que se trate.

b) Las entidades representativas de intereses colectivos cuyo
ambito de actuacién se desarrolle en el término municipal de
Montilla.

c) Las agrupaciones de personas fisicas o juridicas que se con-
formen como plataformas, movimientos, foros o redes ciudada-
nas sin personalidad juridica, incluso las constituidas circunstan-
cialmente, cuya actuacion se desarrolle en el término municipal
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de Montilla, debiendo designarse una comisién y un representan-
te de la misma. Las personas agrupadas, las que formen parte de
la Comision y el representante deberan acreditar su personalidad
y su condicion de vecino o vecina definida en el apartado 2 de es-
te articulo, asi como la determinacion de intereses, identificacion,
fines y objetivos concretos respecto al proceso participativo de
gue se trate, su caracter circunstancial o temporal, en su caso.

d) Las organizaciones sindicales, empresariales, colegios pro-
fesionales y demas entidades representativas de intereses colec-
tivos.

Articulo 4. Caracter consultivo

Todos los medios de participacion regulados en este Regla-
mento tienen caracter consultivo de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 16 y 39 de la Ley 7/2017, sin perjuicio de lo cual y,
con cardcter previo a la realizacién de cualquier accién de partici-
pacion, el érgano municipal competente para resolver podra de-
clarar su adhesion a los resultados surgidos de cualquiera de es-
tos procesos de participacion.

Articulo 5. Derecho a la participacion

1. Todos los ciudadanos y ciudadanas de Montilla, con capaci-
dad de obrar de acuerdo con la normativa basica de procedimien-
to administrativo comudn y que tengan la condicién de vecino o ve-
cina de este municipio, tienen derecho a participar en el proceso
de direccion de los asuntos publicos que sean competencia del
mismo, en los términos recogidos en las leyes y en este Regla-
mento.

2. La participacion ciudadana podré ser ejercida, en los térmi-
nos recogidos en este Reglamento y en el articulo 6 de la Ley
712017, directamente o a través de las entidades de participacion
ciudadana.

CAPITULO I
PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
SECCION 12
DELIBERACION PARTICIPATIVA

Articulo 6. Definicion

Se denomina proceso de deliberacion participativa al contraste
de argumentos y motivaciones, expuestos en un debate publico
integrado en un procedimiento de decision o de formulacion o
adopcion de una politica publica, en los supuestos contemplados
en el articulo 13.a) y b) de la Ley 7/2017. En él se abre un espa-
cio por parte de los érganos competentes del Ayuntamiento de
para conocer los intereses, posiciones y propuestas de la ciuda-
dania.

Articulo 7. Iniciacion

1. Los procesos de deliberacion participativa se realizaran in-
mediatamente después del inicio del procedimiento de decision o
de formulacién y adopcién de una politica publica. Su inicio re-
querira la adopcion por el Pleno Municipal, o la presidencia de la
corporacion, de un Acuerdo Basico Participativo en el que se de-
terminaran, como minimo, los siguientes extremos:

-El tipo de proceso de participacion ciudadana.

-El asunto o asuntos objeto de deliberacién, concretado en una
propuesta o proyecto inicial.

-El 6rgano competente responsable de la coordinacién del pro-
ceso.

-La duracién méaxima del periodo de deliberacién, que en nin-
gun caso podra exceder de cuatro meses desde la publicacion de
su apertura en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP), excepto en
aquellos supuestos de especial complejidad en los que se podra
ampliar a seis meses de forma motivada.

-Las vias o medios de informacion de la apertura y desarrollo
del proceso.

Viernes, 13 de Enero de 2023

2. De forma excepcional, también podran realizarse procesos
de deliberacion participativa en fases sucesivas del procedimien-
to cuando la politica publica a adoptar haya adquirido durante su
tramitacion una trascendencia imprevista en el momento inicial o
cuando las caracteristicas de la misma se hayan transformado de
forma sustancial.

Articulo 8. Iniciativa de los procesos de deliberacién participati-
va

El ejercicio de la iniciativa de los procesos de deliberacion parti-
cipativa podra corresponder a la ciudadania, asi como al Ayunta-
miento y sus entes instrumentales referidos en el articulo 3.2,
apartados c) y d), de la Ley 7/2017.

Articulo 9. Ejercicio del proceso de deliberacion participativa a
iniciativa ciudadana

1. Lainiciativa ciudadana para solicitar la realizacion de un pro-
ceso de deliberacién participativa requerira requerira el apoyo de
un minimo de 500 firmas, mas el 7 por ciento de los habitantes
que excedan de 5.000.

2. En los pliegos de firmas, junto a cada una de las mismas, se
indicard nombre y apellidos de la persona firmante, nimero del
documento nacional de identidad o nimero de identidad de ex-
tranjero. El Ayuntamiento podré instar a que se proceda a la au-
tenticacion de las firmas en los términos establecidos en el articu-
lo 9.2 de la Ley Orgéanica 3/1984, de 26 de marzo, reguladora de
la iniciativa legislativa popular. Las firmas se podran recoger tam-
bién como firma electrénica conforme a lo que establezca la legis-
lacion vigente correspondiente.

3. Las personas o entidades de participacién ciudadana a las
que se refiere el articulo 3 del presente Reglamento, que tendran
la condicién de promotoras, dirigiran su solicitud al Organo local
responsable del area de Participacion Ciudadana. Dicha solicitud
debera incluir, al menos, una breve descripcién del asunto objeto
del proceso de deliberacion participativa propuesto y un cauce de
comunicacion que, preferentemente, sera a través de un procedi-
miento telematico.

4. En el caso de que se acuerde la realizacion del proceso de
deliberacion participativa, éste se iniciara en el plazo maximo de
30 dias desde la fecha de la citada resolucion.

Articulo 10. Desarrollo

1. Una vez aprobado el Acuerdo Basico Participativo se hara
publico en la sede electronica, portal o pagina web. El Ayunta-
miento de Montilla asegurara su difusion por todos los medios, in-
cluyendo los medios de comunicacion de ambito municipal y los
espacios publicitarios de dominio publico, de cara a movilizar la
participacién del maximo numero de personas o entidades poten-
cialmente interesadas. Asimismo, llevara a cabo acciones de difu-
sion del proceso dirigidas a las personas y entidades con intere-
ses especificos.

2. El Gobierno municipal habilitara un espacio digital para la
aportacion ciudadana de propuestas y la celebracion de debates.

3. El Gobierno municipal podréa celebrar los encuentros vecina-
les que considere oportunos, garantizando que su realizacién
obedezca a una razonable distribucién por todo el término munici-
pal, de cara a recopilar propuestas y a realizar debates en modo
presencial.

4. Una vez concluida la deliberacién participativa, el area de go-
bierno competente por razén de la materia, junto con el area de
participacion, elaboraran un informe final del proceso, que conten-
dré las aportaciones realizadas por la ciudadania, los argumen-
tos y motivos esgrimidos en cada una de las propuestas plantea-
das, las conclusiones alcanzadas asi como una valoracion de la
deliberacion efectuada. Dicho informe se publicara en la sede
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electronica, portal o pagina web, asi como en el BOP si se consi-
dera oportuno.
SECCION 22
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Articulo 11. Objeto y finalidad

1. El municipio de Montilla conforme lo dispuesto en el articulo
24 de la Ley de Participacion Ciudadana de Andalucia, a sus
competencias y atribuciones, podra llevar a cabo procesos de
participacion ciudadana, como presupuestos participativos, para
priorizar aspectos determinados de sus presupuestos municipa-
les.

2. La finalidad de estos procesos es gue la asignacion de gas-
to por parte del Ayuntamiento de Montilla se haga teniendo en
cuenta las prioridades manifestadas en un proceso participativo
en el que se hayan oido previamente las opiniones, criterios y
sensibilidades de la ciudadania.

Articulo 12. Desarrollo

1. Estos procesos se desarrollaran de conformidad con los prin-
cipios establecidos en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/2017,
de 27 de diciembre, y se iniciaran con la aprobacién del Acuerdo
Bésico Participativo contemplado en el articulo 21 de la Ley de
Participacion Ciudadana y su correspondiente publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, que marcara el inicio del proceso
participativo.

2. El Acuerdo Basico Participativo indicara qué aspectos pun-
tuales del gasto seran objeto de deliberacion y el plazo de pre-
sentacion de las propuestas. En todo caso, incluird una ficha Gni-
ca de presentacion de propuestas que recogera las posibles asig-
naciones del gasto en el &mbito de la materia objeto de delibera-
cion.

3. Concluida la deliberacion participativa, el 6rgano competen-
te por razén de la materia, elaborara un informe final del proceso,
gue contendrd las aportaciones realizadas por la Ciudadania, ar-
gumentos y motivos esgrimidos en cada una de las propuestas
planteadas.

4. Dicho informe contendra las conclusiones alcanzadas y una
valoracion de la deliberacion efectuada y se publicara en la sede
electronica, portal o pagina web, asi como en el BOP si se consi-
dera oportuno.

Articulo 13. Evaluacion

Al cierre del ejercicio presupuestario, el Ayuntamiento de Monti-
lla elaborara y publicara un informe en el que se detalle el grado
de ejecucion de la fraccién presupuestaria destinada al proceso
participativo indicando, en su caso, qué aspectos del mismo no se
han podido realizar y motivando suficientemente el que no se ha-
yan realizado.

SECCION 32
CONSULTAS POPULARES

Articulo 14. Definicion

El Grgano de Gobierno de Montilla podra recabar la opinion de
la ciudadania sobre determinados asuntos o politicas publicas de
su competencia mediante los instrumentos de consultas popula-
res, a los que se refiere el articulo 78 del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, de conformidad con lo establecido en este Regla-
mento, en la Ley 7/2017 de Participacion Ciudadana de Andalu-
ciay en la legislacion béasica del régimen local, con la finalidad de
valorar los efectos reales de sus actuaciones publicas u orientar
decisiones sobre las mismas.

Articulo 15. Instrumentos de consulta popular

Las consultas populares podran adoptar las siguientes modali-
dades:

a) Encuestas: reguladas en la seccion 42 del presente Capitulo.

Viernes, 13 de Enero de 2023

b) Audiencias publicas: reguladas en la seccion 52 del presente
Capitulo.

c) Foros de participacion: regulados en la seccion 62 del pre-
sente Capitulo.

d) Paneles ciudadanos: regulados en la seccién 72 del presen-
te Capitulo.

e) Jurados ciudadanos: regulados en la seccién 82 del presen-
te Capitulo.

f) Las consultas participativas: reguladas en la Seccién 92 del
presente Capitulo.

SECCION 42
ENCUESTAS

Articulo 16. Definicion y tipos de sondeos y encuestas de opi-
nion

Las encuestas y sondeos se realizan mediante técnicas demos-
cépicas adecuadas a la naturaleza o caracteristicas del asunto,
con el objeto de conocer la opinidn de la ciudadania.

El 6rgano competente podra acordar la realizacion de sondeos
y encuestas para recabar la opinién de la ciudadania acerca de
las politicas publicas de caracter general que pretenda desarro-
llar en el ambito de sus competencias.

Asimismo, previo acuerdo del 6rgano competente, las areas
municipales y las entidades dependientes de la misma pueden re-
cabar la opinion de la ciudadania respecto de los planes, progra-
mas, proyectos, servicios o actuaciones determinadas de su com-
petencia, mediante la realizaciéon de sondeos y encuestas de opi-
nion con el objeto de recabar y conocer la opinién de la ciudada-
nia.

Articulo 17. Sondeos o encuestas acerca de politicas publicas
generales

1. El acuerdo por el que se disponga la realizaciéon de sondeos
y encuestas para recabar la opinién de la ciudadania acerca de
las politicas publicas de caréacter general debera recoger, al me-
nos, los siguientes extremos:

a) La politica publica sobre la que versara el sondeo o encues-
ta.

b) La justificacion de la necesidad o conveniencia de llevar a
efecto el sondeo o encuesta.

c) La competencia del Ayuntamiento en la materia.

d) El Area al que corresponde su ejecucion.

e) La realizacién del sondeo o encuesta por los servicios pro-
pios del Ayuntamiento, o, en su caso, su ejecucion mediante con-
trato administrativo.

f) El ambito geogréfico del sondeo o encuesta.

g) El tamafio minimo de la muestra.

h) El método de recogida de la informacién.

2. La ejecucion del sondeo o encuestas acerca de politicas pu-
blicas generales se realizara por el Area que tenga atribuidas las
competencias en la materia, o, en el caso de que las mismas es-
tén atribuidas a distintas areas, por el que se determine en el
acuerdo que disponga la realizacion del sondeo o encuesta.

3. La ejecucion del sondeo o encuesta podra realizarse directa-
mente por los servicios del Ayuntamiento a través de la platafor-
ma digital de participacion ciudadana o mediante la suscripcién
del correspondiente contrato, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion de contratos del sector publico.

Articulo 18. Sondeos o encuestas acerca de los planes, progra-
mas, proyectos, servicios o actuaciones determinadas

1. El acuerdo por el que se disponga la realizacion de sondeo y
encuestas para recabar la opinion de la ciudadania acerca de los
planes, programas, proyectos, servicios o actuaciones determina-
das, competencia de las Areas municipales y sus entidades de-
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pendientes, debera recoger, al menos, los siguientes extremos:

a) El plan, programa, proyecto, servicio o actuacién concreta
sobre la que versara el sondeo o encuesta.

b) La justificacion de la necesidad o conveniencia de llevar a
efecto el sondeo o encuesta.

c) La competencia del Ayuntamiento en la materia.

d) El Area o entidad dependiente que realizara el sondeo o en-
cuesta.

e) La ejecucion por los servicios propios del Area o entidad, o,
en su caso, su ejecucion mediante contrato administrativo.

f) El ambito geogréfico del sondeo o encuesta.

g) El tamafio minimo de la muestra.

h) El método de recogida de la informacién.

2. La realizacién de los sondeos o encuestas acerca de los pla-
nes, programas, proyectos, servicios o actuaciones determinadas,
competencia de las Areas se llevara a efecto por el Area munici-
pal o la entidad dependiente de la misma que tenga atribuida la
competencia para la elaboracién y ejecucion del plan, programa,
proyecto, servicio o actuacion a la que se refiera.

3. La ejecucion del sondeo o encuesta podra realizarse directa-
mente por los servicios del departamento o entidad dependiente o
mediante la suscripcién del correspondiente contrato de acuerdo
con lo establecido en la legislacién de contratos del sector publi-
co.

Articulo 19. Publicacién de las normas técnicas del sondeo o
encuesta

Acordada la realizacion del sondeo o encuesta, sea sobre poli-
ticas publicas de caracter general o sobre planes, programas,
proyectos, servicios o actuaciones determinadas, deberan hacer-
se publicas las normas técnicas conforme a las que han de ejecu-
tarse.

SECCION 52
LA AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 20. Definicion

1. Es un instrumento de consulta en el que, mediante un proce-
dimiento oral y publico, el Ayuntamiento posibilita a las personas,
entidades, organizaciones y agentes sociales relacionados o di-
rectamente afectados por una politica publica ser escuchados an-
tes de adoptar una decision sobre el asunto que les afecta.

2. La Alcaldia podréa abrir un proceso de audiencia publica en
cuestiones especialmente significativas de la accion municipal, a
fin de conocer la opinién de la ciudadania.

3. En todo caso, debera quedar constancia del nimero de apor-
taciones y sugerencias realizadas y de su contenido, publicando-
se un resumen de las mismas en la web municipal.

SECCION 62
EL FORO DE PARTICIPACION

Articulo 21. Definicion

El foro de participacion es el encuentro, principalmente de ca-
racter presencial, en una o varias fechas determinadas, de las
personas responsables municipales con la ciudadania para deba-
tir, reflexionar y elaborar analisis valorativos de los efectos reales
de las politicas publicas en la ciudadania.

Articulo 22. Iniciativa y convocatoria

1. El foro sera convocado por la Alcaldia o la persona titular del
Area municipal competente por razén de la materia.

2. La convocatoria sera realizada por medios electrénicos, me-
diante anuncio en el tablon de edictos y en la web municipal, sin
perjuicio de la utilizacion de otros medios complementarios de co-
municacion.

3. La convocatoria detallara el asunto a debatir y determinara,
en su caso, las distintas fases del proceso, asi como su caracter
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presencial y/o telematico. Asimismo, se podra dar entrada a per-
sonas expertas con la finalidad de profundizar en la materia obje-
to de debate.

Articulo 23. Desarrollo

1. El acto de desarrollo del foro de participacion estara presidi-
do por la Alcaldia o persona en quien delegue, ejerciendo las fun-
ciones de secretaria el Secretario o Secretaria de la Corporacion
o persona en quien delegue, quien levantara acta de la reunién.

2. Las reuniones se organizaran de la siguiente manera:

-Presentacion informativa del tema a debatir.

-Intervencién de la ciudadania, sin otra limitacién que el uso ra-
zonable del tiempo.

-Intervencion y posicionamiento del Gobierno municipal.

-Intervencion y posicionamiento de los grupos municipales, de
menor a mayor representacion.

-Réplica del Gobierno, cuando proceda.

-Elaboracién de conclusiones, si procede.

En la celebracién de las reuniones se admitira la intervencion a
distancia, en los términos recogidos en el articulo 17 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publi-
co.

El acta de la reunion, realizada por la Secretaria de la Corpora-
cion o persona en quien delegue, con el visto bueno de la Alcal-
dia, sera publicada en la sede electronica, portal o pagina web del
Ayuntamiento.

SECCION 72
PANELES CIUDADANOS

Articulo 24. Definicion

Los paneles ciudadanos son espacios de informacién constan-
te e inmediata que se crean con caracter temporal, con una dura-
cién maxima de un afio, mediante los cuales la Corporacion infor-
ma o realiza consultas relacionadas con cualquier asunto de inte-
rés publico y, en especial, sobre las expectativas de futuro de la
ciudadania, dentro del &mbito de sus competencias, evaluando,
cuando proceda, la productividad y calidad de los resultados obte-
nidos a través de los paneles de consulta.

Articulo 25. Composicién

Los paneles estaran formados por ciudadanos y ciudadanas e
incluirdn, siempre que sea posible, miembros de un minimo de
tres entidades ciudadanas y, en su caso, personas expertas en el
area correspondiente a la materia objeto del panel. Los integran-
tes de cada panel seran seleccionados por el Area que promue-
va la iniciativa o programa de actuacion, consultando, si asi se
considera, a los consejos sectoriales relacionados con la materia
si los hubiese.

SECCION 82
JURADOS CIUDADANOS

Articulo 26. Definicion

El Ayuntamiento podréa crear jurados ciudadanos como instru-
mentos de participacion ciudadana que tienen por objeto analizar
los efectos de una determinada accion, proyecto o programa lle-
vado a cabo por el mismo.

Articulo 27. Composicién

Los jurados ciudadanos estaran compuestos por diez personas,
como muestra representativa de la sociedad, seleccionadas me-
diante sorteo, entre los inscritos en el Registro Municipal de Aso-
ciaciones y Entidades Ciudadanas, por el Area correspondiente,
previo informe del 6rgano competente en materia de participa-
cion ciudadana, y por un numero de expertos en la materia obje-
to de evaluacion que no podra exceder de un tercio de sus miem-
bros.

Articulo 28. Publicidad
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El informe resultado de la evaluacién de los jurados ciudada-
nos debera tener reflejo en los informes o memorias anuales de
gestion del Area.

SECCION 92
LA CONSULTA PARTICIPATIVA LOCAL

Articulo 29. Definicion

1. La consulta participativa es el instrumento de participacién
ciudadana que tiene por objeto el conocimiento de la opinién de
un determinado sector o colectivo de la poblacion, mediante un
sistema de votacion de contenido no referendario, sobre asuntos
de interés publico que le afecten.

2. Las consultas reguladas en esta seccion podran plantearse
exclusivamente sobre aquellos asuntos de interés publico y de
competencia municipal, sobre cuestiones que estén motivadas
por el ejercicio de dicha competencia y que tengan relevancia pa-
ra la vida ordinaria de un determinado sector o colectivo de la po-
blacion.

3. Quedan excluidas del presente Reglamento las consultas re-
guladas por la Ley 2/2001, de 3 de mayo, de regulacion de las
consultas populares locales de Andalucia.

Articulo 30. Ambito de territorial

1. El ambito territorial de la consulta sera el término municipal
de Montilla.

2. Podrén convocarse, asi mismo, consultas de ambito inferior
al municipio, conforme a lo establecido en el articulo 40.3 de la
Ley 7/2017, y en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Articulo 31. Iniciativa

La consulta participativa local podra ser de iniciativa institucio-
nal o de iniciativa ciudadana, del sector o colectivo de la pobla-
cion que tenga interés directo en el tema objeto de consulta.

Articulo 32. Consulta participativa de iniciativa institucional

La iniciativa institucional para las consultas participativas loca-
les corresponde a la corporacion local, mediante acuerdo adopta-
do por mayoria simple, a propuesta del presidente o la presiden-
ta de la entidad local, de al menos dos grupos politicos con repre-
sentacion en el Pleno Municipal, o de al menos un tercio de los
miembros de la corporacion.

Articulo 33. Consulta participativa de iniciativa ciudadana

1. En el caso de iniciativa ciudadana, la convocatoria de una
consulta popular debera ser promovida por personas fisicas o ju-
ridicas con interés, individual o colectivo, en la materia que moti-
ve la consulta, y que incida en la vida ordinaria del colectivo con
derecho a participar, mediante el nimero minimo de firmas a que
se refiere este articulo.

2. La iniciativa ciudadana para solicitar la convocatoria de una
consulta popular local requerira de, al menos, el apoyo de 500 fir-
mas validas, més el 7% del numero que exceda de 5.000 empa-
dronados en el municipio, y su recogida seguira lo dispuesto en el
articulo 12 de este reglamento.

3. Si la consulta se realizara en un &mbito territorial acotado, in-
ferior al del término municipal, el nimero de firmas necesarias de-
beré ser igual o superior al 10 % por ciento de los vecinos a con-
sultar.

Articulo 34. Solicitud para realizar una consulta participativa de
iniciativa ciudadana

1. En el caso de iniciativa ciudadana, la solicitud para realizar
una consulta participativa se efectuara por medios presenciales,
ante el drgano competente, o telematicos, en el Sistema Publico
de Participacion Digital Municipal.

2. En la solicitud, dirigida a la Alcaldia, deberéa constar los da-
tos identificativos de las personas o las entidades promotoras, asi
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como el texto de la consulta y la justificacion, tanto del interés lo-
cal como de la motivacién de sus promotores.

Articulo 35. Tramitacion de la consulta a iniciativa ciudadana

1. Una vez recibida la peticion de la consulta participativa, la Al-
caldia, en el plazo maximo de 10 dias, examinara la solicitud reci-
bida y la remitira al Area competente por razén de la materia, la
cual revisara su contenido y dara traslado, en su caso, a las per-
sonas solicitantes para que, en el mismo plazo, realicen las sub-
sanaciones oportunas.

2. El Area receptora de la citada solicitud, con caracter previo,
informara la solicitud y emitird resolucion motivada en la que se
pronuncie sobre la admision o no de la iniciativa presentada. En
todo caso, serén causa de inadmision, los asuntos excluidos ex-
presamente en el articulo 38 de la Ley 7/2017. Las resoluciones
de inadmision emitidas deberan ser notificadas en los términos
previstos en Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas y podran ser
recurridas conforme a lo dispuesto en la citada Ley.

3. Con la resolucion de admision de la iniciativa, el area compe-
tente por razon de la materia acordara el inicio de la tramitacion
de la misma. La iniciativa admitida sera sometida a informacion
publica de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, debiendo ser publicada en la sede electrénica, portal
o pagina web del Ayuntamiento.

4. Las personas y entidades contempladas en el articulo 3 de
este reglamento, podran formular alegaciones a las iniciativas pu-
blicadas, que deberan ser presentadas, preferentemente, por me-
dios teleméticos, en los términos previstos en el presente regla-
mento y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. Conforme el articulo 43.2 de la Ley 7/2017, la iniciativa sera
objeto de informe por los 6rganos competentes por razén de la
materia. Asimismo, el Consejo Consultivo de Andalucia dictami-
nara, una vez promovida la iniciativa, la adecuacién al ordena-
miento juridico de la propuesta que constituya el objeto de la ini-
ciativa, asi como sobre el cumplimiento de las exigencias conteni-
das en la citada ley.

6. La convocatoria de la consulta participativa requiere acuerdo
motivado adoptado por mayoria absoluta del pleno del Ayunta-
miento.

7. La convocatoria se efectuara por medio de decreto de la al-
caldia, en el plazo de 45 dias desde que haya sido acordada por
el pleno de la entidad.

8. El decreto de convocatoria se publicara en el BOP con al
menos treinta dias de antelacion a la fecha prevista para el inicio
de la votacion. Asimismo, se publicara integramente en el tablon
de anuncios y, en su caso, en la sede electrénica, portal o pagina
web del Ayuntamiento, en el plazo de cinco dias contados a par-
tir de la publicacién en el BOP.

Articulo 36. Organizacion de la consulta participativa

1. El Area competente en la materia objeto de la convocatoria
sera la responsable de que la consulta se desarrolle con los prin-
cipios de objetividad, transparencia e igualdad, garantizando el
caréacter secreto del voto, asi como la integridad e imparcialidad
de los sistemas de votacion adoptados.

2. El régimen de organizacion y funcionamiento de las consul-
tas participativas contemplara al menos:

a) Los criterios para la formacion de las mesas y para la distri-
bucién de entre ellas de las personas con derecho a participar en
la consulta.

b) El voto electrénico y por correo, su emision y recuento.

c) El desarrollo de la jornada o jornadas de la consulta: compo-
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sicion y constitucion de las mesas de votacion, custodia de los vo-
tos y desarrollo de las votaciones y recuento.

Articulo 37. Votacion y recuento

1. La votacion se llevara a cabo presencialmente, por correo o
mediante voto electrénico, segun se prevea en la convocatoria,
gue podra plantear sistemas de votacién que combinen las cita-
das férmulas.

2. Previo a la votacioén se elaborara un listado oficial de las per-
sonas que tengan el derecho a participar en la consulta participa-
tiva, cuyo contenido en todo caso debera respetar lo dispuesto en
la normativa reguladora de la proteccion de datos de caracter per-
sonal, segun el tipo de convocatoria.

3. La votacion se iniciara una vez se haya formalizado el acta
de constitucién de cada mesa, continuando el dia o los dias y ho-
rarios que establezca el decreto de convocatoria, hasta la finaliza-
cién del periodo de votacion.

4. En la votacion se utilizaran papeletas oficiales, segun el for-
mato y disefio que se establezca para cada una de las consultas
participativas.

5. Seran nulas aquellas papeletas que no se ajusten al modelo
oficial, las que susciten dudas sobre la decision de la persona vo-
tante y las que contengan enmiendas, signos o palabras ajenas a
la consulta. Se considera voto en blanco el sobre que no contie-
ne ninguna papeleta. Si el sobre contiene méas de una papeleta
de la misma opcién, el voto es valido. Si el sobre contiene papele-
tas de diferentes opciones, el voto tendra la condicién de nulo.

6. Finalizada la votacion, las mesas procederan al recuento de
los votos, que sera publico, cumplimentandose la correspondien-
te acta que seré firmada por los miembros de cada mesa y en la
que se indicara detalladamente el nimero de personas con dere-
cho a participar, el de votantes, el de votos a favor y en contra de
las distintas opciones planteadas en la consulta, el de votos en
blanco y el de votos nulos. Se procedera teniendo en cuenta es-
tas garantias con respecto al tratamiento de las votaciones reali-
zadas de manera electrénica a través de medios telemaéticos.

7. Toda persona que forme parte de las mesas puede hacer
alegaciones por escrito con la finalidad de manifestar su discon-
formidad con cualquier acto relacionado con el recuento.

Articulo 38. Resultado y proclamacion

1. Los resultados del recuento de cada Mesa seran traslada-
dos al Area competente del proceso en cuestion, a efectos de que
se realice el computo definitivo y la proclamacion del resultado
gue seréa publicado en la sede electronica, portal o pagina web
municipal.

2. La consulta es de naturaleza consultiva y no vinculante. El
Area convocante, en el plazo de 30 dias, debera realizar una me-
moria donde se motive expresamente si va a asumir o no el resul-
tado del proceso de acuerdo con las razones o intereses publicos
concurrentes. La Memoria debera publicarse en sede electronica,
portal o pagina web municipal. En el caso de que se estime opor-
tuno, por el alcance de la consulta efectuada, se publicara en el
BOP.

Articulo 39. Limitaciones a la realizacién de consultas participa-
tivas locales

1. Atendiendo a la complejidad que conlleva la realizacion de
consultas participativas locales, su celebracion se limitara a por
cada afio natural.

2. Una vez publicado el decreto de convocatoria, no se podran
promover otras consultas sobre el mismo objeto hasta transcurri-
dos 2 afios a contar desde la celebracion de la consulta o desde
la inadmision de la iniciativa.

3. Las consultas reguladas en esta seccién no podran plantear
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asuntos que sean contrarios al ordenamiento juridico, que no
sean competencia municipal, cuestionen la dignidad de la perso-
nay los derechos fundamentales y libertades publicas reconoci-
dos por el ordenamiento juridico vigente, se refieran a la organi-
zacion institucional municipal, o a los recursos de la hacienda lo-
cal, y en general a los asuntos publicos, cuya gestién, directa o
indirecta, mediante el ejercicio del poder politico por parte de la
ciudadania constituye el ejercicio del derecho fundamental reco-
nocido por la Constitucién en el articulo 23.
SECCION 102
PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
EN LA PROPOSICION DE POLITICAS PUBLICAS
Y ELABORACION DE ORDENANZAS

Articulo 40. Iniciativa ciudadana para proponer politicas publi-
cas

1. Los vecinos, vecinas o entidades de participacion ciudadana,
previstas en el articulo 3 de este Reglamento, podran proponer
politicas publicas en el &mbito de competencias correspondien-
tes al Ayuntamiento, en los términos establecidos en el Capitulo V
del Titulo 11l de la Ley 7/2017.

2. Lainiciativa ciudadana para proponer una politica publica re-
querira del apoyo de 500 firmas vélidas, mas el 7% del nimero
que exceda de 5.000 empadronados en el municipio, y su recogi-
da seguira lo dispuesto en el articulo 12 de este reglamento.

3. El Ayuntamiento facilitara un modelo para su presentacion
donde deberd indicarse claramente la propuesta y los motivos
que la justifican o aconsejan. En ningun caso podran ser objeto
de esta iniciativa normas reguladoras de tributos o precios publi-
Cos.

4. La iniciativa debera ser sometida a debate y votacion en el
Pleno, sin perjuicio de que sea resuelta por el 6rgano competen-
te por razon de la materia. En todo caso se requerira el informe
previo de legalidad del Secretario/a del Ayuntamiento, asi como el
informe del Interventor/a General Municipal cuando la iniciativa
afecte a derechos y obligaciones de contenido econémico del
Ayuntamiento.

Articulo 41. Participacion en los procesos de elaboracion de or-
denanzas locales

1. Con carécter previo a la elaboracion de las normas regla-
mentarias locales se sustanciara una consulta publica a través del
portal web del Ayuntamiento en la que se recabara la opinién de
los sujetos y de las organizaciones mas representativas potencial-
mente afectados por la futura norma acerca de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

c) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regula-
torias.

2. La consulta publica debera realizarse de tal forma que todos
los potenciales destinatarios de la norma tengan la posibilidad de
emitir su opinién, para lo cual se tendran que poner a su disposi-
cién los documentos necesarios, que tienen que ser claros y con-
cisos y aportar toda la informacién necesaria para poder pronun-
ciarse sobre la materia.

3. El plazo de presentacion de aportaciones, propuestas y su-
gerencias en la fase de consulta previa sera suficiente en aten-
cion al contenido y finalidad de la ordenanza, sin que en ningun
caso pueda ser inferior a quince dias naturales.

4. Podra prescindirse del tramite de consulta publica previsto
en este articulo en el caso de la elaboracion de normas presu-
puestarias u organizativas del Ayuntamiento o sus entes depen-
dientes, cuando concurran razones graves de interés publico que
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lo justifiquen, o cuando la propuesta normativa no tenga un im-
pacto significativo en la actividad econémica, no imponga obliga-
ciones relevantes a los destinatarios o regule aspectos parciales
de una materia. También podra prescindirse de este tramite de
consulta en el caso de tramitacion urgente de iniciativas normati-
vas, cuando asi se prevea en la normativa local reguladora del
ejercicio de la potestad reglamentaria. La concurrencia de alguna
o varias de estas razones, debidamente motivadas, se justificara
en el expediente administrativo.
CAPITULO Il
ORGANIZACION MUNICIPAL
DE PARTICIPACION CIUDADANA
SECCION 12
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 42. Principio de transversalidad

1. El derecho de participacién de la ciudadania se integrara en
todos los niveles de la estructura administrativa municipal, funcio-
nando como eje transversal de actuacion.

2. El érgano de gobierno local podra crear las unidades de par-
ticipacion que considere precisas para hacer presente este princi-
pio de transversalidad en toda la estructura del Ayuntamiento y
sus entes instrumentales.

Articulo 43. Organizacién municipal de la participacion ciudada-
na

1. En el uso de la potestad autoorganizativa, reconocida en el
articulo 5 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia, y dentro del &mbito de la Administracién Local de
Montilla y sus entidades instrumentales, la coordinacion general
en materia de participacion ciudadana sera ejercida por el Area
de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Montilla.

2. Dicha Area contara con una secretaria que servira de sopor-
te para la preparacion de los trabajos y como oficina administrati-
va para la relacion con el resto de areas municipales y con la ciu-
dadania. Asi mismo, sera la encargada de elaborar el “plan anual
de participacién”, en coordinacién con el resto de areas municipa-
les, que sera refrendado por acuerdo del Pleno Municipal.

3. Son funciones del Area de Participacion Ciudadana:

a) Fomentar la participacion y las estrategias para el desarrollo
de la cultura participativa.

b) Promover la relacion con las entidades de participacion ciu-
dadana.

c) Facilitar el asesoramiento en los distintos procesos participa-
tivos.

d) Desarrollar programas formativos en materia de participa-
cién ciudadana.

e) Favorecer la cultura participativa en los centros educativos,
en su caso, en coordinacion con las Consejerias competentes en
materia de educacion y participacion.

f) Favorecer la cultura participativa durante la infancia y la ado-
lescencia en coordinacién con la Consejeria competente en mate-
ria de infancia.

g) Coordinar los mecanismos, estrategias y unidades de partici-
pacion ciudadana implementados por las diferentes concejalias,
al objeto de contribuir a la gestion del conocimiento en esta mate-
ria, asi como la difusion de buenas préacticas de participacion.

h) Cualesquiera otras funciones que coadyuven al correcto de-
sarrollo de los procesos de participacion ciudadana en el ambito
municipal de Montilla.

4. El Gobierno local de Montilla podra crear los 6rganos de par-
ticipacion contenidos en este Capitulo, de cara a canalizar, facili-
tar y fomentar la participacion ciudadana en la gestion de los
asuntos locales.
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CAPITULO IV
SISTEMA PUBLICO DE PARTICIPACION
DIGITAL MUNICIPAL

Articulo 44. Sistema Publico de Participacién Digital

El Ayuntamiento de Montilla garantizara que los procesos parti-
cipativos de este Reglamento que necesiten de un soporte digital,
puedan llevarse a cabo, ya sea mediante el desarrollo un portal
municipal de participacion, que contenga las funcionalidades ne-
cesarias, o utilizando el Sistema Publico de Participacion Digital,
en el marco de la colaboracion administrativa descrita en el arti-
culo 66 de la Ley 7/2017.

Articulo 45. Caracteristicas

1. El portal de participacion debe facilitar el desarrollo de los
procesos participativos permitiendo actividades de propuesta, de-
liberacion, enmienda, votacién y evaluacion.

2. El portal de participacion estara desarrollado en software li-
bre.

3. El portal de participacién debe contar con un sistema de re-
gistro y autenticacion abierto a la inscripcion de las vecinas y los
vecinos de Montilla , asi como para las entidades, colectivos, aso-
ciaciones y otras agrupaciones susceptibles de poder participar
en los procesos recogidos en este Reglamento.

4. El registro de personas usuarias descrito en el apartado an-
terior estara sujeto a la normativa existente en materia de protec-
cién de datos de caracter personal.

CAPITULO V
MEDIDAS DE FOMENTO DE LA PARTICIPACION

Articulo 46. De las medidas de fomento para la participacion
ciudadana

1. El Ayuntamiento pondra en marcha o consolidara las medi-
das de fomento que permitan el desarrollo de una cultura partici-
pativa en el conjunto de la sociedad, entidades e instituciones que
garanticen la accesibilidad de los distintos cauces de participa-
cion a todas las personas del municipio.

2. Igualmente, el Ayuntamiento de Montilla favorecera el desa-
rrollo de las asociaciones ciudadanas para la defensa de los inte-
reses generales o sectoriales de los vecinos, en la forma estable-
cida en el presente Reglamento, y en general en los Reglamen-
tos y Ordenanzas Municipales correspondientes, facilitAndose la
mas amplia informacién y uso de medios publicos.

3. Las medidas de fomento podran ser, entre otras, las siguien-
tes:

-Programas de formacion para la ciudadania.

-Programas de formacion para el personal municipal.

-Medidas de fomento en los centros educativos.

-Medidas de sensibilizacién y difusion.

-Medidas de apoyo.

-Medidas para la accesibilidad, especialmente en lo relativo a
las nuevas tecnologias.

-Convenios de colaboracién con entidades de participacion ciu-
dadana.

Articulo 47. Programas de formacién para la ciudadania.

1. El Ayuntamiento pondra en marcha una estrategia de forma-
cién para el conjunto de la sociedad, las entidades y las institucio-
nes publicas a través de los medios de formacion existentes y del
impulso de nuevos programas de formacion.

2. Los programas de formacién para la ciudadania tendran co-
mo objetivo principal:

a) Divulgar el régimen de participacion ciudadana previsto en
este reglamento.

b) Formar a la ciudadania y entidades de participacion ciudada-
na en la utilizacién de los instrumentos y mecanismos de partici-
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pacion recogidos en esta reglamento.

c) Formar a las entidades de participacion ciudadana en su
gestién interna con la finalidad de cumplir las obligaciones previs-
tas en este reglamento.

d) Formar a las entidades de participacion ciudadana en el uso
de las nuevas tecnologias, asi como en el uso de los medios ma-
teriales y econémicos de los que disponen para una mayor efica-
cia en el cumplimiento de sus objetivos.

3. Los programas de formacién para la ciudadania se planifica-
ran integrando el principio de igualdad de género de forma trans-
versal, como un principio fundamental en los procesos de partici-
pacién ciudadana.

Articulo 48. Programas de formacion para el personal municipal

El Ayuntamiento pondra en marcha o consolidara cursos para
formar al personal a su servicio en técnicas y gestion de proce-
sos de participacion, dar a conocer las obligaciones de los pode-
res publicos respecto a la participacion ciudadana y proporcionar
cualificacion en los procesos e instrumentos de participacion re-
gulados en esta reglamento.

Articulo 49. Medidas de participacién de la infancia

1. El Ayuntamiento fomentara, dentro de sus competencias, la
participacion ciudadana en el sistema educativo en todos los nive-
les.

2. El Ayuntamiento promovera la participacion de la infancia a
través de la puesta en marcha de 6rganos de participacién com-
puestos por nifios y nifias.

3. El Ayuntamiento designara como interlocutor valido al Con-
sejo local de infancia y adolescencia de Montilla (CLIAM) en los
asuntos que sean de interés para los nifios y nifias y adolescen-
tes de Montilla.

Articulo 50. Medidas de fomento en los centros educativos

En el marco de los cauces de participacion establecidos para la
comunidad educativa en su normativa de aplicacion, el Ayunta-
miento impulsaréa la cultura de la participacion ciudadana y la de-
mocracia participativa en los centros docentes a través del Con-
sejo Escolar Municipal y a través del Consejo Local de Infancia y
Adolescencia de Montilla, asi como el desarrollo de los valores
democraticos y de participacion en el alumnado, favoreciendo la
interaccion entre la ciudadania e instituciones publicas y fortale-
ciendo la conciencia civica.

Articulo 51. Medidas de sensibilizacion y difusion

El Ayuntamiento promovera o consolidara:

a) Campafias de sensibilizacion y difusion: se desarrollaran
camparias informativas de amplia difusion con el objetivo de au-
mentar la cultura participativa en todos los niveles de la sociedad,
a través de todos los medios disponibles y, especialmente, me-
diante el uso de las nuevas tecnologias, sede electronica, portal o
pagina web y los medios de comunicacion publicos de su titulari-
dad.

b) La participacion en los medios de comunicacion publicos de
ambito municipal, asi como en los medios de comunicacion co-
munitarios, de acuerdo con los mecanismos e instrumentos con-
templados en el actual marco normativo.

Articulo 52. Este Ayuntamiento estara obligado a:

a) Integrar la participacion ciudadana en el conjunto de sus ac-
tuaciones para que esta pueda ser ejercida tanto individual como
colectivamente, de forma real, efectiva, presencial o telematica.

b) Potenciar, fomentar y garantizar el acceso a una efectiva
participacion ciudadana, a través de la adaptacion de las estructu-
ras administrativas y facilitando el acceso a los colectivos mas
vulnerables.

c) Establecer los medios pertinentes para la promocion del ejer-
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cicio efectivo del derecho a la participacion ciudadana a través de
tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC), especialmen-
te a través de la configuracion de espacios interactivos en sus se-
des electrénicas, portales o paginas web, asi como mediante la
promocion de sistemas de votacion y encuesta de caracter elec-
trénico.

d) Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién y co-
municacioén (TIC) en el ambito de aquellos colectivos sociales que
tienen mas dificultades en ello y disponer de cauces alternativos
que garanticen el ejercicio de su derecho a la participacion.

e) Impulsar la suscripcion de convenios y acuerdos con otras
Administraciones publicas y entidades publicas o privadas, espe-
cialmente con organizaciones no gubernamentales y entidades de
voluntariado, en los términos previstos en la legislacion aplicable.

f) Garantizar el cumplimiento de la normativa en materia de pro-
teccién de datos de caracter personal en los procesos de partici-
pacion ciudadana.

g) Establecer cauces de publicidad y fomento de la participa-
cion ciudadana con el fin de que esta sea efectiva y conocida.

Articulo 53. Medidas de apoyo para la participacion

1. El Ayuntamiento promovera medidas que faciliten la colabo-
racion de los medios de comunicaciéon comunitarios, cualquiera
que sea su titularidad, en la difusion de los procesos de participa-
cién ciudadana.

2. El Ayuntamiento promovera o consolidara:

-Planes estratégicos para la participacion que permitan mejorar
y adaptar su gestién a la participacién ciudadana.

-Apoyo y asesoramiento para la participacion, asi como para la
dinamizacion de los procesos de participacion ciudadana.

-La elaboracion de cédigos de buenas practicas de participa-
cién ciudadana que propicien una ciudadania responsable, demo-
cratica e implicada en los asuntos publicos.

-El Ayuntamiento habilitara espacios TIC en dependencias pu-
blicas a fin de garantizar y fomentar el proceso de la participacion
ciudadana y el acceso de la poblacién mas vulnerable a la partici-
pacién telematica.

Articulo 54. Medidas para la accesibilidad

El Ayuntamiento incorporara en los distintos procesos de parti-
cipacion las medidas de accesibilidad fisica, sensorial y cognitiva
y de adaptacion de medios y lenguajes a las distintas discapaci-
dades, en cumplimiento de la normativa existente en materia de
accesibilidad y respondiendo al principio de facilidad y compren-
sion.

Articulo 55. Convenios de colaboracién con entidades de parti-
cipacion ciudadana

1. El Ayuntamiento procurard medidas de apoyo a las entida-
des de participacion ciudadana a través de la firma de convenios
de colaboracion, para la promocion, difusion, formacién y aprendi-
zaje en temas de participacion.

2. El apoyo podréa concretarse por cualquier medio de los pre-
vistos en la legislacion vigente.

SECCION 22
EL CONSEJO MUNICIPAL DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 56. Definicion

Para poder llevar a cabo una participacion ciudadana efectiva y
real en la vida municipal, se hace necesario crear un 6rgano que
sirva como cauce de participacion colectiva de las distintas Aso-
ciaciones , tanto con el Ayuntamiento como con los demas entes
locales y para poder coordinar, estudiar, orientar, deliberar y dic-
taminar sobre los asuntos recogidos en el presente Reglamento,
asi como la interpretacion del contenido del mismo

Articulo 57. Composicién
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1. El Consejo Municipal de Participacion Ciudadana estara inte-
grado por todas aquellas Asociaciones inscritas en el Registro
Municipal correspondiente y cuyo ambito de actuacion sea la lo-
calidad de Montilla.

2. El Consejo Municipal de Participacion Ciudadana estara for-
mado por:

-El Alcalde, o en su caso el Concejal con competencias en ma-
teria de Participacion y relaciones Ciudadanas, que lo presidira.

-Un representante de cada una de las Asociaciones, que estén
debidamente inscrita en el Registro Municipal y soliciten, por es-
crito, su incorporacién al mismo.

-Aquellas otras Asociaciones que persigan los mismos fines o
sean homogéneas, y asi lo acuerden y soliciten, podran tener un
solo representante en el Consejo, por cada grupo. Y a propuesta
de como minimo tres asociaciones que se encuentren legalmen-
te constituidas.

3. El Consejo Municipal de Participacion Ciudadana se dotara
de su propio Reglamento de funcionamiento interno que debera
ser elaborado y aprobado por el Pleno en un plazo no superior a
los doce meses desde la aprobacion del presente Reglamento.

4. El Alcalde, previo dictamen del Consejo Municipal de Partici-
pacién Ciudadana resolvera sobre las cuestiones no previstas en
el presente Reglamento y sobre las dudas de interpretacion del
mismo que puedan surgir.

SECCION 32
CONSEJOS MUNICIPALES

Articulo 58:

1. En el Ayuntamiento de Montilla existen diferentes Consejos
Municipales, los cuales son:

-Consejo Municipal de Cooperacién y Ayuda al Desarrollo.

-Consejo Municipal de Deportes.

-Consejo Municipal de Servicios Saociales.

-Consejo Municipal de la Mujer.

-Consejo Local Agrario.

-Consejo Econémico y Social.

-Consejo Salud y Medio Ambiente.

2. Cada Consejo se rige por su propio reglamento.

CAPITULO VI
ENTIDADES DE PARTICIPACION CIUDADANA
SECCION 12
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 59. Apoyo a las asociaciones y entidades

1. El Ayuntamiento promovera y facilitara el desarrollo de las
asociaciones y federaciones, confederaciones, uniones de aso-
ciaciones y entidades que persigan finalidades de interés general
y del voluntariado, respetando siempre su libertad y autonomia
frente a los poderes publicos.

2. Se fomentara el establecimiento de mecanismos de asisten-
cia y formacion, de servicios de informacion y campafas de divul-
gacion y reconocimiento de las actividades de las asociaciones y
entidades que persigan objetivos de interés general, y sean con-
formes con lo establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y normativa auto-
némica de desarrollo.

3. El Ayuntamiento aportard, dentro de sus disponibilidades
presupuestarias, recursos para promover la realizacion de las ac-
tividades propias de las asociaciones, con las siguientes finalida-
des:

a) Fortalecimiento social para mejorar su capacidad de actua-
cién y de incorporacion de nuevas personas a los proyectos que
emprenden.

b) Fortalecimiento econémico, destinado a mejorar su autono-
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mia y capacidad a producir actividades de interés para ciudada-
nos.

c) Fortalecimiento democratico, dirigido a mejorar el funciona-
miento democratico interno de las asociaciones.

d) Fortalecimiento de la colaboracion entre las propias asocia-
ciones y grupos ciudadanos.

e) Fortalecimiento de la participacion en los 6rganos locales.

f) Asimismo, dichas asociaciones podran obtener ayudas y sub-
venciones para el desarrollo de actividades y proyectos especifi-
cos de interés local.

SECCION 22
EL REGISTRO MUNICIPAL DE ASOCIACIONES
Y ENTIDADES CIUDADANAS

Articulo 60. El Registro municipal de Asociaciones y Entidades
Ciudadanas

1. El Registro de Asociaciones y Entidades Ciudadanas tiene
las siguientes finalidades:

a) Reconocer a las entidades inscritas y garantizarles el ejerci-
cio de los derechos reconocidos en este Reglamento y en la le-
gislacion vigente.

b) Permitir al Ayuntamiento conocer en todo momento los da-
tos mas importantes de las entidades y asociaciones registradas,
asi como su ndmero, su representatividad, el grado de interés o la
utilidad ciudadana de sus actividades y la composicién de sus 6r-
ganos de gobierno, asi como otros datos que resulten precisos.

2. Podrén inscribirse las entidades recogidas en el articulo 3 de
este Reglamento, no siendo preceptiva la presencia en el Regis-
tro para que una entidad sea reconocida y pueda desarrollar su
actividad.

Articulo 61. Registro de Asociaciones

1. El Registro Municipal de Asociaciones, es un documento pu-
blico municipal cuyo objeto es permitir al Ayuntamiento conocer el
ndmero de entidades asociativas existentes en el municipio para
la defensa, fomento o mejora de los intereses generales o secto-
riales de los vecinos y vecinas del municipio, sus fines y su repre-
sentatividad, a efectos de posibilitar una correcta politica munici-
pal de fomento del asociacionismo vecinal y la participacion de la
ciudadania en los términos previstos en la legislacion en materia
de Régimen Local.

2. El Registro se llevara en la Secretaria General de la Corpo-
racion.

3. Las Asociaciones, legalmente constituidas, para la defensa,
fomento o mejora de los intereses generales o sectoriales de los
vecinos y vecinas del Municipio, tendran el derecho y el deber de
obtener la inscripcién en el Registro Municipal de Asociaciones.
En particular seran objeto de esta inscripcion, las Asociaciones de
Vecinos, las de Madres y Padres del Alumnado, las Entidades
Culturales, Deportivas, Recreativas, Juveniles, Sindicales, Empre-
sariales, Profesionales y cualquiera otras similares.

Articulo 62. Solicitud de inscripcion

1. El Registro Municipal de Asociaciones dependera de la Se-
cretaria General del Ayuntamiento y sus datos seran publicos.

2. Las inscripciones se realizaran a solicitud de las asociacio-
nes y entidades interesadas, que se presentaran electrénicamen-
te y se acompafiaran de la documentacion que en cada caso se
determine y, en todo caso, de los siguientes documentos:

a) Estatutos de la asociacion o entidad.

b) Numero de inscripcién en el Registro General de Asociacio-
nes y en otros Registros Publicos.

c) Certificado del Secretario o Secretaria de la entidad en el
que conste la relacion nominal de las personas que constituyen la
Junta Directiva.
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d) Domicilio Social, incluyendo teléfono de contacto y correo
electronico.

3. Recibida la solicitud y comprobado que se acompafa a la
misma la documentacion indicada en el parrafo anterior, se eleva-
ré propuesta a la Alcaldia Presidencia, de aprobacién de la ins-
cripcion y alta en el Registro de Asociaciones. Esta resolucion,
que deberéa adoptarse en el plazo de quince dias habiles desde la
recepcion de la solicitud, se notificara a la Asociacién con indica-
cién de su ndmero de inscripcion.

4. Si de la comprobacion de la solicitud resultare la necesidad
de aportar documentacion no incluida inicialmente o ampliacién o
aclaracion de la presentada, se requerira a la Asociacion a fin de
que en el plazo de diez dias habiles aporte la documentacién ne-
cesaria, con la advertencia de que de no hacerlo asi se le tendra
por desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite la mis-
ma y declarandose concluso el procedimiento.

5. La peticion de aportacion de documentacion, o ampliaciéon o
aclaracion de la presentada, interrumpira el plazo de adopcion de
la resolucién relativa a la inscripcion y alta en el Registro.

Articulo 63. Inscripciones provisionales

1. Excepcionalmente, podra tramitarse la inscripcion de una
Asociacion en el Registro Municipal cuando se hallare en curso la
inscripcion de la misma en el Registro General de Asociaciones, a
cuyo efecto bastara con la presentacion de los documentos a que
se refieren las letras a), del punto primero del articulo anterior y el
documento acreditativo de haber solicitado la inscripcion en el
Registro General de Asociaciones, el nombre, apellidos y D.N.I.
de la persona que actla en representacion de la Asociacién y un
domicilio a efectos de notificaciones.

2. El plazo méaximo de estas inscripciones provisionales sera de
seis meses, transcurrido los cuales y previa la comunicacion al in-
teresado, se producira la caducidad de la inscripcién provisional.

3. Con la presentacién en este plazo de los documentos a que
se refieren los apartados b), c) y d), y previa su comprobacion
procedera la aprobacién de la inscripcién y el alta en el Registro
municipal a todos los efectos. Lo que asi mismo se notificara a la
Asociacion con la indicacion de su nimero de inscripcién.

Articulo 64. Resolucion de la solicitud

1. El plazo méaximo para resolver sobre la solicitud de inscrip-
cién seréa de quince dias, a contar desde la presentacién de la so-
licitud, acompafiada por la documentacién exigible en el registro
electrénico del 6rgano competente para tramitar y resolver.

2. Corresponde a la Alcaldia o Concejalia en quien delegue, re-
solver sobre la inscripciéon o denegacién en su caso, motivada-
mente.

3. Dicha resolucion se notificara al solicitante y, en el caso de
resultar estimatoria, se notificara el nimero de inscripcion asigna-
do.

4. Transcurrido el plazo maximo para resolver sin que se haya
dictado y notificado resolucion expresa se entendera que la solici-
tud ha sido estimada.

Articulo 65. Datos asociativos y de certificacion

1. En la sede electrénica o pagina web del Ayuntamiento cons-
tara una relacion pormenorizada de las asociaciones inscritas.

2. Los datos obrantes en el Registro podran ser consultados de
conformidad con las normas procedimentales establecidas y con
las restricciones que en todo momento prevea la normativa vigen-
te en materia de proteccion de datos de caracter personal y de
ejercicio de la funcién estadistica publica.

3. Las certificaciones expedidas sobre los datos registrales se-
ran los Unicos documentos habiles para acreditar la inscripcion de
las asociaciones y entidades en el Registro Municipal, asi como,
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en su caso, la naturaleza de las mismas.

Articulo 66. Derechos y deberes de las asociaciones inscritas
en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas

1. Las asociaciones y entidades inscritas en el Registro munici-
pal tienen derecho a:

a) Obtener subvenciones para el desarrollo de sus actividades
y funcionamiento, en la medida en que lo permiten los presupues-
tos municipales, cumpliendo las obligaciones legales que se de-
terminen.

b) Acceder al uso de medios publicos municipales, con las limi-
taciones que imponga la coincidencia del uso por parte de varias
de ellas o por el propio Ayuntamiento, y siendo responsable del
trato dado a las instalaciones. El uso de medios publicos munici-
pales deberéa ser solicitado al Ayuntamiento por escrito, con una
antelacién minima de quince dias, exponiendo el local o espacio
que pretende utilizar, el tipo de ctividad a desarrollar, fechas y ho-
rarios.

c) Ser informados, mediante aviso al dispositivo electrénico y/o
a la direccion de correo electrénico que se haya comunicado, de
la convocatoria de las sesiones de los drganos municipales cole-
giados.

d) Intervenir en las sesiones del Pleno del Ayuntamiento, de
sus Comisiones o de otros drganos colegiados municipales, ex-
cluida la Junta de Gobierno Local, cuando en el Orden del dia se
trate algun asunto sobre el que la Asociacion tenga un interés di-
recto. La peticion se realizara a la Presidencia del érgano colegia-
do que corresponda, a partir del momento en que se hagan publi-
cos la convocatoria y el orden del dia de dicho 6rgano colegiado.

e) Canalizar la participacion vecinal, a través de los medios pre-
vistos en el presente Reglamento.

1. Las asociaciones y entidades inscritas tienen los siguientes
deberes:

a) Notificar al Ayuntamiento toda modificacién de los datos in-
cluidos en la documentacion que haya servido de base para la
inscripcién, dentro del mes siguiente a aquel en que se produz-
can.

b) Comunicar al Ayuntamiento, en el mes de enero de cada
afo, el presupuesto y el programa anual de actividades a desa-
rrollar.

2. El incumplimiento de estas obligaciones podra determinar la
no continuidad de su inscripcién en el Registro, previo tramite de
audiencia.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

El presente reglamento entrara en vigor una vez haya sido
aprobado por el Ayuntamiento en Pleno, publicado integramente
en el BOP y transcurrido el plazo al efecto establecido en la Le-
gislacion Local.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

En todo lo no previsto en el Presente reglamento, se estara a lo
que disponga la legislacién vigente en materia de Régimen Local,
y de Procedimiento Administrativo Comun, asi como a la normati-
va sectorial, autonémica y estatal, que resulte de aplicacién.

DISPOSICION DEROGATORIA

Desde la fecha de entrada en vigor de este Reglamento, que-
dara derogado el Reglamento de Participacion Ciudadana de
1995, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
n° 5, de 9 de enero.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montilla, 23 de diciembre de 2022. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.
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NUm. 5.372/2022

En virtud de lo establecido en el articulo 21.1.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
mediante resolucion de esta Alcaldia, de fecha 27 de diciembre
de 2022, ha acordado la aprobacion de las siguientes:

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA CU-
BRIR EN PROPIEDAD UNA PLAZA DE EDUCADOR/A SOCIAL,
ADMINISTRACION ESPECIAL, PERSONAL FUNCIONARIO,
MEDIANTE OPOSICION LIBRE.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1. Es objeto de la presente convocatoria el ingreso como fun-
cionario/a de carrera, mediante el sistema de acceso de turno li-
bre y a través del procedimiento de oposicion, a una plaza (1) de
EDUCADOR/A SOCIAL, Grupo A, Subgrupo A2, Escala: ADMI-
NISTRACION ESPECIAL; Subescala: Técnica; Clase: Técnicos
Medios; Categoria: Grado o extinta Diplomatura, Especialidad:
Educador/a Social, segun el articulo 76 del Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en
adelante, TREBEP). La citada plaza corresponde a la Oferta de
Empleo Publico de 2022, aprobada por Resolucion de Alcaldia,
de fecha 22 de abril de 2022, y publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba n° 86, de fecha 6 de mayo de 2022.

1.2. Con objeto de evitar que la utilizacién de modos de expre-
sion no sexista no ocasione una dificultad perturbadora afadida a
la lectura y comprension del presente texto, se hace constar ex-
presamente que cualquier término genérico referente a personas,
como opositor, aspirante, funcionario... etc, debe entenderse en
sentido comprensivo de ambos sexos.

SEGUNDO. LEGISLACION APLICABLE

A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion el
TREBEP y las bases de la presente convocatoria, y, en lo no
opuesto a las mismas, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
medidas para la reforma de la Funcién Publica, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el tex-
to refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el
que se establecen las reglas bésicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funciona-
rios de Administracion Local. En lo no previsto en las anteriores
normas, la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de Andalucia, el Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promo-
cion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profe-
sional de los funcionarios de la Administracién General de la Jun-
ta de Andalucia y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracién general del Estado.

TERCERO. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

3.1. Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con las
condiciones generales de capacidad que para el ingreso al servi-
cio de la Administracion Local, establecen las disposiciones lega-
les vigente:

a) Tener la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados
miembros de la Unién Europea, o ser nacional de algun Estado al
que, en virtud de la aplicacion de los Tratados Internacionales ce-
lebrados por la Unién Europea y ratificados por el Estado espa-
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fiol, le sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. Tam-
bién podran participar las personas a las que hace referencia el
articulo 57.2 del TREBEP, el cényuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados de derecho y a sus descendien-
tes y a los de su conyuge siempre que no estén separados de de-
recho, sean menores de veintiiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas propias de educador/a social.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En este caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesién del Grado en Educacion Social o equiva-
lente, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes. Se entiende que se esta
en condiciones de obtener el titulo académico cuando se han
abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
estar en posesion de la correspondiente convalidacion o de la
credencial de homologacion a titulo habilitante espafiol o certifica-
do de su equivalencia a titulacion y a nivel académico universita-
rio.

3.2. Los requisitos enumerados en esta base deberan poseer-
se en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitu-
des y mantenerse hasta el momento de la toma de posesién co-
mo funcionario de carrera.

3.3. Las personas con discapacidad seran admitidas en igual-
dad de condiciones con los demas aspirantes, sin que se esta-
blezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en
los casos en que sean incompatibles con el desempefio de las ta-
reas o funciones correspondientes. Para estas personas, cuando
previamente lo hayan solicitado en la instancia, el Tribunal adap-
tara en lo posible el tiempo y medios de realizacion de los ejerci-
cios de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

CUARTO. SOLICITUDES

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el si-
guiente al de la publicacién en el Boletin del Estado (en adelante,
BOE) de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte
en las pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida al titular de
la Alcaldia del Ayuntamiento de Montilla, manifestando que read-
nen todos y cada uno de los requisitos exigidos. Se acompafiara
a la citada solicitud fotocopia de la titulacién requerida en el apar-
tado e) de la base tercera de las presentes.

4.2. Las solicitudes se cumplimentaran en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Montilla (www.montilla.es, en su entrada de
“Procesos de Seleccion”).

Si se dispone de certificado digital, en la misma sede se podra
realizar la presentacion a través del Registro Electronico. Si no se
dispone de certificado digital, se imprimira la solicitud, firmara, y
se presentara en el Registro General de dicho Ayuntamiento o
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conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas (en adelante, Ley 39/15). En este dltimo
caso, el unico modelo de solicitud admisible en este proceso se-
lectivo sera el que genera la sede electrénica de este Ayunta-
miento, en su entrada de “procesos de seleccion”. La no cumpli-
mentacion de la solicitud en la forma indicada, dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, sera considerado como defecto no
subsanable y determinara la exclusién del aspirante.

El documento para realizar el pago de los derechos de examen,
gue conforme a lo establecido en la vigente Ordenanza Fiscal por
la que se regula la tasa por recepcion y expedicion de documen-
tos, ascienden a 37 euros, se facilitard en dicha sede electronica,
durante el proceso de cumplimentacién de cada solicitud. Dicha
autoliquidacion debera ser abonada en cualquiera de las entida-
des bancarias que se indiquen en el propio documento.

4.3. Si la solicitud no se presentara a través de la sede electro6-
nica, se deberd acompariar de fotocopia del DNI y documento jus-
tificativo del pago de los derechos de examen. En caso de pre-
sentarse por la Sede Electronica no es necesario adjuntar
estos documentos.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante.

En ningln caso la mera presentacion de la acreditacion del pa-
go de la tasa supondra la sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo y forma, de la solicitud de participacién de acuerdo con
lo dispuesto en la convocatoria.

Solo procederd, previa solicitud de la persona interesada, la de-
volucién de la tasa que se hubiese satisfecho cuando no se reali-
ce el hecho imponible (presentacién de la solicitud) o se constate
abono de mayor cuantia a la exigida, por lo que la exclusion defi-
nitiva del proceso selectivo o la no presentacion a la realizacién
de alguno de los ejercicios en que consiste la oposicion, no dara
lugar a la devolucion de los derechos de examen.

4.4. Las personas aspirantes con discapacidad podran solicitar
las adaptaciones y ajustes razonables de medios y tiempo nece-
sarios para la realizacion de las pruebas selectivas, si bien some-
tiéndose a las mismas pruebas que el resto de aspirantes. Los in-
teresados deberan formular la correspondiente peticion concreta
en la solicitud de participacion, en la que han de reflejar las nece-
sidades que tengan para acceso al proceso de seleccion y adjun-
taran Dictamen Técnico Facultativo emitido por el érgano técnico
de calificacion del grado de minusvalia competente, acreditando
de forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que han da-
do origen al grado de minusvalia reconocido. Todo ello de acuer-
do con la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio (BOE de 13 de ju-
nio), que debera ser tenida en cuenta por el Tribunal Calificador.

QUINTO. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, por la Al-
caldia se dictara resolucion declarando aprobada la lista provisio-
nal de admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En dicha
resolucion, que debera publicarse en el Boletin de la Provincia
(en adelante, BOP), indicandose en la misma los lugares en que
se encuentran expuestas al publico la lista completa de aspiran-
tes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias héabi-
les para presentar alegaciones o subsanaciones.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior sin
qgue haya habido alegaciones o, en caso de haberlas, resueltas
éstas, por la Alcaldia se dictara resolucion declarando aprobado
el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, determi-
nando el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio. En
dicha publicacién, que se efectuara en el BOP, se concretaran las
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personas del Tribunal Calificador del proceso selectivo y se indi-
caréan los lugares en los que se encuentran expuestas al publico
la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren
dichos defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convo-
catoria.

5.3. Comenzado el proceso selectivo no sera necesaria la pu-
blicacién en el BOP de los sucesivos anuncios de celebracion de
los restantes ejercicios. La fecha, hora y lugar de su celebracion
se publicara en el Tablon de Anuncios Electrénico del correspon-
diente proceso selectivo que se encuentra alojado en la sede
electronica del Ayuntamiento de Montilla ,(<www.montilla.es>, en
su entrada de “Procesos de Seleccién”), con doce horas al me-
nos de antelacién del comienzo de las mismas, si se trata del mis-
mo ejercicio, o de cinco dias habiles, si se trata de un nuevo ejer-
cicio.

5.4. Antes de la publicacion de la lista provisional de admitidos,
la Alcaldia podra modificar o dejar sin efecto la convocatoria me-
diante la adopcién del acuerdo correspondiente, que sera publica-
do en la forma prevista.

SEXTO. TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1. El Tribunal calificador estara constituido al menos por cin-
co personas, (una de las cuales ejercerd como Presidente/a) ac-
tuando como Secretario el de esta Corporacién o funcionario en
quien delegue, quien lo hara con voz y sin voto, debiendo desig-
narse el mismo nimero de miembros suplentes, y en su composi-
cién, que sera predominantemente técnica, se velara por el cum-
plimiento de los principios de especialidad, imparcialidad y profe-
sionalidad de sus miembros y se tendera asimismo a la paridad
entre mujer y hombre. El Presidente y los Vocales debera poseer
un nivel de titulacion o especializacion igual o superior al exigido
para el ingreso en la plaza de la que se trate.

6.2. El personal de eleccion o de designacion politica, los fun-
cionarios interinos y el personal eventual no podré formar parte
de los érganos de seleccion.

6.3. La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera siempre a
titulo individual y personal, no pudiendo ostentarse ésta en repre-
sentacién o por cuenta de nadie.

6.4. La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal
sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6.5. Los miembros del Tribunal son personalmente responsa-
bles del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria, de
la sujecién a los plazos establecidos para la realizacién de las
pruebas y para la publicacion de los resultados.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del
Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera diluci-
dar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por su buen desarrollo y calificar las pruebas esta-
blecidas.

6.7. Cuando el procedimiento selectivo asi lo aconseje, por ra-
z6n del ndmero de aspirantes presentados a las pruebas o por
otras causas, el Tribunal por medio de su Presidente podra dispo-
ner la incorporacion al mismo, con caracter temporal, de otros tra-
bajadores municipales para colaborar en el desarrollo del proce-
so de seleccion, bajo la direccion del citado Tribunal y a los me-
dios externos que sean indispensables si el volumen de solicitu-
des lo requiere.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores en la materia de que se trate, que inter-
vendran con voz, pero sin voto. Igualmente se podran contratar
empresas externas para colaboracion, sélo en la logistica de las
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pruebas.

6.8. El Tribunal actuara con plena autonomia funcional, velan-
do por la legalidad del procedimiento y siendo responsable de ga-
rantizar su objetividad, y teniendo el deber de secreto o confiden-
cialidad en el desarrollo de sus reuniones, asi como en todos los
contenidos del expediente administrativo cuya difusiéon pudiera
implicar menoscabo de los principios de igualdad, mérito y capa-
cidad, pudiendo incurrir en responsabilidad administrativa e inclu-
so penal. Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento juridico re-
solveran todas las dudas que surjan en la aplicacion de las pre-
sentes bases, y tomaran los acuerdos necesarios para el buen or-
den en el desarrollo de cada prueba, estableciendo los criterios
que deban adoptarse en relacién con los supuestos no previstos
en ellas. En cualquier momento del proceso selectivo, si el corres-
pondiente Tribunal tuviere conocimiento de la existencia de aspi-
rantes que no cumplen alguno de los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera
proponer su exclusion al rgano competente, comunicando las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la soli-
citud.

6.9. Los componentes de los Tribunales tendran derecho a in-
demnizacion, segun lo dispuesto en la normativa aplicable de In-
demnizaciones a funcionarios por razén del servicio. Para esta
convocatoria el Tribunal calificador tendra la categoria primera, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.1.a) del Real De-
creto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por ra-
z6n de servicio.

SEPTIMO. SISTEMA DE SELECCION Y DESARROLLO DE
LOS EJERCICIOS

7.1. El procedimiento de seleccién sera el de oposicion.

7.2. La oposicion constara de tres ejercicios, obligatorios y eli-
minatorios, que seran los siguientes:

PRIMER EJERCICIO: Consistira en desarrollar por escrito dos
temas, extraidos al azar antes del comienzo del ejercicio, uno de
entre los que forman parte del BLOQUE | del Anexo | de la pre-
sente convocatoria y otro del BLOQUE Il del Anexo I, durante un
periodo maximo de cuatro horas.

El Tribunal estara facultado para decidir si se extraen una o dos
bolas de cada bloque, eligiendo el aspirante, en este segundo ca-
so, un tema por cada bloque.

Este ejercicio deberéa ser leido obligatoriamente y con posterio-
ridad a su desarrollo por los aspirantes, en sesion publica ante el
Tribunal, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificada, en
cuyo caso seran leidos por el Tribunal. Si transcurridos diez minu-
tos de exposicion el Tribunal aprecia deficiencia notoria en la ac-
tuacion del aspirante, podra invitar a éste a que desista de conti-
nuar la lectura del ejercicio.

Asimismo, terminada la exposicién, el Tribunal podra abrir un
dialogo con el aspirante por un tiempo maximo de diez minutos
sobre cuestiones relacionadas con el examen realizado, debien-
do éste contestar a las aclaraciones que soliciten u observacio-
nes que formulen los miembros del Tribunal.

Se calificara de 0 a 10 puntos. Los aspirantes con una califica-
cién inferior a 5 puntos quedaran eliminados y no realizaran el si-
guiente ejercicio.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en desarrollar por escrito
dos temas, extraidos al azar antes del comienzo del ejercicio, de
entre los que forman parte del BLOQUE Il del Anexo | de la pre-
sente convocatoria, durante un periodo maximo de cuatro horas.

El Tribunal estara facultado para decidir si se extraen dos o
cuatro bolas del citado bloque, eligiendo el aspirante, en este se-
gundo caso, dos temas.
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Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente y con posterio-
ridad a su desarrollo por los aspirantes, en sesion publica ante el
Tribunal, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificada, en
cuyo caso seran leidos por el Tribunal. Si transcurridos diez minu-
tos de exposicion el Tribunal aprecia deficiencia notoria en la ac-
tuacion del aspirante, podra invitar a éste a que desista de conti-
nuar la lectura del ejercicio.

Asimismo, terminada la exposicion del proyecto, el Tribunal po-
dréa abrir un didlogo con el aspirante por un tiempo maximo de
diez minutos sobre cuestiones relacionadas con el trabajo realiza-
do, debiendo éste contestar a las aclaraciones que soliciten u ob-
servaciones que formulen los miembros del Tribunal.

Se calificara de 0 a 10 puntos. Los aspirantes con una califica-
cién inferior a 5 puntos quedaran eliminados y no realizaran el si-
guiente ejercicio.

TERCER EJERCICIO: Consistira en la resolucion de un su-
puesto practico, propuesto por el Tribunal sobre cualquiera de los
ambitos de actuacion recogidos en el Temario especifico, enmar-
cado en la intervencion del/a Educador/a Social desde los Servi-
cios Sociales Municipales. Se desarrollara por escrito, durante un
periodo maximo de una hora y media.

Durante el desarrollo de esta prueba los aspirantes podran en
todo momento, hacer uso de los textos legales y colecciones de
jurisprudencia de los que acudan provistos de forma impresa sin
comentarios doctrinales ni jurisprudenciales.

Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente y con posterio-
ridad a su desarrollo por los aspirantes, en sesion publica ante el
Tribunal, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificada, en
cuyo caso seran leidos por el Tribunal. Si transcurridos diez minu-
tos de exposicion el Tribunal aprecia deficiencia notoria en la ac-
tuacion del aspirante, podra invitar a éste a que desista de conti-
nuar la lectura del ejercicio.

Asimismo, terminada la exposicion del proyecto, el Tribunal po-
dré& abrir un didlogo con el aspirante por un tiempo maximo de
diez minutos sobre cuestiones relacionadas con el trabajo realiza-
do, debiendo éste contestar a las aclaraciones que soliciten u ob-
servaciones que formulen los miembros del Tribunal.

Se calificara de 0 a 10 puntos. Los aspirantes con una califica-
cion inferior a 5 puntos quedaran eliminados. En esta prueba se
valorara el rigor analitico, el conocimiento teérico y practico de las
materias desarrolladas, la capacidad de sintesis y exposicién es-
crita, asi como las conclusiones expuestas.

7.3. La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden alfabé-
tico conforme al resultado del sorteo publicado por Resolucion de
13 de enero de 2022 de la Direccion General de Recursos Huma-
nos y Funcién Publica (BOJA namero 12, de 19 de enero de
2022) iniciandose por aquél cuyo apellido comience con la letra
“V”, siguiéndose sucesivamente de manera alfabética. En el su-
puesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido co-
mience por la letra «V», el orden de actuacion se iniciara por
aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «W», y asi su-
cesivamente.

7.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y li-
bremente apreciada por el Tribunal.

7.5. A efectos de identificacion, los aspirantes acudiran a las
pruebas provistos de D.N.I. o en su defecto del pasaporte, permi-
so de conduccién o documento publico que acredite fehaciente-
mente su identidad. La no presentacion a cualquiera de los ejerci-
cios en el momento de ser llamados comporta que decaiga auto-
maticamente en su derecho a participar en el ejercicio de que se
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trate y en los sucesivos y, en consecuencia, quedara excluido del
proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza mayor
gue hayan impedido la presentacion de los aspirantes en el mo-
mento previsto, siempre que esté debidamente justificado y asi lo
aprecie liboremente el Tribunal, se podra examinar a los aspiran-
tes afectados por estas circunstancias, siempre gue no haya fina-
lizado la prueba correspondiente o de haber finalizado cuando no
se entorpezca el desarrollo de la convocatoria, sin perjuicio para
el interés general o de terceros.

7.6. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proce-
so selectivo a causa de embarazo de riesgo o parto, debidamen-
te acreditado, su situacion quedaréa condicionada a la finalizacion
del misma y a la superacion de las fases que hubieran quedado
aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se me-
noscabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucién
del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser va-
lorado por el Tribunal, y en todo caso la realizacion de las mis-
mas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes
gue han superado el proceso selectivo.

7.7. El Tribunal podréa requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

7.8. De conformidad con el contenido del programa y ejercicios
que figuran en el Anexo correspondiente. Las referencias conteni-
das en el programa de materias de la plaza a disposiciones nor-
mativas concretas se entienden referidas a las vigentes en la fe-
cha de realizacion de los ejercicios.

7.9. Desde la total conclusion de un ejercicio hasta el comien-
zo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dias
héabiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

7.10. El primer ejercicio de la oposicién no podra comenzar
hasta transcurridos cuatro meses al menos desde la finalizacion
del plazo de presentacion de instancias.

7.11. Con carécter general, el contenido de los ejercicios se de-
terminard en la misma sesién en que hayan de realizarse. Me-
diante motivacion clara de las circunstancias concurrentes se po-
dréan realizar las actividades de preparacion material el dia o los
dias inmediatamente anteriores al de su celebracion, principal-
mente en aquellos supuestos en los que el nimero de aspirantes
admitidos iguale o supere las 200 personas o en los casos de
examenes practicos en que la complejidad de la materia lo re-
quiera, debiendo constar en acta elaborada al efecto.

7.12. La calificacién para los ejercicios, en el caso de que los
mismos no se desarrollen mediante el sistema de cuestionario de
respuestas alternativas, se determinara por la media aritmética
resultante de las calificaciones otorgadas a cada aspirante por to-
dos los miembros del Tribunal Calificador con derecho a voto
asistentes a la sesion, eliminando en todo caso las puntuaciones
maxima y minima cuando entre éstas exista una diferencia igual o
superior al 40% de la mayor. En el supuesto de que haya mas de
dos notas emitidas que se diferencien en el porcentaje indicado,
sélo se eliminaran una de las calificaciones maxima y una de las
minimas. La calificacién también podra obtenerse por el voto una-
nime de los asistentes con voz y voto.

OCTAVA. CALIFICACION FINAL DEL PROCESO

La calificacion final de la Oposicién sera la suma de los resulta-
dos obtenidos en cada una de los ejercicios de la misma.

El Tribunal hara publica la relacion de aprobados por orden de
puntuacion en el Tablén de Anuncios Electronico del correspon-
diente proceso selectivo que se encuentra alojado en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Montilla (<www.montilla.es>, en
su entrada de “Procesos de Seleccion”).

Viernes, 13 de Enero de 2023

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspiran-
tes se produjesen empates éstos se resolveran atendiendo suce-
sivamente a los siguientes criterios:

-Mayor puntuacién obtenida en cada uno de los ejercicios, en
orden de prelacion inverso a su celebracion.

-Si persiste el empate, se celebrara un sorteo publico.

El Tribunal en ningln caso propondra mayor nimero de aspi-
rantes que el de plazas convocadas, no suponiendo bajo ningdin
concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que fuesen,
otorguen ningun derecho a los aspirantes salvo a los propuestos
por el Tribunal. Cuando haya propuesto el nombramiento de igual
ndmero de aspirantes que el de plazas convocadas, a fin de ase-
gurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renun-
cias de los aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento
o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir al Tribu-
nal relacion complementaria de los aspirantes que sigan a los
propuestos, para su posible nombramiento como funcionarios de
carrera.

La relacién de aprobados sera elevada al Alcalde de la Corpo-
racion para que formule los correspondientes nombramientos.
Contra dicho acuerdo del Tribunal, que no agota la via administra-
tiva, podré interponerse por los interesados recurso de alzada en
el plazo de un mes, ante el Presidente de la Corporacion. Igual-
mente, podran interponer recurso de alzada contra la calificacion
de los ejercicios por aquellos opositores que no los superen.

NOVENA. PUBLICACION DE CALIFICACIONES

Finalizado y calificado cada ejercicio, seran hechos publicos los
resultados mediante anuncios suscritos por el Secretario del Tri-
bunal que se insertaran en el Tablén de Anuncios Electrénico del
correspondiente proceso selectivo que se encuentra alojado en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Montilla
(<www.montilla.es>, en su entrada de “Procesos de Seleccion”).
Por este mismo procedimiento se publicara la relacion de aspiran-
tes que hayan superado el proceso, por orden de puntuacion.

DECIMA. APORTACION DE DOCUMENTOS

El aspirante propuesto presentara ante esta Administracion
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacion
de la lista de aprobados, los documentos acreditativos de las con-
diciones de capacidad y requisitos exigidos en la presente convo-
catoria para el nombramiento en el puesto, y en concreto:

a) Fotocopia del DNI o, de no poseer la nacionalidad espafiola,
el documento nacional correspondiente al pais del que sean na-
cionales o de su pasaporte, acomparfiado del original para su co-
tejo.

b) Titulacion requerida en el apartado e) de la base tercera de
las presentes bases.

c) Informe Médico de la Unidad de Promocién de la Salud y
Prevencién de Riesgos Laborales de esta Corporacion sobre ca-
pacidad funcional del aspirante. A tal efecto, las personas selec-
cionadas deberan someterse al correspondiente reconocimiento
médico, previo requerimiento por este Ayuntamiento.

d) Declaracion responsable de no haber sido separado median-
te expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatu-
tarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilita-
cién absoluta o especial para empleo o cargos publicos por reso-
lucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafio-
la deberan presentar ademas de la declaracién relativa al Estado
espafiol, declaracion responsable de no hallarse inhabilitado o en
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situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplina-
ria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos térmi-
nos el acceso al empleo publico.

e) Declaracién responsable de no tener otro empleo publico en
el momento de la toma de posesion de la plaza, asi como de no
ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de traba-
jo a desempefiar, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre incompatibili-
dades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Quienes tuvieren la condicién de funcionarios de carrera esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su nombramiento, debien-
do presentar certificacion del Ministerio, Corporacion Local u Or-
ganismo Publico del que dependan, acreditando su condicién y
cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor,
el interesado no presentare la documentacion, o de la misma se
dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no po-
drd nombrarse funcionario ni tomar posesion, quedando anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudiera haber incurrido por falsedad en su solicitud de partici-
pacion.

En el caso de que alguno de los propuestos por el Tribunal no
presentase en tiempo y forma la documentacion y fuese excluido,
asi como cualquier otra circunstancia que impida la toma de po-
sesion y antes de ésta, el Tribunal podra proponer al siguiente
candidato, siempre que hubiere superado todas las pruebas y
cumplimentado los requisitos exigidos en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por el Alcalde, el aspirante
nombrado debera tomar posesion en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al que le sea notificado el nombramiento.
Aguellos que no lo hiciesen en el plazo sefialado, sin causa justifi-
cada, perderan el derecho a adquirir la condicion de funcionario.
Los nombramientos deberan publicarse en el BOP.

DECIMOPRIMERA. RESOLUCIONES DEL TRIBUNAL. IM-
PUGNACIONES

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion sin
perjuicio de que esta, en su caso, pueda proceder a su revision,
conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley
39/2015, en cuyo caso habran de practicarse nuevamente las
pruebas o tramites afectados por la irregularidad.

La presente convocatoria y sus Bases, asi como los actos ad-
ministrativos que se deriven de ella y de la actuacion del Tribunal,
podréan ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo re-
sefiada.

DECIMOSEGUNDA. PROTECCION DE DATOS DE CARAC-
TER PERSONAL

La presentacion de la solicitud para participar en el presente
proceso selectivo implicara, de conformidad con lo establecido en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Da-
tos Personales y garantia de los Derechos Digitales (en adelante,
LO 3/2018), el consentimiento para su inclusién en un fichero au-
tomatizado cuyos datos seran tratados para fines exclusivamente
relacionados con la tramitacion y gestion de su participacion en el
presente proceso selectivo.

Ello implica la autorizacion para la publicacion de los nombres y
calificaciones obtenidas por las personas aspirantes en el presen-
te proceso selectivo. Cuando sea necesario publicar un acto ad-
ministrativo que contenga datos personales se publicara de la for-
ma que determina la disposicion adicional séptima de la LO
3/2018.

Viernes, 13 de Enero de 2023

No obstante, en cualquier momento, las personas interesadas
podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion, supresion, li-
mitacién al tratamiento y oposicion mediante solicitud escrita diri-
gida al Excmo. Ayuntamiento de Montilla, sito en calle Puerta de
Aguilar, n° 10, CP 14550, Montilla (Cérdoba), de conformidad con
lo establecido en la LO 3/2018, y las normas que la desarrollan.
También le asiste el derecho a retirar el consentimiento otorgado
para el tratamiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la
licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su re-
tirada y el derecho de portabilidad de sus datos personales, en
los supuestos que legalmente proceda, asi como a presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos en
los términos y mecanismos que ésta determine.

DECIMOTERCERA. INTERPRETACION DE LAS BASES E IN-
CIDENCIAS

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar parte
en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspi-
rantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen conside-
racion de Ley reguladora de esta convocatoria.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas
gue se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas bases y
disposiciones vigentes que regulen la materia.

Se atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estas Bases y
de la resolucion de incidencias y recursos, hasta el acto de consti-
tucién del Tribunal, en que se atribuye a éste la facultad de inter-
pretacion y resolucion de incidencias hasta la terminacion de las
pruebas.

Asimismo, la Jurisdiccién competente para resolver las contro-
versias en relacion con esta oposicion sera la Jurisdiccion Con-
tenciosa-Administrativa.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio, ante la Alcaldia del Ayunta-
miento de Montilla, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potes-
tativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio administrativo. Todo ello sin perjui-
cio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime perti-
nente

ANEXO |

BLOQUE |

1. La Constitucién Espafiola de 1978: Antecedentes, principios
generales, caracteristicas y estructura. Derechos y deberes fun-
damentales. El Defensor del Pueblo y el Tribunal Constitucional.

2. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso de los Dipu-
tados y el Senado: Composicién y funciones. La funcion legislati-
va. Del Gobierno y la Administracion. El Poder Judicial.

3. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho.
Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Clases de Leyes.
Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Reglamento y
otras disposiciones de caracter general. El Estatuto de Autono-
mia para Andalucia. Organizacién institucional de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

4. La Administracion Publica en la Constitucion. La regulacion
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de la Administracion en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Publico: Disposiciones generales, princi-
pios generales y principios de intervencién. Especial mencion al
funcionamiento electrénico del sector publico.

5. Los derechos del ciudadano ante la Administracién Publica.
Consideracion especial del interesado. Colaboracion y participa-
cién de los ciudadanos en la Administracion, con especial referen-
cia a la Administracion Local.

6. El acto administrativo: Concepto y clases de actos adminis-
trativos. Elementos del acto administrativo. La notificacion: Conte-
nido, plazo y practica. La notificacién defectuosa. La publicacion.
Eficacia y validez de los actos administrativos. Supuestos de nuli-
dad de pleno derecho y anulabilidad. El principio de conservacion
del acto administrativo. La revision de actos y disposiciones por la
propia Administracion. La revocacion de actos. La rectificacion de
errores materiales o de hecho.

7. El procedimiento administrativo: Concepto, naturaleza y ca-
racterizacion. Procedimiento Administrativo comin y su alcance:
ordenacion, instruccién y finalizacién. La obligacion de resolver.
El silencio administrativo. Los érganos colegiados locales: Convo-
catoria, orden del dia y requisitos de constitucion. Funcionamien-
to. Actas y certificados de acuerdos.

8. Recursos administrativos. Principios generales. Actos sus-
ceptibles de recurso administrativo. Reglas generales de tramita-
cién de los recursos administrativos. Procedimientos sustitutivos
de los recursos administrativos: Conciliacion, mediacion y arbitra-
je.

9. Régimen Local Espafiol. Principios Constitucionales y regula-
cion juridica. Clases de Entidades Locales. Organizacion y com-
petencias municipales.

10. Personal al servicio de la Entidad Local. Los funcionarios
publicos. Clases. Seleccion. Situaciones administrativas. Provi-
sion de Puestos de Trabajo. El personal laboral: Tipologia y Se-
leccion. Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes
Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario.

11. Los recursos de las Haciendas Locales: Enumeracion. El
Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracion y aprobacion.
Ejecucién Presupuestaria.

12. La Unién Europea: Origen y evolucion. El proceso de inte-
gracion de Espafia. Instituciones y Organismos de la Unién Euro-
pea: Composicion, funcionamiento y competencias.

BLOQUE I

1. Ley 31/1995, de 8 de Noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales. Definiciones. Derecho a la proteccion frente a los ries-
gos laborales. Principios de la accion preventiva.

2. La proteccion de datos de caréacter personal. Ley Organica
de Proteccion de Datos de Caracter Personal: Disposiciones ge-
nerales. Principios. Los derechos de las personas. Los ficheros
de titularidad publica. La proteccion de datos y el acceso a la in-
formacion en la normativa sobre transparencia administrativa.

3. La centralidad del ciudadano. Participacién Ciudadana. La
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la in-
formacion publica y buen gobierno. El Consejo de Transparencia
y Buen Gobierno. La Oficina de Transparencia y Acceso a la In-
formacion (OTAIl): Funciones. El Portal de Transparencia. Las
Unidades de Informacién y Transparencia (UITS): Funciones. La
transparencia y el acceso a la informacion en las Comunidades
Auténomas y Entidades Locales. Regulacién en la Comunidad
Autonoma de Andalucia: El Consejo de Transparencia y Protec-
cién de Datos de Andalucia. Gobierno Abierto.

4. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: ti-
pos de subvenciones. Procedimientos de concesion y gestion de
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las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero.
Infracciones y sanciones administrativas en materia de subven-
ciones.

5. Conceptos generales sobre politica social y servicios socia-
les. Principios basicos y objetivos de los servicios sociales segin
el modelo de bienestar social.

6. El Sistema Publico de Servicios Sociales en Espafia. El Plan
Concertado para el desarrollo de las prestaciones basicas de los
servicios sociales en las Corporaciones Locales.

7. Politicas publicas de igualdad y contra la violencia de géne-
ro en las Administraciones Publicas. Normativa sobre Igualdad.

8. La Ley de Servicios sociales de Andalucia: Estructura, ambi-
to de aplicacion, titulares del derecho a los servicios sociales. El
derecho subjetivo y la proteccion juridica de los derechos.

9. Derechos y obligaciones: Derechos de la ciudadania en rela-
cion a los servicios sociales. Derechos de las personas usuarias
de los servicios sociales. Obligaciones de las personas usuarias
de los servicios sociales.

10. El sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia: Es-
tructura basica del Sistema Publico de Servicios Sociales de An-
dalucia. Servicios sociales comunitarios. Definicion. Funciones de
los servicios sociales comunitarios. Relacion entre los servicios
sociales comunitarios y especializados.

11. Los Centros Municipales de Servicios Sociales Comunita-
rios. Objetivos. Funciones. Planificacion de los Servicios necesa-
rios desde un Centro de Servicios Sociales.

12. Los Centros de Servicios Sociales Comunitarios. Equipos
profesionales de servicios sociales comunitarios. Profesionales y
servicios sociales. Derechos y deberes de las personas profesio-
nales de los servicios sociales.

13. Mapa de Servicios Sociales de Andalucia. Prestaciones de
los servicios sociales. Catalogo de Prestaciones del Sistema PuU-
blico de Servicios Sociales de Andalucia.

14. La Interdisciplinariedad en los Servicios Sociales. Los equi-
pos inter y multidisciplinares. Estructura y coordinacién en un
equipo de trabajo.

BLOQUE Il

1. Evolucioén histérica de la Educacion Social. Definicién y ca-
racteristicas. Los modelos de accion e intervencién social aplica-
dos a la Educacién Social.

2. El/la profesional de la Educacién Social en los Servicios So-
ciales comunitarios: funciones y actuaciones de esta figura profe-
sional en los Servicios Sociales Comunitarios. Trabajo en equipo
e interdisciplinariedad en los Servicios Sociales Comunitarios.

3. Gestion de expedientes en los servicios sociales comunita-
rios. Recogida y tratamiento de datos. Proteccion de los datos de
caracter personal. Traspaso de la informacion. El derecho de
los/as ciudadanos/as a la informacién. Acceso a los archivos y re-
gistros.

4. Diagnéstico Social: Concepto, tipos y modelos de diagnosti-
co social. Estrategias y técnicas de diagnostico aplicados a la
Educacion Social.

5. Planificar y disefiar la intervencion en Educacién Social. Ni-
veles de Planificacién: Plan, Programa y Proyecto. Fases del di-
sefio de proyectos de intervencion social.

6. La planificacion social como proceso: niveles, conceptos e
instrumentos. El nivel estratégico de la planificacién social: el
Plan. Caracteristicas y elementos.

7. El nivel tactico de la planificacion social: Los programas. Ele-
mentos que debe contemplar el disefio de un programa.

8. El nivel operativo de la planificacion social: los proyectos. As-
pectos a contemplar. Disefio y elaboracién de Proyectos Sociales.
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Tipologia y contenidos de un proyecto social.

9. Técnicas e instrumentos en Educacion social: el Informe So-
cioeducativo. Entrevista. Observacion. Visita domiciliaria.

10. Concepto de ética publica. Etica de la Administracion, los
profesionales, las empresas y de las organizaciones que prestan
Servicios Sociales. El secreto profesional. Conflictos éticos en la
practica profesional. Codigo deontolégico del/la profesional de la
educacion social.

11. La intervencion social desde la Educacion Social. Niveles
de intervencién: individual/familiar, trabajo con grupos y el profe-
sional de la educacion social en cada uno de estos niveles.

12. Tecnologia y medios de comunicacion en Educacion social.
Relacion entre tecnologia y actividad humana. Concepto de inno-
vacion tecnoldgica. El/lLa Educador/a Social como elemento ga-
rantizador de procesos de cambio y/o aprendizaje.

13. La inclusién y la exclusion social. Definicién de conceptos.
Los nuevos excluidos. El papel de los servicios sociales comuni-
tarios y de la educacién social.

14. Ley 1/1998, de 20 de abril, de los Derechos y la Atencion al
Menor en Andalucia: Derechos y deberes de los/las menores. De
la proteccion. La declaracion de riesgo y desamparo. Competen-
cias en el &mbito de lo local en materia de menores.

15. Los equipos de tratamiento familiar en Andalucia, marco le-
gal y marco tedrico.

16. Los equipos de tratamiento familiar. Regulacion, perfiles
profesionales y funciones de las distintas figuras profesionales del
Equipo de tratamiento familiar. Aspectos organizativos de los
equipos de tratamiento familiar.

17. Desarrollo del tratamiento en un equipo de tratamiento fami-
liar. Concepto, duracién del proceso, el proceso de tratamiento.

18. Documentos técnicos en un equipo de tratamiento familiar.
Instrumentos de evaluacion. Protocolos de derivacion. Documen-
tacion a elaborar por el Equipos de tratamiento, documentacion
interna y documentacion de evaluacion.

19. Modelos familiares en la sociedad actual. Las familias con
factores de riesgo. La familia multiproblematica. Intervencion con
familias o unidades convivenciales desde los servicios sociales
comunitarios.

20. Menores en situacion de riesgo. Definicién y clasificacion de
Indicadores de riesgo y Factores de riesgo. Menores en conflicto
social. Responsabilidad penal de los menores. Intervencién del/la
profesional de la educacion social desde los servicios sociales co-
munitarios.

21. El maltrato y la desproteccion infantil. Marco juridico estatal
y autonomico. Deteccién, notificacién, evaluacién, prevencion y
tratamiento del maltrato infantil en Andalucia. Situaciones de ries-
go y desamparo.

22. Prevencion y seguimiento del absentismo escolar desde los
servicios sociales comunitarios. La Comisién Municipal de absen-
tismo y los equipos técnicos de absentismo. El papel del/la profe-
sional de la educacion social.

23. La mediacién familiar como instrumento de intervencion so-
cial. Definicion. Tipos de mediacién. Objetivos. Metodologia. La
mediacién en servicios sociales comunitarios.

24. Concepto de violencia y tipologia. Violencia de género y fa-
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miliar. Violencia juvenil, violencia escolar y filio parental. Trata de
personas. Violencia contra las minorias. Educacion en valores.
Estrategias de prevencion.

25. Estrategias para la educacién preventiva de drogodepen-
dencias: la evitacion, el desarrollo de la autoestima y la adquisi-
cion de habilidades sociales. Intervencion educativa en drogode-
pendencias y adicciones.

26. Plan Andaluz sobre drogas y adicciones. Programas institu-
cionales de prevencion de las drogodependencias.

27. Fenémenos migratorios. Concepto. Competencias desde
los servicios sociales. Intervencion social comunitaria con perso-
nas migrantes. El/la profesional de la educacion social en la inter-
vencion comunitaria con personas migrantes.

28. Voluntariado y accién social no gubernamental. Definicion,
ambito de actuacion, derechos y deberes. Papel de las organiza-
ciones voluntarias en los servicios sociales. Organos de participa-
cion del voluntariado.

29. La Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién inte-
gral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. La impor-
tancia de esta Ley, implicaciones para la Administracién Local.

30. Derechos y obligaciones ante situaciones de violencia con-
tra los nifios, nifias y adolescentes, segun la normativa en vigor.

31. Prevencion y niveles de actuacion en el ambito de la violen-
cia hacia la infancia y adolescencia. Estrategia para la elimina-
cion de la violencia sobre la infancia y la adolescencia.

32. El sistema de informacion sobre maltrato infantil de Andalu-
cia SIMIA. Procedimiento de actuacion.

33. Instrumento para valoracion de la gravedad de las situacio-
nes de riesgo, desproteccion y desamparo de la infancia y la ado-
lescencia en Andalucia. Procedimiento de intervencion, aplica-
cion del instrumento Valérame.

34. Situaciones de riesgo y desproteccion, definicién, valora-
cion y niveles de gravedad. Tipos de situaciones de desprotec-
cion. El maltrato fisico, el maltrato psicolégico/emocional, negli-
gencia, abandono, violencia sexual, otras tipologias.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio, ante el Alcaldia de este
Ayuntamiento de Montilla, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin de las Administraciones publicas, o recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Cérdoba, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformi-
dad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer
el recurso de reposicion potestativo, no podréa interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresa-
mente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montilla, 27 de diciembre de 2022. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.
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