BOP Viernes, 13 de Febrero de 2026 N° 30 p. 2365

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Bujalance

BOP-A-2026-411

Expediente niim. 2026/162

Resolucion de Alcaldia

Procedimiento: Convocatoria de Selecciéon Personal Funcionario Interino
para la ejecucion de programas de caracter temporal

Visto el requerimiento de anulaciéon/subsanacion de las Bases para la seleccion por Concurso de
personal funcionario/a interino/a, para la cobertura de un puesto de Técnico Medio de Orientacion
Profesional para la ejecucion del Programa de Proyectos Integrales para la Inserciéon Laboral, efectuado por
la Delegacioén Territorial de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica de Cérdoba y notificado en
fecha 27 de enero de 2026, registro num. 012/RT/E/2026/439.

Vista la Resolucion de Alcaldia num. 2026/00000069, de fecha 15 de enero de 2026, por la que se
aprobaron las Bases para la seleccion por Concurso de personal funcionario/a interino/a, para la cobertura
de un puesto de Técnico Medio de Orientacién Profesional para la ejecucion del Programa de Proyectos
Integrales para la Insercién Laboral.

Visto el informe del Técnico de Personal, de fecha 6 de febrero de 2026, por el cual se propone la
modificacion de la Base 3.7, 5.1, 6.1, 7.8, 8.2, 8.3, 8.4, 8.8, 9.2, 9.3, 9.4, 10.1, 10.2, 10.4,10.5 y 10.6 del
proceso de seleccion por Concurso de funcionario/a interino/a, para la cobertura de un puesto de Técnico
Medio de Orientacion Profesional para la ejecucion del Programa de Proyectos Integrales para la Insercion

Laboral.

De conformidad con el articulo 21 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local y el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas,
RESUELVO

PRIMERO. RECTIFICAR los errores materiales detectados en la Resolucion de Alcaldia num.
2026/00000069, de fecha 15 de enero de 2026:

a) Complemento de Destino:
Donde dice:

“TERCERA. Puesto de trabajo, funciones y tareas a desarrollar

3.7. Complemento de destino: Nivel 22; Complemento Especifico: 729,50 euros.

”
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Debe decir:

“TERCERA. Puesto de trabajo, funciones y tareas a desarrollar

3.7. Complemento de destino: Nivel 20; Complemento Especifico: 729,50 euros.

b) Plazo de solicitud:
Donde dice:
“QUINTA. Forma y Plazo de presentacion de solicitudes

5.1. Los aspirantes que deseen tomar parte del concurso de méritos habran de presentar solicitud
autobaremada, dirigida a la Sra. Alcaldesa-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Bujalance, en la que
manifiesten reunir todos y cada uno de los requisitos establecidos en las Bases, en el plazo de CINCO DIAS
NATURALES a contar desde el dia siguiente al de publicaciéon de esta convocatoria en el Boletin Oficial de

la Provincia de Coérdoba.

Debe decir:
“QUINTA. Forma y Plazo de presentacion de solicitudes

5.1. Los aspirantes que deseen tomar parte del concurso de méritos habran de presentar solicitud
autobaremada, dirigida a la Sra. Alcaldesa-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Bujalance, en la que
manifiesten reunir todos y cada uno de los requisitos establecidos en las Bases, en el plazo de CINCO DIAS
HABILES a contar desde el dia siguiente al de publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la

Provincia de Cérdoba”.
c) Admisioén de aspirantes:
Donde dice:
“SEXTA. Admisién de Aspirantes

6.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictaréa Resolucion declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En dicha Resolucion, que
se publicara en la Sede Electronica del Ayuntamiento, se concedera un plazo de DOS DIAS NATURALES,
contados a partir del siguiente a la publicacion de la Resolucién, para subsanar los defectos que hayan

motivado su exclusion u omision ...”
Debe decir:

“SEXTA. Admision de Aspirantes

/
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6.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictara Resoluciéon declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En dicha Resolucion, que
se publicara en la Sede Electrénica del Ayuntamiento, se concedera un plazo de DOS DIAS HABILES,
contados a partir del siguiente a la publicacion de la Resolucién, para subsanar los defectos que hayan

motivado su exclusiéon u omision ...”
d) Tribunal Calificador:
Donde dice:

“SEPTIMA. Tribunal Calificador

7.8. Asimismo, las personas aspirantes podran presentar reclamaciones ante el propio érgano de
seleccion dentro del plazo improrrogable de DOS DIAS NATURALES desde el dia siguiente a la publicacién
en Sede Electronica de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes...”

Debe decir:

“SEPTIMA. Tribunal Calificador

7.8. Asimismo, las personas aspirantes podran presentar reclamaciones ante el propio 6rgano de
seleccion dentro del plazo improrrogable de DOS DIAS HABILES desde el dia siguiente a la publicacién en

Sede Electrénica de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes...”
e) Procedimiento de seleccién:
Donde dice:

“OCTAVA. Procedimiento de Seleccion

8.2. El procedimiento de seleccion constara de dos fases: Concurso y Entrevista.

8.3. La baremacion de los méritos sera especifica para cada puesto de trabajo, siendo la calificacion final

del mismo, el resultado de la suma de los puntos obtenidos en todos los apartados.
8.4. Baremo de méritos (Hasta un maximo de 90 puntos):

- FORMACION (Hasta 40 puntos):

Titulo de estudios oficiales de Master, reconocido como nivel MECES 3, distinto del requerido para el
puesto de trabajo (Base Cuarta, punto f), 5 puntos.

/
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v' Cursos de formacion y perfeccionamiento (Hasta un maximo de 30 puntos)
- EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 50 puntos):

8.8. Entrevista (Hasta un maximo de 10 puntos)

La entrevista versara sobre los aspectos técnicos y funcionales relacionados con las tareas y
responsabilidades a desempefar. Durante la misma se podran tratar cuestiones relativas a la orientacion
laboral y el disefo de itinerarios personalizados de insercidn, las técnicas y recursos para la busqueda
activa de empleo, las acciones formativas y de acompafamiento dirigidas a la mejora de la empleabilidad, la
prospeccion e intermediacion con empresas del entorno local, el seguimiento y evaluacién de los resultados,
asi como el conocimiento de la normativa y procedimientos aplicables a los programas de empleo
financiados por el Servicio Andaluz de Empleo. Valorando asi la idoneidad del aspirante para el desemperio
del puesto, sus conocimientos técnicos y la capacidad de comunicacién y resolucion mostradas durante la
exposicion”.

Debe decir:

“OCTAVA. Procedimiento de Seleccion

8.2. El procedimiento de seleccion sera el concurso.

8.3. (Se suprime).

8.4. Baremo de méritos (Hasta un maximo de 100 puntos):

- FORMACION (Hasta 50 puntos):

Titulo de estudios oficiales de Master, reconocido como nivel MECES 3, distinto del requerido para el

puesto de trabajo (Base Cuarta, punto f), 5 puntos.
v' Cursos de formacion y perfeccionamiento (Hasta un maximo de 40 puntos)

- EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 50 puntos):

/
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8.8. (Se suprime).”
f) Calificacion provisional:
Donde dice:

“NOVENA. Calificacion Provisional

9.2. Finalizada la verificacion de la autobaremacion de los méritos, los resultados provisionales del
concurso seran expuestos en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Bujalance, disponiendo los
aspirantes de un plazo de tres dias naturales para la presentacion de las alegaciones que estimen

convenientes.

9.3. Una vez resueltas por el érgano de seleccién las alegaciones presentadas, o finalizado el plazo
concedido sin que se haya presentado alguna, el resultado definitivo de la fase de Concurso, se hara
publico mediante su exposicion en el Tablon de Edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento de

Bujalance (https://sede.eprinsa.es/bujalanc/tablon-de-edictos). En la misma publicacién se fijara la fecha y

hora de la Entrevista.

9.4. Finalizada la Entrevista, los resultados provisionales de la misma seran expuestos en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Bujalance, disponiendo los aspirantes de un plazo de dos dias habiles para

la presentacion de las alegaciones que estimen convenientes”.
Debe decir:

“NOVENA. Calificacion Provisional

9.2. Finalizada la verificacion de la autobaremacion de los méritos, los resultados provisionales del
concurso seran expuestos en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Bujalance, disponiendo los
aspirantes de un plazo de tres dias habiles para la presentacion de las alegaciones que estimen

convenientes.

9.3. Una vez resueltas por el érgano de seleccion las alegaciones presentadas, o finalizado el plazo
concedido sin que se haya presentado alguna, el resultado definitivo de la fase de Concurso, se hara
publico mediante su exposicién en el Tablon de Edictos de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de

Bujalance (https://sede.eprinsa.es/bujalanc/tablon-de-edictos).

9.4. (Se suprime)”
g) Calificacion definitiva:
Donde dice:

“DECIMA. Calificacion definitiva, relacion de aprobados, acreditaciéon de requisitos exigidos y

nombramiento

/
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10.1. Una vez resueltas por el érgano de seleccidén las alegaciones presentadas a la Entrevista, o
finalizado el plazo concedido sin que se haya presentado alguna, el resultado definitivo del concurso se hara
publico mediante su exposicion en el Tablon de Edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento de

Bujalance (https://sede.eprinsa.es/bujalanc/tablon-de-edictos).

10.2. La calificacion final sera la suma de los puntos obtenidos en la fase de Concurso y en la fase de

Entrevista.

10.4. El orden de clasificaciéon definitiva estara determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas
en el conjunto de los méritos y Entrevista valorados por el Tribunal calificador, proponiéndose por éste al
aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion.

10.5. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo en primer lugar el que haya obtenido
mayor puntuacion en apartado de experiencia profesional, en segundo lugar, en el apartado de cursos de
formacion y perfeccionamiento y en tercer lugar el que tenga mas experiencia en el Ayuntamiento de

Bujalance.

10.6. El aspirante propuesto/a acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de tres dias naturales
desde la publicacion de la relacion de aprobados en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento que reunen

los requisitos de capacidad y los exigidos en la convocatoria...”
Debe decir:

“DECIMA. Calificacion definitiva, relacion de aprobados, acreditaciéon de requisitos exigidos y

nombramiento

10.1. Una vez resueltas por el 6rgano de seleccion las alegaciones presentadas al concurso de méritos,
o finalizado el plazo concedido sin que se haya presentado alguna, el resultado definitivo del concurso se
hara publico mediante su exposicidon en el Tabléon de Edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento de
Bujalance_(https://sede.eprinsa.es/bujalanc/tablon-de-edictos).

10.2. La calificacion final sera la suma de los puntos obtenidos en el Concurso.

10.4. El orden de clasificaciéon definitiva estara determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas
en el conjunto de los méritos valorados por el Tribunal calificador, proponiéndose por éste al aspirante que
haya obtenido la mayor puntuacion.

10.5. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo en primer lugar el que haya obtenido
mayor puntuacion en apartado de experiencia profesional, en segundo lugar, en el apartado de cursos de
formacion y perfeccionamiento y en tercer lugar el que tenga mas experiencia en el Ayuntamiento de

Bujalance. En caso de persistir el empate se procedera mediante sorteo publico.

/
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10.6. El/lLa aspirante propuesto/a acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de tres dias habiles
desde la publicacion de la relacién de aprobados en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento que rednen

los requisitos de capacidad y los exigidos en la convocatoria...”

SEGUNDO. Publicar esta Resolucion de modificacion de Bases, siendo el resto de las mismas las
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 13, de 21 de enero de 2026, y en la Sede Electronica
de este Ayuntamiento (https://sede.eprinsa.es/bujalanc/tablon-de-edictos).

TERCERO. Abrir un nuevo plazo de presentacion de instancias por un plazo de cinco dias habiles desde
la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

CUARTO. Hacer constar que no es necesario que formulen nueva solicitud para participar en el proceso
selectivo los aspirantes que presentaron instancia de participacion en el proceso de seleccion, mediante
Concurso, de funcionario/a interino/a, para la cobertura de un puesto de Técnico Medio de Orientacion

Profesional para la ejecucion del Programa de Proyectos Integrales para la Insercion Laboral.

QUINTO. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente de los de Coérdoba, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer
el recurso de reposicion potestativo no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio

de que pueda interponerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas conveniente a su derecho.

Bujalance, 6 de febrero de 2026.— La Alcaldesa, Elena Alba Castro.

/

Caodigo Seguro de Verificacion (CSV):  COF0 2B6E ECF1 A965 3208 Fecha Firma: 13-02-2026 07:59:03 BOIetl n OflClaI
Este documento es una copia electronica de un documento original digitalizado. d . .
e la Provincia

de Cérdoba

automatica

Fima

COF02B6EECF1A9653208



http://www.tcpdf.org

