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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Conquista
NUm. 490/2024

De conformidad con lo establecido en el articulo 62 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu-
bre, por medio del presente anuncio se hace saber que:

Por Resolucion de Alcaldia nimero 2024/00000027, de fecha 8
de febrero de 2024, se ha efectuado el nombramiento como per-
sonal laboral fijo del Organismo Auténomo Residencia Municipal
de Mayores Santa Ana de Conquista de la personas que seguida-
mente se relacionan, en referencia a las plazas, proceso selecti-
VO y convocatoria que igualmente se identifica:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

Miércoles, 14 de Febrero de 2024

RISQUEZ CABRERA, TEODORA **F1433H*

GUITIERREZ DIAZ, ANABEL **]GT7HF
SANCHEZ BORREGUERO, MARIA ISABEL **]433Hr*
POZUELO CERVILLA, SARA **]1628*+*
GIL MORENO, FRANCISCA **QQ26**+*
MOHEDANO BUENESTADO, CARMEN MARIA **] Q73

Plaza: Auxiliar de Enfermeria (6), Grupo C, Subgrupo C2.

Proceso selectivo: Para cubrir en propiedad seis plazas de Au-
xiliar de enfermeria, como personal laboral fijo del Organismo Au-
tébnomo Residencia Municipal de Mayores Santa Ana de Conquis-
ta, por turno libre, mediante sistema de concurso, incluida en la
Oferta Publica de Empleo, en cumplimiento de lo previsto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccién de la temporalidad en el empleo publico.

Lo que se publica para general conocimiento.

Conquista, 8 de febrero de 2024. Firmado electrénicamente por

el Alcalde, Enrique Guillena Chico.
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