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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba
NUm. 2.274/2024

Por RESOLUCION niim. 2024-0171, de 5 de junio de 2024, se
han modificado las bases para la provisiéon en propiedad, median-
te concurso de méritos, de una plaza como personal laboral, de-
nominada limpiador/a, asimilado al Grupo AP, para el Ayunta-
miento de Villanueva de Cérdoba, mediante procedimiento ex-
traordinario de estabilizacion, que se aprobaron por RESOLU-
CION nam. 2022-0319, de 21 de diciembre de 2022, y publica-
das en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 248, de 30
de diciembre del mismo afio, con el siguiente resuelve:

PRIMERO. Modificar las bases para la provision en propiedad,
mediante concurso de méritos, de una (1) plaza como personal
laboral, mediante procedimiento extraordinario de estabilizacién
denominada limpiador/a, asimilado al Grupo AP, para el Ayunta-
miento de Villanueva de Cérdoba, aprobadas mediante RESOLU-
CION nam. 2022-0319, quedando las bases 2 y 3.2 redactadas
en los siguientes términos:

*2. CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES

Para el ingreso o acceso y admision en el presente procedi-
miento selectivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes re-
quisitos:

2.1. Requisitos generales:

g) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu-
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatu-
to Basico del Empleado Publico.

h) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas; no padecer enfermedad ni tener limitacion fisica o psiquica
que sea incompatible con el desempefio del puesto. A tal efecto,
los candidatos deberan someterse al correspondiente reconoci-
miento médico de la Unidad de Promocion de la Salud y Preven-
cion de Riesgos Laborales de esta Corporacion.

i) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad maxima de jubilacion forzosa.

j) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Aut6-
nomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas si el interesa-
do lo justifica.

k) De acuerdo con la Disposicion Adicional 62 del TREBEP, no
se exige estar en posesion de ninguna de las titulaciones previs-
tas en el sistema educativo.

1) Conocimiento del castellano. Se podra establecer el requisito
de acreditar el conocimiento del castellano para aquellas perso-
nas extranjeras, pudiendo realizarse para ello la/s prueba/s que al
efecto se prevea/n por el 6rgano de seleccion, la/s cualles seré/n
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calificada/as de apto/a o no apto/a. Quienes, de entre estas per-
sonas, hubiesen realizado estudios oficiales en Espafia o proce-
dan de paises cuyo idioma oficial sea el castellano podran ser
eximidas de este requisito por el Tribunal.

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan po-
seerse por el/la aspirante el dia en el que finalice el plazo de pre-
sentacion de instancias, y deberan mantenerse durante todo el
proceso selectivo, hasta el momento de la toma de posesion, y
acreditarse, en caso de resultar seleccionado, en el modo y for-
ma indicados en las presentes bases.

Si en cualguier momento del proceso selectivo, el Tribunal Cali-
ficador tuviera conocimiento de que algun candidato no retne al-
gun requisito de los exigidos en la convocatoria, debera proponer
su exclusion a la autoridad convocante, previo tramite de audien-
cia por plazo de cinco dias al interesado.

*3.2. Documentacién a presentar

La solicitud debera presentarse acomparfiada, de forma indivi-
dualizada y legible, de los archivos, tal y como se detalla a conti-
nuacion (habra seis documentos pdf en total, incluida la
instancia/solicitud de participacién), y de la siguiente forma:

-Documento nim. 1 (un Unico pdf): Instancia general solicitan-
do participar en el proceso selectivo, firmada electronicamente.

-Documento nim. 2 (un Unico pdf): Copia auténtica digital del
DNI.

-Documento ndm. 3 (un dnico pdf): SUPRIMIDO.

-Documento ndm. 4 (un Gnico pdf): Justificante del ingreso de
los derechos de examen. La falta de justificacién del abono, en
tiempo y forma, de los derechos de examen determinara la exclu-
sién del aspirante.

-Documento ndm. 5 (un Unico pdf): Declaracion jurada de cum-
plir con los requisitos establecidos en los apartados 2.1.b).-,
2.1.d).-y 3.1, parrafo 1°, de las presentes bases, firmada electré-
nicamente.

-Documento 6: (un Unico pdf): Original (firmado electrénicamen-
te con codigo seguro de verificacion) o copia auténtica digital de
los documentos acreditativos de los méritos, debiendo estar és-
tos fechados y presentados antes del dia en que expire el plazo
de presentacion de instancias.

Las copias auténticas digitales deberan estar autorizadas me-
diante funcionario habilitado o mediante actuacién administrativa
automatizada, teniendo que constar el anverso y el reverso, y no
seran tenidos en cuenta aquellos documentos que no cumplan di-
chos requisitos o que resulten ilegibles. Los certificados que expi-
dan las administraciones publicas deberan serlo en formato digi-
tal, tal y como exige la normativa vigente.

La no presentacion de la documentacion en formato electréni-
co, o con los requisitos exigidos, supondra la aplicacion del articu-
lo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. En cualquier caso, no
seran tenidos en cuenta aquellos méritos que no estén debida-
mente alegados, fechados y justificados en la forma prevenida
anteriormente y dentro del plazo de admisién de instancias, es
decir, hasta el Ultimo dia de presentacion incluido. Ningin docu-
mento podra tener fecha posterior al fin del plazo de presenta-
cion de instancias, aunque se efectle en plazo de alegaciones o
tramite de audiencia, pues cualquier documento presentado con
fecha posterior a la finalizacion de la presentacién de instancias
no sera tenido en cuenta y se tendra por no efectuado ni perfec-
cionado el documento aportado.

SEGUNDO. Publicar la presente MODIFICACION en el Boletin
Oficial de la Provincia, con caracter previo a la publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

TERCERO. Contra esta RESOLUCION, que pone fin a la via
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administrativa, podréa interponer recurso contencioso-administrati-
vo, en el plazo de dos meses, contador a partir del dia siguiente
al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el
articulo 8.6 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo, sin perjuicio de que
alternativamente pueda interponerse recurso potestativo de repo-
sicion, en el plazo de un mes, ante Ss?. Sra. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba, en cuyo caso no ca-
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bra interponer el recurso contencioso-administrativo en tanto no
recaiga resolucién expresa o presunta, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 112.1 y 123 y ss. de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, y 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, sin perjuicio de que pue-
da interponer cualquier otro que estime pertinente.

Villanueva de Coérdoba, 6 de junio de 2024. Firmado electréni-
camente por el Alcalde, Isaac Reyes Vioque.
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