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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto De-
mografico

Confederacion Hidrografica del Guadalquivir

Sevilla

Nam. 2.503/2022

EXTINCION DE CONCESION DE AGUAS PUBLICAS

Se tramita en este Organismo la extincion por transcurso del

plazo de la siguiente concesion, iniciada de oficio.
ANUNCIO — INFORMACION PUBLICA

N° EXPEDIENTE: X-4818/2021-CYG.

TITULAR: Alfonsa Fernandez Gémez - Alfonso Fernandez Go-
mez - Enrique José Fernandez Gomez - Inmaculada Fernandez
Gomez - José Angel Fernandez Gémez - Maria Dolores Fernan-
dez Gémez - Pedro Fernandez Gémez.

USO: Riego Lefiosos olivar 18,06 Has.

VOLUMEN ANUAL (m?/afio): 36.120,00.

CAUDAL CONCESIONAL (L/s): 3,61.

CAPTACION:
Coord. X Coord. Y
N° DE TERMINO UTM UT™M
M.AS PROVINCIA
CAPT. MUNICIPAL (ETRS89) (ETRS89)

HUSO 30 HUSO 30

Altiplanos de Ecija
Oriental

Rambla (La) Cérdoba 342608 4175618

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 163 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de
VEINTE (20) dias naturales, contados a partir del inicio de la pu-
blicacion de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los
gue se consideren afectados, ante esta Confederacion Hidrografi-
ca del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector Il. 41071 Sevi-
lla, donde se halla de manifiesto la documentacion técnica del ex-
pediente de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 29 de junio de 2022. Firmado electrénicamente por el
Jefe de Servicio, Juan Ramis Cirujeda.

Nam. 2.504/2022

EXTINCION DE CONCESION DE AGUAS PUBLICAS
Se tramita en este Organismo la extincion por transcurso del
plazo de la siguiente concesién, iniciada de oficio.
ANUNCIO — INFORMACION PUBLICA
N° EXPEDIENTE: X-5325/2021-CYG.
TITULAR: Don Domingo Cantero Polo.
USO: Riego 0,62 Has.
VOLUMEN ANUAL (m?3/afio): 4.340,00.
CAUDAL CONCESIONAL (L/s): 0,43.

CAPTACION:
N° DE .
CAUCE TERMINO MUNICIPAL PROVINCIA
CAPT.
1 Rio Cabra Cabra Coérdoba
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Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 163 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de
VEINTE (20) dias naturales, contados a partir del inicio de la pu-
blicacion de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los
que se consideren afectados, ante esta Confederacion Hidrografi-
ca del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector Il. 41071 Sevi-
lla, donde se halla de manifiesto la documentacion técnica del ex-
pediente de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 29 de junio de 2022. Firmado electrénicamente por el
Jefe de Servicio, Juan Ramis Cirujeda.

Nam. 2.508/2022

EXTINCION DE CONCESION DE AGUAS PUBLICAS
Se tramita en este Organismo la extincion por transcurso del
plazo de la siguiente concesion, iniciada de oficio.
ANUNCIO — INFORMACION PUBLICA
N° EXPEDIENTE: X-5324/2021-CYG.
TITULAR: Don Andrés Granados Rey.
USO: Riego 1,2244 Has.
VOLUMEN ANUAL (m?3/afio): 5.969,00.
CAUDAL CONCESIONAL (L/s): 0,60.

CAPTACION:
N° DE .
CAUCE TERMINO MUNICIPAL PROVINCIA
CAPT.
1 Rio Cabra Monturque Cérdoba

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 163 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de
VEINTE (20) dias naturales, contados a partir del inicio de la pu-
blicacién de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los
gue se consideren afectados, ante esta Confederacion Hidrografi-
ca del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector Il. 41071 Sevi-
lla, donde se halla de manifiesto la documentacion técnica del ex-
pediente de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Seuvilla, 29 de junio de 2022. Firmado electrénicamente por el
Jefe de servicio, Juan Ramis Cirujeda.

Ndam. 2.509/2022

EXTINCION DE CONCESION DE AGUAS PUBLICAS
Se tramita en este Organismo la extincion por transcurso del
plazo de la siguiente concesion, iniciada de oficio.
ANUNCIO — INFORMACION PUBLICA

N° EXPEDIENTE: X-5320/2021-CYG.

TITULAR: Don Rafael Galisteo Reyes.

USO: Riego doméstico jardin 0,026 Has.

VOLUMEN ANUAL (m?afio): 182,00.

CAUDAL CONCESIONAL (L/s): 0,02.
CAPTACION:

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

N° DE
CAPT.

CAUCE TERMINO MUNICIPAL PROVINCIA

1 Rio Anzur Rute Cordoba

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 163 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de
VEINTE (20) dias naturales, contados a partir del inicio de la pu-
blicacion de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los
gue se consideren afectados, ante esta Confederacion Hidrografi-
ca del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector Il. 41071 Sevi-
lla, donde se halla de manifiesto la documentacion técnica del ex-
pediente de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 29 de junio de 2022. Firmado electrénicamente por el
Jefe de Servicio, Juan Ramis Cirujeda.

Nam. 2.510/2022

EXTINCION DE CONCESION DE AGUAS PUBLICAS

Se tramita en este Organismo la extincion por transcurso del

plazo de la siguiente concesién, iniciada de oficio.
ANUNCIO — INFORMACION PUBLICA

N° EXPEDIENTE: X-5292/2021-CYG.

TITULAR: Rafael Portero Portero - Concepcion Portero Portero
- Manuel Portero Portero - Rita Maria Portero Portero - Rosa Por-
tero Portero.

USO: Riego Herbaceos 6,5 Has.

VOLUMEN ANUAL (m?afio): 39.000,00.

CAUDAL CONCESIONAL (L/s): 3,90.

CAPTACION:
N° DE .
CAUCE TERMINO MUNICIPAL PROVINCIA
CAPT.
1 Arroyo Carchena Coérdoba Coérdoba

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 163 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de
VEINTE (20) dias naturales, contados a partir del inicio de la pu-
blicacién de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los
gue se consideren afectados, ante esta Confederacion Hidrogréafi-
ca del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector Il. 41071 Sevi-
lla, donde se halla de manifiesto la documentacion técnica del ex-
pediente de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 29 de junio de 2022. Firmado electrénicamente por el
Jefe de Servicio, Juan Ramis Cirujeda.

Ndm. 2.511/2022

EXTINCION DE CONCESION DE AGUAS PUBLICAS
Se tramita en este Organismo la extincion por transcurso del
plazo de la siguiente concesion, iniciada de oficio.
ANUNCIO — INFORMACION PUBLICA
N° EXPEDIENTE: X-5291/2021-CYG.

Jueves, 14 de Julio de 2022

TITULAR: Cristébal Molina Ruiz - Rafaela Ledn Cruz.
USO: Riego 0,55 Has.

VOLUMEN ANUAL (m3/afio): 3.300,00.

CAUDAL CONCESIONAL (L/s): 0,33.

CAPTACION:
N° DE .
CAUCE TERMINO MUNICIPAL PROVINCIA
CAPT.
1 Rio Cabra Monturque Coérdoba

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 163 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de
VEINTE (20) dias naturales, contados a partir del inicio de la pu-
blicacion de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los
que se consideren afectados, ante esta Confederacion Hidrogréafi-
ca del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector Il. 41071 Sevi-
lla, donde se halla de manifiesto la documentacion técnica del ex-
pediente de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comaun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 29 de junio de 2022. Firmado electronicamente por el
Jefe de Servicio, Juan Ramis Cirujeda.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo,
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y
Universidades

Delegacion Territorial de Cérdoba

Nam. 2.657/2022

Servicio de Administracion Laboral

Expediente: 14/01/0092/2022

Cédigo de Convenio: 14000675011982

Visto el Texto del Acuerdo, de fecha 20 de junio de 2022 de la
Comisién Negociadora del Convenio Colectivo del Sector del
Campo de la Provincia de Cérdoba, sobre la modificacion del arti-
culo 12 del citado convenio, y de conformidad con lo establecido
en el articulo 90 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto
refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre re-
gistro y deposito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y
planes de igualdad, esta Autoridad Laboral, sobre la base de las
competencias atribuidas en el Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Admi-
nistracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de traba-
jo, el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula
la Organizacion Territorial Provincial de la Administracién de la
Junta de Andalucia, el Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de
septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias, el Decreto 100/2019, de 12 de febrero, por el que se
regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Forma-
cion y Trabajo Auténomo, modificado por el Decreto 115/2020, de
8 de septiembre,

ACUERDA

PRIMERO. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios
y Acuerdos Colectivos de trabajo, y Planes de Igualdad con fun-
cionamiento a través de medios electronicos de este Centro Di-
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rectivo, con notificacion a la Comision Negociadora del Convenio.

SEGUNDO. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Cérdoba, 5 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por la
Delegada Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Autébnomo,
Transformacion Econémica, Industria, Conocimiento y Universida-
des en Cordoba, Maria del Carmen Martinez Garvin.

ACTA FINALIZACION COMISION NEGOCIADORA
CONVENIO COLECTIVO CAMPO DE CORDOBA 2021-2023

Reunidos en Coérdoba, a las 10:00 horas del lunes 20 de junio
de 2022, los siguientes miembros de la Comision Negociadora del
Campo en Cérdoba.

-Por la representacion Legal de los Trabajadores/as agrarios:

Por UGT: Pedro Tellez Guerrero, Antonio R. Lopera Ordofiez,
Miguel Angel Carrasco Pastor y

Por CCOO: Rafael Jurado Jaén y Aurelio Martin Carrera.

-Por la representacién empresarial agraria:

Por Asaja: Ignacio Fernandez de Mesa y Delgado, Rafael Na-
vas Ferrer, Rafael Castellano Pastor, Inés Romero Gémez.

Asesores: Antonio Arroyo Diaz y José Manuel Pérez Pérez.

Por Uaga-Coag: Carmen Quintero Morales.

EXPONEN Y ACUERDAN

Los representantes de UGT, CCOO ASAJA y COAG manifies-
tan que tras un extenso y amplio debate sobre el texto legal reco-
gido en el articulo 12 del Convenio Colectivo del Campo en Cor-
doba en relacion a los trabajadores fijos discontinuos, se procede
al consenso sobre el referido texto, el cual se adjunta como ANE-
XO.

Remitir la presenta acta y su anexo, asi como la documenta-
cion que proceda a la Autoridad Laboral, a los efectos legales
pertinentes y solicitar de la misma realice los tramites oportunos
para la publicacién del texto legal modificativo del articulo 12 del
Convenio Convenio Colectivo del Campo en Cérdoba que se
acompairia, en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Se autoriza a don Antonio Arroyo Diaz, para que presente toda
la documentacion ante la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Empleo de la Junta de Andalucia.

No habiendo més asuntos que tratar, se da por concluida la
reunion a las 13:00 horas del dia antes indicado, extendiéndose
la presente acta que todos los presentes firman en prueba de
conformidad.

UGT, UAGA-COAG, CCOO, ASAJA-CORDOBA, firmas ilegi-
bles.

ARTICULO 12. FIJOS-DISCONTINUOS

1. El contrato por tiempo indefinido fijo-discontinuo se concerta-
rd para la realizacion de trabajos de naturaleza estacional o vin-
culados a actividades productivas de temporada, o para el desa-
rrollo de aquellos que no tengan dicha naturaleza pero que, sien-
do de prestacioén intermitente, tengan periodos de ejecucion cier-
tos, determinados o indeterminados.

El contrato de trabajo Fijo-discontinuo que tiene sustantividad
propia dentro de las actividades recogidas en el presente conve-
nio es aquel, por el que, aun no prestandose servicios todos los
dias laborales al afio, el trabajador es llamado para realizar de
modo discontinuo trabajos fijos y periddicos en la actividad nor-
mal de la empresa, desarrollandose los dias de prestacion de ser-
vicios en uno o varios periodos de actividad estacional dentro del
afio natural.

2. El trabajador fijo discontinuo sera llamado exclusivamente
cada vez que este deba realizar una faena o tarea de aquellas
para las que aquel ha sido contratado, efectuandose el llama-
miento de modo gradual en funcién de las necesidades que exija

Jueves, 14 de Julio de 2022

en cada momento el volumen de trabajo a desarrollar. Este orden
de llamamiento se efectuara segun la antigiiedad en la contrata-
cion, el grupo o categoria profesional realizada.

3. El llamamiento se efectuara mediante la oportuna comunica-
cién con al menos 72 horas de antelacion, se hara mediante co-
rreo electronico, sms o whatsapp al nimero mévil facilitado y au-
torizado por escrito por el trabajador, a excepcion de aquellos tra-
bajadores que acrediten fehacientemente que su domicilio se en-
cuentra en otra comunidad auténoma que el llamamiento se reali-
zaré con 5 dias de antelacion.

4. No tendré la consideracion de despido la ausencia de llama-
miento derivado de la falta de volumen de actividad necesario pa-
ra ser cubierto por la totalidad de trabajadores fijos-discontinuos

5. Seran causa de suspension del contrato, con exoneracion de
las obligaciones reciprocas de trabajar y remunerar el trabajo y
sin que la falta de llamamiento pueda calificarse como despido,
los accidentes atmosféricos, la paralizacion de los transportes o
medios de distribucidn, la interrupcién de la fuerza motriz o falta
de materias primas no imputable al empresario. En este caso las
empresas vendran obligadas a comunicar el hecho causante a la
representacion de los trabajadores, siendo suficiente esta comu-
nicacion para que opere la causa de suspension

6. La falta de incorporacion al llamamiento no supondra la per-
dida del turno cuando este se encuentre en situacion de incapaci-
dad temporal, en el periodo de descanso por maternidad o pater-
nidad, adopcién o acogimiento y excedencia. Una vez finalizada
la situacion y cuando la empresa tenga la necesidad de mano de
obra quedara reanudada la relacién laboral.

Si alguno de los trabajadores fijos-discontinuos, en el momento
del llamamiento y reincorporacion, esta en situacion de incapaci-
dad temporal (IT), la empresa debera darle de alta en la seguri-
dad social como al resto de los trabajadores que se incorporan.
Cuando el trabajador deja de estar en situacién de incapacidad
temporal, se reincorpora al trabajo, de forma que no se ve perjudi-
cado por haber estado de incapacidad temporal.

7. El trabajador que sea llamado por la empresa y no se incor-
pore a la misma en el momento fijado a tal fin perdera la condi-
cién de fijo-discontinuo, y serd dado de baja en la empresa como
baja voluntaria. Cuando el llamamiento se produzca fuera del pe-
riodo habitual se entender& causa justificada estar dado de alta
en otra empresa.

8. Aquellos trabajadores que se le abone el salario conforme a
los trabajadores fijos, percibira las pagas extraordinarias y lo co-
rrespondiente a las vacaciones en proporcion al tiempo efectiva-
mente trabajado, aquellos otros que se le abone el salario de los
eventuales segun las tablas salariales del convenio, no le corres-
ponderan dichos conceptos por llevarlo incluido en el mismo.

9. Las personas fijas-discontinuas podran ejercer las acciones
que procedan en caso de incumplimiento relacionados con el lla-
mamiento, iniciandose el plazo para ello desde el momento de la
falta de este o desde el momento en que la conociesen.

10. La empresa debera informar a las personas fijas-disconti-
nuas sobre la existencia de puestos de trabajo vacantes de carac-
ter fijo ordinario, de manera que aquellas puedan formular solici-
tudes de conversion voluntaria de acuerdo con la empresa.

11. Las empresas podran hacer uso de las modalidades con-
tractuales legamente vigentes en cada momento.

12. Las estipulaciones anteriores se aplicaran a todos los traba-
jadores Fijos-discontinuos de la empresa con independencia de la
fecha de ingreso en las mismas o de la forma de adquisicién de la
condicién de Fijo-discontinuo.

13. Con objeto de verificar la correccion en el llamamiento, en
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aquellas empresas que tengan RLPT estos conoceran del mode-
lo de contrato escrito que utilicen las mismas.

14. Aquellas empresas gue por sus caracteristicas y organiza-
cién lo permitan, publicaran una copia del censo de trabajadores
Fijos-discontinuos en el tabl6n de anuncios del centro de trabajo.

Hay varias firmas ilegibles.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NUm. 2.658/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, y el articulo 33 de la Ley
8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, se abre infor-
macién publica a todos los efectos, incluidos los medioambienta-
les y expropiatorios, para el proyecto abajo relacionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Acuerdo de la
Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Cérdoba, de fe-
cha 28 de junio de 2022, queda expuesto al publico durante un
plazo de 20 dias habiles a contar a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a)y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién publica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacién publica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

REPARACION Y MEJORA DEL CAMINO RURAL "DE LAS JA-
RAS" (367/2022)

EL PRESIDENTE,

Este documento del que esta conforme con sus antecedentes
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electrénicamente en Cérdoba, 7 de julio de 2022, el Presiden-
te, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 2.659/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abiril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se abre informacion publi-
ca a todos los efectos, para el proyecto abajo mencionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Decreto del Di-
putado Delegado de Cohesion Territorial del Area de Asistencia
Técnica a los Municipios de la Excma. Diputacién Provincial de
Coérdoba de fecha 1 de julio de 2022, queda expuesto al publico
durante un plazo de 20 dias habiles a contar a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-

Jueves, 14 de Julio de 2022

vincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a)y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién publica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion publica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“MEJORA ACCESIBILIDAD Y PUESTA EN VALOR DE ESPA-
CIO DE DOMINIO PUBLICO EN LA CONFLUENCIA DE LAS CA-
LLES REALEJO Y ALCALDE MANUEL LEON CANETE DEL
CASCO URBANO DE MONTORO, PLAN PROVINCIAL ELIMI-
NACION BARRERAS ARQUITECTONICAS Y ACTUACIONES
EXTRAORDINARIAS EN INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS
2020-2021", (1701/2022).

EL PRESIDENTE,

Este documento del que esta conforme con sus antecedentes
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electrénicamente en Cérdoba, 7 de julio de 2022, el Presiden-
te, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 2.660/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, y el articulo 33 de la Ley
8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, se abre infor-
macion publica a todos los efectos, incluidos los medioambienta-
les y expropiatorios, para los proyectos abajo relacionados.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Acuerdo de la
Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Cérdoba, de fe-
cha 17 de junio de 2022, queda expuesto al publico durante un
plazo de 20 dias habiles a contar a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a)y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién puablica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion publica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“C4 REPARACION PARCIAL DE CP-273 "DE LAS HUERTAS
DE ESPEJO" (12 FASE) ESPEJO (C4)", (814/2021).

EL PRESIDENTE,

Este documento del que esta conforme con sus antecedentes
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electrénicamente en Cérdoba, 7 de julio de 2022, el Presiden-
te, Antonio Ruiz Cruz.
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NUm. 2.694/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se abre informacion publi-
ca a todos los efectos, para los proyectos abajo mencionados.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Decreto del Sr.
Diputado Delegado del Area de Presidencia, de Asistencia Eco-
némica a Municipios y Mancomunidades y Proteccion Civil de la
Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba de fecha 7 de julio de
2022., queda expuesto al publico durante un plazo de 20 dias ha-
biles a contar a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a)y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién puablica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion puablica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“REHABILITACION ENERGETICA DE LA ENVOLVENTE TER-
MICA DE LA PLAZA DE ABASTOS DE PUENTE GENIL (FEDER
2014-2020)", (1703/22).

EL PRESIDENTE,

Este documento del que estd conforme con sus antecedentes
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electrénicamente en Cérdoba, 8 de julio de 2022, el Presiden-
te, Antonio Ruiz Cruz.
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Nam. 2.696/2022

En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 98, de 24 de mayo
de 2022, fue insertado el anuncio n°® 1.808/2022, exponiendo al
publico a efectos de reclamaciones, del acuerdo provisional adop-
tado por el Pleno de la Diputacion de Cérdoba en relacion al ex-
pediente de “Modificacion de la Ordenanza Reguladora de los
precios publicos por la venta de ganado, plantas y otros produc-
tos y subproductos en el Centro Agropecuario Provincial”.

Este acuerdo fue adoptado inicialmente por el Pleno de esta Di-
putacion en sesion celebrada el dia 18 de mayo de 2022. Trans-
currido el plazo previsto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local -LRBRL- sin
que se hayan presentado reclamaciones al acuerdo citado, con-
forme a lo establecido en el citado articulo, queda adoptado defi-
nitivamente, insertandose a continuacion el texto integro del
acuerdo adoptado, en relacién a la modificacion de la Ordenanza,
modificacion que sera aplicable a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cordoba.

Jueves, 14 de Julio de 2022

“PRIMERO: La aprobacién provisional de la modificacién de la
Ordenanza reguladora de los precios publicos por la venta de ga-
nado, plantas y otros productos y subproductos en el Centro
Agropecuario Provincial, referida a los aspectos gque se detallan a
continuacién para cada uno de los articulos afectados que asi
mismo se exponen:

-Articulo 1°. Concepto.

Se trata de actualizar la normativa a la que se hace referencia,
por lo que su redaccion quedaria como se expresa a continua-
cion:

“De conformidad con lo previsto en el articulo 148, en relacion
el articulo 41, ambos del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobada por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, esta Diputacion Provincial establece el
precio publico por la venta de ganado, plantas y otros productos y
subproductos en el Centro Agropecuario Provincial, que se regira
por la presente Ordenanza y por lo previsto en los articulos 41 a
47 del citado Texto Refundido”.

()

-Articulo 3°. Cuantia.

Se incluyen las nuevas tarifas por la venta de ganado, con el
detalle que se expone a continuacion:

-OVINO
CATEGORIA PRECIO UNIDAD (£)
Borregos 55
Ovejas reproductoras raza pura 60
Ovejas desecho 25
Semental ovino reproductor raza pura 120
-CAPRINO
CATEGORIA PRECIO UNIDAD (£)
Cabritos 38
Cabra reproductora raza pura 60
Cabra desecho 15
Semental caprino reproductor raza pura 110

-PORCINO IBERICO PURO

CATEGORIA PRECIO UNIDAD (£)
Primalas reproductoras 180
Primales reproductores 280
Desecho 20

A los precios indicados les sera de aplicacion el tipo de IVA vi-
gente”.

Asi mismo, se ha de actualizar la referencia a la Delegacion de
competencias en la Junta de Gobierno, para el establecimiento o
modificacién de las tarifas del precio publico, debiendo quedar el
parrafo con la siguiente redaccion:

“Las revisiones en la cuantia de los precios publicos regulados
en esta Ordenanza, asi como de otros nuevos que pudieran im-
plantarse, corresponderan a la Junta de Gobierno, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 47 del Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales”.

-Articulo 4°. Obligacién de pago.

Se actualiza el parrafo segundo de este articulo para recoger la
prevision de que la recaudacion de los precios publicos se lleve a
cabo por el Instituto de Cooperacion con la Hacienda Local, de
acuerdo con lo regulado por la Ordenanza General de Gestion,
Inspeccién y Recaudacion de ingresos de derecho publico de la
Diputacion Provincial de Cérdoba, una vez habilitadas las aplica-
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ciones necesarias para ello.

“2. El pago de dicho precio publico ha de ser previo a la entre-
ga de los productos pudiéndose llevar a cabo la recaudacion por
el Instituto de Cooperacion con la Hacienda Local”.

()

-Disposicion Final.

Se ha de modificar su contenido para recoger la fecha del
acuerdo de Pleno y su entrada en vigor.

“La presente Ordenanza cuya modificacion definitiva ha sido
acordada por el Pleno de la Corporacion celebrado con fecha 18
de mayo de 2022, entrara en vigor al dia siguiente de su publica-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor
hasta su modificacién o derogacion expresas”.

SEGUNDO: Someter el expediente a la tramitacion prevista en
el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, elevandose el acuerdo provisional que
recaiga a definitivo, en el supuesto de que no se presenten recla-
maciones o sugerencias al mismo durante el periodo de exposi-
cién publica, debiéndose publicar el acuerdo definitivo, incluyen-
do el provisional elevado automaticamente a tal categoria, y el
texto integro de la Ordenanza o de su modificacién, en el Boletin
Oficial de la Provincia, sin que entre en vigor hasta que se haya
llevado a cabo dicha publicacién”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 8 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por la
Diputada Delegada de Hacienda, Felisa Cafete Marzo.

Nam. 2.709/2022

Mediante resolucion de fecha 8 de julio de 2022, insertada en el
correspondiente libro con el nimero 2022/7266, he dictado lo que
sigue:

“DECRETO DE LA DELEGACION DE RECURSOS HUMA-
NOS, POR EL QUE SE DECLARA INHABIL EL MES DE AGOS-
TO A EFECTOS DEL COMPUTO DE PLAZOS DE PROCESOS
SELECTIVOS CORRESPONDIENTES A LAS OFERTAS DE EM-
PLEO PUBLICO DE LOS ANOS 2017, 2018, 2019 Y 2020.

El desarrollo de los procesos selectivos convocados por la Di-
putacion Provincial de Cérdoba correspondientes a las Ofertas de
Empleo Publico de los afios 2017, 2018, 2019 y 2020, exige el
cumplimiento de determinados plazos administrativos, conforme a
lo previsto en el articulo 16 j) del Reglamento General de Ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de
enero, y las propias bases de las convocatorias afectadas, al dis-
poner que desde la total conclusién de un ejercicio o prueba has-
ta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo
de 5 dias habiles y maximo de 45 dias habiles.

A la vista de las dificultades derivadas del mes de agosto para
cumplir los citados plazos y que pueden afectar a la normal conti-
nuidad de los procesos selectivos, esta Delegacion, con la finali-
dad de garantizar un adecuado desarrollo de las pruebas y en
uso de las atribuciones conferidas, resuelve:

PRIMERO. Declarar inhabil el mes de agosto de 2022, a efec-
tos de computo de plazos entre ejercicios de los procesos selecti-
vos derivados de las Ofertas de Empleo Publico de los afios
2017, 2018, 2019 y 2020.

SEGUNDO. Publicar la presente resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cordoba y en el tablon de edictos de la Se-
de Electronica de la Diputacion Provincial.

Jueves, 14 de Julio de 2022

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa,
podré interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposi-
cion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un
mes desde su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
desde su publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Cérdoba, de conformidad con establecido en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa, significandose, que en caso de interponer re-
curso de reposicién, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacién presunta del mismo*.

Lo que se publica para general conocimiento.

EL PRESIDENTE.
P.D. El/La Diputado/a Delegado/a
FDO.-por medios electrénicos.

Cérdoba, 12 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por el

Diputado Delegado, Esteban Morales Sanchez.

Nam. 2.736/2022

El Pleno de esta Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba, en
sesion celebrada el dia 13 de julio de 2022, aprobd inicialmente el
“PLAN ANUAL DE ASISTENCIA ECONOMICA A MANCOMUNI-
DADES EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA PROVINCIAL AN-
TE EL RETO DEMOGRAFICO 2022".

En este caso, considerando que concurren razones excepcio-
nales de interés publico aplicables al procedimiento de aproba-
cién del presente Plan provincial, se acuerda, la tramitacion de ur-
gencia conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun, reduciéndose a la mitad el plazo para que en su caso, pue-
dan formularse las alegaciones y reclamaciones sefialadas, es
decir, a cinco dias habiles.

En el caso de que no se presentase ninguna reclamacion o su-
gerencia, se entendera definitivamente aprobado el Programa
hasta entonces provisional, ordenandose de conformidad con lo
previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aplicada con caracter su-
pletorio, la publicacién de un extracto de la convocatoria en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, cuyo texto completo podra consultar-
se en la pagina web de la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nesy en la sede electronica de la Diputacion Provincial de Cérdo-
ba para que las mancomunidades participantes puedan formular
sus propuestas priorizadas de asistencia econoémica.

Actualmente, el expediente puede consultarse en las depen-
dencias del Departamento de Asistencia Economica.

Coérdoba, 13 de julio de 2022. Firmado electronicamente por el
Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

NUm. 2.741/2022

El Pleno de esta Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba, en
sesion ordinaria, celebrada el dia 13 de julio de 2022, aprob6 ini-
cialmente el PLAN PROVINCIAL DE ASISTENCIA A MUNICI-
PIOS Y ENTIDADES LOCALES AUTONOMAS DE LA PROVIN-
CIA DE CORDOBA PARA ACTUACIONES LOCALES EN EL
MARCO DE LA AGENDA URBANA Y RURAL ESPARNOLA. PLAN
“CORDOBA-15". (Ejercicio 2022)".
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Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprue-
ba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local, se ordena la publicacion de un extracto
del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia para que puedan
formularse alegaciones y reclamaciones sobre el mismo. No obs-
tante, y considerando que concurren razones excepcionales de
interés publico aplicables al procedimiento de aprobacién del pre-
sente Plan provincial, se acordo la tramitacion de urgencia confor-
me a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun, reduciéndose a la
mitad el plazo para que en su caso, puedan formularse las alega-
ciones y reclamaciones sefialadas, es decir, a cinco dias habiles.

La representacion legal de la entidad local beneficiaria debera
aceptar la financiacién para las actuaciones a ejecutar, cuyas
cantidades se contienen en el Anexo Il del mencionado Plan pro-
vincial, y presentarla a través de la sede electronica de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba, en el plazo de cinco dias héabiles des-
de el dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia del presente acuerdo de aprobacién inicial del Plan pro-
vincial, segun el formulario electrénico que consta en dicha Sede.
En el caso de que en el plazo establecido la entidad local no pre-
sente la aceptacion de la financiacién, decaera el derecho a reci-
birla.

El expediente completo puede consultarse en las dependen-
cias del Departamento de Asistencia Economica.

PLAN PROVINCIAL DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y ENTI-
DADES LOCALES AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE COR-
DOBA PARA ACTUACIONES LOCALES EN EL MARCO DE LA
AGENDA URBANA Y RURAL ESPANOLA.

PLAN “CORDOBA-15". (Ejercicio 2022)

PRIMERA. Objeto

Las presentes Bases tienen por objeto regular el régimen y pro-
cedimiento aplicable por el que se aprueba el “PLAN CORDOBA -
15", Plan provincial de asistencia a municipios y entidades loca-
les autébnomas de la provincia de Cérdoba para actuaciones loca-
les en el marco de la Agenda Urbana y Rural espafiola”, en ade-
lante Plan Provincial, que permitira por un lado:

1. La asistencia econémica en actuaciones que refuercen y ga-
ranticen los servicios publicos de competencia de las Entidades
Locales beneficiarias, ya sean gestionados directa o indirecta-
mente por éstas, pudiéndose financiar gastos en inversiones rea-
les, gastos en bienes corrientes y servicios, asi como, los gastos
de personal, incluidas nuevas contrataciones laborales, preferen-
temente entre demandantes de empleo de la propia localidad, ri-
giéndose igualmente, en el caso del personal laboral temporal,
por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razo-
nes expresamente justificadas de necesidad y urgencia.

y por otro,

2. Coadyuvar las actuaciones de fomento del desarrollo econé-
mico y social, a poner en marcha por las propias Entidades Loca-
les beneficiarias en su &mbito territorial y competencial, en linea
con establecido por la Agenda Urbana Espafiola, “generando en-
tornos urbanos més accesibles e inclusivos, respirables y sosteni-
bles, inteligentes y dindmicos, que apuesten por una mejora de la
competitividad para el sector servicios y agroalimentario,, tratan-
do de articular medidas especificas que faciliten el desarrollo de
nuevos proyectos profesionales, el acceso en igualdad de condi-
ciones a servicios publicos, la fijacién de poblacién y la atraccion
de talento, asi como un uso sostenible de los recursos”.

Ejecutandose en ambos casos, desde el 1 de enero de 2022 al
30 de junio de 2023, con el fin Gltimo de favorecer la reconstruc-
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cion econdémica soélida, inclusiva y resiliente tras la crisis que ha
ocasionado la pandemia del COVID-19.

Teniendo en cuenta el interés social de la asistencia econémi-
ca con cargo al Plan Provincial, y dado que sus destinatarios tie-
nen el caracter de gobiernos integrantes de la organizacion terri-
torial del Estado, las entidades locales destinatarias de los fon-
dos quedaran exceptuadas de que se les aplique la compensa-
cién de los créditos exigibles a favor de Diputacion o sus Organis-
mos Auténomos, en el caso de ser deudoras con la Corporaciéon
Provincial. Asimismo, y de acuerdo con el apartado 4° bis del arti-
culo 13 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, no se les exigira estar al corriente en sus obligaciones
tributarias con cualquier administracion o con la Seguridad Social.

SEGUNDA. Ambito de aplicacion

El Plan provincial, continuara creando un espacio de trabajo co-
mun en el territorio provincial, que de acuerdo a la informacién re-
cabada de las entidades locales en el ejercicio anterior y a las
orientaciones establecidas en:

-Los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas y su integracion en las Agendas Multinivel;

-En la iniciativa liderada por la Unién Europea a través de los
Fondos “Next Generation UE” de la Comisidn Europea y en el
“Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia” del Gobier-
no de Espafia, entendido como “Proyecto de pais”.

-En las Directrices Generales de la Estrategia Nacional Frente
al Reto Demografico;

-En el Decalogo de Objetivos Estratégicos de la Agenda Urba-
na Espafiola que despliegan, a su vez, un total de 30 objetivos
especificos, y 291 lineas de actuacion,

-Y en lo enunciado en los ejes vertebradores del Programa de
Gobierno Provincial del actual mandato 2019-2023, que se refie-
re al “desarrollo de politicas que apuesten por la fijacién de la po-
blacion al territorio y que eviten, de la mano del resto de adminis-
traciones, el éxodo de los pueblos a los grandes nucleos de po-
blacién”.

Permitan alcanzar un objetivo de trabajo conjunto para ofrecer,
a todos y cada uno de los municipios de la provincia de Cérdoba,
infraestructuras y servicios de calidad, ademas de la puesta en
valor de economias, tradicionales y emergentes, que permitan la
creacion de ecosistemas de valor afiadido en los nicleos rurales
y responder desde lo publico a los retos de la actual crisis sanita-
ria y econémica.

TERCERA. Ambitos de colaboracion y financiacion

A partir del objetivo definido en la disposicién anterior, la Dipu-
tacién Provincial y las entidades locales beneficiarias, trabajaran
en politicas publicas con dmbitos competenciales de colabora-
cién y financiacion integrados y orientados a dotar a los pueblos y
ciudades de la Provincia, especialmente a los de menor pobla-
cién, capacidad econémica y de gestion, de instrumentos que ga-
ranticen el ejercicio integro de las competencias propias en las
materias que se indican en el Anexo 2 de este Plan.

CUARTA. Financiacion de las actuaciones, criterios objetivos
de distribucion de los recursos y ponderacion de los mismos.

El Plan provincial, tendrd asignada una cuantia total de
15.000.000.- euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria pre-
vista en el Presupuesto Consolidado de esta Diputacion Provin-
cial de Cordoba para el ejercicio 2022:

Aplicacion presupuestaria Importe

291 9422 46200 Plan CORDOBA-15 15.000.000 euros

La anterior aplicacion presupuestaria, de acuerdo con la Orden
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EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la es-
tructura de los presupuestos de las entidades locales, modificada
por la Orden HAP/419/2014 de 14 de marzo, sera susceptible de
modificacién presupuestaria por créditos extraordinarios con ante-
rioridad al pago efectivo de las cantidades incluidas en la resolu-
cion definitiva del Plan, motivada por la tipologia de las interven-
ciones solicitadas por las entidades locales participantes. Dicho
expediente de modificacion presupuestaria, que habra de ser pre-
viamente informado por el Servicio de Intervencion, se sometera
a la aprobacién del Pleno de la Corporacion, con sujecion a los
mismos tramites y requisitos que los Presupuestos, debiendo es-
pecificar la concreta aplicacién a incrementar y el medio o recur-
so que ha de financiar el aumento que se propone. El menciona-
do aumento se financiara exclusivamente, mediante anulacion o
baja de créditos de la aplicacion presupuestaria sefialada y no
comprometida, (formalizandose por tanto la modificacion, entre
las aplicaciones del capitulo 1V, y de éste, al capitulo VI y/o VII).

Conforme a la informacion recabada de los municipios y entida-
des locales autbnomas en ejercicios anteriores, se han fijado los
criterios basicos para la priorizacién de las actuaciones, estable-
ciéndose el importe global a destinar a cada entidad local benefi-
ciaria dentro del Plan provincial.

Los criterios de valoracion para las prioridades politicas en fun-
cion de la naturaleza de la inversion, actividad o servicio publico
perseguido garantizan el cumplimiento de los principios de trans-
parencia, objetividad, igualdad y no discriminacién. En todo caso,
entre dichos criterios se ha incluido el apoyo preferente a los mu-
nicipios de menor poblacién.

El total del crédito disponible para el Plan provincial se distribui-
ra entre las entidades locales beneficiarias incluidas en el Anexo
1 conforme a los siguientes criterios:

a. Criterio fijo por entidad: el 60% del total del crédito disponi-
ble se distribuird como cantidad fija e igual entre todos los munici-
pios y entidades locales autébnomas.

b. Criterios de poblacion:

-El 20% del total del crédito disponible se distribuird en funcion
de la poblacién relativa de cada entidad local beneficiaria (minora-
da, en su caso, por la poblacién residente de las entidades loca-
les autbnomas que le correspondan) con respecto a la poblacién
total del conjunto de municipios adheridos.

-El 7,7% del total del crédito disponible se distribuira entre la
entidades locales beneficiarias, en proporcién inversa, teniendo
en cuenta los ajustes anteriores en municipios con entidades lo-
cales auténomas, aplicando un factor o multiplicador de nivela-
cion decreciente cuyo valor inicial es el nimero “3,5” y el final el
“0”, que distingue los siguientes intervalos de poblacion:

De 0 a 1.000; (factor: 3,5).

entre 1.001 a 5.000; (factor: 3).

entre 5.001 y 10.000; (factor: 2,50).

entre 10.001 y 15.000; (factor: 2).

entre 15.001 y 20.000; (factor: 1).

y superiores a 20.000 habitantes; (factor: 0).

c. Criterio de dispersion:

-El 5% del total del crédito disponible se distribuira entre aque-
llos municipios con méas de un nudcleo de poblacion y en propor-
cién al nimero de nucleos distintos al principal correspondientes
al total de municipios adheridos.

-El 5% del total del crédito disponible se distribuira entre aque-
llos municipios con méas de un nudcleo de poblacion y en propor-
cién a la poblacion de cada nucleo distinto del principal, con res-
pecto a la poblacion total de la provincia residente en dichos nua-
cleos.
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d. Criterio de Centros Residenciales para Mayores:

-El 2,3% del total del crédito disponible se distribuira entre
aquellos municipios con Centros Residenciales para Mayores, se-
gun el dltimo Registro de Entidades, Servicios y Centros de Servi-
cios Sociales publicado por la Consejeria de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién de la Junta de Andalucia.

En todos los casos se tomaran como valores poblacionales, los
ultimos datos aprobados y publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica, por el que se declaran oficiales las cifras de pobla-
cion resultantes de la revision del Padron municipal.

Tras la aplicacion de los anteriores calculos de distribucion, nin-
guna entidad mayor de 20.000 habitantes podréa superar el limite
de 280.000.- euros realizandose por tanto iteraciones sucesivas
con los restos que se vayan generando en dicho limite, repartién-
dose en proporcion a la cifra de poblacion hasta que en el monto
acumulado generado no figure cantidad alguna.

La cantidad finalmente asignada que se detalla en el Anexo |
del Plan provincial, sera la que disponga cada una de las entida-
des locales para la financiacion de sus actuaciones. Los fondos
no asignados de aquellas entidades locales que opten por no par-
ticipar en el Plan provincial, podran ser incorporados en el monto
total y redistribuidos entre el resto de beneficiarios de acuerdo a
los criterios anteriores.

Las transferencias a las entidades locales beneficiaras seran
compatibles con cualesquiera otras ayudas que pudieran recibir
para esta finalidad, sin que, en ningln caso, en su conjunto, pue-
dan ser superiores al coste de la actuacién a que se refiera. La
asistencia econémica que vaya destinada a la misma finalidad u
objeto soélo sera financiada con cargo a lo dispuesto en estas Ba-
ses en aquello que exceda de la ayuda recibida y hasta el gasto
total realizado.

QUINTA. Aprobacion del Plan.

De conformidad con el articulo 36.2 b), de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la Diputa-
cion Provincial de Coérdoba debe asegurar el acceso de la pobla-
cién de la Provincia al conjunto de los servicios minimos de com-
petencia municipal, y la mayor eficacia y economia en la presta-
cion de éstos, mediante cualesquiera férmulas de asistencia y
cooperacion municipal. Con esta finalidad puede otorgar ayudas
COoN cargo a sus recursos propios para la realizacién y el manteni-
miento de servicios municipales, que se instrumentaran a través
de planes como el que nos ocupa que ademas tiene el objetivo de
contribuir a la reconstruccion econémica soélida, inclusiva y resi-
liente.

Corresponde precisamente al Pleno de la Diputacion, la apro-
bacién inicial de este Plan provincial, insertdndose un extracto en
el Boletin Oficial de la Provincia para que puedan formularse ale-
gaciones y reclamaciones sobre los mismos de acuerdo a lo esti-
pulado en articulo 32 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de Régimen Local. No obs-
tante, y considerando que concurren razones excepcionales de
interés publico aplicables al procedimiento de aprobacién del pre-
sente Plan provincial, se acuerda de oficio, la tramitacion de ur-
gencia conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun, reduciéndose a la mitad el plazo para que en su caso, pue-
dan formularse las alegaciones y reclamaciones sefialadas, es
decir, a cinco dias habiles.

Asimismo, durante dicho periodo la persona que ostente la re-
presentacion legal de la entidad local beneficiaria debera aceptar
la financiacién para las actuaciones a ejecutar, y presentar la cita-
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da aceptacion por via electrénica a través de la Sede Electronica
de la Diputacion Provincial de Cérdoba, en la siguiente direccion:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites, en el plazo de
cinco dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia del acuerdo de aprobacion inicial
del Plan provincial, segun el modelo que estara también disponi-
ble en dicha Sede Electrénica. En el caso de que en el plazo es-
tablecido la entidad local no presente la aceptacion de la financia-
cion, decaeré el derecho a recibirla.

Transcurrido el plazo de aceptacién de la financiacion, resuel-
tas las alegaciones y reclamaciones presentadas en su caso, el
Pleno de la Diputaciéon aprobara definitivamente el Plan provin-
cial. El anuncio con el acuerdo de las cantidades maximas final-
mente asignadas para cada una de las entidades locales benefi-
ciarias sera publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, surtien-
do los mismos efectos que la notificacion individual. Asimismo se-
ra insertado en la Sede Electrénica de la Diputacion Provincial de
Coérdoba.

Coincidiendo con la aprobacién anterior, serd sometido igual-
mente a la aprobacion del Pleno el modelo de texto de Convenio
a suscribir entre la Diputacion Provincial de Cérdoba y cada enti-
dad local beneficiaria en el que figurara la cantidad global asigna-
day en el que se expresara la voluntad politica de las partes de
desarrollar las futuras actuaciones que correspondan para la rea-
lizacion de inversiones, actividades y servicios municipales que
satisfagan necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal,
asegurando el ejercicio integro de las competencias municipales.

SEXTA. Plazo de presentaciéon y documentacion electronica re-
lativa a las actuaciones previstas.

El 6rgano competente de cada entidad local beneficiaria que
haya suscrito el Convenio con la Diputacion Provincial de Cérdo-
ba, considerando los criterios basicos aprobados por el Pleno de
la Diputacion, formulara su propuesta de asistencia econémica en
todos o en alguno de los catorce ambitos competenciales sefiala-
dos en el Anexo 2 en el plazo de 1 MES desde el dia siguiente al
de publicaciéon definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia del
extracto del presente Plan Provincial, a través de solicitud firma-
da electronicamente por el/la Alcalde/sa-Presidente/a de la Enti-
dad, dirigidas a la Presidencia de la Excma. Diputacion Provincial
de Cérdoba, presentandose de manera exclusiva a través del Re-
gistro Electrénico de la Diputacion Provincial de Cérdoba, en los
términos que expone el articulo 7° del Reglamento del Registro
Electronico, proporcionandose documento de acuse de recibo de
la transaccion realizada en los términos que refleja el articulo 6°
del Reglamento citado. El texto completo del Plan Provincial po-
dra consultarse en la pagina web de la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS) y en la sede electronica de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba.

Cuando una incidencia técnica imposibilite el funcionamiento
ordinario del sistema o aplicacién que corresponda, y hasta que
se solucione el problema, la Diputacién Provincial podra determi-
nar una ampliacion de los plazos no vencidos, debiendo publicar
en la sede electronica tanto la incidencia técnica acontecida co-
mo la ampliacién concreta del plazo no vencido.

Los interesados podran identificarse electrénicamente ante la
Diputacién Provincial a través de cualquier sistema que cuente
con un registro previo como usuario que permita garantizar su
identidad. En particular, seran admitidos, los sistemas incluidos
en el articulo 9 y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas.

La informacion sobre los requisitos y medios para obtener la
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identificacion electronica estara disponible en la sede electrénica
de la Diputacién Provincial de Cérdoba.

Las solicitudes se presentaran en los modelos electrénicos co-
rrespondientes, que se cumplimentaran por los solicitantes de
acuerdo con las instrucciones y controles establecidos por la pla-
taforma electrénica, incluyéndose la documentacion especifica
para cada a&mbito competencial en su correspondiente formato
electronico. En todo caso, los proyectos incluiran:

-Denominacion de cada actuacion.

-Servicio, departamento o persona de contacto responsable de
la tramitacién, indicAndose preferentemente direccion de correo
electrénico y teléfono directo.

-La fecha limite de finalizacion de las actuaciones seré el 30 de
junio de 2023. No obstante, la Diputacion Provincial de Cérdoba,
podra conceder de oficio o a peticion razonada y debidamente
motivada de los interesados una prérroga, que no excedera de
seis meses. En este caso, la justificacién debera presentarse den-
tro de los cuatro meses siguientes a la conclusién de la citada
prérroga.

-Memoria descriptiva del proyecto. Entendida como eje o linea
central que sirve de base para el desarrollo del proyecto, por lo
que debera reflejar los acontecimientos en un orden légico tempo-
ral tanto en las fases de planeamiento como en el proceso de eje-
cucion; debera hacer referencia cuantas veces sea preciso al res-
to de los documentos que componen el proyecto, tales como ane-
x0s y/o planos, para asi facilitar la comprension. Su extension de-
be ser tal que su lectura sea clara, concisa, directa y completa.

En relacion con el contenido de la misma, el tramitador electro-
nico permitird el “alineamiento” del Proyecto/Actuacion con el “De-
calogo de Objetivos Estratégicos de la Agenda Urbana Espafiola”
que despliegan, a su vez, un total de 30 objetivos especificos, y
291 lineas de actuacion. Dichas lineas, enunciadas a titulo infor-
mativo, ponen a disposicion de las Entidades Locales beneficia-
rias interesadas en su implementacion, orientaciones para que
puedan elaborar a su vez sus propios proyectos/actuaciones. To-
do ello desde una amplia visién que incluye a todos los pueblos y
ciudades con independencia de su tamafio y poblacién, y bajo el
triple prisma de la sostenibilidad econémica, social y medio am-
biental.

-Presupuesto desglosado de ingresos y gastos de la actuacion
y plan financiero. Las cantidades econdmicas asignadas a cada
actuacion, serdn compatibles con otras ayudas, ingresos o recur-
sos para la misma finalidad otorgadas por otras administraciones
publicas o por entidades publicas o privadas, nacionales o inter-
nacionales. El importe para transferir en ninglin caso podréa ser de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras asis-
tencias, subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el
coste de la actividad. En el caso de que se produzcan economias
en la ejecucion final del Plan provincial se minoraran proporcio-
nalmente las aportaciones de los entes cofinanciadores.

-Cuando la asistencia econdmica total, asignada a una entidad
local beneficiaria, se conceda para financiar diversas inversiones,
actividades y servicios, la ejecucion debera ajustarse a la distribu-
cién entre politicas y programas de gastos aprobados, asi como a
su naturaleza econdmica (gasto corriente y/o capital). No obstan-
te, seran admisibles en cada una de las actuaciones compensa-
ciones entre las partidas del presupuesto finalmente ejecutado
asignadas a una misma politica y programa de gasto aprobado y
de la misma naturaleza econémica, siempre que aquellas no su-
peren el 30% del presupuesto inicial.

-Documentacion complementaria que debera ser aportada en
cada proyecto, dependiendo de la tipologia del mismo.
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-Anexo 3: Deberd cumplimentarse la asistencia econémica
asignada a un determinado proyecto de inversion, actividad y ser-
vicio, que incluya la imputacion de costes salariales y/o nuevas
contrataciones laborales para la ejecucién del mismo. Las varia-
ciones que pudieran surgir a lo largo del ejercicio, deberan ser co-
municadas al 6rgano gestor de la Diputacion Provincial, para su
conocimiento y autorizacién en su caso.

-Anexo 4: Resumen de las cantidades solicitadas para cada ac-
tuacién y cantidad destinada a proyectos de inversion, activida-
des y servicios, que incluyan la imputacién de costes salariales
y/o nuevas contrataciones laborales.

SEPTIMA. Validacién y modificacion de las actuaciones

El 6rgano gestor, una vez recibida la documentacion sefialada
en la estipulacién anterior, validara el cumplimiento de las condi-
ciones y requisitos establecidos en las presentes Bases.

Cuando una actuacion no cumpla con los requisitos estableci-
dos, el érgano gestor competente requerira al interesado para
que, en un plazo de cinco dias, subsane por via electrénica la fal-
ta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de
que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucién que debera ser dictada en los términos previs-
tos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas.

Los interesados podran modificar, de forma excepcional, el ob-
jeto, condiciones y finalidad de la actuacién inicialmente presenta-
da, siempre que la nueva que se proponga respete la estructura
presupuestaria de las Entidades Locales (Orden EHA/3565/2008,
de 3 de diciembre), la politica y programa de gastos aprobado, su
naturaleza econémica, no supere el importe de la ayuda econémi-
ca de la Diputacién Provincial inicialmente aprobada, y pueda eje-
cutarse dentro de los plazos establecidos.

En todos los casos, las modificaciones deberan ser solicitadas
por el mismo 6rgano de la entidad que propuso la propuesta ini-
cial. No se permitira la modificacién de actuaciones cuando se ha-
yan realizado actividades que implique un coste no recuperable
durante el periodo de ejecucion de aquellas, salvo que dicho cos-
te sea asumido por la entidad local beneficiaria. Asimismo las mo-
dificaciones solicitadas no podran superar el importe de la ayuda
econdmica inicialmente aprobada, debiéndose ejecutar dentro de
los plazos establecidos.

OCTAVA. Fases de ejecucion del presupuesto del gasto

-Autorizacion del Gasto:

La Autorizacion del Gasto correspondera a la Presidencia de la
Corporacion todo ello sin perjuicio de las delegaciones que pue-
dan efectuarse encontrandose el gasto previsto de este Plan pro-
vincial en el Presupuesto consolidado de la Diputacion Provincial
de Cordoba. El expediente podra ser iniciado por el 6rgano ges-
tor competente llegando a la aprobacion del gasto, “fase A”, con
la aprobacion inicial del Plan provincial por el Pleno.

-Compromiso o Disposicién del Gasto:

Transcurrido el plazo de aceptacién de la financiacion, y resuel-
tas las alegaciones y reclamaciones presentadas en su caso, el
Pleno de la Diputaciéon aprobara definitivamente el Plan provin-
cial y el modelo de texto del Convenio, a suscribir entre la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba y cada entidad local beneficiaria, acor-
dando la realizacion del gasto previamente autorizado por los im-
portes determinados para cada una de las entidades locales be-
neficiarias, incluyéndose en el expediente por el 6rgano gestor los
documentos individualizados en “fase D” para su aprobacion y
contabilizacion.

-Reconocimiento de la Obligacion y Pago anticipado y/o Pos-
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puesto:

Como criterio general, el abono de la totalidad de los fondos
aprobados a cada entidad local beneficiaria tendra caracter de
“prepagable”, no siendo necesario que la entidad local este al co-
rriente en sus deudas o aportaciones con la Diputacion Provincial
de Coérdoba y sus organismos auténomos, de conformidad con lo
dispuesto en la base 302 de ejecucion del Presupuesto General
vigente.

El érgano gestor, una vez finalizado el procedimiento de modifi-
cacion presupuestaria para la habilitacion del crédito extraordina-
rio, motivada por la tipologia de las intervenciones solicitadas por
las entidades locales beneficiarias, tramitara los documentos indi-
vidualizados en “fase O” por el 100 por 100 del importe concedi-
do en la resolucion definitiva, acompafiandose del informe del
responsable del Servicio o Departamento, en el que conste que
de la informacién que obra en su poder se desprende que los be-
neficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para acceder
a los abonos anticipados.

NOVENA. Medidas de difusion

De acuerdo con lo establecido en la normativa provincial, las
entidades locales beneficiarias deberan establecer las medidas
de difusion para dar la adecuada publicidad al caracter publico de
la financiacion de inversiones, actividades y servicios de compe-
tencia municipal que sea objeto de asistencia econémica. Todas
las medidas de informacién y publicidad destinadas a los benefi-
ciarios, a los beneficiarios potenciales y al publico en general, in-
cluiran los elementos siguientes:

a. El logotipo de la Diputacion Provincial de Cérdoba, de con-
formidad con las normas graficas del “Manual de identidad corpo-
rativa de la Diputacion Provincial de Cérdoba™

https://dipucordoba.es/wp-content/uploads/2020/06/GuiaMarca-
Diputacion.pdf

b. La referencia: “PLAN CORDOBA-15 (Ejercicio 2022)”.

c. La inclusién del logotipo/icono correspondiente a uno o va-
rios de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas, teniendo como pauta lo establecido en los materiales de
comunicacion - Desarrollo Sostenible incluidos en:

https://www.un.org/sustainabledevelopment/news/communica-
tions-material/

-Carteles de obras y placas explicativas:

Durante la ejecucién de una actuacion financiada con asisten-
cia econémica de la Diputacién Provincial de Cérdoba que se re-
fiera a una infraestructura o a trabajos de construccién, repara-
cion y/o mantenimiento y siempre que la contribucion publica to-
tal a la financiacion de la misma supere los 10.000 euros, es obli-
gatorio instalar carteles informativos en el lugar de la intervencion,
si fuese varios las areas de actuacion, la entidad local podra op-
tar por aquel lugar mas representativo o donde vaya a ejecutarse
la mayoria del presupuesto. Los carteles deben permanecer ins-
talados durante todo el periodo de ejecucién del proyecto. Los
carteles se retiraran, a mas tardar, seis meses después del final
de las obras y se sustituirdn por placas explicativas permanentes.
El tamafio del cartel estara en consonancia con el coste efectivo,
(importe de adjudicacion), de acuerdo con el principio de propor-
cionalidad:

Las placas explicativas permanentes se colocaran, a mas tar-
dar, transcurridos seis meses desde la finalizacion de cualquier
proyecto financiado, siempre que sobrepase los 10.000 euros de
contribucion publica total y consista en la financiacion de una in-
fraestructura o en trabajos de construccion, reparacion y/o mante-
nimiento, incluyendo los elementos indicados en los apartados a),
b) y c) del parrafo inicial de esta disposicion.
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Presupuesto inferior a 10.000 €.
Presupuesto desde 10.000 € hasta 19.999 €.
Presupuesto desde 20.000 € hasta 79.999 €.

Presupuesto superior a 80.000 €.

Todos los carteles/placas explicativas llevaran un espacio re-
servado para destacar la participacién de la Diputacion Provincial
de Cordoba. Este espacio se correspondera con el 25% de la su-
perficie total, deberan incluir con caracter obligatorio, los elemen-
tos indicados en los apartados a), b) y c) del parrafo inicial de es-
ta disposicion, segin el modelo incluido en el Anexo 6.

-Otros medidas de difusion:

En la utilizacion de cualquier otro medio para dar cumplimiento
a las obligaciones de informacioén y publicidad (publicaciones, fo-
lletos, anuncios, etc.), asi como, en los casos en que sea hecesa-
ria la suscripcion de contratos de todo tipo o se expidan diplomas
o certificados de asistencia a actuaciones financiadas por el Plan
provincial, debera tenerse en cuenta igualmente, que debe incluir-
se obligatoriamente los elementos indicados en los apartados a),
b) y c) del parrafo inicial de esta disposicion.

Si la informacion se realiza por via electronica o mediante ma-
terial audiovisual, se aplicaran por analogia los principios antes
enunciados. En el caso concreto de paginas web, bastara la men-
cién de la participacion de la Diputacion Provincial de Cérdoba en
la pagina de presentacion, junto a la referencia al programa en
cuestion.

Cuando se organicen actividades informativas, conferencias,
seminarios, exposiciones, concursos, etc., relacionados con las
intervenciones financiadas por el Plan provincial, los organizado-
res deberan dejar constancia de la participacion provincial con la
inclusién, en los documentos y materiales correspondientes a la
actividad, de las referencias obligatorias sefialadas anteriormente.

En los elementos publicitarios o promocionales de pequefio ta-
mafio no es obligatorio incluir la referencia al programa que finan-
cia la operacion. En este tipo de objetos, sin embargo, se debe in-
cluir siempre el logotipo de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

En caso de incumplimiento de las medidas de difusion previs-
tas, sera de aplicacion lo dispuesto en las disposiciones genera-
les de la estipulacion DECIMA PRIMERA.- Reintegro de cantida-
des percibidas, del presente Plan Provincial. No obstante, debe-
rén tenerse en cuenta las siguientes reglas:

-Si aln resulta posible su cumplimiento en los términos estable-
cidos, el 6rgano gestor debera requerir a la entidad local que
adopte las medidas de difusion establecidas en un plazo no supe-
rior a quince dias habiles, pero no podra adoptarse ninguna deci-
sién de revocacion o reintegro sin que se haya dado cumplimien-
to a este tramite.

-Cuando, habiéndose llevado a cabo las actuaciones afectadas,
no resulte posible el cumplimiento en los términos establecidos, la
Diputacion Provincial de Cérdoba podra establecer medidas alter-
nativas, siempre que éstas permitan dar difusion de la financia-
cion publica recibida con el mismo alcance que las acordadas ini-
cialmente. En el requerimiento que se dirija a la Entidad Local de-
bera fijarse un plazo no superior a quince dias habiles para su
adopcion con expresa advertencia de las consecuencias de di-
cho incumplimiento: reintegro parcial por falta de justificacion, eje-
cucion subsidiaria por el 6rgano concedente con cargo a la Enti-
dad Local y responsabilidad sancionadora en que pudiera incurrir.

DECIMA. Justificacién telematica de los fondos

La justificacion de las actuaciones tiene por objeto comprobar
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No es necesario cartel/placa explicativa
Cartel 1.000mm. x 750mm. y placa tamafio minimo A4
Cartel 1.500mm. x 1125mm. y placa tamafio minimo A4

Cartel 2.000mm. x 1500mm. y placa tamafio minimo A4

la adecuacion del uso de los fondos publicos por los beneficiarios,
aplicandolos a la finalidad para la que fueron concedidos, demos-
trando el cumplimiento de las condiciones impuestas y resultados
obtenidos.

La justificacién de la ejecucion de las actividades se realizara
mediante certificacion telematica expedida por el/la Secretario/a-
Interventor/a de cada entidad local beneficiaria, en los términos
establecidos en la normativa provincial de referencia.

Los certificados de justificacion se acompafiaran del modelo in-
cluido en el Anexo 5. El plazo méaximo de remision de las justifica-
ciones correspondientes al ejercicio 2022-23, finalizara el 30 de
octubre de 2023, salvo que se haya solicitado prérroga para la
ejecucion y/o justificacion.

Todo ello, sin perjuicio de la obligacion de los beneficiarios de
prestar colaboracion y facilitar cuantos documentos sean requeri-
dos en el ejercicio de las funciones de control financiero regula-
das en el Reglamento de Control Interno de la Diputacion Provin-
cial de Coérdoba.

Excepcionalmente, cuando en la justificacion se ponga de ma-
nifiesto que se han producido alteraciones de las condiciones te-
nidas en cuenta para la concesién de la misma, que no alteren
esencialmente la naturaleza u objetivos de la actuacion, que hu-
bieren podido dar lugar a la modificacién de la resolucién, habién-
dose omitido el tramite de autorizacion administrativa previa para
su aprobacion, el 6rgano concedente podra aceptar, de forma
motivada, la justificacion presentada, siempre y cuando la acepta-
cion no suponga dafiar derechos de terceros. La aceptacion por
el érgano concedente de las alteraciones producidas no exime al
beneficiario de las sanciones que pudieran corresponder. Dichas
alteraciones no podran afectar al plazo de ejecucién y/o justifica-
cion.

Asimismo, sera obligatoria la justificacién de las medidas de di-
fusion realizadas en los términos establecidos en la estipulacion
NOVENA.- mediante documentacion electrénica. Entre otros, se
podran presentar:

-Imagenes digitales en el que se muestren adecuadamente los
carteles de obras y placas explicativas instalados en la via publi-
ca ylo edificios, instalaciones, etc... de acuerdo a las especifica-
ciones aprobadas.

-Iméagenes digitales de publicaciones, folletos, anuncios, etc...
utilizados para dar cumplimiento a las obligaciones de informa-
cion y publicidad.

-En el caso concreto de paginas web debera facilitarse la “URL”
“Uniform Resource Locutor” (Localizador Uniforme de Recursos),
0 secuencia de caracteres que sigue un estandar y que permite
denominar recursos dentro del entorno de Internet para que pue-
dan ser comprobados por el érgano gestor y de control.

La demora en el plazo de justificacion sin haberse autorizado
las prérrogas, conllevara la sancion correspondiente de conformi-
dad con la estipulacion DECIMA SEGUNDA.- del presente Plan
provincial.

DECIMA PRIMERA. Reintegro de cantidades percibidas

En general, procederd el reintegro total o parcial de las cantida-
des percibidas y la exigencia del interés de demora desde el mo-
mento del pago de las cantidades aprobadas hasta la fecha en
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gue se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes ca-
Sos:

-Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeri-
das para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran impedido.

-Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del
proyecto o la no adopcion del comportamiento que fundamentan
la concesién de la subvencion.

-Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justifica-
cion insuficiente, en los términos establecidos en la normativa de
aplicacion.

-Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de di-
fusién contenidas en la estipulacion NOVENA.

-Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones
de comprobacién y control financiero, asi como el incumplimiento
de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar
el empleo dado a los fondos recibidos, el cumplimiento del objeti-
vo, la realidad y regularidad de las actividades aprobadas.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputa-
cién a los destinatarios, asi como los compromisos por estos asu-
midos, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han
de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el pro-
yecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la resolucién
aprobada.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputa-
cién a los destinatarios, asi como los compromisos asumidos, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad
de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumpli-
miento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades.

En particular, la no realizacion del objeto de la actuacion deter-
mina la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la asisten-
cia economica y, en el supuesto que se hubiera anticipado su pa-
go, el beneficiario viene obligado al reintegro de la cantidad que
sera parcial cuando el cumplimiento de las obligaciones se apro-
xime de modo significativo al cumplimiento total, y siempre que el
beneficiario acredite, ademas, una actuacion inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos. En este sentido,
si la actuacion objeto de asistencia econdmica consistiera en una
serie de prestaciones sucesivas susceptibles de satisfacer cada
una de ellas de forma proporcional el interés publico perseguido o
sean en cualquier caso susceptibles de individualizacién, la asis-
tencia econémica se haréa efectiva o se entendera correctamente
aplicada a la finalidad para la que ha sido destinada en funcion
del importe de los gastos debidamente justificados relativos a ca-
da una de las prestaciones.

Si la actuacion objeto de asistencia econémica fuera objeto de
una Unica prestacion se atenderda a la cuantia de los gastos justifi-
cados correctamente para fijar la cuantia a pagar o a reintegrar
gue, como minimo, habré de ser igual o superior al 50 por 100 del
coste de la actuacion ejecutada. Este criterio no sera de aplica-
cién cuando la cuantia justificada o justificada indebidamente sea
inferior al 50 por 100 del coste de la actuacion ejecutada, proce-
diendo, en estos casos, declarar la pérdida total del derecho de
cobro o el reintegro de la asistencia econémica.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente
pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justifica-
cién, incluyendo en su caso la posible ampliacion aprobada. Las
cantidades pagadas fuera de este periodo no se consideraran
gasto elegible debiendo por tanto ser reintegradas por dicha
cuantia, sin perjuicio de la instruccion del correspondiente proce-
dimiento sancionador que corresponda por la conducta infractora.

Si el incumplimiento derivara de la inobservancia de alguna
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condicién o supuesto distinto de los anteriores, su alcance, total o
parcial, sera determinado en funcién del grado y de la entidad de
la condicién incumplida.

La aplicacion de las reglas anteriores del presente epigrafe re-
querira informe del responsable del 6rgano gestor de:

-Justificacion de que la actividad desarrollada, total o parcial-
mente, va dirigida al objeto y finalidad de la asistencia econémica.

-Explicacion razonada de la/s prestacion/es desarrolladas por el
beneficiario.

-Explicacion del porcentaje de actividad desarrollado en los su-
puestos de ejecucion parcial.

-Propuesta motivada con la aplicaciéon de la reglas anteriores
segun las circunstancias concurrentes.

El incumplimiento de la obligacién de dar la adecuada publici-
dad del caracter publico de la financiacién de programas, activida-
des, inversiones o actuaciones que sean objeto de asistencia
economica daré lugar al reintegro parcial del 25 por 100 de la
asistencia econémica concedida subvencién, sin perjuicio de la
instruccion del correspondiente procedimiento sancionador que
corresponda por la conducta infractora.

La Diputacion Provincial de Cérdoba podra, atendidas las cir-
cunstancias del caso, requerir el reintegro proporcional de 5,56
euros por dia de retraso y por cada 1.000 euros de asistencia
econdémica concedida, cuando el beneficiario por causas imputa-
bles al mismo, hubiere incurrido en demora en la ejecucién de
menos de 121 dias, respecto al cumplimiento del plazo estableci-
do para la realizacién del proyecto, incluyendo la prérroga conce-
dida de oficio o a peticién razonada y debidamente motivada, en
virtud del principio de proporcionalidad, y al no tener el plazo ca-
racter esencial en este Plan provincial, sin perjuicio de la instruc-
cion del correspondiente procedimiento sancionador que corres-
ponda por la conducta infractora. La constitucion en demora del
beneficiario no precisara intimacion previa por parte de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba.

La anterior opcion, no sera de aplicacion cuando la demora su-
pere los 120 dias, procediéndose en dicho plazo a tramitar el rein-
tegro que proceda.

Los reintegros voluntarios realizados a iniciativa de la entidad
local beneficiaria sin el previo requerimiento de la Diputacion Pro-
vincial estardn sometidas al calculo de los intereses de demora
desde que se produjo el pago hasta el momento en que se produ-
jo el reintegro efectivo por parte de la entidad local beneficiaria.

Las transferencias bancarias a la cuenta bancaria IBAN ES21
0237 0210 30 9150457794, cuyo titular es la Diputacion Provin-
cial de Cérdoba, se considera medio disponible para que el bene-
ficiario pueda efectuar la devolucion efectiva.

Los expedientes de reintegro seran tramitados por el 6rgano
gestor y resueltos por el érgano competente de la Diputacion. Las
cantidades por reintegrar tendran la consideracion de ingresos de
derecho publico, resultando de aplicacién para su cobranza lo dis-
puesto en el Capitulo I del Titulo | del texto refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con el principio de equidad en la asignacion de
los recursos publicos y el criterio de eficiencia y economia recogi-
dos en el articulo 31.2 de la Constitucién Espafiola en la tramita-
cién de los expedientes de reintegro en los que la cantidad a rein-
tegrar sea de cuantia inferior a los 100 euros, los servicios gesto-
res y el érgano concedente, podran valorar la procedencia o no
de iniciar expediente de reintegro con el objeto de que la puesta
en marcha de dicho procedimiento no conduzca a resultados con-
trarios al principio de eficiencia.

DECIMA SEGUNDA. Infracciones y sanciones
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Constituyen infracciones administrativas en materia de asisten-
cia econdmica las acciones y omisiones tipificadas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones que se-
ra de aplicacién con caracter supletorio.

Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves,
de acuerdo con los supuestos expresos que se recogen en los ar-
ticulos 56, 57 y 58 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones.

Las sanciones administrativas podran ser, pecuniarias en for-
ma de multa de cuantia fija o proporcional, a aplicar en todo tipo
de infracciones, y no pecuniarias, Unicamente aplicable en caso
de infracciones graves o muy graves.

Sin perjuicio de la aplicacion del cuadro de infracciones y san-
ciones previsto en la legislacion citada, tendran, en todo caso, el
caracter de infraccién leve los incumplimientos de obligaciones
formales a los que se refiere el articulo 56.c de la Ley General de
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Subvenciones, entre los que se encuentran el incumplimiento de
medidas de difusion previstas en la estipulacion NOVENA.- del
presente Plan provincial, asi como las alteraciones producidas en
la asistencia econémica y aceptadas por la Administracién en las
gue se haya omitido el tramite de autorizacion previa, todo ello en
los términos fijados.

Las sanciones se graduaran e impondran de acuerdo con lo
previsto en el articulo 60 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

La competencia para imponer las sanciones previstas en el pre-
sente Plan provincial, corresponde al 6rgano que haya efectuado
la concesion de la asistencia econémica objeto de sancién. El ins-
tructor, para los procedimientos que se tramiten en la Diputacion
Provincial, sera el que determine el 6rgano competente segun el
apartado anterior.
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ANEXO 1. CANTIDADES ASIGNADAS POR MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES AUTONOMAS EN EL PLAN PROVINCIAL "CORDOBA15"- 2022

I 15.000.000,00

Crédito Total Disponible:

Nomenclator de Entidades y Nicleos CRITERIOS DE POBLACION CRITERIOS DE DISPERSION CRITERIO RESIDENCIAS |Be7.\\}{[5).1s)

delioblacions 7.7% 5.0% 5,0% 2,30% LEIE L
INCLUYENDO

Asignacion Asignacion | Suma Criterio | Asignacion | Asignacion Sum_a Crite_n'jo Asignacién Sumfs Critgrio A":g;ES

MUNICIPIOS / ELAS » factor de | por Poblacién por N° por de Dispersion por Residencias

Entidad por habitante nivelacion nucleos dispersion Residencia APLICACION

DE LIMITES
14001-ADAMUZ 112.500,00| 23.477,05| 16.041,67 39.518,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 158.553,65
14001-ALGALLARIN (ELA) 112.500,00 3.747,39 18.715,28| 22.462,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136.005,76
14002-AGUILAR DE LA FRONTERA. 112.500,00]  88.083,31[  10.694,44|  98.777,75) 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00(  243.296,11
14003-AL CARACE L OS 112.500,00| 9.736,63] 16.041,67 25.778,30| 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 148.488,53
14004-ALMEDINILLA 112.500,00| 15.462,90 16.041,67 31.504,57| 27.522,94| 16.538,44|  44.061,38| 7.500,00 7.500,00] 199.870,11
14005-ALMODOVAR DEL RIO 112.500,00 52.831,58 13.368,06 66.199,63| 6.880,73] 36.087,38|  42.968,12] 7.500,00 7.500,00] 243.873,64
14006-ANORA 112.500,00]  10.032,48]  16.041,67|  26.074,14 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00(  148.866,73
14007-BAENA 112.500,00)  124.156,84| 5.347,22| 129.504,06| 6.880,73| 34.003,19]  40.883,92 7.500,00 7.500,00] 324.947,55
14008-BELALCAZAR 112.500,00| 21.083,98| 16.041,67 37.125,65 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 162.994,46
14009-BELMEZ 112.500,00| 19.098,52 16.041,67 35.140,19| 20.642,20] 3.396,46|  24.038,66| 7.500,00 7.500,00] 184.495,00
14010-BENAME|L 112.500,00]  32.753,47|  16.041,67|  48.79514| 6.880,73|  3.068,39 9.949,13 7.500,00 7.500,00(  187.861,33
14011-LOS BLAZOQUEZ 112.500,00| 4.332,50 18.715,28 23.047,78| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136.753,75
14012-BUJ ALANCE 112.500,00| 48.098,04| 13.368,06 61.466,09| 6.880,73| 1.833,32 8.714,05 7.500,00 7.500,00] 203.568,43
14013- CABRA 112.500,00]  133.097,97| 0,00] 133.097,97| 13.761,47| 28.812,01 42.573,48| 7.500,00 7.500,00 280.000,00
14014-CARETE DE LAS TORRES 112.500,00]  18.986,76|  16.041,67|  35.028,43] 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00(  160.313,47
14015-CARCABUEY. 112.500,00| 15.607,54 16.041,67 31.649,20|  6.880,73| 3.570,14 10.450,88 7.500,00 7.500,00] 166.444,50
14016-CARDENA 112.500,00| 9.684,04] 16.041,67 25.725,70| 13.761,47| 7.024,50|  20.785,96| 0,00 0,00 161.707,26
14017-LA CARLOTA 112.500,00| 93.540,03 10.694,44 104.234,48 61.926,61| 123.102,36| 185.028,96 7.500,00 7.500,00] 435.300,69
14018 EL CARPIO 112.500,00]  28.808,86]  16.041,67|  44.850,52| 13.761,47| 8.64553]  22.407,00 0,00) 0,00]  187.776,59
14019-CASTRO DEL RIO 112.500,00| 50.885,57 13.368,06 64.253,62| 6.880,73| 8.626,24 15.506,97 7.500,00 7.500,00] 213.924,80
14020-CONQUIS TA. 112.500,00| 2.445,66 18.715,28 21.160,94 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 141.841,70
14021-ENCINARE) O DE CORDOBA (ELA) | 112.500,00 10.518,98 16.041,67 26.560,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 141.988,65
14022-DONA MENCIA 112.500,00]  30.261,79]  16.041,67|  46.303,46| 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00]  167.226,95)
14023-DOS TORRES 112.500,00| 15.771,90 16.041,67 31.813,56 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 156.203,73
14024-ENCINAS REALES 112.500,00| 14.831,76 16.041,67 30.873,43| 6.880,73| 1.678,93 8.559,67 0,00 0,00 156.061,58
14025-ESPELO 112.500,00| 21.511,31 16.041,67 37.552,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156.040,74
14026-ESPIEL 112.500,00]  15.936,25]  16.041,67]  31.977,92| 20.642,20] 6.156,08]  26.798,28 7.500,00 7.500,00(  183.212,13
14027-FERNAN NUNEZ 112.500,00| 63.554,36 13.368,06 76.922,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 207.113,04
114901 -FUENTE CARRETEROS 112.500,00| 7.448,75] 16.041,67 23.490,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 138.063,81
14028-FUENTE LA LANCHA 112.500,00| 2.215,56 18.715,28 20.930,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 134.047,55
14029-FUENTE OBE|UNA 112.500,00| 29.617,50 16.041,67| 45.659,17| 96.330,28| 39.368,05| 135.698,33 7.500,00 7.500,00 309.601,65
14030-FUENTE PALMERA 112.500,00]  59.320,47|  13.368,06]  72.688,53| 41.284,40| 61.985,38] 103.269,79 7.500,00 7.500,00(  312.470,42
14030-OCHAVILLO DEL RIO (ELA) 112.500,00| 5.128,00] 18.715,28 23.843,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137.770,68
14031-FUENTE TOJAR. 112.500,00| 4.444,27 18.715,28 23.159,55 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 144.396,63
14032-LA GRANIUELA 112.500,00 2.840,12]  18.71528|  21.555,40 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00]  134.845,96
14033-GUADALCAZAR 112.500,00| 10.269,15 16.041,67 26.310,82|  6.880,73 887,71 7.768,44 0,00 0,00 149.437,73
14902-1A GUII ARROSA 112.500,00| 8.974,00] 16.041,67 25.015,67| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140.013,62
14034-E1L GUIIO 112.500,00| 2.294,45 18.715,28 21.009,73 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 141.648,40
14035-HINO| OSA DEL DUOUE 112.500,00]  43.943,04]  13.368,06]  57.311,10) 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00(  189.542,82
14036-HORNACHUEL OS. 112.500,00]  29.696,40[  16.041,67|  45.738,06| 27.522,94| 23.505,04| 51.027,98 7.500,00 7.500,00(  225.032,16
14037-1ZNAJ AR 112.500,00| 26.994,33 16.041,67 43.036,00] 48.165,14| 37.322,46 85.487,60 7.500,00 7.500,00] 256.037,58
14038- LUCENA 112.500,00]  280.804,18| 0,00] 280.804,18| 41.284,40| 63.683,61| 104.968,02 7.500,00 7.500,00 280.000,00
14039-LUQUE. 112.500,00| 19.361,50 16.041,67| 35.403,16| 6.880,73] 1.910,51 8.791,24 7.500,00 7.500,00] 169.583,76
14040- MONTALBAN DE CORDOBA 112.500,00]  29.696,40[  16.041,67|  45.738,06) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00]  166.504,18
14041-MONTE MAYOR 112.500,00| 25.317,87 16.041,67 41.359,54| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.906,87
14042- MONTILLA 112.500,00]  148.797,55| 0,00] 148.797,55| 6.880,73| 25.106,78|  31.987,52 7.500,00 7.500,00 280.000,00
14043-MONTORO 112.500,00| 60.687,94 13.368,06 74.056,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 210.948,73
14044- MONTUROUE. 112.500,00]  12.806,86]  16.041,67]  28.848,53| 6.880,73] 3.222,78]  10.103,51 0,00) 0,00]  155.016,88
14045-MORILES 112.500,00| 24.463,20| 16.041,67 40.504,87| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159.814,30
14046-NUEVA CARTEYA 112.500,00| 35.113,67 13.368,06 48.481,73| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 170.755,76
14047-0OBE] O 112.500,00| 13.313,08 16.041,67| 29.354,75| 13.761,47| 29.873,40|  43.634,87| 0,00 0,00 189.195,38
|14048-PAI ENCIANA 112.500,00 961829  16.041,67]  25.659,96) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00]  140.837,25)
14049- PALMA DEL RIO 112.500,00]  137.469,92, 0,00] 137.469,92| 41.284,40| 18.27527| 59.559,67 7.500,00 7.500,00 280.000,00
14050-PEDRO ABAD 112.500,00| 18.460,81 16.041,67 34.502,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152.141,12
14051-PEDROCHE. 112.500,00| 9.802,37| 16.041,67| 25.844,04 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 148.572,57
14052-PE NARROYA-PUEBLONUEVO 112.500,00]  69.083,40[  10.694,44|  79.777,85) 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00(  219.007,50
14053-POS ADAS 112.500,00| 47.966,55| 13.368,06 61.334,61| 6.880,73] 4.805,22 11.685,95 7.500,00 7.500,00] 206.372,24
14054-POZOBLANCO 112.500,00]  112.789,77| 5.347,22| 118.136,99| 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 269.532,48
14055- PRIEGO DE CORDOBA 112.500,00]  142.308,65| 0,00] 142.308,65| 68.807,34| 58.260,86| 127.068,20 7.500,00 7.500,00 280.000,00
14055-CASTIL DE CAMPOS (ELA) 112.500,00| 3.977,49 18.715,28| 22.692,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136.299,92
14056- PUENTE GENIL 112.500,00]  195.699,05| 0,00] 195.699,05| 55.04587| 46.701,32| 101.747,19 7.500,00 7.500,00 280.000,00
14057-LA RAMBLA 112.500,00| 49.406,34| 13.368,06 62.774,39 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 196.526,85
14058-RUTE. 112.500,00 64.658,86 13.368,06 78.026,91| 34.403,67| 26.805,01 61.208,68 7.500,00 7.500,00] 277.233,65
14059-5.5 BALL ESTEROS 112.500,00 5.450,15]  18.715,28]  24.165,42 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00]  138.182,50
14060-SANTAELLA 112.500,00]  30.314,39]  16.041,67|  46.356,05| 13.761,47| 23.022,59|  36.784,06 0,00) 0,00]  204.078,25|
14061-SANTA EUFEMIA 112.500,00| 4.911,05 18.715,28 23.626,33 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 144.993,34
14062-TORRECAMPO 112.500,00| 6.705,85 16.041,67 22.747,52 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00] 144.614,12
14063-VALENZUELA 112.500,00 7.218,65]  16.041,67]  23.260,32 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00]  137.769,66
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ANEXO 1. CANTIDADES ASIGNADAS POR MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES AUTONOMAS EN EL PLAN PROVINCIAL "CORDOBA15"- 2022

Crédito Total Disponible:

I 15.000.000,00

N lator de Entidades y Nu CRITERIOS DE POBLACION CRITERIOS DE DISPERSION CRITERIO RESIDENCIAS [SXe7:\yy[5):\s)
de Poblacién. 9 ASIGNADA
20,0% 7,7% 5,0% 5,0% 2,30 % INCLUYENDO
Asignacion Asignaciéon |Suma Crite_r'io Asignacion | Asignacion Sum.a Crite.r’io Asignacién Sum.a Crit.erio AJg(S)'.I;ES
MUNICIPIOS / ELAS . factorde [porPoblacién| por N° por de Dispersion por Residencias
Entidad por habitante nivelacién nucleos | dispersion Residencia APLIC'ACION
DE LIMITES

14064-VALSEQUILLO 112.500,00 227473 1871528  20.990,01 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 134.123,19
14065-LA VICTORIA 112.500,000 1535771  16.04167] 31.399,38] 6.880,73] 1.621,04] 8.501,77 0,00 0,000 156.676,03
14066-VILLA DEL RIO 112.500,00| 46.125,73 13.368,06 59.493,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.833,07|
14067-VILLAFRANCA DE CORDOBA 112.500,00]  32.194,65]  16.041,67|  48.236,32] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]  169.697,83]
14068-VILLAHARTA. 112.500,00 4.207,59 18.715,28| 22.922,87 0,00 0,00] 0,00 7.500,00] 7.500,00 144.094,07|
14069-VVA. DE CORDOBA 112.500,000  56.947,13] 13.368,06]  70.315,18] 0,00 0,00) 0,00 7.500,00 7.500,00]  206.166,65
14070-VVA. DEL DUQUE 112.500,00) 0.539,40]  16.041,67]  25.581,07] 0,00 0,00 0,00]  7.500,00]  7.500,00  148.236,40)
14071-VILLANUEVA DEL REY 112.500,00 6.554,64, 18.715,28| 25.269,92 0,00 0,00] 0,00 7.500,00] 7.500,00 147.094,43|
14072-VILLARALTO 112.500,00 7.244,95 16.041,67 23.286,61 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00 145.303,28|
14073-VSA.DE CORDOBA 112,500,000  20.978,79]  16.041,67]  37.020,46] 6.880,73] 1.099,99) 7.980,72 0,00 0,00]  163.340,71
14074-EL VISO 112.500,00| 16.679,16 16.041,67| 32.720,82 0,00 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00 157.363,54|
14075-ZUHEROS. 112.500,00) 4.168,15]  18.715,28]  22.883,42 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00]  136.543,64
3.000.000,00] 1.155.000,00] 4:155.:000,00] 750.000,00] 750.000,00[1:500:000,00] _345.000,00|"345.000,00] 15.000:000,00,

Nucl de i6n y di

Conjunto de al menos diez edificaciones, que estan formando calles, plazas y otras vias urbanas. Por excepcion, el nimero de edificaciones podra ser

inferior a 10, siempre que la poblacién que habita las mismas supere los 50 habitantes. Se incluyen en el nicleo aquellas edificaciones que, estando aisladas, distan menos de 200 metros de
los limites exteriores del mencionado conjunto, si bien en la determinacion de dicha distancia han de excluirse los terrenos ocupados por instalaciones industriales o comerciales, parques,
jardines, zonas deportivas, cementerios, aparcamientos y otros, asi como los canales o rios que puedan ser cruzados por puentes. Las edificaciones o viviendas de una entidad singular de
poblacién que no pueden ser incluidas en el concepto de nucleo se consideran en diseminado. Una entidad singular de poblacién puede tener uno o varios nucleos, o incluso ninguno, si toda
ella se encuentra en diseminado. Ninguna vivienda puede pertenecer simultdneamente a dos o mas nucleos, o a un ntcleo y un diseminado.
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Ayuntamiento de Carcabuey
Nam. 2.557/2022

Que por el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada
el pasado dia 31 de mayo del presente, ha sido aprobada la Rec-
tificacién del Inventario de Caminos al 31 de diciembre de 2021.

Queda expuexta al publico durante el plazo de 15 dias, para
que los interesados puedan presentar las reclamaciones que esti-
men oportunas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 1 de julio del 2022. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Ayuntamiento de Dofia Mencia
NGm. 2.534/2022

Don Salvador Cubero Priego, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Dofia Mencia, hace saber:

Que por esta Alcaldia, con fecha 22 de junio del corriente, se
ha dictado la resolucién que a continuacion literalmente se trascri-
be:

«Resultando: Que conforme a la establecido en los articulos
9.5. 52y 82 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para
la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA), es preceptiva
la existencia en este Ayuntamiento de un registro administrativo
donde deban depositarse los instrumentos de ordenacién urba-
nistica asi como los convenios urbanisticos de planeamiento o
gestién, siempre que estos afecten total a parcialmente al térmi-
no municipal de Dofia Mencia, obligacion esta ya establecida por
la precedente Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Ur-
banistica de Andalucia.

Resultando: Que no se ha podido constatar la existencia en es-
te municipio del mencionado registro administrativo.

Visto: El Decreto 2/2004, de 7 de enero, por el que se regulan
los registros administrativos de instrumentos de planeamiento, de
convenios urbanisticos y de los bienes y espacios catalogados, y
se crea el Registro Autonémico; en uso de las competencias que
se otorgan al titular de la Alcaldia en el articulo 21.1.s) de la Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

DECRETO:

Primero: Creacion. Se crea el Registro Municipal de Instrumen-
tos Urbanisticos de Dofia Mencia, registro administrativo Unico
que tiene por objeto, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 82 de la Ley 7/2021, y en el Decreto 2/2004, en cuanto no se
oponga a la ley citada, el depésito y custodia, para su consulta y
publicidad, siempre que afecten total o parcialmente al término
municipal de Dofia Mencia, de los instrumentos de ordenacién ur-
banistica, de los convenios urbanisticos de planeamiento o de
gestion, y de los bienes o espacios catalogados.

Segundo: Regulacién. El Registro Municipal de Instrumentos
Urbanisticos de Dofia Mencia se regula, en todo aquello que no
se oponga o contradiga la Ley 7/2021, por el Decreto 2/2004, de
7 de enero, por el que se regulan los registros administrativos de
instrumentos de planeamiento, de convenios urbanisticos y de los
bienes y espacios catalogados, y se crea el Registro Autonémico.

Tercero: Encargado del Registro. Las funciones atribuidas al
encargado del Registro seran ejercidas por la Secretaria Munici-
pal.

Correspondera al encargado del Registro realizar las siguien-

Jueves, 14 de Julio de 2022

tes funciones:

a) Analizar las solicitudes de inscripcion y realizar los requeri-
mientos de subsanacion a las Administraciones competentes, o
en su caso a los particulares que insten la inscripcién, en virtud
del articulo 80 c) de la LISTA.

b) Elevar la propuesta de inscripcién y, cuando proceda, de de-
negacion o cancelacion a la Alcaldia de la Corporacion.

c) Practicar en el Libro del Registro los asientos que correspon-
dan y diligenciar y depositar la documentacién en el Archivo del
Registro.

d) Emitir certificaciones sobre el contenido del Registro y auten-
ticar las copias que se soliciten.

e) Notificar la inscripcion del Instrumento Urbanistico y requerir
la remision de la certificacion administrativa relativa a su publica-
cion en el boletin oficial que corresponda.

f) Elaborar y dictar las instrucciones relativas a la organizacion
y funcionamiento del Registro.

g) En general, cualquier otra actuacién de tramite derivada del
funcionamiento del Registro.

Cuarto: Publicidad. Publiquese la presente resolucién en la se-
de electronica municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia, pa-
ra general conocimiento».

Contra el anterior acuerdo que, segun lo dispuesto en el articu-
lo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, pone fin a la via administrativa, se podran inter-
poner los siguientes recursos:

-Recurso de reposicién, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de la presente publi-
cacion, tal y como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

-Recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Cérdoba, segin lo dispuesto en el
articulo 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a la presente publicacién, tal y
como establece el articulo 46.1 de Ley 29/1998 citada.

En el supuesto de que se interponga recurso de reposicion, no
podré& interponerse recurso contencioso-administrativo en tanto
aquél no se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del mismo, por el transcurso del plazo de
un mes desde su interposicion, tal y como disponen los articulos
123.2 y 124 de la Ley 39/2015, y 46 de la Ley 29/1998.

En el caso de la desestimacion presunta del recurso de reposi-
cion, podra interponerse el recurso contencioso-administrativo
mencionado, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Cérdoba arriba indicados, en el plazo de seis meses contados
a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con la nor-
mativa invocada anteriormente, se produzca el acto presunto tal y
como establece el articulo 46.1 de la Ley 29/1998 citada.

Dofia Mencia, 30 de junio de 2022. Firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, Salvador Cubero Priego.

Ayuntamiento de Fuente Carreteros
Num. 2.501/2022

Expediente nimero GEX 946/2022.
RESOLUCION DE ALCALDIA
DELEGACION PARA AUTORIZACION DE MATRIMONIO Cl-
VIL
De conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
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711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
delego en el Concejal don Diego Juan Ballesteros Aguilar, el ejer-
cicio de las atribuciones que me son propias para autorizar el ma-
trimonio civil el dia 23 de Julio del presente, entre don Miguel An-
gel Gallegos Quesada y dofia Natalia Hidalgo Martin.

Asi lo manda y firma el Sefior Alcalde, don José Pedrosa Porte-
ro, y trasladar al Libro de Decretos.

Fuente Carreteros, 29 de junio de 2022. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde-Presidente, José Pedrosa Portero.

Ndm. 2.506/2022

Expediente niUmero GEX 945/2022.
RESOLUCION DE ALCALDIA
DELEGACION PARA AUTORIZACION DE MATRIMONIO ClI-
VIL

De conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
delego en el Concejal don Diego Juan Ballesteros Aguilar, el ejer-
cicio de las atribuciones que me son propias para autorizar el ma-
trimonio civil el dia 27 de agosto del presente, entre don Manuel
Diaz Gonzélez y dofia Soledad Rivero Pérez.

Asi lo manda y firma el Sefior Alcalde, don José Pedrosa Porte-
ro, y trasladar al Libro de Decretos.

Fuente Carreteros, 28 de junio de 2022. Firmado electronica-
mente por el Alcalde-Presidente, José Pedrosa Portero.

Ayuntamiento de Fuente Palmera
NGm. 2.688/2022

DON FRANCISCO JAVIER RUIZ MORO, ALCALDE-PRESI-
DENTE DEL AYUNTAMIENTO DE FUENTE PALMERA (COR-
DOBA), HACE SABER:

Que en cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de Haciendas Lo-
cales, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comi-
sion Especial de Cuentas de fecha 7 de julio, se expone al publi-
co la Cuenta General correspondiente al ejercicio presupuestario
del afio 2021.

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

En Fuente Palmera (Cérdoba), 8 de julio de 2022. Firmado
electrénicamente por el Alcalde-Presidente, Francisco Javier Ruiz
Moro.

Ayuntamiento de Fuente Toéjar
NUm. 2.689/2022

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Se eleva automaticamente a definitivo, al no haberse formula-
do reclamaciones en el plazo legalmente establecido al efecto, el
acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion ex-
traordinaria, celebrada en fecha 16/05/2022, sobre aprobacion ini-
cial de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Im-
puesto sobre sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana. Exp. GEX 694/2022, cuyo texto integro se ha-
ce publico de conformidad con el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales -TRLR-

Jueves, 14 de Julio de 2022

HL-.
“Modificacion Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto
sobre Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urba-
na

FUNDAMENTO LEGAL

En el uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y
142 de la Constitucion, por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y al amparo
de lo previsto en los articulos 12, 15.1 y 59.2 del texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, este Ayunta-
miento establece la presente Ordenanza Fiscal Reguladora del
Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Natu-
raleza Urbana.

CAPITULO |
NATURALEZA Y HECHO IMPONIBLE

Articulo 1. Hecho imponible

1. Constituye el hecho imponible de este impuesto, el incre-
mento de valor que experimenten los terrenos de naturaleza urba-
nay se ponga de manifiesto a consecuencia de la trasmision de
su propiedad por cualquier titulo o de la constitucion o trasmision
de cualquier derecho real de goce, limitativo del dominio, sobre
los referidos bienes.

2. El titulo a que se refiere el apartado anterior podra consistir
en:

a) Transmisiones “mortis causa”.

b) Declaracién formal de herederos “ab instestato”.

c) Negocio juridico inter vivos, sea de caracter oneroso o gratui-
to.

d) Enajenacion en subasta publica.

e) Expropiacion forzosa.

De conformidad con lo previsto en el articulo 104.2 del texto re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aproba-
do por RDL 2/2004, de 5 de marzo, no esté sujeto a este impues-
to el incremento de valor que experimenten los terrenos de ten-
gan la consideracion de risticos a efectos del Impuesto sobre bie-
nes inmuebles. En consecuencia con ello, esta sujeto el incre-
mento de valor que experimenten los terrenos que deban tener la
consideracién de urbanos, a efectos del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, con independencia de que estén o no contemplados
como tales en el Catastro o en el padrén de aquél. A los efectos
de este impuesto, estara asimismo sujeto a éste el incremento de
valor que experimenten los terrenos integrados en los bienes in-
muebles clasificados como de caracteristicas especiales a efec-
tos del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Articulo 2. Supuestos de no sujecion

No se producira la sujecion al impuesto en los supuestos con-
templados expresamente a tal efecto en el articulo 104 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

CAPITULO I
EXENCIONES

Articulo 3. Exenciones

Estan exentos de este impuesto los supuestos contemplados
expresamente a tal efecto en el articulo 105 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

CAPITULO Il
SUJETOS PASIVOS

Articulo 4. Sujetos pasivos

1. Es sujeto pasivo a titulo de contribuyente:

a) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o trans-
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mision de derechos reales de goce limitativos del dominio a titulo
lucrativo, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se refiere
el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que adquiera el terreno o a cuyo favor se constituya o
transmita el derecho real de que se trate.

b) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o trans-
mision de derechos reales de goce limitativos del dominio a titulo
oneroso, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se refiere
el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que transmita el terreno, o que constituya o transmita
el derecho real de que se trate.

2. En los supuestos a que se refiere el parrafo b) del apartado
anterior, tendra la consideracion de sujeto pasivo sustituto del
contribuyente, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, que adquiera el terreno o a cuyo favor se consti-
tuya o transmita el derecho real de que se trate, cuando el contri-
buyente sea una persona fisica no residente en Espafia.

CAPITULO IV
BASE IMPONIBLE

Articulo 5. Base imponible

La base imponible de este impuesto esta constituida por el in-
cremento del valor de los terrenos puesto de manifiesto en el mo-
mento del devengo y experimentado a lo largo de un periodo méa-
ximo de veinte afios, y se determinara mediante el método de es-
timacion objetiva, multiplicando el valor del terreno en el momen-
to del devengo calculado conforme a lo establecido en el articulo
siguiente, por el coeficiente que corresponda al periodo de gene-
racion conforme a lo previsto en el articulo 8°.

Cuando, a instancia del sujeto pasivo, conforme al procedi-
miento establecido en el apartado 5 del articulo 104 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
constate que el importe del incremento de valor es inferior al im-
porte de la base imponible determinada mediante el método de
estimacioén objetiva con arreglo a lo dispuesto en el apartado an-
terior, se tomara como base imponible el importe de dicho incre-
mento de valor.

Articulo 6. Valor del terreno

El valor del terreno en el momento del devengo resultara de lo
establecido en las siguientes reglas:

a) En las transmisiones de terrenos, el valor de estos en el mo-
mento del devengo sera el que tengan determinado en dicho mo-
mento a efectos del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

No obstante, cuando dicho valor sea consecuencia de una po-
nencia de valores que no refleje modificaciones de planeamiento
aprobadas con posterioridad a la aprobacion de la citada ponen-
cia, se podra liquidar provisionalmente este impuesto con arreglo
a aquel. En estos casos, en la liquidacién definitiva se aplicara el
valor de los terrenos una vez se haya obtenido conforme a los
procedimientos de valoracion colectiva que se instruyan, referido
a la fecha del devengo. Cuando esta fecha no coincida con la de
efectividad de los nuevos valores catastrales, estos se corregiran
aplicando los coeficientes de actualizacion que correspondan, es-
tablecidos al efecto en las leyes de presupuestos generales del
Estado.

Cuando el terreno, aun siendo de naturaleza urbana o integra-
do en un bien inmueble de caracteristicas especiales, en el mo-
mento del devengo del impuesto, no tenga determinado valor ca-
tastral en dicho momento, el ayuntamiento podra practicar la liqui-
dacion cuando el referido valor catastral sea determinado, refi-
riendo dicho valor al momento del devengo.
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b) En la constitucion y transmision de derechos reales de goce
limitativos del dominio, los porcentajes anuales referidos en el ar-
ticulo 8° de esta ordenanza, se aplicaran sobre la parte del valor
definido en el parrafo a) anterior que represente, respecto de
aquel, el valor de los referidos derechos calculado mediante la
aplicacion de las normas fijadas a efectos del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados:

1) En el caso de constituirse un derecho de usufructo temporal
su valor equivaldra a un 2% catastral del terreno por cada afio de
duracion del mismo, sin que pueda exceder del 70% de dicho va-
lor catastral.

2) Si el usufructo fuese vitalicio su valor, en el caso de que el
usufructuario tuviese menos de veinte afios, sera equivalente al
70% del valor catastral del terreno, minorandose esta cantidad en
un 1% por cada afio que exceda de dicha edad hasta el limite mi-
nimo del 10% del expresado valor catastral.

3) Si el usufructo se establece a favor de una persona juridica
por un plazo indefinido o superior a treinta afios se considerara
como una transmision de la propiedad plena del terreno sujeta a
condicion resolutoria, y su valor equivaldra al 100% del valor ca-
tastral del terreno usufructuado.

4) Cuando se transmita un derecho de usufructo ya existente,
los porcentajes expresados en los apartados 1,2 y 3 anteriores se
aplicaran sobre el valor catastral del terreno al tiempo de dicha
transmision.

5) Cuando se transmita el derecho de nuda propiedad su valor
seréd igual a la diferencia entre el valor catastral del terreno y el
valor del usufructo, calculado este Gltimo segun las reglas anterio-
res.

6) El valor de los derechos de uso y habitacion sera el que re-
sulte de aplicar al 75% del valor catastral de los terrenos sobre
los que se constituyan tales derechos las reglas correspondien-
tes a la valoracion de los usufructos temporales o vitalicios segin
los casos.

7) En la constitucion o transmision de cualesquiera otros dere-
chos reales de goce limitativos del dominio distinto de los enume-
rados en los apartados 1, 2, 3, 4 y 6 anteriores de este articulo y
en el siguiente se considerara como valor de los mismos a efec-
tos de este impuesto:

1) El Capital, precio o valor pactado al constituirlos, si fuese
igual o mayor que el resultado de la capitalizacion al interés legal
del dinero de su renta o pensién anual.

2) Este ultimo, si aquél fuese menor.

c) En la constitucion o transmision del derecho a elevar una o
mas plantas sobre un edificio o terreno, o del derecho de realizar
la construccion bajo suelo sin implicar la existencia de un dere-
cho real de superficie, los porcentajes anuales referidos en el arti-
culo 8°, se aplicaran sobre la parte del valor definido en el parra-
fo a) que represente, respecto de aquel, el médulo de proporcio-
nalidad fijado en la escritura de transmision o, en su defecto, el
que resulte de establecer la proporcién entre la superficie o volu-
men de las plantas a construir en vuelo o subsuelo y la total su-
perficie o volumen edificados una vez construidas aquellas.

d) En los supuestos de expropiaciones forzosas, los porcenta-
jes anuales referidos en el articulo 8°, se aplicaran sobre la parte
del justiprecio que corresponda al valor del terreno, salvo que el
valor definido en el apartado a) anterior fuese inferior, en cuyo ca-
so prevalecera este Ultimo sobre el justiprecio.

Articulo 7. Periodo de generacion

El periodo de generacién del incremento de valor sera el nime-
ro de afios a lo largo de los cuales se haya puesto de manifiesto
dicho incremento.
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En los supuestos de no sujecion, salvo que por ley se indique
otra cosa, para el célculo del periodo de generacién del incremen-
to de valor puesto de manifiesto en una posterior transmisién del
terreno, se tomara como fecha de adquisicion, a los efectos de lo
dispuesto en el parrafo anterior, aquella en la que se produjo el
anterior devengo del impuesto.

En el codmputo del nimero de afios transcurridos se tomaran
aflos completos, es decir, sin tener en cuenta las fracciones de
afio. En el caso de que el periodo de generacion sea inferior a un
afo, se prorrateara el coeficiente anual teniendo en cuenta el ni-
mero de meses completos, es decir, sin tener en cuenta las frac-
ciones de mes.

Cuando el terreno hubiese sido adquirido por el transmitente
por cuotas o porciones en fechas diferentes, se consideraran tan-
tas bases imponibles como fechas de adquisicion, estableciéndo-
se cada base de la citada forma:

a) Se distribuira el valor del terreno proporcionalmente a la por-
cién o cuota adquirida en cada fecha.

b) A cada parte proporcional, se aplicara el porcentaje de incre-
mento correspondiente al periodo respectivo de generacion del in-
cremento de valor.

Articulo 8. Coeficientes

El coeficiente a aplicar sobre el valor del terreno en el momen-
to del devengo seréa para cada periodo de generacion, el maximo
actualizado vigente, de acuerdo con el articulo 107.4 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En el caso de que las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado, u otra norma dictada al efecto, procedan a su actualiza-
cién, se entenderan automaticamente modificados, facultandose
al Sr./a Alcalde/sa para, mediante Resolucién, dar publicidad a
los coeficientes que resulten aplicables. Los coeficientes aplica-
bles actualmente y hasta que, de acuerdo con el parrafo anterior,
sean modificados por las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado, u otra norma dictada al efecto, son los siguientes:

Periodo de generacion Coeficiente
Inferior a 1 afio 0,14
1 afio 0,13
2 afos 0,15
3 afos 0,16
4 afos 0,17
5 afos 0,17
6 afos 0,16
7 afos 0,12
8 afos 0,10
9 afos 0,09
10 afios 0,08
11 afios 0,08
12 afios 0,08
13 afios 0,08
14 afos 0,10
15 afios 0,12
16 afios 0,16
17 afos 0,20
18 afos 0,26
19 afios 0,36
Igual o superior a 20 afios. 0,45
CAPITULO V

DEUDA TRIBUTARIA
Articulo 9. Cuota tributaria
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La cuota integra de este impuesto sera la resultante de aplicar
a la Base Imponible el tipo de gravamen del 20,5%.

La cuota liquida seré el resultado de aplicar sobre la cuota inte-
gra, en su caso, las bonificaciones establecidas en el articulo si-
guiente.

Articulo 10. Bonificaciones de la cuota

a) La transmisién de la propiedad de los terrenos, cuando se
trate de la vivienda habitual del causante, asi como la constitu-
cion o transmisién de cualquier derecho real de goce, limitativo
del dominio, sobre los referidos terreros, realizados a titulo lucrati-
vo por causa de muerte, gozaran de una bonificacion en la cuota
integra del impuesto del 95% siempre que se realice a favor del
conyuge, o de descendientes y/o adoptados menores de 21 afios
de edad convivientes en dicha vivienda. Cuando dicha transmi-
sion se efectué a favor de descendientes y/o adoptados mayores
de 21 afios de edad, ascendientes o adoptantes, la bonificacion a
aplicar sera del 30%.

Esta bonificacion debera ser solicitada por el sujeto pasivo, de-
biendo acreditar la transmision, la condicion de vivienda habitual
del causante y la del solicitante, asi como la relacion de parentes-
co.

Se entendera por vivienda habitual aquella en la que haya resi-
dido continuadamente el causante, su conyugue e hijos, al me-
nos durante los tres Gltimos afios y se acreditara mediante la co-
rrespondiente inscripcion en el padrén de habitantes. Excepcio-
nalmente, se admite un plazo inferior si concurren circunstancias
que necesariamente exijan el cambio de domicilio (matrimonio,
separacion, traslado laboral, enfermedad, etc).

b) Se establece una bonificacién del 95% de la cuota integra
del impuesto, en las transmisiones de terrenos, y en la transmi-
sién o constitucion de derechos reales de goce limitativos del do-
minio de terrenos, sobres los que se desarrollen actividades eco-
némicas que sean declaradas de especial interés o utilidad muni-
cipal por concurrir circunstancias sociales, culturales, histérico ar-
tisticas o de fomento del empleo, que justifiquen tal declaracion.
Correspondera al Pleno de las Corporacién y se acordara, previa
solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la mayoria sim-
ple de sus miembros.

CAPITULO VI
DEVENGO

Articulo 11. Devengo

1. El impuesto se devenga:

2. Cuando se transmita la propiedad del terreno ya sea a titulo
oneroso o gratuito, entre vivos o por causa de muerte, en la fe-
cha de la transmision.

3. Cuando se constituya o transmita cualquier derecho real de
goce limitativo del dominio, en la fecha en que tenga lugar la
constitucién o transmision.

2. A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior se con-
siderard como fecha de transmision:

a) En los actos o contratos entre vivos la del otorgamiento del
documento publico y, cuando se trate de documentos privados, la
de su incorporacion o inscripcién en un Registro Publico o la de
su entrega a un funcionario publico por razén de su oficio.

b) En las transmisiones por causa de muerte, la del fallecimien-
to del causante.

c) En las subastas judiciales, administrativas o notariales, se to-
maré excepcionalmente la fecha del auto o providencia aproban-
do el remate, si en el mismo queda constancia de la entrega del
inmueble. En cualquier otro caso, se estara a la fecha del docu-
mento publico.

d) En las expropiaciones forzosas, la fecha del acta de ocupa-
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cion en aquellos supuestos de urgente ocupacion de los bienes
afectados y, el pago o consignacion del justiprecio en aquellos su-
puestos tramitados por el procedimiento general de expropiacion.

Articulo 12. Reglas especiales

1. Cuando se declare o reconozca judicial o administrativamen-
te por resolucion firme haber tenido lugar la nulidad, rescision o
resolucion del acto o contrato determinante de la transmision del
terreno o de la constitucion o transmision del derecho real de go-
ce sobre el mismo, el sujeto pasivo tendra derecho a la devolu-
cion del impuesto satisfecho, siempre que dicho acto o contrato
no le hubiere producido efectos lucrativos y que reclame la devo-
lucién en el plazo de cinco afios desde que la resolucién quedoé
firme, entendiéndose que existe efecto lucrativo cuando no se jus-
tifique que los interesados deban efectuar las reciprocas devolu-
ciones a que se refiere el articulo 1.295 del Cédigo Civil. Aunque
el acto o contrato no haya producido efectos lucrativos, si la resci-
sion o resolucién se declarase por incumplimiento de las obliga-
ciones del sujeto pasivo del Impuesto, no habra lugar a devolu-
cion alguna.

2. Si el contrato queda sin efecto por mutuo acuerdo de las par-
tes contratantes no procedera la devolucion del impuesto satisfe-
cho y se considerara como un acto nuevo sujeto a tributacion. Co-
mo tal mutuo acuerdo se estimara la avenencia en acto de conci-
liacién y el simple allanamiento a la demanda.

3. En los actos o contratos en que medie alguna condicion su
calificacion se hara con arreglo a las prescripciones contenidas
en el Cédigo Civil. Si fuese suspensiva no se liquidara el impues-
to hasta que ésta se cumpla. Si la condicién fuese resolutoria se
exigira el impuesto desde luego, a reserva, cuando la condicion
se cumpla, de hacer la oportuna devolucién segun la regla del
apartado 1 anterior.

CAPITULO VII
NORMAS DE GESTION Y RECAUDACION

Articulo 13. Régimen de Liquidacion Directa

1. Los sujetos pasivos vendran obligados a presentar ante el
Ayuntamiento la correspondiente declaracion tributaria segin mo-
delo aprobado al respecto. Dicha declaracion debera ser presen-
tada en los siguientes plazos, a contar desde la fecha en que se
produzca el devengo del impuesto:

a) Cuando se trate de actos intervivos, el plazo sera de treinta
dias hébiles.

b) Cuando se trate de actos por causa de muerte, el plazo sera
de seis meses prorrogables hasta un afio a solicitud del sujeto pa-
Sivo.

Para que pueda estimarse la solicitud de prérroga por la Admi-
nistracion Tributaria Municipal, ésta debera presentarse debera
antes de que finalice el plazo inicial de seis meses.

2. La declaracion deberéa contener todos los elementos de la re-
lacion tributaria que sean imprescindibles para practicar la liquida-
cién procedente y, en todo caso, los siguientes:

a) Nombre y apellidos o razén social del sujeto pasivo, contribu-
yente y, en su caso, del sustituto del contribuyente, NIF de éstos,
y sus domicilios, asi como los mismos datos de los demas intervi-
nientes en el hecho, acto o negocio juridico determinante del de-
vengo del impuesto.

b) En su caso, nombre y apellidos del representante del sujeto
pasivo ante la Administracion Municipal, NIF de éste, asi como su
domicilio.

c) Lugar y Notario autorizante de la escritura, nimero de proto-
colo y fecha de la misma.

d) Situacion fisica y referencia catastral del inmueble.

e) Participacion adquirida, cuota de copropiedad y, en su caso,
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solicitud de division.

f) Nimero de afios a lo largo de los cuales se ha puesto de ma-
nifiesto el incremento del valor de los terrenos y fecha de realiza-
cién anterior del hecho imponible.

g) Opcién, en su caso, por el método de determinacion directa
de la base imponible.

h) En su caso, solicitud de beneficios fiscales que se conside-
ren procedentes.

3. En el caso de las transmisiones mortis causa, se acompafia-
ra a la declaracion la siguiente documentacion:

a) Copia simple de la escritura de la particion hereditaria, si la
hubiera.

b) Copia de la declaracién o autoliquidacién presentada a efec-
tos del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

c) Fotocopia del certificado de defuncion.

d) Fotocopia de certificacion de actos de Gltima voluntad.

e) Fotocopia del testamento, en su caso.

4. El interesado en acreditar la inexistencia de incremento de
valor debera declarar la transmision, asi como aportar los titulos
gue documenten la transmision y la adquisicion.

5. Las liquidaciones del impuesto que practique el Ayuntamien-
to se notificaran integramente a los sujetos pasivos con indica-
cion del plazo de ingreso, expresion de los recursos procedentes
y demas requisitos legales y reglamentarios.

A efectos de lo previsto en el presente apartado, la Administra-
cién tributaria podra utilizar los datos consignados por el obligado
tributario en su declaracién o cualquier otro que obre en su poder,
podra requerir al obligado para que aclare los datos consignados
en su declaracién o presente justificante de los mismos y podra
realizar actuaciones de comprobacién de valores.

Articulo 14.

Con independencia de lo dispuesto en el apartado primero del
articulo anterior estan igualmente obligados a comunicar al Ayun-
tamiento la realizacion del hecho imponible en los mismos plazos
que los sujetos pasivos:

a) En los supuestos contemplados en la letra a) del articulo 4°
de la presente Ordenanza, siempre que se hayan producido por
negocio juridico entre vivos, el donante o la persona que constitu-
ya o transmita el derecho real de que se trate.

b) En los supuestos contemplados en la letra b) de dicho articu-
lo, el adquirente o la persona a cuyo favor se constituya o trans-
mita el derecho real de que se trate.

La comunicacion que deban realizar las personas indicadas de-
beréa contener los mismos datos que aparecen recogidos en el ar-
ticulo 13° de la presente ordenanza.

Articulo 15.

Asimismo, los Notarios estaran obligados a remitir al Ayunta-
miento, dentro de la primera quincena de cada trimestre, relacion
o indice comprensivo de todos los documentos por ellos autoriza-
dos en el trimestre anterior, en los que se contengan hechos ac-
tos o negocios juridicos que pongan de manifiesto la realizacion
del hecho imponible de este impuesto, con excepcién de los ac-
tos de dltima voluntad.

También estaran obligados a remitir, dentro del mismo plazo,
relacion de los documentos privados comprensivos de los mis-
mos hechos, actos o negocios juridicos, que les hayan sido pre-
sentados para conocimiento o legitimacion de firmas.

Lo prevenido en este apartado se entiende sin perjuicio del de-
ber general de colaboracion establecido en la Ley General Tribu-
taria.

Articulo 16. Garantias

Se utiliza como garantia del pago de este impuesto el conteni-
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do del articulo 254 de la Ley Hipotecaria. En tal sentido se pon-
dra en conocimiento del sefior Registrador de la Propiedad, esta
imposicion y ordenacién con el contenido del presente articulo.

Articulo 17. Inspeccion y recaudacion

La inspeccion y recaudacion del impuesto se realizaran de
acuerdo con lo prevenido en la Ley General Tributaria, el Regla-
mento General de Recaudacién y en las demas leyes del Estado
reguladoras de la materia, asi como en las disposiciones dicta-
das para su desarrollo.

Articulo 18. Infracciones y sanciones

En todo lo relativo a la calificacion de las infracciones tributa-
rias asi como a la determinacién de las sanciones que por las
mismas correspondan en cada caso, se aplicara el régimen regu-
lado en la Ley General Tributaria y en las disposiciones que la
complementan y desarrollan.

En particular, se considerara infraccion tributaria simple, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 198 de la Ley General Tribu-
taria, la no presentacién en plazo de la declaracion tributaria, en
los casos de no sujecién por razén de inexistencia de incremento
de valor.

El incumplimiento de los plazos para la presentacion de la co-
rrespondiente declaracion serd sancionado mediante la imposi-
cion de multa, previa instruccién del correspondiente expediente
por infraccién tributaria simple, y sin perjuicio de la imposicién del
recargo de prorroga y del interés de demora que corresponda so-
bre la cuota resultante de la practica de la liquidacion”

Lo firma electronicamente la Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia
Maria F. Mufioz Bermudez, en Fuente-Téjar, a 8 de julio de 2022.

Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba
NUm. 2.662/2022

Expediente GEX 2022/533.

Asunto: Proceso selectivo extraordinario para la provision, me-
diante concurso, de un/a pedén de jardineria y fontaneria (perso-
nal laboral) en el marco de la disposicién adicional sexta de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia nimero
2022/00000800, de fecha 4 de julio de 2022, las bases y la con-
vocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacién
de empleo temporal, para cubrir una plaza de peén de jardineria y
fontaneria para el Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba, me-
diante sistema de concurso, en virtud de lo establecido en la dis-
posicién adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 20
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO EX-
TRAORDINARIO PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCUR-
SO, DE UN/A PEON DE JARDINERIA Y FONTANERIA (PERSO-
NAL LABORAL) EN EL MARCO DE LA DISPOSICION ADICIO-
NAL SEXTA DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la regulacion de los aspectos
comunes para la convocatoria y proceso de seleccion de perso-
nal funcionario de carrera y personal laboral fijo, mediante proce-
dimiento de estabilizacion de empleo temporal de la Disposicion
adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medi-
das urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
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publico, dentro del marco general de ejecucion de la Oferta Publi-
ca de Empleo extraordinaria, aprobada por Resolucién de Alcal-
dia n°® 2021/00001263, de fecha 9 de diciembre de 2021, y publi-
cada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 235, de
fecha 14 de diciembre de 2021 (anuncio de modificaciéon en BOP
n° 49, de fecha 14 de marzo de 2022).

Las caracteristicas de la plaza estructural vacante son:

Denominacién de la plaza Peodn de jardineria y fontaneria
Régimen Personal Laboral Fijo
Grupo AAPP
Titulacién exigible Certificado de estudios primarios
N.° de vacantes 1
Sistema de seleccion Concurso

Fecha desde que esté cubierta temporal

- ; 01/07/2007
e ininterrumpidamente

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesa-
rio reunir los siguientes requisitos, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad maxima de jubilacién forzosa. Sélo por ley podra estable-
cerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacién forzosa,
para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleado publico.

e) Poseer la titulacion exigida.

TERCERA. Formay Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo 1), requiriendo tomar parte en las corres-
pondientes pruebas de acceso en las que los aspirantes haran
constar que rednen las condiciones exigidas en las presentes ba-
ses generales para la plaza que se opte, se dirigiran al Sr. Alcal-
de-Presidente del Ayuntamiento, y se presentaran en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento (http://e-admin.eprinsa.es/montal-
ban/web-empleo/faces/empleo.jspx), en el Registro Electronico
General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previs-
tos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Cérdoba y en la Sede Electronica de este Ayuntamiento:
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Junto con la solicitud aportara el resguardo del abono de la ta-
sa por derechos de examen, cuyo importe a ingresar es de veinti-
cinco euros (25 €), y se efectuara en el numero de cuenta ES51
0237 0210 30 9155938821 de la entidad CAJASUR, debiendo in-
dicar el nombre y apellidos del solicitante y el concepto ‘Tasas
Fontanero’. La falta de abono de los derechos de examen, dentro
del plazo de presentacion de solicitudes, determinara la exclu-
sion del aspirante.

Las personas con discapacidad podran solicitar las adaptacio-
nes de tiempo y medios necesarios para la realizacién de las
pruebas selectivas, con el fin de garantizar la igualdad de oportu-
nidades y condiciones con el resto de aspirantes, si bien some-
tiéndose a las mismas pruebas que el resto de aspirantes. Para
ello, deberan formular la correspondiente peticion concreta en la
solicitud de participacion, en la que han de reflejar las necesida-
des que tengan para acceder al proceso de seleccién y adjunta-
ran dictamen técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico de
calificacion del grado de minusvalia competente, acreditando de
forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que han dado
origen al grado de minusvalia reconocido, en cumplimiento de la
Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
los criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de
personas con discapacidad.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion
seran tratados Unicamente para la gestién del proceso selectivo,
es decir para la préactica de las pruebas de seleccién y las comu-
nicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar
un acto administrativo que contenga datos personales se publica-
ra de la forma que determina la disposicion adicional séptima de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Da-
tos Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayunta-
miento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dic-
tara resolucién declarando aprobada la lista provisional de admiti-
dos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Cérdoba y en la Sede Electrénica de
este Ayuntamiento:

www.montalbandecordoba.es, se sefialarda un plazo de diez
dias héabiles para subsanacion.

El listado provisional se entendera automaticamente elevado a
definitivo si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran
errores de oficio. Si hubiera reclamaciones, seran estimadas o
desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién por la que se
apruebe el listado definitivo, que se hara publico en el tablén de
edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento. Si por circuns-
tancias sobrevenidas se produce modificacién del Tribunal, se ha-
ra también publica en dicho tablén de edictos.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se apro-
baré la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdobay en la
Sede Electronica de este Ayuntamiento www.montalbandecordo-
ba.es. Igualmente, en la misma resolucién, se hara constar la de-
signacion nominal del Tribunal.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccion seran colegiados y su composicion
debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionali-
dad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funciona-
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rios interinos y el personal eventual no podran formar parte de los
6rganos de seleccion.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por
cuenta de nadie.

La composicion del tribunal calificador es la siguiente:

-Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

-Vocales: Tres, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

-Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en quien
delegue.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a su labor en el pro-
ceso selectivo de asesores especialistas, para aquellos aspectos
concretos del proceso selectivo debido a la especializacion técni-
ca del trabajo a realizar. Su funcion se circunscribe a un mero
asesoramiento, es decir actian con voz, pero sin voto, no partici-
pan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan
guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos
sobre los gue tengan conocimiento a consecuencia de su colabo-
racion en el Tribunal.

La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal sera
de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO DE MERI-
TOS.

De conformidad con la Disposicién adicional sexta de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduc-
cion de la temporalidad en el empleo publico las Administracio-
nes Publicas convocaran, con caracter excepcional y de acuerdo
con lo previsto en el articulo 61.6 y 7 del TREBEP, por el sistema
de concurso, aquellas plazas que, reuniendo los requisitos esta-
blecidos en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con carac-
ter temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de ene-
ro de 2016.

Méritos profesionales: hasta un maximo de 80 puntos.

-Experiencia profesional adquirida como personal laboral tem-
poral, incluido el indefinido no fijo, en el ambito de la Administra-
cion Local convocante en la misma categoria de la plaza convo-
cada o en puestos de trabajo con funciones homélogas y del mis-
mo Grupo/Subgrupo de la correspondiente categoria de la plaza
convocada: 0,0146 puntos por dia, hasta un maximo de 80 pun-
tos.

-Experiencia profesional adquirida como personal laboral tem-
poral, incluido el indefinido no fijo, en plazas o puestos cuyos con-
tenidos funcionales sean homélogos a los encomendados a la ca-
tegoria de la plaza a la que se aspira en el ambito de las Adminis-
traciones Publicas o entidades publicas: 0,0073 puntos por dia,
hasta un maximo de 40 puntos.

En los supuestos de este apartado, que son incompatibles en-
tre si en el mismo periodo de tiempo, no se valorara las relacio-
nes de colaboracion social, contratos civiles, mercantiles o admi-
nistrativos de prestacion de servicios, ni los trabajos como perso-
nal eventual. En ningln caso se valorara la experiencia profesio-
nal adquirida como personal funcionario de carrera o como labo-
ral fijo.

Méritos académicos: hasta un méaximo de 20 puntos.

Se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamien-
to impartidos por centros oficiales publicos, centros de formacion
de funcionarios, Universidades con titulo oficial reconocido, los in-
cluidos en los Planes de Formacién Continua impartidos por las
distintas entidades, sindicatos o centros formadores de dichos
Planes, y los impartidos por empresas privadas, que deberan te-
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ner relacion directa con el cometido de la plaza objeto de la con-
vocatoria.

La valoracion a otorgar por la asistencia o imparticién sera de
0,2678 por hora lectiva, con un maximo de 15 puntos.

Por titulacién superior a la exigida (Graduado Escolar o Gra-
duado en E.S.O.): 5 puntos.

SEPTIMA. Callificacion

La puntuacioén de todos los méritos sera de 0 a 100 puntos, re-
sultandos eliminados los aspirantes que no lleguen a 50 puntos.

La calificacion final seréa la suma de los puntos obtenidos en la
fase de concurso y en la entrevista personal.

Los casos de empate que se produzcan, se dirimiran de forma
de que la puntuacion de la fase de concurso puede superar los
100 puntos a efectos, tan sélo, de dirimir el empate.

OCTAVA. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos
Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la baremacion y consideradas las reclama-
ciones presentadas, el Tribunal hara publica la relacion de aspi-
rantes por orden de puntuacion en la Sede Electronica de este
Ayuntamiento www.montalbandecordoba.es.

Las personas aspirantes deberan proceder a la autobarema-
cién de sus méritos, conforme al baremo contenido en la presen-
te convocatoria, cumplimentando al efecto el impreso de solicitud.

Para la cumplimentacién de los apartados correspondientes a
los méritos de experiencia y antigliedad todas las personas aspi-
rantes deberan tomar en consideracion la informacion relativa a
los mismos que se consigna en el informe de vida laboral. La au-
tobaremacion efectuada vinculara al Tribunal, en el sentido de
gue el mismo so6lo podra valorar los méritos que hayan sido ale-
gados y autobaremados por las personas aspirantes, no pudien-
do otorgar una puntuacion mayor a la consignada por aquéllas en
cada apartado del baremo.

En el supuesto de los méritos relativos a la experiencia profe-
sional autobaremados en subapartados erroneos, el Tribunal po-
dréa trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello
pueda implicar aumento de la puntuacién autoasignada por las
personas aspirantes en dicho apartado. Los méritos a valorar por
el Tribunal, a efectos de determinar la puntuacion en la fase de
concurso, seran los alegados, autobaremados y acreditados do-
cumentalmente durante el plazo de presentacion de solicitudes,
no tomandose en consideracion los alegados o incorporados con
posterioridad a la finalizacion de dicho plazo, ni aquellos méritos
no autobaremados por las personas aspirantes.

Los méritos alegados en el impreso de solicitud deberan ser
justificados y acreditados mediante la presentacién de los docu-
mentos siguientes:

a) Para la experiencia profesional: Certificado de la Administra-
cién en la que se acredite el tiempo de desempefio de la plaza o
del puesto y la relacion juridica que ha mantenido o mantiene. En
el supuesto de experiencia profesional adquirida fuera del ambito
de la Administracion Local convocante, habra de adjuntarse, ade-
mas, un informe de la vida laboral de la persona aspirante.

b) Para la antigiiedad: Certificado de la Administracion en la
gue se hayan prestado los servicios alegados expedido por la au-
toridad competente.

c) Para los cursos de formacion y perfeccionamiento: Fotoco-
pia del titulo o certificado del curso donde conste la entidad que lo
organiza, imparte u homologa, la materia y el numero de horas
lectivas recibidas o impartidas.

Los aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracion,
dentro del plazo de diez dias héabiles desde que se publican en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y en la Sede Electroni-
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ca de este Ayuntamiento www.montalbandecordoba.es, los docu-
mentos justificativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion o de la misma se dedu-
jese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.

El Alcalde procedera a la formalizacion del correspondiente
contrato de trabajo y la incorporacion al puesto de trabajo dentro
del plazo que se establezca. Podréa establecerse la superacion del
periodo de prueba que corresponda de acuerdo con la normativa
laboral, con lo que se culmina el proceso y el trabajador adquirira
la condicién de empleado publico.

Formalizado el contrato se deberd comunicar a la oficina publi-
ca de empleo que corresponda, en el plazo de los diez dias si-
guientes a su concertacion; asimismo, se debera informar a la re-
presentacion legal de los trabajadores, mediante entrega de una
copia bésica de los contratos celebrados.

NOVENA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al
cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Ser-
vicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplica-
ble.

DECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via adminis-
trativa, se podra interponer por los interesados recurso de reposi-
cion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Cordoba, a partir del dia siguiente al de publicacion del
anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con carac-
ter supletorio.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con carac-
ter supletorio.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando proce-
dan de conformidad con las bases, se publicaran en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba. Asimismo, se publicaran en la
Sede Electrénica del este Ayuntamiento www.montalbandecordo-
ba.es, antes de 31 de diciembre de 2022.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio, ante la Alcaldia de este
Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas,
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0 recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Coérdoba, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anun-
cio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.

En Montalban de Cérdoba, 4 de julio de 2022. Firmado electré-
nicamente por la 12 Teniente de Alcalde por Delegacion, Antonia
Garcia Gonzélez.
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ANEXO 1

DATOS DEL INTERESADO/A

Nombre y Apellidos NIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Medio de Notificacion

oNotificacion electronica
ONotificacion postal

Direccion

Cddigo Postal Municipio Provincia

Teléfono Movil Correo Electronico
EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha

, en relacion con el proceso selectivo extraordinario para la provision,
mediante concurso, de un/a peon de jardineria y fontaneria (personal laboral) en el
marco de la disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
conforme a las bases publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia, nimero , de
fecha

Que, al tener una discapacidad, preciso de adaptacion para realizar las pruebas
selectivas.
Adaptaciones de medios y tiempo necesarios:

(Indicar qué adaptaciones de tiempo y medios necesita).
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que retno las
condiciones y requisitos exigidos en las Bases que rigen la convocatoria de seleccion.

AUTOBAREMO DE MERITOS

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 80 puntos)

PUNTOS

Experiencia profesional adquirida como personal laboral temporal,
incluido el indefinido no fijo, en el ambito de la Administracion Local
convocante en la misma categoria de la plaza convocada o en puestos de

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Jueves, 14 de Julio de 2022

trabajo con funciones homoélogas y del mismo Grupo/Subgrupo de la
correspondiente categoria de la plaza convocada: 0,0146 puntos por dia,
hasta un maximo de 80 puntos.

Experiencia profesional adquirida como personal laboral temporal,
incluido el indefinido no fijo, en plazas o puestos cuyos contenidos
funcionales sean homologos a los encomendados a la categoria de la
plaza a la que se aspira en el &mbito de las Administraciones Publicas o
entidades publicas: 0,0073 puntos por dia, hasta un maximo de 40

puntos.

B. FORMACION (méximo 20 puntos)

N.°
HORAS

PUNTOS

Cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos por
centros oficiales publicos, centros de formacion de
funcionarios, Universidades con titulo oficial reconocido, los
incluidos en los Planes de Formacion Continua impartidos
por las distintas entidades, sindicatos o centros formadores de
dichos Planes, y los impartidos por empresas privadas, que
deberan tener relacion directa con el cometido de la plaza
objeto de la convocatoria: 0,2678 por hora lectiva, con un
maximo de 15 puntos.

Graduado Escolar o Graduado en E.S.O. (5 puntos) -

N.° PUNTOS

PUNTUACION TOTAL FASE DE CONCURSO
(A+B)

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 55 y
56 del texto refundido de la Ley de Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se admita esta solicitud para el

proceso de seleccion de personal referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

0 He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestion de
expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Montalban de Cordoba

Finalidad Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y actuaciones

Principal administrativas derivadas de estos.

Legitimacién Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento:
art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
cualesquiera otros derechos que les correspondan.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 135 p.4704

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 135 p.4705

Jueves, 14 de Julio de 2022

BOP

FECHAY FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

,a

de

El/la Solicitante,

Fdo.:

A/A SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MONTALBAN DE

CORDOBA

de 2022.

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



BOP [zmm

Nam. 2.663/2022

Expediente GEX 2022/724.

Asunto: Proceso selectivo extraordinario para la provision, me-
diante concurso, de un/a monitor/a deportivo/a (personal laboral)
en el marco de la disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre.

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia nimero
2022/00000801, de fecha 4 de julio de 2022, las bases y la con-
vocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacion
de empleo temporal, para cubrir una plaza de monitor/a
deportivo/a para el Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba, me-
diante sistema de concurso, en virtud de lo establecido en la dis-
posicién adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 20
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO EX-
TRAORDINARIO PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCUR-
SO, DE UN/A MONITOR/A DEPORTIVO/A (PERSONAL LABO-
RAL) EN EL MARCO DE LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA
DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la regulacion de los aspectos
comunes para la convocatoria y proceso de seleccion de perso-
nal funcionario de carrera y personal laboral fijo, mediante proce-
dimiento de estabilizacion de empleo temporal de la Disposicion
adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medi-
das urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, dentro del marco general de ejecucion de la Oferta Publi-
ca de Empleo extraordinaria, aprobada por Resolucién de Alcal-
dia n°® 2021/00001263, de fecha 9 de diciembre de 2021, y publi-
cada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 235, de
fecha 14 de diciembre de 2021 (anuncio de modificacién en BOP
n° 49, de fecha 14 de marzo de 2022).

Las caracteristicas de la plaza estructural vacante son:

Denominacién de la plaza Monitor/a deportivo/a
Régimen Personal Laboral Fijo
Grupo AAPP
Titulacién exigible Certificado de estudios primarios
N.° de vacantes 1
Sistema de seleccion Concurso

Fecha desde que estéa cubierta temporal
e ininterrumpidamente

11/01/2001

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesa-
rio reunir los siguientes requisitos, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad méaxima de jubilacién forzosa. Sélo por ley podra estable-
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cerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa,
para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleado publico.

e) Poseer la titulacion exigida.

TERCERA. Formay Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en las corres-
pondientes pruebas de acceso en las que los aspirantes haran
constar que reuinen las condiciones exigidas en las presentes ba-
ses generales para la plaza que se opte, se dirigiran al Sr. Alcal-
de-Presidente del Ayuntamiento, y se presentaran en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento (http://e-admin.eprinsa.es/montal-
ban/web-empleo/faces/empleo.jspx), en el Registro Electronico
General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previs-
tos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Cérdoba y en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento:

www.montalbandecordoba.es.

Junto con la solicitud aportara el resguardo del abono de la ta-
sa por derechos de examen, cuyo importe a ingresar es de veinti-
cinco euros (25 €), y se efectuara en el nUmero de cuenta ES51
0237 0210 30 9155938821 de la entidad CAJASUR, debiendo in-
dicar el nombre y apellidos del solicitante y el concepto ‘Tasas
Monitor Deportivo’. La falta de abono de los derechos de examen,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes, determinara la
exclusion del aspirante.

Las personas con discapacidad podran solicitar las adaptacio-
nes de tiempo y medios necesarios para la realizacién de las
pruebas selectivas, con el fin de garantizar la igualdad de oportu-
nidades y condiciones con el resto de aspirantes, si bien some-
tiéndose a las mismas pruebas que el resto de aspirantes. Para
ello, deberan formular la correspondiente peticion concreta en la
solicitud de participacion, en la que han de reflejar las necesida-
des que tengan para acceder al proceso de seleccién y adjunta-
ran dictamen técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico de
calificacion del grado de minusvalia competente, acreditando de
forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que han dado
origen al grado de minusvalia reconocido, en cumplimiento de la
Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
los criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de
personas con discapacidad.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion
seréan tratados Unicamente para la gestién del proceso selectivo,
es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las comu-
nicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar
un acto administrativo que contenga datos personales se publica-
ré de la forma que determina la disposicion adicional séptima de
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la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Da-
tos Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayunta-
miento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dic-
tara resolucién declarando aprobada la lista provisional de admiti-
dos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Cérdoba y en la Sede Electrénica de
este Ayuntamiento:

www.montalbandecordoba.es, se sefialarda un plazo de diez
dias héabiles para subsanacion.

El listado provisional se entenderd automaticamente elevado a
definitivo si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran
errores de oficio. Si hubiera reclamaciones, seran estimadas o
desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién por la que se
apruebe el listado definitivo, que se hara publico en el tablén de
edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento. Si por circuns-
tancias sobrevenidas se produce modificacién del Tribunal, se ha-
ra también publica en dicho tablén de edictos.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se apro-
baré la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdobay en la
Sede Electronica de este Ayuntamiento www.montalbandecordo-
ba.es. Igualmente, en la misma resolucién, se hara constar la de-
signacion nominal del Tribunal.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccion seran colegiados y su composicion
debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionali-
dad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funciona-
rios interinos y el personal eventual no podran formar parte de los
6rganos de seleccion.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por
cuenta de nadie.

La composicion del tribunal calificador es la siguiente:

-Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

-Vocales: Tres, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

-Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en quien
delegue.

El Tribunal podréa disponer la incorporacion a su labor en el pro-
ceso selectivo de asesores especialistas, para aquellos aspectos
concretos del proceso selectivo debido a la especializacion técni-
ca del trabajo a realizar. Su funcion se circunscribe a un mero
asesoramiento, es decir actian con voz, pero sin voto, no partici-
pan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan
guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos
sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su colabo-
racion en el Tribunal.

La abstencidon y recusacion de los miembros del Tribunal sera
de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO DE MERI-
TOS.

De conformidad con la Disposicién adicional sexta de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduc-
cion de la temporalidad en el empleo publico las Administracio-
nes Publicas convocaran, con caracter excepcional y de acuerdo
con lo previsto en el articulo 61.6 y 7 del TREBEP, por el sistema
de concurso, aquellas plazas que, reuniendo los requisitos esta-
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blecidos en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con carac-
ter temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de ene-
ro de 2016.

Méritos profesionales: hasta un maximo de 80 puntos.

-Experiencia profesional adquirida como personal laboral tem-
poral, incluido el indefinido no fijo, en el ambito de la Administra-
cion Local convocante en la misma categoria de la plaza convo-
cada o en puestos de trabajo con funciones homélogas y del mis-
mo Grupo/Subgrupo de la correspondiente categoria de la plaza
convocada: 0,0101 puntos por dia, hasta un maximo de 80 pun-
tos.

-Experiencia profesional adquirida como personal laboral tem-
poral, incluido el indefinido no fijo, en plazas o puestos cuyos con-
tenidos funcionales sean homélogos a los encomendados a la ca-
tegoria de la plaza a la que se aspira en el ambito de las Adminis-
traciones Publicas o entidades publicas: 0,005 puntos por dia,
hasta un maximo de 40 puntos.

En los supuestos de este apartado, que son incompatibles en-
tre si en el mismo periodo de tiempo, no se valorara las relacio-
nes de colaboracion social, contratos civiles, mercantiles o admi-
nistrativos de prestacion de servicios, ni los trabajos como perso-
nal eventual. En ningln caso se valorara la experiencia profesio-
nal adquirida como personal funcionario de carrera o como labo-
ral fijo.

Méritos académicos: hasta un méaximo de 20 puntos.

Se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamien-
to impartidos por centros oficiales publicos, centros de formacion
de funcionarios, Universidades con titulo oficial reconocido, los in-
cluidos en los Planes de Formacién Continua impartidos por las
distintas entidades, sindicatos o centros formadores de dichos
Planes, y los impartidos por empresas privadas, que deberan te-
ner relacion directa con el cometido de la plaza objeto de la con-
vocatoria.

La valoracion a otorgar por la asistencia o imparticiéon sera de
0,0234 por hora lectiva, con un maximo de 15 puntos.

Por titulacién superior a la exigida (Graduado Escolar o Gra-
duado en E.S.O.): 5 puntos.

SEPTIMA. Calificacion

La puntuacién de todos los méritos sera de 0 a 100 puntos, re-
sultandos eliminados los aspirantes que no lleguen a 50 puntos.

La calificacion final sera la suma de los puntos obtenidos en la
fase de concurso y en la entrevista personal.

Los casos de empate que se produzcan, se dirimiran de forma
de que la puntuacion de la fase de concurso puede superar los
100 puntos a efectos, tan soélo, de dirimir el empate.

OCTAVA. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos
Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la baremacioén y consideradas las reclama-
ciones presentadas, el Tribunal hara publica la relacion de aspi-
rantes por orden de puntuacion en la Sede Electronica de este
Ayuntamiento www.montalbandecordoba.es.

Las personas aspirantes deberan proceder a la autobarema-
cién de sus méritos, conforme al baremo contenido en la presen-
te convocatoria, cumplimentando al efecto el impreso de solicitud.

Para la cumplimentacién de los apartados correspondientes a
los méritos de experiencia y antigliedad todas las personas aspi-
rantes deberan tomar en consideracion la informacion relativa a
los mismos que se consigna en el informe de vida laboral. La au-
tobaremacion efectuada vinculara al Tribunal, en el sentido de
que el mismo so6lo podra valorar los méritos que hayan sido ale-
gados y autobaremados por las personas aspirantes, no pudien-
do otorgar una puntuacion mayor a la consignada por aquéllas en
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cada apartado del baremo.

En el supuesto de los méritos relativos a la experiencia profe-
sional autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal po-
dréa trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello
pueda implicar aumento de la puntuacién autoasignada por las
personas aspirantes en dicho apartado. Los méritos a valorar por
el Tribunal, a efectos de determinar la puntuacion en la fase de
concurso, seran los alegados, autobaremados y acreditados do-
cumentalmente durante el plazo de presentacion de solicitudes,
no tomandose en consideracion los alegados o incorporados con
posterioridad a la finalizacion de dicho plazo, ni aquellos méritos
no autobaremados por las personas aspirantes.

Los méritos alegados en el impreso de solicitud deberan ser
justificados y acreditados mediante la presentacién de los docu-
mentos siguientes:

a) Para la experiencia profesional: Certificado de la Administra-
cién en la que se acredite el tiempo de desempefio de la plaza o
del puesto y la relacion juridica que ha mantenido o mantiene. En
el supuesto de experiencia profesional adquirida fuera del ambito
de la Administracion Local convocante, habra de adjuntarse, ade-
mas, un informe de la vida laboral de la persona aspirante.

b) Para la antigiiedad: Certificado de la Administracion en la
gue se hayan prestado los servicios alegados expedido por la au-
toridad competente.

c) Para los cursos de formacion y perfeccionamiento: Fotoco-
pia del titulo o certificado del curso donde conste la entidad que lo
organiza, imparte u homologa, la materia y el numero de horas
lectivas recibidas o impartidas.

Los aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracion,
dentro del plazo de diez dias héabiles desde que se publican en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y en la Sede Electroni-
ca de este Ayuntamiento www.montalbandecordoba.es, los docu-
mentos justificativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion o de la misma se dedu-
jese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.

El Alcalde procedera a la formalizacion del correspondiente
contrato de trabajo y la incorporacion al puesto de trabajo dentro
del plazo que se establezca. Podréa establecerse la superacion del
periodo de prueba que corresponda de acuerdo con la normativa
laboral, con lo que se culmina el proceso y el trabajador adquirira
la condicién de empleado publico.

Formalizado el contrato se deberd comunicar a la oficina publi-
ca de empleo que corresponda, en el plazo de los diez dias si-
guientes a su concertacion; asimismo, se debera informar a la re-
presentacion legal de los trabajadores, mediante entrega de una
copia basica de los contratos celebrados.

NOVENA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al
cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Ser-
vicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplica-
ble.

DECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
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bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via adminis-
trativa, se podra interponer por los interesados recurso de reposi-
cion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Coérdoba, a partir del dia siguiente al de publicacion del
anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con carac-
ter supletorio.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con carac-
ter supletorio.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando proce-
dan de conformidad con las bases, se publicaran en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba. Asimismo, se publicaran en la
Sede Electrénica del este Ayuntamiento www.montalbandecordo-
ba.es, antes de 31 de diciembre de 2022.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio, ante la Alcaldia de este
Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas,
0 recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Coérdoba, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anun-
cio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.

En Montalban de Cérdoba, 4 de julio de 2022. Firmado electré-
nicamente por la 12 Teniente de Alcalde por Delegacion, Antonia
Garcia Gonzélez.
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ANEXO 1

DATOS DEL INTERESADO/A

Nombre y Apellidos NIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Medio de Notificacion

oNotificacion electronica
ONotificacion postal

Direccion

Cddigo Postal Municipio Provincia

Teléfono Movil Correo Electronico
EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha

, en relacion con el proceso selectivo extraordinario para la provision,
mediante concurso, de un/a monitor/a deportivo/a (personal laboral) en el marco de la
disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, conforme a las bases
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia, nimero , de fecha

Que, al tener una discapacidad, preciso de adaptacion para realizar las pruebas
selectivas.
Adaptaciones de medios y tiempo necesarios:

(Indicar qué adaptaciones de tiempo y medios necesita).
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que retno las
condiciones y requisitos exigidos en las Bases que rigen la convocatoria de seleccion.

AUTOBAREMO DE MERITOS

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 80 puntos)

PUNTOS

Experiencia profesional adquirida como personal laboral temporal,
incluido el indefinido no fijo, en el ambito de la Administracion Local
convocante en la misma categoria de la plaza convocada o en puestos de

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Jueves, 14 de Julio de 2022

trabajo con funciones homoélogas y del mismo Grupo/Subgrupo de la
correspondiente categoria de la plaza convocada: 0,0101 puntos por dia,
hasta un maximo de 80 puntos.

Experiencia profesional adquirida como personal laboral temporal,
incluido el indefinido no fijo, en plazas o puestos cuyos contenidos
funcionales sean homologos a los encomendados a la categoria de la
plaza a la que se aspira en el &mbito de las Administraciones Publicas o

entidades publicas: 0,005 puntos por dia, hasta un maximo de 40 puntos.

B. FORMACION (méximo 20 puntos)

N.°
HORAS

PUNTOS

Cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos por
centros oficiales publicos, centros de formacion de
funcionarios, Universidades con titulo oficial reconocido, los
incluidos en los Planes de Formacion Continua impartidos
por las distintas entidades, sindicatos o centros formadores de
dichos Planes, y los impartidos por empresas privadas, que
deberan tener relacion directa con el cometido de la plaza
objeto de la convocatoria: 0,0234 por hora lectiva, con un
maximo de 15 puntos.

Graduado Escolar o Graduado en E.S.O. (5 puntos) -

N.° PUNTOS

PUNTUACION TOTAL FASE DE CONCURSO
(A+B)

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 55 y
56 del texto refundido de la Ley de Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se admita esta solicitud para el

proceso de seleccion de personal referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

0 He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestion de
expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Montalban de Cordoba

Finalidad Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y actuaciones

Principal administrativas derivadas de estos.

Legitimacién Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento:
art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
cualesquiera otros derechos que les correspondan.
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FECHAY FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

,a

de

El/la Solicitante,

Fdo.:

A/A SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MONTALBAN DE

CORDOBA

de 2022.
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Nam. 2.687/2022

Expediente GEX 2022/971.

Asunto: Aprobacién definitiva relacién de admitidos y excluidos,
designacion del Tribunal Calificador y fecha del primer ejercicio
proceso selectivo Cocinero/a para la E.I.M. “Carmen Sillero Ruz”
en régimen laboral fijo, mediante concurso-oposicion.

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Dofia Antonia Garcia Gonzéalez, Alcaldesa por delegacion del
Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba, en virtud de la Resolu-
cion de la Alcaldia numero 2022/00000689, de 17 de junio de
2022, hace saber:

Por Resolucion de Alcaldia nimero 2022/00000825, de fecha 8
de julio de 2022, se ha aprobado la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos y la fecha del primer examen para la selec-
cion de un/a Cocinero/a para la E.I.M. “Carmen Sillero Ruz”, del
Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba, en régimen de personal
laboral fijo mediante sistema de concurso-oposicion libre, con el
siguiente tenor literal:

"Vista la Resolucion de la Alcaldia nimero 2022/00000493, de
fecha 9 de mayo de 2022, por la que se aprueban las bases que
han de regir el proceso selectivo para la provision, por concurso-
oposicion, de una plaza de Cocinero/a para la Escuela Infantil
Municipal “Carmen Sillero Ruz”, en régimen de personal laboral fi-
jo.

Considerando que con fecha de 11 de mayo de 2022, se publi-
caron las Bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
nimero 89.

En el Boletin Oficial del Estado nimero 117, de 17 de mayo de
2022, se publica extracto de la convocatoria, otorgando un plazo
de presentacion de solicitudes de veinte dias habiles a contar
desde el siguiente al de la publicacién.

Con fecha de 2 de junio de 2022 y nimero de asiento registral
230/RE/E/2022/1865, se recibe requerimiento de subsanacion
efectuado por la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalu-
cia en Cérdoba, por el que se insta al Ayuntamiento de Montal-
ban a subsanar una serie de deficiencias detectadas en las ba-
ses que han de regir el proceso selectivo para la provision de una
plaza de cocinero/a para la Escuela Infantil Municipal “Carmen Si-
llero Ruz” en régimen laboral fijo por el sistema de concurso-opo-
sicion, aprobadas mediante Resolucion de la Alcaldia nimero
2022/00000493, de fecha 9 de mayo de 2022, y publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nimero 89, de 11 de
mayo de 2022, se procede a la correccion de las mismas.

El 15 de junio de 2022, se publica anuncio de subsanacion de
las bases en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP nimero 114),
aprobadas por Resolucion de la Alcaldia nimero 2022/00000656,
de fecha 13 de junio de 2022, dando traslado de una copia a la
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, se aprueba,
mediante Resolucion de la Alcaldia niGmero 2022/00000687, de
fecha 16 de junio de 2022, la relacién provisional de admitidos y
excluidos, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero
120, de 23 de junio de 2022.

Visto que, transcurrido el periodo de alegaciones establecido
en la citada lista provisional, se han presentado las siguientes:

-José Manuel Veredas Espejo (230/RT/E/2022/1424).

-Gema Gascon Jurado (230/RT/E/2022/1431).

-Sergio Manuel Pérez Salas (230/RE/E/2022/2042).

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas, y
en virtud del articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de

Jueves, 14 de Julio de 2022

Bases de Régimen Local,
RESUELVO

PRIMERO. Desestimar las siguientes alegaciones presentadas
con la indicacién del motivo:

-Gema Gascoén Jurado: El hecho de no abonar la tasa durante
el plazo de presentacion de solicitudes determinara la inadmision
de la persona aspirante al proceso selectivo, siendo defecto no
subsanable.

SEGUNDO. Estimar las alegaciones presentadas por los si-
guientes aspirantes y, en consecuencia, introducir en el expedien-
te las modificaciones correspondientes:

-José Manuel Veredas Espejo.

-Sergio Manuel Pérez Salas.

TERCERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

Aspirantes admitidos

1 GUERRERO PINO, ANTONIA **Q429%*
2 ARENAS GARCIA, FRANCISCO JOSE *HHGT4AR*
3 GONZALEZ TORRES, JAIRO ***Z5GHE
4 FERNANDEZ REJA, JESUS MARIA FHHDEH2R*
5 ESTEPA BORDAS, FERNANDO **x4084**
6 REQUENA MOYANO, ANA MARIA T TEER*
7 LUQUE RUIZ, ISABEL MARIA YL
8 MONTILLA PRIETO, RAFAEL QG2 **
9 ACOSTA TEJERO, TRINIDAD *4%0] 6g**
10 SERENO AGUILAR, ALICIA *ax] 48] %%
11 MUNOZ PALACIOS, MANUEL L7
12 VENTURA GRANADOS, ROSARIO ***3939%*
13 MORGADO ESTEPA, DANIEL *4x] 078%*
14 RODRIGUEZ ORTIZ, VERONICA *HHBYGE**
15 ARRABAL LUQUE, LOURDES *HxGD] Dxk
16 MASSIA RODRIGUEZ, LAURA **4600%*
17 MOSLERO GALVEZ, INMACULADA QD OGHE
18 LUQUE CASTELLANO, JOSE MANUEL ***D3QgH*
19 RELINQUE CORRERO, SEBASTIANA DE LOS ANGELES wHQBT A3k
20 VEREDAS ESPEJO, JOSE MANUEL FHB045%*
21 PEREZ SALAS, SERGIO MANUEL *HHGYGH*
Aspirantes excluidos
1 PEREZ GALVEZ, MARIA DEL CARMEN AT A4 R*
2 GASCON JURADO, GEMA *ARQAZORK

CUARTO. Designar el siguiente Tribunal Calificador:

-Presidente: Don Juan Cabero Méndez, Profesor de Prog. Es-
pec. FPB Cocina y Restauracion.

Presidenta suplente: Dofia Alfonsa Cafiete Ortiz, Funcionaria
del Ayuntamiento de Montalban de Coérdoba.

-Vocal: Dofla Maria Josefa Ariza Tejero, Profesora de Cocina y
Pasteleria P.T.F.P.

Vocal suplente: Don Alfonso Pérez Galvez, Personal Laboral
del Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba.

-Vocal: Dofia Maria Belén Chacén Jiménez, Profesora de Coci-
nay Pasteleria P.T.F.P.

Vocal suplente: Don Valerio Ortega Lopez, Personal Laboral
del Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba.

-Vocal: Don Juan Ignacio Quesada Lara, Profesor de Prog. Es-
pec. FPB Cocina y Restauracion.

Vocal suplente: Don Francisco Javier Blazquez Moreno, Fun-
cionario del Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba.

-Secretaria: Dofla Carmen Escobar Duefias, Profesora de Coci-
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nay Pasteleria P.T.F.P. Garcia.

Secretario suplente: Don Joaquin Porras Priego, Secretario-In-
terventor del Ayuntamiento de Obejo.

QUINTO. Fijar la realizacion del primer ejercicio para el dia 18
de julio de 2022, a las 08:00 horas, en el Centro Municipal de For-
macion, Desarrollo Empresarial y Cooperativo del Poligono Indus-
trial “El Horcajo”, sito en calle San Sebastian 15, debiendo portar
los aspirantes la documentacion identificativa.

SEXTO. Proceder, de oficio y de conformidad con las disposi-
ciones legales vigentes, a la correccién de errores materiales, de
hecho y aritméticos detectados en las Bases que han de regir la
presente convocatoria, con arreglo al siguiente detalle:

Donde dice:

“Primera. (...) Firmar libros de transaminasas y de entrada y sa-
lida de alimentos (...)"

Debe decir:

“Primera. (...) Firmar libros de trazabilidad y de entrada y sali-
da de alimentos (...)"

Donde dice:

“Vigesimoprimera. (...) La designacion de Presidente y vocales
debera recaer entre personal funcionario de carrera. La designa-
cién de Secretario debera recaer en funcionario de carrera de la
corporacion. Deberan poseer un nivel de titulacion o especializa-
cion igual o superior al exigido para el ingreso en la plaza de la
que se trate (...)".

Debe decir:

“Vigesimoprimera. (...) La designacion de Presidente y vocales
debera recaer entre personal funcionario de carrera. Deberan po-
seer un nivel de titulacién o especializacion igual o superior al exi-
gido para el ingreso en la plaza de la que se trate (...)".

Donde dice:

“Vigesimosexta. (...) las personas aspirantes podran presentar
reclamaciones ante el propio 6rgano de seleccion dentro del pla-
zo improrrogable de cinco dias habiles, desde la publicacion de la
puntuacion obtenida por las personas aspirantes”.

Debe decir:

“Vigesimosexta. (...) las personas aspirantes podran presentar
reclamaciones ante el propio 6rgano de seleccion dentro del pla-
zo improrrogable de tres dias naturales, desde la publicacion de
la puntuacion obtenida por las personas aspirantes”.

Donde dice:

“Trigesimosegunda. Desde la total conclusion de un ejercicio
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo mini-
mo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habi-
les”.

Debe decir

“Trigesimosegunda. Desde la total conclusion de un ejercicio
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo mini-
mo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias na-
turales”.

Donde dice:

“Trigesimocuarta. (...) Se valorara con 0,20 puntos cada una de
las preguntas contestadas correctamente, penalizando cada con-
testacién erronea un cuarto del valor de una respuesta correcta
(0,05 puntos) (...)".

Debe decir:

“Trigesimocuarta. (...) Se valorara con 0,125 puntos cada una
de las preguntas contestadas correctamente, penalizando cada
contestacién errénea un cuarto del valor de una respuesta correc-
ta (...)"

SEPTIMO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Cor-
doba, asi como en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento:

Jueves, 14 de Julio de 2022

www.montalbandecordoba.es, la lista definitiva de los aspiran-
tes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos, y la fecha de
convocatoria para el primer ejercicio.

En Montalban de Cérdoba, 8 de julio de 2022. Firmado electré-
nicamente por la Alcaldesa por delegacién, Antonia Garcia Gon-
zélez.

Ayuntamiento de Montemayor
Num. 2.681/2022

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada en fecha 7 de
julio de 2022, acordé aprobar inicialmente y, con caracter definiti-
vo, si durante el tramite de informacién publica no se formulan re-
clamaciones, el expediente nimero 18/2022 de suplementos de
créditos financiado con remanente liquido de tesoreria para gas-
tos generales.

Lo que se somete a informacién publica, a los efectos y en
cumplimiento de lo que prevé el articulo 177, en relacién con el
169, del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales -
TRLRHL-, y articulo 38, en relacion con el 20, del RD 500/1990,
de 20 de abiril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Hacien-
das Locales, en materia de Presupuestos, a fin de que, en el tér-
mino de quince dias contados a partir del dia siguiente al de la in-
sercion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, los in-
teresados a que se refiere el articulo 170.1 de la citada Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales puedan examinar el expediente
de referencia, que se encuentra de manifiesto en las dependen-
cias de la Secretaria General y en la Intervenciéon Municipal, y
presentar, en su caso, las reclamaciones que consideren oportu-
nas ante el Pleno de la Corporacién, por alguno de los motivos
gue se expresan en el articulo 170.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales -TRLRHL-.

En el caso de que no se formulen reclamaciones durante el pe-
riodo de exposicién publica, el referido acuerdo plenario se consi-
deraréa definitivo de conformidad con lo que dispone el articulo
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales -TRLRHL-.

Montemayor, 7 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Antonio Garcia Lépez.

Ayuntamiento de Montoro
Nam. 2.536/2022

Por Resolucion de la Concejal de B. Social y Recursos Huma-
nos n° 1097, de fecha 29-06-2022, se resolvié lo siguiente:

Visto que fue aprobado definitivamente el Presupuesto Munici-
pal 2022 junto a la Plantilla (BOP n° 19, de 28/01/2022), de acuer-
do al expediente tramitado en virtud de lo previsto en el articulo
20 de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Ge-
nerales del Estado para el afio 2022, después de la negociacién
de la Mesa General de este Ayuntamiento y del acuerdo plenario
de modificacién de la Plantilla de personal, de conformidad con lo
previsto en el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, en virtud de la delega-
cion de la Alcaldia efectuada por Resolucion n° 1306/2019 de
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(BOP n° 130, de 10-07-2019) por el presente
RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la Oferta de Empleo Publico de este Ayun-
tamiento para el afio 2022, condicionando su eficacia a la aproba-
cién definitiva de la modificacion de plantilla en curso, que contie-
ne los siguientes puestos de trabajo de nuevo ingreso:

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA:

*Escala de Administracion General. Subescala Administrativa:

GRUPO SUBGRUPO N° VACANTES DENOMINACION

c c1 2 ADMINISTRATIVO
*Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales:

GRUPO SUBGRUPO  CLASIFICACION N° VACANTES  DENOMINACION

Policia Local. (Esca- o
C C1 L. 2 Policia
la Basica)

*Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios
Especiales. Personal de Oficios.

GRUPO SUBGRUPO N° VACANTES DENOMINACION

E 1

Oficial Serv. (Vias Publicas)

SEGUNDO. Publicar la Oferta de Empleo Publico en el tablon
de anuncios de la Corporacion, asi como en la sede electrénica
de este Ayuntamiento y y en el Boletin Oficial de la Provincia*“.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montoro, 30 de junio de 2022. Firmado electronicamente por la
Alcaldesa, Ana Maria Romero Obrero.

Ayuntamiento de Valenzuela

Nam. 2.680/2022

Jueves, 14 de Julio de 2022

Denominacién anterior Técnico Administrativo

Nueva denominacion Técnico de Gestion

Régimen Juridico anterior Laboral Laboral
Nuevo Régimen Juridico Funcionarial No se modifica
Ne plazas 2 1

SEGUNDO. Someter el presente acuerdo a informacion publi-
ca por plazo de quince dias mediante anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, durante ese plazo los interesados podran
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que esti-
men pertinentes. Transcurrido dicho plazo, si no se han presenta-
do alegaciones, se entendera elevado a definitivo este acuerdo
de aprobacion inicial.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en los articulos 170 y 171 del texto refundido
de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos
que establecen las normas de dicha Jurisdiccion".

Valenzuela, 7 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Antonio Pedregosa Montilla.

Técnico de Deportes

Técnico de Deportes y Cultura

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

Habiendo concluido la aprobacion de la modificacion de la
Plantilla de Personal de este Ayuntamiento, una vez transcurrido
el plazo de exposicion publica de quince dias del acuerdo aproba-
do por el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 23 de
mayo de 2022, con el siguiente tenor literal:

"APROBAR, S| PROCEDE, LA MODIFICACION DE LA PLAN-
TILLA DE PERSONAL.

Considerando que en este Ayuntamiento se ha tramitado el
procedimiento para aprobacion de Oferta de Empleo Publico Ex-
traordinaria 2022 (Gex 487/2022), dentro de un proceso de esta-
bilizacién previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de me-
didas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico.

Considerando que por Resolucion de Alcaldia niamero
2022/000194, de 18 de mayo, se ha aprobado la Oferta de Em-
pleo Publico, que previamente fue negociada en mesa de nego-
ciacion constituida el 12 de mayo de 2022.

Teniendo en cuenta que, como consecuencia del proceso de
estabilizacién, se produce una adaptacion y correccion de deter-
minadas plazas a la legislacién aplicable.

Visto gue dicha modificacion pasa por el cambio de denomina-
cion asi como del régimen juridico.

Teniendo en cuenta que, se ha emitido informe de Secretaria e
informe de Intervencién, favorables al respecto.

En base al articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, se propone al Pleno la
adopcion del siguiente,

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacion de la plantilla
municipal que tiene por objeto la modificacion de siguientes pla-
zas:

Vigilante de parques y jardines Guarda — Vigilante Colegio

Vigilante Municipal Conserje Colegio

Laboral Laboral
Funcionarial No se modifica
2 1

Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba
NUm. 2.545/2022

Expediente n°: GEX 2021/2267.

Procedimiento: Proceso selectivo/seleccion una plaza Auxiliar
Administrativo.

Asunto: Anuncio Nombramiento de funcionaria de carrera.

Por Resolucién de Alcaldia n® 2022/00000848, de 24 de junio
de 2022, se aprob6 el nombramiento de Irene Lovera Tena como
funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Villafranca de Cérdo-
ba, encuadrada en la Escala de Administracién General, Subes-
cala Auxiliar, perteneciente al Grupo C, Subgrupo C2, con el si-
guiente tenor literal:

"Vista la resolucién de Alcaldia n® 2021/1152, de fecha 16 de
septiembre de 2021, cuyo anuncio se public6 en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cdrdoba n° 185, de fecha 28 de septiembre de
2021, y extracto publicado en BOE n° 244, de fecha 12 de octu-
bre de 2021, aprobando la convocatoria y las bases que han de
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regir la provisién de una plaza de auxiliar administrativo, funciona-
rio de carrera del Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba.

Vista la propuesta de nombramiento realizada por el Tribunal
Calificador del presente procedimiento, a favor de dofia Irene Lo-
vera Tena, con DNI ***5169**, al haber obtenido la mayor califica-
cién final de todos los aspirantes.

Vista la documentacion presentada por el interesado en la que
se acreditan las condiciones de capacidad y demas requisitos exi-
gidos en la Base 32 de la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local; el articulo 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de Régimen Local; y el arti-
culo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se es-
tablecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de la
Administracion Local

RESUELVO

Primero. Nombrar funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Villafranca de Coérdoba a dofia Irene Lovera Tena, con DNI
***5169**, para ocupar el puesto correspondiente al Grupo C,
Subgrupo 2, Escala Administracion General, Subescala Auxiliar
Administrativa.

Segundo. Notificar la presente Resolucion a la aspirante nom-
brada, comunicandole que debera tomar posesion en el plazo de
30 dias habiles desde el dia siguiente a aquel en que se notifique
el nombramiento. Asimismo se le informara acerca del tratamien-
to de sus datos personales y del compromiso de confidencialidad
con ocasion de la relacion que entabla con el Ayuntamiento que
presido.

Tercero. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba y en el Tablon de Edictos de la Sede Elec-
tronica del Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba".

En Villafranca de Cérdoba, a 30 de junio de 2022. Firmado
electrénicamente por el Alcalde, Francisco Palomares Sanchez.

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cdérdoba

Ndam. 2.601/2022

Rf2. Planeamiento/ISAO/4.1.2 — 3/2018
EDICTO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 18 de noviembre de 2021, adoptd, entre otros, el acuerdo
del siguiente tenor literal:

“PRIMERO: APROBAR DEFINITIVAMENTE LA INNOVACION
del PLAN ESPECIAL DEL CONJUNTO HISTORICO DE CORDO-
BA (P.E.P.C.H.C.), para la REGULARIZACION DEL PARCELA-
RIO CATASTRAL Y AMPLIACION DEL VIARIO prolongando la
calle Montemayor, en virtud de peticiéon formulada por don José
Juan Jiménez Gueto, en representacion de "OBRA PIA SANTISI-
MA TRINIDAD", recordando al promotor la obligacion de ceder
gratuitamente el viario al Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba y ur-
banizarlo conforme a las exigencias de la Gerencia Municipal de
Urbanismo hasta dotarlo de todos los servicios.

SEGUNDO: Depositar el documento aprobado en el Registro
Administrativo Municipal (articulo 40 LOUA y articulo 9 del Decre-
to 2/2004, de 7 de enero), constituido por acuerdo del Excmo.

Jueves, 14 de Julio de 2022

Ayuntamiento Pleno, de 5 de febrero de 2004 (BOP n° 51, de 5
de abril de 2004).

TERCERO: Remitir el presente acuerdo junto con el documen-
to aprobado a la Delegacion Territorial en Cérdoba de la Conseje-
ria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio para
su inscripcién en el Registro de Instrumentos de Planeamiento de
Andalucia (Unidad Registral de Cérdoba).

CUARTO: Una vez que se certifique el deposito en dichos Re-
gistros, publicar el acuerdo aprobado y el articulado de sus nor-
mas/texto de las ordenanzas en el Boletin Oficial de la Provincia
para su entrada en vigor, con indicacion de haberse depositado
previamente en dichos registros y de los recursos correspondien-
tes”.

Cérdoba, 29 de junio de 2022. Firmado electrénicamente por el
Gerente, Luis C. Valdelomar Escribano.

Instituto Municipal de las Artes Escénicas
Gran Teatro
Cordoba

Nam. 2.717/2022

Titulo: XXIII CONCURSO NACIONAL DE ARTE FLAMENCO
DE CORDOBA
BDNS (ldentif.) 638628

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/638628)

BASES DEL XXIIl CONCURSO NACIONAL DE ARTE FLA-
MENCO DE CORDOBA

El Ayuntamiento de Cérdoba, a través del Instituto Municipal de
las Artes Escénicas Gran Teatro, con el fin de fomentar las carre-
ras de profesionales del flamenco y premiar su labor artistica,
promocionar la creatividad, reconocer, conservar y difundir el fla-
menco, convoca el XXIIl CONCURSO NACIONAL DE ARTE FLA-
MENCO DE CORDOBA.

BASES

CONCURSANTES:

1. Podran tomar parte en este Concurso los cantaores, guita-
rristas y bailaores de uno y de otro sexo, mayores de 18 afios o
que cumplan esa edad en el transcurso del afio de celebracion
del Concurso, que no hayan obtenido Premio en ediciones ante-
riores y se ajusten a lo dispuesto en las presentes Bases.

2. El beneficiario de los premios debe encontrarse al corriente
de sus obligaciones tributarias y frente a la seguridad social.

3. Los interesados en participar en el Concurso deberan forma-
lizar su solicitud de participacion en:

www.nacionaldearteflamenco.org, antes del 7 de octubre de
2022.

(En caso de no disponer de medios digitales, envie escrito diri-
gido a la Secretaria Técnica del XXIIl CONCURSO NACIONAL
DE ARTE FLAMENCO: Teatro Géngora, Calle Jesus y Maria 10,
14003 Cérdoba, indicando:

-Nombre y dos apellidos.

-Nombre artistico.

-DNI o pasaporte (adjuntar fotocopia).

-Fecha y lugar de nacimiento.

-Domicilio.
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-Teléfono.

-Correo electronico.

-Seccion en que concursa (cante, baile o guitarra).

-Curriculum relacionado con su actividad artistica (estudios,
cursos especializados, premios, trayectoria artistica, etc.) inclu-
yendo enlace URL de cualquier actuacion o grabacion (youtube,
vimeo, web del artista, ...).

Debera, asimismo, facilitar toda la informacién solicitada en la
ficha que se encuentra al final de estas Bases.

FASES:

4. El Concurso constara de tres fases:

-Fase de Admision.

-Fase de Seleccion.

-Fase de Opci6n a Premio.

5. La fase de Admision tendra lugar una vez finalizado el plazo
de solicitud de inscripcion, donde los miembros del Jurado revisa-
ran y estudiaran las solicitudes y demas informacion (curriculums,
videos, etc.) y determinaran qué aspirantes podran participar en
la siguiente Fase (Fase de Seleccion).

La Organizacién comunicara a los aspirantes su admisiéon o no
admision a la Fase de Seleccion, a partir del dia 20 de octubre de
2022.

6. La Fase de Seleccion se celebrara entre el 7 y el 15 de no-
viembre de 2022. Las pruebas seran publicas y se celebraran en
un espacio escénico del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

El Jurado podréa interrumpir la actuacion del/de la concursante
si éste excede el tiempo maximo estipulado en las presentes ba-
ses, 0 acuerde, por unanimidad, que tiene elementos de juicio su-
ficientes para su valoracion.

El lugar, dia y hora de participacion seran comunicados previa-
mente a los concursantes seleccionados.

7. Fase de Opcion a Premio: Las pruebas seran publicas y se
celebraran en el Gran Teatro de Cérdoba entre el 20 y el 23 de
noviembre de 2022. Participaran en esta Fase los concursantes
seleccionados como finalistas, y que serdn como maximo cuatro
por seccién. Todos ellos percibiran una compensaciéon econémi-
ca cuya cuantia se especifica en el apartado Premios de las pre-
sentes Bases, salvo que haya resultado ganador/a del Premio
Nacional de Arte Flamenco de Cérdoba, que en este caso percibi-
ra la cuantia del Premio del Concurso Nacional de Arte Flamenco.

8. Los concursantes premiados quedan obligados a actuar en
la Gala de Clausura que se celebrara el dia 26 de noviembre de
2022, en cuyo transcurso tendra lugar el acto de entrega de Pre-
mios. Asimismo, en este acto recibiran su galardén los concur-
santes finalistas.

9. El Gran Teatro de Cérdoba podra grabar las actuaciones del
Concurso, reservandose el derecho de utilizacion de las grabacio-
nes para la mayor difusién del Arte Flamenco; por lo que el/la
concursante autoriza expresamente a la Organizacion el uso de
las mencionadas grabaciones, exclusivamente con fines de archi-
vo y difusién cultural. Para cualquier uso de caracter comercial,
deberan acordarse las contraprestaciones oportunas.

JURADO:

10. Se constituira un Jurado formado por profesionales exper-
tos en cada disciplina. El Jurado calificador de cada seccion esta-
rd conformado por los mismos miembros en las tres fases del
Concurso, y estara asistido por un Secretario, con voz, pero sin
voto —salvo que sea miembro del Jurado-.

11. Las decisiones del Jurado seran inapelables.

PREMIOS:

A) SECCION CANTE

12. Para participar en la seccién de Cante, el/la concursante

Jueves, 14 de Julio de 2022

deberd interpretar:

EN LA FASE DE SELECCION:

Tres cantes, dos de ellos a elegir libremente de entre los cua-
tro grupos siguientes y que deberan pertenecer a dos grupos dis-
tintos de cantes. Asimismo, debera elegir un tercer grupo del que
el jurado, para tener mayor elementos de juicio, podra solicitar al
concursante la ejecucion de uno de los cantes que conforman ese
grupo.

A:

-Tonas.

-Martinetes.

-Debla.

-Carcelera.

-Seguiriyas.

-Tonas campesinas.

-Liviana.

-Serrana.

C:

-Tientos.

-Tangos.

-Cantifias (alegrias, romeras, mirabras, caracoles, alegrias de
Cérdoba).

-Bulerias.

-Farruca.

-Garrotin.

-Mariana.

B:

-Solea.

-Cafia.

-Polo.

-Buleria por solea.

-Romances.

D:

-Malaguefias.

-Cantes de Levante (tarantos, tarantas, cartageneras, mineras,
murcianas, levantica...).

-Cantes de Ida y vuelta.

-Granainas.

-Fandangos (abandolaos, personales, locales...).

-Peteneras.

EN LA FASE DE OPCION A PREMIO:

Cuatro cantes, a elegir uno de cada uno de los grupos de can-
tes enumerados anteriormente.

Si el/la concursante desea interpretar alguna forma de cante no
resefiada expresamente en estos grupos, debera consultarlo pre-
viamente con la Organizacion.

-Duracion de la actuacion:

El tiempo maximo de actuacion en la Seccion de Cante no ex-
cedera de los 15 minutos en la Fase de Seleccion, y de 20 minu-
tos en la fase de Opcién a Premio.

-El/la concursante debera presentar junto con la solicitud de
inscripcion la siguiente informacion:

Cantes a interpretar (indicar los dos cantes de libre eleccién y
que deben pertenecer a dos grupos distintos).

-Tercer grupo de cantes elegido:

Autor-a de la letra o adaptador-a (si se conoce).

Artistas acompafiantes.

-Se valorara:

La expresion, interpretacion (técnica vocal, sonido, etc.), origi-
nalidad, aportacion personal dentro de los estilos escogidos.

En la Fase de Opcién a Premio, se valorara la eleccion de re-
pertorio distinto al ejecutado en la Fase de Seleccion, aun perte-
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neciendo a los mismos grupos de cantes elegidos

-Artistas acompafiantes:

Los artistas acompafiantes correran por cuenta de los concur-
santes.

El/la concursante podra estar acompafiado por un maximo de 3
artistas.

-Se establecen los siguientes premios:

PREMIO DE CANTE DEL CONCURSO NACIONAL DE ARTE
FLAMENCO DE CORDOBA: Diploma y ONCE MIL (11.000) eu-
ros.

FINALISTA DE CANTE DEL CONCURSO NACIONAL DE AR-
TE FLAMENCO DE CORDOBA: Diploma y TRES MIL (3.000) eu-
ros.

B) SECCION BAILE

13. Para participar en la seccién de Baile, el/la concursante de-
beré interpretar:

EN LA FASE DE SELECCION:

Dos bailes a elegir de dos grupos distintos de entre los cuatro
siguientes:

Grupos de Baile:

A:

-Solea.

-Seguiriyas.

-Serranas.

-Martinete.

-Bulerias por soleé.

-Bulerias.

-Jaleos.

B:

-Alegrias.

-Caracoles (Mirabras, Romeras, Rosas).

-Cana.

-Guajiras.

-Peteneras.

C:

-Tangos.

-Tientos-Tangos.

-Farruca.

-Zapateado.

-Taranto.

D:

-Garrotin.

-Zorongo.

-Jaberas.

-Alborea.

-Fandangos.

-Zambra.

EN LA FASE DE OPCION A PREMIO:

Tres bailes, pertenecientes a grupos distintos de entre los enu-
merados anteriormente.

Si el/la concursante desea interpretar alguna forma de baile no
resefiada expresamente en estos grupos, debera consultarlo con
la Organizacion.

La duracion de cada baile no excedera de los 10 minutos.

-El/la concursante debera presentar junto con la solicitud de
inscripcion la siguiente informacion:

Bailes a interpretar (deberan pertenecer a grupos distintos).

Autor-a de la coreografia.

Artistas acompafiantes.

-Se valorara:

Dominio de la técnica, estilo y caracter propio de los bailes a in-
terpretar.

Jueves, 14 de Julio de 2022

Dominio de la musicalidad en la interpretacion, capacidad de
comunicacion y calidad del movimiento.

Estética, puesta en escena y recursos utilizados segun el estilo
flamenco escogido.

-Artistas acompafiantes:

Los artistas acompafantes correran por cuenta de los concur-
santes. El/la concursante podra estar acompafiado por un maxi-
mo de 5 artistas.

-Se establecen los siguientes premios:

PREMIO DE BAILE DEL CONCURSO NACIONAL DE ARTE
FLAMENCO DE CORDOBA. Diploma y ONCE MIL (11.000) eu-
ros.

FINALISTA DE BAILE DEL CONCURSO NACIONAL DE AR-
TE FLAMENCO DE CORDOBA. Diploma y TRES MIL (3.000) eu-
ros.

C) SECCION GUITARRA

14. Para participar en la seccion de guitarra el/la concursante
debera interpretar:

2 toques de guitarra de concierto solista, de libre eleccion, den-
tro de los géneros o estilos flamencos - ya sean de creacion pro-
pia o del repertorio clasico-, tanto en la Fase de Seleccion, como
en la Fase de Opci6én a Premio.

1 toque de acompafiamiento al cante, de libre eleccion, dentro
de los géneros o estilos flamencos, en la Fase de Seleccion. En
la Fase de Opcion a Premio, el/la concursante debera realizar,
ademas del acompafiamiento al cante, un toque de acompafia-
miento al baile, de libre eleccion, dentro de los géneros o estilos
flamencos.

-La duracion de cada uno de los toques no excedera:

Para guitarra de concierto solista: 6 minutos.

Para guitarra de acompafiamiento al cante: 5 minutos.

Para guitarra de acompafiamiento al baile: 8 minutos.

-El/la concursante debera presentar junto con la solicitud de
inscripcion la siguiente informacion:

Estilo de los toques a interpretar.

Titulo.

Autor/a.

Artistas acompafiantes.

-Se valorara:

La originalidad, la creacion, interpretacion (técnica, sonido, digi-
tacion, etc.)

La adaptacién o arreglo para el acompafiamiento al cante (en el
caso de piezas tradicionales).

Capacidad compositora para el acompafiamiento al baile.

-Artistas acompafiantes:

Los artistas acompafiantes correran por cuenta de los concur-
santes.

El/la concursante podra estar acompafiado por un maximo de 3
artistas para la guitarra de acompafiamiento al cante, y por un
maximo de 5 artistas para la guitarra de acompafiamiento al baile.

-Se establecen los siguientes premios:

PREMIO DE GUITARRA DEL CONCURSO NACIONAL DE
ARTE FLAMENCO DE CORDOBA. Diploma y ONCE MIL
(11.000) euros.

FINALISTA DE GUITARRA DEL CONCURSO NACIONAL DE
ARTE FLAMENCO DE CORDOBA. Diploma y TRES MIL (3.000)
euros.

NORMAS DE INTERES GENERAL:

15. Todos los premios estaran sujetos a la retencién fiscal co-
rrespondiente.

16. En todos los casos, la musica o cualquier elemento sonoro
debera ser interpretado en directo, no estando permitido el uso de
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grabaciones.

17. La Organizacion se reserva el derecho de establecer el or-
den de intervencion de los concursantes.

18. El/la concursante debera adaptarse y aceptar las condicio-
nes técnicas disponibles.

19. El Jurado podréa declarar desiertos los premios que conside-
re oportunos a la vista de la actuacién de los concursantes.

19. La participacion en este Concurso implica la aceptacion in-
condicional de estas Bases, asi como cualquier resolucion que se
adopte por incidencias no previstas, tanto por la Organizacion co-
mo por el Jurado del Concurso.

*En virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caréac-
ter Personal, le informamos que mediante la cumplimentacion del
presente formulario sus datos personales quedaran incorporados
y seran tratados en un fichero del que es responsable el IMAE
Gran Teatro de Cordoba. Este fichero, tiene Gnicamente la finali-
dad de proceder a la gestion relacionada con el Concurso Nacio-
nal de Arte Flamenco de Cdérdoba, siendo destinataria de la infor-
macion, el propio IMAE.

Asimismo, y de acuerdo con el articulo 16 de la citada Ley, le
informamos de la posibilidad de ejercer, en cualquier momento,
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion de
sus datos de caracter personal enviando una comunicacién por
correo electrénico a cnaf.concursantes@cordoba.es o mediante
escrito dirigido al IMAE Gran Teatro, Avda. Gran Capitan, 3.
14008 Cordoba, con la referencia "Proteccion de Datos".

INFORMACION GENERAL:

www.nacionaldearteflamenco.org

cnaf.concursantes@cordoba.es

Informacion sobre inscripciones: 673 217 230.

I.M.A.E. - Teatro Géngora.

XXII Concurso Nacional de Arte Flamenco.

Jueves, 14 de Julio de 2022

(Secretaria del XXIII Concurso Nacional de Arte Flamenco).

Calle Jesus y Maria, 10.

E-14003 - Cérdoba (Spain).

Teléfono: +34 957 480292.

Cérdoba, 1 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por la
Presidenta del Instituto Municipal de Las Artes Escénicas "Gran
Teatro de Cérdoba", Maria Antonia Aguilar Rider.

Céamara de Comercio, Industria 'y Servicios de Cdrdo-
ba

Ndam. 2.716/2022

Titulo: Ampliacién del Plazo de la Convocatoria TIC Camaras

2022 (Sector Agroindustrial) - Camara Cérdoba.
BDNS (ldentif.) 635208

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/635208)

AMPLIACION PLAZO PRESENTACION SOLICITUDES

Anuncio de ampliacién del plazo de presentacion de solicitudes
de la convocatoria de ayudas del Programa TIC Camaras 2022
(Sector Agroindustrial) publicada en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cérdoba numero 122, pagina 1, anuncio namero
2410/2022, de 27 de junio de 2022. ID BDNS 635208.

Con el objeto de promover una mayor participacion de los po-
tenciales beneficiarios, se amplia el plazo de presentacién de soli-
citudes hasta el dia 14 de octubre a las 14:00 horas.

Cérdoba, 12 de julio de 2022. Firmado electronicamente por la
Secretaria General, Carmen Gago Castro.
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