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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Am-
biente

Confederacion Hidrografica del Guadalquivir

Cérdoba

Nam. 5.389/2016

Anuncio de informacién publica
Referencia 14055-1046-2008-01 O-530/08-CO

Don Antonio Manuel Serrano Molina, con NIF/CIF 52.361.631S
y domicilio en calle San Luis 33, CP 14800 Priego de Cérdoba
(Cordoba), tiene solicitado en esta Comisaria de Aguas del Gua-
dalquivir, autorizacion para Obras de Construccion de vivienda
unifamiliar aislada y cochera anexa, en la finca El Soto, (parcela
23y 24 del poligono 33), invadiendo la Zona de Policia del Arro-
yo Cruz del Tiradero y Rio Zagrilla, en el término municipal de
Priego de Cérdoba, Provincia de Cérdoba.

Lo que de acuerdo con lo ordenado en el articulo 53.3 del Re-
glamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Decreto
849/1986, de 11 de abril (BOE del 30), se hace publico para ge-
neral conocimiento, advirtiéndose que se abre un plazo de treinta
dias habiles que empezaran a contar desde aquel en que aparez-
ca inserto este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba. Se podra examinar la documentacion técnica aportada
en locales de Comisaria de Aguas, sito en Sevilla, Plaza Espafia,
Sector Il 'y lll Teléfono 955637502. Fax 955637512, o bien, en el
Servicio de Actuaciones en Cauces de esta Comisaria de Aguas,
sito en Cdérdoba, avenida del Brillante nimero 57. Teléfono
957768579. Fax 957768259, en el horario de 09:00 a 14:00 ho-
ras.

Durante dicho plazo podran presentarse reclamaciones por los
que se consideren perjudicados, en el registro de este Organis-
mo u otras Administraciones Publicas conforme establece el arti-
culo 38.4 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Cérdoba, 17 de octubre de 2016. El Jefe de Servicio, Fdo. Ra-
fael Poyato Salamanca.

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Am-
biente

Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir

Sevilla

Nam. 4.033/2016

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de

concesion de aprovechamiento de aguas publicas:
Anuncio - Informacién publica

N° Expediente: E-418/1976 (RA-AP/0958).

Peticionario: Comunidad de Regantes Isla de Amores
(V90230160).

Uso: Agropecuario-Regadio (Lefiosos-Olivar) de 4,439 ha.

Volumen anual (m3/afio): 6.660.

Caudal concesional (I/s): 6,66.

Captacion:
Namero: 1.
Término municipal: Baena Provincia: Cérdoba.

Lunes, 14 de Noviembre de 2016

Procedencia agua: Cauce.

Cauce: Guadajoz, Rio (Ag. Abajo Vadomojon).

X UTM (ETRS 89): 391474,

Y UTM (ETRS 89): 4168532.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 109 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, apro-
bado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D.
606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un mes
contado a partir de la publicacién de este anuncio, puedan pre-
sentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante esta
Confederacién Hidrogréafica del Guadalquivir en la Plaza de Espa-
fia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la docu-
mentacion técnica del expediente de la referencia, o ante el regis-
tro de cualquier 6rgano administrativo y demas lugares previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

En Sevilla, 8 de septiembre de 2016. El Jefe de Servicio de
Apoyo a Comisaria, Fdo. Victor Manuz Leal.

Ndam. 5.380/2016

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de
modificacion de caracteristicas de una concesion de aprovecha-
miento de aguas publicas:

Anuncio - Informacion publica

N° expediente: M-2944/2015 (03/4918).

Peticionario: Caseria de Mora, S.L.

Uso: Riego (Lefiosos-Olivar) de 7,15 ha.

Volumen anual (m3/afio): 15.730.

Caudal concesional (I/s): 1,57.

Captacion:

Numero: 1

Término municipal: Lucena. Provincia: Cérdoba.

Procedencia agua: Acuifero.

M.A.S.: Sin Clasificar.

X UTM ETRS89: 354898.

Y UTM ETRS89: 4128168.

Objeto de la modificacion:

Correccién de coordenadas de la captaciéon por manifiesto error
obstativo, ademas pretende regar con las 7,15 has concedidas,
17,35 has en régimen de rotacion sin variacion de caudales.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 144 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el R.D. 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un
mes contado a partir de la publicacion de este anuncio, puedan
presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de
Espafia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la
documentacién técnica del expediente de la referencia, o ante el
registro de cualquier érgano administrativo y demas lugares pre-
vistos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

En Sevilla, a 30 de septiembre de 2016. El Jefe del Servicio,
Fdo. Javier Santaella Robles.
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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Terri-
torio
Delegacion Territorial de Cordoba

Nam. 5.540/2016

ANUNCIO DE EXPOSICION PUBLICA DEL EXPEDIENTE DE
DESLINDE DE LA ViA PECUARIA DENOMINADA CORDEL DE
LA JARA A PALMA DEL RIO, EN EL TRAMO EL QUE DISCU-
RRE POR LA PARCELA CATASTRAL 144 DEL POLIGONO 5 Y
LA PARCELA CATASTRAL 2 DEL POLIGONO 6, A SU PASO
POR EL AERODROMO SEBASTIAN ALMAGRO, EN EL TERMI-
NO MUNICIPAL DE PALMA DEL RiO (CORDOBA)

Expediente: VP/01727/2014
Anuncio de exposicion publica

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1 del Re-
glamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A.
n° 87, de 4 de agosto) y una vez redactada la Proposicion de
Deslinde, se hace publico para general conocimiento, que el ex-
pediente de deslinde de la via pecuaria denominada Cordel de La
Jara a Palma del Rio, en el tramo El que discurre por la Parcela
Catastral 144 del Poligono 5y la Parcela Catastral 2 del Poligono
6, a su paso por el Aer6dromo Sebastian Almagro, en el término
municipal de Palma del Rio (Cdrdoba), estara expuesto al publi-
co en las oficinas de esta Delegacion Territorial de Medio Am-
biente y Ordenacion del Territorio en Coérdoba , sita en C/ Tomas
de Aquino, s/n°, 72 planta, en Cordoba y en el Ayuntamiento de
Palma del Rio durante el plazo de un mes desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia; otorgandose, ademas de dicho mes, un plazo de vein-
te dias a partir de la finalizacion del mismo para formular cuantas
alegaciones estimen oportunas, presentando los documentos y
justificaciones que estimen pertinentes.

Con fecha 02/10/2016 ha entrado en vigor la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, cuya disposicion derogatoria Unica deroga
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun. Sin embargo, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion
transitoria tercera de Régimen transitorio de los procedimientos
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, "a) A los procedimientos ya
iniciados antes de la entrada en vigor de la Ley no les sera de
aplicacion la misma, rigiéndose por la normativa anterior".

Asimismo tal y como previene el articulo 59.5 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de
13 de enero (BOE n° 12, de 14 de enero), el presente anuncio
servird como notificacion a los posibles interesados no identifica-
dos, a los titulares de bienes y derechos que sean desconocidos,
a aquellos respecto de quienes sea ignorado su paradero y a los
que intentada la correspondiente notificacion no se hubiera podi-
do practicar la misma.

RELACION DE COLINDANCIAS Y COLECTIVOS INTERESA-
DOS, NOTIFICADOS PARA EL APEO DE LA VIiA PECUARIA
DENOMINADA “CORDEL DE LA JARA A PALMA DEL RiO”, EN
EL TRAMO QUE DISCURRE POR LA PARCELA CATASTRAL
144 DEL POLIGONO 5 Y PARCELA CATASTRAL 2 DEL POLI-
GONO 6, A SU PASO POR EL AERODROMO SEBASTIAN AL-

Lunes, 14 de Noviembre de 2016

MAGRO, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE PALMA DEL RiO
(CORDOBA).
Exp. VP/01727/2014

Interesados Polig. Parc.
Calleja Garcia Maria Nicomedes 6 2
Calleja Garcia Maria Nicomedes 5 67
Citricultura Andaluza S.L. 5 143
Citricultura Andaluza S.L. 6 7
FAASA Aviacién S.A. (Fumigacién Aérea Andaluza S.A.) 5 144
Ledn Minguez Maria Josefa 6 81
AN.AAS. SIR
ASAJA Coérdoba SIR
Ayuntamiento de Palma del Rio SIR
CCOO Cordoba SIR
Club Senderista “Llega como Puedas” SIR
Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir SIR
Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural SIR
Delegacion Territorial de Fomento y Vivienda en Cérdoba SIR
Ecologistas en Accién — Cérdoba SIR
ENAGAS S.A. SIR
Endesa Distribucion Eléctrica S.L. SIR
Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba SIR
Federacion Andaluza de Montafiismo SIR
Gas Natural Andalucia S.A. SIR
Guardia Civil (SEPRONA) SIR
OCA “Vega del Guadalquivir” SIR
Plataforma a Desalambrar SR
Secretaria Gral. de Uni6n Gral. de Trabajadores SIR
Telefénica SIR
UAGA - Cérdoba SIR

UD del CN de Policia adscrita a la Junta de Andalucia SIR
Unién de Pequefios Agricultores (UPA)- Cérdoba SIR

Cérdoba a 25 de octubre de 2016. Firmado electrénicamente:
El Delegado Territorial, Francisco de Paula Algar Torres.

Ndam. 5.623/2016

VIAS PECUARIAS
Expediente: VP/00909/2016

Clasificada por Orden Ministerial de fecha 3 de julio de 1957 y
habiendo aprobado el Iimo. Sr. Viceconsejero de Medio Ambien-
te y Ordenacién del Territorio, con fecha 30 de agosto de 20186, el
inicio del procedimiento de deslinde de la via pecuaria denomina-
da Cordel de la Trocha de Cérdoba, en el tramo desde el paso a
nivel de la carretera de Cafiete Hasta el Puente Romano en el tér-
mino municipal de Villa del Rio (Cérdoba), y de conformidad con
lo previsto en el articulo 19.2 del Reglamento de Vias Pecuarias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto
155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A. n° 87, de 4 de agosto), se ha-
ce publico, para general conocimiento, que las operaciones mate-
riales de deslinde de dicha via pecuaria daran comienzo el dia 15
de diciembre de 2016 a las 09:30 horas en Ayuntamiento de Villa
del Rio Pz/ Constitucién n° 8, 14640 Villa del Rio (Cérdoba).

Con fecha 02/10/2016 ha entrado en vigor la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, cuya disposicion derogatoria Gnica deroga
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del procedimiento Administrativo Co-
mun. Sin embargo, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 216 p.4629

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 216 p.4630

transitoria tercera de Régimen transitorio de los procedimientos
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, "a) A los procedimientos ya
iniciados antes de la entrada en vigor de la Ley no les sera de
aplicacion la misma, rigiéndose por la normativa anterior".
Asimismo tal como lo previene el articulo 59 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comuin, modificado por la Ley 4/1999, de
13 de enero (BOE n° 12, de 14 de enero), el presente anuncio
servira como notificacién a los posibles interesados no identifica-
dos, a los titulares de bienes y derechos que sean desconocidos,

Lunes, 14 de Noviembre de 2016

a aquellos respecto de quienes sea ignorado su paradero y a los
que intentada la correspondiente notificacion no se hubiera podi-
do practicar la misma.

En representacion de la Delegacion Territorial de Medio Am-
biente y Ordenacién del Territorio asistira un Representante de la
Administracién designado al efecto.

Todos aquellos que se consideren interesados podran formular
las alegaciones oportunas en dicho acto.

Cordoba, a 7 de noviembre de 2016. Firmado electrénicamen-
te por el Delegado Territorial, Francisco de Paula Algar Torres.

RELACION DE COLINDANCIAS Y COLECTIVOS INTERESADOS, NOTIFICADOS PARA EL APEO DE LA VIA PECUARIA DENOMINADA “CORDEL DE LA TROCHA DE
CORDOBA", TRAMO QUE DISCURRE DESDE EL PASO A NIVEL DE LA CARRETERA DE CANETE HASTA EL PUENTE ROMANO, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE VILLA DEL RIO,

PROVINCIA DE CORDOBA.

EXP. VP/00909/2016.

Interesados

ADIF

Administrador de Infraestructuras Ferroviarias
Administrador de Infraestructuras Ferroviarias
AN.AAS.

ASAJA Cordoba

Ayuntamiento de Villa del Rio

CCOO Cordoba

Club Senderista "Llega Como Puedas"

Coes, S.A.

Comunidad de Regantes "San Rafael"
Comunidad de Regantes "San Rafael"
Confederacién Hidrogréafica del Guadalquivir
Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
Delegacion Territorial de Fomento y Vivienda en Cérdoba
Diputacion Provincial Cérdoba

Ecologistas en Accién - Cérdoba

Enagés, S.A.

Endesa Distribucién Eléctrica, S.L.
Federacion Andaluza de Montafiismo

Gas Natural Andalucia, S.A.

Guardia Civil (SEPRONA)

Hermanos Pefialver Puerma, S.L

Hermanos Pefialver Puerma, S.L

Hermanos Pefialver Puerma, S.L

Juthexa, S.L

Maria Dolores Molleja e Hijas, C.B.

Ministerio de Fomento (Unidad de Carreteras)
Nieto Sanchez Andalucia, S.L.

OCA "Alto Guadalquivir"

Oleum, S.A.

Plataforma A Desalambrar

Telefénica

UAGA - Cérdoba

UD del CN de Policia adscrita a la Junta de Andalucia
Unién de Pequefios Agricultores (UPA) - Cérdoba
Unién General de Trabajadores

Asenjo de la Torre Luis

Calero Morales Antonio

Castro Borrego Herederos de Pedro

Castro Gonzalbez Bartolomé

Delgado Prieto Antonio

Garcia Solis Isabel

Sanchez Jiménez Alvaro

Valdecantos Gallardo Juan Ricardo

Poligono Parcela
SIR
7346901UH8074N0001US
5 28
SIR
SIR
SIR
SIR
SIR
2 44
7245802UH8074N0001GS
2 1
SIR
SIR
SIR
SIR
SIR
SIR
SIR
SIR
SIR
SIR
000800100UHB0DO001RT
14066A003003350001UH
3 335
7245801UH8074N0001YS
2 13
SR
8152701UH8085S0001BK
SR
2 12
SR
SR
S/IR
S/R
S/R
S/IR
43
11
42
40
38
39
39
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Desconocido
Desconocido
Desconocido
Desconocido
Desconocido

Desconocido

Cordoba, a 9 de noviembre de 2016. Firmado electronicamen-
te por el Delegado Territorial, Francisco de Paula Algar Torres.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NGm. 5.557/2016

1. Entidad adjudicadora:

a. Organismo: Diputacion Provincial de Cérdoba.

b. Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contra-
tacion y Gestién Técnica Patrimonial.

c. Numero de expediente: CE 8/2016.

d. Direccion de Internet del perfil del contratante: http://aplica-
ciones.dipucordoba.es/contratacion

2. Objeto del contrato:

a. Tipo: Obra.

b. Descripcién: “Conservacion y Mantenimiento de la Red Pro-
vincial de Carreteras y Caminos de la Excma. Diputacion Provin-
cial de Cordoba (2016-2017), 5 Lotes”.

Lote 1: Demarcacion Norte, zonas 1y 2 (Pefiarroya - Pozoblan-
co).

Lunes, 14 de Noviembre de 2016
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Lote 2: Demarcacion Centro, zonas 1y 2 (La Rambla - Fuente
Palmera).

Lote 3: Demarcacion Centro, zonas 3 y 4 (Cérdoba - Montoro).

Lote 4: Demarcacion Sur, zonas 1y 2 (Lucena - Carcabuey).

Lote 5: Demarcacion Sur, zonas 3 y 4 (Baena - Priego de Cor-
doba).

c. CPV (Referencia de Nomenclatura): 45.23 - 45233141-9.

d. Medio de publicacién del anuncio de licitacion: BOP, Perfil de
Contratante y Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

e. Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 23/06/2016.

3. Tramitacién y procedimiento:

a. Tramitacion: Urgente.

b. Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato:

4.132.231,40 €.

5. Presupuesto base de licitacion:

Precios unitarios.

Importe méaximo neto: 4.132.231,40 euros. Importe méaximo to-
tal: 5.000.000,00 euros.

Distribucion por anualidades y lotes:

El presupuesto maximo para este contrato, distribuido por
anualidades y lotes, es el siguiente:

2016
PBL/VE IVA PT
Lote 1 417.609,72 87.698,04 505.307,76
Lote 2 470.549,84 98.815,47 569.365,31
Lote 3 567.213,53 119.114,84 686.328,37
Lote 4 538.812,35 113.150,59 651.962,94
Lote 5 485.153,40 101.882,22 587.035,62
Total 2.479.338,84 520.661,16 3.000.000,00

2017
TOTAL

PBL/VE IVA PT

278.406,48 58.465,36 336.871,84 842.179,60

313.699,89 65.876,98 379.576,87 948.942,18

378.142,35 79.409,89 457.552,24 1.143.880,61

359.208,24 75.433,73 434.641,97 1.086.604,91

323.435,60 67.921,48 391.357,08 978.392,70
1.652.892,56 347.107,44 2.000.000,00 5.000.000,00

6. Formalizacion del contrato:

a. Fecha adjudicacién: 10/10/2016.

b. Fecha de formalizacion de los contratos: 27/10/2016.

c. y d. Contratista e importe o canon de adjudicacion:

» Lote N° 1: Demarcacion Norte, Zonas 1y 2 (Pefarroya - Po-
zoblanco), a la empresa Excavaciones Leal, S.L., con C.I.F. B-
14.068.894, en el precio global ponderado de SEISCIENTOS SE-
SENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA EUROS CON
SETENTA Y SIETE CENTIMOS DE EURO -667.980,77 € (gas-
tos generales, beneficio industrial e IVA excluidos), segun pre-
cios unitarios y sus respectivos factores de ponderacion que
obran en el expediente. Asimismo se compromete a responder
ante una actuacion urgente en las via de titularidad provincial
comprendidas en el Lote N° 1 en un plazo maximo de una hora.

El presupuesto maximo asignado a este lote para la vigencia
del contrato es de 842.179,60 euros (IVA del 21% incluido).

* Lote N° 2: Demarcacion Centro Zonas 1y 2 (La Rambla -
Fuente Palmera), a la empresa Talleres Llamas, S.L., con C.I.F.

B-14.321.665, en el precio global ponderado de SETECIENTOS
CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTE EUROS CON NOVENTA
CENTIMOS DE EURO -705.820,90 €- (gastos generales, benefi-
cio industrial e IVA excluidos), segin precios unitarios y sus res-
pectivos factores de ponderacion que obran en el expediente. Asi-
mismo se compromete a responder ante una actuacion urgente
en las via de titularidad provincial comprendidas en el Lote N° 2
en un plazo maximo de media hora.

El presupuesto maximo asignado a este lote para la vigencia
del contrato es de 948.942,18 euros (IVA del 21% incluido)

« Lote N° 3: Demarcacion Centro Zonas 3y 4 (Cérdoba - Mon-
toro), a la empresa Exnitransa, S.L., con C.I.F. B-14.429.450, en
el precio global ponderado de SETECIENTOS CATORCE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS CON NOVENTA
Y NUEVE CENTIMOS DE EURO -714.655,99 €- (gastos genera-
les, beneficio industrial e IVA excluidos), segun precios unitarios y
sus respectivos factores de ponderacién que obran en el expe-
diente. Asimismo se compromete a responder ante una actua-
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cién urgente en las via de titularidad provincial comprendidas en
el Lote N° 3 en un plazo maximo de una hora.

El presupuesto maximo asignado a este lote para la vigencia
del contrato es de 1.143.880,61 euros (IVA del 21% incluido)

e Lote N° 4: Demarcacion Sur Zonas 1y 2 (Lucena - Carca-
buey), a la empresa Aroan, S.L., con C.I.F. B-14.308.910, en el
precio global ponderado de SETECIENTOS TRES MIL SEIS-
CIENTOS VEINTITRES EUROS CON SESENTA Y CUATRO
CENTIMOS DE EURO -703.623,64 €- (gastos generales, benefi-
cio industrial e IVA excluidos), segln precios unitarios y sus res-
pectivos factores de ponderacion que obran en el expediente. Asi-
mismo se compromete a responder ante una actuacion urgente
en las via de titularidad provincial comprendidas en el Lote N° 4
en un plazo maximo de media hora.

El presupuesto maximo asignado a este lote para la vigencia
del contrato es de 1.086.604,91 euros (IVA del 21% incluido).

« Lote N° 5: Demarcacién Sur Zonas 3 y 4 (Baena - Priego de
Cérdoba), a la empresa Jiménez y Carmona, S.A. (JICAR), con
C.I.F. A-14.022.099, en el precio global ponderado de SEISCIEN-
TOS OCHENTA Y SIETE MIL SETENTA Y UN EUROS CON
SEIS CENTIMOS DE EURO -687.071,06 €- (gastos generales,
beneficio industrial e IVA excluidos), segun precios unitarios y sus
respectivos factores de ponderacion que obran en el expediente.
Asimismo se compromete a responder ante una actuacion urgen-
te en las via de titularidad provincial comprendidas en el Lote N° 5
en un plazo maximo de cuatro horas.

El presupuesto maximo asignado a este lote para la vigencia
del contrato es de 978.392,70 euros (IVA del 21% incluido).

e. Ventajas de las ofertas adjudicatarias: Ofertas econémica-
mente mas ventajosas para la Administraciéon segin queda cons-
tancia en el expediente.

Este anuncio, del que esta conforme con sus antecedentes la
Adjunta al Jefe del Servicio de Contratacion y Gestion Técnica
Patrimonial, Carmen Luque Fernandez, lo firma electrénicamente
en Cérdoba a 3 de noviembre de 2016. El Presidente de la Exc-
ma. Diputacion de Cérdoba, Antonio Ruiz Cruz.

Ayuntamiento de Almodovar del Rio
NUm. 5.367/2016

Se informa que se ha modificado varios puntos del pliego que
rige la licitacién el contrato de suministro de los materiales de fon-
taneria y saneamiento para el ejercicio 2017.

Se puede acceder a la rectificaciéon en:

https://contrataciondelestado.es

www.aytoalmodovardelrio.es

En Almodoévar del Rio a 27 de octubre de 2016. Firmado elec-
tronicamente: La Alcaldesa, Maria Sierra Luque Calvillo.

Nam. 5.368/2016

Se informa que se ha modificado varios puntos del pliego que
rige la licitacion el contrato de suministro de los materiales de
construccion para el ejercicio 2017.

Se puede acceder a la rectificacion en:

https://contrataciondelestado.es

www.aytoalmodovardelrio.es

En Almodoévar del Rio a 27 de octubre de 2016. Firmado elec-
tronicamente: La Alcaldesa, Maria Sierra Luque Calvillo.

Lunes, 14 de Noviembre de 2016

Ayuntamiento de Baena
NuUm. 5.425/2016

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en se-
sién celebrada el dia 27 octubre 2016, el expediente nim.
03/2016, sobre Modificacion de Créditos, mediante créditos ex-
traordinarios y suplementos de crédito del ejercicio corriente, se
expone al publico, durante el plazo de quince dias habiles, el ex-
pediente completo a efectos de que los interesados que se sefia-
lan en el apartado uno del articulo 170 del Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, puedan examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno de la Corporacion, por los
motivos que se indican en el apartado dos del mismo articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicion publica no se
presentaran reclamaciones, el expediente referenciado se enten-
dera definitivamente aprobado.

Baena a 28 de octubre de 2016. Firmado electronicamente: El
Alcalde, Jesus Rojano Aguilera.

Ayuntamiento de Carcabuey
Num. 5.326/2016

Instruido expediente para baja de oficio en el Padrén Municipal
de Habitantes, por no tener fijada su residencia en esta localidad
y no siendo posible su notificacion personal, se ha resuelto proce-
der a la baja de la siguiente persona:

- D. Thierno Mamadou Babh.

Lo que se hace publico a los efectos reglamentarios, haciendo
saber al interesado que contra las mismas podran interponer Re-
curso previo al Contencioso-Administrativo, conforme a su Juris-
diccién, en el plazo de un mes contado a partir del recibi de la
presente y ante la propia Alcaldia, o bien directamente Recurso
Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Juzgado N° 3 de los de Cérdoba en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo establecido en el articulo 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio (BOE 14-7-1.998), reguladora de la ci-
tada Jurisdiccion.

Carcabuey, 24 de octubre del 2016. El Alcalde Sustituto, Fdo.
Juan Castro Jiménez.

Nam. 5.400/2016

Decreto de la Alcaldia

En virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de
la vigente Ley de Régimen Local, con la redaccién dada por la
Ley 57/2003, de 16 de diciembre, por la que se adoptan medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local (BOE 17-12-2003) y te-
niendo necesidad de ausentarme de la localidad en viaje oficial,
en concreto entre los dias 21 al 30 de octubre, ambos inclusive y
de conformidad con lo que fija el articulo 44 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales, aprobado por RD 2.568/86 (BOE 22-12-86), delego
todas las funciones y competencias propias de la Alcaldia, en el
Segundo Teniente de Alcalde don Juan Castro Jiménez, confor-
me a lo estipulado en el articulo 43 y siguientes del Reglamento
antes citado.

Dése cuenta del presente decreto al Ayuntamiento Pleno en la
primera sesion que celebre.

Dado en Carcabuey, 19 de octubre de 2016. El Alcalde, Fdo.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Juan M. Sanchez Cabezuelo. Ante mi: El Secretario Interventor,
Fdo. Juan Luis Campos Delgado.

Ayuntamiento de La Carlota
Num. 5.580/2016

Don Antonio Granados Miranda, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de La Carlota (Cérdoba), emite la siguiente anun-
cio:

Hago saber: Que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local,
en sesion ordinaria, de fecha 7 de noviembre de 2016, se aprobé
expediente de contratacion para la adjudicacién de las obras di-
manantes del Proyecto de Adecuacion de la Envolvente del Sa-
I6n de Actos del Proyecto “Rehabilitacion de la Posada Real para
Casa de la Cultura y Biblioteca” La Carlota (Cérdoba), situados en
Avda. Carlos Il de La Carlota.

A dicho efecto se hace publico el siguiente Anuncio licitacion
del Contrato conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la
obtencion de la informacién:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de La Carlota.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicios Generales.

c) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Servicios Generales.

2) Domicilio: Avda. Carlos lll, n° 50, Planta Alta.

3) Localidad y cédigo postal: La Carlota-14100.

4) Teléfono: 957300001/957300012.

5) Telefax: 957300680.

6) Correo electronico: ssgenerales@ayto-lacarlota.es

7) Direccién de Internet del perfil del contratante:

http://www.dipucordoba.es/cordoba/contratacion/lacarlota.

A dicho perfil también se puede acceder mediante un enlace,
en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de La Carlota, ubicado
en la siguiente direccion: http://www.lacarlota.es.

d) Nimero de expediente: GEX 8269/2016.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcién: Contrato de obras para la ejecucion del Proyec-
to de Adecuacion de la Envolvente del Salén de Actos del Proyec-
to “Rehabilitacion de la Posada Real para Casa de la Cultura y Bi-
blioteca” La Carlota (Cérdoba), elaborado por el Arquitecto Muni-
cipal don Rafael Soria Naveso. Dicho proyecto esté subvenciona-
do integramente por la Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba,
con cargo al Plan Provincial Extraordinario de Inversiones Finan-
cieramente Sostenibles, aprobado definitivamente por el Pleno de
la citada Corporacion Provincial en sesion de fecha 28 de sep-
tiembre de 2016.

c) Division por lotes y nimero de lotes/nimero de unidades:
No.

d) Lugar de ejecucion: Posada Real para Casa de la Cultura y
Biblioteca, Avda. Carlos Ill de La Carlota (Cérdoba).

e) Plazo de ejecucion: Tres meses, desde el dia siguiente al de
la firma del acta de comprobacién del replanteo e inicio de las
obras.

f) Admision de prérroga: Si, conforme a la clausula 1.5 del Plie-
go de Clausulas Administrativas (en adelante PCAP).

g) CPV 2008: 45212350-4 Edificios de interés historico o arqui-
tecténico.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

Lunes, 14 de Noviembre de 2016

c) Criterios de adjudicacion: Varios criterios, en virtud de la
Clausula 3.5 del PCAP.

4. Valor estimado del contrato:

79.832,48 €.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 79.832,48 €.

b) I.V.A. al 21%: 16.764,82 €.

c) Importe total: 96.597,30 €.

6. Garantias exigidas:

Definitiva: 5% sobre el importe de adjudicacion, excluido el IVA.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: No se exige.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profe-
sional:

1) Solvencia econémica o financiera (clausula 3.7.3 del PCAP).

2) Solvencia técnica y profesional (clausula 3.7.4 del PCAP).

c) Otros requisitos especificos: Clausula 3.7 del PCAP.

8.Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: Trece dias naturales contados
a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio de licita-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

b) Modalidad de presentacion: Clausula 3.1.2 del PCAP.

c) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Registro de Entrada del Ayuntamiento de La
Carlota.

2) Domicilio: Avda. Carlos Ill, nim. 50.

3) Localidad y cédigo postal: 14100-La Carlota.

4) Direccion electrénica: Sede Electrénica del Ayuntamiento de
La Carlota, ubicado en la siguiente direccion:

http://www.lacarlota.es.

d) Admision de variantes. No.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Salén de Plenos.

b) Direccién: Avda. Carlos I, 50.

c) Localidad y codigo postal: 14100-La Carlota.

d) Fechay hora: Se publicard, a través del Perfil del contratan-
te con una antelacion de al menos 24 horas, la fecha y hora en la
que se procedera a la apertura del Sobre B.

10. Gastos de publicidad:

El adjudicatario vendra obligado al pago de los anuncios oficia-
les, habiéndose previsto para esta licitacién un maximo de 300 €.

La Carlota a 7 de noviembre de 2016. Firmado electrénicamen-
te: El Alcalde-Presidente, Antonio Granados Miranda.

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 5.527/2016

De conformidad con el Acuerdo n°® 956/16, adoptado por la Jun-
ta de Gobierno Local, en sesion ordinaria de fecha 21 de octubre
de 2016, por medio del presente anuncio se efectdia convocatoria
por procedimiento abierto, para la adjudicaciéon del contrato de
“Suministro de productos alimenticios para la Cabalgata de Re-
yes Magos 2017” conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Cérdoba.

b) Dependencia: Recursos Internos. Unidad de Contratacion.

c) Nimero de expediente: 87/2016.

2. Objeto del contrato:

Suministro de productos alimenticios para la Cabalgata de Re-
yes Magos 2017.

3. Tramitacion y procedimiento:
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a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Precio de licitacion:

25.100,00 € méas 2.510,00 € de 1.V.A. (10%), total: 27.610,00 €.

5. Obtencién de documentacion e informacion:

https://www.contrataciondelestado.es

6. Requisitos especificos del contratista:

Ver Pliego Administrativo.

7. Presentacion de proposiciones:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas de tras-
curridos 8 dias naturales siguientes a la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el vencimiento de
dicho plazo fuese sabado o festivo, se considerara prorrogado el
mismo hasta el dia siguiente habil.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego Administrativo.

c) Lugar de presentacion: Ver Pliego Administrativo.

8. Mejoras o variantes:

Si. Ver clausula 12.2 del Pliego Administrativo.

9. Gastos de anuncios:

Ver Pliego Administrativo.

Cérdoba, 1 de noviembre de 2016. Firmado electrénicamente
por el Concejal Delegado de Gestion y Administracion Publica,
Deportes y Juventud, Antonio Rojas Hidalgo.

Ndm. 5.528/2016

De conformidad con el Acuerdo n°® 954/16, adoptado por la Jun-
ta de Gobierno Local, en sesién ordinaria de fecha 21 de octubre
de 2016, por medio del presente anuncio se efectda convocatoria
por procedimiento abierto, para la adjudicacion del contrato de
“Suministro e instalacion de un sistema de almacenamiento de al-
to rendimiento para el Ayuntamiento de Cordoba” conforme a los
siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Cérdoba.

b) Dependencia: Recursos Internos. Unidad de Contratacion.

¢) Nimero de expediente: 110/2016.

2. Objeto del contrato:

Suministro e instalacion de un sistema de almacenamiento de
alto rendimiento para el Ayuntamiento de Cdérdoba.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Precio de licitacién:

63.000,00 euros, mas 13.230,00 euros en concepto de I.V.A.
(21%), total: 76.230,00 euros.

5. Obtencién de documentacion e informacion:

https://www.contrataciondelestado.es

6. Requisitos especificos del contratista:

Ver Pliego Administrativo.

7. Presentacion de proposiciones:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas de tras-
curridos 8 dias naturales siguientes a la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el vencimiento de
dicho plazo fuese sabado o festivo, se considerara prorrogado el
mismo hasta el dia siguiente habil.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego Administrativo.

¢) Lugar de presentacién: Ver Pliego Administrativo.

8. Mejoras o variantes:

Si. Ver clausula 12.2 del Pliego Administrativo.

9. Gastos de anuncios:
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Ver Pliego Administrativo.

Cordoba, 1 de noviembre de 2016. Firmado electronicamente
por el Concejal Delegado de Gestion y Administracién Publica,
Deportes y Juventud, Antonio Rojas Hidalgo.

Nam. 5.529/2016

De conformidad con el Acuerdo n°® 952/16, adoptado por la Jun-
ta de Gobierno Local, en sesién ordinaria de fecha 21 de octubre
de 2016, por medio del presente anuncio se efectda convocatoria
por procedimiento abierto, para la adjudicacion del contrato de
“Suministro de productos infantiles y merchandising para la Ca-
balgata de Reyes Magos 2017” conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Cérdoba.

b) Dependencia: Recursos Internos. Unidad de Contratacion.

¢) Numero de expediente: 88/2016.

2. Objeto del contrato:

Suministro de productos infantiles y merchandising para la Ca-
balgata de Reyes Magos 2017.

3. Tramitacion y procedimiento:

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

4. Precio de licitacion:

20.000,00 € mas 4.200,00 € de I.V.A. (21%), total: 24.200,00 €.

5. Obtencion de documentacion e informacion:

https://www.contrataciondelestado.es

6. Requisitos especificos del contratista:

Ver Pliego Administrativo.

7. Presentacién de proposiciones:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas de tras-
curridos 8 dias naturales siguientes a la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el vencimiento de
dicho plazo fuese sabado o festivo, se considerara prorrogado el
mismo hasta el dia siguiente habil.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego Administrativo.

¢) Lugar de presentacioén: Ver Pliego Administrativo.

8. Mejoras o variantes:

Si. Ver clausula 12.2 del Pliego Administrativo.

9. Gastos de anuncios:

Ver Pliego Administrativo.

Cérdoba, 1 de noviembre de 2016. Firmado electronicamente
por el Concejal Delegado de Gestion y Administracién Publica,
Deportes y Juventud, Antonio Rojas Hidalgo.

Nam. 5.546/2016

De conformidad con el Acuerdo n® 935/16, adoptado por la Jun-
ta de Gobierno Local, en sesion ordinaria de fecha 21 de octubre
de 2016, por medio del presente anuncio se efectlia convocatoria
por procedimiento abierto, para la adjudicacién del contrato de
“Suministro y puesta en marcha de un software para copias de
Seguridad” conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a. Organismo: Ayuntamiento de Cérdoba.

b. Dependencia: Recursos Internos. Unidad de Contratacion.

c. Nimero de expediente: 60/2016.

2. Objeto del contrato:

Suministro y Puesta en Marcha de un Software para Copias de
Seguridad.

3. Tramitacién y procedimiento:
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a. Tramitacion: Urgente.

b. Procedimiento: Abierto.

4. Precio de licitacién:

52.000,00 € mas 10.920,00 € de I.V.A. (21%), total: 62.920,00

5. Obtencién de documentacion e informacion:

https://www.contrataciondelestado.es

6. Requisitos especificos del contratista:

Ver Pliego Administrativo.

7. Presentacion de proposiciones:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas de tras-
curridos 8 dias naturales siguientes a la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el vencimiento de
dicho plazo fuese sabado o festivo, se considerara prorrogado el
mismo hasta el dia siguiente habil.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego Administrativo.

c) Lugar de presentacion: Ver Pliego Administrativo.

8. Mejoras o variantes:

Si. Ver clausula 12.2 del Pliego Administrativo.

9. Gastos de anuncios:

Ver Pliego Administrativo.

Cérdoba, 3 de noviembre de 2016. Firmado electrénicamente
por el Concejal Delegado de Gestion y Administracion Publica,
Deportes y Juventud, Antonio Rojas Hidalgo.

Nam. 5.547/2016

De conformidad con el Acuerdo n°® 951/16, adoptado por la Jun-
ta de Gobierno Local, en sesién ordinaria de fecha 21 de octubre
de 2016, por medio del presente anuncio se efectda convocatoria
por procedimiento abierto, para la adjudicacion del contrato de
“Servicio de transporte para los centros de participacién activa de
personas mayores” conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Cérdoba.

b) Dependencia: Recursos Internos. Unidad de Contratacion.

¢) Nimero de expediente: 12/2016.

2. Objeto del contrato:

Servicio de transporte para los centros de participacion activa
de personas mayores.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Precio de Licitacion:

40.311,47 € mas 4.031,15 € de |.V.A. (10%), total: 44.342,62 €.

5. Obtencién de documentacion e informacion:

https://www.contrataciondelestado.es

6. Requisitos especificos del contratista:

Ver Pliego Administrativo.

7. Presentacion de proposiciones:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas de tras-
curridos 8 dias naturales siguientes a la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el vencimiento de
dicho plazo fuese sabado o festivo, se considerara prorrogado el
mismo hasta el dia siguiente habil.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego Administrativo.

¢) Lugar de presentacién: Ver Pliego Administrativo.

8. Gastos de anuncios:

Ver Pliego Administrativo.

Cordoba, 3 de noviembre de 2016. Firmado electronicamente
por el Concejal Delegado de Gestion y Administracion Publica,
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Deportes y Juventud, Antonio Rojas Hidalgo.

Ayuntamiento de Dos Torres
NUm. 5.396/2016

Visto el escrito presentado en este Ayuntamiento por D. JesUs
Peinado Cecilia, solicitando que sea dada de baja en el Padrén
de Habitantes D? Alexandra Vierira De Souza Abre, con domicilio
en C/ San Roque, 17-1°, 14460 Dos Torres (Cérdoba), en el que
figura inscrita, por no residir en el mismo, por medio del presente
se le requiere para que se persone en el Negociado de Asuntos
Administrativos, al objeto de, si reside en la actualidad en este
municipio, inscribirlo en el nuevo domicilio.

Dispone de un plazo de 15 dias, a contar desde el siguiente al
de la recepcion de la presente notificacion, para manifestar si es-
td o no de acuerdo con la baja, pudiendo, en este Ultimo caso,
alegar y presentar los documentos y justificaciones que estime
pertinentes, al objeto de acreditar que es en este domicilio en el
que reside el mayor nimero de dias al afio.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se procedera a darle de baja de oficio por no residir en el
domicilio arriba indicado en el vigente Padrén Municipal de Habi-
tantes de esta poblacion y proceder a empadronarlo en el domici-
lio actual en el cual reside, de conformidad con lo establecido en
el articulo 72 del Reglamento de Poblacién y Demarcacién Terri-
torial de las Entidades Locales.

Le recuerdo la obligatoriedad, por imperativo legal, de la ins-
cripcién de los vecinos en el Padron Municipal en el que residan
durante la mayor parte del afio.

Lo que le participo para su conocimiento y a los efectos oportu-
nos, rogandole firme el duplicado adjunto para su constancia en
el expediente.

Dos Torres a 19 de octubre de 2016. Firmado electrénicamen-
te: El Alcalde-Presidente, Manuel Torres Fernandez.

Nam. 5.397/2016

Visto el escrito presentado en este Ayuntamiento por D. Jesus
Peinado Cecilia, solicitando que sea dada de baja en el Padrén
de Habitantes D2 Carolina Ferreira Vieira, con domicilio en C/ San
Roque, 17-1°, 14460 Dos Torres (Cordoba), en el que figura ins-
crita, por no residir en el mismo, por medio del presente se le re-
quiere para que se persone en el Negociado de Asuntos Adminis-
trativos, al objeto de, si reside en la actualidad en este municipio,
inscribirlo en el nuevo domicilio.

Dispone de un plazo de 15 dias, a contar desde el siguiente al
de la recepcién de la presente notificacion, para manifestar si es-
td o no de acuerdo con la baja, pudiendo, en este Ultimo caso,
alegar y presentar los documentos y justificaciones que estime
pertinentes, al objeto de acreditar que es en este domicilio en el
que reside el mayor nimero de dias al afo.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se procedera a darle de baja de oficio por no residir en el
domicilio arriba indicado en el vigente Padrén Municipal de Habi-
tantes de esta poblacién y proceder a empadronarlo en el domici-
lio actual en el cual reside, de conformidad con lo establecido en
el articulo 72 del Reglamento de Poblacion y Demarcacion Terri-
torial de las Entidades Locales.

Le recuerdo la obligatoriedad, por imperativo legal, de la ins-
cripcion de los vecinos en el Padron Municipal en el que residan
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durante la mayor parte del afio.

Lo que le participo para su conocimiento y a los efectos oportu-
nos, rogandole firme el duplicado adjunto para su constancia en
el expediente.

Dos Torres a 19 de octubre de 2016. Firmado electronicamen-
te: El Alcalde-Presidente, Manuel Torres Fernandez.

Ndm. 5.398/2016

Visto el escrito presentado en este Ayuntamiento por D. Jesus
Peinado Cecilia, solicitando que sea dado de baja en el Padrén
de Habitantes D. Hajar Chatte El Hatiri, con domicilio en C/ San
Roque, 17-1°, 14460 Dos Torres (Cordoba), en el que figura ins-
crito, por no residir en el mismo, por medio del presente se le re-
quiere para que se persone en el Negociado de Asuntos Adminis-
trativos, al objeto de, si reside en la actualidad en este municipio,
inscribirlo en el nuevo domicilio.

Dispone de un plazo de 15 dias, a contar desde el siguiente al
de la recepcion de la presente notificacion, para manifestar si es-
td o no de acuerdo con la baja, pudiendo, en este Ultimo caso,
alegar y presentar los documentos y justificaciones que estime
pertinentes, al objeto de acreditar que es en este domicilio en el
que reside el mayor nimero de dias al afio.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se procedera a darle de baja de oficio por no residir en el
domicilio arriba indicado en el vigente Padrén Municipal de Habi-
tantes de esta poblacién y proceder a empadronarlo en el domici-
lio actual en el cual reside, de conformidad con lo establecido en
el articulo 72 del Reglamento de Poblacion y Demarcacion Terri-
torial de las Entidades Locales.

Le recuerdo la obligatoriedad, por imperativo legal, de la ins-
cripcion de los vecinos en el Padron Municipal en el que residan
durante la mayor parte del afio.

Lo que le participo para su conocimiento y a los efectos oportu-
nos, rogandole firme el duplicado adjunto para su constancia en
el expediente.

Dos Torres a 19 de octubre de 2016. Firmado electronicamen-
te: El Alcalde-Presidente, Manuel Torres Fernandez.

Ayuntamiento de Fuente Palmera
NGm. 5.365/2016

ANUNCIO DE RECTIFICACION DE BASES PARA LA PROVI-
SION MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION DE UNA PLAZA DE
FUNCIONARIO DE CARRERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Don Francisco Javier Ruiz Moro, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fuente Palmera (Cérdoba), hace saber:

Que esta Alcaldia ha dictado el Decreto n° 1868/2016, de 26 de
octubre, que ha resuelto rectificar las bases reguladoras del pro-
cedimiento de seleccion, publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia n® 200/2016, de 19 de octubre y que literalmente dice:

“Primero: Rectificar el error existente la Base Undécima de la
siguiente forma: donde dice: “En dicho supuesto podra nombrar-
se al siguiente candidato, por estricto orden de puntuacion”, debe
decir: "En dicho supuesto podra nombrarse al siguiente candida-
to, por estricto orden de puntuacién, a propuesta del Tribunal de
Seleccion”.

Segundo: Rectificar el error existente en la Base Duodécima de
la siguiente forma: donde dice: “El Tribunal de Seleccion queda
autorizado, de acuerdo con el ordenamiento juridico, para resol-

Lunes, 14 de Noviembre de 2016

ver todas las deudas que surjan en la aplicacion de las presentes
Bases...” debe decir: “El Tribunal de Seleccién queda autorizado,
de acuerdo con el ordenamiento juridico, para resolver todas las
dudas que surjan en la aplicacion de las presentes Bases..”

Tercero: Incluir en la Base Decimotercera, relativa a la normati-
va supletoria aplicable, el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion in-
terna, provisiéon de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de An-
dalucia.

Cuarto: Rectificar el Anexo Ill, denominado Hoja Adjunta de Va-
loracion de Méritos, adecuandolo al contenido de la Bases 9.2.b),
de la siguiente forma:

ANEXO Il
HOJA ADJUNTA DE VALORACION DE MERITOS
(MAXIMO 9 PUNTOS)

1. TITULOS ACADEMICOS:

- Titulo de Bachiller Superior o equivalente............ puntos.

- Titulo de Diplomado en Gestion y Administracion Publica, De-
recho, Ciencias Politicas o equivalente.......... puntos.

- Titulo de Licenciado o Grado en Gestiéon y Administracion Pu-
blica, Derecho, Ciencias Politicas o equivalente............ puntos.

Total puntos: se aplicara por una sola titulacién y sélo por la
méas alta alcanzada. (Maximo 1 punto): .........

2. CURSOS:

« Cursos de entre 21 a 30 horas: puntos.
« Cursos de entre 31 a 50 horas: puntos.
« Cursos de entre 51 a 100 horas: ......... puntos.
« Cursos de 101 horas a 200 horas:......... puntos
 Cursos de mas de 200 horas............. puntos.

- La puntuacion anterior se incrementara en 0,10 puntos si
consta que los cursos han sido impartidos con aprovechamiento.

Total puntos (méaximo 3 puntos).........

3. SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS:

« Ejercicio superado en convocatorias del Grupo C2....... pun-
tos.

« Ejercicio superado en convocatorias del Grupo C1....... pun-
tos.

Total puntos (méaximo 3 puntos).........

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

a) SERVICIOS PRESTADOS EN LA ADMINISTRACION LO-
CAL EN CATEGORIA IGUAL O EQUIVALENTE:

« Cuerpo o Escala:

* Fecha de alta:

« Fecha de baja:

« Tiempo de servicios (meses completos):

b) SERVICIOS PRESTADOS EN OTRAS ADMINISTRACIO-
NES EN CATEGORIA IGUAL O EQUIVALENTE:

« Cuerpo o Escala:

* Fecha de alta:

« Fecha de baja:

« Tiempo de servicios(Meses completos):

Total puntos: a)+b) (maximo de 2 puntos).......

Quinto: Publicar la presente resolucion mediante anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Lo que se hace publico para general conocimiento en Fuente

Palmera, a 26 de octubre de 2016. El Alcalde-Presidente, Fdo.

Francisco Javier Ruiz Moro.
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Ayuntamiento de Guadalcazar
NUm. 5.553/2016

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aproba-
do por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez
gue ha sido debidamente informada por la Comision Especial de
Cuentas, se expone al publico, en la Secretaria del Ayuntamiento,
la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2014, por un pla-
zo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se esti-
men interesados podran presentar reclamaciones, reparos u ob-
servaciones que tengan por convenientes.

En Guadalcézar a 8 de noviembre de 2016. Firmado electroni-
camente por el Alcalde-Presidente, Francisco Estepa Lendines.

Ayuntamiento de El Guijo
Num. 5.371/2016

Por medio del presente se hace publico que con fecha 27 de
octubre de 2016, el Alcalde Accidental del Ayuntamiento de El
Guijo, ha emitido Decreto numero 118 por el que se ordena la
asuncion de las funciones propias del cargo de Tesorero del
Ayuntamiento de El Guijo (Cérdoba), por parte de dofia M2 del
Rosario Ruiz Garcia, Funcionaria del Ayuntamiento de El Guijo
(Cérdoba).

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumpli-
miento de lo dispuesto en la normativa vigente.

En El Guijo, a 27 de octubre de 2016. Firmado electrénicamen-
te: El Alcalde Accidental, Luciano Angel Tirado Conde.

Ayuntamiento de Montemayor
Num. 5.611/2016

El Pleno del Ayuntamiento de Montemayor, en sesion ordinaria
celebrada el dia 27 de octubre de 2016, acordé la aprobacion ini-
cial de la modificacién de la Ordenanza Municipal reguladora del
Comercio Ambulante, y en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, se somete el expediente a informacién publi-
ca por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pa-
ra que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montemayor, 4 de noviembre de 2016. El Alcalde, Fdo. Anto-
nio Garcia Lopez.

Ayuntamiento de Montilla
NUm. 5.485/2016

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion en se-
sion celebrada el dia 02-11-2016 el Expediente 36.0/2016 de Cré-
dito extraordinario financiado con baja de otra aplicacién previa-
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mente incorporada via remanentes, se expone al publico durante
un plazo de quince dias habiles a efectos de reclamaciones por
los interesados segun articulo 170 del Real Decreto Legislativo,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
39/88 reguladora de las Haciendas Locales.

Montilla, a 3 de noviembre de 2016. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.

Ayuntamiento de Montoro
NUm. 2.626/2016

Por Resoluciéon n® 1368/2016, dictada por la Alcaldia en funcio-
nes e insertada en el Libro de Decreto con fecha 7 de julio de
2016, se ha dictado la que copiada dice asi:

“Vista peticion de Peter Barbeira Nordfors, por la que se inicia
expediente n.° 199/2015L.U.4967/2015GEX, solicitando aproba-
cion del Proyecto de Actuacion para la implantaciéon en suelo no
urbanizable de “chiringuito” en Poligono 8 Parcela 79 del Catas-
tro de Rustica de esta Localidad.

Visto el informe emitido por el Arquitecto de los Servicios Técni-
cos Municipales, en el que se informa favorablemente con reco-
mendaciones, sobre la adecuacién del Proyecto de Actuacién a
los requisitos del articulo 42 de la Ley 7/2002, de 17 de diciem-
bre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

Examinada la documentacion que lo acompafia, visto el infor-
me de Secretaria, y de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 43.1.b) de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia,

Resuelvo

Primero. Admitir a tramite la solicitud presentada por D. Peter
Barbeira Nordfors, para la aprobacion del Proyecto de Actuacion
gue tiene por objeto segun informe emitido por el Arquitecto Muni-
cipal, la implantacion de una actividad de hostelera mediante el
establecimiento de una construccion al estilo chiringuito como los
situados a lo largo de la costa espafiola, con una piscina para uso
de los clientes del mismo y en el que se resefan las siguientes
recomendaciones:

- Dado que el uso propuesta lleva consigo la apertura de una
piscina con uso publico, ésta debera dar cumplimiento al Real De-
creto 742/2013, de 27 de septiembre, por el que se establecen los
criterios técnicos sanitarios de las piscinas, asi como el Real De-
creto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo
Técnico de la Edificacién, asi como otra normativa en vigor que
se apruebe en dicho momento. Del mismo modo, independiente-
mente de que pueda utilizar el agua para el riego de la parcela, si
pretende poner en funcionamiento la piscina tendra que tener au-
torizado un vertido de la misma.

- Respecto a las condiciones higiénicas antes de la puesta en
funcionamiento o mediante la declaracién responsable, el promo-
tor debera estar en posesion de la documentacion relativa a los
contratos de agua potable y saneamiento y/0 del pozo absorben-
te de aguas fecales o su posible autorizacién por el Organismo de
Cuenca (Confederacion Hidrogréafica del Gualdalquivir).

- Sin perjuicio de la admisién a tramite del proyecto, seria muy
recomendable que se aportasen unos planos realizados por un
técnico competente conforme a lo establecido en la Ley 38/1999,
de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion, en el que se
plasmasen claramente varias de las condiciones urbanisticas a
considerar (como son distancias a todos los linderos, distancias a
otras edificaciones, altura de las construcciones, materiales,
etc...) mediante una descripcion mas detallada de las edificacio-
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nes, construcciones, obras e instalaciones existentes y proyecta-
das, asi como mediante planos perfectamente acotados.

- Por dltimo, cabe indicar que la licencia urbanistica de cons-
truccién que se solicite en su dia, no otorga derecho a la apertura
del establecimiento propuesto, por lo que previamente al inicio de
la actividad, debera tramitar la misma de acuerdo a la “Ordenan-
za Municipal Reguladora del procedimiento de libre acceso y ejer-
cicio de actividades de servicios, para la adaptacion municipal a
la Directiva 2006/123/CE, de 12 de diciembre, del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo, de Servicios en el Mercado Interior” B.O.P.
n° 141, 27/07/2010).

Segundo. Someter la solicitud, junto con la documentacion que
la acompafie, a informacién publica por un periodo de veinte dias,
con llamamiento a los propietarios de terrenos incluidos en el am-
bito del Proyecto.

Tercero. En su caso emitir informe técnico y juridico sobre las
alegaciones presentadas.

Cuarto. Solicitar informe a la Delegaciéon Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio, que tal y como establece el
articulo 43.1.d) de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordena-
cién Urbanistica de Andalucia, debera ser emitido en plazo no su-
perior a treinta dias”.

Lo que se publica a los efectos resefiados en el articulo 43.1 c)
de la Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

Montoro a 7 de julio de 2016. Firmado electrénicamente: El Al-
calde en funciones, Antonio Javier Casado Morente.

Ayuntamiento de Pefiarroya Pueblonuevo
Num. 5.287/2016

Resolucion

Concurriendo todos y cada uno de los requisitos exigidos en los
articulos 44 y ss. del Cédigo Civil y 238 y ss. del Reglamento del
Registro Civil, es declarado concluso por el Sr. Juez del Registro
Civil, el expediente de Matrimonio Civil incoado por Antonio Juan
Delgado Cabezas y Margarita Martin Paredes autorizando a esta
Alcaldia a celebrarlo.

A tenor de las facultades que me concede la vigente legislacién

Decreto

La Delegacion de la Presidencia para celebrar el acto de matri-
monio civil entre Antonio Juan Delgado Cabezas y Margarita Mar-
tin Paredes, en la Concejal del Grupo Municipal UDPfi, D? Luisa
Ruiz Fernandez.

Dicho matrimonio civil tendra lugar el pr6ximo dia once de octu-
bre de dos mil dieciséis, a las trece horas treinta minutos, en el
Salén de Pleno del Excmo. Ayuntamiento de esta Ciudad-.

Notifiquese esta resolucion al interesado y dese cuenta en el
primer Pleno que se celebre.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente.

Pefarroya-Pueblonuevo, a 5 de octubre de 2016. Firmado elec-
trénicamente por el Alcalde, José Ignacio Exposito Prats.

Nam. 5.292/2016

El Excmo. Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de
septiembre de 2016, aprob6 la Encomienda de Gestién a la Em-
presa Publica Municipal Promociones Industriales del Valle Alto
del Guadiato, S.L., de las obras de construccion de una losa de
cimentacion y modulo de 20 nichos, en el Cementerio Municipal
“San Jorge”, en base al articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de
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noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, considerandose
medio propio de este Ayuntamiento.

Pefiarroya-Pueblonuevo, a 20 de octubre de 2016. Firmado
electrénicamente por el Alcalde, José Ignacio Expésito Prats.

Ayuntamiento de Pozoblanco
Num. 5.315/2016

ANUNCIO DE BASES

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pozo-
blanco hace saber, que por Decreto de fecha 20 de octubre de
2016, ha aprobado la convocatoria y las correspondientes Bases
que han de regir la provisién en propiedad, mediante oposicion li-
bre, de cuatro (4) plazas de Policia Local, vacantes en la plantilla
de Funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento, cuyo tenor literal
es el siguiente:

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA PRO-
VISION EN PROPIEDAD, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE
OPOSICION LIBRE, DE CUATRO PLAZAS DE POLICIA LOCAL,
VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL EXC-

MO. AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO

1. Objeto de la convocatoria

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision como
funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de turno li-
bre y a través del procedimiento de seleccion de oposicién, de
cuatro (4) plazas vacantes en la plantilla y relacién de puestos de
trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Ad-
ministracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Cate-
goria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, de conformidad
con la Resolucion de la Alcaldia de fecha 20 de octubre de 2016.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme
determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales, se encuadran, de acuerdo
con la Disposicién Transitoria Tercera 2 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, transitoria-
mente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las retribucio-
nes correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Publi-
co del afio 2015, publicada en el BOP nim. 222, de 16 de no-
viembre de 2015.

2. Legislacion aplicable

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de las Policias Lo-
cales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocién in-
terna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que
se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
cion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la mo-
vilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Lo-
cal, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas catego-
rias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Ré-
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gimen Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas pa-
ra la Reforma de la Funcién Publica, Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las re-
glas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el tltimo dia de presentacion de
solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad
de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros
las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura aquellos
aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun Cuerpo de
la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmen-
te sea preceptivo.

e) Estar en posesidn del titulo de Bachiller, Técnico o equiva-
lente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del
servicio del Estado, de la Administracién Autonoma, Local o Insti-
tucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas, si el interesa-
do lo justifica.

g) Estar en posesion del permiso de conduccion de la clase A2
y B.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordan-
cia con el apartado anterior.

3.2. Deberan acreditar documentalmente antes de que termine
el ultimo dia de presentacién de solicitudes los siguientes requisi-
tos:

a) Los de las letras a), b), €) y g) del apartado anterior median-
te copia compulsada del Documento Nacional de Identidad vigen-
te, del titulo académico correspondiente y del permiso de condu-
cir. Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los espe-
cificamente sefialados en esta base, habran de citar la disposi-
cion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso,
aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

b) Los de las letras d) y h) mediante la pertinente declaracién
de compromiso.

3.3. El requisito de la estatura se acreditara en la prueba de
examen médico.

4. Solicitudes

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el si-
guiente al de la publicacién en el BOE de la presente convocato-
ria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursa-
rén su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento de Pozoblanco, manifestando que retinen todos y
cada uno de los requisitos exigidos.
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4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

4.3. A la solicitud deberd acompafiarse resguardo acreditativo
de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que
ascienden a treinta y un euros (31), cantidad que deberan ingre-
sar en la cuenta de este Ayuntamiento, con nim. IBAN ES92
0237.0210.3091.5056.8066 de Cajasur, debiendo consignar en el
concepto DNI, nombre y apellidos del aspirante y tasa de exa-
men. La falta de pago dentro del plazo de presentacion de solici-
tudes, determinara la exclusion definitiva del aspirante.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se
requerira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos pre-
ceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por de-
sistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara al efecto,
de conformidad con lo establecido en el articulo 42.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, ya citada.

5. Admisién de aspirantes

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano
correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las cau-
sas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publicarse en
el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la
relacion de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de
diez dias habiles para su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la
autoridad convocante dictara resolucion declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente,
cuatro Vocales y un Secretario

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de elec-
cion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el per-
sonal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo in-
dividual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por
cuenta de nadie.

6.3. Los Vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o espe-
cializacion de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para
el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual na-
mero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las prue-
bas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberéan limitarse al ejercicio de su especialidad técni-
ca.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del
Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera diluci-
dar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir y los aspirantes podran promover la recusacién en los casos
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del articulo 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del ser-
vicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en
la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoriay celebracién de pruebas

7.1. El orden de actuacion de los aspirantes en todas las prue-
bas selectivas que lo requieran se iniciara por aquellos cuyo pri-
mer apellido comience por la letra “H”, de conformidad con lo es-
tablecido en la Resolucion de 24 de febrero de 2016, de la Secre-
taria de Estado de Administraciones Publicas (BOE ndm. 49, de
26 de febrero de 2016).

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra “H”, el orden de actuacion se inicia-
ra por aquéllos cuyo primer apellido comience por la letra “I”, y asi
sucesivamente.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Gnico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y li-
bremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podréa requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebra-
cién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en
el tablon de anuncios de la Corporacion o en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al me-
nos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo
ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cin-
co dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8. Proceso selectivo

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

8.1. Primera fase: oposicion

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las si-
guientes pruebas, que se desarrollaran en el orden establecido en
la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la se-
leccion.

8.1.1. Primer ejercicio: Pruebas fisicas. De caracter obligatorio
y eliminatorio.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se
describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Conse-
jeria de Gobernacién, por la que se establecen las pruebas selec-
tivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la pre-
sente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada
una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara de apto o no
apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los aspiran-
tes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certificado médi-
co en el que se haga constar que el aspirante retine las condicio-
nes fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracién de las
pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, parto o
puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de pruebas,
guedando la calificacion, en el caso de que superase todas las
demas, condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fi-
sica, en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez de-
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saparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho pla-
zo no podra superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo
de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar
dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al de as-
pirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el aplaza-
miento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de las res-
tantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el
proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuacién final no
puede ser alcanzada por las aspirantes con aplazamiento aun-
que éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores debe-
ran presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segundo ejercicio: Prueba de conocimiento.

Examen Tedrico: De caracter obligatorio y eliminatorio para to-
dos los aspirantes.

Consistird en contestar en un plazo maximo de 90 minutos, un
cuestionario de 80 preguntas con respuestas mltiples, de las que
s6lo una sera correcta, propuestas por el Tribunal basadas en el
temario de la convocatoria que se determina en el Anexo Ill a es-
ta convocatoria.

Sera requisito indispensable el contestar cuarenta preguntas
correctamente, con lo que se obtiene la puntuacién de 5 puntos.
Por cada pregunta méas contestada correctamente a partir de la
cuarenta, y hasta la ochenta, se puntuara a razén de 0’125 pun-
tos.

8.1.3. Tercer ejercicio: Examen psicotécnico.

De caréacter obligatorio y eliminatorio para todos los aspirantes.
La valoracion psicotécnica tendra como finalidad comprobar que
los aspirantes presentan un perfil psicoloégico adecuado a la fun-
cion policial a la que aspiran.

A) Valoracioén de aptitudes.

Se realizara una valoracién del nivel intelectual y de otras apti-
tudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos
iguales o superiores a los normales en la poblacion general, se-
gun la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas,
en funcion del nivel académico exigible para la categoria a la que
se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan:
inteligencia general, comprension y fluidez verbal, comprensién
de érdenes, razonamiento cognitivo, atencion discriminativa y re-
sistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los ras-
gos de la personalidad maés significativos y relevantes para el de-
sempefio de la funcién policial, asi como el grado de adaptacion
personal y social de los aspirantes. Asimismo, debera descartar-
se la existencia de sintomas o trastornos psicopatologicos y/o de
la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan:
estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad empatica e inte-
rés por los demas, habilidades interpersonales, control adecuado
de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adapta-
cién a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion
por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de
constatacion o refutacion mediante la realizacion de una entrevis-
ta personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara también
el estado psicolégico actual de los candidatos. De este modo,
aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anterior-
mente, se exploraran también los siguientes aspectos: existencia
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de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de
animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de al-
cohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas respec-
to de la funcion policial, u otros.

8.1.4. Cuarto ejercicio: Reconocimiento médico.

De caracter obligatorio y eliminatorio. Se le efectuara a los can-
didatos un reconocimiento facultativo que aplique el cuadro de ex-
clusiones médicas que garantice la idoneidad, conforme a las
prescripciones contenidas en la Orden de 22 de diciembre de
2003, ya citada, que figura en el Anexo |l de la presente convoca-
toria.

Se calificara de apto o no apto

8.1.5. Quinto ejercicio: Prueba de conocimiento. Examen practi-
co.

Consistira en desarrollar por escrito un supuesto practico rela-
cionado con el temario de la convocatoria, aprobado por el tribu-
nal momentos antes de su realizacion y en un tiempo méaximo de
2 horas.

Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar,
obtener como minimo 5 puntos, quedando excluidos de la convo-
catoria los candidatos que no obtengan dicha puntuacién.

La calificacién final de la prueba de conocimiento sera la suma
de las calificaciones obtenidas en el segundo ejercicio y en este
quinto ejercicio, dividido por dos.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio.

8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o
Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hu-
bieran superado el correspondiente a la misma categoria a la que
aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Es-
cuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de
Policia Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta exencion tendra
una duracién de cinco afios a contar desde la superacion del cur-
so realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de oposi-
cion.

9. Relacion de aprobados de la fase de oposicion

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara publi-
ca la relacién de aprobados por orden de puntuacion, en el ta-
blon de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracion de las
pruebas, elevando al érgano correspondiente del Ayuntamiento
propuesta de los aspirantes que deberan realizar el correspon-
diente curso selectivo.

10. Presentacién de documentos

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del
proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento, dentro del
plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién de la rela-
cion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Declaracién de no hallarse incurso en causa de incapacidad
o de incompatibilidad para ser nombrado funcionario del Ayunta-
miento de Pozoblanco.

b) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni
separado del servicio del Estado, de la Administracion Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto
201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del bene-
ficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y ad-
ministrativas.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos de
acreditar documentalmente aquellos extremos que constituyen un
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requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar certifi-
cacion, que acredite su condicién y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no presenta-
ran la documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no
podran ser nombrados funcionarios en préacticas y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilida-
des en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

11. Periodo de practicay formacion

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los re-
quisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrara fun-
cionarios en practicas para la realizacion del curso de ingreso, a
los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y dere-
chos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de carre-
ra, serd necesario superar con aprovechamiento el curso de in-
greso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de Seguri-
dad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Munici-
pal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del
mismo, sélo podra excusarse por causas excepcionales e invo-
luntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la
Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que
se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este
caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno, pro-
ducira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion, y la
necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion en
futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente,
que de no superar, producira la pérdida de los resultados en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccioén en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Se-
guridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuela Munici-
pal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayunta-
miento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valora-
cién en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a
los aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso,
les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas en las
pruebas de la oposicién y el curso selectivo, fijando el orden de
prelacion definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final
al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de
carrera de las plazas convocadas

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un nimero
de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convoca-
das, los funcionarios en practicas seran nombrados funcionarios
de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el plazo de un
mes a contar del siguiente al que le sea notificado el nombra-
miento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril, regulador de la formula para toma de posesion de car-
gos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara aten-
diendo a la puntuacién global obtenida en la fase de oposicién y
curso de ingreso.

13. Recursos

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 216 p.4641

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 216 p.4642

Contra las presentes Bases podra interponerse Recurso Potes-
tativo de Reposicion ante el 6rgano que aprobd las Bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ulti-
ma publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la
Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo en
el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguien-
te al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los
articulos 109.c), 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 30 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva. En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se de-
beréa esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pue-
da ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obs-
tante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro
recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacién de “apto” o
“no apto”. Para obtener la calificacién de “apto” sera necesario no
rebasar las marcas establecidas como méaximas para las pruebas
A.1, A5y A6,y alcanzar o superar los minimos de las pruebas
A2, A3yAd.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacio-
nados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de
edad: de 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afios. El
opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, te-
niendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebra-
cién de las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo ca-
so estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de re-
sistencia general que podran hacerse de forma colectiva si asi lo
considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general se dispone de una sola
posibilidad de ejecucidn; en el resto se permitird una segunda
realizacién cuando en la primera no se haya obtenido la califica-
cion de “apto”.

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona total-
mente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado, pu-
diendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de
salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a 24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres realiza-
ran flexiones de brazos en suspensioén pura, y las mujeres lanza-
miento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspensién pura, agarrando la
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barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los
brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla aso-
me por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva flexion se-
rd necesario extender totalmente los brazos. No se permite el ba-
lanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas co-
rrectamente.

El ndmero de flexiones minimo exigible para cada grupo de
edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que
permita la medida exacta de la caida del balén.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona
de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla,
con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El balon se sostendra con ambas manos, por encima y detras
de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién para que caiga
dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se toca-
ré con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la linea
de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion
de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin
calzado y con los pies colocados en los lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de
75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los
talones de los pies, se colocara el cero de una regla de 50 centi-
metros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla per-
pendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la di-
reccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre
las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de la regla,
sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los de-
dos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose la posi-
cibn maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexio-
nar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del suelo ningu-
na parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su
frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la supera-
cién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres y Mujeres 26 23 20
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A.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo hori-
zontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie adecua-
da para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y
con el brazo més cercano a la misma totalmente extendido hacia
arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara la altura
que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto co-
mo pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel alcanza-
do.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la
posicién inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la supera-
cién de la prueba son:

Grupos de edad

18a 24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros li-
SOS.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmen-
te llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La sali-
da se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante la ca-
rrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18 a 24 25a29 30a34
Hom- . . .
4 minutos 4 minutos y 10 segundos 4 minutos y 20 segundos

bres

Mujeres 4 minutos y 30 segundos 4 minutos y 40 segundos 4 minutos y 50 segundos

ANEXO I
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.

Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las
mujeres.

2. Obesidad - Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten
para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18’5 ni superior a
29’9, considerando el IMC como la relacién resultante de dividir el
peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla
expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25y
29,9, ambos inclusive, se realizara una medicion del perimetro
abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera supe-
rior en ninguin caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 cen-
timetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de
la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-

Lunes, 14 de Noviembre de 2016

tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y
3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.
Asi mismo no podra existir una perdida auditiva en las frecuen-
cias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza auditi-
va.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secue-
las postquirargicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o
colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los faculta-
tivos médicos dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo
los 140 mm/hg de presién sistélica, y los 90 mm/hg de presién
diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que, a jui-
cio de los facultativos médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva cronica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el
desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio
de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto de tra-
bajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos
médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresién.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a
sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.
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13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico que, a
juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al aspirante
para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se tendran
en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las especia-
lidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas com-
plementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO 11l
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacién del Estado Espafiol. Antecedentes cons-
titucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de 1978. Es-
tructura y contenido. La reforma de la Constitucion Espafiola. El
Estado espafiol como Estado Social y Democratico de Derecho.
Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y diferencia-
cion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la
vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Dere-
cho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad per-
sonal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domici-
lio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y
de circulacién. El derecho a la libertad de expresion reconocido
en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de
reunién. Derecho de asociacion. Derecho a la participacion en los
asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tu-
tela judicial efectiva y la prohibicién de indefension. La imposicion
de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido
de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribunales
de honor. El derecho a la educacion y la libertad de ensefianza.
Derecho a la sindicacién y a la huelga, especial referencia a los
miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de
peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios recto-
res de la politica social y econémica. Las garantias de los dere-
chos y libertades. Suspension general e individual de los mismos.
El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competen-
cias. Procedimiento de elaboracién de las leyes. Formas de Go-
bierno. El Gobierno y la Administracién. Relaciones del Gobierno
con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y or-
ganizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal Constitucio-
nal.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades autono-
mas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura y dispo-
siciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Con-
sejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del
Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general de las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La refor-
ma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las nor-
mas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La va-
lidez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad. Notifica-
cion de actos administrativos. Computo de plazos. Recursos ad-
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ministrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de re-
vision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios ge-
nerales. Clases. Los interesados. La estructura del procedimiento
administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y re-
gulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias munici-
pales. La provincia: concepto, elementos y competencias. La or-
ganizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde.
La comisién de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimien-
to de elaboracién y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licen-
cia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion y pér-
dida de la condicion de funcionario. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funcio-
nes de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y
normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposiciones gene-
rales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. Espectaculos
y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccién ambiental:
prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas
de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la respon-
sabilidad criminal. Personas responsables: autores, complices y
encubridores. Grados de perfeccién del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos
fundamentales y de las libertades publicas garantizados por la
Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios publicos con-
tra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra
la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos
y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con
ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesiones y dafios
imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal.
Concepto y estructura.

28. Detencién: concepto, clases y supuestos. Plazos de deten-
cion. Obligaciones del funcionario que efectda una detencién.
Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Res-
ponsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario
que efectda una detencién. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estruc-
turas y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cam-
bios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y esta-
cionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones
especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores.

Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la via publi-
ca. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales de circula-
cion. Clasificacion y orden de preeminencia.
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32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa
de Circulacién. Actuaciones complementarias. Inmovilizacion y re-
tirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: definicion, tipos y actuaciones de
la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segin la
normativa vigente. Procedimiento de averiguacién del grado de
impregnacion alcohdlica.

34. Estructura economica y social de Andalucia: demografia,
economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias,
patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de
grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion so-
cial. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La Policia
como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros servicios
municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comu-
nicacion con superiores y subordinados. Equipos de trabajo y
atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud
policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Anda-
lucia: conceptos bésicos; socializacion e igualdad; politicas publi-
cas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descrip-
cién, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitu-
cional. Valores que propugna la sociedad democrética. La digni-
dad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Pozoblanco, 24 de octubre de 2016. Firmado electronicamente:
El Alcalde, Emiliano Reyes Pozuelo Cerezo.

Ayuntamiento de Santaella
Num. 5.350/2016

El Ayuntamiento de Santaella, en sesién plenaria celebrada el
dia 30 de junio de 2016, aprob¢ inicialmente el Reglamento regu-
lador de las Horas Extraordinarias y Gratificaciones de los Em-
pleados Publicos Municipales. Dicho acuerdo fue publicado en el
B.O.P. n° 166, de 30 de agosto de 2016.

Transcurrido el plazo de exposicion publica del acuerdo, a los
efectos de lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, sin que du-
rante el mismo hayan sido formuladas alegaciones o reclamacio-
nes de tipo alguno y segln lo establecido en el propio acuerdo
corporativo, el Reglamento se aprueba de manera definitiva por
este Ayuntamiento, procediendo a la publicacion del texto. Con-
tra dicha aprobacion el correspondiente Recurso Contencioso-Ad-
ministrativo desde su publicacion.

REGLAMENTO REGULADOR DE LAS HORAS EXTRAORDI-
NARIAS Y GRATIFICACIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLI-
COS MUNICIPALES

El Ayuntamiento de Santaella, en uso de la potestad reglamen-
taria como expresion del principio democratico, que le otorgan el
articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local -LRBRL- y de la facultad prevista en los
articulos 5y 6 del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el
gue se establece el Régimen de las Retribuciones de los Funcio-
narios de Administracién Local, aprueba el presente Reglamento
gue se aplicara respetando, en todo caso, la deméas normativa so-
bre funcién publica que sea de aplicacion.

Capitulo |
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Ambito de aplicacion

Articulo 1.

Este Reglamento tiene por objeto establecer los principios y las
normas bésicas de la concesion y percepcion de las gratificacio-
nes y horas extraordinarias que tengan derecho a percibir los em-
pleados municipales al servicio de este Ayuntamiento.

Articulo 2.

La retribucion de gratificaciones y horas extraordinarias esta
destinado a retribuir las actividades extraordinarias, fuera de jor-
nada habitual, de los empleados publicos del Ayuntamiento de
Santaella. Esta retribucién ha de responder a los principios de
equidad, justicia e igualdad de oportunidades.

Articulo 3.

La percepcion de cuantias retributivas por estos conceptos de-
beré realizarse en funcién de circunstancias objetivas y persona-
les, directamente relacionadas con el desempefio de las funcio-
nes encomendadas y objetivos asignados.

Articulo 4.

Las actividades extraordinarias objeto de este complemento re-
tributivo habran de ser realizadas, en todo caso, fuera de la jorna-
da normal de trabajo.

Articulo 5.

Las gratificaciones y horas extraordinarias se devengaran en
las cuantias, circunstancias y condiciones que se contemplan en
el Capitulo Il de este Reglamento.

Articulo 6.

Tendré derecho a percibir haberes por este concepto cualquier
empleado municipal que cumpla los requisitos exigidos en el pre-
sente Reglamento.

Articulo 7.

La percepcion de estas retribuciones exigira que las activida-
des extraordinarias hayan sido, valoradas e informadas previa-
mente por el/la responsable del servicio y se haya entregado al
funcionario/a copia escrita de la orden o encargo de trabajo ex-
traordinario. La percepcion se aprobara con posterioridad a la
realizacion de las actividades extraordinarias.

Articulo 8.

El pago de gratificaciones y horas extraordinarias por servicios
fuera de jornada habitual tendran la consideraciéon de encargos
de caracter excepcional. En ningln caso podra realizarse un ni-
mero de horas superior a los limites establecidos legalmente.

Articulo 9.

Las cuantias percibidas en concepto de gratificaciones u horas
extraordinarias y sus perceptores tendran caracter publico. Cual-
quier trabajador, ciudadano o representante del Comité de Em-
presa podra requerir esta informacion al area de Recursos Huma-
nos previa solicitud formal al efecto.

Articulo 10.

En ningln caso la percepcion de estos complementos durante
un periodo de tiempo originara ningdn tipo de derecho individual

respecto a valoraciones correspondientes a periodos sucesivos.

En aquellos casos de accidente laboral, se interrumpira el dere-
cho a percibir pagos correspondientes en concepto de horas ex-
traordinarias o gratificaciones.
Capitulo Il
Cuantias y procedimientos para su concesién

Articulo 11.

La cuantia de las gratificaciones y horas extraordinarias se de-
terminara en funcion del tipo de actividad extraordinaria, fuera de
jornada habitual, que se requiera por parte de la corporacion. Pa-
ra ello, se distingue dos tipos de actividades:

1. Guardias efectivas: Por el caracter imprevisible de alguno de
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los servicios que se puedan requerir por parte del Ayuntamiento
es necesario disponer de personal que, sin estar trabajando y fue-
ra de la jornada ordinaria, puedan acudir ante una contingencia.

Para el célculo del importe de estas guardias efectivas, al no
haber una regulacion especifica de estas y queriendo esta corpo-
racion establecer un criterio homogéneo en todas las areas que lo
precisen, se ha tomado como referencia el precio hora ordinario
del nivel retributivo basico de cada area incrementado un 50 por
ciento.

De esta forma, se abona una previsién del servicio a prestar
por parte de los empleados publicos municipales que estén inclui-
dos en la guardia.

Areas en las que la corporacion estima preciso establecer es-
tas guardias:

- Area de obras y mantenimiento. Se estima 1.5 horas diarias
de guardia para atender las necesidades que puedan devenir de
la atencion de las necesidades extraordinarias de este area.

La planificacion y reparto de las guardias entre los empleados
municipales interesados en desempefiar estos servicios se con-
cretaran mediante reunion con las areas involucradas y decision
del concejal delegado del area afectada, que en todo caso se su-
jetaré a la disponibilidad presupuestaria anual prevista en sus co-
rrespondientes partidas.

2. Actividades planificadas fuera de horario habitual: Existen
ocasiones en las que la jornada habitual no es suficiente para
atender las necesidades de personal por parte del Ayuntamiento.
Si bien el Estatuto de los trabajadores dice: “Articulo 35. Horas
extraordinarias. 1. Tendran la consideracion de horas extraordina-
rias aquellas horas de trabajo que se realicen sobre la duracién
maxima de la jornada ordinaria de trabajo, fijada de acuerdo con
el articulo anterior. Mediante convenio colectivo o, en su defecto,
contrato individual, se optara entre abonar las horas extraordina-
rias en la cuantia que se fije, que en ningun caso podra ser infe-
rior al valor de la hora ordinaria, o compensarlas por tiempos
equivalentes de descanso retribuido. En ausencia de pacto al res-
pecto, se entendera que las horas extraordinarias realizadas de-
beran ser compensadas mediante descanso dentro de los cuatro
meses siguientes a su realizacion”.

Por la estructura presupuestaria y de personal del Ayuntamien-
to de Santaella esta corporacion entiende que es mas beneficio-
so proceder al abono de las horas extraordinarias que compen-
sarlas con descansos, dado que estos descansos descompen-
san la planificacion de las areas afectadas. El pago de los servi-
cios extraordinarios es excluyente de una posible compensacion.

Las horas extraordinarias se pagaran al precio/hora ordinario
del nivel retributivo basico de cada &rea incrementado en un 50
por ciento de forma general. En el caso de que las tareas a de-
sempefiar requieran de una cualificacion especial que haga estos
servicios exclusivos de un determinado puesto, se pagaran al pre-
cio/ hora ordinario del puesto incrementado un 50 por ciento.

Por simplicidad y recurrencia en determinados puestos de es-
tos servicios extraordinarios el Ayuntamiento puede optar por ne-
gociar una bolsa global de horas anualizada en las areas que lo
estime.

Articulo 12.

Se excluye del cobro de las gratificaciones u horas extraordina-
rias en concepto de guardia efectiva a aquellos que no acudan al
requerimiento de servicios solicitados. Ademas, aquellos que en
dos ocasiones, consecutivas o aisladas, no atiendan estos reque-
rimientos seran excluidos de forma permanente de estas guar-
dias. El requerimiento de estos servicios por parte del encargado
y/o concejal delegado de area deben estar justificados como tra-
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bajos extraordinarios, no planificados.

Se excluye del cobro de esta bolsa global de gratificaciones a
los funcionarios/as que causen baja en los dias pactados en la
planificacion de dicha bolsa de servicios extraordinarios, pudien-
do ser estos servicios cubiertos por otros compafieros a peticion
de la Concejalia de Recursos Humanos y/o Alcaldia. En estos ca-
sos se abonara el precio/hora pactado en la bolsa.

Los integrantes de la bolsa que causen baja en los dias pacta-
dos se les detraera de su gratificacion mensual el importe corres-
pondiente a las horas que no hayan desempefiado.

En cualquier caso, los importes no podran sobrepasar el saldo
presupuestario de las partidas destinadas a tal fin.

Articulo 13.

La aportacion a la seguridad social empresarial se abonara con
cargo a la partida habilitada en presupuesto a tal fin, atendiendo a
la Orden ESS/70/2016, de 29 de enero, por la que se desarrollan
las normas legales de cotizacion a la Seguridad Social, desem-
pleo, proteccién por cese de actividad, Fondo de Garantia Sala-
rial y formacién profesional, contenidas en la Ley 48/2015, de 29
de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2016.

En funcion de la categoria laboral podemos distinguir:

« Horas extraordinarias del personal laboral: La aportacion a la
seguridad social empresarial de las horas extraordinarias del per-
sonal laboral dependen de la naturaleza de la actividad para la
que sean requeridos. Podemos distinguir:

- Fuerza mayor: El concepto de “fuerza mayor” se ha consolida-
do por la jurisprudencia. El Tribunal Supremo, en reiteradas sen-
tencias, la Gltima de 8 de marzo de 2002 defini6 a la fuerza ma-
yor como un acontecimiento externo al circulo de la empresa y
del todo independiente de la voluntad del empresario que, a su
vez, sea imprevisible o que previsto, sea inevitable. De lo expues-
to se deduce que solo en aquellos supuestos, las horas extraordi-
narias podran ser consideradas como de fuerza mayor pero
no cuando estas tengan su origen en la prestacion ordinaria del
servicio.

La cotizacion adicional por las horas extraordinarias motivadas
por fuerza mayor se efectuara aplicando el tipo del 14%, del cual
un 12% es a cargo de la empresa y un 2% a cargo del trabajador.
En el primer supuesto procedera la cotizacion por el tipo reducido
y, de no serlo, por el tipo general.

- No de fuerza mayor: Como es légico, las causas recogidas
como no de causa mayor se dilucidan en oposicion a las anterio-
res, es decir, cuando estas horas tengan su origen en la presta-
cién ordinaria del servicio.

La cotizacién por esta causa se amplia al 28,30%, del que el
23,60% sera a cargo de la empresa y 4,70% a cargo del trabaja-
dor.

« Gratificaciones de los funcionarios: La aportacion a la seguri-
dad social de este concepto retributivo distingue entre:

- Gratificaciones funcionarios integrados: 22,08% en concepto
de contingencias comunes mas 0,6 % en concepto de formacion.

- Gratificaciones funcionarios no integrados: 23,6% en concep-
to de contingencias comunes mas 0,6% en concepto de forma-
cion.

Articulo 14.

Corresponde a la Concejalia de Recursos Humanos estudiar la
viabilidad y proponer e informar mensualmente al departamento
de RRHH antes del dia 20 de cada mes, la relacion de los/as fun-
cionario/as y trabajadores a su cargo con derecho a percibir es-
tos servicios extraordinarios. En todo caso la cuantia correspon-
diente serd devengada en la ndmina siguiente a su aprobacién.
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Articulo 15.

El abono ser4 acordado mensualmente por la Resoluciéon de la
Alcaldia a propuesta de la Concejalia de Recursos Humanos.

Articulo 16.

Las gratificaciones u horas extraordinarias acordadas en este
reglamento seran aprobadas por Resolucion de la Alcaldia a pro-
puesta de la Concejalia de Recursos Humanos, que recabara de
los responsables de los departamentos la documentacion que jus-
tifique la propuesta. De su aprobacion se dara traslado a la Junta
de Personal y al Comité de Empresa con frecuencia anual.

Articulo 17.

Las bolsas de horas extraordinarias se actualizaran con carac-
ter anual al principio de cada ejercicio.

Las modificaciones legislativas que afecten a la cuantia de las
horas extraordinarias reflejadas en este reglamento se actualiza-
ran con caracter anual junto con la aprobacioén del presupuesto.

El presente Reglamento entrara en vigor una vez publicado su
texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, pre-
vio cumplimiento del plazo establecido en el articulo 65.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santaella, 20 de octubre de 2016. El Alcalde, Fdo. José Alva-
rez Rivas.

Ayuntamiento de Villaharta
NUm. 5.606/2016

Por este Ayuntamiento en sesién plenaria celebrada el dia 8 de
noviembre de 2016 y con la mayoria prevista en el articulo 47.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, se adopt6 provisionalmente acuerdo de modificacién
de las siguientes Ordenanzas Fiscales:

1. ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR
PRESTACION SERVICIO DE CEMENTERIO MUNICIPAL.

2. ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR
LA PRESTACION DEL SERVICIO Y USO DE DIVERSAS IN-
FRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17, parrafos 1
y 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales (TRLHL), el expediente, que estara de manifies-
to en la Secretaria Municipal, queda expuesto al publico por pla-
zo de treinta dias, contados a partir del siguiente en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Durante el expresado plazo los interesados podran examinar el
expediente y presentar las alegaciones y reclamaciones que con-
sideren oportunas que deberan ser resueltas por el Pleno.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara ele-
vado a definitivo el acuerdo provisional, conforme a lo dispuesto
en el articulo 17.3 del TRLHL

Villaharta a 10 de noviembre de 2016. Firmado electronicamen-
te: El Alcalde, Alfonso Expdsito Galan.

Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba
Nam. 5.399/2016

Por Decreto de Alcaldia 160/201, de 21 de octubre, una vez
concluido el procedimiento selectivo de dos plazas de Pe6n Jardi-
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nero, Grupo AP (E), en régimen de personal laboral fijo de este
Ayuntamiento, conforme a las bases publicadas en BOP de Cor-
doba de 16 de junio, se ha efectuado el nombramiento como
Pedn Jardinero del Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba a D.
Juan Carlos Torralbo Moreno, con DNI: 30199414-T y de D2 Enri-
queta Castro Torres, con DNI: 80141350-N.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 25.2 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Villanueva de Coérdoba, 24 de octubre de 2016. La Alcaldesa,
Fdo. Dolores Sanchez Moreno.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de Instruccion Numero 1
Cordoba

Nam. 5.394/2016

Juzgado de Instrucciéon Nimero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Juicio sobre delitos leves 206/2016. Negociado:
LH

De: D. Laurentiu Florin Hasanache

Contra: D. José Moreno Camacho

DON JORGE PEREZ REINA, LETRADO DE LA ADMINISTRA-
CION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE INSTRUCCION NUME-
RO 1 DE CORDOBA, DOY FE Y TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas n° 206/2016 se ha dictado la presen-
te sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

“En Cérdoba, a 19 de septiembre de 2016, la lima. Sra. Magis-
trada-Juez D3. M2 Teresa Garcia Rollan, titular del Juzgado de
Instruccion N° 1 de este Partido, después de presidir el Juicio
Oral celebrado, dicta la presente

Sentencia nim. 273/2016

En este Juzgado se ha tramitado Procedimiento Inmediato por
Delito Leve de Lesiones nimero 206/16, contra José Moreno Ca-
macho.

Fallo

Que debo absolver y absuelvo a José Moreno Camacho del de-
lito leve por el que pudo venir acusado y no lo fue, declarandose
de oficio las costas causadas en esta instancia.

Librese certificacion de esta Sentencia para unirla a los autos
de su razon.

Notifiqguese a las partes, haciéndoles saber que la misma no es
firme ya que contra ella cabe Recurso de Apelacion en el plazo
de cinco dias ante la Audiencia Provincial.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo”.

Y para que conste y sirva de Notificaciéon de Sentencia a Lau-
rentiu Florin Hasanache y José Moreno Camacho, actualmente
en paradero desconocido y su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba, expido la presente en Cérdoba a 19 de
octubre de 2016. Firmado electrénicamente: El Letrado de la Ad-
ministracion de Justicia, Jorge Pérez Reina.

Nam. 5.395/2016

Juzgado de Instruccién Nimero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Juicio inmediato sobre delitos leves 70/2015.

Negociado: LH
De: D. Miguel Vargas Cortés
Letrada: D2 Rocio Sanchez Alonso
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Contra: D2 Maria Josefa Andrés Vazquez
Letrada: D? Rocio Sanchez Alonso

DON JORGE PEREZ REINA, LETRADO DE LA ADMINISTRA-
CION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE INSTRUCCION NUME-
RO 1 DE CORDOBA, DOY FE Y TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas n° 70/2015, se ha dictado la presen-
te sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

“En Cérdoba, a 19 de septiembre de 2016, la llma. Sra. Magis-
trada-Juez D2. M2 Teresa Garcia Rollan, titular del Juzgado de
Instruccion N° 1 de este Partido, después de presidir el Juicio
Oral celebrado, dicta la presente

Sentencia nim. 272/2016

En este Juzgado se ha tramitado Procedimiento por Delito Le-
ve de Usurpacion nimero 70/15 contra Maria Josefa Andrés Véaz-
quez.

Fallo

Que debo absolver y absuelvo a Maria Josefa Andrés Vazquez
del delito leve por el que pudo venir acusada y no lo fue, decla-
randose de oficio las costas causadas en esta instancia.

Librese certificacion de esta Sentencia para unirla a los autos
de su razon.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que la misma no es
firme ya que contra ella cabe Recurso de Apelacion en el plazo
de cinco dias ante la Audiencia Provincial.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo”.

Y para que conste y sirva de Notificacién de Sentencia a Maria
Josefa Andrés Vazquez, actualmente en paradero desconocido y
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba,
expido la presente en Cérdoba a 19 de octubre de 2016. Firmado
electronicamente: El Letrado de la Administracion de Justicia, Jor-
ge Pérez Reina.

Juzgado de lo Social Namero 5
Granada

Nam. 5.393/2016

Juzgado de lo Social Nimero 5 de Granada

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 259/2016. Negocia-
do: FC

De: Don Francisco JesUs Garcia Ranea y don Francisco San-
taella Martin

Abogados: Don Miguel Manuel Rubifio Abarca y dofia Piedad
Romero Ruiz

Lunes, 14 de Noviembre de 2016

Contra: Monfersteel S.L.

DONA MARGARITA GARCIA PEREZ, LETRADA DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NU-
MERO 5 DE GRANADA:

En los Autos nimero 259-260/2016, a instancia de don Francis-
co JesUs Garcia Ranea y don Francisco Santaella Martin contra
Monfersteel S.L., en la que se ha dictado Sentencia 412/2016 de
fecha 14.10.16:

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Monfersteel
S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el pre-
sente Edicto, habiéndoselos saber que contra la misma cabe in-
terponer Recurso de Suplicacion.

Dado en Granada, a 14 de octubre de 2016. Firmado electroni-
camente por la Letrada de la Administracion de Justicia, Margari-
ta Garcia Pérez.

OTRAS ENTIDADES

Comunidad de Regantes Genil-Cabra
Santaella (Cérdoba)

Ndam. 5.572/2016

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 14 y 15 de
las Ordenanzas que rigen la Comunidad de Regantes del Genil-
Cabra, se convoca a todos los participes de la misma a la Junta
General Extraordinaria que se celebrara en el Salén de Actos de
la Cooperativa Olivarera Ntra. Sra. del Valle, sita en calle Villarga-
llegos, s/n, en la localidad de Santaella, el 14 de diciembre de
2016, miércoles, a las 18,30 horas en primera convocatoria y a
las 19,00 horas, en su caso, en segunda; al objeto de tratar y
acordar lo que proceda del siguiente

Orden del Dia

1.° Contrato de cesion temporal de derechos entre la Comuni-
dad de Regantes de la Zona Regable del Genil-Cabra y Aguas
del Almanzora, S.A. Aprobacion, si procede.

2.° Contrato, en periodo de prueba o ensayo, de limpieza del
canal principal. Dada de cuenta.

3.2 Aprobacion, si procede, de contratacion de pagina web de la
Comunidad de Regantes.

4.° Ruegos y preguntas.

Santealla (Cérdoba), a 9 de noviembre de 2016. El Presidente,
Fdo. Julio Antonio Valcuende Lajusticia.
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