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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Puente Genil
Nam. 200/2015

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, 169.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, y 20.3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
habida cuenta que la Corporacioén, en sesidn plenaria celebrada
el dia 16 de diciembre de 2014, adopté acuerdo de aprobacion
inicial del Presupuesto General de esta Entidad para 2014, ha-
biéndose publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n® 243, de
fecha 18 de diciembre de 2014 y nimero de anuncio 8.741/2014

AYUNTAMIENTO

Jueves, 15 de Enero de 2015

y en tablon de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Puente Ge-
nil, con fecha 18/12/2014 y nimero de anuncio 420. Habiendo
transcurrido el plazo legalmente establecido desde su publica-
cién y exposicién al publico, y no habiéndose producido reclama-
ciones al respecto, es por lo que se eleva a definitivo el acuerdo
hasta entonces provisional y se procede a la publicacion del
Acuerdo Definitivo de aprobacién del Presupuesto General de la
Entidad para el citado ejercicio.

El Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Puente
Genil para el ejercicio de 2015, incluye los Presupuestos de la
Entidad Local, del Organismo Auténomo Fundacion Juan Rejano,
de la Empresa de Servicios y Gestion Medioambiental de Puente
Genil, S.A. (EGEMASA) y de la Sociedad para el Desarrollo de
Puente Genil, S.L. (SODEPO), los cuales se relacionan a conti-
nuacion:

JUAN REJANO

G1- Gastos de personal 7.764.653,52

G2- Gastos en bienes y Serv. 10.775.600,13 5.600,00
G3- Gastos financieros 224.640,77

G4- Transferencias corrientes 1.338.728,71 400,00
G5- Fondo Contingencia -

G6- Inversiones reales 2.563.329,76

G7- Transferencias de capital 295.930,55

G8- Activos financieros 22.802,89

G9- Pasivos financieros 1.446.944,95

TOTAL GASTOS 24.432.620,78 6.000,00
INGRESOS AYUNTAMIENTO JUAN REJANO

11- Impuestos directos 8.563.593,99

12- Impuestos indirectos 185.993,76

13- Tasas y otros ingresos 4.201.307,57

14- Transferencias corrientes 10.657.194,83 6.000,00
15- Ingresos patrimoniales 77.821,48

16- Enaj. de invers. Reales 465.314,24

17- Transferencias de capital 1.329.731,85

18- Activos financieros 22.802,89

19- Pasivos financieros -

TOTAL INGRESOS 25.503.760,61 6.000,00

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE
ESTA ENTIDAD, APROBADA JUNTO CON EL PRESUPUESTO
GENERAL PARA 2014

PERSONAL FUNCIONARIO:

1. FUNCIONARIOS CON HAB. DE CARACTER NACIONAL

1.1. Subescala Secretaria

Clase 12. Categoria Superior

N° SITUACION  GRUPO  NIVEL

Secretario General 1 Al 30
Propiedad

1.2. Subescala Intervencién-Tesoreria

Categoria Superior

Interventor 1 Al 30
Vacante

Tesorero 1 Al 30
Propiedad

2. ADMINISTRACION GENERAL

2.1. Subescala Técnica

Técnico de Administracion General 2 Al 27
Propiedad

Técnico de Administracién General 1 Al 29

SODEPO EGEMASA ELIMINACIONES TOTAL CONS.
2.068.148,82 2.271.353,06 -4.000.150,84 8.104.004,56
111.379,94 1.704.582,29 -1.673.953,15 10.923.209,21
224.640,77
-400,00 1.338.728,71
2.563.329,76
2.563.329,76
295.930,55
22.802,89
1.446.944,95
2.179.528,76 3.975.935,35 -5.674.503,99 24.919.580,90
SODEPO EGEMASA ELIMINACIONES TOTAL CONSOL.
8.563.593,99
185.993,76
279.531,76 207.428,36 4.688.267,69
1.899.997,00 3.768.506,99 -5.674.503,99 10.657.94,83
77.821,48
465.314,24
1.329.731,85
22.802,89
0,00
2.179.528,76 3.975.935,35 -5.674.503,99 25.990.720,73
Propiedad
2.2. Subescala Administrativa
Administrativo 2 C1 22
Propiedad
Administrativo 2 C1 22
Vacante
Administrativo (Pleno 23/12/02) 5 C1
Vacante
2.3. Subescala Auxiliar
Aucxiliares de Administracién General (A extinguir) 4 c2 18
Propiedad
Aucxiliares de Administracién General 2 c2 18
Vacante
Aucxiliares de Administracién General (Pleno 23/12/02) 1 c2
Vacante
2.4. Subescala Subalterna
Ordenanza (A extinguir) 2 E 12

Propiedad
3. ADMINISTRACION ESPECIAL
3.1. Subescala Técnica

Clase Técnicos Superiores
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Arquitecto

Propiedad

Economista

Propiedad

Clase Técnicos Medios
Arquitecto Técnico

Vacante

Ingeniero Técnico Industrial
Propiedad

3.2. Subescala de Servicios Especiales
Policia Local y Auxiliares
Inspector

Propiedad

Subinspector

Vacante

Oficial

Propiedad

Oficial

Vacante

Policia

Propiedad

Policia

Vacante

Plazas de Cometidos Especiales
- Profesor de Educaci6n Fisica
Propiedad

- Asistente Social

Vacante

Coordinador de Proteccion Civil
Propiedad

Coordinador (Pleno 23/12/02)
Vacante

Operador de Informatica
Propiedad

Personal de Oficios

Operarios

Pedn Servicios Mltiples (A extinguir)
Propiedad

Portero Mantenedor de Colegios
Vacante

Matarife

Propiedad

PERSONAL LABORAL:
AREA: ALCALDIA

Dpto: Admén. General

Peon Ordenanza

Peon (P. Interna)

Limpiadora *

* A amortizar tras la jubilacién de la titular de la plaza
Dpto: Gabinete de Prensa
Coordinador

AREA: HACIENDA

Dpto.: Estudios Econémicos y Racionaliz. del Gasto
Economista

Secc.: Imprenta

Oficial 12 Artes Gréficas

Secc.: Of. Compras

Administrativo

Secc: Rentas

Aucxiliar Administrativo

Auxiliar Administrativo -Inspeccion-
Auxiliar Administrativo

AREA: SECRETARIA GENERAL
Dpto: Secretaria

Aucxiliar Administrativo

Secc: Archivo

Oficial 12 Archivo

Secc: Estadistica

Aucxiliar Administrativo

AREA: SEGURIDAD Y TRAFICO

S

N

Jueves, 15 de Enero de 2015

1 Al
1 Al
1 A2
1 A2
1 A2
2 A2
8 C1
2 C1
32 Cc1
10 C1
2 Al
1 A2
1 Cc2
1 C1
1 C1
1 E
1 E
2 c2
Situacion

Fijo de Plantilla
Vacante

Lab. Indefinido

Vacante (Lab. Temp)

Lab. Indefinido

Fijo de Plantilla

Fijo de Plantilla

Fijo de Plantilla

Fijo de Plantilla

Vacante (Lab. Temp)

Fijo de Plantilla

Lab. Indefinido

Vacante (Lab. Temp)

27

27

26

26

26

26

22

22

22

22

26

22

18

22

12

12

18

Dpto: Policia Local

Oficial de Construccién

Pedn de Construccion

Oficial 22 de Carpinteria Metdlica
Encargado (Cond. 1%)

AREA: SERVICIOS GENERALES
Dpto: Administracion General
Coordinador de Servicios y Personal
Dpto: Informatica

Coordinador

Celador (A extinguir)

Técnico Operador Informético ( P. Interna)

Técnico Operador Informatica
Dpto: Mantenimiento

Seccién: Alumbrado

Oficial 12 Electricista

Ayudante Electricista (A extinguir)
Oficial 22 Electricista (P. Interna)
Seccion: Colegios

Peén de Mantenimiento

Pebn de Mantenimiento

Vigilante de Colegios (Ofic. 1)
Oficial 12.

Seccion: Limpieza Edificios
Limpiadora

Seccion: Obras, Construcc. y Mto.
Encargado

Oficial 12 Construccion

Peén Construccion

Oficial 12 Conductor

Coordinador (Fuente Alamo)
Oficial 12 Construccion (Fuente Alamo)
Seccion: Pintura de Mantenimiento
Oficial 22 Pintor

Oficial 22 Pintor

Dpto: Recursos Humanos
Administrativo

Administrativo (P. Interna)
Auxiliar Administrativo (A extinguir)
Auxiliar Administrativo

Dpto: SS.GG.

Oficial 22 Jardines

AREA: SERVICIOS COMUNITARIOS
Dpto: Actividades Deportivas
Seccién: Actividades

Monitor Deportivo

Dpto: Administracién General
Aucxiliar: Administrativo

Dpto: Cultura

Secci6n: Biblioteca

Coordinador Admtvo.

Aucxiliar de Biblioteca

Seccién: Cultura

Coordinador Admtvo.

Peén Polivalente

Limpiadora

Seccién: Escuela de Misica
Coordinador Admtvo.

Seccién: Teatro Circo

Oficial

Peén Polivalente

Peén Polivalente

Dpto: Instalaciones Deportivas
Seccién: Instalaciones

Oficial

Oficial

Peodn Polivalente

Peodn Polivalente

Limpiadora

Aucxiliar Administrativo
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Fijo de Plantilla
Fijo de Plantilla
Fijo de Plantilla

Lab. Indefinido

Lab. Indefinido

Vacante (Lab. Temp)
Lab. Indefinido
Vacante

Vacante (Lab. Temp)

Fijo de Plantilla
Lab. Indefinido

Vacante

Vacante (Lab. Temp)
Fijo de Plantilla
Lab. Indefinido
Lab. Indefinido

Lab. Indefinido

Vacante

Fijo de plantilla

Fijo de plantilla

Fijo de Plantilla
Vacante (Lab. Temp)

Vacante (Lab. Temp)

Vacante (Lab. Temp)

Fijo de Plantilla

Fijo de Plantilla
Vacante
Lab. Indefinido

Fijo de Plantilla

Lab. Indefinido

Fijo de Plantilla

Fijo de Plantilla

Lab. Indefinido
Lab. Indefinido

Fijo de Plantilla
Lab. Indefinido

Lab. Indefinido

Fijo de Plantilla

Fijo de Plantilla
Vacante

Vacante (Lab. Temp.)

Vacante

Fijo de Plantilla
Indefinido

Vacante (Lab. Temp.)
Indefinido

Indefinido
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Aucxiliar Administrativo 1 Vacante (Lab. Temp.) Oficial albaiiil 2
Dpto: Participac., Informac. y Promoc. Peén Cementerio 2
Seccion: CIAC e
Peon Piscina 0
Director Técnico 1 Fijo de Plantilla
Peon albafiil 0
Informador 1 Indefinido
Dinamizador 1 Vacante (Lab. Temp.) Prof. masica 0
Limpiadora 1 Indefinido Monitor/socorrista 0
Seccién: Mujer
Asesor Juridico 1 Fijo de Plantilla D) EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS Y GESTION ME-
Técnico Medio 1 Vacante (Lab. Temp.) DIOAMBIENTAL, S.A
Auxiliar Administrativo 1 Fijo de Plantilla
Seccion Turismo: Area Puesto NGmero
Informador 1 Vacante Recogida residuos y
Informador 1 Fijo de Plantilla e .
limpieza viaria
Técnico Grado Medio (P. Interna) 1 Vacante
Dpto: Servicios Sociales y Mayores Responsable érea 2
Secci6n: Mayores Conductores 14
Coordinador 1 Fijo de Plantilla Peones 16
Seccién: Servicios Sociales Parques y Jardines
Director Técnico 1 Fijo de Plantilla (Exced.) Responsable area 1
Trabajador Social 4 3 Fijo de Plantilla E d 1
ncargado
1 Vacante (Lab. Temp.) g
Educador Social 2 Fijo de Plantilla Peones 10
Auxiliar: Administrativo 4 3 Fijo Plantilla Conductores 0
1 Vacante (Lab. Temp.) Mantenimiento
Seccion: ETF Responsable area 1
Psicélogo 1 Vacante (Lab. Temp.) Mecanicos 2
Educador Social 1 Vacante (Lab. Temp.) P 2
eones
AREA: URBANISMO
) Peones mantenimiento 2
Arquitecto 2 Vacante (Lab. Temp)
Arquitecto Técnico 1 Lab. Indefinido Mecanicos grUiStaS 3
) ) 2
Arquitecto Técnico 1 Vacante (Lab. Temp) Medio Ambiente 5
>
Auxiliar Servicios Técnicos (A extinguir) 1 Lab. Indefinido Responsable area 1 E-
Administrativo 1 Fijo de Plantilla Pedn 1 %
Vigilante de Obras 1 Fijo de Plantilla Gestion RCD.s g
k [<]
Delineante 1 Fijo de Plantilla 'g
) A _— - Responsable de area 0 5]
Delineante (Ofic. 27) (A extinguir) 1 Lab. Indefinido 3
Delineante (P. Interna) 1 Vacante Cond. Esp. 0 2
Auxiliar Administrativo 1 Fijo de Plantilla Peones 0 g
Gestion de aguas (EDAR) %‘
A) SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE PUENTE GENIL, Jefe planta 1 2
(=
S.L. Operadores 4 %
Administracion 2
Categorias profesionales Numero trabajadores/as » . 2
Administrativo 1 ©
Gerente 1 G N £
erente =
Técnico/a Superior 1 %
Técnico/a Medio 5 g
Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del R.D. Legislativo s
P - ) >
Técnicofa Administrativo 1 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido g
. . . , . a
Administrativo/a 1 de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se podra interpo- ©
Auxiliar Administrativo/a 4 ner directamente contra el referenciado Presupuesto General, Re- g
icili . L . <
Aux. A. Domicilio 89 curso Contencioso Administrativo en la forma y plazos que esta- 2
Lo S
Limpiador/a 20 blecen las normas de dicha jurisdiccion. g
Controlador/a 2 En Puente Genil, a 9 enero de 2015. El Alcalde, Fdo. Esteban °
=}
Oficial Cementerio 1 Morales Sanchez. g
Oficial Piscina 0 S
=}
7]
©
=
=]
c
)
£
3
o
S
]
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