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ADMINISTRACION ELECTORAL

Junta Electoral de Zona
Aguilar de la Frontera (Cérdoba)

Num. 1.091/2012

Relacion de Locales Oficiales y lugares abiertos al uso pu-
blico, reservados por los Ayuntamientos de esta Zona, para
celebrar actos publicos de propaganda electoral, para las pa-
ra las Elecciones al Parlamento de Andalucia del dia 25 de
marzo de 2012:

En Aguilar de la Frontera:

1. Caseta Municipal de Festejos, situada en explanada del Cas-
tillo, utilizable todos los dias entre 9 y 24 horas.

2. Explanada del Castillo, utilizable todos los dias entre 9y 24
horas.

3. Paseo del Llano de la Cruz, utilizable todos los dias entre 9 y
24 horas.

4. Plaza de San José, utilizable todos los dias entre 9 y 24 ho-
ras.

5. Colegio Publico Alonso de Aguilar y todas sus dependencias.
Utilizables todos los dias fuera del horario lectivo.

6. Colegio Publico Dofia Maria Coronel y todas sus dependen-
cias. Utilizables todos los dias fuera del horario lectivo.

7. Colegio Publico Carmen Romero y todas sus dependencias.
Utilizables todos los dias fuera del horario lectivo (martes y jue-
ves entre 18 y 24 horas).

8. Calle San Cristdbal. Utilizable todos los dias entre 9y 24 ho-
ras.

9. Barriada Cerro Crespo. Utilizable todos los dias entre 9y 24
horas.

10. Barriada del Carmen. Utilizable todos los dias entre 9y 24
horas.

11. Calle Calvario. Utilizable todos los dias entre 9 y 24 horas.

12. Llano de las Coronadas. Utilizable todos los dias entre 9 y
24 horas.

13. Centro Cultural “Llano de la Cruz”. Utilizable todos los dias
entre 9y 24 horas.

14. Parque de los Nifios Saharauis “Barriada Cerro Crespo”.
Utilizable todos los dias entre 9 y 24 horas.

15. Parque Garcia Lorca (confluencia Avda. de Cdrdoba con
Ctra. Estacion), Utilizable todos los dias entre 9 y 24 horas.

16. Salon de actos de la Casa Consistorial.

17. Salén de actos y pabell6n deportivo del Instituto Ipagro, uti-
lizable fuera del horario lectivo.

18. La Cagona.

19. Locales de la calle Santa Brigida, 8 (antiguos SAE y Centro
de Salud)

20. Inmediaciones de la Torre del Reloj.

21. Salén de Usos Mdltiples de la Iglesia de los Desamparados.

En Puente Genil:

1. Salén de Exposiciones y Conferencias del Centro de Servi-

cios Sociales, sito en calle Sdnchez Cuenca, 7 (espacio cubierto).

Utilizable todos los dias, excepto el 23 de Marzo.

2. Explanada en Avda. Cantaor Jiménez Rejano (espacio al ai-
re libre).

3. Explanada situada junto al grupo Miguel de Cervantes y Lo-
pez Tienda.

4. Salon de Actos de Biblioteca Municipal Ricardo Molina (es-
pacio al aire libre). Utilizable todos los dias, excepto el dia 23 de
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marzo.
En Moriles:
1. Plaza de la Constitucion, utilizable todos los dias, excepto
domingos.

2. Salon de Actos del Colegio Publico Garcia de Leaniz. Utiliza-
ble todos los dias, excepto domingos, a partir de las 19:30 horas.

En Monturque:

1. Casa de Convivencia, en Plaza de la Constitucion, 10.

Aguilar de la Frontera, 9 de febrero de 2012.- El Secretario de
la Junta Electoral de Zona, firma ilegible.

Junta Electoral de Zona
Baena (Coérdoba)

Ndam. 1.226/2012

Dofia Maria del Carmen Cafiadas Campafa, Presidente de la
Junta Electoral de Zona de Baena (Cérdoba), hago saber:

Que los locales y lugares publicos para celebrar actos de Cam-
pafia electoral asi como los emplazamientos disponibles para la
colocacién gratuita de carteles, pancartas y banderolas en los tres
municipios que comprende esta Junta Electoral, para las proxi-
mas Elecciones Autonémicas son los siguientes:

BAENA

1. LOCALES OFICIALES PARA ACTOS DE CAMPARNA
« Caseta municipal.

«Juan Alfonso de Baena, Plaza Francisco Valverde
«Juan Alfonso de Baena, Puerta de Cérdoba
*Valverde y Perales, Calle Antonio Machado
*Grupo Escolar Santa Ana, Albendin.

*Plaza Palacio.

*Plaza Fuente Baena.

*Parque la Cafiada ( aparcamiento Matias Amo)
*Plaza Juliana la Partera de Albendin.

*Plaza de Andalucia de Albendin

*Plaza Diamantino Garcia.

*Plaza San Pedro ( alto)

*Haza del Reloj.

2. BACULOS DE FAROLAS

Avda. Castro del Rio

Calle Juan Torrico

Avda . Padre Villoslada

Mateo Gaya

Alemania

Cariete de las Torres

Cariete de las Torres

Valdelomar y Pineda

Fernandez de Cérdoba

Rey Fernando

Avda. San Carlos de Chile

3. PANELES PARA CARTELERIA.
Pza. Espafia, 5

Avda. de Cervantes, 6

Pza. Francisco Valverde, 4
Confluencia Salvador Mufioz con Reyes Catdlicos, 5
Llano de Santa Marina zona Escuela Taller, 2
Puerta de Cérdoba, 4

Juan Ocafia, 4

Manuel Valdés, al final, 2

Pza. Andalucia, 4
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Amador de los Rios, esquina Calle Albaicin, 2

Plz. Reyes Catolicos, 4

Castro del Rio, esquina Rey Fernando, 4

Albendin, 12

- Luque ( esquina Juliana Lara)

- Parque

- Pza. Andalucia

Se podran colocar pancartas en todos los lugares publicos de
la localidad excepto en las calles y plazas que a continuacion se
indican y que también se reflejaran en el plano que obra en el ex-
pediente anexo a la resolucién del Excmo. Ayuntamiento de Bae-
na:

Parque Ramoén Santaella

Avda. Cervantes ( delimitada esta por las calles que rodean el
citado parque)

Plaza Alcala de la Moneda

Parque la Cafiada

Plaza Espafia

Llano del Rincén

Plaza. de la Constitucion

Plaza. Palacio

Plaza. del Angel

Calle Virrey del Pino

Calle Santo Domingo de Henares.

Calle Cardenal Herranz Casado.

Por razones de seguridad se prohibe cualquier tipo de colgadu-
ra o apoyo sobre los cables del tendido eléctrico.

La colocacién de pancartas en las zonas o en la manera no in-
dicada sera retirada por los servicios municipales previa comuni-
cacion a la Junta electoral de zona.

LUQUE

1. LOCALES OFICIALES PARA ACTOS DE CAMPARNA

Teatro Cine Carrera, todos los dias de la campafia en horario
de 10.00 horas a 24.00 horas.

Teatro al aire libre de 10.00 horas a las 24.00 horas.

2. EMPLAZAMIENTOS PARA LA COLOCACION DE CARTE-
LES, PANCARTAS Y BANDEROLAS

Muro en C/ Padrén

Muro en C/ La Fuente Disponiendo asimismo ese Ayuntamien-
to de la emisora “ Radio Luque FM” para cualquier anuncio radio-
fonico electoral.

VALENZUELA

1. LOCALES OFICIALES PARA ACTOS DE CAMPARNA

Centro Cultural Juan El Impresor , situado en calle Virgen de
los Dolores, con un aforo de 200 personas, que podra utilizarse
todos los dias desde las 20:00 hasta las 22:30 horas.

Salén de actos del antiguo hospital de Jesus y Maria, situado
en calle Monte Calvario, con aforo para 200 personas que podra
utilizarse todos los dias desde las 20:00 horas a las 22:30 horas.

Parque Municipal, situado en la calle Virgen de los Dolores, con
un aforo de 1000 personas, que podra utilizarse todos los dias
desde las 20:00 h. hasta las 22:30 h.

2. EMPLAZAMIENTOS PARA LA COLOCACION DE CARTE-
LES, PANCARTAS Y BANDEROLAS

Paredes de los muros de contorno de la Plaza de Espafia con
una superficie aproximada de setenta y cuatro metros cuadrados

Paredes del muro de contorno del jardin situado en la Carrete-
ra de Valenzuela a Santiago de Calatrava ( Jaén).

Baena a 14 de febrero de 2012.- El Presidente, firma ilegible.
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Junta Electoral de Zona
Cabra (Cérdoba)

Ndam. 1.028/2012

En virtud de lo acordado en el dia de la fecha y para dar cum-
plimiento a lo dispuesto en el articulo 57.2° de la L.O. 5/1985 de
19 de Junio, de Régimen Electoral General, remito a V.I. el pre-
sente, en el que se sefialan los emplazamientos disponibles en
las localidades que se citan y que integran esta Junta Electoral
para la colocacion de carteles, pancartas y banderolas , asi como
relacion de los locales oficiales y lugares publicos que se reser-
van para la realizacién gratuita de actos de campafa electoral,
asi como especificacion de dias y horas en que cada uno es utili-
zable , a fin de que sea publicado en el BOP dentro de los quince
dias siguientes a la convocatoria de elecciones al Parlamento de
Andalucia a celebrar el proximo dia veinticinco de marzo.

AYUNTAMIENTO DE CABRA

Emplazamientos para la colocacidn de carteles:

Plaza de José Solis, de la Barriada Virgen de la Sierra (vallas —
9 m/2); Plaza de la Diputacion, junto al Mercado de Abastos (va-
llas — 13 m/2); Tapias del Campo Municipal de Deportes, sito en
la Avda. Gonzalez Meneses (134 m/2); Calle Tinte (vallas — 10
m/2); Junquillo, muro del Colegio de las RR.MM. Escolapias (va-
llas — 17 m/2); Avda. de Fernando Pallarés, junto al Jardinito (va-
llas — 10 m/2); Avda. Gonzalez Meneses, esquina ¢/ José de la
Pefia y Aguayo, frente al Colegio Publico Nuestra Sefiora de la
Sierra (vallas — 10 m/2); Parque de La Tejera, frente a la Esta-
cion de Autobuses (vallas — 40 m/2).

Emplazamientos para la colocacién de pancartas:

Todas las calles del ndcleo urbano, sin méas limitaciones que
aquellas que puedan perturbar el transito de vehiculos y personas

Emplazamientos para la colocacién de banderolas:

Columnas o postes del alumbrado publico situados en la Avda.
de Andalucia, Avda. Fernando Pallarés y Avda. Fuente del Rio.

Locales oficiales:

Salones y patios de los Colegios de Educacion Infantil y Prima-
ria “Ntra. Sra. de la Sierra”, “Juan Valera”, “Angel Cruz Rueda”y
“Andrés de Cervantes”, asi como los locales sociales de Gaena y
Huertas Bajas.

Lugares publicos:

Plaza de José Solis (Barriada Virgen de la Sierra), Plaza de la
Urbanizacion Blas Infante, Plaza de Santa Lucia, Plaza de Espa-
fia, zona de pérgola del Parque de La Tejera, Plaza de Rubén
Dario, Plaza de la Natividad (Barrio de Belén) y Glorieta de Co-
lombia (Barrio del Cerro), Plaza de la Urbanizaciéon Pedro Garfias
y pista deportiva de nucleo rural de las Huertas Bajas .

Los locales oficiales, plazas y espacios publicos antes mencio-
nados podran utilizarse, durante la referida campafia, toda la se-
mana con arreglo al siguiente horario: De lunes a Viernes, desde
las 19 hasta las 24 horas. Los sabados y dias festivos podra alte-
rarse el horario sin sobrepasar las 24 horas.

AYUNTAMIENTO DE NUEVA CARTEYA

Emplazamientos para la colocacion de carteles, pancartas
y banderolas:

Muralla Avda. Andalucia, Muralla Avda. Constitucion, Muralla
calle Baena, Muralla calle Maletos.

Locales oficiales y lugares publicos:

De 15 a 23 horas: Plaza Marqués de Estella y Parque Placido
Fernandez Viagas, sito en c/ Alcalde Juan Caballero.

De 10 a 23 horas: Paseo Diego Carro; Salén de actos de la Bi-
blioteca Municipal (sita en C/ Poniente s/n); Pabellén Usos Multi-
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ples (sita en C/ Progreso s/n); Casa de la Cultura (sita en c/ Cal-
vario n° 87).

AYUNTAMIENTO DE DONA MENCIA

Emplazamientos para la colocacién de carteles:

Paneles en Ronda de Povedano ( parte inferior del Parque Mu-
nicipal ) , con una superficie de 20 metros cuadrados

- Paneles en la Glorieta entre la Avda El Laderon y la Avda de
Chartrettes (junto a Pabelldn Polideportivo) con una superficie de
20 metros cuadrados.

- Paneles en la Avda Dr. Fleming ( junto a la Fuente de la Gui-
tarra) con una superficie de 20 metros cuadrados.

- Paneles en calle Baena (frente a Bar La Paloma) con una su-
perficie de 20 metros cuadrados.

Locales oficiales y lugares publicos:

Patio del Colegio de la calle Buenavista ( de 10 a 23 horas) con
un aforo de 500 personas. Del 9 al 23 de marzo de 2012.

Plaza Terraza Parque Municipal (de 10 a 23 horas) con un afo-
ro de 2.000 personas. Del 9 al 23 de marzo de 2012.

Salon de actos de la Casa de la Cultura “Juan Valera” (de 10 a
23 horas) con un aforo de 300 personas. Solamente los dias 9,
12, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21 y 22 de marzo de2012.

Salén de Usos Multiples del CEIP “Los Alcala Galiano” (de 10 a
23 horas) con un aforo de 50 personas. Del 9 al 23 de marzo de
2012.

Emplazamientos para colocacién de pancartas

Todas las calles del ndcleo urbano, sin méas limitaciones que
aquellas que puedan perturbar el transito de vehiculos y perso-
nas.

Emplazamientos para colocacién de banderolas

Columnas o postes del alumbrado publico situados en la Avda.
El Laderon .

AYUNTAMIENTO DE ZUHEROS

Paneles colocados en las calles:

- C/ Cerrillo, superficie 6,5 metros cuadrados.

- C/ Santo, superficie 13 metros cuadrados.

- Plaza de la Paz, superficie 13 metros cuadrados.

Pancartas y banderolas

Se podran colocar sélo durante la campafia electoral en las si-
guientes calles:

- C/ Mirador

- C/ Hoya

- C/ Cerrillo

- C/ Santo

Locales para celebracion de actos de propaganda:

Locales cerrados:

- Salén del Ayuntamiento, entrada por Plaza Juan Lopez del Ar-
bol.

- Edificio Usos Mdltiples, c/ Mirador s/n

Local abierto: Plaza de la Paz.

Podran ser utilizados todos los dias de la campafia y en hora-
rio de las 18 a las 23 horas.

Cabra a 8 de febrero de 2012.- El Presidente de la Junta Elec-
toral de Zona, firma ilegible.

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

Junta Electoral de Zona
Coérdoba

Nam. 1.198/2012

Relacion de Locales Oficiales y Lugares Publicos habilitados
para la celebracion de actos de Camparia Electoral para las Elec-
ciones al Parlamento de Andalucia, convocadas por Decreto
1/2012, de 30 de enero, con indicacion de los municipios de esta
Zona de Cérdoba.

MUNICIPIO DE ADAMUZ

«Paseo de la Tremesina (Al Aire libre).
«Salén de Actos de Centro de Dia de Mayores (Cubierto).

Entidad Auténoma de Algallarin:
* Plaza Mayor (Al aire libre).

MUNICIPIO DE BUJALANCE

« Patio del “Colegio Publico Inmaculada del Voto” con el siguien-
te horario: Dias laborables de 18 a 22 horas y los dias festivos
durante toda la jornada.

*Parque de Jesus, durante todo el dia, tanto laborables como
festivos.

*Teatro Espariol, a partir de las 16 horas, excepto sabados y fes-
tivos.

«Centro de Adultos, con el siguiente horario: dias laborables, a
partir de las 2030 horas, sabados, domingos y festivos, durante
toda la jornada.

«Castillo-Alcazaba, todos los dias de campafia electoral excepto
sébados y festivos.

Las siguientes plazas publicas, durante todos los dias de cam-
pafia electoral:

* Plaza Mayor.
*Plaza de Santa Ana.
*Plaza de Morente.

MUNICIPIO DE CANETE DE LAS TORRES
Lugares abiertos al uso publico:

« Parque Municipal, explanada de la Plaza de Andalucia, frente al
Hogar del Pensionista, y Plaza de Espafia, desde las 16 horas
a las 23 horas.

Locales oficiales:

« Caseta Municipal de Feria, horarios de uso desde las 17 horas
a las 22 horas Para solicitar cualquier acto en estos locales de-
beran ponerse en contacto con la alcaldia para coordinarlo con
otro de naturaleza electoral o cultural.

MUNICIPIO DE CARDENA
1.- Cardefia
« Edificio de Servicios Miltiples, calle Dr. Marafién, s/n

2.- Azuel
« Centro Polivalente en calle Esperanza nim 1.
«Casa de la Cultura, Calle Iglesia, n°® 60.

3.- Venta del Charco
«Casa de la Pedania, en calle Real Baja, 19.
«Centro de Educacion de Adultos, calle San Miguel, 20.

MUNICIPIO DE EL CARPIO
«Plaza de la Constitucién, Todo el dia.
*Teatro Municipal. C/. Graneros. Todo el dia.
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*Palacio Ducal. Plaza de la Constitucién, 9. Todo el dia.

«Caseta Municipal y Recinto Ferial, en recinto Ferial. Todo el dia.
*Salon de la Junta de Colonos de Maruanas. C/. Larga (Marua-
nas). De 20 a 24 horas.

*Salén Municipal de San Antonio. Plaza Mayor (S. Antonio). De
20 a 24 horas.

*Plaza de Bda Duque de Alba, C/ Bda Duque de Alba, Todo el
dia.

MUNICIPIO DE CASTRO DEL RiO
« Caseta Municipal, C/. Los Molinos s/n, con capacidad de 200
personas, de 18 a 22 horas.
«Casa de la Juventud, ¢/ Ancha, con capacidad para 100 perso-
nas, de 18 a 22 horas.

MUNICIPIO DE CORDOBA

*Plaza de la Corredera. Todos los dias y horas.

*Plaza Cristo de Gracia. Todos los dias y horas.

*Plaza del Mediodia. Todos los dias y horas.

*Plaza de Lahore. Todos los dias y horas.

*Plaza de Cafiero. Todos los dias y horas.

*Pasaje Pantoja. Todos los dias y horas.

*Explanada junto a Plaza de Toros. Todos los dias y horas.

*Explanada entre Grupo Escolar y bloques de viviendas en Alco-
lea. Todos los dias y horas

*Plaza de Andalucia en Cerro Muriano. Todos los dias y horas.

*Explanada frente a la Iglesia en Barriada de Villarrubia. Todos
los dias y horas.

*Plaza junto al Centro Civico Rafael Villar, en El Higuerén. To-
dos los dias y horas.

*Plaza frente a la escuela en Santa Maria de Trassierra. Todos
los dias y horas.

*Explanada de la escuela, calle Séneca en Encinarejo de Coérdo-
ba, todos los dias y horas.

*Plaza de la Marina Espafiola . Todos los dias y horas

*Plaza de Valdeolleros. Todos los dias y horas.

*Explanada entre Av.de la Arruzafilla y C/ Joaquin Sama Naha-
rro. Todos los dias y horas.

*Plaza de San Agustin. Todos los dias y horas.

*Plaza de la Juventud. Todos los dias y horas.

*Plaza del Jazmin. Todos los dias y horas.

*Plaza de Electromecénicas. Todos los dias y horas

*Parque Elena Moyano “Madre Coraje”. Todos los dias y horas

*Plaza de las Tendillas. Todos los dias y horas

*Avda. del Gran Capitan (Zona peatonal entre Pza. San Nicolas y
Ronda de los Tejares). Todos los dias y horas

*Plaza de Costa Sol. Todos los dias y horas

*Parque Juan Carlos |. Todos los dias y horas

«Zona adyacente a Glorieta Conde Guadalhorce y Plaza de los
Periodistas. Todos los dias y horas

*Plaza junto a ZOCOCORDOBA. Todos los dias y horas.

Colegios Publicos para la celebracion de la Campafia Elec-
toral:

Estos Colegios podran utilizarse durante todos los dias labora-
les (lunes a viernes) a partir de las 20 hasta las 24 horas; saba-
dos, domingos y festivos de 10 a 14’30 y de 16 a 23 horas.

Sector Sur:

*C.P. San Juan de la Cruz.

Campo de la Verdad
«C.P. Fray Albino
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Poligono Guadalquivir
* C.P. Federico Garcia Lorca,

Ciudad Jardin:
«C.P. Ciudad Jardin.
«C.P. Salvador Vinuesa.

Parque Cruz Conde:
*C.P. Al-andalus.

Miralbaida.- Parque Azahares
« C.P. Alfonso Churruca,

Las Palmeras.
«C.P. Pedagogo Garcia. Navarro.

Fuensanta.
«C.P. Fernan Pérez de Oliva
*C.P. Lucano

Carfiero Parque Fidiana
«C.P. San Vicente Ferrer.
«C.P.Infantil Fidiana

Santa Rosa Valdeolleros.
«C.P. Hernan Ruiz.
«C.P. Pablo Garcia Baena.
«C.P. José de la Torre (Bda. El Naranjo),

Levante.
«C.P. Averroes.
«C.P. Juan de Mena.

Fatima:
«C.P. Concepcion Arenal,

Distrito Centro:
*C.P. Condesa Las Quemadas
«C.P. Torre Malmuerta

Margaritas Parque Figueroa .
«C.P. Obispo Osio

« C.P. Mediterraneo.

Zonas Exteriores:
« C.P. Araceli Bujalance Arcos (Encinarejo),
*C.P. Azahara, (Villarrubia),
«C.P. Elena Luque (Santa Cruz).
«C.P. Guillermo Romero Fernandez. (Carretera del Aeropuerto)
«C.P. Los Angeles (Bda. Del Angel),
«C.P. Maiménides. (el Higuerdn).
«C.P. Santa Béarbara (Cerro Muriano).
«C.P. Tena Artigas (Alcolea).

MUNICIPIO DE ESPEJO
« Colegio Publico “Cervantes” (Cafetin), sito en C/. Cervantes, 8.
«Edificio de “Usos Mudltiples”, sito en C/. Cervantes, n°® 73.

MUNICIPIO DE MONTORO
*Salén de Actos de la Plaza de Jesls nim 3: Todos los dias a
partir de las 17 horas y a cualquier hora los dias festivos.
*Plaza de Espafia: Sin limite de hora ni dias.
*Plaza de San Miguel
*Plaza de Santa Maria
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«C/. Miguel Romero Esteo

*C/. Vista Hermosa

*C/. Marin

*Barriada de la Paz

*Antiguo Colegio de Huertos Familiares.

*Plaza en la zona de Vaguada de la Paloma junto al Puente nue-
vo.

*Plaza junto a calles Sacerdote D. José Porcuna y Padre Luis
Ruano.

*Explanada junto a Teatro Municipal.

MUNICIPIO DE OBEJO
*Nucleo de Obejo. Polideportivo Municipal cubierto junto al Cole-
gio Publico Tedfilo Olivares.
*Nucleo de Cerro Muriano. Salén de Actos del Hogar del Pensio-
nista.

MUNICIPIO DE PEDRO ABAD
Locales Cerrados:
*Salén de Actos del Centro de Ocio para Personas Mayores —
antigua Casa de la Cultura, sito en C/ Constitucion, 1.
«Patio del Centro de Ocio para Personas Mayores — antigua Ca-
sa de la Cultura, sito en C/ Constitucion, 1.
*Salén de Actos del Centro Multicultural “Rafael Caceres Mejias’
sito en C/ Fco. Alcéntara.
*Salon de Plenos — Planta 1ra. Edificio Polivalente, sito en c/ Es-
pino, 75.

1

Espacios/Recintos Abiertos:
*Plaza 1° de Mayo.
*Plaza de Andalucia.
*Recinto Ferial.
«Zona de Ocio y Recreo del Poligono Industrial.

MUNICIPIO DE VILLA DEL RiO
Locales al aire libre:
« Calle Juan Ramoén Jiménez. (Plazuela Puente Montoro).
*Plaza de la Constitucion.
*Plaza de la ONCE.
*Plazuela de la Calle Barcelona.
*Pérgola de San Carlos.
*Altozano de la Calle Hierro.
*Plazuela de la Barriada de los Grupos Escolares.
«Jardin del Lirio.
*Plaza Calle Sissia.
*Plaza Arbol del Amor.
«Jardin Calle Maria Zambrano.
*Plaza de Espafia.
*Plaza del Aceite.

Locales cerrados:

«Centro Civico, ubicado en planta alta del Edificio del Mercado
Municipal de Abastos, ¢/ José Sanchez. Podra utilizarse todos
los dias.

*Saldn de Plenos, ubicado en la planta alta del Ayuntamiento, si-
to en Plaza de la Constitucion, 8. (Podra ser utilizado todos los
dias).

MUNICIPIO DE VILLAFRANCA DE CORDOBA
Local cerrado:

«Casa de la Cultura. C/. Caridad nim 5.

*Edificio de Usos Mdiltiples, C/ Moral s/n.

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

Lugar abierto:
« Parque de las Cespedillas.

MUNICIPIO DE VILLAVICIOSA DE CORDOBA
*Salén de Actos de la Casa de la Cultura Municipal. C/. Cadiz,
s/n

Cordoba, 13 de febrero de 2012.- La Presidenta de la Junta
Electoral de Zona, firma ilegible.- La Secretaria, firma ilegible.
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE CORDOBA
Relacion de Lugares Oficiales habilitados para colocacion
gratuita de Carteles de Propaganda Electoral, para las Elec-
ciones al Parlamento de Andalucia, convocadas por Decreto
1/2012, de 30 de enero, con indicacion de los municipios de
esta Zona de Cordoba.
MUNICIPIO DE ADAMUZ
« Centro de Dia de Mayores.
*Entrada Carretera de Villanueva de Cérdoba.
*Entrada Carretera de Algallarin.
*Entrada de Carretera de Villafranca de Cérdoba.

Entidad Autbnoma de Algallarin:

« Zonas laterales de la Plaza de Abastos de Algallarin ubicada en
Plaza de la Constitucion y los soportes donde ira publicidad de-
beran estar colgados en dichos laterales (no pared)

*Banderolas cruzando las calles de la localidad de Algallarin.

*Farolas de la Plaza Mayor y Plaza de la Constitucion de Algalla-
rin.

MUNICIPIO DE BUJALANCE

«Paneles de madera previamente adosados por el Ayuntamien-
to en la fachada del Mercado Municipal de Abastos, sito en la
calle Ancha de Palomino y en la parte inferior de la Torre de la
Iglesia de San Francisco, sita en la calle Poeta Garcia Lorca de
esta localidad.

«Carteles y pancartas colgados a modo de banderolas en los fa-
roles de alumbrado publico, a excepcion de aquellos que estén
ubicados en los edificios de propiedad municipal y zonas aleda-
fias al emplazamiento de los colegios electorales.

MUNICIPIO DE CANETE DE LAS TORRES

«Fachada Este (c/ Jacinto Benavente) del antiguo Mercado Mu-
nicipal de Abastos (Tramo comprendido entre la entrada del
nuevo mercado y esquina a c/ Santiago).

MUNICIPIO DE CARDENA
Cardefia
«Plaza de la Independencia Local.

Azuel
«Plaza del Gran Capitan.

Venta del Charco
* Plaza de la Constitucién.

MUNICIPIO DE EL CARPIO
Vallas publicitarias emplazadas en:
* Plaza de la Constitucion
*Avda. del Ecce-Homo.
*Avda. Mariana Pineda.
C/. Los Colonos en Barriada de Maruanas.
«C/. Mayor de San Antonio.

MUNICIPIO DE CASTRO DEL RiO
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«Virgen de la Salud, 8 m2.

*Plaza San Fernando, 8 m2.
*Redonda de Granadillos, 8 m2.
*Plaza del Castillo, 8m2.

eLlano de la Fuente, 8 m2.

«Callejon del Lobo, 8 m2.

«Altillo (Ronda de Granadillos) 8 m2.
*Plaza de Blas Infante, 8 m2.

MUNICIPIO DE CORDOBA
Para colocacion de carteles publicitarios:

*Plaza de Vista Alegre, frente al n°® 26 (tres mastiles en el centro
de la Plaza)

*Plaza de la Juventud (postes de soporte de altavoces).

En soportes de las farolas del alumbrado publico de los siguien-
tes emplazamientos:
*Avda. de Céadiz (calzada principal, salvo el tramo de farolas con
béaculo o soporte pintado).
*Avda. del Corregidor (calzada principal).
*Avda. Conde de Vallellano (calzada principal).
*Avda. Del Aeropuerto (calzada principal).
*Avda. Arroyo del Moro (calzada principal).
*Avda. Cafito Bazan (calzada principal).
*Avda. de la Arruzafilla.
*Avda. de Carlos Ill (calzada principal, salvo el trato de farolas
con baculo o soporte pintado).
*Avda. de la Igualdad (calzada principal).
*Avda. de las Lonjas
*Avda. Virgen del Mar.
*Avda. del Zafiro.
*Avda. de Libia (calzada principal).
*Avda. de la Fuensanta.
*Avda. Ministerio de la Vivienda.
*Paseo de la Victoria
*Avda. Republica Argentina
*Avda. de las Ollerias.

MUNICIPIO DE ESPEJO
« Paneles ubicados en Plaza de la Constitucion.
sFarolas alumbrado publico Paseo de Andalucia, Calle Clodoal-
do Gracia, Zona Industrial “El Alcaparral” y Paseo del Cafetin.

MUNICIPIO DE MONTORO

«Por el Ayuntamiento de Montoro no se han reservado lugares
publicos para la colocacién gratuita de carteles, si bien queda
autorizada la colocacion de banderolas o pancartas en todas
las calles de la localidad, y carteleria suspendidas de las faro-
las del alumbrado publico, quedando prohibido su colocacion en
los edificios municipales o de titularidad publica.

MUNICIPIO DE OBEJO

Para la colocacion de carteles se colgaran unos paneles, que
se ubicaran en los siguientes espacios:
*Nucleo de Obejo. Muro del Polideportivo Municipal.
*Nucleo de Cerro Muriano (Obejo): Valla del Campo de Futbol.

MUNICIPIO DE PEDRO ABAD

«.Farolas del Alumbrado Publico y cableados, para colocacién de
pancartas, soportes y brazos publicitarios (banderolas), existen-
tes en calles y vias publicas del municipio, excepto en C/ Espi-
no desde su confluencia con C/ Almenara hasta C/ Cafiuelo y
C/ Santa Ana — en su totalidad, lugar donde se ubica el Colegio

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

Electoral.

MUNICIPIO DE VILLA DEL RiO
« Paneles situados en Barriadas de este Municipio.
*Farolas de todas las calles de la localidad.
*Banderolas colocadas entre los balcones de la localidad en to-
das las calles.

MUNICIPIO DE VILLAFRANCA DE CORDOBA
Para la colocacion gratuita de carteles de propaganda electoral,
vallas emplazadas en :

« Entrada de la poblacion.

*Barriada de San José.

*Plaza de Andalucia.

«Calle Martin Lépez de Cérdoba, confluencia con el Paseo de los
Remedios.

Para la colocacion de pancartas o banderolas cualquier via pu-
blica de la poblacion.
MUNICIPIO DE VILLAVICIOSA DE CORDOBA
«Fachadas del denominado “Bajos del Paseo”, emplazado en
Plaza de Espafia s/n.

Y para su publicacién y conocimiento se extiende el presente,
haciéndose saber que las solicitudes se podran remitir hasta el 24
de febrero actual, pudiéndose realizar via fax al n°® 957002342 o
correo electronico a la direccién

juntaelectoral.cordoba.cjap@juntadeandalucia.es

Cordoba, 13 de febrero de 2012.- La Presidenta de la Junta
Electoral de Zona, firma ilegible.- La Secretaria, firma ilegible.

Junta Electoral de Zona
Lucena (Coérdoba)

Nam. 1.224/2012

Dofia Gabriela Valenzuela Escudero, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion Numero 1 de Lucena (Cérdoba),
doy fe y testimonio:

Que en el expediente que se tramita en esta Junta Electoral
con motivo de las préximas elecciones del dia 25 de marzo al
Parlamento de Andalucia, aparecen los particulares cuyo conteni-
do literal es el siguiente:

Acta de reunion de la Junta Electoral de Zona de Lucena

En Lucena, a 14 de febrero de 2012

Siendo la hora sefialada se constituye la Junta Electoral de Zo-
na de Lucena con la siguiente composicion:

PRESIDENTE: Maria del Pilar Garcia de Zuiiga Marrero.

VOCALES DE PROCEDENCIA JUDICIAL: Maria de la Cabeza
Rivas Barranco y Francisco Duran Giron.

VOCALES DE PROCEDENCIA NO JUDICIAL: José Pérez
Castro y Diego Molina Salas.

SECRETARIA: Gabriela Valenzuela Escudero.

Para tratar el siguiente orden del dia:

Uno.- Iniciado el acto, por la Secretaria se comunica la recep-
cién de oficios de los distintos Ayuntamientos comprendidos en la
demarcacion de esta Junta, dando cuenta de los locales oficiales
y lugares publicos reservados para la realizacién gratuita de ac-
tos de campafia electoral,.siendo los siguientes:

MUNICIPIO DE BENAMEJ{

Los emplazamientos disponibles para la colocacion gratuita de
carteles, pancartas, banderolas seran en los paneles que a tal
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efecto se instalaran en:

*Muro de la Avenida de la Venta.

*Pared del Recinto Ferial Municipal.

eFarolas ubicadas en la calle José Marrén, Juan José Espejo,
Carrera, Ronda y Plaza de la Constitucion.

En relacion a los locales oficiales y lugares publicos reserva-
dos para la realizacion gratuita de actos de campafia de propa-
ganda, con horario de 10:00 a 23:00 horas de lunes a domingo:

« Salén de actos del Hogar del Pensionista
*Plaza de la Constitucion

MUNICIPIO DE ENCINAS REALES
Reservar los lugares para la colocacién gratuita de carteles que
a continuacion se detallan:

«Paneles colocados en la valla situada entre la Plaza de las En-
cinas y de la Democracia y la C/. Arrecife (Ctra. Nacional de
Cérdoba-Malaga).

*Paneles colocados en la fachada del Centro Cultural de Vado-
fresno.

Reservar los locales oficiales y lugares publicos de uso gratuito
para la celebracién de actos de campafia electoral, que a conti-
nuacioén se detallan:

- Salén de Actos de la Casa Consistorial: de lunes a viernes a
partir de las 19.00 horas. Sabados, domingos y festivos a cual-
quier hora.

- Plaza de la Democracia, explanada situada delante de la Ca-
sa Consistorial: todos los dias a cualquier hora.

- Auditorio situado en el Margen Derecho del Parque del Calva-
rio: todos los dias a cualquiera hora.

MUNICIPIO DE IZNAJAR

Lugares reservados para la colocacion gratuita de carteles o
propaganda:

- Fachada Mercado Municipal de Abastos, calle Cristobal de
Castro num. 4 (sobre 3 paneles de aglomerado) 9 m2 aproxima-
damente.

- Fachada Naves Servicios Operativos, calle Dr. Molina
Lépez,(sobre 5 paneles de aglomerado) 15 m2 aproximadamente.

- Muralla Jardines Paseo de la Constitucidn, calle Cérdoba (so-
bre 3 paneles de aglomerado) 9 m2. aproximadamente.

Locales oficiales y lugares publicos que se reservan para la
realizacion gratuita de actos de campafia electoral:

A) Pertenecientes al Ayuntamiento o administrados por el mis-
mo:

a) Locales cerrados o cubiertos:

Salén de actos de la Casa Consistorial, calle Julio Burell, 17.-
Con una capacidad aproximada de 75 personas. Utilizacion: to-
dos los dias y horas, excepto el 9, 12 y 19 de Marzo, por la cele-
bracion de sesiones ordinarias de érganos municipales.

Salén de Usos Mdltiples, calle Dr. Molina Lopez. Capacidad
aproximada 450 personas. Utilizacién todos los dias y horas, con
las siguientes excepciones en el mes de Marzo: de lunes a jue-
ves, de 20 a 22 horas y los viernes, a partir de las 22 horas, por
encontrarse ocupado por ensayos de “El Paso”.

Salén de Usos Muiltiples. Aldea Las Chozas. Capacidad aproxi-
mada 75 personas. Utilizacion todos los dias y horas.

Saldn de Usos Multiples. Aldea Fuente del Conde. Capacidad
aproximada 300 personas. Utilizacién todos los dias y horas, ex-
cepto los dias 12, 14, 19 y 21 de Marzo, de 16 a 20 horas, se en-
cuentran ocupado por el servicio de Telecentros en dichas insta-
laciones.
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Salén de Usos Mdltiples. Aldea Cruz de Algaida. Capacidad
aproximada 300 personas. Utilizacion todos los dias y horas.

Salén de Usos Miultiples. Aldea El Higueral. Capacidad aproxi-
mada 300 personas. Utilizacién todos los dias y horas, excepto
los dias 13, 15, 20 y 22 de Mazo, de 16 a 18 horas, por encontrar-
se cedidas las instalaciones al C.P.R. I1znajar-Norte.

Salén de Usos Multiples. Aldea Los Juncares. Capacidad apro-
ximada 300 personas. Utilizacion todos los dias y horas.

Salén de Usos Miltiples. Aldea la Celada. Capacidad aproxi-
mada 300 personas. Utilizacion todos los dias y horas, con las si-
guientes excepciones en el mes de Marzo: de lunes a viernes
hasta las 18 horas se encuentra ocupado por el servicio de Guar-
deria Temporera, los dias 13, 15, 20 y 22 de marzo, de 16 a 20
horas se encuentra ocupado por el servicio de Telecentros; y ex-
cepto los dias 16, 17, 18 y 19 de marzo por celebracion de las
fiestas de San José.

b) Locales o espacios susceptibles de ser cerrados:

Plaza Nueva.- Capacidad aproximada de 800 personas. Utiliza-
cién todos los dias y horas.

c) Espacios abiertos no susceptibles de ser cerrados:

Paseo de la Constitucién. Capacidad aproximada 1.000 perso-
nas. Utilizacién todos los dias y horas.

B) Pertenecientes a otros organismos: Ninguno.

C) Pertenecientes a personas privadas: Ninguno.

MUNICIPIO DE LUCENA

Lugares para la fijacion gratuita de carteles:

- Avda. del Parque frente C/ El Peso. Valla del Paseo de Rojas.
Medidas 20 por 2 metros.

- Lateral y trasera Caseta Municipal. Valla Caseta Municipal.
Medidas 20 por 2 metros.

- Avda. Santa Teresa. Valla Parque Infantil de Trafico. Medidas
20 por 2 metros.

Lugares para la colocacion gratuita de pancartas y carte-
les en postes y farolas:

Farolas de alumbrado publico, para insertar soportes y bande-
rolas para fijacion de carteles, a dos caras en todos los casos:

- Avenida Miguel Cuenca Valdivia: 38 farolas.

- Avenida del Parque: 28 farolas

- Ronda del Valle desde Ctra de Malaga hasta Carretera de
Cérdoba: 38 farolas.

- Avenida de la Guardia Civil: 29 farolas.

- Ronda de San Francisco hasta Cuatro Caminos: 60 farolas.

- Avenida de Santa Teresa con Plaza del Mercado: 20 farolas

- Avenida Blas Infante hasta casas del Complejo: 26 farolas.

- Carretera de Cabra: 19 farolas

- Calle Federico Garcia Lorca y calle Corazon de Jesus: 31 fa-
rolas.

- Calle Cérdoba: 29 farolas.

Locales oficiales para la celebracion de actos de Propagan-
da Electoral:

EDIFICIOS MUNICIPALES (Abiertos)

- Pista multiple Polideportivo (Avda. Santa Teresa)

Capacidad 1.000 personas. Caracteristicas: Con iluminacion.
Recinto acotado. Horario disponible: Lunes a Viernes de 12 a 23
horas. Sabados y Domingos de 12 a 21 horas.

- Caseta Municipal del Recinto Ferial.

Capacidad: 750 personas. Caracteristicas: Con iluminacién.

Recinto acotado. Horario disponible: Todos los dias de 12 a 24
horas.
EDIFICIOS MUNICIPALES (Cerrados)

- C.P. El Carmen: capacidad 190 personas, caracteristicas:

gimnasio cubierto del Colegio. Iluminacién y servicios. Horario
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disponible: todos los dias, fuera del horario lectivo.

- Conservatorio Profesional de Musica. Calle Condesa Pizarro
(Mesoncillo) 17. Capacidad: 104 personas. Caracteristicas: Salén
de Actos en 1° planta del edificio. Horario disponible: Dias no lec-
tivos a partir de las 9 de la noche y festivos de 12 a 22 horas.

* Centros Civicos:

“El Valle” “Llano de las Tinajerias” “Calle Rute” “Plaza del
Maestro Frasquito Espada” y “Barriada Polideportivo”.

Capacidad 50 personas (cada uno)

Caracteristicas: lluminacion y servicios.

Horario disponible: todos los dias.

- Salon de Actos del Edificio Polivalente en Jauja.

Capacidad: 80 personas. Caracteristicas: Con iluminacion y
servicios. Horario disponible: Todos los dias de 18 a 24 horas.

- Salén de Actos del Edificio Polivalente en Las Navas del Sel-
pillar.

Capacidad: 75 personas. Caracteristicas: Con iluminacion y
servicios. Horario disponible. Todos los dias de 18 a 24 horas.

LUGARES DE USO PUBLICO:

- Plaza de Espafa (Paseo del Coso)

Capacidad: 600 personas. Caracteristicas: Plaza publica, pa-
seo, con iluminacion. Horario disponible: Todos los dias. Horario
libre.

- Paseo de Rojas

Capacidad: 1.000 personas. Caracteristicas: Paseo publico,
con iluminacién. Horario disponible: todos los dias. Horario libre.

- Paseo de la Ribera, en Jauja

Capacidad: 500 personas. Caracteristicas: Paseo publico con
iluminacion. Horario disponible: Todos los dias. Horario libre.

- Plaza del Pilar, en Las Navas del Selpillar.

Capacidad: 250 personas. Caracteristicas: Plaza publica. Con
iluminacion. Horario disponible: todos los dias. Horario libre.

MUNICIPIO DE PALENCIANA

Emplazamientos reservados para la colocacion gratuita de Pro-
paganda Electoral, los que a continuacion se especifican:

1°.- Calle Camino de la Noria nimero. 1.- Edificio conocido co-
mo “Los Lavaderos” con unos 20 metros Utiles de fachada.

2°.- Calle Eras Bajas numero 37.- Edificio conocido como Casa
de la Cultura y la Juventud, fachada lateral de unos 15 metros Uti-
les.

Locales oficiales y lugares publicos para la realizacion gratuita
de actos de Campafia Electoral, que a continuacién se relacio-
nan:

1°.- Teatro al Aire Libre.- Situado en el Patio del Saber de la
Plaza de Andalucia, con una cabida de 300 personas. No posee
asientos, aunque dispone de luz artificial. Horas disponibles du-
rante la campafia electoral de 15 a 23 horas.

2°.- Salon de Actos del Centro Civico.- Situado en la Plaza de
Andalucia S/n, cabida de 200 personas. Posee asientos y luz arti-
ficial. Horas disponibles durante toda la campafia electoral de 11
a 23 horas.

3°.- Plaza del Carmen.- Situada en el lugar de su nombre, con
una cabida de 1.000 personas. No posee asientos. Horas disponi-
bles durante toda la Campafia electoral de 11 a 23 horas.

MUNICIPIO DE RUTE

Emplazamientos para la fijacion de carteles:

1.- Muros que delimitan el Paseo de Francisco Salto, situados
en calle Juan Carlos |, calle del Mercado y calle Duquesa, con
una superficie de 57,96 m2 y 51,45 m2.

2.- Muros del Paseo del Fresno, con una superficie de 220,00
m2.y 223,10 m2.

3.- Muros del Colegio Publico “Fuente del Moral”, con una su-
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perficie de 281,20 m2.y 180 m2

4.- Muro de entrada a calle Nueva, con una superficie de 23,60
m2.

Locales oficiales y lugares publicos para la realizacion gratuita
de actos de campafia electoral:

1.- Salon de Actos del Edificio Socio-cultural Juvenil Ludoteca,
en calle Maria Siendones s/n, todos los dias de 19.00 a 23.00 ho-
ras, excepto el dia 23 de marzo de 2012.

2.- Salén de actos del Edificio de Usos multiples de la calle
Priego, todos los dias de 19,00 a 22,00 horas, excepto el dia 23
de marzo de 2012.

3.- Saldn de actos del Colegio Publico “Fuente del Moral”, to-
dos los dias de 21,00 a 23,00 horas.

4.- Salén de actos del I.E.S. “Nuevo Scala” de Rute, todos los
dias de 19,00 a 23,00 horas.

5.- Paseo de Francisco Salto.

6.- Paseo del Fresno.

7.- Plaza de la Iglesia de Zambra.

8.- Parque Nuestra Sefiora del Carmen de Llanos de Don Juan.

9.- Centro de Mayores de Llanos de Don Juan.

10.- Centro de Adultos de Zambra.

11.- Centro de Adultos de Las Piedras-Palomares.

Por el Sr. Presidente, tras debatir sobre el orden del dia ante-
riormente referido, la Junta, por unanimidad, y en virtud de lo pre-
visto en la vigente Ley Organica de Régimen Electoral General,
acordo lo siguiente:

Remitase testimonio de la presente, participado via fax y co-
rreo electronico al BOP para su publicacion, a fin de que los re-
presentantes de las candidaturas puedan solicitar su utilizacién.

No habiendo més asuntos de que tratar se dio por finalizado el
acto, del que se extiende la presente, que leida y encontrada con-
forme es firmada por todos los asistentes de lo que yo, el Secre-
tario, doy fe.

Lo anteriormente preinserto concuerda bien y fielmente con su
original al que me remito y para que conste y a los fines acredita-
tivos correspondientes, expido la presente en Lucena a 14 de fe-
brero de 2012.- La Secretaria, firma ilegible.

Junta Electoral de Zona
Montilla (Cérdoba)

Ndm. 1.200/2012

Relacion de Locales Oficiales y Lugares Publicos habilitados
para la celebracién de actos de Camparia Electoral para las Elec-
ciones al Parlamento de Andalucia, convocadas por Decreto
1/2012, de 30 de enero, con indicacion de los municipios de esta
Zona de Montilla.

MUNICIPIO DE FERNAN NUNEZ

Paseo de Santa Marina.

Salén de Actos del Ayuntamiento.

Casa de la Cultura.

Centro de Participacion Ciudadana.

MUNICIPIO LA RAMBLA

Salén de Usos Milltiples (Plaza de la Constitucién, 4)

Naves de Ceramica (calle Barrios, 19)

Paseo de Espafia

Paseo de la Cultura

Paseo del Calvario

Caseta Municipal (calle Barrios, 23)

Casa de la Cultura “Alcalde Diego Leén” (Llano del Convento 5)
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Jardines de Andalucia

Recinto Ferial de la Minilla (excepto los jueves)

Parque de los Trinitarios

Agencia de Desarrollo Local (La Silera, 3)

MUNICIPIO LA VICTORIA

Casa de la cultura, cualquier dia y hora.

MUNICIPIO MONTALBAN

Teatro Municipal

Salén de actos del Colegio Publico Montealbo

Polideportivo Municipal

Saldn de actos de la Casa de la Cultura

Caseta Municipal

MUNICIPIO MONTEMAYOR

Plaza del Mirador

Saldn de Actos del Centro Cultural Juvenil

MUNICIPIO MONTILLA

- Recintos cerrados:

- Edificio Cervantes. Antiguas Escuelas “El Pescao”™: Salon de
actos. Aforo aproximado 100 personas: Sito en ¢/ Padre Miguel
Molina num. 1.

- Colegio Publico San Francisco Solano: Salén de Actos. Aforo
aproximado 100 personas. Sito en ¢/ Giner de los Rios.

- Colegio Publico Gran Capitan: Comedor. Aforo aproximado
200 personas y patio, aforo aprox. 200 personas). Sito en Avda.
de La Constitucion, 16.

- Colegio Publico Beato Juan de Avila: Sal6n de actos. Aforo
aproximado 200 personas. Sito en barriada del Molinillo.

- Colegio Publico San José: Salon de Actos. Sito en ¢/ Ronda
de Curtidores.

- Salén municipal de usos miltiples. Sito en Vereda del Cerro
Macho.

- Parte alta del Mercado de Abastos, sito en ¢/ San Juan de
Avila.

- Salon de Actos de San Juan de Dios: Aforo aproximado 300
personas. Sito en c/ Puerta de Aguilar, 10.

- Pista Deportiva Cubierta de la Barriada del Molinillo.

- Espacios abiertos:

- Plaza de la Merced.

- Nave central del Paseo de Cervantes.

El horario de utilizacion de los colegios Publicos sera unica-
mente de tarde y a partir de las 19’00 horas, debiéndose por la
Junta Electoral de Zona comunicar a los citados centros la cele-
bracion de los actos que se prevean, para su conocimiento, al
mismo que a este Ayuntamiento para facilitar el acceso al resto
de los inmuebles.

MUNICIPIO SANTAELLA

Santaella-nucleo:

Plaza Cervantes, con una superficie aproximada de 2.000 m2.
Utilizable todos los dias.

Casa de la Cultura, C/ Antonio Palma Luque n° 27, con una su-
perficie aproximada de 150 m2. Utilizable todos los dias.

Plaza Rafael Alberti (Bda. Cafiada Jardin), con una superficie
aproximada de 2.000 m2. Utilizable todos los dias.

La Guijarrosa:

Patio del Colegio Publico “Agustin Palma Soto”, C/ Santo Rosa-
rio, con una superficie aproximada de 500 m2. Utilizable todos los
dias de la semana a partir de las 18 horas, y los fines de semana
y festivos durante todo el dia.

La Montiela:

Plaza Mayor de dicho nucleo, con una superficie aproximada
de 500 m2. Utilizable todos los dias.

Salén de Usos Mdltiples (Ronda Norte). Utilizable todos los
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dias.

El Fontanar:

Plaza de dicha aldea, con una superficie aproximada de 750
m2. Utilizable todos los dias.

Salén de Usos Milltiples, Utilizable todos los dias.

MUNICIPIO SAN SEBASTIAN DE LOS BALLESTEROS

Salén de usos mdltiples “La Tahona”.

Montilla, 13 de febrero de 2012.- La Presidenta de la Junta
Electoral de Zona, firma ilegible.- La Secretaria, firma ilegible.

Relacion de Lugares Oficiales habilitados para colocacion gra-
tuita de Carteles de Propaganda Electoral, para las Elecciones al
Parlamento de Andalucia, convocadas por Decreto 1/2012, de 30
de enero, con indicacion de los municipios de esta Zona de Monti-
lla.

MUNICIPIO DE FERNAN NUKNEZ

Panel que existe en fachada de los jardines de Palacio Ducal.

Panel del Instituto de Ensefianza “Francisco de los Rios” a C/
Adolfo Darhan.

Panel Cetro de Informacién Juvenil.

Panel Paseo de Sta Marina. (Proteccién Civil).

MUNICIPIO LA RAMBLA

- Vallas junto al Mercado de Abastos (calle Arco de la Villa)

- Vallas junto al muro Colegio P. Alfar (calle Redonda)

- Vallas junto al muro del cruce calle Redonda/carretara Montal-
ban

- Vallas muro Carrera Baja

- Vallas Barriada Cuatro Carreteras (calle Blanco)

- Muro Barriada de los Pintores

- Muro Poligono Industrial Los Alfares

Lugares colocacién banderolas:

Calles:

- Carrera Baja

- Barrios

- La Iglesia

- Ancha

- La Silera

- Santaella

- Cuesta de los Frailes

- Empedrada

- Redonda

MUNICIPIO LA VICTORIA

Soportes Publicitarios de las farolas, ubicadas en las tres entra-
das de la localidad.

MUNICIPIO MONTALBAN

Antiguos depositos de Agua

Farolas de alumbrado publico (colocacion de banderolas)

Muro del Jardin de la Petanca

Muro del Cerrillo de la Cruz

Muro de la Cruz de San Antonio

MUNICIPIO MONTEMAYOR

Paneles fijados en naves sitas en Crta. Estacion.

Farolas sitas en Avda. de Méalaga/ Avda. Granada

Farolas sitas en Avda. de Cérdoba

MUNICIPIO MONTILLA

- Muro en calle Gran Capitan, esquina a calle San Juan de
Dios. (aprox. 40 m2.)

- Cerramiento del solar ocupado por los depdsitos de San
Agustin. Fachada a calle Juan Colin (aprox. 100 m2. ).

- Fachadas del Mercado Municipal de Abastos recayentes a ca-
lles Escuelas y Herradores.

- Farolas de alumbrado publico ubicadas en las siguientes ca-
lles:
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- Avda. del Marqués de la Vega de Armijo.

- Avda. de Andalucia, (excepto en el tramo comprendido entre
la c/ Puerta de Aguilar y la interseccién con la travesia de la ca-
rretera C-329 de Montoro a Puente Genil).

- Avda. de ltalia.

- Avda. Pio XIlI.

- Avda. de Boucau.

- Avda. de Granada y Llano de Palacio

- Avda. de Maria Auxiliadora

- Avda. de la Constitucion.

La fijacion de carteles en los emplazamientos disponibles se
realizara sobre los paneles provisionales que el Ayuntamiento ins-
talara al efecto en los lugares indicados, a fin de evitar el deterio-
ro de las fachadas.

La fijacion de publicidad en las farolas de alumbrado publico se
realizara mediante fijacion al baculo de banderolas con sistema
de fijacion a base de abrazaderas con bordes protegidos para no
dafarlas.

MUNICIPIO SANTAELLA

A) Muro de acceso a Santaella por calle Agustin Palma Soto,
margen izquierdo; con una superficie aproximada de 100 m2.

B) Muralla de contencién en C/ Ecija (junto a Plaza Mayor), con
una superficie aproximada de 250 m2.

Se ha de indicar que todos estos lugares van referidos a San-
taella-nicleo, ya que en las diferentes aldeas (La Guijarrosa, La
Montiela y El Fontanar) no existen espacios publicos, salvo los
centros escolares. No obstante, se podran utilizar los arboles o
postes de farolas para dicho fin, con soportes metalicos unidos a
los mismos.

A continuacion se relacionan las vias donde existen soportes fi-
sicos aptos para la colocacion de pancartas y carteles por el sis-
tema de banderolas:

- Santaella-nucleo:

*Cra. de acceso a Santaella desde Coérdoba.
*C/ Blas Infante o Cra. de Puente Genil.
«C/ Ecija 0 Cra. de La Montiela.

- La Guijarrosa:
« Travesia del nacleo de La Guijarrosa (C/ Santo Rosario)

- La Montiela:
* Plaza Mayor.

- El Fontanar:
« Plaza El Fontanar.

MUNICIPIO SAN SEBASTIAN DE LOS BALLESTEROS

- Fachada oeste Plaza de Abastos.

- Fachada este del Ayuntamiento.

Y para su publicacién y conocimiento se extiende el presente,
haciéndose saber que las solicitudes se podran remitir hasta el 24
de febrero actual, pudiéndose realizar via fax al n® 957699685.

Montilla, 13 de febrero de 2012.- La Presidenta de la Junta
Electoral de Zona, firma ilegible.- La Secretaria, firma ilegible.
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Junta Electoral de Zona
Pefiarroya-Pueblonuevo (Cérdoba)

Ndam. 1.158/2012

Dando cumplimiento a lo previsto en el art. 57 de la Ley Organi-
ca de Régimen Electoral General, pongo en su conocimiento los
locales oficiales y lugares publicos reservados para la realizacion
de los actos de campafia electoral:

1.- Ayuntamiento de Pefiarroya-Pueblonuevo:

- Centro Polivalente.

- Colegio Aurelio Sanchez.

- Plaza Jardin. Distrito de Pefiarroya.

- Calle Gustavo Adolfo Bécquer.

- Explanada de la Biblioteca Publica Municipal en Parque Car-
boniferas.

- Explanada junto a la Casa de la Juventud. Plaza de Santa
Bérbara.

Se podran utilizar todos los dias de la campafia electoral de 10
a 15 horas y de 17 a 24 horas.

2.- Ayuntamiento de de Belmez.

- Salon de Plenos de la Casa Consistorial (C/ Cordoba n° 1).

- Caseta Municipal. (Plaza del Maestro s/n).

- Casa de la Cultura. (C/ San Antonio n° 16).

- Salon de Actos del Complejo Residencia (Avda. Universidad
s/n).

- Casa de la Cultura en Aldea de El Hoyo.

- Casa de la Cultura en Aldea de Dofia Rama.

Se podran utilizar todo los dias de campafa de 9 horas a 24
horas.

3.- Ayuntamiento de Espiel.

- Salén de la casa Consistorial (C/ Andalucia, 7), se podra utili-
zar los dias habiles a partir de las 20 horas y Sabados, Domin-
gos y festivos a partir de las 22 horas.

- Salon de Actos Casa de la Cultura (Avda. de Espafia, 1), se
podra utilizar todos los dias habiles a partir de las 20 horas y Sa-
bados, Domingos y festivos a partir de las 22 horas.

- Caseta Municipal, se podra utilizar todos los dias habiles e in-
hébiles a partir de las 20 horas.

4.- Ayuntamiento de Villanueva del Rey.

- Plaza del Ayuntamiento.

- Salon de actos Edificios Servicios Sociales (C/ Real, 31).

- Caseta Municipal (C/ Real n° 17).

Se podran utilizar de lunes a domingo, a partir de las 20 horas.

5.- Ayuntamiento de Villaharta.

- Salon de Actos del Ayuntamiento, (Casa Consistorial sita en
C/ Virgen de la Piedad, 1).

Se podra utilizar toda la campafia de 17 a 24 horas y siempre
gue no coincida con actos del Ayuntamiento.

- Salén de Actos del Edificio de Usos Mdltiples, (Avda. Andalu-
cia, 2).

Se podra utilizar toda la Campafia, de 17 a 24 horas y siempre
que no coincida con actos del Ayuntamiento.

6.- Ayuntamiento de Fuente Obejuna.

- Salon de Plenos Municipal.

- Teatro Municipal.

- Plaza Lope de Vega.

Aldeas.

- Centro de Convivencia.

- Plazas Publicas.

Se podran utilizar durante toda la campafia electoral a todas las
horas.
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7.- Ayuntamiento de La Granjuela.

- Salon de Usos Mdltiples (Plza. Mayor).

Se podra utilizar todos los dias de la campafia electoral de 18 a
24 horas.

8.- Ayuntamiento de Los Blazquez.

- Salon de Actos del Hogar del Pensionista (C/ Carretera, 3).

- Salon de Actos de la Casa de la Juventud (C/ Cervantes, 5).

- Plaza de la Constitucion.

Se podran utilizar todos los dias de la campafia y cualquier ho-
rario.

9.- Ayuntamiento de Valsequillo.

- Salon de Actos del Hogar del Pensionista. (C/ Portugal 2-a).

Se podra utilizar durante toda la campafia electoral de 18 a 22
horas.

10.- Ayuntamiento de Hinojosa del Duque.

- Centro Social de Desarrollo (Plza. de San Juan n° 4), todos
los dias y a cualquier hora.

- Explanada exterior del Edificio de Servicios Mdltiples, todos
los dias a cualquier hora.

- Caseta Municipal situada al fondo del Paseo de la Constitu-
cion, todos los dias y sin problema de horarios.

- Pabell6on Municipal El Pilar (C/ Paseo de la Constitucion s/n),
todos los dias y sin problema de horario.

- Salas de las cristaleras en el Edificio de Servicios Mdltiples,
todos los dias y sin problemas de horario.

11.- Ayuntamiento de Belalcazar.

- Salén de Actos de la Casa de Cultura.

- Caseta Municipal Nueva Andalucia.

Se podran utilizar todos los dias de la campafa durante todas
las horas.

12.- Ayuntamiento de Fuente La Lancha.

- Salén Municipal de Usos Mdltiples sito en prolongacién de C/
Villaralto, junto al recinto ferial.

Se podran utilizar todos los dias y horas de la campafia electo-
ral.

En Pefiarroya-Pueblonuevo a 10 de febrero de 2012.- La Se-
cretario de la Junta Electoral de Zona, Fdo. Maria Rosario Salido
Rodriguez.

Dando cumplimiento a lo previsto en el art. 57 de la Ley Orgéni-
ca de Régimen Electoral General, pongo en su conocimiento los
espacios disponibles para la colocacion gratuita de carteles de
propaganda electoral:

1.- Ayuntamiento de Pefiarroya-Pueblonuevo:

20 Paneles de 3,70 x 1,83 que se ubicaran en:

3 en Vial Norte.

2 en Plaza de Santa Barbara.

2 en Plaza Jardin distrito de Pefiarroya.

1 en Plaza de Eulogio Paz.

1 en Plaza de Belmez.

1 en calle Gustavo Adolfo Bécquer.

1 en Parque San Miguel.

1 en calle Ronda del Guadiato.

1 en Plaza Virgen de la Luz.

1 en Puente de Pefarroya.

1 en calle Gral. Primo de Rivera.

1 en Plaza de la Ecologia.

1 en Avda. José Simdn de Lillo.

1 en Ronda de la Paz (frente Piscina Municipal).

1 en lateral calle Séneca frente Estacion de Servicios la Pisci-
na.

1 frente al Hospital de Alta Resolucion.

2.- Ayuntamiento de de Belmez.
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Plaza de Abastos (pizarra).

Plaza del Santo (pizarra).

Puerta Casa Consistorial (pizarra).

Entrada Poligono Industrial San Antonio (pizarra).

3.- Ayuntamiento de Espiel.

Mercado Municipal de Abastos.

Pared lateral de la calle Carretera de la Estacion.

4.- Ayuntamiento de Villanueva del Rey.

Paneles situados en:

Plaza Morenos.

Calle Doctor Collantes.

Calle Cordoba.

Plaza de la Iglesia.

Plaza de la Constitucion.

5.- Ayuntamiento de Villaharta.

Muro interseccién Carretera Pozoblanco- Ctra. Obejo.

Muro en Avda. Andalucia (tramo comprendido desde el edificio
ndmero 4 al edificio nim. 12 de dicha via).

Muro en Calle Guadalquivir (tramo comprendido desde el edifi-
cio num. 2 al edificio nim. 4 de dicha via).

6.- Ayuntamiento de Fuente Obejuna.

Emplazamientos colocacion carteles:

- Vallas publicitarias y marquesinas de todo el municipio.

Emplazamientos colocacién pancartas y banderolas.

- Todas las calle y Plazas del municipio.

7.- Ayuntamiento de La Granjuela.

Sobre 3 paneles de 1,20 x 2 metros cada uno de ellos, situa-
dos en proximidades Pza. del Ayuntamiento.

8.- Ayuntamiento de Los Blazquez.

Dos paneles metalicos instalados en los laterales del Edificio
del Ayuntamiento, con las medidas 2 x 3 m.

9.- Ayuntamiento de Valsequillo.

Sobre 2 paneles de 2 x 2,50 metros cada uno de ellos, situa-
dos en fachada lateral del edificio municipal de Pza. Constitucion,
2.

10.- Ayuntamiento de Hinojosa del Duque.

Plaza de la Catedral.

Cerramiento Hogar del Pensionista, sito en C/ Mercado.

Cerramiento del C.P. “Maestro Jurado” en C/ Caridad.

Portada del Paseo de la Constitucion.

Fachada del Polideportivo Municipal, sito en Avda. del Parque.

Fachada del Matadero, sito en C/ Pio XII.

Los tableros disponibles para la colocacion carteles de propa-
ganda electoral para las citadas elecciones, y que anteriormente
indicaba en los lugares mencionados, tiene una superficie, cada
uno de ellos de 4 m2, siendo la altura de 80 cm. Y la anchura de
500 cm.

A efectos de instalacion de banderolas, quedan reservadas las
farolas sitas en:

Avda. Marqués de Santillana.

Avda. de San Benito.

Avda. del Parque.

C/ Virgen de Guia.

Avda. de Ntra. Sra. del Pilar.

C/ Mercado.

Avda. Corredera.

Plaza de la Catedral.

11.- Ayuntamiento de Belalcéazar.

Tablones en Plaza de la Constitucion.

Tablones en Mercado de Abastos.

Muro en calle Sebastian de Belalcazar.

12.- Ayuntamiento de Fuente La Lancha.
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Expositor situado en Travesia de los Pedroches, junto a Fuen-
te del Parque.

En Pefiarroya-Pueblonuevo a 10 de febrero de 2012.- La Se-
cretario de la Junta Electoral de Zona, Fdo. Maria Rosario Salido
Rodiguez.

Junta Electoral de Zona
Posadas (Cérdoba)

Ndm. 1.206/2012

Elecciones al Parlamento de Andalucia
25 de marzo de 2012

Dofia Paula Garcia Rodriguez, Secretaria de la Junta Electoral
de Zona de Posadas, por medio del presente y en cumplimiento
de lo dispuesto en el art. 57.2 de la L.O. de Régimen Electoral
General, se hace publica la siguiente relacion:

Relacion de los Locales Oficiales y Lugares Publicos que
se reservan por los municipios que integran esta circunscrip-
cion electoral para la realizacién gratuita de actos de Campa-
fia Electoral.

MUNICIPIO DE ALMODOVAR DEL RiO (CORDOBA)

Denominacién.- Situacién.- Aforo.- Dias y horas.

Area de Desarrollo; Avenida Alcalde Manuel Alba 2; 200; To-
dos los dias entre 20 h-24 h.

Colegio Los Mochos; Barriada Los Mochos, 104; 200; Todos
los dias entre 20 h-24 h.

Plazas Publicas que se especifican:

Plaza del Pueblo; La misma; Hasta 1.000; Todos los dias entre
20 h-24 h.

Plaza Salvador Allende; La misma; Hasta 1.000; Todos los dias
entre 20 h-24 h.

Plaza del Cerro; La misma; Hasta 1.000; Todos los dias entre
20 h-24 h.

Plaza del Cafiuelo; La misma; Hasta 1.000; Todos los dias en-
tre 20 h-24 h.

MUNICIPIO DE FUENTE PALMERA (CORDOBA)

Denominacién.- Situacién.- Aforo.- Dias y horas.

- Salones de actos de los edificios de usos mdltiples de los ni-
cleos de poblacién de este municipio; -; -; Todos desde las 20 a
24 horas.

- Salén de Actos del Municipio de Usos Mdltiples de Fuente-
Palmera, de la E.L.A. de Ochavillo del Rio y Salén de Actos del
Edificio de Usos Mdltiples Alcalde Juan Ramirez de la E.L.A. de
Fuente Carreteros; -; -; Todos desde las 20 a 24 horas.

- Salones de actos de todos los Colegios Publicos del munici-
pio; -; -; Todos desde las 20 a 24 horas.

- Plazas de todos los nucleos de poblacién de la Colonia de
Fuente Palmera (Cdérdoba), incluyendo la Plaza Juanito Flores de
Fuente Palmera y la Plaza del Bulevar sita en Avda. de la Consti-
tucion, de Fuente Palmera; -; -; Todos desde las 20 a 24 horas.

MUNICIPIO DE GUADALCAZAR (CORDOBA)

Denominacién.- Situacién.- Aforo.- Dias y horas.

Locales Oficiales:

Edificio Polivalente; Plaza Huerto Convento; 600; Todos.

Hogar del Pensionista; C/ Julio Romero de Torres, 5; 200; To-
dos.

C.P. Marqués de Guadalcazar; C/ Maria Isidra de Guzman;
120; Todos. Horas no lectivas.

Lugares de uso publico:

Plaza de Espafia; Plaza Espafa; 700; Todos.
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MUNICIPIO DE HORNACHUELOS (CORDOBA)
Denominacién.- Situacién.- Aforo.- Dias y horas.

HORNACHUELOS

Cinema Municipal Los Angeles; -; -; Todos de 10 a las 24.

Campo de Futbol Municipal; -; -; Todos de 10 a las 24.

Recinto Ferial; -; -; Todos de 10 a las 24.

Plaza Diputado Bujalance; -; -; Todos de 10 a las 24.

Colegio Publico Rural Bembézar (Cortijuelos); -; -; Todos de 18
alas 24.

BEMBEZAR

Plaza Mayor; -; -; Todos de 10 a las 24.

Colegio Publico Rural (Bembézar); -; -; Todos de 18 a las 24.
MESAS DE GUADALORA

Plaza Mayor; -; -; Todos de 10 a las 24.

Local Municipal Isidro; -; -; Todos de 10 a las 24.

Colegio Publico Rural Bembézar; -; -; Todos de 18 a las 24.
CESPEDES

Plaza Antonio Guerrero; -; -; Todos de 10 a las 24.

Colegio Publico Rural Bembézar; -; -; Todos de 18 a las 24.
LA PARRILLA

Plaza Mayor; -; -; Todos de 10 a las 24.

Colegio Publico Rural Bembézar; -; -; Todos de 18 a las 24.

MUNICIPIO DE LA CARLOTA (CORDOBA)

Denominacién.- Situacién.- Aforo.- Dias y horas.

Colegio Publico Carlos IlI; -; 100 en el Interior. 500 En el exte-
rior; Todos. De 18 h-24 h. Horas no lectivas.

Salén de Actos del Ayuntamiento; -; 220; Todos. De 18 h-24 h.

Saldn de Actos del Instituto Ensefianza Media El Sauce; -; 200;
Todos. De 18 h-24 h. Horas no lectivas.

Colegios Publicos de los Departamentos; -; 100; Todos. De 18
h-24 h. Horas no lectivas.

Centro Social de La Paz; 1° Departamento; 50; Todos. Entre 20
h-23 h.

Centro Social Los Algarbes; 2° Departamento; 50; Todos. En-
tre 20 h-23 h.

Centro Social de El Arrecife; 4° Departamento; 60; Todos. En-
tre 20 h-23 h.

Centro Social de El Garabato; 5° Departamento; 50; Todos. En-
tre 20 h-23 h.

Centro Social Las Pinedas; 7° Departamento; 50; Todos. Entre
20 h-23 h.

Centro Social de Fuencubierta; 9° Departamento; 50; Todos.
Entre 20 h-23 h.

Centro Social de Aldea Quintana; 10° Departamento; 50; To-
dos. Entre 20 h-23 h.

Patio de El Molino del Rey; -; 200; Todos. Entre 20 h-24 h.

Salén de Actos Instituto E. Media Nuevas Poblaciones; -; 200;
Todos. De 18 h-24 h. Horas no lectivas.

MUNICIPIO DE PALMA DEL RiO (CORDOBA)

Denominacién.- Situacién.- Aforo.- Dias y horas.

OFICIALES:

Cerrados y cubiertos:

Colegio Publico San Sebastian; Ronda del Jardin, 7; -; Todos
los dias. No podra utilizarse de lunes a vienes de 9 h-14 hy de
15:30 h-18:15 h.

Colegio Publico Parque; Avenida de la Diputaciéon 2y 9; -; To-
dos los dias. No podra utilizarse de lunes a vienes de 9 h-14 hy
de 15:30 h-18:15 h.

Cerrados y descubiertos:

Patio interior de la Casa de la Cultura-con puerta a la Calle Ala-
millo; -; -; Todos los dias y horas.

PUBLICOS:
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Abiertos:

Paseo Alfonso XIII; -; -; Todos los dias, a cualquier hora.

Paseo Central del Jardin Municipal Victoria Eugenia; Avenida
Pio XII 6; -; Todos los dias, a cualquier hora.

Plaza del Ndcleo de poblacién Veredén ElI Mohino; -; -; Todos
los dias y horas.

Plaza San Miguel del ntcleo de poblacién Pueblo El Calonge; -;
-; Todos los dias y horas.

MUNICIPIO DE POSADAS (CORDOBA)

Denominacién.- Situacién.- Aforo.- Dias y horas.

Cine Teatro Liceo Manuel Rumi Cortés; -; -; Todos menos los
sabados y domingos.

Salén de Actos de Servicios Sociales; -; -; Todos los dias, de
20.00 a 24.00 h.

Plaza Aldea de Rivero de Posadas; -; -; Todos los dias y horas.

Colegio Ntra. Sra. de la Salud; -; -; Todos los dias y horas.

Paseo Pedro Vargas; -; -; Todos los dias y horas.

A partir de la publicacion del presente, los representantes de
las candidaturas pueden solicitar ante esta Junta Electoral de Zo-
na la utilizacion de los locales y lugares antes relacionados que
se atribuiran el cuarto dia posterior a la proclamacién de candida-
tos, de conformidad con lo dispuesto en el art. 57.3 del citado
cuerpo legal.

En Posadas, a 13 de febrero de 2012.- La Secretaria de la Jun-
ta Electoral de Zona de Posadas (Cordoba), Paula Garcia Rodri-
guez.

Elecciones al Parlamento de Andalucia 25 de marzo de
2012

Dofia Paula Garcia Rodriguez, Secretaria de la Junta Electoral
de Zona de Posadas, por medio del presente y en cumplimiento
de lo dispuesto en el art. 57.2 de la LO de Régimen Electoral Ge-
neral, se hace publica la siguiente relacion:

Relacion de emplazamientos para la colocacion de carteles, y
en su caso, pancartas y banderolas, que se reservan por los mu-
nicipios que integran esta circunscripcion electoral para la campa-
fia electoral.

Municipio de Almodévar del Rio

Pancartas y carteles por sistema banderolas

Emplazamiento.- Mobiliario urbano.- Nimero.

Barriada los Mochos; Luminaria con baculo (pie); 39

Barriada los Mochos; Soportes alumbrado Publico Especial de
festejos; 10

Calle Camino Cuesta Sevilla (Tramo camino los Llanos y Carre-
tera de la Estacion); Luminarias con béaculo (pie); 9

Camino los Llanos; Luminaria con baculo (pie); 13

Camino Los Llanos; Soportes alumbrado publico Especial de
festejos; 19

Avenida Alcalde M. Alba; Soportes alumbrado publico Especial
de Festejos; 16

Carretera Cordoba Palma del Rio, desde Final Calle Fuente
Santa hasta Barriada Rosario; Luminarias con béaculo (pie); 8

Calle Doctor Antonio Carrasco Garcia; Soportes alumbrado pu-
blico Especial de festejos; 18

Carretera Pantano; Luminarias con baculo (pie); 22

Barriada los Mochos (tramo Cantina); Soportes alumbrado pu-
blico especial festejos; 12

Barriada los Mochos (tramo Cantina); Luminarias con béaculo
(pie); 10

Barriada Los Mochos (lineas férreas hasta Carretera Puesta en
Riego); Soportes alumbrado publico especial festejos; 46

Barriada Los Mochos (lineas férreas hasta Carretera Puesta en
Riego); Luminarias con baculo (pie); 74
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Municipio de Fuente Palmera

Emplazamientos para la colocacion de propaganda electoral

Paneles electorales ubicados en todas las Plazas de los nu-
cleos de poblacién de este municipio, incluyendo la Plaza Real de
Fuente Palmera

Municipio de Guadalcazar

Lugares reservados para la colocacion gratuita de carteles

Lugar.- Superficie.- Emplazamiento.

Frontal Loja del Convento; 86 m; Calle Julio Romero de Torres

Muro exterior del Silo Municipal; 60 m; Calle Ronda Escolar S/n

Lugares reservados para la colocacion de banderolas

Farolas instaladas a lo largo de Calle Ronda Escolar, calle Ma-
ria Auxiliadora, Plaza de Espafia, Calle Manuel Guerrero y calle
Maria isidra de Guzman.

Municipio de Hornachuelos

Lugares reservados para la colocacion gratuita de carteles.

Fachada de la escalera de acceso al Paseo de Blas Infante, la-
teral izquierdo

Lateral derecho de la fachada de la entrada a la Calle Federico
Garcia Lorca, por la calle La Redonda

Municipio de La Carlota

Lugares reservados para la colocacion de pancartas, paneles y
carteles colgados a postes o farolas por el sistema llamado de
banderolas

Nucleo.- Lugar.

Nucleo principal de La Carlota;

a) En el Boulevard Carlos Il se podréan instalar pancartas y pa-
neles, desde la calle de La Estacion hasta la confluencia con la
calle Batalla de Lepanto.

b) En la Avenida de la Paz, Avenida Campo de Futbol y Paseo
Tierno Galvan, se podran instalar paneles.

c) En la Avenida de Nuestra Sefiora del Carmen y en la Aveni-
da de la Ronda Sur, se podran instalar carteles colgados a pos-
tes o farolas.

- Primer Departamento La Paz; se podran colocar carteles col-
gados a postes o farolas en la Avenida Miguel de Cervantes, Re-
donda de la Marquesa, Avenida de la Victoria y Plaza de la Igle-
sia.

- Segundo Departamento Los Algarbes; se podran colocar car-
teles colgados a postes o farolas en EL Camino del Colegio y en
el Camino del Campo de Tiro.

- Tercer Departamento Montealto; se podran colocar carteles
colgados a postes o farolas en la Avenida de Andalucia

- Cuarto Departamento El Arrecife; se podran colocar carteles
colgados a postes o farolas en la Avenida de Cérdoba y en la
Avenida de la Plata

- Quinto Departamento El Garabato; se podran colocar carteles
colgados a postes o farolas en la calle Trivilla del Prado y plaza
Martin Prats.

- Sexto Departamento la Chica Carlota; se podran colocar car-
teles colgados a postes o farolas en la calle Ancha, Carretera de
Las Pinadas y Plaza de Andalucia

- Séptimo Departamento Las Pinedas; se podran colocar carte-
les colgados a postes o farolas en LA Plaza de la Iglesia, en la
calle Francisco Afan y en la calle 28 de febrero.

- Octavo Departamento El Rinconcillo; se podran colocar carte-
les colgados a postes o farolas en Plaza del Horno, en Avenida
de la Carlota y Avenida de los Matas.

- Noveno Departamento Fuencubierta; se podran colocar carte-
les colgados a postes o farolas en Plaza de Espafia, en la calle
Ancha y en la Avenida de Andalucia

- Décimo Departamento Aldea Quintana; se podran colocar car-
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teles colgados a postes o farolas en Avenida de Cadiz, calle El
Sol, Plaza de Andalucia, Avenida de la Torre y Avenida de la Vic-
toria.

Municipio de Palma del Rio

Lugares reservados para la colocacion gratuita de carteles de
propagada electoral

Tipo de Via.- Denominacion.- Numero.- Metros cuadrados.

Avenida; Pio Xl (fachada Paseo); 2; 30

Avenida; Pio Xl (fachada Horgar Del pensionista); 3; 40

Avenida; De la Paz (transformador Sevillana); 2; 20

Determinacion de postes y farolas para la colocacion gratuita
de carteles.

Tipo Via.- Denominacion.- Nimero de Postes y farolas.-

Avenida; Coérdoba; 7

Avenida; La Campana; 4

Avenida; Andalucia; 15

Avenida; Santa Ana; 30

Calle; Barqueta; 12

Avenida; Republica Dominicana; 14

Avenida; Goya; 14

Avenida; Vazquez Diaz; 16

Avenida; Maria Auxiliadora; 30

Avenida; Aulio Cornelio Palma; 65

Avenida; De la Paz; 20

Avenida; Blas Infante; 15

Avenida; Pio XII; 35

Municipio de Posadas

Emplazamientos disponibles habilitados mediante paneles pa-
ra fijar propaganda electoral

Las ubicaciones de la carteleria seran en los paneles que se
habilitaran al efecto en:

- Barriada Virgen de la Salud.

- Paseo Pedro Vargas.

- Calle Mesones.

- Plaza de Lavaderos.

A partir de la publicacion del presente, los representantes de
las candidaturas pueden solicitar ante esta Junta Electoral de Zo-
na la utilizacion de los lugares antes relacionados que se atribui-
rén el cuarto dia posterior a la proclamacion de candidatos, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 57.3 del citado cuerpo le-
gal.

En Posadas, a 13 de febrero de 2012.- La Secretaria de la Jun-
ta Electoral de Zona de Posadas (Cérdoba), Fdo. Paula Garcia
Rodriguez.

Junta Electoral de Zona
Pozoblanco (Cérdoba)

Ndm. 1.207/2012

Dofia Raquel Moreno Moreno, Secretaria de la Junta Electoral
de Zona de Pozoblanco, certifico:

Que los lugares designados para la colocacion gratuita de pro-
paganda electoral y los locales para la celebracién de actos de
campafa electoral comunicados a esta Junta por los Ayuntamien-
tos de la Zona son los siguientes:

POZOBLANCO:

- Postes o farolas instalados en las siguientes vias publi-
cas (banderolas en farolas):

«Avda. Vva. de Cérdoba (En los tramos que no se encuentren en
obras durante la campafa electoral)
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«Dr. Antonio Cabrera

«Carretera de Alcaracejos

*Ronda de Circunvalacién

*Ronda de los Mufioces (En los tramos que no se encuentren en
obras durante la campafia electoral)
*Avda. Argentina

*Ronda Plaza de Toros

*Ronda de los Llanos

*Paseo de los Llanos

«Avda. de El Silo

*Paseo Aurelio Teno

«Avda. El Guijo

*Avda. Marcos Redondo

«Calle san Gregorio-Carretera de Afiora
«Calle San Cristébal

*Avda. Los Pedroches

*Avda. La Salchi

«Barriada de San Antonio

«Calle Huelva

*Paseo de la Herradura

- Expositores triangulares ubicados en los siguientes luga-
res:
*Ronda de los Mufioces (esquina a calle Cervantes)
*Ronda de los Mufioces ( junto a Residencia Hnos. M. Cabrera)
*Ronda de los Mufioces (esquina a calle Sta. Lucia )
*Ronda de los Mufioces (junto al jardin en la confluencia de Pla-
za de Toros)
*Ronda Plaza de Toros ( Esquina a calle Senado)
*Ronda Plaza de Toros (Esquina a Ctra. De Obejo)
«Calle Llanos ( junto a Colegio G. De Sepulveda)
*Paseo Los Llanos (esq. a calle San José de Calasanz)
«Calle San Bartolomé (frente al Local del Barrio)
«Calle Fernandez Franco (Junto Circulo Bellas Artes)
*Ronda de Circunvalacion (frente al Torilejo)
«Doctor Marafidn, a la altura del nimero 42
*Avda. Villanueva de Cérdoba ( Esq. a carretera de Pedroche)
«Calle Sta. Barbara ( Junto a la Cruz de la Unidad)
*Paseo de la Herradura( junto a marquesina de parada de auto-
bus)
«Interior Paseo Marcos Redondo
«Calle San Gregorio (a la altura del nim. 58)
«Calle Encina (esquina a calle Roble)
«Calle Vicente Pérez (junto Centro de Salud)
«Calle Alcaracejos ( Esquina a Calle Céadiz)
«Calle Huelva (a la altura del nim. 32)
«Calle Almeria (junto al jardin)
*Avda Argentina (esquina calle Mediodia)
«Calle Real ( junto a Caja Rural)
«Calle Real( junto a la Admon. de loteria)
*Plaza del Mercado, entrada principal

- Locales:

« Caseta Municipal

«Caseta de la Juventud

«Saldn de actos de la caseta de la Juventud

*Saldn de actos del I.E.S. “Los Pedroches”

Biblioteca Municipal

«Anfiteatro Aurelio Teno

«Caseta Infantil del Recinto Ferial (trasera de la denominada “El
Organillo”)
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- Pancartas:
*Dos en la parte delantera del Mercado de Abastos
*Dos en la parte trasera del Mercado de Abastos

No podran fijarse en sus extremos a las farolas por los peligros
que pudieran derivarse del viento, ni colgaran del cableado de li-
neas eléctricas de alta o baja tension.

La carteleria no se podréa instalar en cerramiento de obras ni en
fachadas de inmuebles privados o publicos.

ALCARACEJOS:

-Farolas:

« Travesia

-Postes publicitarios:
« C/ Miguel Lépez
*C/ San Sebastian.

- Locales:
* Salén de convivencia en Plaza Andalucia de 17 a 24 h.
*Salén de actos ALFIMA en C/ Cuzna,55 de 17 a 24 h.

ANORA:

- Tablones:
* Calle Cantarranas, 2
«Calle Vifias, esquina a calle Noria
«Calle Concepcion (Plaza de las Velardas)
«Calle San Martin s/n (lateral de escuelas de san Martin)
«Calle Fernando Santos (Junto Consultorio y Colegio)
«Calle Pozoblanco (Esquina Calle San Sebastian)
*Plaza de Brefia Alta
*Ronda de las Siete Villa (Aparcamientos del Pabellén)

- Locales:

Salén de actos de la Casa de la Cultura en calle Cerrillo, 20,
que podra ser utilizado cualquier dia y a cualquier hora para di-
cho fin, previa autorizacion de la Junta Electoral de Zona.

CONQUISTA

-Carteles ,pancartas o banderolas:

«C/ Torrecampo,2 (Pared del Corral Concejo)
«C/ Juego de Bolos,1 (Pared)

-Locales:
«Casa de la Cultura en calle Nueva 18

DOS TORRES

- Paneles:
*Plaza de la Villa
«Calle San Roque

-Locales:
*Casa de la Cultura, Avda Torrefranca 21

EL GUIJO
- Paneles:
*Avda. Andalucia s/n (Junto a Residencia de Mayores Santa
Ana)
*Ronda de Circunvalacién o Parque Municipal de los Pozos
(frente lavaderos)
«Farolas de cualquier calle.

- Locales:

Salén Parroquial ( o salén del pueblo)Plaza de Constitucion, 2
EL VISO

-Tablones:

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

« Fachada del Ayuntamiento
*Fachada del Mercado de Abastos
*Avda. Parque

- Locales:
« Salén de actos de la Casa de la Cultura
*Saldn de Plenos del Excmo. Ayuntamiento.

PEDROCHE
-Paneles moviles:
« C/San Gregorio
«C/Francisco Botello
«Castillo
*Plaza Santa Marta

-Locales:
«Casa de la Cultura (plaza de las Siete Villa, n°® 1)

SANTA EUFEMIA
-Carteles:
« Calle Hospital.
«Carretera Almadén.
«Calle Real.
«Calle Pefialta.
«Calle Llana.
«Calle Toledo.
*Plaza Mercado.

- Locales:
«Casa de la Cultura, calle Hospital 17

TORRECAMPO
- Carteles:
« Exteriores del Campo municipal de Futbol

- Pancartas:
« Cualquier calle de la localidad

- Banderolas:
« Farolas de la calle Ejido

-Locales:
« Caseta Municipal
«Casa de la Cultura

VILLANUEVA DE CORDOBA
- Carteles:

« Calle Moral

*Ronda del Calvario

«Calle Cristiandad, campo de futbol

*Plaza Fuente Vieja

*Avda. de Cardefia

«Calle Torrecampo

«Calle Pozoblanco

«Calle Cérdoba

«Calle Navaluenga

*Plaza Manuel Aullo

«Calle Adamuz

*Explanada del Calvario

- Locales:
« Teatro Municipal Avda. de Cardefia, s/n Todos los dias a todas
horas.

VILLANUEVA DEL DUQUE
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- Carteles:
« Fachada del sal6n de convivencia en Plaza Duque de Béjar, 3
*Fachada del Colegio Publico Maestro Rogelio Fernandez, en
calle Carretera , 5

- Locales:

«Salén polivalente de cultura, en Paseo Aurelio Teno, S/N. Di-
cha sala estara disponible a todas horas durante todos los dias
de campafia electoral.

VILLARALTO

-Carteles en 15 expositores distribuidos en:
«C/ Iglesia, fachada del Ayuntamiento
«C/ Vifiuelas, esquina calle Bartolomé Peralbo
«C/ Constitucién, fachada Sal6n Parroquial
*Avda. Garcia Lorca, cruce con calle Pozo
*Avda. Parque, cruce con calle Capitan Rico

-Locales:
« Salén polivalente en calle C.C. “ El Jardal” Toda la semana a to-
das horas.

En Pozoblanco, a 14 de febrero de 2012.- La Secretaria, firma
ilegible.

Junta Electoral de Zona
Priego de Cérdoba (Cérdoba)

Ndam. 1.208/2012

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 57 de la vigente Ley
Organica de Régimen Electoral General pongo en conocimiento
de V.I. que los locales oficiales y lugares publicos que se reser-
van para la realizacién gratuita de actos de campafia electoral asi
como lugares reservados para la colocacién de carteles en esta
Zona durante la campafa a las préoximas Elecciones Autonémi-
cas de 2012, son los siguientes:

PRIEGO DE CORDOBA:

1)En el nacleo de Priego ciudad:

- Fuente del Rey, en el lateral izquierdo tras los arboles.

- Lateral derecho del Paseo de Colombia en zonas no ocupas
por el Parque infantil y la terraza de verano.

- Teatro Victoria, los dias 9, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 18, 19, 20y
21 de marzo.

- Salén de actos del centro del servicios sociales, los dias 9, 10,
11, 12, 15, 16, 17, 18 y 19 de marzo en horario de las 20:00 has-
ta las 24:00 como méximo.

- Patio Casa de la Cultura.

- Carnicerias Reales, los dias del 9 al 23 de marzo.

- Plaza de San Juan de Dios.

- Plaza Palenque.

- Zonas al aire libre donde se montan las casetas de feria del
parque multiusos “Niceto Alcala Zamora”, salvo los sabados por
razon del mercadillo y las noches de los viernes y sabados a par-
tir de las 23:00 horas por su uso como zona de ocio conforme a lo
previsto en la Ley 7/2006 de la Junta de Andalucia.

- Polideportivo municipal, zona al aire libre anexa a la pista cu-
bierta (pista de Baloncesto)

- Plaza del Llano, acera y calzada delante del castillo y plaza in-
terior donde esté el quiosco para el que habra que pedir permiso
previo al concesionario de la terraza.

II)En las distintas aldeas del término municipal:

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

- Plazas publicas de las distintas Aldeas del término municipal.

- Centros Polivalentes y edificios publicos municipales siguien-
tes:

- CAMPO NUBES: Antiguas escuelas.

- EL CANUELO: Casa de la Cultura

- CASTIL DE CAMPOS: Plaza el Rosario, salon de actos de la
sede de la E.L.A. y local de la pefia flamenca.

- ESPARRAGAL: Centro Polivalente.

- LA CONCEPCION: Sal6n social junto a pista deportiva de es-
cuelas publicas.

- LAS NAVAS: Centro Social

- EL POLEO: Teleclub

- EL SOLVITO: Escuelas Publicas

- LOS VILLARES: Local social

- ZAMORANOS: Centro Polivalente y Centro Civico

- LAGUNILLAS: Centro polivalente y nuevo edificio guarderia

- ZAGRILLA: Centro Polivalente.

Para la colocacion de carteles y propaganda electoral se reser-
van los siguientes lugares:

I.En Priego ciudad:

- A fin de evitar dafios en fachadas y paramentos se instalaran
conjuntos compuestos de cinco paneles, con una superficie de
1,20 metros por 2,40 metros en plaza Santo Cristo, entrada de la
calle Cava, calle Puerta Granada, avenida de Espafia, urbaniza-
cion Los Almendros, plaza Palenque, Plaza de la Constitucion,
calle Carmen en el punto donde se une con el colegio Luque
Onieva, ambas entradas al municipio por Av. Niceto Alacala Za-
mora y por Av. Granada.

- Farolas de alumbrado publico en avenida de Espafia, calle
Ramaén y Cajal, parque Niceto Alcala Zamora y avenida de Gra-
nada, aproximadamente 130 farolas.

- Vallas perimetrales de la ciudad deportiva en calle Avenida de
la Juventud aproximadamente 300 metros cuadrados.

Il.LEn aldeas:

- A fin de evitar dafios en fachadas y paramentos se instalara
conjunto compuesto de cinco paneles, con una superficie de 1,20
metros por 2,40 metros en Castil de Campos, Lagunilla, Zamora-
nos, Esparragal, Zagrilla Alta y Zagrilla Baja.

ALMEDINILLA:

- Salén de Actos municipal situado en la calle Alameda dotado
de los diferentes servicios (agua, luz, aseos) con un aforo aproxi-
mado de 250 personas.

- Parque Alameda, parque al descubierto, dotado de todos los
servicios publicos ( aseos, luz y agua) con aforo aproximado de
400 personas.

- Los dias en que estaran estos lugares disponibles seréan to-
dos los dias de campafia electoral en horario de 8 de la mafiana a
12 de la noche.

Para la colocacion de carteles y propaganda electoral se reser-
van los siguientes lugares:

- Muro de la plaza del Ayuntamiento, cuya fachada da a la ca-
lle Médico Almagro, frente a la nueva residencia.

- Muro del parque municipal de los grupos.

CARCABUEY:

- Salon de Actos. Edificio Usos Miultiples.

- Parque Municipal.

- Plaza de la Charcuela.

Para la colocacion de carteles y propaganda electoral se reser-
van los siguientes lugares:

- Paneles Plaza Espafia

- Paneles garaje edificio polivalente del Piralejo

FUENTE TOJAR:
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- Centro de Servicios Polivalente en ¢/ Nueva s/n de 17:00 a
23:00 horas.

- Salén de usos multiples c/Canteruela s/n de 17:00 horas a
23:00 horas.

- Como lugar abierto la Plaza de la Fuente. De forma perma-
nente.

Para la colocacién de carteles y propaganda electoral se reser-
van los siguientes lugares:

- Calle Nueva, calle La Cruz y Plaza de la Fuente.

Priego de Cdérdoba a 14 de febrero de 2012.- La Presidenta,
Fdo. Inmaculada Ruiz del Real.

ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de la Presidencia
Subdelegacién del Gobierno en Cérdoba

Nam. 799/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Miguel Angel Sierra Martin

NIF 28834511D

Domicilio: C/ Menéndez Pidal 52 2 10 B

Localidad: 14004 Cérdoba.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2256/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Brigada Prov.
de Seguridad Ciudadana.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cérdoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Le6n.

NUm. 800/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don José Garcia Vallejo

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

NIF 44360125W

Domicilio: C/ Escuchuela, 24

Localidad: 14550 Montilla.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2255/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Brigada Prov.
de Seguridad Ciudadana.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

Ndm. 801/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Francisco Miguel Jiménez Marin

NIF 30952130H

Domicilio: C/ Monsefior J. M. Font del Riego, 118

Localidad: 14009 Coérdoba.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2254/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Brigada Prov.
de Seguridad Ciudadana.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Leodn.
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Nam. 802/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Enrique Rodriguez Rodriguez

NIF 26975732K

Domicilio: C/ Ntra. Sra. Paz, 13

Localidad: 14940 Cabra.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2252/2011.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cabra.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cérdoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Le6n.

NUm. 803/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Juan Rada Cord6n

NIF 48866309A

Domicilio: C/ Silos, 94

Localidad: 14940 Cabra.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2249/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Brigada Prov.
de Seguridad Ciudadana.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.
Cérdoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Le6n.

Nam. 804/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Hernan Dragos Cosmin

NIF 40186998H

Domicilio: C/ Almagro, 9 1° B

Localidad: 13230 Membirilla.

Provincia: Ciudad Real

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2247/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Brigada Prov.
de Seguridad Ciudadana.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

Num. 805/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se cita y emplaza a

Don Said Ait Jouya

NIE Y2172942P

Domicilio: C/ Campo Madre de Dios, 8 2° 1

Localidad: 14002 Cérdoba.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
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al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2246/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Distrito Este.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Coérdoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

NUm. 806/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Cristébal Jesus Cortés Jiménez

NIF 50624154G

Domicilio: C/ Salamanca, 19 1°

Localidad: 14900 Lucena.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2239/2011.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Santaella.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cérdoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Leodn.

Nam. 807/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Keqing Ye

NIE X2827268Q

Domicilio: C/ Torre Can Marinel, 31 Bj 1

Localidad: 08031 Barcelona.

Provincia: Barcelona

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2227/2011.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cabra.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

Ndam. 808/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Xiadong Chen

NIE X3830675W

Domicilio: C/ Dujog, 75

Localidad: L'Hospitalet de Llobregat.

Provincia: Barcelona

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2226/2011.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cabra.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

Num. 809/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Mateo Rodriguez Doblas

NIF 50608371E

Domicilio: C/ San Francisco, 28 1 C

Localidad: 14900 Lucena.

Provincia: Cérdoba
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Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2205/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Lucena-Ca-
bra.

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana.

Coérdoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

NUm. 810/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Jon Ander Lépez Fernandez

NIF 44129490B

Domicilio: PI. Axular, 6 4 E

Localidad: 20110 Pasaia.

Provincia: Gipuzkoa

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2175/2011.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba-USECIC.

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cérdoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Le6n.

Nam. 811/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
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se citay emplaza a

Don Beniamin Bobi Anghel

NIE Y0144984Y

Domicilio: Travesia Virgen, 6

Localidad: 02600 Villarrobledo.

Provincia: Albacete

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2144/2011.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba-USECIC.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

Nam. 812/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don lon Laurentiu Luca

NIE X9654013Q

Domicilio: C/ Vela, 1 Bj

Localidad: 50270 Ricla.

Provincia: Zaragoza

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2126/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Distrito Oeste.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Leodn.
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Nam. 813/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Amine Chaiboub

NIE X6243056M

Domicilio: C/ Toledana, 56

Localidad: 14850 Baena.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2075/2011.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Brigada Prov.
de Seguridad Ciudadana.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cérdoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Le6n.

NUm. 814/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Dofia Patricia Mata Gomez

NIF 48820082Y

Domicilio: C/ Fomento, 92 2 3D

Localidad: 41020 Sevilla.

Provincia: Sevilla

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 2066/2011.

Organismo denunciante: RENFE-Delegacién Sur-Dir. Corp. de
Proteccion Civil y Seguridad.
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Articulo infringido: 90.2.e) de la Ley 39/2003, de 17 de noviem-
bre, del Sector Ferroviario (BOE de 18 de noviembre de 2003),
modificada por la Ley 15/2009, de 11 de noviembre, del contrato
de transporte terrestre de mercancias (BOE de 12 de noviembre
de 2009).

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

Ndm. 815/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

Don Juan Lucas Torres Molina

NIF 30948234D

Domicilio: C/ Isla Graciosa, 10 P Bj 1

Localidad: 14011 Coérdoba.

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 3/2012.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Villanueva de Co6rdo-
ba.

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Cordoba, 26 de enero de 2012.- El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Antonio Caballero Ledn.

Ministerio de Economiay Hacienda

Delegacion Provincial de la Gerencia Territorial del Ca-
tastro

Cdérdoba

Nam. 1.094/2012

Resolucién del Gerente Territorial del Catastro de Coérdoba, por
la que se acuerda el Inicio del Procedimiento simplificado de Va-
loracion Colectiva de los Bienes Inmuebles Urbanos del Munici-
pio de Pedroche.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 del Real De-
creto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario (BOE nim. 58,
de 8 de marzo), esta Gerencia Territorial acuerda el inicio del pro-
cedimiento simplificado de valoracion colectiva del municipio de
Pedroche, por haberse aprobado definitivamente el Plan General
de Ordenacién Urbanistica y las subsanaciones parciales que se
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sefialan en el siguiente cuadro con indicacion de las fechas de su
aprobacion definitiva, las causas que originan el procedimiento y
las zonas afectadas por el mismo.

1. Sector Residencial SR-1"; aprobado definitivamente el 09 de
abril de 2007.

2. Sector Residencial SR-2"; aprobado definitivamente el 09 de
abril de 2007.

3. Sector Residencial SR-3"; aprobado definitivamente el 09 de
abril de 2007.

4. Sector Terciario ST-1"; aprobado definitivamente el 09 de
abril de 2007.

5. Sector Industrial SIO-1"; aprobado definitivamente el 09 de
abril de 2007.

6. Sector Industrial SIO-2"; aprobado definitivamente el 09 de
abril de 2007.

Coérdoba, 8 de febrero de 2012. El Gerente Territorial, Fdo. Luis
Gonzélez Leon.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial de Cérdoba

NUm. 831/2012

Convenio: Deza Calidad (antes Deza Alimentacion, S.A.)

Expediente: 14/01/0001/2012

Fecha: 30/01/2012

Asunto: Resolucién de Inscripcién y Publicacion

Destinatario: José Ramén Romero Rodriguez

Cédigo de Convenio nimero 14002392012005

Visto el texto del Convenio Colectivo suscrito con fecha 23 de
enero de 2012, por la Comisién Negociadora del Convenio Colec-
tivo de la Empresa Deza Calidad, S.A., con vigencia desde el dia
1 de enero de 2012 hasta el dia 31 de diciembre de 2013, y de
conformidad a lo establecido en el articulo 90 del Estatuto de los
Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, so-
bre Registro y Depdsito de Convenios y Acuerdos Colectivos de
Trabajo, esta Autoridad Laboral, sobre la base de las competen-
cias atribuidas en el Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciem-
bre, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Administra-
cién del Estado a la Junta de Andalucia en materia de Trabajo, el
Decreto del Presidente de la Junta de Andalucia 14/2010, de 22
de marzo, sobre reestructuracion de Consejerias y el Decreto
136/2010, de 13 de abril, por el que se aprueba la estructura or-
géanica de la Consejeria de Empleo y del Servicio Andaluz de Em-
pleo.

ACUERDA

Primero.- Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora del Convenio.

Segundo.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El Delegado Provincial de Empleo de la Junta de Andalucia,
Antonio Ferndndez Ramirez.

En la ciudad de Cérdoba, siendo las 9'30 horas del dia 23 de
enero de 2012, en los locales de la entidad Deza Calidad, S.A.,
sito en Poligono Quemadas, nave 116 de Cdérdoba, se retinen los
sefiores resefiados a continuacion, todos ellos componentes de la
Comision Negociadora del Convenio Colectivo de la Empresa De-
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za Calidad, S.A., para tratar de todo lo referente al citado Conve-
nio de Empresa.

Asistentes:

De una parte por la entidad mercantil "Deza Calidad, S.A.", don
Antonio Deza Portero y dofia Raquel Cazalla Lugue, desigandos
expresamente por la entidad para su representacion en la Comi-
sion Negociadora de Convenio de Empresa.

De otra parte, y en representacion del Comité de Empresa de la
entidad descrita, don Cristobal Crespo Casado, don David Mon-
tes Luque y don Antonio Osuna Garrido designados expresamen-
te de entre su seno como interlocutores validos y representantes
en la Comision Negociadora del Convenio de Empresa.

Abierta la sesion y tras el debate de rigor, se toman por unani-
midad los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar el texto del 11l Convenio Colectivo de la Em-
presa "Deza Calidad, S.A.", suscrito entre la Empresa Deza Cali-
dad, S.A. y el Comité de Empresa de la misma, conforme al si-
guiente articulado:

Il CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA DEZA CALI-
DAD, S.A.

Articulo 1°.- Ambito funcional, personal y territorial

El presente convenio colectivo regula las condiciones de traba-
jo de la totalidad del personal que presta sus servicios para los
centros de la entidad Deza Calidad, S.A., que tiene enclavados
en Cdérdoba, siendo su ambito provincial.

Articulo 2°.- Ambito temporal: vigenciay duracion

La vigencia del presente convenio sera de dos afios: desde el 1
de enero de 2012, hasta el dia 31 de diciembre de 2013.

Sera prorrogable de forma tacita, por periodos anuales, de no
mediar denuncia previa, por cualquiera de las partes, con una an-
telacién minima de tres meses a la fecha de su vencimiento.

Articulo 3°.- Revision salarial y acuerdo de competitividad

Para la revision salarial, se tendran en cuenta las tablas salaria-
les, la cifra de ventas, los gastos de personal y el IPC.

Las tablas salariales que se aplicaran en el 2012 son las que se
establecen en el Anexo .

Para su mejor comprension, sirva de ejemplo el procedimiento
empleado para el ejercicio 2011.

Una vez cerrado el afio 2011, y conocido el IPC de ese afio, si
la aplicacién del IPC a la masa salarial del afio 2011, hace que el
porcentaje que esta masa salarial representa sobre la cifra de
ventas del ejercicio 2011 no supere el 12,75%, las tablas salaria-
les para el ejercicio 2012 se actualizaran, mediante la aplicacién a
los salarios vigentes, del IPC del ejercicio 2011. Esta nueva tabla
salarial servira como base de calculo en los ejercicios sucesivos.

En el caso de que una vez aplicado el incremento de IPC, a la
masa salarial del ejercicio 2011, esta superase el 12,75% sobre el
valor de venta de ese ejercicio, solo se aplicara el incremento que
no haga superar esta cifra, e igualmente, esta nueva tabla sala-
rial, servira como base de célculo en los ejercicios sucesivos.

De esta forma, ambas partes manifiestan expresamente su vo-
luntad al respecto del mutuo afan de superacién que sustenta la
trayectoria de la empresa, y que denominan acuerdo de competi-
tividad, ya que se trata de mantener los niveles necesarios de
productividad para que el sostenimiento econémico de la entidad
no sufra menoscabos que impidan, no ya su crecimiento, sino y
mas en la actual situacion econémica, su propio mantenimiento y
el de los empleos de sus trabajadores, constituyendo tal acuerdo
una potente herramienta de sostenimiento flexible para ambas
partes, que asi quedan mutuamente comprometidas.

Finalmente manifestar que el referido ratio del 12,75% ha sido
tomado de las comparaciones entre las principales empresas del
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sector, en tanto en cuanto supone el punto de inflexion y riesgo
sobre el binomio crecimiento-mantenimiento empresarial, siendo
aceptado por ambas partes, a la fecha de la firma del presente,
como un preciso dato de referencia.

Articulo 4.- Vinculacion a la totalidad

Las condiciones pactadas en el presente Convenio Colectivo
constituyen un todo, por lo que la aplicacion de sus clausulas de-
beréa hacerse en su integridad y sin exclusion de ninguna de ellas.
En el caso de existencia de alguna condicion mas beneficiosa,
ésta se aplicara sobre el orden normativo basico (Estatuto de los
Trabajadores), y con exclusién absoluta de los contenidos del
presente Convenio. En cualquier caso, el presente convenio pre-
valecera frente a cualquier otro de caréacter sectorial, provincial,
autondmico o nacional que pudiera publicarse, tomando como re-
ferencia para tal afirmacion la nueva redaccion del articulo 84 del
Estatuto de los Trabajadores dado por el articulo 1 del Real De-
creto-Ley.

Articulo 5.- Organizacién del trabajo

La organizacion practica del trabajo, con sujecién a lo previsto
en el presente Convenio Colectivo y a la legislacion general vi-
gente, es facultad de la Direccion de la empresa, con las limitacio-
nes que en su caso impongan las normas legales de obligado
cumplimiento.

Articulo 6.- Clasificacion profesional

Se establecen con caracter general para el personal sujeto por
el presente Convenio Colectivo, seis grupos profesionales, en los
gue se engloban las diferencias categorias profesionales, que a
su vez se determinaran por las exigencias profesionales, la for-
macion y la preparacién por el desarrollo de sus cometidos espe-
cificos y que quedan enumeradas en el Anexo |.

Grupo |.- (Gerentes y Directivos)

Alto grado de autonomia, iniciativa y responsabilidad. Partici-
pan en la definicién de los objetivos concretos a alcanzar en un
determinado campo y establecen las normas y estrategias de la
empresa. Coordina, planifica y dirige las funciones realizadas por
los colaboradores a su cargo.

Grupo ll.- (Jefes y Encargados)

Realizan con alto grado de autonomia actividades complejas
con objetivos definidos y concretos, pudiendo partir de directrices
muy amplias sobre uno o mas sectores de la Empresa, cumplien-
do las instrucciones recibidas, en cuanto a la planificacion, y coor-
dinacién de sus principios y estrategias. Tienen personal a su car-
go.

Grupo lll.- (Oficiales)

Ejecutan su trabajo bajo instrucciones concretas con depen-
dencia jerarquica y funcional, pero necesitando conocimientos
profesionales para su correcta ejecucién, asi como la experiencia
profesional que garantice el adecuado desarrollo de sus cometi-
dos.

Grupo V.- (Auxiliares)

Personal cualificado, con dependencia jerarquica y funcional
absoluta, bajo la supervision y tutela de los profesionales que con
los suficientes conocimientos profesionales desarrollan y ejecu-
tan los trabajos encomendados.

Grupo V.- (Asistentes o aspirantes)

Ejecutan su trabajo bajo instrucciones concretas con depen-
dencia jerarquica y funcional total. Necesitan el apoyo permanen-
te de una persona para realizar su trabajo. La permanencia maxi-
ma en esta categoria es de 12 meses.

Grupo VI.- (Formacién - Aprendices)

Es el personal que cumple los requisitos exigidos en nuestra le-
gislacion para poder suscribir un contrato de formacién-aprendi-
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zaje, y se incorporan a la empresa para adquirir los conocimien-
tos y la experiencia necesaria que garanticen paulatinamente el
desarrollo cualificado de sus cometidos.

Dentro de cada grupo profesional, se determinara la vincula-
cién laboral del trabajador, en funcién a su capacidad y su cualifi-
cacion profesional, atendiendo a los grados de primera, segunda,
auxiliares, ayudantes, aspirantes, y de formacion, y ello como se
indica mediante la supervision especifica en su caso de sus inme-
diatos superiores.

Articulo 7.- Jornada Laboral

La jornada laboral ordinaria sera de cuarenta horas semanales
de trabajo efectivo de promedio.

La distribucion de la jornada se efectuara por la direccion de la
empresa, pudiéndose concentrar los periodos de trabajo en deter-
minados dias, meses o periodos, en funcion de las necesidades
de la organizacion del trabajo, y con un reparto irregular de la
misma a lo largo del afio, respetando los descansos legales y lo
previsto en este articulo.

La jornada se desarrollara en los centros de trabajo de Lunes a
Sabados, y ello sin menoscabo de que por razones comerciales o
de competencia sea preciso la apertura durante toda la semana,
en cuyo caso la jornada semanal de distribuira de Lunes a Domin-
gos, respetandose siempre la jornada méaxima anual establecida y
los descansos legalmente fijados.

Cuando por el trabajo en domingo o festivo, se exceda de la
jornada méaxima fijada en computo anual, o sobrepasen las nue-
ve horas diarias en cualquiera de los casos, el desarrollo del tra-
bajo en domingo o festivo, se compensara, bien con descansos
equivalentes al tiempo trabajado, bien con el abono de una canti-
dad incrementada en un 25% sobre el valor de la hora ordinaria.

El trabajo en domingo o festivo debera ser notificado a los tra-
bajadores a través de sus representantes legales, al menos con
diez dias de preaviso, informandoles al propio tiempo del sistema
de compensacion en el caso de exceso de jornada.

La verificacién, control y regularizacién de la jornada anual de
los trabajadores, se efectuara con caracter individual dentro

del trimestre natural siguiente, compensandose bien en el mis-
mo periodo, bien incrementando los dias de vacaciones devenga-
das durante el siguiente ejercicio.

Para el computo de la jornada, y la verificacion de la hora y en-
trada al trabajo, sera considerado el momento en que el mismo se
encuentre en su puesto para el inicio de los cometidos.

Cuando se establezcan en los establecimientos jornadas, que
incluyan la apertura en festivos, a fin de cubrir las necesarias ga-
rantias para su apertura, se estableceran turnos rotativos, siem-
pre garantizando los descansos legales fijados al efecto.

Articulo 8.- Trabajo nocturno

A los efectos del presente convenio se considera trabajo noc-
turno el desarrollado entre las diez de la noche y las seis de la
mafiana, y que obedezca a razones eventuales o de fuerza ma-
yor en el desarrollo normal del trabajo.

El trabajo nocturno tendra una retribucion especifica que se de-
nomina Plus de Nocturnidad que, con caracter general, se cuanti-
fica en la cantidad de 1,40 euros brutos por cada hora nocturna
trabajada.

A efectos de retribucién no se considerara trabajo nocturno el
realizado dentro del horario antes indicado, pero que obedezca a
la naturaleza del trabajo que se desarrolle. Asi pues, no se retri-
buird como trabajo nocturno el que realicen el personal de reposi-
cion en centros donde por la afluencia del publico, es imposible
reponer la totalidad del producto en horario comercial, puesto que
dificulta la compra del cliente.
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Articulo 9.- Vacaciones

Los trabajadores disfrutaran de un periodo de vacaciones anua-
les retribuidas de 30 dias naturales, que seran retribuidas a ra-
z6n de salario base méas el complemento de antigliedad en su ca-
so.

La direccién de la empresa podra excluir de la planificacion de
las vacaciones aquellos periodos de méaxima actividad de los cen-
tros.

En aquellos supuestos en los cuales se produzca suspension
ylo interrupcion de periodo de vacaciones, por necesidades de
cobertura de otro puesto de trabajo por baja de I.T. superior a cin-
co dias laborales, los trabajadores que vieren interrumpido 6 mo-
dificado su periodo vacacional, tendran nuevo derecho de elec-
cién preferente, a aquellos que hubieren sido sustituidos, que de-
beran relegar su derecho a la conclusion del periodo vacacional
general.

Articulo 10.- Licencias Retribuidas

Todos los trabajadores, previo aviso y justificacion, tendran de-
recho a licencia o permiso retribuido, en los siguientes supuestos:

a) Quince dias naturales en caso de matrimonio.

b) Tres dias naturales en los dias de nacimiento de hijo, adop-
cién o acogimiento, y ello con independencia de los regulados le-
galmente por los poderes publicos como licencia a cargo del Insti-
tuto Nacional de la Seguridad Social.

c) Tres dias naturales en caso de enfermedad grave diagnosti-
cada, por facultativo, o fallecimiento de parientes hasta segundo
grado de consanguinidad o afinidad. Cuando, por tal motivo, el
trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto, la licencia
ser& de cinco dias.

d) Un dia por traslado del domicilio habitual.

e) El tiempo imprescindible por necesidad de atender asuntos
propios que no admitan demora, demostrada la indudable necesi-
dad, y sin que puedan acumularse a otros dias de descansos o
vacaciones y con el limite de tres dias al afio.

f) Un dia por matrimonio de parientes hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidad.

g) Las horas precisas para asegurar la concurrencia a exame-
nes finales de los trabajadores, cuando éstos cursen estudios de
caracter oficial o académico, debiendo aportar la justificacion que
avale su solicitud.

Articulo 11.- Traslados y desplazamientos

La direccion de la empresa, podra establecer el traslado de tra-
bajadores de un centro de trabajo a otro. En los supuestos de
traslados o desplazamientos a centros ubicados en localidades
distintas a la de asignacion habitual del trabajador, los gastos de
transporte y desplazamiento, previa justificacion, seran abonados
por la empresa.

Articulo 12.- Movilidad funcional

Por seguridad en el empleo, y con el fin de permanecer en la
empresa, el trabajador que desempefiando trabajos de su catego-
ria profesional, bien por una bajada de productividad, bien por
motivos de horarios, jornadas, turnos, etc., no desarrolle correcta-
mente su trabajo, 0 no se encuentre satisfecho con el mismo, po-
dré solicitar una modificacién de categoria, pasando a una infe-
rior adecuada a sus necesidades y preferencias, cobrando el sa-
lario de esta nueva categoria.

En caso de que el trabajador no lo solicite, y afecte a la produc-
tividad, la empresa, previo informe entregado al Comité de Em-
presa, pasara al trabajador a una categoria inferior.

En el supuesto de desarrollo de trabajos de categoria superior,
la empresa debera abonar el salario correspondiente a la misma.

Articulo 13.- Conceptos retributivos
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Las retribuciones de los trabajadores incluidos en el &mbito de
aplicacion del presente Convenio, estaran distribuidas en su caso
entre el Salario Base de Grupo, Complementos, Pluses y Gratifi-
caciones Extraordinarias.

Articulo 14.- Salario Base

Seré el que corresponda a cada trabajador afectado por el pre-
sente Convenio, en funcién de su encuadramiento en el grupo y
categoria profesional correspondiente, segun la descripcion fija-
da y definida en la tabla desarrollada en el Anexo | del presente
Convenio.

Articulo 15.- Complementos Salariales

Son complementos salariales las cantidades que, en su caso,
deban adicionarse al Salario Base por cualquier concepto no deri-
vado de la jornada anual del trabajador 6 su adscripcion a un gru-
po profesional. Los complementos salariales se ajustaran, princi-
palmente a alguna de las siguientes modalidades:

A) Personales.- En la medida en que se deriven de las condi-
ciones personales del trabajador.

B) De puesto de trabajo.- Integrados por las cantidades que de-
ba percibir el trabajador por razén de las caracteristicas del pues-
to de trabajo o de la forma de realizar su actividad.

C) Por calidad o cantidad de trabajo.- Consistentes en las canti-
dades que deba percibir el trabajador por razén de una mejor cali-
dad o mayor cantidad de trabajo, o bien en base a la situacién y
resultados de la empresa o de un area de la misma.

Articulo 16.- Complemento personal de antigiiedad

Desaparecido el incremento por antigiiedad, los porcentajes de
antigiiedad e importes ya devengados, fueron consolidados con
efecto 1 de enero de 2005, denominandose a partir de la citada
fecha como plus de Antigiiedad.

Articulo 17.- Plus de Calidad

El plus de calidad prima, tanto la productividad como la aten-
cién dispensada, asi como la pulcritud en el desarrollo de los tra-
bajos, y consiste en un incentivo, de caracter mensual a abonar a
los trabajadores adscritos a los departamentos que, al efecto, se-
guidamente se definen, basados como se indica, tanto en la pul-
critud y atencién, como en la productividad; bien entendido que
no serd acumulable, y que no se podra considerar como retribu-
cion fija de la empresa, no siendo abonable en las situaciones de
baja por IT, ni en periodo de vacaciones. Tampoco, como se indi-
ca, afectara al importe de las gratificaciones extraordinarias.

Cuando en el mes que se genera el plus, el trabajador no asis-
ta al trabajo durante dos o mas dias, ya sea con causa justificada
como situacion de IT, o no, perdera el derecho al cobro del plus
generado en ese mes.

El reconocimiento y abono del presente plus, quedara supedita-
do a la falta de incidencias durante el mes objeto de liquidacion;
tales posibles cuestiones deberan estar contenidas en un informe
incidental, de amonestacion, sancion 6 queja, ya sean estas pro-
venientes de sus superiores, de compafieros 6 de clientes atendi-
dos, remitiéndose para su control, por la Direccion de la empresa,
copia del mismo al Comité de Empresa.

Los trabajadores contratados mediante la formula de tiempo
parcial, o que tengan jornada reducida por cualquier concepto,
percibiran el Plus de Calidad, en funcion al porcentaje de jornada
realmente desarrollado.

Descripcion plus de calidad por grupo o seccion:

Grupo o Seccién.- Formula (Resultado en euros)

Responsable Tienda: 0.05 % de la venta, por mejora en la pro-
ductividad (venta por trabajador), de su centro de trabajo con res-
pecto a igual periodo del afio anterior. Caso de que existan en un
centro de trabajo, dos 0 mas responsables de tienda, el plus re-
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sultado de la aplicacién de esta formula sera distribuidos propor-
cionalmente entre ellos.

Preparadores Pedidos: (Nimero dias ) - (Nimero de errores) x
9.

Dependientes: 0.01% de la venta, por ratios de venta y clientes
atendidos por diasuperiores a -5 (vta/cliente) + 110.

Responsable seccién Perfumeria asistida: 1% calculado sobre
el importe de la venta. Caso de que existan en un centro de traba-
jo, dos 0 mas responsables de la seccidn, el plus resultado de la
aplicacion de esta formula seréa distribuidos proporcionalmente
entre ellos.

Responsable seccion Cafeteria (de acceso independiente): 1%
calculado sobre el importe de la venta, supeditando su aplicacion,
a que en cada uno de los meses de su generacion, se produjera
incremento respecto a la media calculada sobre losdoce meses
inmediatamente anteriores.

Cajeras: Importe: 0.15% de la venta realizada - (valor absoluto
de descuadres negativos) - (2* valor descuadres positivos), Por
ratios de clientes atendidos por hora superiores a 340,88*
(venta/cliente) ~-0,538.

Reponedores: 2 € por cada uno de los errores detectados en
los pedidos servidos al centro por los preparadores de almacén.

Empleados camaras frigorificas: Todo el personal adscrito al
trabajo desarrollado en camaras frigorificas percibira en concepto
de plus de calidad, la cifra de 90 € mensuales, que seran prorra-
teados en funcién al tiempo de trabajo y a la duracién de su jorna-
da.

Reparto a domicilio: 2.000 € semestrales al conductor. De la
bolsa de los 2.000 € se deducen todos los incidentes que tenga el
vehiculo que conduce, como revisiones, reparaciones por acci-
dentes, etc.

La Direccién de la empresa podra decidir, para el abono men-
sual del referido Plus de Calidad, y en particular a los afectados
por la productividad, entre adelantar una cantidad fija en funcién
de la media anual, semestral 6 cuatrimestral anterior, liquidando
la diferencia al término de cada periodo, 6 liquidar la cuantia de-
vengada por meses vencidos; todo ello a fin de evitar cimulos del
plus excesivos en un solo abono, pero correspondientes a varios
meses, lo que resultaria perjudicial para ambas partes, tanto por
la distorsion de las bases de cotizacion para el trabajador, cuanto
por la irregularidad que ellos supone como modalidad de cotiza-
cion, para la empresa.

Articulo 18.- Gratificaciones extraordinarias

Los trabajadores afectados por el presente convenio tendran
derecho a tres gratificaciones extraordinarias, conocidas como
Navidad, Junio y Beneficios, que seran abonadas a razén de
treinta dias de salario y antigiiedad reconocida consolidada, distri-
buyéndose su abono mediante prorrata entre las doce mensuali-
dades del afio.

Articulo 19.- Periodo de prueba

Podra concertarse por escrito un periodo de prueba, con las li-
mitaciones que seguidamente se especifica:

De seis meses para los trabajadores incluidos en el Grupo I.

De seis meses para los trabajadores incluidos en el Grupo II.

De seis meses para los trabajadores incluidos en el Grupo IlI.

De seis meses para los trabajadores incluidos en el Grupo IV.

De dos meses para los trabajadores incluidos en el Grupo V.

De dos meses para los trabajadores incluidos en el Grupo VI.

Articulo 20.- Resolucion unilateral del contrato

El personal afectado por el presente Convenio que se propon-
ga cesar voluntariamente en el servicio de esta empresa, habra
de comunicarlo a la direccion con, al menos, quince dias de ante-
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lacién a la fecha prevista para dejar de prestar sus servicios. El
incumplimiento por parte del trabajador del citado preaviso dara
derecho, a la empresa, a deducir de la liquidacién del mismo, el
importe del salario de un dia por cada fecha de retraso en el avi-
SO0.

Articulo 21.- Modalidad de contratacion.

A.- Contrato para la Formacion y el Aprendizaje.- Ante la nue-
va legislacion al respecto, se acuerda que tal sistema de contrata-
cién debera atemperarse a lo que asi se disponga legislativamen-
te, si bien su duracién minima continuara siendo de seis meses,
dadas las peculiares caracteristicas de los trabajos a desempe-
fiar y de los requerimientos formativos necesarios.

B.- Contrato en Practicas.- En cuanto a los contratos en practi-
cas, se estara a la normativa vigente, con las siguientes particula-
ridades:

La duracién del contrato no podra ser inferior a 6 meses, ni su-
perior a 24. Si se hubiese pactado por tiempo inferior al maximo
establecido, se podra efectuar su prorroga sin superar el tope ma-
ximo permitido. El salario de los trabajos contratados sera del
80% de la categoria para el primer afio de vigencia del mismo y
del 90% de la categoria para el segundo afio del contrato.

C.- Contrato eventual por circunstancia de la produccion.- La
duracién maxima de esta modalidad de contratacion sera de 12
meses dentro de un periodo de 18 meses, cuando el contrato se
suscriba con el mismo trabajador. Se incluyen en esta clasifica-
cion los contratos efectuados para suplir a personal destinado a
formacioén propia o de empleados de nueva incorporacion, asi co-
mo la sustitucion de personal destinado temporalmente de refuer-
zo en otro centro de trabajo.

D.- Contrato por obra o servicio determinado.- Podra ser forma-
lizado contrato para el desarrollo de trabajos con servicio especifi-
co, dentro de la actividad de la empresa, con las siguientes parti-
cularidades:

- Campafas especificas, campafia de Navidad y Reyes, de ve-
rano, de Semana Santa, fiestas locales, autonémicas y naciona-
les; puentes por festividades; inventarios y recuentos; y en gene-
ral promociones especificas.

- La duracion de estos contratos, estaré en funcion de la dura-
cién de las campafias identificadas, pudiendo estas acumularse, y
tener diferencia de duracion para cada trabajador contratado en
funcion a las circunstancias concurrentes.

- En ninguin caso, el tiempo de contratacion empleado bajo es-
ta modalidad de obra o servicio determinado sera computable a
efectos de lo previsto para el contrato eventual por circunstancias
de la produccion.

E.- Contrato de Interinidad.- Podra concertarse contratos de in-
terinidad para la sustitucion de trabajadores con derecho a reser-
va del puesto de trabajo, incluso excedencia voluntaria 6 durante
el periodo de vacaciones, asi como para la cobertura de vacan-
tes hasta su definitiva contratacion.

En general esta modalidad contractual se podra efectuar para
las sustituciones referidas a los supuestos previstos en los articu-
los 37, 38, 40,4, 45, 46.3 y 46.4 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 22.- Subsidio de Incapacidad temporal

En los supuestos de baja por incapacidad temporal, previa justi-
ficacion de la misma, expedida por el facultativo que le asista, la
empresa completara las prestaciones obligatorias hasta el impor-
te integro de sus retribuciones, consistentes en salario base, anti-
gliedad consolidada, y gratificaciones extraordinarias, desde el
primer dia de la baja, y hasta el limite de dieciocho mensualida-
des, siempre y cuando se trate de trabajadores con cotizaciones
superiores a los 180 dias en los cinco afios anteriores a la fecha
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de la baja y cuando el absentismo del trabajador afectado no ha-
ya superado 20 dias, bien de forma continuada, bien acumulados,
en los doce meses anteriores. En este sentido, no computaran
como absentismo las bajas por maternidad, aquellas que requie-
ran hospitalizacion, o las generadas por accidente de trabajo, y
ello, salvo que quede acreditado que el mismo acaecio6 por negli-
gencia grave imputable al trabajador.

En los supuestos, en los que la baja del trabajador, sea conse-
cuencia de actuaciones, derivadas de negligencias graves e irres-
ponsables, no se procedera al complemento de las prestaciones
devengadas, conforme se resefia en el desarrollo del presente ar-
ticulo.

Articulo 23.- Seguro Colectivo

La empresa, debera concertar Seguro Colectivo de Accidente,
en virtud del cual, aquel trabajador que falleciera por causa de ac-
cidente, bien sea de trabajo o accidente no laboral, o por el acci-
dente sufrido se le reconozca, invalidez permanente, en grado ab-
soluta o gran invalidez, percibira el afectado o sus derechoha-
bientes la cantidad de 36.000 euros.

Articulo 24.- Prevencion de riesgos laborales y salud labo-
ral

Todos los trabajadores de la empresa, tendran derecho a ser
reconocidos médicamente. La empresa garantizara a los trabaja-
dores la vigilancia periédica de su estado de salud, en funcion a
los riesgos inherentes al trabajo.

Las partes se comprometen a velar por la prevencion de riegos
laborales, que permita la erradicacion de los accidentes de traba-
jo en la empresa. Para la designacion de los Delegados de Pre-
vencién se procedera:

1.- En aquellos centros donde se haya elegido delegado de
personal, sera delegado de prevencion el mas votado y, en el su-
puesto de renuncia el que inmediatamente le siga.

2.- En aquellos centros donde se haya constituido Comité de
Empresa propio, el Delegado de Prevencion, sera designado

por votacion realizada por los miembros del comité.

3.- En aquellos centros, en los que bien no exista representa-
cién de los trabajadores, 6 no sea preceptivo por nimero la elec-
cion de delegado de prevencién sera nombrado, por la empresa,
un encargado, como abanderado de prevencion.

4.- Las competencias de los Delegados de Prevencion y Comi-
tés de Seguridad y Salud seran ejercidas por el Comité Intercen-
tros de Seguridad y Salud como interlocutor del conjunto de los
centros de trabajo incluidos en el &mbito de aplicacién de este
convenio.

Articulo 25.- Prendas de trabajo

A los trabajadores que proceda, se les entregara dos unifor-
mes u otras prendas de trabajo en el momento de su incorpora-
cién, y seran de uso obligatorio para el desempefio de sus tareas.

Sera obligacion del trabajador cuidar sus prendas de trabajo y
mantenerlas limpias.

Los trabajadores que cesen en la empresa, por cualquier cau-
sa, debera devolver a la empresa los uniformes que el momento
del cese estuvieran en su poder.

Articulo 26.- Plan de igualdad

Conforme al articulo 45 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de
marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, las par-
tes pactaron expresamente, la elaboracion, negociacion y aplica-
cién de un plan de igualdad, a fin de adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y
hombres, si bien reconociendo la existencia en la empresa de una
total y absoluta integracion efectiva entre hombres y mujeres. Di-
cho Plan de Igualdad de Deza Calidad, queda adjunto al presen-
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te Convenio como Anexo |I.

Articulo 27.- Representacion de los trabajadores

Las representaciones de los trabajadores de los miembros de
Comités y Delegados de Personal, se constituiran a nivel de em-
presa en Comité Intercentros, como interlocutores validos a fin de
servir de cauce de estudio y resolucion de todas aquellas mate-
rias competencia propia de los Comités de centro o Delegados de
Personal, cuando excedan su ambito por cualquier cuestion que
afecte a méas de un centro de trabajo, y deban ser tratados con
caracter general.

Para la designacion y constitucion del Comité Intercentros, su
ndmero, y su régimen se estara a lo establecido en cada momen-
to por la legislacion vigente.

El Comité Intercentros se regira en su funcionamiento por las
normas establecidas en el Estatuto de los Trabajadores para los
Comités y las decisiones en las materias de su competencia se-
rén vinculantes para la totalidad de los trabajadores.

Articulo 28.- Garantias

Los Delegados o miembros de los Comités de Empresa, goza-
ran de las garantias que les reconoce el Estatuto de los trabaja-
dores.

Articulo 29.- Normas de conducta

Considerando que el objetivo final de Deza Calidad, S.A., junto
a la comercializacion de sus productos, es el servicio y la aten-
cién al cliente, deben fijarse normas que, aun siendo elementales,
deben garantizarse mediante la incorporacion al presente texto,
de nueva normativa en el régimen disciplinario establecido.

Entre ellas, merece especial atencion, la necesaria higiene, tan-
to en la imagen personal como en el vestuario empleado, enten-
diendo, que en ningun caso, corresponden tales normas a cues-
tiones de indole personal, sino, al cumplimiento con decoro, de la
atencion directa a los clientes.

Se relacionan por tanto, con caracter enunciativo y no exclusi-
vo algunas de las normas que deberan cumplirse por el personal
en el desarrollo de sus cometidos habituales:

- Tratamiento educado y amable al cliente.

- La asistencia al puesto de trabajo debera realizarse debida-
mente aseado, y en su caso afeitado.

- De contar con barba, esta, deberéa esta arreglada y aseada.

- Deberan abstenerse de peinados no normalizados, a saber,
(zonas rapadas, peinados afro, etc).

- Deberéan acudir a su puesto de trabajo, con el uniforme facili-
tado en su caso, limpio, planchado, y convenientemente ajustado
a su talla,

- Los zapatos deberan encontrarse limpios y en buen estado.

Los trabajadores que presten sus servicios de cara al publico,
deberan tener en cuenta normas que van relacionadas con lo an-
terior, y vinculadas ademas con el cumplimiento de la normativa
sanitaria de manipulacién de alimentos, y de prevencion de ries-
gos laborales.

Igualmente se pacta eliminar el uso de piercings, tatuajes y es-
carificaciones visibles, asi como mascar chicle.

Articulo 30.- Régimen disciplinario

Los trabajadores podran ser sancionados por la direccién de la
empresa de acuerdo con la regulacion de faltas y sanciones que
se establecen en los apartados siguientes. Toda falta cometida
por un trabajador se clasificara atendiendo a su indole y circuns-
tancias que concurran en leves, graves y muy graves.

A.- Faltas Leves

1.- La falta de puntualidad en la asistencia al trabajo, cuando
exceda de 15 minutos en un mes, siempre que de esos retrasos
no se deriven por la funcién especial del trabajo graves perjuicios
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para la empresa, en cuyo caso se calificara de grave o muy gra-
ve.

2.- El abandono del trabajo sin causa justificada, ain cuando
sea por breve tiempo. Si como consecuencia del mismo, se origi-
nase perjuicio grave a la empresa o a algun trabajador, esta falta
se podra considerar como grave 0 muy grave.

3.- No comunicar a la empresa, cambios de domicilio.

4.- Pequefios descuidos en la conservacién de los géneros.

5.- No atender al publico con la diligencia debida.

6.- Faltar un dia al trabajo sin la debida autorizacién, o causa
justificada.

7.- Las simples discusiones con otros trabajadores dentro de la
empresa, siempre que no sean en presencia del publico.

8.- Incumplimiento de las normas establecidas en el articulo 29
del presente Convenio.

B.- Faltas Graves.

1.- La suma de faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo
cuando exceda de 30 minutos al mes, salvo que ocasionen gra-
ves perjuicios para el trabajo que la empresa le tenga encomen-
dado, en cuyo caso podra ser calificada de muy grave.

2.- La desobediencia a las 6rdenes de los superiores en cual-
quier materia de trabajo. Si implicase quebranto manifiesto de la
disciplina o de ella se derivase perjuicio para la empresa, podra
ser considerada como falta muy grave.

3.- Descuido importante en la conservacion de los géneros o
del material de la empresa.

4.- Las discusiones con otros trabajadores en presencia del pu-
blico, o que trascienda a este.

5.- Emplear para usos propios, prendas o EPIS de la empresa,
sacarlos de las instalaciones o dependencias de la misma, sin
gue exista autorizacion para ello.

6.- La inasistencia al trabajo sin la debida autorizacién o causa
justificada de dos dias en un mes. Cuando se deriven perjuicios
para la empresa o compaiieros, se considerara como falta muy
grave.

7.- No cumplir las recomendaciones establecidas en los Planes
Generales de Higiene. Cuando por tal motivo se pudieran causar
perjuicios a la salud de los clientes o demas comparieros, o situa-
ciones que dafien la imagen de la empresa, o crear salvedades o
expedientes sancionadores, alin con posterior sobreseimiento, se
calificara como falta muy grave.

8.- No llevar a cabo las instrucciones y recomendaciones que
se establezcan en el Manual de la Empresa.

9.- Entregarse a juegos o distracciones, cualesquiera que sean,
durante la jornada laboral.

10.- La reincidencia en tres faltas leves, aunque sean de distin-
ta naturaleza, dentro de un trimestre.

C.- Faltas Muy Graves.

1.- Faltar méas de dos dias al trabajo sin la debida autorizacién
o0 causa justificada, en un periodo de seis meses.

2.- La simulacion de enfermedad o accidente.

3.- El fraude, aceptacion de recompensas, o favores de cual-
quier indole, deslealtad o abuso de confianza en las gestiones en-
comendadas y el hurto o robo, tanto a la empresa, como a los
compafieros o clientes, dentro de las dependencias de la empre-
sa o durante el trabajo en cualquier otro lugar.

4.- Hacer desaparecer, inutilizar o causar desperfectos en ma-
teriales, utiles, herramientas, maquinarias, aparatos, instalacio-
nes, edificios, enseres y documentos de la empresa.

5.- Violar el secreto de la correspondencia o documentos reser-
vados a la empresa.

6.- Los malos tratos de palabra u obra, o abuso de autoridad,
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falta de respeto y consideracion a los jefes o familiares, asi como
a los compafieros de trabajo y al pablico en general.

7.- Originar frecuentes rifias con los compafieros de trabajo,
sea 0 no en presencia del publico.

8.- No atender al publico con la correccion y diligencia debida, o
faltando notoriamente al respeto y a la consideracion.

9.- La continuada y habitual falta de aseo y limpieza de tal indo-
le, que pueda afectar al proceso productivo e imagen de la em-
presa.

10.- La embriaguez o drogodependencia manifestada en jorna-
da laboral y en su puesto de trabajo, o fuera del mismo, siempre
gue en este Ultimo caso se vistiese el uniforme de la empresa.

11.- La disminucion continuada y voluntaria en el desempefio
de su trabajo, comparandolo con la media de los Trabajadores
que realicen el mismo trabajo, asi como llevar una mala gestion
de la seccion de forma que baje el indice de ventas o productivi-
dad.

12.- Simular la presencia de otro trabajador, por cualquier me-
dio de los usuales, para verificar la presencia de trabajadores en
la empresa.

13.- No utilizar los medios de proteccion de seguridad o salud,
o no cumplir las medidas establecidas en este ambito.

14.- La reincidencia de falta grave, aunque sea de distinta natu-
raleza, siempre que se cometa en un periodo de seis meses, des-
de gue se produjo la primera.

Articulo 31.- Régimen de Sanciones

Corresponde a la Direccion de la Empresa, la facultad de impo-
ner sanciones en los términos de lo estipulado en el presente
Convenio.

La sancion de las faltas leves, graves y muy graves, requerira
comunicacion escrita al trabajador, notificando tal circunstancia
igualmente en su caso, al Comité inter centros, al Comité de Em-
presa, o al Delegado de Personal del centro, y ello salvo lo expre-
samente establecido, para la apertura y tramitacion de expedien-
tes contradictorios.

Las sanciones maximas que podran imponerse en cada caso,
atendiendo a la gravedad de la falta cometida, seran las siguien-
tes:

A.- Por Faltas Leves.

- Amonestacion verbal.

- Amonestacion escrita.

- Suspensién de empleo y sueldo de hasta tres dias.

B.- Por Faltas Graves.

- Suspensién de empleo y sueldo de 4 a 15 dias.

C.- Por Faltas Muy Graves.

- Pérdida de categoria profesional, sin perjuicio de volver a as-
cender de categoria.

- Suspensién de empleo y sueldo de 16 a 60 dias

- Despido.

Articulo 32.- Prescripcion de Faltas

La facultad de la Direccion de la Empresa para sancionar, pres-
cribird para las faltas leves a los diez dias; para las graves a los
veinte dias; y para las muy graves a los sesenta dias, a partir de
la fecha en que aquella tuvo conocimiento de su comisién, y en
cualquier caso a los seis meses de haberse cometido.

Articulo 33.- Comision Mixta

Para la interpretacion y desarrollo de lo pactado en el presente
Convenio Colectivo, se constituird una Comision Mixta, compues-
ta por tres miembros de cada una de las dos partes negociado-
ras y que entenderan necesariamente, con caracter previo del tra-
tamiento y solucion de cualesquiera cuestiones de interpretacion
colectiva y conflictos de igual caracter que puedan suscitarse en
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el &mbito de aplicacion del presente Convenio Colectivo, asi co-
mo adecuar el convenio a los cambios normativos que se produz-
can durante su vigencia.

En el supuesto de discrepancia en el seno de la Comision Mix-
ta, las partes, de mutuo acuerdo, podran someter las mismas,
bien a un procedimiento de mediacién, bien a un informe vincu-
lante, finalizado el cual, sin resultados positivos, podran ejercitar-
se las acciones que estimen pertinentes.

Articulo 34.- Jornada Reducida por Custodia de Hijos

1°.- Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la concilia-
cion de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras,
procedié a la modificacion de determinados apartados del articu-
lo 37 del Estatuto de los Trabajadores, a fin de efectuar su adap-
tacion a las nuevas normas.

2°.- Desde la entrada en vigor de la norma resefiada, las traba-
jadoras dependientes al servicio de la entidad Deza Calidad, S.A.,
han venido ejercitando el legitimo derecho reconocido, efectuan-
do su previa solicitud, con expresa indicacion de la concrecion ho-
raria conforme a lo indicado en la norma de referencia.

3°.- Con todo ello, y con el fin garantizar a las madres trabaja-
doras su legitimo derecho de conciliacion de la vida laboral y fa-
miliar, y posibilitar el mantenimiento de la estructura empresarial,
garantizando igualmente su productividad, la Direccién de esta
empresa, junto al Comité de Empresa en representacion de los
trabajadores de la empresa, llegan a los siguientes acuerdos:

Primero.- Al Comité de Empresa de Deza Calidad, S.A., como
representante y valedor de los derechos de la totalidad de los tra-
bajadores de la empresa, le fueron entregados los resimenes de
las alegaciones efectuadas al respecto; y habiendo acreditado su
veracidad, se acept6 y entendié como necesaria la elaboracion de
un protocolo de actuacién que evite las disfunciones que pueden
generarse en la aplicacion de la conciliacion de la vida laboral y
familiar.

Segundo.- La Direccion de la Empresa Deza Calidad, S.A., y el
Comité de Empresa, se comprometen a su permanente colabora-
cion a fin de posibilitar en la medida de lo posible, la integracion
del derecho de madre trabajadora y el mantenimiento de la es-
tructura empresarial.

Tercero.- EI Comité de Empresa, se compromete a potenciar el
ejercicio de las reducciones de jornada objeto de la presente, me-
diante la concentracién bien, en jornadas completas, principal-
mente en viernes y sabados, bien en horario de tarde, o median-
te la creacion por centros de turnos rotatorios.

Cuarto.- Que al efecto, tras comunicacion razonada de la Direc-
cion de la Empresa, el Comité, en aquellos supuestos que asi lo
requieran, se compromete, a emitir informe que se adjuntara a la
resolucion de la peticion de reduccién formalizada por la trabaja-
dora, en el que se incluir4 expresamente su recomendacion, en
atencion a lo solicitado, a la situacion del centro, y a la del resto
del personal.

Articulo 35.- Edad de jubilacién

De acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién adicional trigési-
ma sexta de la Ley 27/2011, de 1 de Agosto, sobre actualizacion,
adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social,
se acuerda establecer la siguiente clausula:

Aquellos trabajadores que hayan cumplido la edad ordinaria de
jubilacién fijada en la normativa de Seguridad Social, deberan
cursar la oportuna y pertinente solicitud de Jubilacion ante el
INSS., posibilitando la extinciéon de su contrato de trabajo.

Tal medida queda vinculada a la mejora de la politica de em-
pleo general en la empresa, que acentuara las medidas necesa-
ria apara aumentar la ratio de contratos indefinidos, posibilitando
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la sustitucion del trabajador jubilado por otro con un contrato inde-
finido.
Disposicion Adicional Primera

1°.- Fomento de la Contratacion Indefinida. De conformidad con
lo dispuesto en el apartado 2.b) de la Disposicion Adicional 12 de
la Ley 63/1997, de 26 de diciembre, de Medidas Urgentes para la
Mejora del Mercado de Trabajo y el Fomento de la Contratacion
Indefinida, los contratos de duracién determinada o temporal, in-
cluidos los formativos, anteriormente suscritos o que se formali-
cen durante la vigencia del presente Convenio o de cualquiera de
sus prérrogas, podran convertirse en la modalidad de «Contrato
para el Fomento de la Contratacion Indefinida», previsto en dicha
disposicion. El Régimen Juridico del Contrato resultante de la
conversion y los derechos y obligaciones que de él se deriven, se
regirén por lo dispuesto en la Disposicion Adicional 12 de la indi-
cada Ley 63/1997, de 26 de diciembre y demas normas de aplica-
cion.

2°.- Fomento de Empleo mediante formulas de organizacién del
tiempo de trabajo. Como medida de fomento de empleo, las con-
trataciones que se lleven a cabo como consecuencia de la elimi-
nacion de horas extraordinarias, habituales y estructurales, asi
como las que se produzcan en relacion con la duracion y redistri-
bucién de la jornada, y gestion del tiempo de trabajo, podran aco-
gerse a las previsiones contenidas en el Decreto 199/1997, de 29
de julio, de la Consejeria de Trabajo e Industria de la Junta de
Andalucia, desarrollado por la Orden de 30 de septiembre de
1997.

Con la finalidad de fomentar el empleo, las contrataciones que
se efectlen para la cobertura de las vacantes generadas, duran-
te la vigencia del presente Convenio, en los supuestos legalmen-
te previstos de suspension de contrato, bajas por enfermedad, va-
caciones, guarda legal, exadmenes, maternidad, o cualquier otro
que pudiera asimilarsele o equivalente, les sera de aplicacion lo
previsto en el Decreto y Orden anteriormente mencionado.

Con la finalidad de fomentar la estabilidad en el empleo de los
contratos a tiempo parcial, las nuevas contrataciones o transfor-
maciones de contratos temporales a tiempo parcial en contratos
indefinidos cuya jornada no resulte inferior al 40% de la jornada a
tiempo completo, pactada y regulada en el Convenio Colectivo,
les sera de aplicacion lo previsto en el Decreto 199/1997, de 29
de julio, desarrollado por la Orden de la Consejeria de Trabajo e
Industria de 30 de septiembre de 1997.

En relacion con la modalidad contractual regulada en el aparta-
do anterior se velara especialmente por el control de las horas ex-
traordinarias en los contratos a tiempo parcial que se hayan con-
vertido en fijos y sean beneficiarios de las ayudas e incentivos
contenidos en el Decreto 199/1997 y la Orden de la Consejeria de
Trabajo e Industria de 30 de septiembre de 1997.

Para la ejecucion de los compromisos estipulados en los apar-
tados anteriores, se estara a lo que a tal efecto se acuerde entre
la empresa y los representantes legales de los trabajadores.

Disposicién Adicional Segunda

A los efectos de mantener la linea de negociacion, y velar por
la aplicacion e interpretacion del Convenio Colectivo aprobado, se
constituye Comisién Paritaria, compuesta inicialmente por los in-
tegrantes de la mesa de negociacion del Convenio Colectivo, con
domicilio en Cérdoba 14014, Poligono de las Quemadas, parcela
116.

Disposicion Adicional Tercera

Se faculta, expresamente, al presidente de la Comision Nego-
ciadora Don Cristébal Crespo Casado, a fin de que efectie la
aportacién de la documentacién pertinente para le legalizacion,
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inscripcién y registro del Convenio Colectivo de Empresa formali-
zado.
Disposicién Final
En lo no previsto en el presente Convenio sera de aplicacion lo
dispuesto en la legislacion general 6 especifica, aplicable.
ANEXO I.- Tabla Salarial

CATEGORIA 2012 GRUPO
Director 20.984,25 Grupo |

Titulado Grado Superior 19.844,38 Grupo |

Titulado Grado Medio 18.133,98 Grupo |

Encargado General 19.408,30 Grupo Il

Jefe admnistracion 18.476,62 Grupo Il

Responsable Centro 12 18.133,98 Grupo Il

Coordinador de Cajas 12 17.699,12 Grupo Il

Coordinador Grupo 12 17.699,12 Grupo Il

Responsable Centro 22 17.106,77 Grupo Il

Coordinador Oficios Varios 12 17.699,12 Grupo Il

Coordinador Cajas 22 16.823,15 Grupo Il
Conductor 12 16.424,45 Grupo Il
Coordinador Grupo 22 16.424,45 Grupo Il
Coordinador Oficios Varios 22 16.424,45 Grupo Il
Técnico Oficios Varios 12 15.694,53 Grupo Il
Técnico Seccion 12 15.694,53 Grupo Il
Conductor 22 14.399,27 Grupo Il
Ayudante Administracién 12 14.399,27 Grupo Il
Técnico Oficios Varios 22 15.379,24 Grupo IV
Técnico Seccion 22 15.379,24 Grupo IV
Asistente Cajas 12 14.398,58 Grupo IV
Auxiliar Almacén 12 14.398,58 Grupo IV
Auxiliar Reposicion 12 14.398,58 Grupo IV
Auxiliar Mostrador 12 14.398,58 Grupo IV
Ayudante Oficios Varios 12 14.398,58 Grupo IV
Camarero Barra 12 14.398,58 Grupo IV
Cocinero de 12 14.398,58 Grupo IV
Asistente Cajas 22 13.979,46 Grupo IV
Auxiliar Almacén 22 13.979,46 Grupo IV
Auxiliar Reposicion 22 13.979,46 Grupo IV
Auxiliar Mostrador 22 13.979,46 Grupo IV
Ayudante Administracién 22 13.979,46 Grupo IV
Ayudante Oficios Varios 22 13.979,46 Grupo IV
Camarero Barra 22 13.979,46 Grupo V
Cocinero de 22 13.979,46 Grupo VI
Aspirante 13.210,44 Grupo VI
Formacion 2 afio Deza 12.959,69 Grupo VI
Formacion 1 afio Deza 11.518,90 Grupo VI
Aspirante Esteticista 10.589,05  Grupo V
Resp. Seccion Belleza 12.056,21 Grupo Il

Esteticista 11.826,57 Grupo Il
Ayudante Esteticista 11.635,20  Grupo IV

ANEXO IlI.- Plan de Igualdad

El presente Plan de Igualdad, fue negociado y pactado, con la
firma de los miembros de la Comision Paritaria, en fecha del 24
de Junio de 2.008, a tenor de lo dispuesto en el articulo 45 de la
Ley Orgénica 3/2.007, de 22 de Marzo, para la igualdad efectiva
entre hombre y mujeres, que fija como premisa la obligacion de
respectar la igualdad de trato y oportunidades en el &mbito labo-
ral, ajustado a la Ley 3/2.007, al tratarse de una empresa de mas
de dos cientos cincuenta trabajadores.

Por ello con el reconocimiento a la igualdad en el trabajo y a la
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no discriminacién en el acceso al empleo, se elaboro, previo diag-
néstico, el presente Plan de Igualdad, entendiendo las partes que
su implantacién debera considerarse enunciativa y no exhaustiva,
en la seguridad de que, al velar por sus garantias, supone una
permanente alerta en la aplicacion de todas aquellas medidas
que eviten cualquier tipo de discrimi-nacion.

Referido pacto, cuyo contenido viene siendo aplicado con éxito
desde la pretérita fecha del 24 de Junio de 2.008, esté estructura-
do en dos partes:

A) Diagnéstico de la situacion.

Reconocen los firmantes la realidad de una plantilla en la que la
mujer se encuentra firmemente afianzada, tanto en lo que respec-
ta al nimero como en lo que se refiere a su integracion en todos y
cada uno de los puestos de trabajo, existiendo plena capacidad
contrastada para la integracion de la mujer en puestos de control
y direccién en todos y cada uno de los departamentos de la em-
presa.

Se ha constatado, igualmente, la no existencia de discrimina-
cion alguna, en el acceso al empleo, la formacion, clasificacién y
promocién profesional, las condiciones retributivas y de ordena-
cién de la jornada de conciliacién de la vida laboral, familiar y per-
sonal.

B) Objetivos del Plan de Igualdad.

Se fijan a través de estos objetivos el establecimiento de las es-
trategias y practicas que garanticen la igualdad, evitando situacio-
nes de desigualdad entre mujeres y hombres, carentes de justifi-
cacion objetiva, asi como en el establecimiento de medidas gene-
rales para la aplicacion efectiva del principio de igualdad de trato
y no discriminacion y que consisten en los siguientes:

a) En los procesos de seleccion y promocion se evitara la se-
gregacion vertical y horizontal, asi como la utilizacion de lenguaje
sexista.

b) En los procesos de acceso para el ingreso en la empresa
mediante ofertas, no se formalizaran redacciones discriminato-
rias, tanto en las ofertas de empleo como en los soportes de reco-
gida de datos, y el establecimiento de pruebas deberan ser objeti-
vas y adecuadas a los requerimientos del puesto de trabajo ofer-
tado, relacionadas exclusivamente con la valoracién de aptitudes
y capacidades individuales.

c) No existira discriminacién en la inclusién de mujeres en
puestos de mando y/o responsabilidad, posibilitando su forma-
cion y capacidad profesional, y garantizando su participacion en
la toma de decisiones.

d) El ser mujer/hombre no podra ser considerado, a los efectos
de fijacion de sus retribuciones, por lo que se garantiza la igual-
dad de trato, y se prohibe la discriminacion por razon de sexo.

e) Se garantiza el acceso en igualdad de hombres y mujeres a
la formacién de empresa, tanto interna como externa, con el fin
de garantizar la permanencia en el empleo de las mujeres, desa-
rrollando su nivel formativo y su adaptabilidad a los requisitos de
la demanda de empleo.

f) Se potenciara la informacion especifica a las muges de los
cursos de formacién para puestos que tradicionalmente hayan es-
tado ocupados por hombres.

g) La conciliacion de la vida familiar y laboral de hombres y mu-
jeres se potenciara a través de medidas de flexibilizacion de la
jornada y mediante campafias de sensibilizacion, difusién de los
permisos y excedencias legales existentes, etc..

h) Se estableceran, si fuesen necesarias medidas para detec-
tar y corregir posibles riesgos para la salud de las trabajadoras,
en especial de las mujeres embarazadas, potenciando la accion
de los servicios de prevencién, asi como acciones contra los posi-
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bles casos de acoso m oral y sexual.

i) Se vigilara la no discriminacién entre compafieros de distin-
tos sexos, evitando actitudes sexistas 0 discriminatorias.

Todos estos objetivos, serviran de base para los controles y re-
visiones a realizar por la Comision de Vigilancia del presente
Convenio, y el analisis de su cumplimiento de partida para la ins-
tauracién de nuevos objetivos con estrategias concretas para el
futuro.

Consejeria de Obras Publicas y Vivienda
Delegacion Provincial de Cérdoba

NUm. 877/2012

Habiéndose intentado notificar, por el Servicio de correos el si-
guiente acto administrativo a la/s personal/s que se relaciona/n y
resultando infructuosa en el domicilio que figura en el expediente,
de conformidad con lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, mediante el pre-
sente anuncio se notifica lo siguiente:

Primero: Que se ha iniciado expediente de reintegro por falta
de justificacion de la subvencién objeto del expediente resefiado
mas adelante, correspondiente a Adecuacién Funcional de Vi-
vienda, obligaciéon contemplada en el art® 11.1.c de la Orden de
16 de junio de 2005.

Segundo: Para conocer el texto integro del acto, podran com-
parecer quienes ostenten la condicién de interesados/as en la De-
legacion Provincial de Obras Publicas y Vivienda ubicada en la
calle Tomés de Aquino s/n, 14071 de Coérdoba, planta 9 y en ho-
rario de lunes a viernes de 9 horas a 14 horas.

Tercero: Que dispone de un plazo de 15 dias para presentar
alegaciones, documentos y justificaciones que estime pertinentes.
Transcurrido el plazo sin respuesta o presentadas alegaciones
gue no sean suficientes, se procedera a dictar la correspondiente
Resolucién de Reintegro.

Cuarto: El documento de devolucion de 046 se encuentra en la
misma direccion sefialada en el apartado segundo.

Expediente: 14-AF-1972/08

Titular: Ramoén Berzosa Gomez.

Domicilio: Libertador Andrés de Santa Cruz n° 1-5-1°-1. 14.013.
Coérdoba.

Expediente: 14-AF-1109/08

Titular: Antonio Arquillo Galan.

Domicilio: Alcalde Sanz Moguer n° 32. 14.005. Cérdoba.

Expediente: 14-AF-1651/08

Titular: Manuel Marin Rodriguez.

Domicilio: Avda. Medina Azahara n° 35, esc B, 4°-D. 14.005.
Cérdoba.

Expediente: 14-AF-0874/06

Titular: Antonio José Cafiero Salmoral.

Domicilio: Libertador Joaquin José da Silva Xavier Manz. n° 17,
portal 11-2°-A. 14.013. Cérdoba.

Expediente: 14-AF-0814/08

Titular: Carmen Sanchez Crespo.

Domicilio: San Perfecto n° 14. 14.007. Cérdoba.

Cérdoba, 26 de enero de 2012.- El Delegado Provincial, Fdo.
Francisco Garcia Delgado.
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Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte
Delegacion Provincial de Cérdoba

Num. 876/2012

Notificacién del Acuerdo de Inicio de Cancelacion en el Regis-
tro deTurismo de Andalucia

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar, del
Acuerdo de Inicio de Cancelacién en el Registro de Turismo de
Andalucia del establecimiento dedicado a la actividad de hotel de-
nominado Pensién San Francisco (N° de expediente:
2012/C0O/000012), sito en C/ San Fernando, 24, cuyo titular es
Maria Hernandez Pérez, que tuvo su Ultimo domicilio conocido en
¢/ San Fernando, 24 de Cérdoba, por medio de la presente y en
virtud de lo prevenido en el articulo 59, parrafo 4°, y el articulo 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se publica este anuncio de somera indicacion del conte-
nido del acto, para que sirva de notificacion, significandoles que
podran conocer el contenido integro del citado acto en la Delega-
cion Provincial de la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte
de la Junta de Andalucia, sita en la Avda. Gran Capitan, 12-bajo,
de Coérdoba.

Cordoba, a 30 de enero de 2012.- El Delegado Provincial, Fdo.
Salvador Herman Gémez.

Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social
Delegacion Provincial de Cérdoba

Nam. 788/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacidn de citacién para reconocimiento en el expediente N°
766-2011-00032222, a nombre de dofia Clara Castillo Rivillas, a
efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no se ha
podido practicar dicha notificacion, por lo que mediante la presen-
te, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se procede
a citar a D2 Clara Castillo Rivillas, con fecha de nacimiento
31/08/2003, para que acuda al Centro de Valoracion y Orienta-
cion, situado en la C/ Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cor-
doba- 14008 Teléfono 957 005300 el dia 19 de marzo de 2012, a
las 12:30 horas.

Habra de acudir provista de su D.N.l. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacion sin ale-
gar causa justificada originaréa la paralizacion del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.
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NUm. 789/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacién de citacién para reconocimiento en el expediente N°
766-2011-00024259, a nombre de dofia Dolores Guirado Lozano,
a efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no se
ha podido practicar dicha notificacién, por lo que mediante la pre-
sente, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se pro-
cede a citar a D2 Dolores Guirado Lozano, con D.N.l. 304969567,
para que acuda al Centro de Valoracion y Orientacion, situado en
la C/ Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cérdoba- 14008 Telé-
fono 957 005300 el dia 19 de marzo de 2012, a las 12:30 horas.

Habra de acudir provista de su D.N.I. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, analisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacion sin ale-
gar causa justificada originara la paralizacién del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comadn.

Cérdoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.

NUm. 790/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacion de citacion para reconocimiento en el expediente N°
766-2011-00003234, a nombre de don Francisco Serrano Nava-
rro, a efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no
se ha podido practicar dicha notificacion, por lo que mediante la
presente, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se
procede a citar a D. Francisco Serrano Navarro, con D.N.I.
30053676J, para que acuda al Centro de Valoracion y Orienta-
cion, situado en la C/ Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cor-
doba- 14008 Teléfono 957 005300 el dia 19 de marzo de 2012, a
las 12:30 horas.

Habra de acudir provisto de su D.N.l. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacion sin ale-
gar causa justificada originara la paralizacion del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Cordoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.
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Nam. 791/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacién de citacién para reconocimiento en el expediente N°
766-2009-00005914, a nombre de don Antonio Budia Herman, a
efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no se ha
podido practicar dicha notificacion, por lo que mediante la presen-
te, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se procede
a citar a D. Antonio Budia Herman, con D.N.l. 30398895W, para
que acuda al Centro de Valoracién y Orientacion, situado en la C/
Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cérdoba- 14008 Teléfono
957 005300 el dia 19 de marzo de 2012, a las 12:30 horas.

Habra de acudir provisto de su D.N.l. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacion sin ale-
gar causa justificada originaréa la paralizacion del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.

Num. 792/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacién de citacién para reconocimiento en el expediente N°
766-2010-00066313, a nombre de D. Juan Carlos Varo Carretero,
a efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no se
ha podido practicar dicha notificacién, por lo que mediante la pre-
sente, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se pro-
cede a citar a D. Juan Carlos Varo Carretero, con D.N.I.
310066597, para que acuda al Centro de Valoracién y Orienta-
cion, situado en la C/ Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cor-
doba- 14008 Teléfono 957 005300 el dia 19 de marzo de 2012, a
las 12:30 horas.

Habra de acudir provisto de su D.N.I. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacién sin ale-
gar causa justificada originara la paralizacién del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman.

Cérdoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
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El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.

NUm. 793/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacion de citacion para reconocimiento en el expediente N°
766-2011-00053083, a nombre de dofia Paloma Aguayo Serrano,
a efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no se
ha podido practicar dicha notificacién, por lo que mediante la pre-
sente, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se pro-
cede a citar a D® Paloma Aguayo Serrano, con D.N.I. 30457464,
para que acuda al Centro de Valoracion y Orientacion, situado en
la C/ Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cérdoba- 14008 Telé-
fono 957 005300 el dia 20 de marzo de 2012, a las 12:30 horas.

Habra de acudir provista de su D.N.l. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacion sin ale-
gar causa justificada originara la paralizacion del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Cordoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.

Nam. 794/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacién de citacién para reconocimiento en el expediente N°
766-2011-00051431, a nombre de dofia Manuela Mora Carretero,
a efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no se
ha podido practicar dicha naotificacién, por lo que mediante la pre-
sente, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se pro-
cede a citar a D® Manuela Mora Carretero, con D.N.I.
30043709M, para que acuda al Centro de Valoracion y Orienta-
cién, situado en la C/ Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cor-
doba- 14008 Teléfono 957 005300 el dia 20 de marzo de 2012, a
las 12:30 horas.

Habra de acudir provista de su D.N.I. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacion sin ale-
gar causa justificada originara la paralizacién del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
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del Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.

Nam. 795/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacién de citacién para reconocimiento en el expediente N°
766-2011-00041017, a nombre de don Manuel E. Sanz-Agero
GoOmez-Salas, a efectos de Reconocimiento del Grado de Disca-
pacidad, no se ha podido practicar dicha natificacion, por lo que
mediante la presente, y a efectos de emitir el correspondiente dic-
tamen, se procede a citar a D. Manuel E. Sanza-Agero Gémez,
con D.N.I. 30494820V, para que acuda al Centro de Valoracion y
Orientacién, situado en la C/ Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de
Coérdoba- 14008 Teléfono 957 005300 el dia 20 de marzo de
2012, a las 12:30 horas.

Habra de acudir provisto de su D.N.l. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacion sin ale-
gar causa justificada originaréa la paralizacion del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.

Num. 796/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacién de citacién para reconocimiento en el expediente N°
766-2011-00038784, a nombre de dofia Begofia Afién Sanz, a
efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no se ha
podido practicar dicha notificacién, por lo que mediante la presen-
te, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se procede
a citar a D2 Begofia Afién Sanz, con D.N.l. 30957684Y, para que
acuda al Centro de Valoracién y Orientacién, situado en la C/
Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cérdoba- 14008 Teléfono
957 005300 el dia 20 de marzo de 2012, a las 12:30 horas.

Habra de acudir provista de su D.N.I. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacién sin ale-
gar causa justificada originara la paralizacién del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
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lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comadn.

Cérdoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.

NUm. 797/2012

De conformidad con el articulo 59.4. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, intentada la no-
tificacion de citacion para reconocimiento en el expediente N°
766-2011-00045194, a nombre de don César Luque Reina, a
efectos de Reconocimiento del Grado de Discapacidad, no se ha
podido practicar dicha naotificacion, por lo que mediante la presen-
te, y a efectos de emitir el correspondiente dictamen, se procede
a citar a D. César Luque Reina, con D.N.I. 739970121, para que
acuda al Centro de Valoracion y Orientacion, situado en la C/
Ronda de los Tejares, 16 (pasaje) de Cérdoba- 14008 Teléfono
957 005300 el dia 21 de marzo de 2012, a las 12:30 horas.

Habra de acudir provisto de su D.N.l. u otro documento sufi-
ciente que acredite su identidad.

Igualmente, si dispone de informes psicolégicos, médicos, ra-
diografias, andlisis recientes, o cualquier otra prueba médica rela-
cionada directamente con su discapacidad, debe aportarlos.

Muy importante: La no comparecencia a esta citacion sin ale-
gar causa justificada originara la paralizacion del expediente y
transcurridos tres meses, se producira la caducidad del mismo
con archivo de las actuaciones practicadas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Cordoba, 18 de enero de 2012.- La Delegada Provincial, P.A.
El Secretario General (Decreto 21/85, de 5 de febrero), Fdo. Feli-
ciano Segura Perea.

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Adamuz
Num. 829/2012

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 2825, de 27 de noviembre de 1.992), se hace publi-
ca notificacion de requerimiento al titular del expediente sanciona-
dor que se indican, que obra en la Seccién de Infracciones del
Ayuntamiento de Adamuz, a la persona o entidad denunciada que
a continuacion se relaciona, ya que habiéndose intentado la notifi-
cacion en el ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido prac-
ticar.

Requerimiento titular: Se ha formulado contra el conductor del
vehiculo del que usted aparece como titular denuncia por infrac-
cion de la normativa de trafico y seguridad vial que figura en la
presente notificacion, por lo que se le hace saber que dispone de
un plazo de quince dias habiles, a partir del siguiente a la publica-
cion del presente en el Boletin Oficial de la Provincial, para que

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

comunique por escrito a este Ayuntamiento el nombre, NIF y do-
micilio del citado conductor, advirtiéndole que si incumpliere esta
obligacion sera sancionado pecuniariamente como autor de falta
muy grave. En los mismos términos respondera el titular del vehi-
culo cuando no sea posible naotificar la denuncia al conductor que
aquel identifique, por causa imputable a dicho titular (articulos
72.3 y 65.5i) del R.D.L. 339/1990, de 2 de marzo — en redaccion
dada por Ley 17/2005, de 19 de julio, BOE 02/07/05.

Si Vd. era el conductor del vehiculo, igualmente tiene obliga-
cién de comunicar por escrito esta circunstancia (salvo que efec-
tie el pago de la misma), en cuyo caso se le notifica la denuncia
por el presente escrito y en los términos siguientes:

Hechos denunciados.- Estacionar sobre la acera (Art. 94.2
R.G.C)

Lugar.- Calle Juncal, frente centro de la 32 edad

Iniciacién.- Mediante denuncia (articulo 3, R.D. 320/1994, de 25
de febrero, B.O.E. 21/04/1994).

Caducidad del procedimiento: Al afio desde su iniciacién sin
que hubiere recaido resolucién sancionadora expresa, salvo que
concurran causas de suspension (Articulo 81.2 R.D.L. 339/1990 —
en relacion dada por Ley 17/2005.

Autoridad sancionadora: El Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamien-
to de Adamuz (Articulo 68.2 R.D.L. 339/1990).

Instructor: D. José Rojas Luque y Secretario el del Ayuntamien-
to, siendo el régimen de recusacion el previsto en los articulo 28 y
29 de la LRJIPA.

Alegaciones y pruebas.- Podra formularse y proponerse, ante el
instructor, en el plazo de 15 dias citando el nimero de expedien-
te sancionador.

Reduccion de multa.- Si abona la multa en el plazo de treinta
dias naturales desde la publicacion del presente tiene una reduc-
cion del 50% sobre el importe de la misma. El abono de la multa
implicara la renuncia a presentar alegaciones y la terminacion del
procedimiento.

Expte.- Denunciado.- DNI.- Localidad.- Fecha de la denuncia.-
Cuantia.

123/2011; D. Carlos de Pablo Pacheco; 07523926; Madrid;
21/11/11; 100,00 €.

Adamuz a, 27 de enero de 2012.- El Alcalde-Presidente, firma
ilegible.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
NUm. 1.045/2012

Habiendo estado expuesto al publico el acuerdo de aprobacion
inicial del Reglamento de Régimen Interno de la Vivienda Tutela-
da de Mayores de Aguilar de la Frontera durante un plazo de
treinta dias héabiles desde su publicacion en el BOP n°. 248, de
30/12/2011, anuncio n°. 11.010/2011 y en el Tablén de Anuncios
de este Ayuntamiento; y no habiéndose presentado reclamacio-
nes contra el mismo, el acuerdo de aprobacion inicial queda ele-
vado a definitivo, entrando en vigor el dia siguiente a su publica-
cién integra en el BOP; pudiéndose interponer contra este acuer-
do, Recurso Contencioso-Administrativo, a partir de la publica-
cién del mismo en el BOP, en la forma y plazo que establecen las
normas reguladoras de dicha jurisdiccion ante el Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia en Sevilla; cuyo texto integro del
mismo se publica a continuacién.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA VIVIENDA
TUTELADA DE MAYORES DE AGUILAR DE LA FRONTERA
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TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO PRIMERQO. Finalidad y naturaleza

Articulo 1. Finalidad.

El presente Reglamento establece el régimen juridico aplicable
al servicio de vivienda tutelada de mayores del Excmo. Ayunta-
miento de Aguilar de la Frontera.

La finalidad del presente Reglamento de Régimen Interior es
recoger con claridad y precisién el conjunto de normas que regu-
lara el funcionamiento de la vivienda tutelada, para su conoci-
miento y aplicacion, a fin de garantizar una correcta prestacion
del servicio.

Articulo 2. Denominacion y naturaleza.

La vivienda tutelada de mayores ubicada en la localidad de
Aguilar de la Frontera, provincia de Cérdoba, cuya titularidad co-
rresponde al Excmo. Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, es
un centro de caracter social que ofrece alojamiento, convivencia y
atencion integral, y que tiene la funcién sustitutoria del hogar fa-
miliar a las personas mayores no dependientes que retnan las si-
guientes caracteristicas:

-Personas de 60 afios 0 més, excepto cuando se trate de cén-
yuge o pareja y otros casos excepcionales que seran estudiados
por la Comision de Seguimiento.

- Que puedan desplazarse por si mismos.

- Que no necesiten, de forma habitual y cotidiana, vigilancia du-
rante las 24 horas del dia.

- Que sean auténomas en las actividades de la vida diaria o ne-
cesiten una minima ayuda.

- Que sean continentes.

- Que puedan responsabilizarse de su propia medicacion.

- Que expresen su deseo de vivir en grupo y lo formalicen en
un contrato de alojamiento.

- Que residan en Aguilar de la Frontera con al menos dos afios
antelacion o, en el caso de que residan con una antelacion me-
nor, que sean naturales de Aguilar de la Frontera. La residencia
en Aguilar de la Frontera se acreditara mediante un certificado de
empadronamiento.

Articulo 3. Objetivos del recurso.

El objetivo del recurso es posibilitar a las personas mayores un
alojamiento alternativo tutelado que les posibilite permanecer en
su entorno fisico y social, ofreciéndoles un clima de seguridad
manteniendo su intimidad y el control de su propia vida.

CAPITULO SEGUNDO. Gestién y tramitacion

Articulo 4. Comisién de Seguimiento.

Es el 6rgano de control, que velara por el buen funcionamiento
de la vivienda

Composicion:

Presidente:

- El Sr. alcalde o el concejal en el que delegue.

Vocales

- Dos representantes del Ayuntamiento.

- Un representante de los Servicios Sociales del Ayuntamiento
de Aguilar de la Frontera.

- El Director de la vivienda tutelada, que actuara como Secreta-
rio de la misma.

Seran funciones de la Comision:

- Seleccion de los solicitantes segun los criterios de admision.

- Resolucion de conflictos relacionados con la convivencia en-
tre los residentes.

- Seguimiento del funcionamiento de la vivienda.

- Aprobacion de la memoria anual de la vivienda.

La Comision se reunira ordinariamente con una periodicidad
semestral y extraordinariamente cuando exista una vacante y soli-
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citudes para la misma.

Esta Comision contara con la asistencia de personas u otras
comisiones informativas, para mejor estudio de casos concretos,
que intervendran con caracter no vinculante.

Articulo 5. Seleccién de usuarios.

Los usuarios de la vivienda seran seleccionados por la Comi-
sion de Seguimiento, previa valoracion del informe social y apor-
tando la siguiente documentacion:

- Fotocopia del D.N.1.

- Informe médico en los modelos actualizados, donde se refleje
el grado de autonomia del solicitante (se utilizara el de la presta-
cion de Ayuda a Domicilio).

- Certificado de empadronamiento colectivo histérico.

- Justificante de ingresos econémicos:

* Fotocopia de la declaracion de la renta del Gltimo ejercicio o
en su defecto certificacion negativa expedida por la Delegacion
de Hacienda.

* Certificado bancario del capital mobiliario existente en las dis-
tintas modalidades de ahorro y/o inversién (cuenta corriente, libre-
ta de ahorro, imposiciones a plazo fijo, etc.); asi como los intere-
ses producidos por dicho capital en afio anterior a la solicitud. Asi-
mismo el solicitante deberéa autorizar al Ayuntamiento para que
solicite a la Administracién Tributaria y entidades bancarias cuan-
tos datos obren en poder de las mencionadas instituciones relati-
vos a dichos extremos. El modelo de autorizacion se aprobara por
el Sr. Alcalde.

- Certificado de bienes de naturaleza urbana y ristica, expedi-
dos por el Ayuntamiento.

- Certificado expedido por el I.N.S.S. en caso de tener condi-
cion de pensionista

- Fotocopia de la tarjeta sanitaria.

Se tendran en cuenta en dicha valoracion las siguientes varia-
bles y criterios:

- Buen estado de salud.

- Capacidad de autonomia y autogestion.

- Responsabilidad de sus actos.

- Actitudes positivas ante el grupo.

- Actitud solidaria ante los demas.

- Sentimientos de soledad y/o abandono.

- Malas condiciones en su vivienda habitual.

- Buen grado de integraciéon en su comunidad.

Finalizado el proceso de seleccién, habra un compromiso escri-
to de la persona que va a residir en la vivienda, con un buen gra-
do de aceptacion de las normas basicas que garanticen su convi-
vencia en armonia.

La férmula para garantizar el compromiso sera a través de la
firma de un contrato entre usuario o representante del mismoy el
representante legal de la vivienda.

CAPITULO TERCERO. Baremo de ingresos

Articulo 6 . Baremo de ingreso en la vivienda.

Sera valorado por la Comisién de Seguimiento y la puntuaciéon
total se obtendra de la valoracién de las siguientes variables:

A.- Estado de salud y autonomia:

Seréa necesaria la presentacion de un informe médico en el que
guede de manifiesto que el solicitante no padece enfermedad in-
fecto-contagiosa, ni trastorno fisico ni psiquico que lo invalide pa-
ra el normal funcionamiento de las actividades de la vida diaria.

B.- Situacién socio-familiar: (Maximo 40 puntos).

- En situacion de abandono o desamparo, que se ven obliga-
dos a dejar plaza en institucion o vivienda, sin familiares o bene-
factores que se hagan cargo de ellos 40 puntos.

- En situacién de hacinamiento, conflictividad familiar grave o
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rotacion separada del matrimonio 30 puntos.

- Viven con otras personas, no familiares con falta de atencion
y carencia afectiva y/o malas relaciones 25 puntos.

- Viven solos, sin familiares en la localidad, no integrados en su
medio y sin recursos o servicios sociales en su comunidad 20
puntos.

- Viven solos, sin familiares en la localidad aunque integradas
en su medio y sin recursos o servicios sociales en su comunidad
15 puntos.

- Viven solos, sin familiares en la localidad, no integrados en su
medio, pero existiendo recursos o servicios sociales en su locali-
dad 10 puntos.

- Viven con familiares y precisan una atencion y/o afectividad
gue estos no pueden o no quieren prestarles aunque existan bue-
nas relaciones y tengan en su comunidad recursos o servicios so-
ciales 5 puntos.

- Viven solos, con hijos y/o familiares en la localidad, existien-
do buenas relaciones, integrados en su medio y con recursos o
servicios sociales en su comunidad O puntos.

C.- Caracteristicas de la vivienda:

C.1.- Titularidad:(maximo 5 puntos).

- Sin vivienda. En centros o pensiones que no rednan los requi-
sitos minimos necesarios 5 puntos.

- Habitacién realquilada o en centros o pensiones que retdnan
los requisitos minimos pero con tiempo de estancia limitado, o
coste gravoso 4 puntos.

- Alguilada o cedida en uso con limites 3 puntos.

- Cedida en uso sin limitacion 2 puntos.

- Propia 1 punto.

- Més de una propiedad O puntos.

C.2.- Salubridad y equipamientos: (Maximo 5 puntos).

- Pésimas condiciones de salubridad. Existan grandes grietas
y/o humedades, ruinas, sin ventilacion al exterior, abandono o su-
ciedad. Hacinamiento. 5 puntos.

- Malas condiciones de salubridad (goteras, poca luz natural,
frialdad ambiental) 4 puntos.

- Aceptables condiciones de salubridad (no hay humedades, ni
grietas ni suciedad. Existe ventilacion al exterior) 2 puntos.

- Buenas condiciones de salubridad (ausencia de cualquier ele-
mento negativo) 1 punto.

D.- Situacion socio-econémica: (Maximo 10 puntos).

Ingresos:

- Por debajo del S.M.I.: 10 puntos.

- Equivalente al S.M.I.: 5 puntos.

- Hasta 120% del S.M.l.: 2 puntos

- Hasta 150% del S.M.l.: 1 puntos.

- Més ingresos S.M.l.: 0 punto.

En los casos en que la solicitud se haga para los dos miem-
bros de la pareja, se computara el total de ingresos dividido entre
1,5.

E.- Edad: (Maximo 10 puntos).

Mas de 85 afios 0 puntos.

De 81 a 85 afios 1 puntos.

De 76 a 80 afios 2 puntos.

De 71 a 75 afios 3 puntos.

De 66 a 70 afios 4 puntos.

De 60 a 65 afios 5 puntos.

F.- Permanencia en entorno familiar y social: (Maximo 10 pun-
tos).

- Personas nacidas y residentes en la localidad: 10 puntos.

- Personas nacidas y no residentes en la localidad: 6 puntos.

- Personas no nacidas y residentes en la localidad: 5 puntos.
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- Personas no nacidas ni residentes en la localidad: O puntos.
TITULO Il. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS
USUARIAS

Articulo 7. Derechos de las personas usuarias.

Son derechos de las personas usuarias:

a) Derecho a la intimidad y a la no divulgacion de los datos per-
sonales que figuren en sus expedientes o historiales de acuerdo
con la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal y al apartado d) del articulo 4 de
la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autono-
mia Personal y Atencion a las Personas en Situacién de Depen-
dencia.

b) Derecho a la integridad fisica y moral y a un trato digno tan-
to por parte del personal de la vivienda tutelada como de las de-
MAs personas usuarias.

c) Derecho a no ser discriminadas por razéon de edad, naci-
miento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social.

d) Derecho a la informacion y a la participacion.

e) Derecho a una atencion individualizada, acorde con sus ne-
cesidades especificas.

f) Derecho a la igualdad de trato y a gozar de todas las presta-
ciones y servicios que ofrezca la vivienda tutelada.

g) Derecho a acceder a servicios de calidad, conforme dispone
la Ley 39/2006, asi como la Ley Organica 2/2007, de 19 de mar-
zo, de Reforma del Estatuto de Autonomia de Andalucia y el res-
to de la normativa vigente.

h) Derecho a la asistencia sanitaria y farmacéutica.

i) Derecho a mantener relaciones interpersonales, asi como a
recibir visitas, promoviéndose las relaciones con sus familiares,
persona de referencia y/o representante.

j) Derecho a cesar en la utilizacion de los servicios o en la per-
manencia en la vivienda tutelada por voluntad propia, salvo en los
casos previstos por la normativa que resulte de aplicacion. Asi co-
mo derecho a ausencias temporales por necesidades familiares u
otras circunstancias debidamente justificadas, con- forme a lo dis-
puesto en el articulo 24 de este Reglamento de Régimen Interior.

k) Derecho de las personas usuarias a ser protegidas por Ley,
tanto ellas como sus bienes y pertenencias, cuando a consecuen-
cia de la pérdida de sus facultades mentales, tengan mermada su
capacidad de autogobierno.

1) Derecho a exponer sus sugerencias, quejas y desacuerdos,
mediante el Libro de Sugerencias y Reclamaciones o las perti-
nentes hojas de reclamacidn, segin se dispone en el Decreto
171/1989, de 11 de julio, para los Centros y Servicios de la Admi-
nistracion Publica o Privados Acreditados.

m) Derecho a solicitar el servicio de orientacion juridica, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1/1996, de 10 de enero, de
Asistencia juridica gratuita y su normativa de desarrollo. En estos
casos se establece una atencién preferente, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 14 del Decreto 23/2004, de 3 de febrero, por
el que se regula la proteccion juridica a las personas mayores.

Articulo 8. Deberes de las personas usuarias.

Son deberes de las personas usuarias los siguientes:

a) Participar, en su propio beneficio, en todo aquello que se le
requiera, tanto en lo relativo a la atencion y cuidado de su salud,
como en lo destinado a favorecer y promover su autonomia.

b) Observar una conducta inspirada en el mutuo respeto, tole-
rancia y colaboracién, encaminada a facilitar una mejor conviven-
cia entre las personas usuarias, asi como con el personal que
presta servicios en la vivienda tutelada.

c) Respetar los derechos de las demas personas usuarias.
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d) Cumplir las normas que rijan el funcionamiento de la vivien-
da tutelada, haciendo un buen uso de todas las instalaciones del
mismo.

e) Participar en la financiacion del servicio, segun el sistema
establecido.

f) Facilitar correctamente los datos que les puedan ser solicita-
dos en relacion a la prestacién o servicio.

g) Cumplir los requerimientos especificos que formulen las Ad-
ministraciones Publicas competentes.

TITULO Ill. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD TITULAR DE
LA VIVIENDA TUTELADA RESIDENCIAL

Articulo 9. Obligaciones de la entidad titular.

Son obligaciones de la entidad titular de la vivienda tutelada:

a) El mantenimiento de la atencién residencial desde un enfo-
que biopsicosocial.

b) Prevenir, mejorar y mantener, hasta donde sea posible, la
capacidad funcional de la persona usuaria.

c) Desarrollar programas de intervencion y protocolos de actua-
cién, dirigidos y supervisados por profesionales especializados.

d) La vivienda tutelada ofrecera, por otra parte, los mismos ser-
vicios y prestaciones para todos las personas usuarias, garanti-
zando la equidad e igualdad en los derechos y deberes de todos
los usuarios/as.

e) Favorecer las buenas relaciones sociales entre las personas
residentes, familiares, persona de referencia o representante le-
gal y el personal de la vivienda tutelada.

f) Garantizar un régimen nutricional adecuado para toda las
personas usuarias.

g) Contar con una poliza de seguros multirriesgo y de respon-
sabilidad civil a fin de garantizar la responsabilidad de la entidad y
de sus trabajadores/as. Dicha poéliza debera ser exclusiva para la
vivienda tutelada.

TITULO IV. REGIMEN DE INGRESOS Y BAJAS DE LAS
PERSONAS USUARIAS

Articulo 10. Requisitos para el ingreso en el de la vivienda
tutelada.

Sera necesario para el ingreso en el de la vivienda tutelada, los
gue a continuacion se indican:

a) Cumplimentaciéon de Documento contractual de ingreso.

b) Presentar la siguiente documentacion:

1. Documento Nacional de Identidad.

2. Tarjeta Sanitaria de la Seguridad Social u otro documento
acreditativo de la cobertura de la asistencia sanitaria.

3. Seguro de decesos, en su caso.

Articulo 11. Periodo de adaptacion.

1. Se establecera, en el momento de ingreso de la persona
usuaria en la vivienda tutelada, un periodo de adaptacién y obser-
vacion maximo de un mes que podra ser ampliado, excepcional-
mente, hasta un maximo de otro.

2. Cuando la persona usuaria no supere este periodo de adap-
tacion, sera la Comision Técnica de Seguimiento de la vivienda
tutelada la que propondra al 6rgano competente el tras- lado de la
misma, debiendo ello motivarse suficientemente.

Articulo 12. Conformacién del expediente individual.

Se conformara un expediente individual de cada persona usua-
ria, gue contendra como minimo, ademas de los documentos re-
cogidos en el articulo 8, los siguientes:

a) Datos identificativos de la persona usuaria: nombre y apelli-
dos, DNI/NIE, lugar y fecha de nacimiento, Documento de la Se-
guridad Social y teléfono de contacto.

b) Datos de los familiares, asi como de la persona de referen-
cia que conste en el documento contractual y/o del representante
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legal (nombre y apellidos, DNI/NIE, direccién, parentesco, teléfo-
no de contacto).

c) Fecha y motivo del ingreso.

d) Historia social.

e) Historia clinica, con especificacion de visitas o consultas fa-
cultativas efectuadas, nombre y cargo que ocupa quien hace el
reconocimiento, fecha, motivo, diagnostico, enfermedades pade-
cidas o que estén en curso, tratamiento y otras indicaciones.

f) Contactos de la persona usuaria con familiares, persona de
referencia o representante legal (motivo, frecuencia y reaccién
ante los mismos).

g) Contactos mantenidos por los responsables de la vivienda
tutelada con familiares, persona de referencia y/o responsables
legales (motivos, frecuencia, fecha de los mismos y observacio-
nes).

i) Programacion individual de desarrollo integral (biopsico-so-
cial) ajustada a la edad y caracteristicas de la persona usuaria, y
evaluacién continuada de la misma.

Articulo 13. Reserva de plaza.

Las personas usuarias, tendran derecho a la reserva de su pla-
za durante las ausencias por enfermedad o atencién en Centro
Hospitalario, respetando el limite de cuarenta y cinco dias anua-
les, salvo informe médico que justifique una estancia superior.

Articulo 14. Motivos de baja.

Seran motivos de baja para todas las personas usuarias, los si-
guientes:

a) El fallecimiento del usuario/a.

b) La voluntad expresa del residente o de quien ostente su re-
presentacion legal, formalizada por escrito y comunicada a la Di-
reccion de la vivienda tutelada.

c) Por incumplimiento de las obligaciones.

d) Por no adaptarse al funcionamiento del servicio.

e) Por variaciones en su estado de salud, presentando una si-
tuacion de dependencia que no pueda ser atendida por el perso-
nal de la vivienda tutelada.

f) Por ausencia prolongada de mas de treinta dias consecuti-
vos sin justificar.

g) Por otras circunstancias no contempladas anteriormente que
puedan ser valoradas por la Comision de Seguimiento.

TITULO V. REGLAS DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 15. Atencién ofrecida.

Se garantizara la atencion integral de las personas usuarias de
la vivienda tutelada en el conjunto de sus necesidades bésicas
que se concretan en el articulado incluido en este Titulo.

CAPITULO PRIMERO. Alojamiento

Articulo 16. Las habitaciones.

1. A las personas usuarias se les asignara una habitacion, asi
como, en su caso, la posibilidad de un cambio de la misma y en
funcién de la valoracién emitida por la Comisién Técnica de Se-
guimiento.

2. La persona usuaria podra disponer de objetos personales en
la habitacién (cuadros, fotos, etc.), siempre teniendo en cuenta
las normas establecidas por la direccién de la vivienda tutelada.

3. Para el uso de electrodomésticos (TV, radio, etc.) en la habi-
tacion, sera necesario el permiso de la direccién de la vivienda tu-
telada. En todo caso, se respetaran las horas de descanso, espe-
cialmente desde las 22,00 a 8,00 horas.

4. Se preservaran las condiciones adecuadas de proteccién y
seguridad, prohibiéndose ademas la instalaciéon de mecanismos
de cierre de puertas y ventanas por parte de las personas usua-
rias, asi como la colocacion de muebles u objetos que obstaculi-
cen la entrada o la salida de las habitaciones, o que supongan
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peligro para si o terceros.

5. Las labores de limpieza de las habitaciones se realizaran es-
tando éstas vacias, para garantizar una higiene adecuada, facili-
tando la persona usuaria esta circunstancia, salvo cuando la si-
tuacién de su salud requiera su permanencia en la habitacion.

6. Dentro de las habitaciones no se tendran alimentos que por
su naturaleza se puedan descomponer, produzcan malos olores y
deterioren el mobiliario, o que por su nimero o volumen supon-
gan un impedimento para las tareas de limpieza.

7. Se prohibe almacenar cualquier producto farmacéutico.

8. En las habitaciones no se podra fumar.

9. Los objetos peligrosos no estan permitidos, debiendo que-
dar en depésito en la Direccion de la vivienda tutelada, facilitando
ésta un recibo que justificara su entrega.

10. Las personas usuarias mantendran un uso correcto de las
habitaciones.

Articulo 17. Vestuario personal.

1. El dia de su ingreso en la vivienda tutelada la persona usua-
ria portara sus enseres personales, los cuales deberan estar debi-
damente identificados, segun determine la vivienda tutelada, al
objeto de garantizar su uso exclusivo. Se debera facilitar por la
persona usuaria, su representante legal o la familia, el vestuario
gue se solicite.

Articulo 18. Objetos de valor y enseres personales.

La persona usuaria esta obligada al inventario de objetos per-
sonales y bienes muebles que lleve consigo en el momento del
ingreso en la vivienda tutelada.

En caso de fallecimiento de las personas usuarias, sus perte-
nencias personales y otros bienes muebles de inferior valor debe-
ran ser retirados, en el plazo de una semana, por la persona que
se especifique a los citados efectos en el documento contractual.

Cualquier objeto que sea encontrado por persona distinta a su
propietaria debera ser entregado inmediatamente a la direccién
de la vivienda tutelada, a fin de ser restituido a la persona propie-
taria.

Cuando un residente abandone provisionalmente o definitiva-
mente su habitacién, ningun familiar u otra persona ajena al per-
sonal de la vivienda tutelada podra entrar en ella, ni podra dispo-
ner de cosa alguna que se encuentre en la misma, salvo que
acre- dite tener autorizacion para ello. La direccién tomara las
medidas oportunas para retirar y disponer los efectos personales
gue queden en la habitacién, segin convenga en cada caso.

Articulo 19. El servicio de comedor.

1. Se establecen 4 comidas al dia comprendiendo el desayuno
(9.00 horas), comida (13.00 horas), merienda (17.00 horas) y ce-
na (20.30 horas). Los horarios quedaran expuestos en el tablén
de anuncios pudiendo variar una media hora entre la época de in-
vierno y la de verano.

2. Si algun residente no fuera a realizar alguna comida, debera
comunicarlo con antelacion al personal de la vivienda.

3. La carta mensual de los menus de las comidas sera supervi-
sada a fin de garantizar el aporte dietético y calérico adecuado a
las personas residentes. Copia de dicha carta se expondréa en el
tablon de anuncios de la vivienda tutelada y estara a disposicion
de los familiares.

4. A las personas usuarias que lo precisen, por prescripcion
médica, se les ofrecera menu de régimen adecuado a sus necesi-
dades.

CAPITULO SEGUNDO. Medidas higiénico sanitarias y aten-

cién social

Articulo 20. Seguimiento y atencion sanitaria.

1. Se garantizara que todas las personas usuarias reciban el

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

seguimiento sanitario y los cuidados que precisen, siendo dispen-
sados por profesionales debidamente cualificados.

2. Cuando asi se precise, la persona usuaria sera trasladada al
centro hospitalario que corresponda. Para ello, sera acompafiada
por algun familiar, persona de referencia o representante legal.
Excepcionalmente, podra ser acompafiada por personal de la vi-
vienda tutelada o persona ajena, que sera remunerada por la per-
sona usuaria.

3. Si la persona usuaria quedara ingresada en un centro hospi-
talario, sera la familia, la persona de referencia y/o su represen-
tante, las encargadas de su atencién.

4. La direccion de la vivienda tutelada podra adoptar decisio-
nes de caracter urgente, por motivos de salud del usuario, dando
cuenta a la mayor brevedad posible a sus familiares.

5. El de la vivienda tutelada podra adoptar medidas excepcio-
nales en los supuestos en los que la persona residente presente
un desequilibrio psiquico-emocional que ponga en riesgo su sa-
lud y seguridad, asi como la de las demas, de forma transitoria o
permanente. Para llevar a efecto dichas medidas son necesarios
los siguientes condicionantes:

a) Autorizacion o informacion expresa de la familia.

b) Informe médico previo en el que se describa la patologia que
presenta, los sintomas que provocan un riesgo para la salud y se-
guridad de la persona residente o la de las demas, asi como la re-
comendacion de la adopcién de dichas medidas excepcionales.

6. La vivienda tutelada contara con una dotacion de material
sanitario, tanto para primeros auxilios como para emergencias sa-
nitarias, tutelado por persona responsable del mismo.

7. Se administraran Unicamente los medicamentos prescritos
por los profesionales correspondientes, no pudiendo las perso-
nas usuarias, su representante legal o sus familiares alterar la
prescripcion en cuanto a la medicacion o la alimentacion.

8. Queda prohibido fumar en el de la vivienda tutelada, excepto
en los lugares habilitados para ello, segun dispone el articulo 8,
apartado 1.a), de la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medi-
das sanitarias frente al tabaquismo y reguladora de la venta, el
suministro, el consumo y la publicidad de los productos del taba-
co, debiéndose observar ademas el resto de las disposiciones es-
tablecidas en el citado texto.

9. La vivienda tutelada mantendréa actualizada la historia clinica.

Articulo 21. Atencién social y cultural.

1. Las personas usuarias recibiran informacion, asesoramiento,
ayuda para tramites administrativos, asi como apoyo para la
adaptacion al de la vivienda tutelada y a la convivencia en el mis-
mo.

2. Se facilitara a las personas usuarias informacion y participa-
cién en actividades socioculturales y recreativas, tanto de las rea-
lizadas dentro de la vivienda tutelada como de otras que se reali-
cen fuera del mismo, fomentandose su colaboracion en las ta-
reas de programacion y desarrollo.

3. El de la vivienda tutelada mantendra actualizada la historia
social.

4. El de la vivienda tutelada favorecera las actividades de vo-
luntariado social, tanto por las personas residentes como del en-
torno, ateniéndose a lo establecido en la Ley 7/2001, de 12 de ju-
lio, del Voluntariado; igualmente favorecera el asociacionismo.

Articulo 22. Aseo e higiene personal.

Se garantizara el aseo personal diario de la persona usuaria y
el que ocasionalmente pueda ser necesario cuando las circuns-
tancias asi lo exijan y la persona usuaria no pueda llevarlo a ca-
bo por si misma.

Articulo 23. Mantenimiento e higiene de la vivienda tutela-
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da.

Se prestara especial atencion a la conservacion y reparacion
del mobiliario, instalaciones y maquinaria de la vivienda tutelada,
asi como a la limpieza general y permanente del edificio y sus de-
pendencias.

Articulo 24. Otros servicios.

1. El de la vivienda tutelada podra poner a disposicion de las
personas usuarias, previo pago correspondiente, la utilizacion de
servicios adicionales tales como podologia, pelugueria, asi como
cualquier otro servicio que se considere necesario para la aten-
cion adecuada de la persona usuaria.

CAPITULO TERCERO. Régimen de visitas, salidas y comu-

nicacién con el exterior

Articulo 25. Salidas de la vivienda tutelada.

1. Las personas usuarias podran salir de la vivienda tutelada,
solas o acompafiadas, siempre que sus condiciones fisicas o psi-
quicas lo permitan.

2. Las personas usuarias que salgan de la vivienda tutelada de-
beréan notificarlo al mismo, donde quedara constancia de la salida
por escrito.

3. Mediante comunicacion expresa al de la vivienda tutelada
podréan los familiares, persona de referencia o representante le-
gal, acompafiarlos en sus salidas, siendo los mismos responsa-
bles de los dafios y perjuicios por accidentes o percances sufri-
dos por la persona usuaria fuera de la vivienda tutelada.

Articulo 26. Ausencia temporal.

En caso de que la persona usuaria, con motivo de circunstan-
cias familiares u otras causas debidamente justificadas, deba au-
sentarse temporalmente de la vivienda tutelada, lo comunicara
con la mayor antelacién posible a la Direccién del mismo.

Articulo 27. Visitas.

1. Las personas usuarias podran recibir visitas todos los dias,
en las dependencias destinadas a tal efecto y en el horario de
18.00 a 20.00 horas. Se podra acceder a las habitaciones, previa
autorizacion de la Direccion de la vivienda tutelada o persona en
quien delegue esta funcién, si bien habra que salvaguardar la inti-
midad de las personas usuarias con las que se compartan la ha-
bitacién, asi como el normal desarrollo del funcionamiento de la
vivienda tutelada . Asimismo no se podra interferir en las tareas y
organizacion de la vivienda y habra que respetar las normas de la
vivienda.

Articulo 28. Comunicacién con el exterior.

Las personas usuarias podran tener acceso a las comunicacio-
nes, que se ubicaran en un lugar que permita la intimidad. Asimis-
mo dispondran, si fuera necesario, de ayuda de caracter perso-
nal para hacer efectivas las citadas llamadas. El coste de las lla-
madas sera a cargo de la persona usuaria.

Articulo 29. Horarios de la vivienda tutelada.

1.El horario normal de la vivienda sera: De 8,00 horas de la ma-
flana a 22,00 horas de la noche, teniendo siempre presente no
molestar al resto de residentes ni por actividades de aseo perso-
nal, ni de entretenimiento (television, tertulias, juegos de mesa,
etc.). En caso de duda, sera el personal Auxiliar quien determine
la falta de idoneidad de las actividades que resulten molestas.

En caso de tener que entrar o salir de la vivienda en horario
distinto del establecido y por causa justificada, sera comunicado
al personal Auxiliar.

2. La vivienda tutelada permanecera abierto los trescientos se-
senta y cinco dias del afio.

3. Se recomienda puntualidad en los horarios acordados para
todos los servicios, con el fin de garantizar un mejor funciona-
miento de la vivienda tutelada.
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CAPITULO CUARTO. Relaciones con el personal, sugeren-

cias y reclamaciones

Articulo 30. Las relaciones con el personal.

1. El personal de la vivienda tutelada dispondra de lugares re-
servados para su uso exclusivo, que no seran utilizados por las
personas usuarias de la vivienda tutelada.

2. A fin de conseguir el mejor funcionamiento de los servicios
prestados y facilitar la mayor calidad en la atencién, las personas
usuarias de la vivienda tutelada, familiares, persona de referen-
cia y/o sus representantes legales, colaboraran con el personal
de la vivienda tutelada.

3. Se prohibe dar propinas o retribuciones al personal de la vi-
vienda tutelada por la realizacion de sus servicios.

Articulo 31. Sugerencias y reclamaciones.

El de la vivienda tutelada tiene, a disposicion de las personas
usuarias y sus familiares, las Hojas de Reclamaciones estableci-
das por el Decreto 171/1989, de 11 de julio.

TITULO VI. DE LA DIRECCION DE LA VIVIENDA TUTELA-
DA Y DE LA COMISION TECNICA DE SEGUIMIENTO

CAPITULO PRIMERO. De la Direccion de la vivienda tutela-

da

Articulo 32. De la Direccion de la vivienda tutelada.

Sin perjuicio de las facultades directivas y de organizacion atri-
buidas por la normativa vigente a la Direccién de la vivienda tute-
lada, la persona que ostente dicho cargo ejercera, en particular,
las siguientes funciones:

a) Representar al centro ante las Instituciones.

b) Dirigir al personal de la vivienda tutelada.

c) Llevar a cabo la gestion de la vivienda tutelada.

d) Cualesquiera otras que le fueren encomendadas por la enti-
dad titular.

TITULO VII. REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULO PRIMERO. Faltas

Articulo 33. Definicion y clasificacion.

1. Se considera falta disciplinaria por parte de las personas
usuarias de la vivienda tutelada cualquier incumplimiento de los
deberes establecidos en el articulo 4 del presente Reglamento de

Régimen Interior.

2. Las faltas se clasificaran en leves, graves y muy graves.

Articulo 34. Faltas leves.

Constituyen faltas leves las siguientes:

a) La inobservancia de las reglas recogidas en el Reglamento
de Régimen Interior de la vivienda tutelada que genere una alte-
racion o distorsion de escasa entidad en las normas de conviven-
cia, respeto mutuo, solidaridad del colectivo y participacién en el
centro.

b) Utilizacion negligente de las instalaciones y medios de la vi-
vienda tutelada o perturbar las actividades del mismo.

c) No comunicar las ausencias a la Direccion de la vivienda tu-
telada.

Articulo 35. Faltas graves.

Constituyen faltas graves las siguientes:

a) La comision de tres faltas leves en el término de un afio.

b) La sustraccion de bienes o cualquier clase de objetos de pro-
piedad de la vivienda tutelada, de su personal o de cualquier per-
sona usuaria.

c) Causar dafios en las instalaciones y medios de la vivienda
tutelada o impedir las actividades del mismo.

d) Alterar de forma habitual las reglas de convivencia creando
situaciones de malestar en el centro.

e) Promover o participar en altercados, rifias o peleas de cual-
quier tipo.
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f) Falsear u ocultar datos relacionados con el disfrute de cual-
quier prestacion o servicios propios de la vivienda tutelada.

g) La demora injustificada de un mes en el pago.

h) Las coacciones, amenazas, represalias o cualquier otra for-
ma de presion ejercitada sobre las personas en situacion de de-
pendencia o sus familias.

i) El consumo de sustancias toxicas.

j) Fumar fuera de las areas designadas para tal fin.

Articulo 36. Faltas muy graves.

Constituyen faltas muy graves las siguientes:

a) La comision de tres faltas graves en el término de un afio.

b) Promover, participar en altercados, rifias o peleas de cual-
quier tipo, cuando se produzcan dafios a terceros.

c) Las actuaciones que generen un grave perjuicio para las per-
sonas en situacion de dependencia o para el centro.

d) Falsear u ocultar declaraciones o aportar datos inexactos y
relevantes en relacion con la condicion de persona usuaria de la
vivienda tutelada.

e) La demora injustificada de dos meses en el pago estableci-
do.

f) Actuaciones que atenten gravemente contra los derechos
fundamentales de la persona.

g) Fumar en las zonas destinadas a habitaciones de las perso-
nas usuarias.

h) La sustraccion, de forma reiterada, de bienes o cualquier cla-
se de objetos de propiedad de la vivienda tutelada, de su perso-
nal o de cualquier persona usuaria.

Articulo 37. Prescripcion de las faltas.

1. Las faltas leves prescribiran a los dos meses, las graves a
los cuatro meses y las muy graves a los seis meses.

2. El plazo de prescripcion comenzara a contar desde el dia en
que la infraccion hubiera sido cometida.

3. El plazo de prescripcion se interrumpiré por la notificacion a
la persona usuaria y/o a su representante legal de la incoacién de
expediente disciplinario.

CAPITULO SEGUNDO. Medidas cautelares

Articulo 38. Medidas cautelares.

1. Iniciado el procedimiento, la direccion de la vivienda tutelada,
podréa adoptar las medidas provisionales que estime oportunas
para asegurar la eficacia de la resolucién que pudiera recaer, si
existiesen elementos de juicio suficiente para ello.

2. Las medidas cautelares deberan ajustarse a la intensidad,
proporcionalidad y necesidades de los objetivos que se preten-
dan garantizar en cada supuesto concreto.

CAPITULO TERCERO. De las sanciones

Articulo 39. Sanciones.

1. Sin perjuicio de las demas responsabilidades a que hubiere
lugar, éstas seran proporcionales a la infraccién cometida y se es-
tableceran ponderandose segun los siguientes criterios:

a) Gravedad de la infraccion.

b) Gravedad de la alteracién social y perjuicios causados. c)
Riesgo para la salud.

d) Nimero de afectados.

e) Beneficio obtenido.

f) Grado de intencionalidad y reiteracion.

2. Las sanciones que se podran imponer a las personas usua-
rias que incurran en alguna de las infracciones mencionadas se-
ran las siguientes:

a) Por infracciones leves.

1. Amonestacion verbal o escrita por parte de la Direccion de la
vivienda tutelada.

2. Prohibicién del disfrute de servicios lidicos y de participa-
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cion en actividades de la vivienda tutelada, hasta dos meses.

b) Por infracciones graves.

Prohibicién del disfrute de servicios lidicos y de participacion
en actividades de la vivienda tutelada, por un periodo de tiempo
no superior a seis meses.

c) Por infracciones muy graves.

1. Traslado definitivo de la persona usuaria a otro centro en los
casos de plazas financiadas por la Junta de Andalucia.

2. Expulsion definitiva de la vivienda tutelada.

Articulo 40. Prescripcion de las sanciones.

1. Las sanciones reguladas en el presente Reglamento de Ré-
gimen Interior prescribiran:

a) A los seis meses, las impuestas por faltas muy graves.

b) A los cuatro meses, las impuestas por faltas graves.

c) A los dos meses, las impuestas por faltas leves.

2. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzara a con-
tarse desde el dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la
resolucion por la que se impone la sancion.

CAPITULO CUARTO. Del procedimiento

Articulo 41.- Procedimiento General

1. Los expedientes disciplinarios seran iniciados por la Direc-
cion de la vivienda tutelada, por propia iniciativa, o por denuncia.

2. Denunciado un hecho que pudiera ser constitutivo de alguna
de las infracciones tipificadas en el presente Reglamento de Régi-
men Interior de la vivienda tutelada, la Direccion del mismo lleva-
ra a cabo una primera comprobacion a fin de conocer las circuns-
tancias del caso concreto asi como al objeto de calificar en princi-
pio su posible gravedad.

3. Los hechos denunciados seran traslados por la Direccion de
la vivienda tutelada con todos los antecedentes al Sr. Alcalde,
quien, una vez examinada la documentacion aportada, acordara
el inicio del expediente disciplinario designando a la persona ins-
tructora.

Del acuerdo de inicio del expediente disciplinario se dara trasla-
do a la persona expedientada, especificando las conductas impu-
tadas y la designacion de la persona instructora del procedimien-
to a fin de que en el plazo de diez dias formule las alegaciones
que se consideren convenientes y proponga las pruebas que esti-
me oportunas.

Transcurrido dicho plazo se podra acordar la practica de la
prueba que se estime necesaria, requiriendo asimismo los infor-
mes que se precisen, tramites que se realizaran en el plazo de
diez dias. Inmediatamente antes de redactar la propuesta de re-
solucién al respecto, que sera remitida junto con todo lo actuado
al 6rgano competente para resolver en el plazo de un mes.

4. El régimen de reclamaciones y/o recursos contra las sancio-
nes impuestas, en virtud del procedimiento que se establece en
este articulo, se ajustara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Las sanciones disciplinarias se ejecutaran en el plazo de
diez dias a partir del siguiente dia al de su notificacion.

Articulo 42. Procedimiento disciplinario para las personas
usuarias con plaza no contemplada en el articulo anterior.

Los expedientes disciplinarios que se instruyan a personas
usuarias con plaza privada no contemplada en el articulo anterior
deberan recogerse en el Reglamento de Régimen Interior, respe-
tdndose los principios de legalidad, irretroactividad, tipicidad, y
audiencia.

Disposicién Adicional

La participacion de los residentes en el coste del servicio asi

como el resto de derechos y deberes de caracter econémico se
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determinara por la correspondiente Ordenanza Reguladora del
Precio Publico aplicable al Servicio”.

Aguilar de la Frontera a 6 de febrero de 2012.- El Alcalde, Fdo.
Francisco Paniagua Molina.

Ayuntamiento de Baena
Num. 872/2012

A los efectos previstos por la Ley 30/1992, de 6 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, articulos 59.1, 60 y 61, se pu-
blica acuerdo de iniciacion de expediente sancionador, referido a
los expedientes que siguen.

Denunciado Norma infringida Exped. Sancién
Rafael Castro Jiménez Reglamento Gen. de Circulacién.  1321/2011
Rafael Castro Jiménez Reglamento Gen. de Circulacién.  1291/2011
José Diaz Pérez Ordenanza Municipal de Trafico.  1297/2011 70.00 €

Centro Biotécnico del Gua- . L
. Ordenanza Municipal de Trafico.  1267/2011 70.00 €
dajoz S.L

Josefa Vallejos Cordoba Reglamento Gen. de Circulacién.  1274/2011  90.00 €
Maria Fernandez Campos ~ Ordenanza Municipal de Trafico.  1282/2011 50.00 €
Maria Fernandez Campos Reglamento Gen de Circulacién.  1284/2011 90.00 €

Maria Mercedes Martinez de X L,
. L Reglamento Gen de Circulacion 1306/2011 90.00 €
Anguita Nufiez

Juan Montero Fernandez Ordenanza Municipal de Trafico.  1327/2011 50.00 €
Jorge Carretero Cordobes  Ordenanza Municipal de Trafico.  1316/2011 70.00 €
Victoriano Zazo Arias Ordenanza Municipal de Trafico.  1271/2011 70.00 €
Maria del Pilar Villar Rueda Reglamento Gen de Circulaciéon.  1029/2011

Rafael Magno Pinto Ordenanza Municipal de Trafico.  1304/2011 50.00 €
Rafael Magno Pinto Ordenanza Municipal de Trafico. ~ 1303/2011 50.00 €
Nuria de la Moneda Campos Ordenanza Municipal de Trafico. ~ 1272/2011 200.00 €

Gabinete Colmuela S.L. Ordenanza Municipal de Trafico. ~ 1310/2011 200.00 €

En la Jefatura de la Policia Local de Baena podran ser exami-
nados los expedientes, pudiendo alegar por escrito lo que esti-
men oportuno, con aportacion o proposicion de las pruebas que
consideren, dentro del plazo de quince dias hébiles contados a
partir del siguiente al de publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Baena, a 30 de enero de 2012.- La Alcaldesa, firma ilegible.

NUm. 873/2012

A los efectos previstos por la Ley 30/1992, de 6 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, articulos 59.1, 60 y 61, se pu-
blican resoluciones sancionadoras, referido a los expedientes que
siguen:

Denunciado Norma infringida Exped. Sancién
José Maria Martin Moreno ~ Ordenanza Municipal de Tréfico 1132/2011 200.00 €

José Maria Martin Moreno  Reglamento Gen. de Circulacién 748/2011 200.00 €
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José Maria Martin Moreno ~ Reglamento Gen. de Circulacién ~ 1010/2011 200.00 €
José Maria Martin Moreno  Reglamento Gen. de Circulacién 750/2011 200.00 €
José Maria Martin Moreno  Reglamento Gen. de Circulacién 749/2011 200.00 €
José Maria Martin Moreno  Reglamento Gen. de Circulacién ~ 1089/2011 200.00 €

José Maria Martin Moreno ~ Reglamento Gen. de Circulacién ~ 1087/2011 200.00 €

En la Jefatura de la Policia Local de Baena podran ser exami-
nados los expedientes. Contra estas Resoluciones sancionado-
ras, que ponen fin a la via administrativa, podra interponer el inte-
resado recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de
lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia. También podra interponer con
caracter potestativo recurso de reposicion ante la Autoridad que
dicté la Resolucién, en el plazo de un mes, y sin perjuicio de que
pueda interponer cualquier otro que estime oportuno.

Baena, a 30 de enero de 2012.- La Alcaldesa, firma ilegible.

Ayuntamiento de Cabra
NGm. 878/2012

Iniciado por el Negociado de Sanciones de Trafico de esta Ad-
ministracion expedientes administrativos por infracciones al Real
Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Articulado de la Ley sobre Tréfico, Circulacion
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, se ordena la publicacion
del siguiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cor-
doba.

Anuncio de notificaciones pendientes

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley General
Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de diciembre), y en el punto 5 del
articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, no siendo posible practicar las notificaciones
por causas no imputables a esta Administracion y habiéndose
realizado, al menos, los intentos de notificacion exigidos por los
articulos citados, por el presente anuncio se cita a los interesa-
dos o representantes que se relacionan en el anexo, para ser no-
tificados, por comparecencia, de los actos administrativos deriva-
dos de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberdn comparecer en
el plazo méaximo de 15 dias naturales contados desde el dia si-
guiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba, en horario de 8 a 14 horas en el
Negociado de Sanciones de Tréfico, sito en el Ayuntamiento de
Cabra (Cérdoba), a efectos de practicarse las notificaciones pen-
dientes.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido la
notificacién se entendera producida a todos los efectos legales el
dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para compare-
cer.

Cabra, a 24 de enero de 2012.- El Alcalde, Fdo. Fernando Prie-
go Chacon.
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Procedimiento que motiva la notificacion:

Organo responsable de la tramitacién:

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

Procedimiento de Notificaciones

JEFE NGDO. SANCIONES TRAFICO

Relacién de notificaciones pendientes de la remesa: 22585

Referencia N.I.F. Importe Exaccion

Expediente Nombre Acto

6371BMM 47643252V 600,00 NUEVA LEY TRAFICO

1600/2011 AGUILERA CANETE JONATHAN -Incoacién No Identificacién Conductor-
6371BMM 47643252V 600,00 NUEVA LEY TRAFICO

1601/2011 AGUILERA CANETE JONATHAN -Incoacién No Identificacion Conductor-
7049CMV 26977662L 600,00 NUEVA LEY TRAFICO

1106/2011 AGUILERA LUQUE ANTONIO -Incoacién No Identificacién Conductor-
CO7533AW 79221729T 600,00 NUEVA LEY TRAFICO

1243/2011 ALVAREZ PRIEGO MANUEL -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
5871HGD B14784557 100,00 NUEVA LEY TRAFICO

1969/2011 ANTONIO GAMIZ SL -Actuaciones Previas-

6162CCJ 44351787J 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1819/2011 AREVALO GONZALEZ MANUELA -Actuaciones Previas-

COB8581AJ 5238909S 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

701/2011 AVILA ANASTASIO VICENTE -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
5020HCW 123456S 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1266/2011 BARBIERU . DORIN -Incoacion-

CO6447AP 26974446T 200,00 NUEVA LEY TRAFICO

1878/2011 BARONA ORDONEZ ISMAEL -Resolucion (ACTO)-

2761FHP 34018806N 100,00 NUEVA LEY TRAFICO

1871/2011 BARRANCO OSUNA MARIA PILAR -Actuaciones Previas-

9740GVF 14617925E 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1790/2011 BLAZQUEZ HONRUBIA LIBIA ROCIO -Incoacién No Identificacién Conductor-
4470GYL 30537192T 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1782/2011 BONILLA DEL VALLE MERCEDES -Incoacién Estacionamiento -

3904HCJ 77089576Q 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1725/2011 BRAVO GALISTEO MANUEL -Actuaciones Previas-

CO1689AK 29923264B 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1780/2011 CABRERA ARTERO ALFONSO -Actuaciones Previas-

7709BYM B92304476 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1280/2011 CALYPSO MULTISERVICE SL -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
8820DWH 75665326H 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

2041/2011 CARO PADILLA PEDRO -Incoacién Estacionamiento -
CO5127AJ 34027773D 600,00 NUEVA LEY TRAFICO

1303/2011 CORDON LUQUE JUAN -Incoacién No Identificacion Conductor-
1557CCB 26971495Q 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

2035/2011 CORTES FERNANDEZ VICTORIANO -Incoacién Estacionamiento -

CE6698D 75640140V 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1765/2011 CUEVAS MONTES VICENTE -Incoacién No Identificacion Conductor-
CO4884AM 30412051W 600,00 NUEVA LEY TRAFICO

1384/2011 DE LA CALZADA ALFEREZ MARIA DEL ROSARIO -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
3612BDS 25114231W 80,00 NUEVA LEY TRAFICO

899/2011 DIAZ GUTIERREZ JOSE -Resolucién Sin Alegaciones-

9400DFG B91199760 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

393/2011 ERIDAN BUSINESS SL -Resolucién * -

9708HCN 785031772 80,00 NUEVA LEY TRAFICO

892/2011 FERNANDEZ MONIZ PABLO -Resolucién Sin Alegaciones-

J9792M 75114751V 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1722/2011 FERNANDEZ RODERO ANTONIO DAVID -Incoacién No Identificacién Conductor-
B7896PK 34746485V 100,00 NUEVA LEY TRAFICO

1863/2011 GALAN GARCIA ENRIQUE -Actuaciones Previas-
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N° 31 p.1412 Miércoles, 15 de Febrero de 2012
Referencia N.L.F. Importe Exaccion
Expediente Nombre Acto
9853BZN 48870165H 100,00 NUEVA LEY TRAFICO
1836/2011 GARCIA ESPEJO GONZALO -Actuaciones Previas-
CO7494AS 30549930L 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1783/2011 GARCIA PULIDO ANA ISABEL -Actuaciones Previas-
CO9097AP 5609989J 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1419/2011 GARCIA VARGAS ANTONIO -Incoacién No Identificacién Conductor-
CO2214AX 30776658J 100,00 NUEVA LEY TRAFICO
1997/2011 GARRIDO RODRIGUEZ ILDEFONSO -Incoacién Estacionamiento -
3807GDH 44367695M 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1256/2011 GOMEZ BALASTEGUI JOSE LUIS -Incoacién No Identificacion Conductor-
3807GDH 44367695M 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
2030/2011 GOMEZ BALASTEGUI JOSE LUIS -Incoacién Estacionamiento -
5669GRM 25331921C 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1763/2011 GONZALEZ ACUNA JOSE ANTONIO -Incoacién Estacionamiento -
1694DLC 24187967V 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1797/2011 GONZALEZ LA CHICA JOSE MANUEL -Actuaciones Previas-
3017CNV B62804844 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1074/2011 GRUPO MON ZOY SL -Resolucién * -
9984GHN 30980842A 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1373/2011 HIGUEROS DIAZ ANTONIO LUIS -Incoacién No Identificacién Conductor-
5750FGS B14652390 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1311/2011 INFOSINCO SL -Incoacién No Identificacién Conductor-
8031GBD B14623672 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
989/2011 INVERSIONES INMOBILIARIAS AGUILERA S.L. -Resolucion * -
0378BDX B14537799 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1050/2011 JARUCA CONSTRUCCIONES DEL SUR SL -Resolucion * -
9136FXC B14062863 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1350/2011 JAYQUESA SL -Incoacién No Identificacion Conductor-
9136FXC B14062863 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1375/2011 JAYQUESA SL -Incoacién No Identificacion Conductor-
2646GGX B14062863 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1450/2011 JAYQUESA SL -Incoacién No Identificaciéon Conductor-
2646GGX B14062863 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1451/2011 JAYQUESA SL -Incoacién No Identificacion Conductor-
9136FXC B14062863 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1456/2011 JAYQUESA SL -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
3496GYJ 34019862X 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1855/2011 JIMENEZ GUARDERNO MARIA DOLORES -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
V9427FV 340290021 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1321/2011 JIMENEZ VILLATORO FRANCISCO DE ASIS -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
CO3459AT 80113384z 100,00 NUEVA LEY TRAFICO
1873/2011 JURADO JURADO PEDRO -Actuaciones Previas-
7843FKV 52489077H 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1628/2011 LOPEZ RODRIGUEZ CONCEPCION -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
0276DGL 23030685A 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
2049/2011 LORENTE CANO PEDRO -Incoacién Estacionamiento -
4110FXG 34012172W 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1988/2011 LUNA GARCIA JUAN ANTONIO -Incoacién Estacionamiento -
CO7086AK 488719327 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1097/2011 LUQUE AGUILERA JOSE MANUEL -Resolucion * -
8951DSW 177541G 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1335/2011 MARMOL JIMENEZ COSME -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
9260GTK 29799610M 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
699/2011 MARQUEZ FERNANDEZ CONSTANCIO -Resolucioén * -
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9542BRP 34000963V 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1070/2011 MARTINEZ CIVICO JUAN ANTONIO -Resolucién * -

7552GGV 30962431S 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1930/2011 MARTINEZ LOPEZ FRANCISCO JOSE -Incoacién No Identificacién Conductor-
9638DTJ 75673309C 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

2042/2011 MATAS PEREZ MARIA DEL AMPARO -Incoacién Estacionamiento -

9638DTJ 75673309C 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

2050/2011 MATAS PEREZ MARIA DEL AMPARO -Incoacién Estacionamiento -

3245HCK 30959238L 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1773/2011 MEJIAS RANCHAL ISABEL -Incoacién Estacionamiento -
MA8044BT X3688953Y 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1327/2011 MOCKUTE . RASA -Incoacién No Identificacion Conductor-
CO5262AT X3428032C 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1149/2011 MOHAMMAD IMRAN -Resolucion * -

M43770M 514489491 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1764/2011 MOLINA HERNANDEZ LAURA -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
9866DBR 50606633D 600,00 NUEVA LEY TRAFICO

236/2011 MOLINERO ALGAR RAUL -Resolucioén * -

0251FLH 27314355S 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1253/2011 MORENO MENDOZA RAFAEL -Incoacién No Identificacién Conductor-
0251FLH 27314355S 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1299/2011 MORENO MENDOZA RAFAEL -Incoacién No Identificacién Conductor-
0251FLH 27314355S 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1348/2011 MORENO MENDOZA RAFAEL -Incoacién No Identificacién Conductor-
0251FLH 27314355S 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1162/2011 MORENO MENDOZA RAFAEL -Resolucién * -

J6122AD 52361081V 100,00 NUEVA LEY TRAFICO

2018/2011 MURNOZ JURADO MARIA LUISA -Incoacién Estacionamiento -
1897DWG B91158212 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1182/2011 MURO QUIMICAS SL -Resolucion * -

3930FCX 30403490C 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

697/2011 NAVAS GAN VICENTE -Resolucion * -

1335HBP 28800218D 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1633/2011 OLIVA BAYON MOISES -Actuaciones Previas-

5161DTS 30709145M 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1789/2011 ORTEGA VERGARA CRISTOBAL -Actuaciones Previas-

CO3307P 30719299Q 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1734/2011 PALOMAR YEBENES, VICENTE -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
1071GMN 290791672 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1346/2011 PARRO LOPEZ MARIA JOSE -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
1071GMN 290791672 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

2003/2011 PARRO LOPEZ MARIA JOSE -Incoacién Estacionamiento -

1071GMN 290791672 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1029/2011 PARRO LOPEZ MARIA JOSE -Resolucion * -

5975FBR 30507493V 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

2045/2011 PENA IBANEZ JOSE MARIA -Incoacién Estacionamiento -

1633FLR 28743418L 80,00 NUEVA LEY TRAFICO

1468/2011 PEREZ FLEMING NAJERA FERNANDO -Resolucién Con Alegaciones-
1080FRS 34026887C 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

2034/2011 PEREZ MOLINA MARIA JESUS -Incoacién Estacionamiento -

J5022N 24031330X 600,00 NUEVA LEY TRAFICO

463/2011 PEREZ PEREZ JUAN ANTONIO - Propuesta resolutoria *-

4212GKY 34018589W 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1629/2011 PEREZ REPULLO MARIA SIERRA -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
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4032FYB 30778991T 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1340/2011 PEREZ ROLDAN ANTONIO -Incoacién No Identificacién Conductor-
4963CPH 26971254M 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1524/2011 PEREZ-VICO JIMENEZ VICENTE -Incoacién No Identificacién Conductor-
0778FTX 50608832T 100,00 NUEVA LEY TRAFICO
1910/2011 PORRAS CORTES ANTONIO LUIS -Actuaciones Previas-
1B4481CT 47888384S 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1954/2011 PORTUGUES CALDERO NONA -Actuaciones Previas-
0321GWP B60387230 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1801/2011 PROTEINAS Y GRASAS GIMENO SL -Actuaciones Previas-
6639CSJ 44362583E 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1577/2011 RAMIREZ NUNEZ MARIA AUXILIADORA -Incoacion No Identificacion Conductor-
1062CLH 80140078M 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
7712011 RAMIREZ SEGURA JOSE MANUEL -Resolucion * -
CA7886AB 23675557R 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1985/2011 RAMOS CEJUDO FRANCISCO -Incoacién Estacionamiento -
SE7726CN 27958362E 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1775/2011 RODRIGUEZ MONTIEL FRANCISCO -Actuaciones Previas-
SE7726CN 27958362E 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1938/2011 RODRIGUEZ MONTIEL FRANCISCO -Actuaciones Previas-
4951FDS 52487082R 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1856/2011 RODRIGUEZ RUEDA SONIA MARIA -Resolucién Sin Alegaciones-
0850GXW 75679032Q 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1741/2011 ROLDAN ALGUACIL MANUELA -Incoacién No Identificacién Conductor-
CO3448AM 26972423R 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1344/2011 ROLDAN ROMERO JUAN JOSE -Incoacién No Identificacién Conductor-
CO5293AC 30444462Y 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1946/2011 ROSA NAVAS JOSE JACINTO DE LA -Incoacién Estacionamiento -
9978FMT 30544330P 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
684/2011 RUANO ROMERO JOSE -Resolucion * -
9294FLD 30540575W 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1791/2011 RUIZ GARCIA JOAQUIN -Actuaciones Previas-
COO0496AP 48865737Y 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1130/2011 SANCHEZ GALISTEO OSCAR ANTONIO -Resolucion * -
C09116Z 30484439D 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
320/2011 SANCHEZ MEDINA FRANCISCO -Resolucion Sin Alegaciones-
9042HFG 46230126B 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1929/2011 SANCHEZ NOCEDA MANUEL -Incoacién Estacionamiento -
3075DBZ 792217892 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1277/2011 SANTAELLA PEREZ JESUS -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
4212BYP X1951797V 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
1940/2011 SEGALL VALERIE SILVIE -Incoacién Estacionamiento -
4212BYP X1951797V 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1320/2011 SEGALL VALERIE SILVIE -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
4212BYP X1951797V 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1324/2011 SEGALL VALERIE SILVIE -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
4840BZK Y0809542W 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1362/2011 SOUMAN . MOHAMMED -Incoacién No Identificacién Conductor-
5782HCY 80126911V 80,00 NUEVA LEY TRAFICO
1746/2011 TROYANO LUNA JUAN -Resolucioén Sin Alegaciones-
2041DWK 25990676D 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1294/2011 URENA LINDE MARIA DEL MAR -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
B7020PH 26972812E 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1287/2011 VALVERDE SEGURA SHEILA -Incoaciéon No Identificacion Conductor-
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B7020PH 26972812E 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1337/2011 VALVERDE SEGURA SHEILA -Incoacién No Identificacién Conductor-
B7020PH 26972812E 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

883/2011 VALVERDE SEGURA SHEILA -Resolucién * -

B7020PH 26972812E 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1458/2011 VALVERDE SEGURA SHEILA -Incoacién No Identificacién Conductor-
8784BNT 28887746E 160,00 NUEVA LEY TRAFICO

1030/2011 VARGAS BOQUETAS JOSE JAVIER -Resolucion * -

5372GRB 26976062Y 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

1922/2011 VILAPLANA RUIZ ANTONIO JESUS -Incoacion-

3716FYK B82215849 40,00 NUEVA LEY TRAFICO

2053/2011 13 DE FEBRERO COMUNICACIONES S.L. -Actuaciones Previas-
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Ayuntamiento de Castro del Rio
Nam. 826/2012

Don José Luis Caravaca Crespo, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Castro del Rio (Cdrdoba), hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 27
de enero de 2012 acord6 aprobar inicialmente la modificacion del
Reglamento de Régimen de Sesiones Plenarias del Ayuntamien-
to de Castro del Rio.

El citado acuerdo, conjuntamente con el expediente, se expo-
nen al publico por un plazo de treinta dias héabiles, contados a
partir del siguiente al de la insercion de este anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, periodo durante el cual se podran pre-
sentarse las reclamaciones que se estimen oportunas, que en su
caso seran resueltas por el Pleno de la Corporacion.

En el supuesto de que durante el plazo indicado no se presen-
te ninguna reclamacion, el acuerdo de aprobacion inicial quedara
elevado a definitivo, tal como se ha dispuesto en el propio acuer-
do, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Castro del Rio, a 30 de enero de 2012.- El Alcalde, Fdo. José
Luis Caravaca Crespo.

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

Ayuntamiento de Cérdoba

BOP

Ndam. 866/2012

Don José Maria Bellido Roche, Teniente de Alcalde de Hacien-
day Gestion del Excmo. Ayuntamiento de Coérdoba, hago saber:
Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica
notificacion de la iniciacion de los expedientes sancionadores que
se indican, instruidos por el Ayuntamiento de Cérdoba a las per-
sonas o entidades denunciadas que a continuacion se relacionan,
ya que habiéndose intentado la notificacién en el Gltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.
Los correspondientes expedientes obran en el Departamento
de Autorizaciones y Sanciones del Area de Gestion, sito en Avda.
de los Custodios, s/n, ante el cual les asiste el derecho de exami-
nar el expediente y alegar por escrito lo que en su defensa esti-
men conveniente, con aportacién o proposicion de las pruebas
que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habi-
les, contados desde el siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del dere-

cho para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se

dictaran las oportunas resoluciones.

Domicilio

Calle Musico Antonio De Cabezon, 13

Calle Ramon Y Cajal, 12 De Marbella

Avd. De La Manzanilla, 7 De Jerez Ftra.

Expte. Denunciado D.N.I.
BOTE/P/430/2011 Beatriz Tejero Pastor 31003475G Calle Lentisco, 8
BOTE/P/466/2011  Jairo Sebastian Rodriguez Cabeza Y0702080L Calle Vazquez Aroca, 9
BOTE/P/469/2011 Nicolae Superman 0OT438570 Pasaje Felipe Ii, 23
BOTE/P/471/2011 Manuel Carlos Magafia Serrano 31015663W Calle Miguel Benzo, 8
BOTE/P/477/2011  Hector Collado Rivero 50614616B Calle General Alaminos, 42
BOTE/P/479/2011  Francisco Jose Guardero Roldan 50617617E Calle Cordoba, 34 De Lucena
BOTE/P/492/2011 Pablo Camacho Carrion 45889772B Calle Teruel, 19
BOTE/P/496/2011 Fernando Moreno Salguero 30951918J Patio Pico Almanzor, 7
BOTE/P/506/2011 Manuel Jimenez Lopez 45886981A Ctra. Aeropuerto, Km. 4
BOTE/P/513/2011 Fernando Moreno Salguero 30951918J Patio Pico Almanzor, 7
BOTE/P/516/2011 Hugo Humberto Delgado Gallo X6579863T Calle Villa De Rota, 5
BOTE/P/520/2011  Francisco Merino Gomez 45945544P Avd. Arruzafilla, 8
BOTE/P/529/2011 Fernando Romero Alonso 46070020P Calle Teruel, 1
BOTE/P/538/2011 Daniel Soriano Lopez 31008978K Calle Doctor Gregorio Marafion, 3
BOTE/P/570/2011  Angela Maria Torres Flores 45748363Y Calle Santa Isabel, 1
BOTE/P/575/2011  Alvaro Reyes Herrera 30966642V Calle Los Frailes, 16
BOTE/P/577/2011 Ezequiel Bejarano Gavilan 45737621M
BOTE/P/579/2011  Jose Antonio Jurado Carnero 74834895W Calle Jerez Perchet, 42 De Malaga
BOTE/P/584/2011  Antonio Llergo Flores 31011894M Calle Murcia, 5
BOTE/P/600/2011 David Benitez Gutierrez 30989882G Calle Luis Valenzuela, 5
BOTE/P/605/2011  Carlos Caballero Serrano 45946703V Calle Escultor Cristobal Serrano
BOTE/P/618/2011  Florencia Macifion X3368606
BOTE/P/620/2011  Enrique Martin Puya 46070697H Ctra. Trassierra, 26
BOTE/P/630/2011 Marta Arenas Lujan 46265768A Calle Dos Torres, 4
BOTE/P/633/2011 Maria Aguilar De Dios Gomez 46267043J) Calle Bailarina Anna Paulova, 8
BOTE/P/645/2011  Ignacio Estudillo Perez 31733510L
BOTE/P/655/2011  Antonio Alcantara Fernandez 45945636P Calle Pintor Juan Gris, 1
BOTE/P/678/2011  Daniel Herencia Morante 31000453H Calle Periodista Gago Jimenez, 10
BOTE/P/701/2011  Rafael Aranda Sanchez 32734563C Calle Rigoberta Menchu, 10
BOTE/P/703/2011  Antonio Javier Gonzalez Perez 43885484G Calle Paula Montal, 42

Fecha
28/08/11
03/09/11
03/09/11
04/09/11
04/09/11
04/09/11
04/09/11
04/09/11
04/09/11
09/11/11
12/09/11
12/09/11
23/09/11
23/09/11
24/09/11
25/09/11
09/10/11
25/09/11
08/10/11
15/10/11
15/10/11
22/10/11
22/10/11
21/10/11
21/10/11
23/10/11
22/10/11
23/10/11
04/11/11
04/11/11

Norma Infringida.
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BOTE/P/708/2011  Oscar Eduardo Checa Pinilla 15616515 Plaza Alegria, 7 05/11/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de Ocio en la VP 8
BOTE/P/718/2011  Francisco Javier Garcia Reina 78682323J) Calle Alcalde Bernardo Estepa G. 11 05/11/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de Ocio en la VP 8
BOTE/P/721/2011  Vicente Ant. Serrano Perez 45738285V Ctra. San Bernardo, 9 De Hornachuelos 05/11/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de Ocio en la VP 8
BOTE/P/732/2011  Glisenda Garcia Calderon 53582007B Calle Santa Rosa, 12 11/11/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de Ocio en la VP 8
BOTE/P/738/2011  Fernando Serrano Montoya 30987635B Calle Miguel Hdez. 13 - Fernannufiez 11/11/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de Ocio en la VP 8

Coérdoba a 27 de enero de 2012.- El Sr. Teniente de Alcalde de
Hacienda y Gestion, Fdo. José Maria Bellido Roche.

NUm. 867/2012

Don José Maria Bellido Roche, Teniente de Alcalde de Hacien-
da y Gestion del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, hago saber:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica
notificacién de las resoluciones recaidas en los expedientes san-
cionadores que se indican, a las personas o entidades que a con-
tinuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la notifica-
cién en el dltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practi-
car.

Contra esta resolucion, segun lo dispuesto en el art. 137 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, podré interponer en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de esta notificacién, Reclamacién Econémico-Ad-
ministrativa, que se presentara ante el 6rgano que ha dictado el
acto. La resolucién que se dicte, que agota la via administrativa,
sera acordada por el Consejo Municipal para la Resolucién de las
Reclamaciones Administrativas en el plazo de seis meses, desde

su interposicion. Transcurrido dicho plazo sin notificacion de reso-
lucion, se entendera desestimada la reclamacién por silencio ad-
ministrativo. Frente a la resolucion que recaiga, expresa o presun-
ta, cabra formular Recurso Contencioso-Administrativo ante los
Juzgados de igual naturaleza de Cérdoba, en el plazo de 2 6 6
meses respectivamente, segln que la resolucion sea expresa o
presunta.

Asimismo, previamente a la indicada Reclamacién Econémica-
Administrativa y sin que pueda simultanearse con la misma, po-
dra interponer, en el plazo de un mes desde la notificacion del ac-
to administrativo, de forma potestativa Recurso de Reposicion,
ante el mismo érgano que lo dictd. La resolucion de este Recurso,
que no pone fin a la via administrativa, debera recaer en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a su interposicion. Transcurrido
dicho plazo sin notificacion de resolucion se entendera desesti-
mado el recurso por silencio administrativo. Frente a la resolu-
cion que recaiga, expresa o presunta, cabra formular en el plazo
de un mes, a contar, respectivamente, desde el dia siguiente al
de la notificacion, o desde el siguiente a aquél en que se produz-
can los efectos del silencio, la Reclamacion Econémica adminis-
trativa a que se ha hecho referencia anteriormente.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de San-
ciones del Departamento de Autorizaciones y Sanciones del Area
de Gestion del Ayuntamiento de Cordoba, sito en Avda. de los
Custodios, s/n.

Expte. Denunciado D.N.I. Domicilio Cuantia € Norma Infringida. Atr
BOTE/048/2011 Maria Elena Heldt Alonso 45787208G  Avd. Banys, 26 De Castelldefels 180,00€ Ley 7/2006. Reg. Activid. Ocio Via Publica 8
BOTE/058/2011 Carlos Angel Lopez Parmifio X7578390M  Calle Avellano, 15 180,00€ Ley 7/2006. Reg. Activid. Ocio Via Pablica 8
BOTE/059/2011 Cristian Luis Becerra Espinosa X6374471E  Avd. Almogavares, 60 180,00€ Ley 7/2006. Reg. Activid. Ocio Via Publica 8
BOTE/072/2011 Valentin Mejia Gonzalez X5029383L  Ctra. De Trassierra, 48 180,00€ Ley 7/2006. Reg. Activid. Ocio Via Publica 8
BOTE/168/2011 Jose Ignacio Arcos Reyes 30988114 Calle Venus, 2 180,00€ Ley 7/2006. Reg. Activid. Ocio Via Pablica 8
BOTE/183/2011 Antonio Jose Martinez Gutierrez 310024272 Calle Pta. Ant°. Rodriguez Mesa, 23 180,00€ Ley 7/2006. Reg. Activid. Ocio Via Publica 8
BOTE/248/2011 Luis Eddy Negrete Aguilar X7378252J Pje. Poeta Baena Yuste, 1 180,00€ Ley 7/2006. Reg. Activid. Ocio Via Pablica 8
Tenencia/022/2011 Laura Duefias Calero 31015769Q  Calle Escultor Felipe Rivas, 2 300,00€ Ley 1/92 Proteccién Seguridad Ciudadana 25

Coérdoba a 27 de enero de 2012.- El Sr. Teniente de Alcalde de
Hacienda y Gestion, Fdo. José Maria Bellido Roche.

Nam. 868/2012

Don José Maria Bellido Roche, Teniente de Alcalde de Hacien-
da y Gestion del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, hago saber:

Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica
notificacion de la iniciacion de los expedientes sancionadores que
se indican, instruidos por el Ayuntamiento de Cérdoba a las per-

sonas o entidades denunciadas que a continuacion se relacionan,
ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en el Departamento
de Autorizaciones y Sanciones del Area de Gestién, sito en Avda.
de los Custodios, s/n, ante el cual les asiste el derecho de exami-
nar el expediente y alegar por escrito lo que en su defensa esti-
men conveniente, con aportacion o proposicion de las pruebas
que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habi-
les, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del dere-
cho para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se
dictaran las oportunas resoluciones.
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Expte. Denunciado D.N.I. Domicilio Fecha Norma Infringida. Arte,
TENENCIA/P/009/2011 Pedro Pino Ruiz 53575716E Avd. Dr. Sanchez Malo, 33 - Ecija 01/06/11 Ley 1/92, Proteccion Seguridad Ciudadana 25
TENENCIA/P/022/2011 Manuel Llamas Medina 31007247G Calle Pintor Torrado, 1-Dr 27/08/11 Ley 1/92, Proteccion Seguridad Ciudadana 25
DESOBEDECE/P/021/2011 Rafael Valenzuela Cobos 30797189M Calle Ministerio De La Vivienda, 5 07/09/11 Ley 1/92, Proteccién Seguridad Ciudadana 26h
DESORDEN/P/068/2011 Rafael Susin Bejarano 30508204S Calle Conquistador Ordofia Alvarez, 10 08/09/11 Ley 1/92, Proteccién Seguridad Ciudadana 26
DESORDEN/P/085/2011  Jose Antonio Martinez Jemes 15452765Q Calle Antonio Manuel Navarro, 15 30/09/11 Ley 1/92, Proteccién Seguridad Ciudadana 26
DESORDEN/P/089/2011 Francisco Carlos Gomez San Miguel ~ 45743610Z Calle Maestre Escuela, 13 01/10/11 Ley 1/92, Proteccién Seguridad Ciudadana 26
DESORDEN/P/093/2011  Antonio Humberto Gil Ducta 76640196X Calle Maestro Guerrero, 4 05/10/11 Ley 1/92, Proteccién Seguridad Ciudadana 26
DESORDEN/P/096/2011 Rafael Susin Bejarano 30508204S Calle Conquistador Ordofio Alvarez, 10 08/10/11 Ley 1/92, Proteccién Seguridad Ciudadana 26
DESORDEN/P/105/2011  Carlos Alberto Sotomayor Ifliguez 30995494G Calle Sansuefia, 54 05/10/11 Ley 1/92, Proteccion Seguridad Ciudadana 26
BOTE/P/025/2011 Alvaro Frnando De Castilleja Cabrera  45886276B Calle Cardenal Portocarrero, 45 12/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/058/2011 Maria Concepcion Luque Leon 32730205P Calle Hermano Lujam, 8 19/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/060/2011 Adrian Servan Leon 46073285F Calle Cerifiola, 3 19/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/081/2011 Carmen Sanchez Alvarez 30991488  Calle Pintor Racionero Castro, 33 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/086/2011 Tito Alberto Veliz Moreira 46074585L Avd. Gran Via Parque, 19 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/089/2011 Alba Crespo Aparicio 46068953E Calle El Castafio, 5 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/090/2011 Blanca Aparicio Lara 30946938W Calle El Castafio, 5 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/094/2011 Kaspars Skrindzeuskis X7663759K Calle Los Castafios, 5 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/095/2011 Oscar Montero Ramirez 31011071X Parcelas Encinares De Alcolea, S/N 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/096/2011 Jorge Luis Montero Ramirez 31011070D Parcelas Encinares De Alcolea, S/N 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/105/2011 Rafael Nufiez Mufioz 30988432A Calle Cronista Maraver, 6 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/122/2011 Carlos Cafas Jimenez 31003230  Cortijo El Alcalde, Km, 5 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/126/2011 Bryan Andres Gonzalez Pafafiel X8266062P Calle Ceuta, 12 20/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/136/2011 Cristina Garcia Arevalo 327335227 Calle Doctor Barraquer, 5 26/02/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/150/2011 Jose Gonzalez Villar 53734077M Calle Murillo, 3 - Pozuelo Alarcon 04/03/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/160/2011 Manuel Carlos Magafia Serrano 31015663W Calle Miguel Benzo, 8 12/03/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/171/2011 Antonio Hidalgo Sanchez 310071643 Avd. Andalucia, 5 - Montilla 17/03/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/176/2011 Jose Maria Sanz Brito 45886839  Calle Saldafia, 1 17/03/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/293/2011 Alberto Moral Garcia 45888424C Calle Marie Curie, 5 14/05/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/302/2011 Miguel Angel Perez Serrano 80157258  Calle Albeniz, 14 02/06/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/326/2011 Adrian Tortosa Navarro 47815156  Avd. Republica Argentina, 22 18/06/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/380/2011 Jairo Sebastian Rodriguez Corefia 40702080L Calle Vazquez Aroca, 9 16/07/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8
BOTE/P/393/2011 Carlos Alberto Orellana X3821186N Calle Estancias, 4 De Velez Rubio 17/11/11 Ley 7/2006, Reg. Actividades de OcioenlaVP 8

Cordoba a 27 de enero de 2012.- El Sr. Teniente de Alcalde de
Hacienda y Gestion, Fdo. José Maria Bellido Roche.

Nam. 1.154/2012

Con fecha 1 de febrero de 2012, se ha dictado por esta Alcal-
dia el Decreto n° 1046 del tenor literal siguiente:

“En uso de las facultades que le confieren los articulos 7, 124 y
siguientes de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, modificada por Ley 57/2003, articulos 43y 45, 114 a
118, 120 y 121 del Reglamento de Organizacion, Funcionamien-
to y Régimen Juridico de las Entidades Locales y demas legisla-
cién concordante, vengo en disponer:

Primero.- El nombramiento de Dfia. Maria Amelia Caracuel del
OImo como Concejala Delegada de Tradiciones Populares.

Segundo.- Efectuar en su favor la delegacion genérica de las
facultades en materia de Tradiciones Populares, con la atribucion
de las facultades reflejadas en el Decreto n°. 6306/11.

Tercero.- Notificar a la interesada, recabando su aceptacion,
gue se entendera tacitamente otorgada si en el plazo de tres dias
no hiciera manifestacién contraria.

Cuarto.- Notificar a la Sra. Interventora General y al Sr. Tesore-
ro.

Quinto.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y dar

cuenta a la Junta de Gobierno Local y al Pleno Corporativo, en la
primera sesion que celebren dichos Organos. Cérdoba, 1 de fe-
brero de 2012. El Alcalde, José Antonio Nieto Ballesteros.”.-

Cérdoba, 8 de febrero de 2012.- El Alcalde, Fdo. José Antonio
Nieto Ballesteros.

Ndm. 1.155/2012

Con fecha 1 de febrero de 2012, se ha dictado por esta Alcal-
dia el Decreto n® 1047 del tenor literal siguiente:

“En uso de las facultades que le confieren el articulo 1.3 de las
Normas de Organizacion y Funcionamiento del Consejo Munici-
pal de Cooperacion y Solidaridad Internacional del Ayuntamiento
de Cdérdoba y demés legislacion concordante, vengo en disponer:

Primero.- La delegacion especifica de la Presidencia del citado
Consejo en D. Miguel Angel Torrico Pozuelo.

Segundo.- Efectuar en su favor la delegacion de las atribucio-
nes a que se refiere el Reglamento de Régimen Interior del Con-
sejo Municipal de Cooperacion y Solidaridad Internacional, asi co-
mo sus normas de organizacion y funcionamiento.

Tercero.- Notificar al interesado, recabando su aceptacion, que
se entendera tacitamente otorgada si en el plazo de tres dias no
hiciera manifestacion contraria asi como al titular de la Secretaria
del Consejo correspondiente.
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Cuarto.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y dar
cuenta a la Junta de Gobierno Local y al Pleno Corporativo, en la
primera sesion que celebren dichos Organos.

Quinto.- Los nombramientos efectuados seran efectivos desde
el dia siguiente a la fecha de la presente resolucion. Cérdoba, 1
de febrero de 2012. El Alcalde, José Antonio Nieto Ballesteros”.

Cérdoba, 8 de febrero de 2012.- El Alcalde, Fdo. José Antonio
Nieto Ballesteros.

Ndm. 1.156/2012

Con fecha 1 de febrero de 2012, se ha dictado por esta Alcal-
dia el Decreto n°® 1048 del tenor literal siguiente:

“En uso de las facultades que le confieren el articulo 8 del Re-
glamento sobre el Consejo Local de Inmigracion del Ayuntamien-
to de Cérdoba y demas legislacion concordante, vengo en dispo-
ner:

Primero.- La delegacion especifica de la Presidencia del Con-
sejo Local de Inmigracion en Dfia. Blanca Cordoba Nieto.

Segundo.- Efectuar en su favor la delegacion de las atribucio-
nes a que se refiere el articulo 18 del mencionado Reglamento.

Tercero.- Notificar a la interesada, recabando su aceptacion,
que se entendera tacitamente otorgada si en el plazo de tres dias
no hiciera manifestacién contraria asi como al titular de la Secre-
taria del Consejo correspondiente.

Cuarto.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y dar
cuenta a la Junta de Gobierno Local y al Pleno Corporativo, en la
primera sesion que celebren dichos Organos.

Quinto.- Los nombramientos efectuados seran efectivos desde
el dia siguiente a la fecha de la presente resolucién. Cérdoba, 1
de febrero de 2012. El Alcalde, José Antonio Nieto Ballesteros”.

Cérdoba, 8 de febrero de 2012.- El Alcalde, Fdo. José Antonio
Nieto Ballesteros.

Ayuntamiento de Encinas Reales
Num. 870/2012

Don Juan Victor Prieto Sanchez; Alcalde-Presidente delL Ayun-
tamiento de Encinas Reales (Cérdoba), hago saber:

Que esta Alcaldia, en fecha 26 de enero de 2012, dict6 el De-
creto N.° 06/2012, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Habiendo tenido conocimiento de que el préximo lunes dia 30
de enero de 2012, a las 10,00 horas, en el Salén de Plenos de la
Diputacion de Coérdoba, se procedera a la firma de la “Adenda al
Convenio de Colaboracion entre el Instituto Provincial de Bienes-
tar Social y el Ayuntamiento de Encinas Reales, para la gestion
del Servicio Publico Provincial de Ayuda a Domicilio”, por la que
se prorroga la vigencia de dicho convenio durante el ejercicio
2012, y teniendo en cuenta que, por una serie de motivos, me re-
sultara imposible asistir a dicho acto.

Esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en los Arts. 21.3
de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local y 43 y ss. del Real Decreto 2.568/1.986, de 28 de no-
viembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, es-
ta Alcaldia ha tenido a bien dictar Decreto con las siguientes dis-
posiciones:

Primera.- Delegar en D. José Manuel Arrabal Ramirez, Primer
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Teniente de Alcalde de esta Corporacion Local, la facultad de fir-
mar la referida Addenda, en nombre y representacion del Ayunta-
miento de Encinas Reales, el proximo dia 30 de enero de 2012.

Segunda.- Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la
Corporacion, en la primera sesion que celebre tal érgano colegia-
do, para su conocimiento.

Tercera.- Notificarla personalmente al designado, para su cono-
cimiento y efectos, y publicarla en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente al de la
fecha de la misma”.

Lo que se hace publico para conocimiento general.

Encinas Reales, a 26 de enero de 2012.- El Alcalde, Fdo. Juan
Victor Prieto Sanchez.

Ayuntamiento de Hornachuelos
Num. 881/2012

Adoptado por el Ayuntamiento de Hornachuelos, en sesién ce-
lebrada el dia 6 de octubre de 2011 , acuerdo sobre la aproba-
cion provisional del expediente de Modificacion de la Ordenanza
Fiscal del Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos
de naturaleza urbana, acuerdo que ha quedado elevado a definiti-
vo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, se hace publico en el Boletin Oficial de la Provincia el texto
integro de la ordenanza, que dice como sigue:

"ORDENANZA FISCAL SOBRE EL INCREMENTO DE VA-
LOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA

En uso de las atribuciones concedidas por los articulos 133.2 y
142 de la Constitucién y por el articulo 106 de la ley 7/1985, de 2
de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 15 a 19 y 59.2 del R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayunta-
miento establece el Impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana, que se regira por la presente Or-
denanza Fiscal, cuyas normas atienden a lo prevenido en los arti-
culos 104 a 110 de la citada Ley.

CAPITULO I.- HECHO IMPONIBLE

Articulo 1°.- El hecho imponible

1.- Constituye el hecho imponible del impuesto el incremento
de valor que experimenten los terrenos de naturaleza urbana y
gue se ponga de manifiesto a consecuencia de la transmision de
su propiedad por cualquier titulo o de la constitucion o transmi-
sién de cualquier derecho real de goce, limitativo del dominio, so-
bre los referidos bienes.

2.- El titulo a que se refiere el apartado anterior podra consistir
en:

a) Negocio juridico “mortis causa”.

b) Declaracién formal de herederos.

c) Negocio juridico “inter vivos”, sea de caracter oneroso o gra-
tuito.

d) Enajenacion en subasta publica.

e) Expropiacion forzosa.

Articulo 2°.- Terrenos urbanos

Tendran la consideracion de terrenos urbanos los definidos co-
mo tales en las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario.

Tendran la misma consideracion los terrenos que se fraccio-
nen en contra de lo dispuesto en la legislacién agraria, siempre
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que tal fraccionamiento desvirtie su uso agrario.

Articulo 3°.- Supuestos de no sujecion

1.- No esta sujeto a este impuesto el incremento de valor que
experimenten los terrenos que tengan la consideracion de rusti-
cos a efectos del Impuesto sobre Bienes Inmuebles. En conse-
cuencia con ello esta sujeto el incremento de valor que experi-
menten los terrenos que deban tener la consideracion de urba-
nos a efectos de dicho Impuesto sobre Bienes Inmuebles, con in-
dependencia de que estén o no contemplados como tales en el
Catastro o en el Padron de aquél. A los efectos de este impuesto,
estara asimismo sujeto al mismo el incremento de valor que expe-
rimenten los terrenos integrados en los bienes inmuebles clasifi-
cados como de caracteristicas especiales a efectos del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles.

2.- No se producira la sujecion al impuesto en los supuestos de
aportaciones de bienes y derechos realizadas por los cényuges a
la sociedad conyugal, adjudicaciones que a su favor y en pago de
ellas se verifiqguen y transmisiones que se hagan a los cényuges
en pago de sus haberes comunes.

Tampoco se producira la sujecion al impuesto en los supues-
tos de transmisiones de bienes inmuebles entre conyuges o a fa-
vor de los hijos, como consecuencia del cumplimiento de senten-
cias en los casos de nulidad, separacién o divorcio matrimonial,
sea cual sea el régimen econémico matrimonial.

CAPITULO II.- EXENCIONES

Articulo 4°.- Exenciones objetivas

Estan exentos de este impuesto los incrementos de valor que
se manifiesten como consecuencia de los siguientes actos:

a) La constitucién y transmision de derechos de servidumbre.

b) Las transmisiones de bienes que se encuentren dentro del
perimetro delimitado como Conjunto Histérico-Artistico definido
por la Real Orden de 26 de julio de 1929, o hayan sido declara-
dos individualmente de interés cultural, segun lo establecido en la
Ley 16/1985, de 25 junio, del Patrimonio Histérico Espafiol cuan-
do sus propietarios o titulares de derechos reales acrediten me-
diante factura, certificacién de obra o cualquier otro medio que
han realizada a su cargo y amparadas en licencias municipales,
obras de conservacion, mejora o rehabilitacién en dichos inmue-
bles por un importe minimo del 25% del valor catastral del inmue-
bles en el devengo del impuesto.

Articulo 5°.- Exenciones subjetivas

Asimismo, estaran exentos de este impuesto los incrementos
de valor cuando la obligacion de satisfacer aquél recaiga sobre
las siguientes personas o Entidades:

a) El Estado, la Comunidad Autbnoma de Andalucia y las Enti-
dades locales, a las que pertenezca el Municipio de Cérdoba, asi
como los Organismos auténomos del Estado y las Entidades de
derecho publico de anéalogo caracter de la Comunidad Autbnoma
y de dichas Entidades locales.

b) El Municipio de la imposicién y las demas Entidades locales
integradas o en las que se integre el mismo, asi como sus res-
pectivas entidades de derecho publico de anélogo caracter a los
organismos auténomos del Estado.

c) Las instituciones que tengan la calificacion de benéficas o de
benéfico-docentes.

d) Las Entidades gestoras de la Seguridad Social y las Mutuali-
dades de Prevision Social reguladas en la Ley 30/1995, de 8 de
noviembre, de Ordenacion y Supervision de los Seguros Priva-
dos.

e) Los titulares de concesiones administrativas revertibles res-
pecto de los terrenos afectos a las mismas.

f) La Cruz Roja Espafiola.
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g) Las personas o Entidades a cuyo favor se halla reconocido

la exencion en Tratados o Convenios internacionales.
CAPITULO lIl.- SUJETOS PASIVOS

Articulo 6°.- Sujeto pasivo

1.- Es sujeto pasivo del impuesto a titulo de contribuyente:

a) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o trans-
mision de derechos reales de goce limitativos del dominio a titulo
lucrativo, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se refiere
el articulo 35 de la Ley General Tributaria, que adquiera el terre-
no o a cuyo favor se constituya o transmita el derecho real de que
se trate.

b) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o trans-
mision de derechos reales de goce limitativos del dominio a titulo
oneroso, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se refiere
el articulo 35 de la Ley General Tributaria, que transmita el terre-
no, o que constituya o transmita el derecho real de que se trate.

2.- En los supuestos a que se refiere la letra b) del apartado an-
terior, tendr& la consideracion de sujeto pasivo sustituto del contri-
buyente, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se refiere
el articulo 35 de la Ley General Tributaria, que adquiera el terre-
no o a cuyo favor se constituya o transmita el derecho real de que
se trate, cuando el contribuyente sea una persona fisica no resi-
dente en Espafia.

CAPITULO IV.- BASE IMPONIBLE

Articulo 7°.- Base imponible

1.- La base imponible de este impuesto esta constituida por el
incremento real del valor de los terrenos de naturaleza urbana
puesto de manifiesto en el momento del devengo y experimenta-
do a lo largo de un periodo méaximo de veinte afios.

2.- Para determinar el importe del incremento real a que se re-
fiere el apartado anterior se aplicara sobre el valor del terreno en
el momento del devengo el porcentaje Gnico del 3 %.

Articulo 8°.- Tiempo de generacion del valor

A los efectos de determinar el periodo de tiempo en que se ge-
nere el incremento de valor, se tomaran tan solo los afios comple-
tos transcurridos entre la fecha de la anterior adquisicion del te-
rreno de que se trate o de la constitucién o transmisién igualmen-
te anterior de un derecho real de goce limitativo del dominio so-
bre el mismo y la produccién del hecho imponible de este impues-
to, sin que se tengan en consideracion las fracciones de afio.

En ningln caso el periodo de generacién podra ser inferior a un
afo.

Articulo 9°.- Valor de los terrenos

En la transmision de terrenos de naturaleza urbana se conside-
rard como valor de los mismos el que, en el momento del deven-
go de este impuesto, tengan fijados a efectos del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles.

No obstante, cuando dicho valor sea consecuencia de una po-
nencia de valores que no refleje modificaciones de planeamiento
aprobadas con posterioridad a la aprobacion de la citada ponen-
cia, se podra liquidar provisionalmente este impuesto con arreglo
al mismo. En estos casos, en la liquidacion definitiva se aplicara
el valor de los terrenos una vez se haya obtenido conforme a los
procedimientos de valoracion colectiva que se instruyan, referido
a la fecha del devengo. Cuando esta fecha no coincida con la de
efectividad de los nuevos valores catastrales, éstos se corregiran
aplicando los coeficientes de actualizacion que correspondan, es-
tablecidos al efecto en las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado.

Cuando el terreno, aun siendo de naturaleza urbana o integra-
do en un bien inmueble de caracteristicas especiales, en el mo-
mento del devengo del impuesto no tenga determinado valor ca-
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tastral en dicho momento, el Ayuntamiento podra practicar la liqui-
dacion cuando el referido valor catastral sea determinado, refi-
riendo dicho valor al momento del devengo.

Articulo 10°.-Constitucion y transmision de derechos reales de
goce, limitativos del dominio

En la constitucion y transmisién de derechos reales de goce, li-
mitativos del dominio, sobre terrenos de naturaleza urbana, el
porcentaje correspondiente se aplicara sobre la parte del valor
definido en el articulo anterior que represente, respecto del mis-
mo, el valor de los referidos derechos calculado segun las si-
guientes reglas:

a) En el caso de constituirse un derecho de usufructo temporal
su valor equivaldra a un 2% del valor catastral del terreno por ca-
da afio de duracion del mismo, sin que pueda exceder del 70% de
dicho valor catastral.

b) Si el usufructo fuese vitalicio su valor, en el caso de que el
usufructuario tuviese menos de veinte afios, sera equivalente al
70% del valor catastral del terreno, minordndose esta cantidad en
un 1% por cada afio que exceda de dicha edad, hasta el limite
minimo del 10% del expresado valor catastral.

c) Si el usufructo se establece a favor de una persona juridica
por un plazo indefinido o superior a treinta afios se considerara
como una transmision de la propiedad plena del terreno sujeta a
condicion resolutoria, y su valor equivaldra al 100% del valor ca-
tastral del terreno usufructuado.

d) Cuando se transmita un derecho de usufructo ya existente,
los porcentajes expresados en las letras A), B) y C) anteriores se
aplicaran sobre el valor catastral del terreno al tiempo de dicha
transmision.

e) Cuando se transmita el derecho de nuda propiedad su valor
seré igual a la diferencia entre el valor catastral del terreno y el
valor del usufructo, calculado este Ultimo segun las reglas anterio-
res.

f) El valor de los derechos de uso y habitacion seré el que re-
sulte de aplicar al 75% del valor catastral de los terrenos sobre
los que se constituyan tales derechos las reglas correspondien-
tes a la valoracion de los usufructos temporales o vitalicios segin
los casos.

g) En la constitucién o transmisién de cualesquiera otros dere-
chos reales de goce limitativos del dominio distintos de los enu-
merados en las letras A), B), C), D) y F) de este articulo y en el si-
guiente se considerara como valor de los mismos a los efectos de
este impuesto:

- El capital, precio o valor pactado al constituirlos, si fuese igual
o mayor que el resultado de la capitalizacion al interés basico del
Banco de Espafia de su renta o pensién anual.

- Este ultimo, si aquél fuese menor.

Articulo 11°.-Constitucion o transmision del derecho a elevar
una o mas plantas sobre un edificio o terreno

En la constitucion o transmision del derecho a elevar una o mas
plantas sobre un edificio o terreno o del derecho a realizar la
construccion bajo suelo sin implicar la existencia de un derecho
real de superficie, el porcentaje correspondiente se aplicara so-
bre la parte del valor catastral que represente, respecto del mis-
mo, el médulo de proporcionalidad fijado en la escritura de trans-
misién o, en su defecto, el que resulte de establecer la propor-
cion entre la superficie o volumen de las plantas a construir en
vuelo o en subsuelo y la total superficie o volumen edificados una
vez construidas aquéllas.

Articulo 12°.- Supuestos de expropiacion

En los supuestos de expropiacion forzosa el porcentaje corres-
pondiente se aplicara sobre la parte del justiprecio que correspon-
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da al valor del terreno, salvo que su valor catastral fuese inferior,
en cuyo caso prevalecera éste Ultimo sobre el justiprecio.
CAPITULO V.- DEUDA TRIBUTARIA

Articulo 13°.-

1.- El tipo de gravamen del impuesto sera del 17,41 por ciento.

2.- La cuota integra del impuesto sera el resultado de aplicar a
la base imponible el tipo de gravamen.

La cuota liquida del impuesto sera el resultado de aplicar sobre
la cuota integra, la bonificacién a que se refiere el apartado si-
guiente.

CAPITULO VI.- DEVENGO

Articulo 14°.- Devengo del Impuesto

1.- El impuesto se devenga:

a) Cuando se transmita la propiedad del terreno, ya sea a titulo
oneroso o gratuito, entre vivos o por causa de muerte, en la fe-
cha de la transmision.

b) Cuando se constituya o transmita cualquier derecho real de
goce limitativo del dominio, en la fecha en que tenga lugar la
constitucién o transmision.

2.- A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior se con-
siderara como fecha de la transmision:

a) En los actos o contratos entre vivos la del otorgamiento del
documento publico y, cuando se trate de documentos privados, la
de su incorporacion o inscripcién en un Registro Publico o la de
su entrega a un funcionario publico por razén de su oficio.

b) En las transmisiones por causa de muerte, la del fallecimien-
to del causante.

Articulo 15°.- Devolucién del Impuesto

1.- Cuando se declare o reconozca judicial o administrativa-
mente por resolucion firme haber tenido lugar la nulidad, resci-
sién o resolucién del acto o contrato determinante de la transmi-
sion del terreno o de la constituciéon o transmision del derecho
real de goce sobre el mismo, el sujeto pasivo tendra derecho a la
devolucion del impuesto satisfecho, siempre que dicho acto o
contrato no le hubiere producido efectos lucrativos y que reclame
la devolucion en el plazo de cinco afios desde que la resolucién
quedé firme, entendiéndose que existe efecto lucrativo cuando no
se justifiqgue que los interesados deban efectuar las reciprocas
devoluciones a que se refiere el articulo 1.295 del Codigo Civil.
Aunque el acto o contrato no haya producido efectos lucrativos, si
la rescisién o resolucion se declarase por incumplimiento de las
obligaciones del sujeto pasivo del Impuesto, no habra lugar a de-
volucién alguna.

2.- Si el contrato queda sin efecto por mutuo acuerdo de las
partes contratantes no procedera la devolucion del impuesto sa-
tisfecho y se considerara como un acto nuevo sujeto a tributacion.
Como tal mutuo acuerdo se estimara la avenencia en acto de
conciliacién y el simple allanamiento a la demanda.

3.- En los actos o contratos en que medie alguna condicién, su
calificacion se hara con arreglo a las prescripciones contenidas
en el Cédigo Civil. Si fuese suspensiva no se liquidara el impues-
to hasta que ésta se cumpla. Si la condicién fuese resolutoria se
exigira el impuesto desde luego, a reserva, cuando la condicion
se cumpla, de hacer la oportuna devolucién segun la regla del
apartado 1 anterior.

CAPITULO VII.- GESTION DEL IMPUESTO
Seccién Primera.- Obligaciones materiales y formales

ARTICULO 16°.- Declaracién-Liquidacion

1.- Los sujetos pasivos vendran obligados a presentar ante es-
te Ayuntamiento declaracion-liquidacion segin el modelo determi-
nado por el mismo que contendra los elementos de la relacion tri-
butaria imprescindibles para la liquidacién procedente asi como la
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realizacion de la misma. El valor del terreno asignado en el mo-
mento del devengo al bien cuyo derecho se transmite se justifica-
ra mediante certificacion de la Gerencia Territorial del Catastro,
expedida a través de la Sede Electrénica del Catastro.

En los casos de constitucion o transmisién de derechos a que
se refiere el articulo 11 de la presente ordenanza, el valor consig-
nado en la citada certificacion debera ser el correspondiente al
solar del que forma parte el bien transmitido.

2.- Dicha declaracion-liquidacion debera ser presentada en los
siguientes plazos, a contar desde la fecha en que se produzca el
devengo del impuesto:

a) Cuando se trate de actos “inter vivos”, el plazo sera de trein-
ta dias habiles.

b) Cuando se trate de actos por causa de muerte, el plazo sera
de seis meses prorrogables hasta un afio a solicitud del sujeto pa-
Sivo.

3.- A la declaracion-liquidacion se acompafiaran los documen-
tos en los que consten los actos o contratos que originan la impo-
sicion y cualesquiera otros justificativos, en su caso, de las exen-
ciones o bonificaciones que el sujeto pasivo reclame como benefi-
ciario.

Articulo 17°.- Pago del Impuesto

Simultaneamente a la presentacion de la declaracion-liquida-
cién a que se refiere el articulo anterior, el sujeto pasivo ingresa-
ra el importe de la cuota del impuesto resultante de la misma. Es-
ta autoliquidacién tendra la consideracion de liquidacion provisio-
nal en tanto que por el Ayuntamiento no se compruebe que la
misma se ha efectuado mediante la aplicacion correcta de las
normas reguladoras del impuesto y sin que puedan atribuirse va-
lores, bases o cuotas diferentes de las resultantes de dichas nor-
mas.

Articulo 18°.- Requerimiento de documentacion

La Administracion municipal podra requerir a las personas inte-
resadas para que aporten en plazo de treinta dias, prorrogables
por otros quince, a peticién del interesado, otros documentos que
estime necesarios para llevar a efecto la liquidacion del Impuesto;
incurriendo, quienes no atiendan los requerimientos formulados
dentro de tales plazos, en las infracciones tributarias previstas en
el articulo 23 de esta Ordenanza, en cuanto dichos documentos
fueran necesarios para comprobar la declaracion y establecer la
liquidacion. Si tales documentos sélo constituyen el medio de pro-
bar circunstancias alegadas por el interesado en beneficio exclu-
sivo del mismo, el incumplimiento del requerimiento se tendra co-
mo decaimiento en su derecho al referido tramite, practicandose
la liquidacion haciendo caso omiso de las circunstancias no justifi-
cadas.

Articulo 19°.- Obligaciones de comunicacion

Con independencia de lo dispuesto en el apartado primero del
articulo 17 estan igualmente obligados a comunicar al Ayunta-
miento la realizacién del hecho imponible en los mismos plazos
que los sujetos pasivos:

a) En los supuestos contemplados en la letra a) del articulo 6°
de la presente Ordenanza, siempre que se hayan producido por
negocio juridico entre vivos, el donante o la persona que constitu-
ya o transmita el derecho real de que se trate.

b) En los supuestos contemplados en la letra b) de dicho articu-
lo, el adquirente o la persona a cuyo favor se constituya o trans-
mita el derecho real de que se trate.

Articulo 20°.- Obligaciones de los Notarios

Asimismo, los Notarios estaran obligados a remitir al Ayunta-
miento, dentro de la primera quincena de cada trimestre, relacion
o indice comprensivo de todos los documentos por ellos autoriza-
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dos en el trimestre anterior, en los que se contengan hechos, ac-
tos o negocios juridicos que pongan de manifiesto la realizacion
del hecho imponible de este impuesto, con excepcién de los ac-
tos de Ultima voluntad. También estaran obligados a remitir, den-
tro del mismo plazo, relacién de los documentos privados com-
prensivos de los mimos hechos, actos o negocios juridicos, que
les hayan sido presentados para conocimiento o legitimacion de
firmas. Lo prevenido en este apartado se entiende sin perjuicio
del deber general de colaboracion establecido en la Ley General
Tributaria.
Seccién Segunda.- Inspeccidn y recaudacién

Articulo 21°.- Inspeccion

La inspeccion y recaudacion del impuesto se realizaran de
acuerdo con lo prevenido en la Ordenanza Fiscal General de Hor-
nachuelos, Ley General Tributaria y en las demas leyes del Esta-
do reguladoras de la materia, asi como en las disposiciones dicta-
das para su desarrollo.

Seccion Tercera.- Infracciones y sanciones

Articulo 22°.- Infracciones y sanciones

En todo lo relativo a la calificacion de las infracciones tributa-
rias asi como a la determinacion de las sanciones que por las
mismas correspondan en cada caso, se aplicara el régimen regu-
lado en las Ordenanza Fiscal General de Hornachuelos, la Ley
General Tributaria y en las disposiciones que la complementan y
desarrollan.

Disposicién Adicional

Todo lo no previsto en la presente Ordenanza, se regira por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, por la Ley General Tributaria, articulo 254 y 255 de
la Ley Hipotecaria y deméas normas que las desarrollan o
comple-menten.

Disposicién Derogatoria

Queda derogada la Ordenanza Fiscal sobre el Incremento del
Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, publicada en el Bo-
letin Oficial de la Provincia nimero 56 el dia 10 de marzo de
1997, cuya rectificacion apareci6 publicada en el Boletin Oficinal
de la Provincia nimero 239 el dia 31 de diciembre de 2007.

Disposicion Final

La presente Ordenanza Fiscal, una vez aprobada
definitiva-mente por el Pleno Municipal, entrara en vigor el dia 1 de
enero de 2012, previa su publi-cacion integra en el Boletin Oficial
de la Provincia, perma-neciendo vigente hasta su modificacion o
derogacion expresa".

Hornachuelos, a 31 de enero de 2012.- La Alcaldesa, Fdo. M2
del Carmen Murillo Carballido.

Ayuntamiento de Montilla
Num. 886/2012

Teniendo conocimiento que las personas que a continuacién se
relacionan, en la actualidad no habitan el domicilio en el que figu-
raban empadronadas, desconociéndose su actual domicilio y si
han solicitado el alta en el Padrén Municipal de otro municipio, al
no haber recibido este Ayuntamiento comunicacién alguna, de
conformidad con el articulo 72 del Reglamento de Poblacion y
Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, el Ayuntamien-
to dara de baja de oficio, por inscripcién indebida, a quienes figu-
ren empadronados incumpliendo los requisitos establecidos en el
articulo 54 del citado Reglamento.
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Intentada la notificacion, al representante legal del interesado,
sin que haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a
través del presente anuncio, de conformidad con lo establecido
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun:

Iniciales del menor.- Domicilio de la baja.- Representante
legal.- Doc. identidad representante.

MCH; Paraje Cortijo Blanco, 53; Dolores Romera Mufioz; Para-
je Cortijo Blanco, 53.

Durante el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, el representante legal del interesado podréa presentar, en el
Negociado de Asuntos Administrativos de este Excmo. Ayunta-
miento, los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcién indebida en el Padrén Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 1l-1-c.2 de la Resolu-
cion de 1 de abril de 1997, de la Presidenta del Instituto Nacional
de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territorial,
por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos
sobre la gestion y revision del Padron Municipal.

Montilla, 2 de febrero de 2012.- El Alcalde, Fdo. Federico Cabe-
llo de Alba Hernandez.

Ayuntamiento de Montoro
Nam. 779/2012

Por la Alcaldia Presidencia con fecha veinticinco de enero de
dos mil doce se ha dictado la siguiente Resolucién:

Antonio Sanchez Villaverde, Alcalde-Presidente de esta Corpo-
racion, en virtud de las facultades que me confieren los artos. 44
y 47 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por R.D.
2.568/86, de 28 de noviembre (B.O.E. n° 305 de 22 de diciembre
de 1986), por el presente

Resuelvo:

Primero.- Delegar en la Concejal-Delegada de Parques y Jardi-
nes, Alumbrado, Limpieza Viaria y Turismo, D2 Ana Milagros
Arias Lozano, la representacion de este Ayuntamiento en la
Asamblea General Extraordinaria de la Asociacion “Red de Con-
juntos Histéricos y Arquitectura Popular de Andalucia”, que ten-
dra lugar el proximo dia 26 de enero de 2012 a las 11:00 horas en
la Sala de Juntas de la Consejeria de Turismo, Comercio y De-
porte en Sevilla.

Segundo.- Dar publicidad de esta resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Tercero.- Trasladar el contenido de esta Resoluciéon a D2 Ana
Milagros Arias Lozano.
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Exped. Concepto.

2221  Licencia apertura Arroyo Pastor, Belén
2814  Exp. Sancionador Lépez Galvez, Rafael
2402  Exp. Sancionador Planton Molina, Manuel
2819  Exp. Sancionador Mustapha, Sadeq

2824  Exp. Sancionador Vilche Silva, Maria

Nombre y Apellidos o Razén Social.

Montoro, 25 de enero de 2012.- El Alcalde, Fdo. Antonio San-
chez Villaverde.

Nam. 888/2012

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Se comunica a todas las personas interesadas que en la rela-
cion adjunta se resefian denuncias de expedientes incoados por
este Ayuntamiento, por infracciones a la normativa de Tréfico y
Seguridad Vial, a las cuales no ha sido posible notificarle perso-
nalmente, a pesar de haberse intentado en la forma legal previs-
ta, la denuncia, o sancién correspondiente, a fin de que en el pla-
zo de 15 dias habiles, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia en el
caso de denuncia, puedan formular por escrito las alegaciones
que en su defensa estimen conveniente con la aportacion o pro-
posicién de las pruebas que considere oportunas, o bien en el
plazo de un mes, en caso de sancion, presentar reclamacion Eco-
némico-Administrativa, previa a la via jurisdiccional.

El contenido integro del expediente se encuentra a disposicion
de los interesados en la Intervencion Municipal, sita en Plaza de
Espafia n° 1 de Montoro (Cérdoba), de lunes a viernes, en hora-
rio de ocho y media a dos y media.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacion se entendera producida a to-
dos los efectos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo.

Fijese el presente edicto en el Tablon de Edictos Municipal y
publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia.

NIF.- Nombre.- Expediente.- Importe.

B14742415; Andaluza de Encofrados y Ferrallas; 594/2011;
60,00 €; Resolucion.

30540958V; Francisco José Castilla Garcia; 591/2011; 60,00 €;
Resolucion.

Montoro, 2 de febrero de 2012.- El Alcalde, firma ilegible.

Ayuntamiento de Pozoblanco
NGm. 830/2012

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley
58/2003, General Tributaria, habiéndose intentado la notificacion
al interesado o su representante por una vez, sin que haya sido
posible practicarla por causas no imputables al Excmo. Ayunta-
miento de Pozoblanco, se pone de manifiesto, mediante el pre-
sente anuncio, que se encuentran pendientes de natificar los ac-
tos cuyos interesados, se relacionan a continuacion:

Localidad D.N.I.

Pozoblanco 80.146.795-Y
Pozoblanco 40.355.126-G
Hinojosa del Duque 30.191.463-F
Bailén X-1379919-B
Hinojosa del Duque 30.209.990-L
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Fase del procedimiento administrativo: Notificacion de apremio
y requerimiento de pago.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus re-
presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
el plazo de quince dias naturales, contados desde el siguiente al
de la publicacién del presente acto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, de lunes a viernes, en horario de ocho a quince horas, en
el departamento de Recaudacion, a efectos de practicar la notifi-
cacion del citado acto.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacion se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo.

Pozoblanco, 25 de enero de 2012.- El Alcalde, firma ilegible.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 1
Cdérdoba

NUm. 883/2012

Don Manuel Miguel Garcia Suarez, Secretario Judicial del Juz-
gado de lo Social Numero 1 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
812/2011 a instancia de la parte actora D. Angel Jesls Diaz Ada-
me contra Milenio de Cérdoba, S.L.U. sobre Despidos/Ceses en
general se ha dictado Resolucién de fecha 11-11-11 del tenor lite-
ral siguiente:

Fallo

Estimo integramente la demanda origen de las presentes ac-
tuaciones y, en su consecuencia, declaro que, el 31 de mayo de
2011, el trabajador D. Angel Jesus Diaz Adame fue objeto de un
despido improcedente por la mercantil Milenio de Cérdoba S.L.U,
al tiempo que confiero a ésta la opcién de, a su voluntad (que de-
bera expresar ante este juzgado en el plazo de cinco dias habiles
y siguientes al de la notificacién de esta sentencia):

I.- Dejar definitivamente extinguida su relacion laboral con di-
cho productor a fecha 31 de mayo de 2011, pero abonandole la
suma de 553,05 euros, en concepto de indemnizacién [15 dias x
36,87 euros/dia], mas los salarios de tramitacion dejados de per-
cibir por éste desde el 1 de junio de 2011 y hasta el dia de la noti-
ficacién de esta sentencia a dicha empleadora (conforme a un sa-
lario diario de 36,87 euros), aunque con descuento, en su caso,
de los salarios percibidos por el trabajador, durante dicho espa-
cio temporal, y de mano de otra u otras empresas.

I1.- O bien, readmitirlo en su plantilla laboral fija y en las mis-
mas condiciones de trabajo en esta sentencia resefiadas, y con
abono también de los salarios de tramitacion dejados de percibir
por el trabajador desde el 1 de junio de 2011 y hasta el dia de la
readmision (y la misma prevencién anterior).

Incorpérese la presente sentencia al correspondiente libro, llé-
vese testimonio de la misma a los autos de su razén y notifique-
se a las partes haciéndoles saber las siguientes advertencias le-
gales y comunes:

Contra esta sentencia cabe Recurso de Suplicacion ante la sa-
la de lo social en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia, recurso que, antes de interponerse, debera anunciarse
en este juzgado dentro de los 5 dias habiles y siguientes al de la
notificaciéon de aquélla, mediante escrito, comparecencia o sim-
ple anuncio al practicarse ésta.

Con todo, sera indispensable que, si el recurrente hubiere sido

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

condenado en la sentencia, al tiempo de anunciar el recurso de
suplicacion, acredite haber consignado en la cuenta de depositos
y consignaciones abierta a nombre de este juzgado, bajo el ndm.
1444/0000/65/(numero de expediente con 4 digitos)/(afio, con dos
digitos), en la oficina de Banesto de esta ciudad (sita en Avenida
Conde de Vallellano nim. 17), la cantidad objeto de condena, pu-
diendo sustituirse dicha consignacion en metalico por el asegura-
miento mediante aval bancario, en el que deberéa hacer constar la
responsabilidad solidaria del avalista.

En cambio, si la condena consistiere en constituir el capital-cos-
te de una pension de seguridad social, el ingreso de éste habra
de hacerlo en la TGSS y una vez se determine por ésta su impor-
te, lo que se le comunicara por este juzgado. Ademas, el recu-
rrente debera, bien al anunciar el recurso de suplicacion o bien al
momento de formalizarlo, hacer un depésito de 150 euros en la

precitada cuenta.

Por Gltimo, y en cualquier caso, estan exceptuados de hacer to-
dos estos ingresos las entidades publicas, quienes ya tengan ex-
presamente reconocido el beneficio de justicia gratuita o litigasen
en razon de su condicién de trabajador (no, por tanto, de perso-
nal estatutario de la seguridad social) o beneficiario del régimen
publico de seguridad social (0 como sucesores suyos), aunque Si
la recurrente fuese una entidad gestora y hubiese sido condena-
da al abono de una prestacion de seguridad social de pago peri6-
dico, al anunciar el recurso, debera acompaiiar certificacion acre-
ditativa de que comienza el abono de la misma y que, en su caso,
lo proseguird puntualmente mientras dure su tramitacion.

Asi, por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronun-
cio, mando y firmo.

lltmo. Sr. D. Juan de Dios Camacho Ortega.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Milenio de
Cérdoba, S.L.U. actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 27 de enero de 2012.- El Secretario Judicial, fir-
ma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cordoba

Nam. 874/2012

Dofia Marina Meléndez-Valdés Mufioz, Secretario/a Judicial del
Juzgado de lo Social nimero 3 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
11/2012 a instancia de la parte actora D2. Janet Tabares Delgado
contra Multiservicios Lucentinos S.L. sobre Ejecucion de titulos ju-
diciales se ha dictado Resolucién el 13/1/12 cuya parte dispositi-
va es del tenor literal siguientes:

“S.S2. lltma. dijo: Procédase, a despachar ejecucién contra la
empresa Multiservicios Lucentinos S.L. por importe de 3419,30
euros principal, mas 205,15 euros de intereses y 341,93 euros
presupuestados provisionalmente para gastos y costas.

Modo de impugnaciéon: Mediante Recurso de Reposicién a in-
terponer ante quien dicta esta resolucién, en el plazo de cinco
dias habiles siguientes a su notificacién con expresién de la in-
fraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la
interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto
a la resolucion recurrida.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Asi por este Auto, lo acuerda y manda S.S2. el litmo. Sr. D. An-
tonio Rodriguez Castilla Magistrado del Juzgado de lo Social
NUam. Tres de Cordoba.

“En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas
y acordadas en anterior Resolucién, acuerdo: Procédase al em-
bargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la de-
mandada, Multiservicios Lucentinos S.L., debiéndose guardar en
la diligencia, el orden establecido en la Ley de Enjuiciamiento Ci-
vil, y no pudiéndose practicar diligencia de embargo al encontrar-
se la ejecutada en paradero desconocido requiérase a la parte
ejecutante a fin de que en el plazo de 10 dias sefiale bienes, de-
rechos o acciones propiedad de la parte ejecutada que puedan
ser objeto de embargo

Las cantidades indicadas en el Auto deberan ingresarlas con la
mayor brevedad en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la
entidad Banesto, en la cuenta de abono niim. 0030 1846 42
0005001274, concepto: 1446/0000/64/ 0476/2011.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se al ejecutante y al ejecutado para que en el plazo de diez dias
sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de la parte ejecu-
tada que puedan ser objetos de embargo.

Y para la averiguacion de los bienes de la ejecutada, librese
oficio al “Servicio de indices” del “Colegio de Registradores de la
Propiedad y Mercantiles de Espafa” asi como conslltense los
medios teleméaticos cuyo acceso tiene autorizado este Juzgado y
déjese constancia en autos de su resultado.

Dese audiencia al Fondo de Garantia Salarial para que en el
plazo de quince dias inste lo que a su derecho interese.

Modo de impugnacion: Podra interponer Recurso Directo de
Revision, sin efecto suspensivo, ante quien dicta esta resoluciéon
mediante escrito que debera expresar la infraccién cometida a jui-
cio del recurrente, en el plazo de cinco dias habiles siguientes a
su notificacion. (Arts. 186 y 187 de la LPL y art. 551.5 L.E.C.).

Asi por este Decreto, lo acuerdo mando y firma D2 Marina Me-
Iéndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo So-
cial Numero 3 de Cérdoba. Doy fe”.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Multiservidios
Lucentinos S.L. actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 13 de enero de 2012.- La Secretaria Judicial,
Fdo. Marina Meléndez-Valdés Mufioz.

Juzgado de lo Social Namero 1
Jaén

Ndm. 1.087/2012

D. Miguel angel Rivas Carrascosa, Secretario/a Judicial del
Juzgado de lo Social numero 1 de Jaén, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
409/2011 a instancia de la parte actora D/D? Fraternidad-Mupres-
pa contra Pedro Angel Moreno Aguirre, Lucian Grigor y INSS y
TGSS sobre Seguridad Social en materia prestacional se ha dic-
tado sentencia cuyo encabezamiento y fallo es del tenor literal si-
guiente:

SENTENCIA N° 26/12
En la Ciudad de Jaén a veinticinco de enero de dos mil doce
En nombre de S.M. el Rey, la lima. Sra. D2 Francisca Martinez

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

Molina, Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social N° 1 de Jaén,
vistos los autos seguidos a instancias de la Mutua Fraternidad
Muprespa representada y asistida por el letrado D. Manuel Carce-
len Barba, contra el INSS y TGSS, representados y asistido por el
letrado de la Seguridad Social D. Alberto rueda Ortega, la empre-
sa Pedro Angel Moreno Aguirre y frente a D. Lucian Grigor estos
ultimos no comparecen estando citada en legal forma con el n°
409/11.
FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por la Mutua Fraterni-
dad Muprespa contra la empresa “Pedro Angel Moreno Aguirre”
D. Lucian Grigor, el Instituto Nacional de la Seguridad Social y la
Tesoreria General de la Seguridad Social, debo condenar y con-
deno a la empresa “Pedro Angel Moreno Aguirre” a abonar a la
parte actora como responsable directo la cantidad de 17.030,88
euros anticipada por la Mutua demandante en pago de la presta-
cion de incapacidad permanente parcial reconocida a D. Lucian
Grigor; y ello condenando al Instituto Nacional de la Seguridad
Social y la Tesoreria General de la Seguridad Social como res-
ponsables subsidiarios para el caso de insolvencia de la empresa,
debiendo D. Lucian Grigor estar y pasar por la presente resolu-
cion.

Incorporese la presente sentencia al libro correspondiente y li-
brese testimonio de la misma para su constancia en autos y notifi-
quese la presente sentencia a las partes interesadas, advirtiéndo-
les que contra la misma cabe Recurso de Suplicacién ante la Sa-
la de lo Social de Granada del Tribunal Superior de Justicia,
anunciandolo ante este Juzgado de lo Social N° 1 de Jaén en los
cinco dias siguientes a la notificacion de esta Sentencia.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado Lucian Grigor,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, con la adver-
tencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados,
salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se tra-
te de emplazamientos.

En Jaén, a 30 de enero de 2012.- El/La Secretario/a Judicial,
firma ilegible.

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cordoba

Ndam. 1.088/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, se notifica al interesado que a continuacién se relaciona

Expediente: N° 28/2008 R

Responsable: D. Angel Rafael Sanchez Carreras y D2 Rafaela
Montes Lépez, en calidad de propietarios y promotores.

Localizacion: C/ Aretha Franklin, N° 3, Casa 2 Manzana 9 de
Paraiso Arenal.

Actuacion a Notificar: Resolucién de Finalizacion del Procedi-
miento de Restablecimiento de Legalidad por Legalizacion de
Obras.

Hechos: Elevacién del muro original comunitario en una longi-
tud de 4 metros lineales y 60 cms., de altura, sin la preceptiva li-
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cencia municipal.

Para que comparezca D. Francisco Romero Velasco, en cali-
dad de denunciante, por si o por representante acreditado, en la
Oficina de Disciplina de Obras de la Gerencia Municipal de Urba-
nismo de Cordoba, y en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de la presente publicacion, pueda interponer Re-
curso de Reposicién de caracter Potestativo ante el mismo 6érga-
no que ha dictado la Resolucion, en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del Acto, o Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso Administrativo de Cérdoba, en el plazo de dos
meses a contar también desde el dia siguiente al de la notifica-
cién del acto, a tenor de lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992 y 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, sin
perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro Recur-
so que estime procedente, bien entendido que si se utiliza el Re-
curso de Reposicion Potestativo no podra interponer Recurso
Contencioso-Administrativo hasta que sea resuelto expresamen-
te aquél o se haya producido la desestimacion presunta del Re-
curso de Reposicion interpuesto, lo que se producira por el trans-
curso de un mes sin haber recibido notificacion de la Resolucion
Expresa del mismo.

Cérdoba, 3 de febrero de 2012.- El Gerente, Fdo. Juan Luis
Martinez Sanchez.

Ndm. 1.157/2012

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, se emplaza a

D. Rafael Aguilar Jiménez, en calidad de promotor.

Expediente: N° 771/2007.

Localizacion: Ctra. CH-3, Junto Talleres Delgado.

Actuacion a notificar: Subsanacion de la Providencia de apertu-
ra de Periodo Probatorio.

Hechos: Construir casa de dos plantas, la primera de 80 m2
aprox. y la segunda abuhardillada de 25 m2 aprox., sin la precep-
tiva licencia municipal.

Sirva la presente publicacion como notificacion de la subsana-
cion de la providencia de la apertura del periodo probatorio al ha-
berse omitido la remisién de la citada providencia, por haber re-
sultado la misma infructuosa.

Cordoba, 3 de febrero de 2012.- El Gerente, Fdo. Juan Luis
Martinez Sanchez.

Instituto Municipal de Deportes
Cérdoba

NGm. 1.089/2012

Anuncio de Licitacion
1.- Entidad adjudicadora:
a) Organismo. Instituto Municipal de Deportes de Cérdoba.
b) Dependencia que tramita el expediente. Servicio de Adminis-
tracion.
¢) Obtencion de documentos e informacién.
www.perfildelcontratante.cordoba.es

Miércoles, 15 de Febrero de 2012

Informacién administrativa y técnica: 957.753.333 (Extension
1).

contratacion@imdcordoba.org

1) Dependencia. Servicio de Administracion.

2) Domicilio. C/ José Ramon Garcia Fernandez, s/n. Estadio
Municipal “El Arcangel”, 52 planta.

3) Localidad y cédigo postal. Cérdoba - 14010.

4) Teléfono. 957.753.333.

5) Telefax. 957.752.111.

6) Correo electrénico. contratacion@imdcordoba.org.

7) Direccion de Internet del perfil del contratante. www.perfildel-
contratante.cordoba.es

8) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion.
Hasta el dia ultimo de la recepcién de ofertas.

d) Nimero de Expediente. 03/12Se.

2.- Objeto del Contrato:

a) Tipo. Privado.

b) Descripcion. Contratacion de una Péliza de seguros que cu-
bra los riesgos de dafios materiales en las instalaciones y recin-
tos deportivos del Instituto Municipal de Deportes de Cérdoba, se-
gun lo indicado en los Pliegos que regulan la contratacién.

c) Lugar de ejecucion/entrega: Cérdoba.

d) Duracion del contrato. La duracion del contrato sera de un
afo estando prevista la prérroga por un afio mas por acuerdo ex-
preso del Instituto Municipal de Deportes de Cérdoba, sin que la
duracion total del contrato, incluidas prérrogas, sea superior a dos
afnos.

e) Admision de prérroga. Si.

f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 665000000 Servicios de
Seguros y Pensiones.

3.- Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion. Urgente.

b) Procedimiento. Abierto.

c) Subasta electrénica. No.

d) Criterios de adjudicacion, en su caso. Clausula decimoterce-
ra del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4.- Presupuesto base de licitacion:

Valor estimado del contrato 120.770,00.-€ para toda la dura-
cion del mismo. El precio del contrato para el primer afio es de
59.000,00.-€, aceptandose ofertas a la baja. La prorroga prevista
se encuentra incrementada en un 3%, asi como mil euros por po-
sibles incorporaciones de riesgos que puedan ocurrir. El precio
para el segundo afio correspondera a los riesgos que en ese mo-
mento estén dados de alta.

5.- Garantias exigidas.

Provisional: No se exige. Definitiva 5% del precio de adjudica-
cion del primer afio.

6.-Requisitos especificos del contratista:

a. Clasificacion: Obligacion de estar inscrita en Registro especi-
fico.

b. Solvencia econémica y financiera: Clausula duodécima del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c. Solvencia Técnica: Clausula duodécima del Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

7.- Presentacion de ofertas:

Antes de las 14700 horas de los ocho dias naturales siguientes
a la publicacién del anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la
Provincia. Si el vencimiento de dicho plazo fuese sabado o festi-
vo, se considerara prorrogado el mismo hasta el siguiente dia ha-
bil.

a) Modalidad de presentacion. Presencial y art. 38 LRJAPPAC.

b) Lugar de presentacion. Instituto Municipal de Deportes de
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Cérdoba. 8.- Apertura de Ofertas:

1) Dependencia. Servicio de Administracion. Registro General a) Direccion. C/ José Ramon Garcia Fernandez, s/n. Estadio
de Entrada. Municipal “El Arcangel”, 52 planta.

2) Domicilio. C/ José Ramén Garcia Fernandez, s/n. Estadio b) Localidad y cadigo postal. Cérdoba, 14010.
Municipal “El Arcangel”, 52 planta. c) Fecha y hora. Clausula decimocuarta del Pliego de Clausu-

3) Localidad y cadigo postal. Cérdoba 14010. las Administrativas Particulares

4) Direccién electronica: contratacion@imdcordoba.org 9.- Gastos de Publicidad:

c) Admisién de variantes: No. Por cuenta del adjudicatario del contrato.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener Cérdoba, a 9 de febrero de 2012.- El Presidente del Imdeco,
su oferta. Conforme clausula decimocuarta del Pliego de Clausu- Fdo. Miguel Reina Santos.

las Administrativas Particulares.
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