(-) -
—

A XXXVI

N

o

\ . . s Nam. 134
ﬁ DIprCaCIOH Jueves, 15 de Julio de 2021
de Cordoba D.L.:CO-1-1958

Sumario

VI. ADMINISTRACION LOCAL
Ayuntamiento de Almododvar del Rio

Anuncio del llmo. Ayuntamiento de Almodévar del Rio por el que se hace pu-
blico el expediente de Transferencia de Crédito n® 10/2021, financiado con el
remanente de tesoreria para gastos generales, aprobado inicialmente por el
Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada el 27 de mayo de 2021

p. 4346

Anuncio del llmo. Ayuntamiento de Almodévar del Rio por el que se hace pu-
blico el expediente de Suplemento de Créditos n® 12/2021, financiado con el
remanente de tesoreria para gastos generales, aprobado inicialmente por el
Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 27 de mayo de 2021

p. 4346

Ayuntamiento de Baena

Resolucion del Excmo. Ayuntamiento de Baena por la que se aprueba las Ba-
ses de la Convocatoria para la provision como funcionario de carrera, median-
te el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de selec-
cion de oposicién, de 3 Plazas de Policia Local

p. 4347

Ayuntamiento de Cardefia

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Cardefia por el que se somete a infor-
macién publica Proyecto de Actuacion para la Implantacion de Perreras, en
Poligono 12, parcela 10, en la Finca denominada "Ruedos de Cardefia" de es-
te término municipal

p. 4353

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Cardefia por el que se somete a infor-
macioén publica Proyecto de Actuacion para la Implantacién de Naves para Re-
sidencia y Criadero Canino, en Poligono 5, parcela 60, en Finca denominada
"Ruedos de Azuel" de este término municipal

p. 4354

Ayuntamiento de Fuente Obejuna

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Obejuna por el que se somete a
informacién publica el expediente n® 2/2021, de Modificacion de Créditos del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de Suplemento de Crédito, financiado
con cargo remanente de tesoreria

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

p. 4354

Ayuntamiento de Fuente Palmera

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



N° 134 p.4345

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Palmera por el que
se somete a informacion publica el expediente de Modificacion
del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2021, en la modali-
dad de Suplemento de Crédito

p. 4354

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Palmera por el que
se somete a informacioén publica el expediente de Modificacion
del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2021, en la modali-
dad de Crédito Extraordinario

p. 4354

Ayuntamiento de Montemayor

Anuncio del limo. Ayuntamiento de Montemayor por el que se ha-
ce publico la Ordenanza Municipal Reguladora sobre Tenencia de
Animales Domésticos de este municipio, aprobada inicialmente
por el Pleno de la Corporacién, en sesién celebrada el 29 de abril
de 2021

p. 4354

Ayuntamiento de Nueva Carteya

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Nueva Carteya por el que
se hace publico el expediente de Modificacion del Presupuesto
Municipal para el ejercicio de 2021, mediante Crédito Extraordina-
rio, aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en se-
sion ordinaria, celebrada el 28 de mayo de 2021

p. 4361

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Nueva Carteya por el que
se hace publico el expediente de Modificacion de las Bases de
Ejecucién del Presupuesto Municipal para el ejercicio de 2021,
aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacioén, en sesion

Jueves, 15 de Julio de 2021

celebrada el 28 de mayo de 2021
p. 4361

Ayuntamiento de Palma del Rio

Anuncio del llmo. Ayuntamiento de Palma del Rio por el que se
publica extracto de la Convocatoria de Subvenciones destinadas
a Incentivar la mejora y Modernizacién de las Empresas ubica-
das en este municipio

p. 4362

Ayuntamiento de Puente Genil

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil por el que se

somete a informacion publica el Convenio Urbanistico para la

Gestion Urbanistica de la UA-8 del PGOU de este municipio
p. 4362

Ayuntamiento de La Rambla

Decreto del Excmo. Ayuntamiento de La Rambla por el que se
aprueba la rectificacién de las Bases para la constitucion de una
Bolsa de Empleo de Técnicos/as para la Escuela Infantil Munici-
pal, mediante concurso, para los Cursos Escolares 2021/2022,
2022/2023 y 2023/2024

p. 4362

Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba

Resolucién del Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba
por la que se delega en el Concejal don Agustin Palomares Cafie-
te la competencia de la Alcaldia para el acto de autorizacién de
matrimonio civil

p. 4363

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Almoddvar del Rio
Num. 2.792/2021

Dofia M2 Sierra Lugque Calvillo, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Almodoévar del Rio (Cérdoba), hago saber:

Que a los efectos oportunos y en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169, en relacion con el articulo 177.2, del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales -
TRLRHL-, y articulo 38.2, en relacién con el articulo 20.3 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capi-
tulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Regula-
dora de las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos, se
hace publico, para general conocimiento, que ha quedado auto-
méaticamente elevado a definitivo el acuerdo del Ayuntamiento
Pleno, en sesion celebrada el dia 27 de mayo de 2021, por el que
se aprobd inicialmente el expediente de transferencia de crédito
n°® 10/2021 financiado con el remanente de tesoreria para gastos
generales, cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

Bajas en aplicaciones de gastos

Transferencia

Aplicacion Descripcion h
P P de crédito
Progr. Econémica

IMPREVISTOS Y FUNCIONES NO CLASIFICA-
929 50000 23.222,32
DAS-FONDO DE CONTINGENCIA

TOTAL 23.222,32

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion Descripcién Transferencia
° P de crédito
Progr. Econ6émica
151 21000 URBANISMO-REPARAC. Y CONSERVACION 1.905,75

151 20400 URBANISMO-MATERIAL DE TRANSPORTES 21.316,57

TOTAL 23.222,32

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 113.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local -LRBRL-, y 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales -TRLRHL-, los interesados
podran interponer directamente recurso contencioso-administrati-
vo en los plazos establecidos en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion -LIJCA-.

Almodoévar del Rio, 7 de julio de 2021. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, M2 Sierra Luque Calvillo.

Num. 2.812/2021

Dofia M2 Sierra Luque Calvillo, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Almodévar del Rio (Cérdoba), hago saber:

Que a los efectos oportunos y en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169, en relacion con el articulo 177.2, del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales -
TRLRHL-, y articulo 38.2, en relacién con el articulo 20.3 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capi-
tulo I del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Regula-
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dora de las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos, se
hace publico, para general conocimiento, que ha quedado auto-
méaticamente elevado a definitivo el acuerdo del Ayuntamiento
Pleno, en sesion celebrada el dia 27 de mayo de 2021, por el que
se aprob¢ inicialmente el expediente de suplemento de créditos
n° 12/2021 financiado con el remanente de tesoreria para gastos
generales, cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

Aplicacion Descripcion Modificacion
132.204.00 Seguridad-Material de Transportes 6.721.07€

151.204.00 Urbanismo-Material de Transportes 58.669,48€
151.210.00 Urbanismo-Reparacion y conservacion 664.721,87€
151.214.00 Urbanismo-Conservacién vehiculos 82.964,85€
151.221.03 Urbanismo-Combustibles y carburantes 106.779,73€
151.224.00 Urbanismo-Primas seguros vehiculos 8.501,97€

151.227.06 Urbanismo-Estudios y trabajos técnicos 105.125,48€

1522.221.10 Conservacion y rehab. Vivienda-Productos de limpieza  27.004,60€
161.221.01 Abastecimiento domiciliario de agua potable-Agua 408.761,61€

Alumbrado publico-Energia eléctrica (suministro exte-

165.221.00 . 59.665,25€
rior)
Alumbrado publico-Energia eléctrica (suministro edifi-
165.221.01 . 101.143,28€
cios)
171.210.00 Parques jardines-Conservacion y reparacion 16.120,90€

Otras prestaciones econémicas a favor de empleados-
221.160.08 ) L L 29.934,44€
Asistencia médico-farmacéutica

231.480.01 Asistencia social primaria-Ayudas sociales municipales  12.781,87€

Fomento del empleo-Retribuciones personal laboral

241.131.02 temporal 1.682.029,65€
241.160.01 Fomento del empleo-Seguridad social 1.311.453,77€
334.226.09 Promocioén cultural-Actividades culturales 35.428,92€
338.200.00 Fiestas populares-Arrendamiento de terrenos 13.064,63€
338.226.09 Fiestas populares-Festejos 267.649,91€
341.226.10 Promocioén y fomento del deporte-Actividades 57.590,66€
432.226.09 Turismo-Actividades 110.513,10€
912.226.01 Organos de gobierno-Atenciones protocolarias 13.799,50€
912.230.00 Organos de gobierno-Dietas de cargos electivos 2.366,04€
912.480.00 Organos de gobierno-Aportacion grupos politicos 3.339,37€
920.220.00 Administraciéon general-material de oficina 34.142,98€
920.222.00 Administracién general-Telecomunicaciones 81.045,72€
920.222.03 Administraciéon general-Informéticas 16.764,51€
020.224.01 Administracion general-Primas Seguros responsabili- 7.350,24€
dad
920.226.02 Administracién general-Publicidad y propaganda 1.061,40€

920.226.03 Administracién general-Publicacién en diarios oficiales 6.858,64€
920.226.04 Administracién general-Juridicos 327.016,41€
931.227.08 Administracién financiera-Servicios de recaudacion 665.601,55€

TOTAL 6.325.982,40€

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 113.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local -LRBRL-, y 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales -TRLRHL-, los interesados
podran interponer directamente recurso contencioso-administrati-
vo en los plazos establecidos en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion -LJCA-.

Almodovar del Rio, 5 de julio de 2021. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, M2 Sierra Luque Calvillo.
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Ayuntamiento de Baena
Nam. 2.854/2021

Aprobada la Oferta de Empleo Publico del afio 2021 y en desa-
rrollo de la Relacion de Puestos de Trabajo, se ha elaborado el
borrador de Bases que han de regir el proceso selectivo que de
las misma dimana.

Visto lo anterior esta Alcaldia-Presidencia, en uso de las facul-
tades que le confiere la normativa local vigente,

RESUELVE

PRIMERO. Aprobar las Bases que han de regir el siguiente pro-
ceso selectivo:

-BASES PARA INGRESAR POR OPOSICION LIBRE EN LA
CATEGORIA DE POLICIA, DE LOS CUERPOS DE LA POLICIA
LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE BAENA.

SEGUNDO. Proceder a las publicaciones pertinentes.

Baena, 7 de julio de 2021. Firmado electronicamente por la Al-
caldesa-Presidenta, Cristina Piernagorda Albafiil.

BASES PARA INGRESAR POR OPOSICION LIBRE EN LA
CATEGORIA DE POLICIA DE LOS CUERPOS DE LA POLICIA
LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE BAENA.

BASES

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision como
funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de turno li-
bre y a través del procedimiento de seleccion de oposicién, de
TRES plazas vacantes en la plantilla y relacion de puestos de tra-
bajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Admi-
nistracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Catego-
ria de Policia del Cuerpo de la Palicia Local, de conformidad con
la Resolucion de fecha 25 de junio de 2021 de la Alcaldia, publi-
cada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba el dia 05 de
julio de 2021.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme
determina el articulo 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre,
de Coordinacion de las Policias Locales, se encuadran, de acuer-
do con la Disposicién Transitoria Tercera 2 del Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico,
transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las re-
tribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Em-
pleo Publico del afio 2020.

2. LEGISLACION APLICABLE

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de las Policias Lo-
cales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocién in-
terna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que
se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
cion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la mo-
vilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Lo-
cal, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se madifica la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas catego-
rias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
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Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el tex-
to refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régi-
men Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo y pro-
mocion profesional de los funcionarios de la Administracion Gene-
ral de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administra-
cién Local.

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan
reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacion de soli-
citudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad
de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros
las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura aquellos
aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun Cuerpo de
la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmen-
te sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equiva-
lente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del
servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local o Insti-
tucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas, si el interesa-
do lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las cla-
ses A2y B.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordan-
cia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente antes
de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publi-
ca de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corporaciones Lo-
cales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba de examen
médico.

4. SOLICITUDES

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el si-
guiente al de la publicacién en el BOE de la presente convocato-
ria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursa-
rén su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

4.3. A la solicitud deberd acompafiarse resguardo acreditativo
de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que
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ascienden a 50 euros, cantidad que sera ingresada en la entidad
Cajasur N° de cuenta: ES62/ 0237/0210/3091/5185/6960 y copia
compulsada del DNI.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se
requerira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos pre-
ceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por de-
sistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara al efecto,
de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

5. ADMISION DE ASPIRANTES

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano
correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las cau-
sas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publicarse en
el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la
relacion de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de
diez dias habiles para su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la
autoridad convocante dictara resolucion declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente,
cuatro Vocales y un Secretario:

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de elec-
cién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el per-
sonal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo in-
dividual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por
cuenta de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o espe-
cializacion de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para
el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual ni-
mero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las prue-
bas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberéan limitarse al ejercicio de su especialidad técni-
ca.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del
Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera diluci-
dar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir y los aspirantes podran promover la recusacién en los casos
de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del ser-
vicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en
la categoria segunda.

7. INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUE-
BAS

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden alfabé-
tico conforme al resultado del sorteo publico que a tal efecto se
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celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y li-
bremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebra-
cién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en
el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al me-
nos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo
ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cin-
co dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8. PROCESO SELECTIVO

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las si-
guientes pruebas, que se desarrollaran en el orden establecido en
la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la se-
leccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se
describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Conse-
jeria de Gobernacion, por la que se establecen las pruebas selec-
tivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la pre-
sente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada
una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara de apto o no
apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los aspiran-
tes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certificado médi-
co oficial, expedido en ejemplar original del modelo del Consejo
General de Colegios Oficiales de Médicos de Espafia, en el que
se haga constar que el aspirante retne las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de las
pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, parto o
puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de pruebas,
quedando la calificacion, en el caso de que superase todas las
deméas, condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fi-
sica, en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez de-
saparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho pla-
zo no podra superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo
de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar
dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al de as-
pirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el aplaza-
miento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de las res-
tantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el
proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuacién final no
puede ser alcanzada por las aspirantes con aplazamiento aun-
que éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores debe-
ran presentarse provistos de atuendo deportivo, celebrandose las
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diferentes pruebas segun el orden y fechas que establezca el Tri-
bunal.

8.1.2. Segunda prueba: Psicotécnica.

La valoracién psicotécnica tendra como finalidad comprobar
que los aspirantes presentan un perfil psicolégico adecuado a la
funcién policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras apti-
tudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos
iguales o superiores a los normales en la poblacion general, se-
gun la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas,
en funcién del nivel académico exigible para la categoria a la que
se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:
inteligencia general, comprension y fluidez verbal, comprensién
de érdenes, razonamiento cognitivo, atencion discriminativa y re-
sistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los ras-
gos de la personalidad maés significativos y relevantes para el de-
sempefio de la funcién policial, asi como el grado de adaptacion
personal y social de los aspirantes. Asimismo, debera descartar-
se la existencia de sintomas o trastornos psicopatologicos y/o de
la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:
estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad empatica e inte-
rés por los demas, habilidades interpersonales, control adecuado
de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adapta-
cién a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion
por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de
constatacion o refutacion mediante la realizacion de una entrevis-
ta personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara también
el estado psicolégico actual de los candidatos. De este modo,
aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anterior-
mente, se exploraran también los siguientes aspectos: existencia
de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de
animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de al-
cohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas respec-
to de la funcion policial, u otros.

8.1.3. tercera prueba: Conocimientos.

La valoracién de conocimientos de los aspirantes tendra lugar
mediante la realizacion de las siguientes pruebas, constando de
dos partes:

1) PRIMERA PARTE: Tedrico.

Consistira en la realizacion de prueba tedrica mediante la reali-
zacién de examen a desarrollar y/o en la realizacién de examen
tipo test, conforme a los extremos siguientes:

a) Examen a desarrollar: Consistira en desarrollar por escrito
un tema (Anexo Ill) de los comprendidos en el programa, el mis-
mo sera elegido al azar inmediatamente antes de comenzar el
ejercicio mediante la extraccion de una bola. El examen tedrico
sera leido en acto publico, la no comparecencia a la lectura publi-
ca conllevara la declaracién de no apto.

B) Examen tipo test: Consistira en la contestacion por escrito
de un cuestionario tipo test de 50 preguntas, con respuestas alter-
nativas, donde soélo una respuesta sera la correcta a elegir entre
cuatro posibles, determinado por el érgano de seleccién inmedia-
tamente antes de la realizacion del mismo y relacionado con el te-
mario que se determina en el Anexo Il de esta convocatoria. Pa-
ra la resolucion de este cuestionario tipo test y a la hora de proce-
der a la calificacion del mismo, cada error descontara un 25% de
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la puntuacién de una pregunta correcta. Las preguntas dejadas
en blanco no puntuaran ni negativa ni positivamente.

Las pruebas de la primera parte, tendran caracter eliminatorio.
Quien no obtenga un minimo de 5 puntos en el examen tedrico no
dara lugar a la correccién del practico, quedando en consecuen-
cia, eliminado del proceso selectivo.

2) PARTE SEGUNDA. Practico.

La segunda de ellas consistird en la resolucion de un caso
practico, determinado por el 6érgano de selecciéon, momentos an-
tes de su realizacion, cuyo contenido estara relacionado con el in-
dicado temario.

Cada parte de la prueba se puntuara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener 5 puntos en contestaciones y
otros 5 en la resolucion del caso practico. La calificacion final, se-
ré de la suma dividida por 2. Para su realizacion de la prueba en
su conjunto se dispondra de un minimo de 3 horas.

8.1.4. Prueba: Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice
la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas en la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura en el Ane-
xo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o
Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hu-
bieran superado el correspondiente a la misma categoria a la que
aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Es-
cuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de
Policia Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta exencion tendra
una duracion de cinco afios a contar desde la superacion del cur-
so realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de oposi-
cion.

9. RELACION DE APROBADOS DE LA FASE DE OPOSICION

Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal hara publi-
ca la relacién de aprobados por orden de puntuacién, en el ta-
blén de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracién de las
pruebas, elevando al érgano correspondiente del Ayuntamiento
propuesta de los aspirantes que deberan realizar el correspon-
diente curso selectivo.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del
proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento, dentro del
plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién de la rela-
cion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refie-
re la Base 3.1. de la presente convocatoria. Los opositores que
aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados
en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reco-
nozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del 6r-
gano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni
separado del servicio del Estado, de la Administracion Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto
201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del bene-
ficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y ad-
ministrativas.

d) Declaracién del compromiso de portar armas y utilizarlas

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policia-
les.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las
clases A2y B.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos de
acreditar documentalmente aquellos extremos que constituyen un
requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar certifi-
cacion, que acredite su condicién y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no presenta-
ran la documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no
podran ser nombrados funcionarios en préacticas y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilida-
des en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

11. PERIODO DE PRACTICA Y FORMACION

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los re-
quisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrara fun-
cionarios en préacticas para la realizacion del curso de ingreso, a
los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y dere-
chos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de carre-
ra, serd necesario superar con aprovechamiento el curso de in-
greso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de Seguri-
dad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Munici-
pal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del
mismo, sélo podra excusarse por causas excepcionales e invo-
luntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la
Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que
se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este
caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno, pro-
ducira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion, y la
necesidad de superar nuevamente las pruebas de selecciéon en
futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente,
que de no superar, producira la pérdida de los resultados en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccion en futuras convocatorias.

12. PROPUESTA FINAL, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE PO-
SESION

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Se-
guridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuela Munici-
pal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayunta-
miento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valora-
cién en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a
los aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso,
les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas en las
pruebas de la oposicién y el curso selectivo, fijando el orden de
prelacion definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final
al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de
carrera de las plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un nimero
de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convoca-
das, los funcionarios en practicas seran nombrados funcionarios
de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el plazo de un
mes a contar del siguiente al que le sea notificado el nombra-
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miento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril, regulador de la formula para toma de posesion de car-
gos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara aten-
diendo a la puntuacién global obtenida en la fase de oposicién y
curso de ingreso.

13. RECURSOS

Contra las presentes Bases podréa interponerse recurso potes-
tativo de reposicion ante el 6rgano que aprobd las Bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ulti-
ma publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la
Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente recurso contencioso administrativo en el
plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente
al de su dltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los
articulos 114.c), 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se
deberéa esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacién de “apto” o
“no apto”. Para obtener la calificacién de “apto” sera necesario no
rebasar las marcas establecidas como méximas para las pruebas
A.1, A5y A.6, y alcanzar o superar los minimos de las pruebas
A2, A3yAd.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacio-
nados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de
edad: de 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afos. El
opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, te-
niendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebra-
cién de las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo ca-
so estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de re-
sistencia general y natacion que podran hacerse de forma colecti-
va si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacién se dispone de
una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitird una se-
gunda realizacioén cuando en la primera no se haya obtenido la
calificacion de “apto”.

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona total-
mente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado, pu-
diendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de
salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
8 segundos y 50 cen-
Hombres 8 segundos 9 segundos

tésimas
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9 segundos y 50 cen-

Mujeres 9 segundos L.
tésimas

10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres realiza-
ran flexiones de brazos en suspension pura, y las mujeres lanza-
miento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspension pura, agarrando la
barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los
brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla aso-
me por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva flexiéon se-
ra necesario extender totalmente los brazos. No se permite el ba-
lanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas co-
rrectamente.

El ndmero de flexiones minimo exigible para cada grupo de
edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que
permita la medida exacta de la caida del balén.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona
de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla,
con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El balén se sostendrda con ambas manos, por encima y detras
de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién para que caiga
dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se toca-
rd con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la linea
de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion
de la prueba son:

Grupos de edad
18a 24 25a29 30a34

Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin
calzado y con los pies colocados en los lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de
75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los
talones de los pies, se colocara el cero de una regla de 50 centi-
metros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla per-
pendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la di-
reccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre
las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de la regla,
sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los de-
dos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose la posi-
cibn maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexio-
nar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del suelo ningu-
na parte de los pies antes de soltar el testigo.
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Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su
frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la supera-
cion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres y

. 26 23 20
Mujeres

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo hori-
zontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie adecua-
da para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y
con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido hacia
arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara la altura
que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto co-
mo pueda y marcara nuevamente con los dedos el nivel alcanza-
do.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la
posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la supera-
cion de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros li-
SOS.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmen-
te llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La sali-
da se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante la ca-
rrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
. 4 minutos y 4 minutos y
Hombres 4 minutos
10 segundos 20 segundos
. 4 minutos y 4 minutos y 4 minutos y
Mujeres
30 segundos 40 segundos 50 segundos
ANEXO I
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS
1. Talla.
Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las
mujeres.

2. Obesidad-Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten
para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a
29,9, considerando el IMC como la relacion resultante de dividir el
peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla
expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y
29,9, ambos inclusive, se realizara una medicién del perimetro
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abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera supe-
rior en ninguin caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 cen-
timetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de
la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una perdida entre 1.000 y
3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.
Asi mismo no podra existir una perdida auditiva en las frecuen-
cias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza auditi-
va.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secue-
las postquirargicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o
colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los faculta-
tivos médicos dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo
los 140 mm/hg de presion sistélica, y los 90 mm/hg de presién
diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que, a jui-
cio de los facultativos médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el
desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio
de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto de tra-
bajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultativos
médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.
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11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a
sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunologicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico que, a
juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al aspirante
para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se tendran
en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las especia-
lidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas com-
plementarias necesarias para el diagnéstico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacién del Estado Espafiol. Antecedentes cons-
titucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de 1978. Es-
tructura y contenido. La reforma de la Constitucion Espafiola. El
Estado espafiol como Estado Social y Democratico de Derecho.
Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y diferencia-
cion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la
vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Dere-
cho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad per-
sonal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domici-
lio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y
de circulacién. El derecho a la libertad de expresion reconocido
en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de
reunién. Derecho de asociacion. Derecho a la participacion en los
asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tu-
tela judicial efectiva y la prohibicién de indefension. La imposicion
de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido
de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribunales

de honor. El derecho a la educacion y la libertad de ensefianza.

Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial referencia a los
miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de
peticiéon.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios recto-
res de la politica social y econémica. Las garantias de los dere-

chos y libertades. Suspension general e individual de los mismos.

El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competen-
cias. Procedimiento de elaboracién de las leyes. Formas de Go-
bierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del Gobierno
con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y or-
ganizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal Constitucio-
nal.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténo-
mas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura y dispo-
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siciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Con-
sejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del
Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general de las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La refor-
ma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las nor-
mas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La va-
lidez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad. Notifica-
cion de actos administrativos. Computo de plazos. Recursos ad-
ministrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de re-
vision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios ge-
nerales. Clases. Los interesados. La estructura del procedimiento
administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y re-
gulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias munici-
pales. La provincia: concepto, elementos y competencias. La or-
ganizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde.
La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimien-
to de elaboracién y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licen-
cia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion y pér-
dida de la condicion de funcionario. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funcio-
nes de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y
normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposiciones gene-
rales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. Espectaculos
y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccién ambiental:
prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas
de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la respon-
sabilidad criminal. Personas responsables: autores, complices y
encubridores. Grados de perfeccién del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los derechos
fundamentales y de las libertades publicas garantizados por la
Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios publicos con-
tra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra
la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos
y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con
ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesiones y dafios
imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal.
Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de deten-
cion. Obligaciones del funcionario que efectda una detencién.
Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Res-
ponsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario
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que efectia una detencion. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estruc-
turas y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cam-
bios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y esta-
cionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones
especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores.
Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la via publi-
ca. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales de circula-
cion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa
de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovilizacion y re-
tirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de
la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segun la
normativa vigente. Procedimiento de averiguacién del grado de
impregnacion alcohdlica.

34. Estructura economica y social de Andalucia: demografia,
economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias,
patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de
grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion so-
cial. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La Policia
como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros servicios
municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comu-
nicacion con superiores y subordinados. Equipos de trabajo y
atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud
policial ante la sociedad intercultural.

38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Anda-
lucia: conceptos bésicos; socializacion e igualdad; politicas puabli-
cas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descrip-
cién, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitu-
cional. Valores que propugna la sociedad democratica. La digni-
dad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Baena, 8 de julio de 2021. Firmado electronicamente por la Al-
caldesa-Presidente, Cristina Piernagorda Albafiil.

Ayuntamiento de Cardefia
Num. 2.865/2021

Por JOSE CARLOS POZUELO CERVILLA se presenta Proyec-
to de Actuacion de interés publico en suelo no urbanizable para
justificar la IMPLANTACION DE PERRERAS, en el poligono 12-
parcela 10 del Catastro de Rustica de Cardefia, Ref. Catastral:
14016A012000100000RF, en la finca denominada “RUEDOS DE
CARDENA”, de este término municipal.

Por Resolucién de la Alcaldia, de fecha 8 de julio de 2021, se
admite a tramite el PROYECTO DE ACTUACION, al concurrir en
la actividad los requisitos establecidos en el articulo 42 de la Ley
7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Anda-
lucia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43.1 c) de la Ley
712002, se somete la actuacion a informacion publica por plazo de
veinte dias, con llamamiento a los propietarios de los terrenos in-
cluidos en el ambito del proyecto, si los hubiera, con objeto de
que puedan presentar las reclamaciones y alegaciones que consi-
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deren oportunas.

El expediente se encuentra al publico en la Secretaria General
del Ayuntamiento.

Cardefia, 8 de julio de 2021. Firmado electrénicamente por la
Alcaldesa, Catalina Barragan Magdaleno.

Nam. 2.866/2021

Por JOSE RUIZ PIZARRO se presenta Proyecto de Actuacién
de interés publico en suelo no urbanizable para justificar la IM-
PLANTACION DE NAVES PARA RESIDENCIA Y CRIADERO
CANINO, en el Poligono 5-parcela 60 del Catastro de Rustica de
Cardefia, Ref. Catastral: 14016A005000600000RH, en la finca
denominada “RUEDOS DE AZUEL", de este término municipal.

Por Resolucion de la Alcaldia, de fecha 9 de julio de 2021, se
admite a tramite el PROYECTO DE ACTUACION, al concurrir en
la actividad los requisitos establecidos en el articulo 42 de la Ley
712002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Anda-
lucia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43.1 c) de la Ley
712002, se somete la actuacion a informacién publica por plazo de
veinte dias, con llamamiento a los propietarios de los terrenos in-
cluidos en el ambito del proyecto, si los hubiera, con objeto de
gue puedan presentar las reclamaciones y alegaciones que consi-
deren oportunas.

El expediente se encuentra expuesto al publico en la Secreta-
ria General del Ayuntamiento.

Cardefia, 12 de julio de 2021. Firmado electronicamente por la
Alcaldesa, Catalina Barragan Magdaleno.

Ayuntamiento de Fuente Obejuna
NGm. 2.860/2021

Anuncio de aprobacién inicial expediente de modificacion de
créditos del presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemen-
to de crédito financiado con cargo remanente de tesoreria.

Por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento celebrado, en sesion
extraordinaria, el dia 7 de julio de 2021, por el que se aprueba ini-
cialmente el expediente n° 02/2021 de modificacion de créditos
del Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de cré-
dito financiado con cargo remanente de tesoreria, en cumplimien-
to de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a con-
tar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a dis-
posicion de los interesados en la sede electronica de este Ayunta-
miento.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Fuente Obejuna, 9 de julio de 2021. Firmado electronicamente
por la Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.
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Ayuntamiento de Fuente Palmera
Nam. 2.859/2021

Aprobada inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de este
Ayuntamiento, de fecha 8 de julio de 2021, la modificacién del
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2021, en su modalidad de
suplemento de crédito, con arreglo a lo previsto en los articulos
169 y 177 del texto refundido de Ley Reguladora de Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, se expone al publico el ex-
pediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclama-
ciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacion pre-
supuestaria se considerara definitivamente aprobada, si durante
el citado plazo no se presentan reclamaciones.

En Fuente Palmera, a 9 de julio de 2021. Firmado electronica-
mente por el Alcalde, Francisco Javier Ruiz Moro.

Nam. 2.862/2021

Aprobada inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de este
Ayuntamiento, de fecha 8 de julio de 2021, la modificacién del
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2021, en su modalidad de
crédito extraordinario, con arreglo a lo previsto en los articulos
169 y 177 del texto refundido de Ley Reguladora de Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, se expone al publico el ex-
pediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclama-
ciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacién pre-
supuestaria se considerara definitivamente aprobada, si durante
el citado plazo no se presentan reclamaciones.

En Fuente Palmera, a 9 de julio de 2021. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Francisco Javier Ruiz Moro.

Ayuntamiento de Montemayor
NGm. 2.771/2021

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de la
Tenencia de animales domésticos del Municipio de Montemayor,
por acuerdo del Pleno de fecha 29 de abril de 2021, al no haber-
se presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo
plenario inicial cuyo texto integro se hace publico, para su gene-
ral conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

“ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA SOBRE TENEN-
CIA DE ANIMALES DOMESTICOS DEL MUNICIPIO DE MONTE-
MAYOR.

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES
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CAPITULO |

Articulo 1. Objeto de la Ordenanza

1. La Regular las interrelaciones entre ciudadanos y animales
de compafiia y de animales potencialmente peligrosos en el tér-
mino municipal de Montemayor, asi como la actuacién municipal
en el caso de animales vagabundos, animales de compafiia, de
animales potencialmente peligrosos y animales que ocasionan
molestias o situaciones insalubres que motivan la intervencion del
municipio.

2. Establecer la normativa aplicable a la tenencia de animales
potencialmente peligrosos para hacerla compatible con la seguri-
dad de las personas y bienes y de otros animales, en aplicacion
de la Ley 50/1999, el RD 287/2002 y el Decreto 48/2008, en los
siguientes aspectos:

Establecer los requisitos minimos necesarios para obtener las
licencias administrativas que habilitan a sus titulares para la te-
nencia de animales potencialmente peligrosos.

Fijar las medidas minimas de seguridad exigibles para su te-
nencia.

3. Velar porque los animales sean tratados por parte de sus po-
seedores, propietarios y personas en general, con el respeto y
dignidad acordes con su naturaleza animal de acuerdo con la
sensibilidad social actual y la normativa vigente.

4. Esta ordenanza se aplicara sin perjuicio de lo establecido en
la legislacion vigente en materia de especies protegidas, sanidad
animal y transporte de animales.

Las circunstancias no previstas en la presente Ordenanza o to-
das aquellas reguladas mediante resoluciones de la autoridad
municipal en el desarrollo de la misma, se regiran por la Orden
del Ministerio de la Gobernacion, de 14 de junio de 1976, sobre
medidas higiénico-sanitarias aplicables a animales de compaiiia,
y/o por la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Ju-
ridico de la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos, el
RD 287/2002, de 22 de marzo, que desarrolla la anterior, asi co-
mo las disposiciones legales de &mbito estatal o autonémico, tan-
to vigentes como las que se dicten en lo sucesivo. Entre las vi-
gentes de a&mbito autonémico:

Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Proteccién de los Anima-
les de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Decreto 92/2005, de 29 de marzo, por el que se regulan la
identificacion y los registros de determinados animales de compa-
fila en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia.

-Decreto 42/2008, de 12 de febrero, por el que se regula la te-
nencia de animales potencialmente peligrosos en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Articulo 2. Organos competentes

Son érganos municipales competentes en la materia regulada
en esta ordenanza municipal, segin se establezca en el articula-
do de la misma o por determinacién en Normas complementarias
de la misma:

a) El Excmo. Ayuntamiento Pleno.

b) El Sr./Sra. Alcalde/sa del Ayuntamiento u érgano corporativo
en quién delegue expresamente.

c) Cualesquiera otro 6rgano de gobierno municipal, que por de-
legacion expresa, genérica o especial del Excmo. Ayuntamiento
Pleno o del Sr./Sra. Alcalde/sa, actie en el ambito de aplicacién
de esta Ordenanza.

Articulo 3. Infracciones y sanciones

Sin perjuicio de las facultades atribuidas con caracter general a
otras Administraciones Publicas, las infracciones a lo dispuesto
en la presente Ordenanza, seran sancionadas por el Alcalde/sa u
6rgano corporativo en quién delegue expresamente, con arreglo a
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lo dispuesto en el capitulo de esta Ordenanza, teniendo en cuen-
ta para su graduacion, circunstancias tales como el peligro para la
salud publica, la falta de colaboracion ciudadana, el desprecio por
las Normas elementales de convivencia u otras que pueden de-
terminarla menor o mayor gravedad de aquéllas. Cuando por la
naturaleza de la infraccion se sospeche de la comisién de delito,
se pondréan los hechos en conocimiento del Juzgado de Instruc-
cion.

Articulo 4. Ambito de aplicacién

Las prescripciones de la presente Ordenanza seran aplicables
en todo el territorio del término municipal de Montemayor.

La Ordenanza no seréa de aplicacion a los perros y animales
pertenecientes a las Fuerzas Armadas, Fuerzas y Cuerpos de Se-
guridad del Estado, Cuerpos de Policia de la Comunidad Autono-
ma, Policia Local y empresas de seguridad con autorizacion ofi-
cial.

CAPITULO Il

Articulo 5. Definiciones

1. Animales salvajes: Aquellos que viven en una condicién basi-
camente de libertad, sin haber sido amansados ni domesticados,
proveen su propia comida, abrigo y otras necesidades en un am-
biente que sirva como un habitat apropiado.

2. Animales de compafiia: Los albergados por seres humanos,
generalmente en su hogar, principalmente destinados a su com-
pafiia, siendo éste el elemento esencial de su tenencia, sin ani-
mo de lucro o comercial, asi como los de acompafiamiento, con-
duccion y ayuda de personas con disfuncion visual.

3. Animales de renta: Todos aquellos que, sin convivir con el
hombre, son mantenidos, criados o cebados por éste para la pro-
duccion de alimentos u otros beneficios.

Articulo 6. Identificacion

1. La identificacion individual de perros, gatos, hurones o cual-
quier otro animal de compairiia, por sus propietarios, criadores o
tenedores debera realizarse dentro del plazo maximo de tres me-
ses desde la fecha de su nacimiento o de un mes desde su adqui-
sicion.

2. La identificacion de perros, gatos, hurones o cualquier otro
animal de compaiiia, se realizara conforme al procedimiento indi-
cado en el Decreto 9212005 de Marzo (BOJA n° 77 de 21 de abril
de 2005).

3. La mencionada identificacion se considera indispensable an-
tes de cualquier cambio de titularidad. Sera igualmente requisito
antes de cualquier tratamiento sanitario o vacunacién que con ca-
racter obligatorio se aplique a dichos animales.

4. La identificacion se reflejara en todos los documentos y ar-
chivos en los que conste el animal y sera un requisito imprescindi-
ble para la inscripcién en los Registros de Animales.

5. Las entidades publicas y privadas titulares de establecimien-
tos para el refugio de animales abandonados y perdidos queda-
ran exceptuadas de la obligacion de identificacion conforme a los
apartados anteriores cuando acojan perros, gatos o hurones y
Unicamente durante el tiempo que dichos animales permanezcan
en las referidas instalaciones. Dichos establecimientos, no obs-
tante, deberan contar con un lector de transponder conforme a la
norma I1SO 11.785:1996 para detectar la identificacién de cual-
quier perro, gato o hurén que acojan y daran cuenta de los datos
correspondientes al respectivo Registro en el plazo de un mes a
contar desde la recepcion del animal.

TiTULO Il
DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE LOS ANIMALES DOMES-
TICOS DE COMPANIA
CAPITULO |
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Articulo 7. Obligaciones

El propietario y/o poseedor de un animal objeto de proteccion
por la presente Ordenanza tiene las siguientes obligaciones:

1. Mantenerlo en buenas condiciones higiénico-sanitarias, reali-
zando cualquier tratamiento que se declare obligatorio y suminis-
trandole la asistencia veterinaria que necesite.

2. Proporcionarle un alojamiento adecuado segun la raza o es-
pecie a la que pertenezca.

3. Facilitarle la alimentacién necesaria para su normal desarro-
llo.

4. Cuidar y proteger el animal de las agresiones, situaciones de
peligro, incomodidades y molestias que otras personas o anima-
les les puedan ocasionar.

5. Evitar las agresiones del animal a las personas o a otros ani-
males, asi como la produccion de otro tipo de dafios.

6. Denunciar la pérdida del animal.

7. Obtener las autorizaciones, permisos o licencias necesarias,
en cada caso, para estar en posesion del animal de que se trate.

8. Efectuar la inscripcion del animal en los registros o censos
gue en cada caso correspondan, segun lo dispuesto en esta orde-
nanzay en la normativa vigente.

Articulo 8. prohibiciones

1. Sin perjuicio de las excepciones establecidas en la presente
Ordenanza, queda prohibido:

a) Maltratar o agredir fisicamente a los animales o someterlos a
cualquier otra practica que les irrogue sufrimientos o dafios injus-
tificados.

b) El abandono de animales.

c) Mantenerlos en lugares o instalaciones indebidas desde el
punto de vista higiénico-sanitario o inadecuadas para la practica
de los cuidados y la atencion necesarios que exijan sus necesida-
des fisioldgicas y etoldgicas, segin raza o especie.

d) Practicarle mutilaciones con fines exclusivamente estéticos o
sin utilidad alguna salvo las practicadas por veterinarios en caso
de necesidad.

e) El sacrificio de los animales sin reunir las garantias previs-
tas en la Ley 11/2005, de 24 de noviembre o en cualquier norma-
tiva de aplicacion.

f) Mantener permanentemente atados o encadenados los ani-
males, con las especificaciones y excepciones que se establez-
can.

g) Hacer donacién de los animales con fines publicitarios o co-
mo premio, recompensa o regalo por otras adquisiciones de natu-
raleza distinta a la propia adquisicion onerosa de animales.

h) Utilizarlos en procedimiento de experimentacién o destinar-
los a los mismos sin el cumplimiento de las garantias estableci-
das en la normativa aplicable.

i) Venderlos a menores de dieciséis afios y a incapacitados sin
la autorizacion de que quien tenga la patria potestad, custodia o
tutela de los mismos, de conformidad, en su caso, con la senten-
cia de incapacitacion.

j) Ejercer su venta ambulante fuera de los mercados o ferias
autorizados para ello.

k) Suministrarles sustancias que puedan causarles sufrimien-
tos o dafios innecesarios, asi como cualquier tipo de sustancia no
autorizada, aun cuando sea para aumentar el rendimiento en una
competicion.

I) Manipular artificialmente a los animales con objeto de hacer-
los atractivos como diversion o juguete para su venta.

m) Utilizar animales vivos como blancos en atracciones feriales,
concursos o competiciones.

n) Obligar a trabajar a animales de menos de seis meses de

Jueves, 15 de Julio de 2021

edad, enfermos, desnutridos, fatigados, o a desempefiar trabajos
en los que el esfuerzo exigido supere su capacidad. Lo anterior
es aplicable a las hembras que estén prefiadas.

0) Emplear animales para adiestrar a otros animales en la pe-
lea o el ataque.

p) Emplear animales en exhibiciones, circos, publicidad, fiestas
populares y otras actividades, si ello supone para el animal sufri-
miento, dolor u objeto de tratamientos antinaturales.

g) Mantener a los animales en recintos y lugares donde no pue-
dan ser debidamente controlados y vigilados.

r) Venderlos a laboratorios o clinicas sin el cumplimiento de las
garantias previstas en la normativa vigente.

s) Ejercer la mendicidad valiéndose de ellos o imponerles la
realizacion de comportamientos y actitudes ajenas e impropias de
su condicion que impliquen trato vejatorio.

t) Administrar, inocular aplicar sustancias farmacolégicas sin la
prescripcién o supervision directa de un veterinario. Suministrar
medicacioén errénea, aplicarla de modo incorrecto, o no valorar los
efectos colaterales o indeseados que puedan suponer un sufri-
miento injustificable para los animales.

u) Mantener animales en lugares donde ocasionen molestias
evidentes a los vecinos.

v) Queda prohibido el abandono de animales muertos en cual-
quier espacio publico o privado.

w) Alimentar, cualquier tipo de animal en los lugares publicos,
donde este prohibido, o adn sin estarlo se realice de forma inco-
rrecta y cause molestias.

x) Bafiar los animales en la via publica.

y) La presencia de animales en zonas destinadas al juego in-
fantil.

2. En especial, quedan prohibidas:

a) La lucha o peleas de perros o de cualquier otro animal y de-
mas practicas similares.

b) Las competiciones de tiro de pichén, salvo las debida-mente
autorizadas por la Consejeria competente en materia de deporte
y bajo el control de la respectiva federacion.

c) Las peleas de gallos, salvo aquellas de seleccién de cria pa-
ra la mejora de la raza y su exportacion realizadas en criaderos y
locales debidamente autorizados con la sola y Unica asistencia de
Sus socios.

CAPITULO I

Articulo 9. Tenencia de animales de compafiia

1. Los propietarios quedan obligados a cumplir las normas ge-
nerales sanitarias y de sacrificio y esterilizacion establecidas en la
Ley 11/2003 de 24 de noviembre.

2. La tenencia de animales de compafiia en domicilios o recin-
tos privados queda condicionada al espacio, a las circunstancias
higiénico-sanitarias para su alojamiento y a las necesidades eto-
I6gicas de cada especie y raza, asi como a la ausencia de situa-
ciones de peligro e incomodidad para los vecinos, asi como a lo
que disponga la normativa sobre tenencia de animales potencial-
mente peligrosos.

3. Cuando se decida por la Alcaldia que no es tolerable la es-
tancia de animales en una vivienda o local, el propietario debera
proceder a su desalojo, y si no lo hicieran voluntariamente, des-
pués de ser requerido para ello, se procedera a incoar el expe-
diente sancionador oportuno con la imposicién de las sanciones
que procedan, incluido el desalojo del animal o animales. En todo
caso, los costes causados con ocasion de la intervencion de los
servicios municipales seran repercutidos al propietario o propieta-
rios de la vivienda.

4. La tenencia de animales de corral, conejos, palomas, galli-
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nas y otros animales de cria se acogeran a las mismas obligacio-
nes para prevenir molestias al vecindario y focos de infeccion, asi
como a la normativa general de aplicacion y al planeamiento ur-
banistico vigente.

5. La recogida de animales muertos se llevara a cabo por los
servicios municipales en las condiciones higiénicas adecuadas.

El particular que haga uso de este servicio vendra obligado a la
exaccion correspondiente en los términos que se determinen en
la ordenanza fiscal correspondiente.

Articulo 10. Transporte de los animales

Sin perjuicio del cumplimiento de la normativa vigente en la ma-
teria, el transporte de los animales debera reunir los siguientes re-
quisitos:

1. En caso de desplazamientos, los animales deberan disponer
de espacio suficiente en los medios de transporte. Asimismo, los
medios de transportes y los embalajes deberan ser apropiados
para proteger a los animales de la intemperie y de las inclemen-
cias climatolégicas, debiendo llevar estos embalajes la indicacion
de la presencia de animales vivos. Si son agresivos, su traslado
se efectuara con las medidas de seguridad suficientes.

2. Durante el transporte y la espera, los animales deberéan ser
abrevados y recibirdn alimentacién a intervalos convenientes en
funcién de sus necesidades fisiologicas.

3. El medio o vehiculo donde se transporten los animales ten-
dran unas buenas condiciones.

4. Higiénico-sanitarias, de acuerdo a las necesidades fisiol4gi-
cas y etologicas de las especies que se transporten, debiendo es-
tar debidamente desinsectado y desinfectado.

5. La carga y descarga de los animales se realizara con los me-
dios adecuados a cada caso, a fin de que los animales no sopor-
ten molestias ni dafios injustificados

Articulo 11. Acceso a los transportes publicos

1. Los poseedores de animales de compafiia podran acceder
con éstos a los transportes publicos cuando existan espacios es-
pecialmente habilitados para ellos y acrediten que el animal red-
ne las condiciones higiénico-sanitarias y cumple las medidas de
seguridad que se determinen reglamentariamente.

2. No obstante, la autoridad municipal competente podra dispo-
ner y regular restricciones horarias al acceso de los animales de
compafiia a los transportes publicos, sin perjuicio de lo estableci-
do en la normativa vigente sobre el uso en Andalucia de perros
guia por personas con disfunciones visuales.

3. Los conductores de taxis podran aceptar discrecionalmente
llevar animales de compaiiia en las condiciones establecidas en
el apartado 1 de este articulo, pudiendo aplicar los suplementos
gue se autoricen reglamentariamente, sin perjuicio del transporte
gratuito de los perros guia de personas con disfuncion visual en
los términos establecidos en la normativa a la que se refiere el
apartado anterior.

Articulo 12. Circulacién por espacios publicos

1. Los animales s6lo podran acceder a las vias y espacios pu-
blicos cuando sean conducidos por sus poseedores y no constitu-
yan un peligro para los transelntes y otros animales.

2. Todos los perros irdn sujetos por una correa y provistos de la
correspondiente identificacion.

3. Los de mas de 20 kilogramos deberan circular provistos de
bozal, de correa resistente y no extensible y conducidos por per-
sonas mayores de edad, en las condiciones que reglamentaria-
mente se determinen.

4. Los perros guias de personas con disfunciones visuales, es-
tan exentos en cualquier situacion de ser conducidos con bozal.

5. La persona que conduzca al animal queda obligada a la re-
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cogida de las defecaciones del mismo en las vias y espacios pu-
blicos.

Articulo 13. Acceso a establecimientos publicos

1. Los animales de compafiia podran tener limitado su acceso a
hoteles, restaurantes, bares, tabernas y aquellos otros estableci-
mientos publicos en los que se consuman bebidas y comidas
cuando el titular del establecimiento determine las condiciones
especificas de admision, previa autorizacion administrativa por el
6rgano competente. En este caso, deberan mostrar un distintivo
que lo indique, visible desde el exterior del establecimiento.

2. En locales destinados a la elaboracion, venta, almacena-
miento, transporte o manipulacion de alimentos, espectaculos pu-
blicos, instalaciones deportivas y otros establecimientos o luga-
res analogos queda prohibida la entrada de animales.

3. No podré limitarse el acceso a los lugares contemplados en
los péarrafos anteriores a los perros destinados a suplir disfuncio-
nes visuales de sus poseedores, en los términos establecidos en
la normativa vigente sobre el uso de perros guia por personas
con disfunciones visuales.

Articulo 14. Zonas de esparcimiento

Las Administraciones Publicas deberan habilitar en los jardines
y parques publicos espacios idéneos debidamente sefializados
tanto para el paseo como el esparcimiento de los animales. Igual-
mente, cuidaran de que los citados espacios se mantengan en
perfectas condiciones de seguridad e higiénicosanitarias.

CAPITULO Il

Articulo 15. Registro municipal de animales de compafiia

1. En virtud de lo dispuesto en la Ley 11/2003 de 24 de noviem-
bre, por la que se regula la identificacion de los animales de la co-
municad auténoma de Andalucia, estos deberan estar censados
e identificados en el Ayuntamiento del Municipio donde resida ha-
bitualmente, asi como encontrarse inscritos en el Registro Anda-
luz de Identificacion Animal (RAIA), segin Decreto 92/2005 de 29
de Marzo, por el que se regula la identificacion y los registros de
determinados animales de compariia en la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

2. Los propietarios de los animales deberan inscribirlos en el
plazo maximo de tres meses desde su fecha de nacimiento o en
el de un mes desde su adquisicion o cambio de residencia. Asi-
mismo debera de solicitar la cancelacion de las inscripciones en
el plazo maximo de un mes desde la fecha de su muerte, pérdida
o transmisién. Ademas, deberan tener permanentemente actuali-
zada la Cartilla Sanitaria correspondiente.

3. El Registro Municipal de Animales de Compafiia contendran
la siguiente informacion necesaria para la correcta identificacion
del animal, del propietario/a y del veterinario/a identificados se-
gun el Decreto 92/2005, de 29 de marzo.

1. Del animal:

. Nombre.

. Especie y raza.

Sexo.

. Fecha de nacimiento (mes y afio).
. Residencia habitual.

2. Del sistema de identificacion: Definiendo si es microchips o
placa identificativa:

1. Fecha en que se realiza.

. Cadigo de Identificacion asignado.
. Zona de aplicacion.

. Otros signos de identificacion.

. Del veterinario/a identificador:

. Nombre y apellidos.

. Numero de colegiado y direccion.
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3. Teléfono de contacto.

4. Del propietario/a:

1. Nombre y apellidos o razén social.

2. NIF o CIF, direccién, localidad, cédigo postal y teléfono de
contacto.

El Ayuntamiento en el &mbito de sus competencias, sin perjui-
cio de su responsabilidad en materia de censos de animales de
compafiia, podra concertar con los Colegios Oficiales de Veteri-
narios convenios para la realizacién y mantenimiento de los cen-
S0S y registros.

Articulo 16. Exposiciones y concursos

1. Las exposiciones y concursos que se realicen el Término
Municipal de Montemayor lo haran de acuerdo con los requisitos
contemplados en el articulo 25 de la Ley 11/2003, de 24 de no-
viembre.

2. En las exposiciones y concursos celebradas en la localidad
se fomentaran las razas autoctonas andaluzas.

Articulo 17. Animales abandonados y perdidos

1. Se considerara animal abandonado, a los efectos de esta Or-
denanza, aquel que no lleve alguna acreditacion que lo identifi-
gue ni vaya acompafiado de persona alguna, sin perjuicio de lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre animales potencialmen-
te peligrosos.

2. Se considerara animal perdido, a los efectos de esta Orde-
nanza, aquel que, aun portando su identificacion, circule libre-
mente sin persona acompafante alguna. En este caso, se notifi-
cara esta circunstancia al propietario y éste dispondra de un pla-
zo de cinco dias para recuperarlo, abonando previamente los
gastos que haya originado su atencién y mantenimiento. Transcu-
rrido dicho plazo sin que el propietario hubiera procedido a retirar-
lo, el animal se entendera abandonado.

Esta circunstancia no eximira al propietario de la responsabili-
dad en que haya podido incurrir por el abandono del animal.

3. Correspondera a este Ayuntamiento o entidad en quien dele-
gue la recogida de los animales abandonados y perdidos, debien-
do hacerse cargo de ellos por un plazo minimo de 10 dias hasta
gue sean cedidos o, en ultimo caso sacrificados.

4. El animal identificado no podréa ser sacrificado sin conoci-
miento del propietario.

5. En lo previsto en este articulo se estara a lo dispuesto en el
Capitulo VI, Titulo Il de la Ley 11/2003 de 24 de noviembre, de
Proteccion de los Animales.

Articulo 18. Retencion temporal

1. El Ayuntamiento, por medio de sus agentes de la autoridad,
podra retener temporalmente, con caracter preventivo, a los ani-
males de compafiia si hubiera indicios de maltrato o tortura, pre-
sentaran sintomas de agotamiento fisico o desnutricion o se en-
contraren en instalaciones inadecuadas hasta la resolucion del
correspondiente expediente sancionador.

2. Igualmente, este Ayuntamiento podra ordenar el internamien-
to o aislamiento temporal de aquellos animales que hubieren ata-
cado a personas o animales causandoles lesiones, para su obser-
vacion, control y adopcion de las medidas sanitarias pertinentes.

3. Los gastos que se originen por la estancia y manutencion de
los citados animales seran de cuenta del propietario o poseedor
del animal.

TITULO 1lI
INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 19. Infracciones

El conocimiento por este Ayuntamiento, ya sea de oficio o por
denuncia de particular de la comisién de cualquiera de las infrac-
ciones tipificadas en esta Ordenanza que afecte a su ambito de
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competencias dara lugar a la incoacion de expediente sanciona-
dor, que se ajustara a los principios de potestad sancionadora
contenidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, y se tramitara de acuerdo con lo establecido
por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se
aprueba el reglamento de procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora.

Las infracciones se clasifican en muy graves, graves y leves.

1. Son infracciones muy graves:

a) El maltrato de animales que les cause invalidez o muerte.

b) El abandono de animales.

c) Practicar una mutilacién con fines exclusivamente estéticos o
sin utilidad alguna salvo las practicadas por veterinarios en caso
de necesidad.

d) Depositar alimentos envenenados en espacios y lugares pu-
blicos, salvo los empleados por empresas autorizadas para el
control de plagas.

e) El uso de animales en fiestas o espectaculos en los que és-
tos puedan ser objeto de dafios, sufrimientos, tratamientos antina-
turales, malos tratos o en los que se pueda herir la sensibilidad
del espectador.

f) El suministro a los animales de alimentos y medicamentos
gue contengan sustancias que puedan provocarles sufrimientos o
dafios innecesarios.

g) La organizacién de peleas con y entre animales.

h) La cesion por cualquier titulo de locales, terrenos o instala-
ciones para la celebracion de peleas con y entre animales.

i) La utilizaciéon de animales por parte de sus propietarios o po-
seedores para su participacion en peleas.

j) La filmacién con animales de escenas que conlleven cruel-
dad, maltrato o sufrimiento, cuando los dafios no sean simulados.

k) La utilizacién en los procedimientos de experimentacion de
animales de especies no recogidas en la normativa aplicable.

1) La realizacion de procedimientos de experimentacion no au-
torizados.

m) La utilizacion de animales para procedimientos de experi-
mentacion en centros no reconocidos oficialmente.

n) Utilizarlos en procedimientos de experimentacion o destinar-
los a los mismos sin el cumplimiento de las garantias estableci-
das en la normativa aplicable.

0) Realizar el sacrificio de un animal sin seguir las especifica-
ciones de esta Ordenanza y de la normativa aplicable.

p) El empleo de animales vivos para el entrenamiento de otros.

g) La comision de mas de una infraccién de naturaleza grave
en el plazo de 3 afios, cuando asi haya sido declarado por resolu-
cion firme.

2. Son infracciones graves:

a) El maltrato a animales que causen dolor o sufrimiento o le-
siones no invalidantes.

b) No realizar las vacunaciones y tratamientos obligatorios pre-
vistos en la normativa aplicable.

c) No mantener a los animales en buenas condiciones higiéni-
co-sanitarias o en las condiciones fijadas por la normativa aplica-
ble.

d) No suministrar a los animales la asistencia veterinaria nece-
saria.

e) Imponer un trabajo que supere la capacidad de un animal u
obligar a trabajar a animales enfermos, fatigados o que se en-
cuentren en algunos de los casos previstos en el articulo 13.1.n)
de la presente Ordenanza.

f) Venta o donacion de animales para la experimentacion sin
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las oportunas autorizaciones.

g) Filmacion de escenas con animales que simulen crueldad,
maltrato o sufrimiento sin la correspondiente autorizacién admi-
nistrativa.

h) El empleo de animales en exhibiciones que les cause sufri-
miento o dolor.

i) La cria o comercializacién de animales sin cumplir los requisi-
tos correspondientes.

j) Asistencia a peleas con animales.

k) La venta o donacién de animales a menores de 16 afios o in-
capacitados sin la autorizacién de quien tenga su patria potestad,
tutela o custodia.

1) No facilitar a los animales la alimentacién adecuada a sus ne-
cesidades.

m) Ofrecer animales como premio o0 recompensa en CONcursos,
o con fines publicitarios.

n) La venta ambulante fuera de las instalaciones, ferias o mer-
cados autorizados.

o) Impedir al personal habilitado por los 6rganos competentes
el acceso a las instalaciones de los establecimientos previstos en
la presente Ordenanza, asi como no facilitar la informacién y do-
cumentacion que se les requiera en el ejercicio de las funciones
de control.

p) El incumplimiento, por parte de los centros veterinarios y
centros para la venta, adiestramiento y cuidado temporal de los
animales de compaiiia, de los requisitos y condiciones estableci-
das en la presente Ordenanza.

g) La venta de mamiferos como animales de compafiia con me-
nos de cuarenta dias.

r) La venta de animales enfermos cuando se tenga constancia
de ello.

s) El transporte de animales sin reunir los requisitos legales.

t) La negativa u obstaculizacion a suministrar datos o facilitar la
informacion requerida por las autoridades competentes o sus
agentes, en orden al cumplimiento de funciones establecidas en
esta Ordenanza, asi como el suministro de informacién inexacta o
de documentacion falsa.

u) La posesion de animales no registrados ni identificados con-
forme a lo previsto en esta Ordenanza.

v) La comisiéon de mas de una infracciéon de naturaleza leve en
el plazo de 3 afios, cuando asi haya sido declarado por resolu-
cién firme.

w) Dejar animales atados en espacios publicos, establecimien-
tos publicos y zonas de esparcimiento sin la presencia y vigilan-
cia del duefio del animal.

3. Son infracciones leves:

a) La carencia o tenencia incompleta del archivo de fichas clini-
cas de los animales objeto de tratamiento obligatorio.

b) La no obtencién de las autorizaciones, permisos o licencias
necesarias, en cada caso, para estar en posesion del animal de
que se trate.

c) La manipulacion artificial de los animales con objeto de ha-
cerlos atractivos como diversion o juguete para su venta.

d) La falta de notificacion al érgano competente de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia de la utilizacion de animales de
experimentacion.

e) La perturbacién por parte de los animales de la tranquilidad y
el descanso de los vecinos.

f) La no recogida inmediata de los excrementos evacuados por
el animal de compaiiia en las vias publicas.

g) Cualquier otra actuacién que contradiga las obligaciones o
infrinja las prohibiciones de esta Ordenanza y no esté tipificada
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como infraccién grave o muy grave.

Articulo 20. Sanciones

1. Las infracciones indicadas en el articulo anterior seran san-
cionadas con multas de:

a) De 30 € a 59 € para las leves.

b) De 60 € a 100 € para las graves.

c) De 101 € a 500 € para las muy graves.

De conformidad con lo previsto en el articulo 131.2 de la Ley
treinta de mil novecientos noventa y dos, de veintiséis de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman, la multa a imponer podra
ser incrementada en la cuantia del beneficio obtenido mediante la
realizacion de la conducta tipificada como infraccion.

2. En la resolucion del expediente sancionador, ademas de las
multas a que se refiere el apartado primero, los 6rganos compe-
tentes podran imponer las siguientes sanciones accesorias:

a) Clausura temporal de las instalaciones, locales o estableci-
mientos por un plazo maximo de un afio para las infracciones gra-
ves y de dos afios para las muy graves.

b) Prohibicién temporal para el ejercicio de actividades comer-
ciales reguladas por la presente Ordenanza, por un plazo méxi-
mo de un afio para las infracciones graves y dos para las muy
graves.

c) Decomiso de los animales para las infracciones graves o
muy graves.

d) Prohibicién de la tenencia de animales por un periodo maxi-
mo de dos afios para las graves y cuatro para las muy graves.

Articulo 21. Responsabilidad

1. Seran responsables de las infracciones tipificadas en la pre-
sente ordenanza las personas fisicas o juridicas que realicen las
acciones y omisiones tipificadas como infraccion en la misma, sin
perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en
el ambito civil o penal.

2. Cuando el cumplimiento de las obligaciones previstas en es-
ta Ordenanza corresponda a varias personas conjuntamente, res-
ponderan de forma solidaria de las infracciones que, en su caso,
se comentan y de las sanciones que se impongan.

3. Asimismo, seran responsables subsidiarios de las sanciones
impuestas las personas juridicas que hayan cesado en sus activi-
dades quienes ocuparan el cargo de administrador en el momen-
to de cometerse la infraccion.

4. El procedimiento sancionador sera el establecido en la vigen-
te Ley de Régimen Juridico de las Administraciones publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y Reglamento de la Potes-
tad Sancionadora.

Articulo 22. Graduacion de las sanciones

La graduacion de las sanciones previstas en esta Ordenanza
se haréa conforme a los siguientes criterios:

1. La trascendencia social o sanitaria y el perjuicio causado por
la infraccion.

2. El &nimo de lucro y la cuantia del beneficio econémico obte-
nido en la comision de la infraccion.

3. La importancia del dafio causado al animal.

4. La reiteracién en la comisién de infracciones.

5. Cualquier otra que pueda incidir en el grado de reprochabili-
dad de la infraccion, en un sentido atenuante o agravante.

A tal efecto tendra una especial significacion la violencia en
presencia de menores o discapacitados psiquicos.

Articulo 23. Medidas provisionales

1. Iniciado el procedimiento sancionador, la autoridad adminis-
trativa instructora podra adoptar, previa motivacion, las siguien-
tes medidas provisionales en los casos de presunta comision de
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infracciones graves o muy graves previstas en esta Ordenanza:

a) La retirada preventiva de los animales y la custodia de los
mismos en los centros para la recogida de animales.

b) La suspension temporal de autorizaciones.

c) La clausura preventiva de las instalaciones, locales o esta-
blecimientos.

2. Las medidas provisionales se mantendran mientras persis-
tan las causas que motivaron su adopcion.

Articulo 24. Ejecucion subsidiaria de resoluciones.

Sin perjuicio de la potestad sancionadora atribuida en esta or-
denanza, en caso de incumplimiento de las resoluciones de los
6rganos municipales, de los deberes que incumben a los particu-
lares y siempre tras el correspondiente requerimiento el Ayunta-
miento de Montemayor podra ejecutar subsidiariamente dichas
resoluciones al margen de las responsabilidades econémicas que
de ello se deriven.

En caso de que la persistencia de una situacion pueda supo-
ner un peligro para la salud publica, se procedera a la ejecucién
subsidiaria de inmediato, sin requerimiento previo, recabando no
obstante la autorizacién judicial correspondiente en caso de en-
trada en recintos o domicilios particulares.

Articulo 25: Condiciones de salubridad

Los infractores estan obligados a restablecer las condiciones
de salubridad cuando estas se hubieren deteriorado por causa de
los animales de los que son propietarios o detentadores, efec-
tuando cuantos trabajos sean precisos para ello, en la forma, pla-
zo y condiciones que fije el 6rgano sancionador.

Disposicion Adicional Primera. Convenios

El Ayuntamiento podra suscribir Convenios de Colaboracion
con otras Administraciones Publicas, con Instituciones, Colegios
Profesionales o Asociaciones de Proteccion de los Animales so-
bre las materias objeto de esta Ordenanza.

Disposicion Adicional Segunda. Cuadro Sancionador

Se adjunta un anexo de cuadro sancionador de las infraccio-
nes tipificadas en esta Ordenanza.

ANEXO
CUADRO SANCIONADOR

Las infracciones clasificadas en muy graves, graves y leves se
sancionaran con las siguientes cuantias:

1. Infracciones muy graves, sancionables de 101 a 500 euros.

a) El maltrato de animales que les cause invalidez o muerte:
500 €.

b) El abandono de animales: 100 €.

c) Practicar una mutilacién con fines exclusivamente estéticos o
sin utilidad alguna salvo las practicadas por veterinarios en caso
de necesidad: 500 €.

d) Depositar alimentos envenenados en espacios y lugares pu-
blicos, salvo los empleados por empresas autorizadas para el
control de plagas: 500 €.

e) El uso de animales en fiestas o espectaculos en los que és-
tos puedan ser objeto de dafios, sufrimientos, tratamientos antina-
turales, malos tratos o en los que se pueda herir la sensibilidad
del espectador: 200 €.

f) El suministro a los animales de alimentos y medicamentos
gue contengan sustancias que puedan provocarles sufrimientos o
dafios innecesarios: 200 €.

g) La organizacién de peleas con y entre animales: 500 €.

h) La cesion por cualquier titulo de locales, terrenos o instala-

ciones para la celebracion de peleas con y entre animales: 500 €.

i) La utilizaciéon de animales por parte de sus propietarios o po-
seedores para su participacion en peleas: 500 €.
j) La filmacién con animales de escenas que conlleven cruel-
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dad, maltrato o sufrimiento, cuando los dafios no sean simulados:
300 €.

k) La utilizacién en los procedimientos de experimentacion de
animales de especies no recogidas en la normativa aplicable: 300
€.

1) La realizacion de procedimientos de experimentacion no au-
torizados: 300 €.

m) La utilizacion de animales para procedimientos de experi-
mentacion en centros no reconocidos oficialmente: 300 €.

n) Utilizarlos en procedimientos de experimentacion o destinar-
los a los mismos sin el cumplimiento de las garantias estableci-
das en la normativa aplicable: 300 €.

0) Realizar el sacrificio de un animal sin seguir las especifica-
ciones de esta Ordenanza y de la normativa aplicable: 300 €.

p) El empleo de animales vivos para el entrenamiento de otros:
200 €.

g) La comision de mas de una infraccién de naturaleza grave
en el plazo de 3 afios, cuando asi haya sido declarado por resolu-
cion firme: 500 €.

2. Infracciones graves, sancionables de 60 a 100 euros.

a) El maltrato a animales que causen dolor o sufrimiento o le-
siones no invalidantes: 100 €.

b) No realizar las vacunaciones y tratamientos obligatorios pre-
vistos en la normativa aplicable: 100 €.

c) No mantener a los animales en buenas condiciones higiéni-
co-sanitarias o en las condiciones fijadas por la normativa aplica-
ble: 60 €.

d) No suministrar a los animales la asistencia veterinaria nece-
saria: 60 €.

e) Imponer un trabajo que supere la capacidad de un animal u
obligar a trabajar a animales enfermos, fatigados o que se en-
cuentren en algunos de los casos previstos en el articulo 13.1.n)
de la presente Ordenanza: 60 €.

f) Venta o donacion de animales para la experimentacion sin la
oportunas autorizaciones: 60 €.

g) Filmacion de escenas con animales que simulen crueldad,
maltrato o sufrimiento sin la correspondiente autorizacién admi-
nistrativa: 80 €

h) El empleo de animales en exhibiciones que les cause sufri-
miento o dolor: 80 €.

i) La cria o comercializacién de animales sin cumplir los requisi-
tos correspondientes: 60 €.

j) Asistencia a peleas con animales: 80 €.

k) La venta o donacién de animales a menores de 16 afios o in-
capacitados sin la autorizacion de quien tenga su patria potestad,
tutela o custodia: 100 €.

1) No facilitar a los animales la alimentacién adecuada a sus ne-
cesidades: 80 €.

m) Ofrecer animales como premio o0 recompensa en concursos,
o con fines publicitarios: 60 €.

n) La venta ambulante fuera de las instalaciones, ferias o mer-
cados autorizados: 60 €.

o) Impedir al personal habilitado por los érganos competentes
el acceso a las instalaciones de los establecimientos previstos en
la presente Ordenanza, asi como no facilitar la informacién y do-
cumentacion que se les requiera en el ejercicio de las funciones
de control: 100 €.

p) El incumplimiento, por parte de los centros veterinarios y
centros para la venta, adiestramiento y cuidado temporal de los
animales de compaiiia, de los requisitos y condiciones estableci-
das en la presente Ordenanza: 100 €.

g) La venta de mamiferos como animales de compafiia con me-
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nos de cuarenta dias: 60 €.

r) La venta de animales enfermos cuando se tenga constancia
de ello: 100 €.

s) El transporte de animales sin reunir los requisitos legales: 60
€.

t) La negativa u obstaculizacion a suministrar datos o facilitar la
informacion requerida por las autoridades competentes o sus
agentes, en orden al cumplimiento de funciones establecidas en
esta Ordenanza, asi como el suministro de informacién inexacta o
de documentacion falsa: 100 €.

u) La posesion de animales no registrados ni identificados con-
forme a lo previsto en esta Ordenanza: 60 €.

v) La comisiéon de mas de una infracciéon de naturaleza leve en
el plazo de 3 afios, cuando asi haya sido declarado por resolu-
cién firme: 100 €.

w) Dejar animales atados en espacios publicos, establecimien-
tos publicos y zonas de esparcimiento sin la presencia y vigilan-
cia del duefio del animal: 60

3. Infracciones leves, sancionables de 30 a 59 euros.

a) La carencia o tenencia incompleta del archivo de fichas clini-
cas de los animales objeto de tratamiento obligatorio: 30 €.

b) La no obtencién de las autorizaciones, permisos o licencias
necesarias, en cada caso, para estar en posesion del animal de
que se trate: 30 €.

c) La manipulacion artificial de los animales con objeto de ha-
cerlos atractivos como diversion o juguete para su venta: 30 €.

d) La falta de notificacion al érgano competente de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia de la utilizacion de animales de
experimentacion: 59 €.

e) La perturbacién por parte de los animales de la tranquilidad y
el descanso de los vecinos: 30 €.

f) La no recogida inmediata de los excrementos evacuados por
el animal de compaiiia en las vias publicas: 30 €.

g) Cualquier otra actuacién que contradiga las obligaciones o
infrinja las prohibiciones de esta Ordenanza y no esté tipificada
como infraccién grave o muy grave: 30 €.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo dedos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de confor-
midad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Montemayor, 6 de julio de 2021. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Antonio Garcia Lépez.

Ayuntamiento de Nueva Carteya
Num. 2.827/2021

Don Vicente Tapia Exposito, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Nueva Carteya (Cdérdoba), hace saber:

Que expuesto al publico el expediente de modificacién del Pre-
supuesto Municipal para el ejercicio de 2021, mediante crédito ex-
traordinario, inicialmente aprobado por el Ayuntamiento Pleno, en
sesién ordinaria, celebrada el dia 28 de mayo de 2021, y no ha-
biéndose presentado reclamacion alguna durante el plazo legal,
resulté aprobado definitivamente segin lo acordado y legalmente
previsto, suponiendo las modificaciones el resumen siguiente:

ALTA EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion

) Descripcion Euros
Presupuestaria

231 48002 Convenio de Colaboracién con Asociacién La Decisién 3.650,00
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231 48003 Convenio de Colaboracién con Proyecto Hombre 1.000,00
231 48004 Convenio de Colaboracién con Afancar 2.000,00
334 48000 Convenio Asociacion de Cofradias 1.800,00
330 48001 Convenio de Colaboracién con Sociedad Musical 8.500,00
330 48002 Convenio de Colaboracién con Pefia Flamenca 3.000,00
330 48003 i;rlwenio de Colaboracion con Agrupacion de Pintores S. 3.500,00

TOTAL GASTOS 23.450,00

BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion L

Presupuestaria Descripcién Euros

231 22611 Servicios Sociales 3.500,00

231 22613 Actividades para Mintsvalidos 3.150,00

330 22609 Actividades Culturales 6.800,00

330 22709 Actos Culturales 5.000,00

334 22610 Promocién Semana Santa 5.000,00
TOTAL GASTOS 23.450,00

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 177.2 en relacién con el 169.3, ambos del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Nueva Carteya, a 7 de julio de 2021. Firmado eletronica-
mente por el Alcalde, Vicente Tapia Expdsito.

NUm. 2.829/2021

Don Vicente Tapia Expoésito, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Nueva Carteya (Cdérdoba), hace saber:

Que conforme a lo acordado y legalmente previsto, queda defi-
nitivamente aprobado el expediente inicialmente aprobado por el
Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 28 de mayo de
2021, para la modificacion de las Bases de Ejecucion del Presu-
puesto Municipal para el ejercicio de 2021, al no haberse presen-
tado reclamaciones ni sugerencias formuladas por escrito duran-
te el plazo de exposicién publica, lo que se publica a los efectos
del articulo 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

<<6. MODIFICACION BASES DE EJECUCION DEL PRESU-
PUESTO (2021/1714).

e

Acto seguido, se procede a la votacién, aprobandose por unani-
midad de todos los miembros presentes del Pleno, lo que supone
la mayoria absoluta, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar la modificacion de la Base n° 29 de las Ba-
ses de Ejecucion del Presupuesto Municipal para el ejercicio
2021, en el siguiente sentido:

“BASE 29.11. Subvenciones nominativas.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 22.2 a) de la
Ley General de Subvenciones y 65 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, la concesion de subvenciones se hara preferente-
mente mediante convenio, o en su caso, mediante resolucion del
o6rgano competente, con las determinaciones previstas en el arti-
culo 65 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones; te-
niendo los mismos efectos que las bases reguladoras de subven-
ciones.

En las siguientes aplicaciones del estado de gastos del vigente
Presupuesto, se han previsto las siguientes subvenciones nomi-
nativas respectivamente:
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PARTIDA PERCEPTOR IMPORTE
231.48002 Asociacion La Decision 3.650 €
231.48003 Proyecto Hombre 1.000 €
231.48004 Afancar 2.000 €
323.48008 Futuro Singular 10.000 €
334.48000 Asociacion de Cofradias 1.800 €
330.48001 Banda de Musica 8.500 €
330.48002 Pefia Flamenca 3.000 €
330.48003 Asociacion de Pintores 3.500 €
“>>

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 171 1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente
recurso contencioso en la forma y plazos establecidos en los arti-
culos 25 a 42 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de di-
cha Jurisdiccion.

Nueva Carteya, 7 de julio de 2021. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Vicente Tapia Exposito.

Ayuntamiento de Palma del Rio
NGm. 2.869/2021

Titulo: Decreto de aprobacion de la convocatoria para la conce-
sién de subvenciones destinadas a incentivar la mejora y moder-
nizacion de las empresas ubicadas en Palma del Rio.

BDNS (Identif.) 574687

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/574687)

Primero. Beneficiarios:

1. Podran solicitar la subvencioén las personas fisicas o juridi-
cas privadas con personalidad juridica y las agrupaciones de per-
sonas fisicas o juridicas privadas, las comunidades de bienes o
cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado
sin personalidad juridica, que desarrollen su actividad econémica
en el término municipal de Palma del Rio y retnan los siguientes
requisitos:

Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligacio-
nes tributarias estatal y frente a la Seguridad Social.

Estar al corriente de sus obligaciones con el Ayuntamiento de
Palma del Rio.

No estar incurso en ninguna de las circunstancias establecidas
en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

Tener su domicilio social o fiscal en el término municipal de Pal-
ma del Rio.

Encontrarse dado de alta en el censo de Actividades Econdmi-
cas de la AEAT en la actividad que le corresponda.

No haber sido beneficiario de subvencion por parte del Ayunta-
miento de Palma del Rio destinadas a incentivar la mejora y mo-
dernizacion de las empresas a través de la implantacion de Tec-
nologias de la Informacion y Comunicacion (TICs).

2. En el supuesto de entidades con personalidad juridica, los
socios de las mismas seran excluidos si presentan solicitud como
persona fisica o entidad sin personalidad juridica.
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Segundo. Objeto:

Las presente convocatoria tiene por objeto regular las condicio-
nes que regiran la concesion de ayudas, destinadas a incentivar
la mejora y modernizacién de las empresas, ubicadas en Palma
del Rio, a través de la implantacién de Tecnologias de la Informa-
cién y Comunicacion (TICs) para mejorar la eficiencia y la gestion
del negocio.

Tercero. Bases Reguladoras:

Bases reguladoras para la concesion de subvenciones destina-
das a incentivar la mejora y modernizacion de las empresas ubi-
cadas en Palma del Rio, aprobadas por el Ayuntamiento Pleno,
en sesion ordinaria, celebrada el dia 25 de febrero de 2021, y pu-
blicadas en el Boletin Oficial de Cérdoba n° 87, de fecha 10 de
mayo de 2021, que se puede consultar en la web del Ayuntamien-
to http://www.palmadelrio.es/.

Cuarto. Importe:

Cuantia total: 140.000,00 €.

Cuantia maxima por beneficiario: 1.500,00 €.

Quinto. El plazo de presentacién de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias conta-
dos a partir del dia siguiente a la publicacién de este extracto en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Sexto. Otros datos:

Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la documentacion
prevista en las bases reguladoras.

Palma del Rio, 12 de julio de 2021. Firmado electrénicamente
por el Concejal de Régimen Interior, José Maria Parra Ortiz.

Ayuntamiento de Puente Genil
Num. 2.833/2021

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 5 de ju-
lio de 2021, aprobé el Convenio Urbanistico para la Gestion Urba-
nistica de la UA-8 del PGOU de Puente Genil, acordando el so-
metimiento a informacién publica mediante anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, Sede Electrénica y en el Tablén de Edic-
tos de la Corporacion, para examen del expediente y formulacion
de alegaciones, en su caso, por plazo de veinte dias, a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, con expresion de que, transcurrido el plazo sin ale-
gaciones, el acuerdo provisional pasa a definitivo, sin necesidad
de adopcion de un nuevo acuerdo.

Puente Genil, 7 de julio de 2021. Firmado electronicamente por
el Alcalde-Presidente, Esteban Morales Sanchez.

Ayuntamiento de La Rambla
Nam. 2.856/2021

Con fecha 7 de julio de 2021, se ha dictado Decreto de la Con-
cejal Delegada de Bienestar Social, Educacién, Cultura y Juven-
tud, acordando la rectificacién de las Bases para la constitucion
de una bolsa de Empleo; Técnicos/as para la Escuela Infantil Mu-
nicipal del Ayuntamiento de La Rambla, mediante concurso, cur-
sos escolares 2021/2022, 2022/2023 y 2023/2024, cuya parte re-
solutiva es del siguiente tenor literal:

"PRIMERO. Aprobar la rectificaciéon del apartado 8.1. de las
“BASES PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EM-
PLEO; TECNICOS/AS PARA LA ESCUELA INFANTIL MUNICI-
PAL DEL AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA MEDIANTE CON-
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CURSO, CURSOS ESCOLARES 2021/2022, 2022/2023 y
2023/2024" del Excmo. Ayuntamiento de La Rambla, quedando
como sigue:

8.1. Experiencia (M&ximo 60 puntos)

-Técnico/a Superior en Educacion Infantil, Maestro/a de Educa-
cion Infantil o Educador Infantil a razén a razén de 0,30 puntos
por mes completo trabajado. Los periodos inferiores al mes se
calcularan por dias trabajados a razén de 0,010 puntos por dia.

SEGUNDO. Aplicar esta rectificacion y modificar el Anexo Ill de
las Bases, denominado “Autobaremacion de méritos”, concreta-
mente en el apartado de experiencia profesional, y facultar al Tri-
bunal para que realice los ajustes oportunos cuando se proceda a
valorar los méritos de experiencia profesional de las solicitudes ya
presentadas.

TERCERO. Publicar el anuncio de la rectificacion de las Bases
reguladoras de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba y Tablén de edictos electrénico del Ayunta-
miento, abriendo un nuevo plazo de 5 dias habiles para que se
cursen las solicitudes oportunas, si bien, se tendran por presenta-
das todas aquellas solicitudes que se presentasen durante el pri-
mer plazo de convocatoria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En la Ciudad de La Rambla, a 9 de julio de 2021. Firmado elec-
tronicamente por la Delegada de Bienestar Social, Educacion,
Cultura y Juventud, Rafaela Hinestrosa Codina.
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Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba
Nam. 2.784/2021

Procedimiento: Matrimonio civil de don Antonio Gonzalez Cana-
les y dofia Victoria Gémez Mufioz.

Exp. Nim. MAT 10/2021

GEX: 3478/2021

DECRETO: DELEGACION DE COMPETENCIA ESPECIFICA
PARA LA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL.

De conformidad con las competencias que me confiere el arti-
culo 51 del Caédigo Civil,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Delegar en el Sr. Concejal, don Agustin Palomares
Cafiete, la competencia especifica para la celebracion del matri-
monio civil pretendido por don Antonio Gonzalez Canales y dofia
Victoria Gomez Mufioz y que tendré lugar el proximo dia 10 de ju-
lio de 2021 a las 12:00 horas.

SEGUNDO. Natificar la presente Resolucién a los interesados,
proceder a su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba y dar cuenta al Pleno en la proxima sesién que celebre.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente ante mi, la Secreta-
ria, en Villafranca de Coérdoba, a la fecha de la firma electronica
referenciada en el pie de la pagina.

Villafranca de Cérdoba, 7 de julio de 2021. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Francisco Palomares Sanchez.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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