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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Nam. 866/2020

Habiéndose publicado en el B.O.P. del dia 11 de marzo de
2020, anuncio numero 764/2020, relativo a la aprobacion del Pro-
grama de Inversiones de la Red Viaria de titularidad de la Diputa-
cion Provincial de Cordoba para el ejercicio 2020.

Este anuncio se expone de nuevo al publico para general cono-
cimiento, por un plazo de (10) diez dias, a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién de este anuncio en el B.O.P., a los efec-
tos de que puedan formularse alegaciones y/o reclamaciones
frente al mismo. En el caso de no formularse alegaciones en di-
cho plazo se entendera aprobado definitivamente.

Este documento lo firma electronicamente en Cérdoba a 11 de
marzo de 2020, el Diputado-Delegado de Cohesion Territorial,
Juan Diaz Caballero.

Num. 867/2020

EXTRACTO DE LA RESOLUCION DE FECHA 25 DE
FEBRERO DE 2020 DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA
EXCMA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA,
POR EL QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
AUTONOMAS QUE DESARROLLEN PROYECTOS,
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PARA CONSEGUIR LA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
HOMBRES Y LA ELIMINACION DE LA
DISCRIMINACION POR RAZON DE SEXO U ORIENTACION
SEXUAL, EN LA PROVINCIA DE CORDOBA, 2020
BDNS (Identif.): 499761
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):
Primero. Bases reguladoras
Convocatoria de Subvenciones a Municipios y Entidades Loca-
les Auténomas que desarrollen proyectos, programas y activida-
des para conseguir la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y la eliminacién de la discriminacion por razén de sexo u
orientacién sexual en la Provincia de Cérdoba 2020, y publicadas
en la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Cérdoba (ta-
blén de anuncios).
Segundo. Beneficiarios
Podran solicitar la subvencion prevista en la presente Convoca-
toria los Municipios y Entidades Locales Auténomas de la provin-
cia de Cérdoba con excepcion del municipio de Cérdoba capital.
Es requisito indispensable para obtener la condicién de entidad
beneficiaria de las subvenciones que se convocan, no estar incur-
sa en ninguna de las circunstancias enumeradas en el articulo 13
de la LGS. EI cumplimiento de los citados requisitos legales se
acreditard mediante la presentacién por el solicitante de la decla-
racion responsable que se incluye en el formulario electrénico.
Los requisitos sefialados anteriormente deberan mantenerse
desde el Gltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes has-
ta la justificacién de la subvencién concedida.
Tercero. Finalidad

Lunes, 16 de Marzo de 2020

Podran presentarse para su financiacion aquellos proyectos
realizados o por realizar durante el afio 2020, que tengan por ob-
jeto favorecer el avance en el cumplimiento del objetivo para la
igualdad de género, fomentar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres en la provincia de Cérdoba y la eliminacion de
la discriminacion por razén de sexo y/o orientacion sexual.

De acuerdo con lo anterior y con caracter general podran sub-
vencionarse los siguientes proyectos y actividades que se en-
cuentren enmarcados en las siguientes lineas:

1. Campaiias de Difusién y Sensibilizacion Ciudadana:

- 22 de febrero (Dia por la Igualdad Salarial de Hombres y Mu-
jeres).

- 8 de marzo (Dia Internacional de las Mujeres).

- 28 de mayo (Dia internacional de accion por la salud de la
mujer).

- 28 de junio (Dia Internacional del Orgullo LGBT).

- 15 de octubre (Dia Internacional de las Mujeres Rurales).

- 25 de noviembre (Dia Internacional contra la violencia de gé-
nero).

2. Programas que favorezcan el avance en el cumplimiento del
objetivo para la igualdad de género y fomenten la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en la provincia de Cérdo-
ba enmarcados en los siguientes ambitos:

2.1. Proyectos orientados a la sensibilizacion, prevencién y for-
macién en materia de violencia de género:

a. Camparfias sensibilizacion.

b. Charlas, jornadas y talleres de prevencion de violencia y pre-
vencion de relaciones toxicas, especialmente entre la poblacién
adolescente.

c. Elaboracion de materiales divulgativos y/o educativos en ma-
teria de igualdad y coeducacion.

d. Actuaciones que fomenten la igualdad entre hombres y muje-
res, y la ruptura de roles y estereotipos sexistas.

e. Proyectos cuyos objetivos persigan conseguir unas relacio-
nes igualitarias, solidarias, respetuosas, tolerantes, comprensi-
vas y criticas que promuevan, por si mismas, la erradicacion de
cualquier tipo de discriminacién y violencia, basada en la corres-
ponsabilidad.

2.2. Proyectos dirigidos a formar e informar a grupos sociales,
profesionales y otros colectivos de poblacion en materia de me-
diacién familiar, conciliacién familiar e igualdad de género.

2.3. Actividades encaminadas a fortalecer el movimiento aso-
ciativo de mujeres; liderazgo, formacién en igualdad de género y
cultura organizativa:

a) Dinamizar, motivar e impulsar el movimiento asociativo de
las mujeres.

b) Contribuir al empoderamiento del movimiento asociativo de
mujeres y de las mujeres en general.

c) Impulsar y consolidar la presencia y participacion de las mu-
jeres en la gerencia y direccién de las entidades sociales y politi-
cas.

d) Impulsar y consolidar buenas préacticas de conciliacién con la
vida profesional.

2.4. Proyectos encaminados a mejorar la formacion y orienta-
cion para el emprendimiento y la insercion laboral de las mujeres
en el medio rural, que contengan Acciones Formativas enfocadas
a salidas profesionales, que mejoren la capacitacion y empleabili-
dad de las mujeres.

2.5. Programas que tengan como objeto social la lucha contra
la discriminacion por razén de sexo y/o orientacién sexual, que
persigan el reconocimiento y la visibilidad de la diversidad afecti-
vo-sexual y las identidades de género.
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2.6. Programas que tengan por objeto la lucha contra la explo-
tacién sexual y la trata de seres humanos.

2.7. Actividades orientadas a la participacion de las mujeres en
la formacion artistica, cultural y educativa, y que incentiven y pro-
muevan la participacién del movimiento asociativo de mujeres en
otros ambitos; espacio sociopolitico, econémico, de la cultura, la
ciencia, etc., contribuyendo a su visibilizacion.

2.8. Actividades que fomenten estilos de vida saludables y la
adquisicion de habilidades personales y sociales, que contribu-
yan a una mejor calidad de vida de las mujeres, tales como talle-
res, cursos, charlas, sesiones informativas y jornadas, (autoesti-
ma y crecimiento personal, inteligencia emocional, gestion y reso-
lucion de conflictos, mediacion, salud, otras actividades que atien-
dan al concepto de psicofisicas), y actividades que promuevan la
incorporacién de la mujer al deporte en términos de igualdad.

Se establecen, como conceptos subvencionables, dentro de las
iniciativas presentadas a esta Convocatoria:

- Material fungible necesario para llevar a cabo el proyecto.

- Gastos de personal (solo se podra incluir gastos de monitora-
je y/o docencia para las actividades).

- Gastos de transporte, manutencion y alojamiento de los/as
participantes, siempre que no sean el gasto principal de la activi-
dad y estén plenamente justificados para la realizacion de una ac-
tividad.

- Gastos que estén destinados a la organizacién de actividades
de ocio y /o turisticas, entradas o tickets a museos, teatros o cual-
quier tipo de espectaculos. siempre que no sean el gasto princi-
pal de la actividad y estén plenamente justificados para la realiza-
cion de una actividad.

- Gastos de publicidad e imprenta.

- Otros gastos. (Desglosar conceptos).

Sera imprescindible para optar a la subvencion que las activida-
des que se propongan estén perfectamente detalladas y presu-
puestadas.

Cuarto. Cuantia

El presupuesto maximo disponible para la concesion de las
subvenciones a las que se refiere la presente convocatoria as-
ciende a la cantidad de 150.000 € con cargo a la aplicacién
130.2317.46200 denominada “Subvenciones Ayuntamientos De-
legacion de Igualdad” del Presupuesto General de la Corporacion
Provincial para el Ejercicio 2020.

El importe de las subvenciones podra alcanzar el 100% del pre-
supuesto de la actividad de manera discrecional por razén de
oportunidad o excelencia, debidamente motivada, aunque se va-
lorara la aportacién econoémica por parte del Ayuntamiento

Sélo se podra presentar una solicitud, aunque incluya varios
proyectos, recomendando que el importe sea igual o inferior a
5.000 € ya que en ningln caso la Diputacion subvencionara a una
entidad con més de 2.500 €.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes

De conformidad con el articulo 23.2 de la Ley General de Sub-
venciones, la presente convocatoria debera publicarse en la Ba-
se de Datos Nacional de Subvenciones y un extracto de la mis-
ma en el diario oficial correspondiente. El plazo de presentacién
de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién del extracto de esta convocato-
ria en el Boletin Oficial de la Provincia.

La limitacién de tamafio para adjuntar documentacion digitaliza-
da es de 5 Mb. Toda la documentacion debera ir digitalizada en
un solo documento PDF.

Sexto. Medidas de difusion, justificaciéon, modificacién de
la resolucion y reintegro de cantidades percibidas

Lunes, 16 de Marzo de 2020

Se establecen bases especificas que regulan tanto las medi-
das de difusion del caracter publico de la financiacion de la activi-
dad, la justificacion de la subvencion, la modificacion de la Reso-
lucion y sobre el reintegro de cantidades percibidas en los su-
puestos que se sefialan.

Séptimo. Otros datos

La solicitud se presentara a través de los formularios habilita-
dos en la sede electrénica, que incluird todos los apartados que
se recogen en el Anexo |, debiendo acompafiarse del proyecto
para el que se solicita la subvencién, con una extension maxima
de 10 folios y que incluird el detalle de las actividades para las
que se solicita la subvencion especificando como minimo, de for-
ma clara y concisa.

1. Nombre de la actividad.

. Descripcion y finalidad de la actividad de forma breve.
. Numero real de destinatarios y destinatarias.

. Recursos humanos.

. Recursos materiales.

. Presupuesto desglosado por conceptos.

. Indicadores de evaluacion.

Cordoba a 25 de febrero de 2020. Firmado electronicamente: El
Presidente de la Diputacion de Cérdoba, Antonio Ruiz Cruz.
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Ayuntamiento de Almodovar del Rio
Num. 855/2020

CONVOCATORIA DE MOVILIDAD CURSO 2019/2020
BDNS (Identif.): 499610
EXTRACTO DE ANUNCIO DE CONVOCATORIA DE BECAS
DE MOVILIDAD CURSO 2019/2020

El Ayuntamiento de Almoddévar del Rio ha abierto el plazo de la
convocatoria para subvencionar a los/as estudiantes de la locali-
dad los gastos de movilidad o residencia para el presente curso
académico 2019/20, como garantia del derecho fundamental a la
educacién y para seguir avanzando por la via del logro en el es-
fuerzo académico y la responsabilidad. El plazo para solicitar es-
tas ayudas esta abierto hasta el préoximo viernes 30 de abril de
2020 a las 14.00 h.

Las presentes bases y su convocatoria se dirigen a cubrir los
gastos de movilidad o el alquiler de vivienda o residencia de los
estudiantes que, estando empadronados en el municipio de Almo-
dovar del Rio, cursan estudios postobligatorios en este municipio
o fuera del mismo; todo ello con el objeto de incentivar a la juven-
tud para continuar ampliando su formacién académica, garanti-
zando criterios de objetividad, publicidad, concurrencia e igual-
dad entre los/as solicitantes.

Esta iniciativa municipal cuenta con un presupuesto total que
asciende a 15.000 euros, que resultara dividido en la presente
convocatoria en treinta becas de quinientos euros cada una. Se-
ran posibles beneficiarios/as de estas ayudas municipales los/as
estudiantes que cursen las siguientes modalidades educativas:

— Primer y Segundo curso de Bachillerato.

— Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior.

— Programas de Cualificacién Profesional Inicial.

— Formacion Profesional Bésica.

— Ensefianzas Universitarias y otros Estudios Superiores del
sistema universitario espafiol con titulos oficiales (excepto los im-
partidos en centros privados, aunque la titulacién esté adscrita a
una universidad publica, a excepcién que los estudios no se pue-
dan realizar en un centro publico).

— Estudios a distancia, de cualquiera de los anteriores citados.
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Los gastos subvencionables seran:

« Se subvencionaran gastos para movilidad si el estudiante tie-
ne que desplazarse en transporte desde su residencia familiar al
centro de estudios.

« Se subvencionaran gastos para residencia si el estudiante se
encuentra alojado en una vivienda diferente a su vivienda familiar
por motivos de estar estudiando en un centro alejado de la mis-
ma.

« Se subvencionaran gastos para movilidad para los estudian-
tes a distancia, en proporcion a los dias de asistencia obligatoria
a su centro de estudios. A continuacion adjuntamos las bases al
completo de dicha convocatoria, con los documentos que hay que
presentar rellenados. Para cualquier duda o consulta, puede diri-
girse directamente al Ayuntamiento.

Almodoévar del Rio a 10 de marzo de 2020. Firmado electroni-
camente: El Tercer Teniente de Alcalde, Rubén Lépez Cantarero.

Ayuntamiento de Belalcazar
Nam. 821/2020

Don Francisco Luis Fernandez Rodriguez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Belalcazar (Cérdoba), hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria celebrada
el 10 de marzo de 2020, aprobd inicialmente el Presupuesto Ge-
neral de esta Corporacion Municipal para el ejercicio 2020, lo que
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone
al publico previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por
15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion, durante los cuales los interesados podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si du-
rante el citado plazo no se hubieran presentado reclamaciones al
mismo; en caso contrario, el Pleno del Ayuntamiento dispondra
del plazo de un mes para resolverlas.

Lo que se publica para general conocimiento.

Belalcazar, 11 de marzo de 2020. El Alcalde, Francisco Luis
Fernandez Rodriguez.

Ayuntamiento de Cabra
NUm. 757/2020

El Alcalde de esta Ciudad, hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el
dia 27 de enero de 20, adopt6 el siguiente acuerdo:

“Aprobar inicialmente el Reglamento de Instruccién de Fiscali-
zacion Previa Limitada del Ayuntamiento de Cabra y sus Entes
Dependientes”.

Que el texto de dicho Reglamento se someta a informacién pu-
blica por plazo de treinta dias, para la presentacion de reclama-
ciones y sugerencias. En el caso de que no se presentaran recla-
maciones o sugerencias, se entendera definitivamente adoptado
el Acuerdo hasta entonces provisional.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cabra, 6 de marzo de 2020. Firmado electronicamente: El Al-
calde, Fernando Priego Chacén.

Lunes, 16 de Marzo de 2020

Ayuntamiento de Dos Torres
Nam. 726/2020

Por don Federico Ruiz Fernandez, se ha solicitado admisién a
tramite para aprobacion del proyecto de actuacién para la legali-
zacion de explotacion ganadera de vacuno lechero, con emplaza-
miento en Poligono 18, Parcelas 54 y 56 en el municipio de Dos
Torres.

Lo que se hace publico por término de veinte dias, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 43.1.c) de la Ley de Ordenacién Ur-
banistica de Andalucia, de 17 de diciembre de 2002, a fin de que
cuantos propietarios del &mbito de actuacion del proyecto se den
por enterados y presenten alegaciones si lo estiman conveniente.

Dos Torres a 4 de marzo de 2020. Firmado electrénicamente:
El Alcalde, Manuel Torres Fernandez.

Ayuntamiento de Encinas Reales
NGm. 742/2020

Teniendo conocimiento que D. Abderahim Garred, con D.N.I.
nam. X8269103M, ha dejado voluntariamente el domicilio en el
que figuraba empadronado, desconociéndose si ha solicitado el
alta en el Padron Municipal de otro municipio, al no haber recibi-
do este Ayuntamiento comunicacion alguna, de conformidad con
el articulo 72 del Reglamento de Poblacion y Demarcacién Terri-
torial de las Entidades Locales, el Ayuntamiento dara de baja de
oficio, por inscripcién indebida, a quienes figuren empadronados
incumpliendo los requisitos establecidos en el articulo 54 del cita-
do Reglamento.

Intentada la notificacion en el dltimo domicilio conocido, sin que
haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del
presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Durante el plazo de 15 dias, a contar desde el siguiente a la pu-
blicacién del presente Edicto en el Tablén Unico Edictal del Bole-
tin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Provincia, el inte-
resado podra presentar, en el Negociado de Estadistica de este
IImo. Ayuntamiento, los documentos y justificaciones que esti-
men pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcion indebida en el Padron Municipal de acuerdo con lo es-
tablecido en el apartado 5.2.4.1 de la Resolucion del 30 de junio
de 2015, del Presidente del Instituto Nacional de Estadistica y del
Director General de Cooperacion Territorial, por la que se dictan
instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del
Padrén Municipal.

Encinas Reales, a 5 de marzo de 2020. Firmado electrénica-
mente: El Alcalde, Gabriel Gonzélez Barco.

Num. 743/2020

Teniendo conocimiento que D. Abdelilah ElI Haddaoui, con
D.N.I. nim. X2289787E, ha dejado voluntariamente el domicilio
en el que figuraba empadronado, desconociéndose si ha solicita-
do el alta en el Padrén Municipal de otro municipio, al no haber
recibido este Ayuntamiento comunicacién alguna, de conformi-
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dad con el articulo 72 del Reglamento de Poblacién y Demarca-
cién Territorial de las Entidades Locales, el Ayuntamiento dara de
baja de oficio, por inscripcion indebida, a quienes figuren empa-
dronados incumpliendo los requisitos establecidos en el articulo
54 del citado Reglamento.

Intentada la notificacién en el Gltimo domicilio conocido, sin que
haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del
presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Durante el plazo de 15 dias, a contar desde el siguiente a la pu-
blicacion del presente Edicto en el Tablén Unico Edictal del Bole-
tin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Provincia, el inte-
resado podra presentar, en el Negociado de Estadistica de este
IlImo. Ayuntamiento, los documentos vy justificaciones que esti-
men pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcion indebida en el Padréon Municipal de acuerdo con lo es-
tablecido en el apartado 5.2.4.1 de la Resolucion del 30 de junio
de 2015, del Presidente del Instituto Nacional de Estadistica y del
Director General de Cooperacién Territorial, por la que se dictan
instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del
Padrén Municipal.

Encinas Reales, a 5 de marzo de 2020. Firmado electronica-
mente: El Alcalde, Gabriel Gonzéalez Barco.

Ayuntamiento de Hornachuelos
Nam. 820/2020

Por resolucion adoptada por Decreto 2020/00000284, con fe-
cha 6 de marzo, la Alcaldesa resolvio:

1. Aprobar el Padrén Cobratorio de la Tasa por el Abasteci-
miento de agua y alcantarillado y canon autonémico de depura-
cion del cuarto trimestre del Ejercicio 2019 (octubre-diciembre).

2. Exponer al publico el presente acuerdo, a efectos de notifica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia, sefialando de forma ex-
presa los recursos que procedan.

3. Disponer como plazo de ingreso en periodo voluntario el pla-
zo de 3 meses a contar desde la fecha de publicacién del acuer-
do aprobatorio en el B.O.P.

4. Disponer como forma de pago, la domiciliacién bancaria, el
abono directo en la oficina de recaudacion, sita en C/ Antonio Ma-
chado, 8, o transferencia bancaria a la siguiente cuenta de recau-
dacion:

Cajasur n° 0237-0034-91-9153553881

Lo que se expone al publico para general conocimiento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y articulo 14 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, pudiendo interponer contra el presente Acuerdo Re-
curso de Reposicion ante el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Hornachuelos, previo al Contencioso-Administrativo, en el pla-
zo de un mes, a contar desde la presente publicacion.

La falta de pago en el plazo previsto, motivara la apertura del
procedimiento recaudatorio por la via de apremio, incrementando-
se la deuda con el recargo de apremio, interés de demora y, en
Su caso, las costas que se produzcan durante el proceso ejecuti-
vo.

Lunes, 16 de Marzo de 2020

Hornachuelos, 11 de marzo de 2020. Firmado electrénicamen-
te: La Alcaldesa, Maria del Pilar Hinojosa Rubio.

Ayuntamiento de Lucena
NUm. 746/2020

Por Decreto de esta Alcaldia de fecha 4 de marzo de 2020, se
ha dispuesto aprobar unas bases genéricas que han de regir los
procesos selectivos convocados por el Excmo. Ayuntamiento de
Lucena para la conformacién de Bolsas de Trabajo Temporal, y
cuyo texto seguidamente se reproduce:

“BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO
CONVOCADO POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUCENA
PARA LA CONFORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO
TEMPORAL CORRESPONDIENTE AL PUESTO DE
e ", QUE SIRVA PARA ATENDER LAS DIS-
TINTAS NECESIDADES URGENTES E INAPLAZABLES DE
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL

Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la conformacién de una
bolsa de trabajo temporal correspondiente al puesto de
UTPRTTPPRRPRRT ", que sirva para atender las distintas necesidades
urgentes e inaplazables de contratacién laboral temporal surgi-
das en esta Administracion Local.

Segunda. Requisitos de los/las aspirantes

Para ser admitido/a se precisa reunir los siguientes requisitos:

* Ser espafiol/a o nacional de un Estado miembro de la Union
Europea o incluirse en alguno de los supuestos previstos en el ar-
ticulo 57 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 octubre.

* Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad maxima de jubilacién forzosa.

* Estar en posesion del titulo de .........ccocceeiiiiiiiiiiiiiiee e, o
equivalente; o hallarse en condiciones de obtenerlo en la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de instancias. También sera
suficiente estar en posesion del resguardo acreditativo de haber
abonado los derechos del titulo. En el supuesto de que se ale-
guen estudios equivalentes a los especificamente sefialados, los
aspirantes habran de citar la disposicion legal en que se reconoz-
ca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del érgano
competente.

* Estar en posesion del permiso de conduccion de la clase ......

* Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas propias del puesto objeto de convocatoria.

* No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que im-
pida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

Tercera. Publicidad y solicitudes de participacion

Las instancias de participacion iran dirigidas al Sr. Alcalde del
Excmo. Ayuntamiento de Lucena y se presentaran en el Registro
General del mismo o en cualquiera de los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, duran-
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te un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a
la publicacién de la convocatoria y bases en la sede electrénica
de esta Administracion Local (www.aytolucena.es), tanto en el ta-
blén de edictos electrénico como en el apartado especifico de
"Empleo Publico".

Para ser admitido/a bastara con que los/as aspirantes manifies-
ten responsablemente en su instancia que retnen todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la base segunda de esta convo-
catoria, y acompafien a dicha instancia fotocopia del DNI. No obs-
tante, las personas que resulten objeto de llamamiento para for-
malizar contrataciones temporales habran de acreditar documen-
talmente, con caracter previo a la firma del correspondiente con-
trato, el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigi-
dos en la base segunda (a fecha de expiracion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes de participacion), tal y como se estipula a
su vez en la base novena.

El resto de anuncios referidos al proceso selectivo (Listas provi-
sional y definitiva de admitidos, fechas y lugar de celebracién de
las pruebas, calificaciones, etc.) seran igualmente objeto de publi-
cacion en la sede electrénica de esta Administracion Local
(www.aytolucena.es), tanto en el tablén de edictos electronico co-
mo en el apartado especifico de "Empleo Publico". En todo caso,
las fechas, hora y lugar de celebracion de las pruebas sera obje-
to de publicacién, mediante anuncio cursado al efecto por el Tri-
bunal Calificador, con una antelaciéon minima de 72 horas.

Cuarta. Listas de admitidos

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde dic-
tara resolucion declarando aprobadas las listas provisionales de
admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucion, que se publica-
ra en la sede electrénica de esta Administracion Local (www.ayto-
lucena.es), tanto en el tablén de edictos electrénico como en el
apartado especifico de "Empleo Publico”, se concedera, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
un plazo de diez dias para que los/as aspirantes excluidos/as
puedan subsanar o completar su documentacion, con los efectos
administrativos previstos en dicho precepto.

Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido apre-
ciados, las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos
(aprobadas igualmente por resolucién de Alcaldia) se expondran
en la sede electronica de esta Administracion Local (www.aytolu-
cena.es), tanto en el tablon de edictos electrénico como en el
apartado especifico de "Empleo Publico". Con ocasion de dicha
publicacion el Tribunal Calificador anunciara la fecha, hora y lu-
gar de celebracion de la prueba tedrica.

Quinta. Tribunal Calificador

El Tribunal Calificador estara integrado por cinco miembros, de
los cuales uno de ellos actuara como Presidente y otro como Se-
cretario, todos ellos con voz y voto, y sera designado por el Sr. Al-
calde en la Resolucién que apruebe la lista definitiva de aspiran-
tes admitidos y excluidos.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la Autoridad convocante, y los aspirantes podran
recusarlos, en cualquier momento del proceso selectivo, cuando
concurran alguna de las circunstancias previstas en los articulos
23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Tanto para que el Tribunal quede validamente constituido co-
mo para su actuacion, se requerira la presencia del Presidente y
Secretario, titulares o suplentes indistintamente, y de la mitad al
menos de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de
los asesores especialistas que estime oportunos, limitandose la

Lunes, 16 de Marzo de 2020

actuacion de dichos asesores a prestar su colaboracién en sus
especialidades técnicas.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables
del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la
sujecion a los plazos que en la misma se establezcan.

Sexta. Desarrollo del proceso

El proceso selectivo constara de dos fases (oposicion y concur-
s0), que se desarrollaran por este orden:

Fase de oposicion: Estard compuesta a su vez por 2 pruebas:

* 12) Prueba tedrica: En dicha prueba los/as aspirantes tendran
que reponder, en un periodo de tiempo que previamente determi-
ne el Tribunal, un cuestionario de 50 preguntas de conocimientos
(sobre el temario que se anexa a las presentes bases) con 4 res-
puestas alternativas, siendo correcta solo una de ellas. Cada pre-
gunta constestada de forma correcta sumara un valor de 0,08
puntos, restandose 0,02 puntos por cada pregunta contestada de
forma incorrecta. Las preguntas no contestadas no restaran ni su-
maran puntos.

Esta prueba sera calificada hasta un méaximo de 4 puntos, re-
sultando eliminados del proceso selectivo los/as aspirantes que
no alcancen una puntuacion minima de 2 puntos.

* 23) Prueba practica: Dicha prueba, a la que solo accederan
los aspirantes que hubiesen obtenido una puntuacién minima de
2 puntos en la prueba precedente, consistira en la ejecucion de
uno o varios supuestos practicos a propuesta del tribunal califica-
dor, referidos éstos a las materias comprendidas en el temario es-
pecifico de la convocatoria, segin se anexa éste a las presentes
bases.

Esta prueba sera calificada hasta un maximo de 2 puntos, re-
sultando eliminados del proceso selectivo los/as aspirantes que
no alcancen una puntuacion minima de 1 punto.

En consecuencia, la puntuacion total de la primera fase del pro-
ceso vendra dada por la suma de las punutaciones obtenidas por
los aspirantes en cada una de las pruebas que la componen. No
obstante, dicha suma solo procedera en el caso de aquellos/as
aspirantes que hubiesen obtenido al menos la calificacién mini-
ma prevista en cada una de las pruebas (APTOS) , en caso con-
trario los/as aspirantes seran calificados/as como NO APTOS.

Fase de concurso (valoracion de méritos):

Esta fase sera de exclusiva aplicacién a los aspirantes que hu-
bieran superado la primera fase del proceso (fase de oposicion), y
en consecuencia solo a aquellos que hubiesen resultado califica-
dos como Aptos.

A su vez, la presente fase estar4 compuesta por tres subapar-
tados puntuables:

A) Experiencia Profesional:

- Por cada mes completo de servicios prestados con categoria
profesional de .........ccccovviiiiiiiinniiiien. (la que resulte propia del
puesto ofertado) 6 similar, ya fueran prestados éstos en cualquier
Administracion Publica, empresa publica, empresa privada 6 en
régimen autébnomo: 0,05 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados con categoria
profesional de ... ... (inferior a la referida en el pa-
rrafo anterior, pero de igual especialidad) o similar, ya fueran

prestados éstos en cualquier Administraciéon Publica, empresa pu-
blica, enpresa privada 6 en régimen autébnomo: 0,02 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido
prestados simultaneamente, y se reduciran proporcionalmente los
prestados a tiempo parcial. De igual modo, los periodos de servi-
cios inferiores al mes seran valorados proporcionalmente.

La puntuacion maxima por este subapartado A sera de 3 pun-
tos.
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B) Titulaciones, formacién y permisos de conduccion de vehicu-
los:

- Por estar en posesion del permiso de conduccién de vehicu-
los clase ...... (en todo caso, distinto 6 complementario al exigido
como requisito en la base segunda): 0,3 puntos

- Por estar en posesion de la titulacion de ........................ (en
todo caso, superior a la titulacién exigida como requisito en la ba-
se segunda): 0,2 puntos

- Por cada hora lectiva de cursos formativos, jornadas, semina-
rios o congresos, expedidos por instituciones publicas y/u homo-
logados por las Administraciones Publicas, directamente relacio-
nados con el puesto objeto de convocatoria.: 0,01 puntos.

La puntuacién maxima por este subapartado B sera de 0,5 pun-
tos.

C) Superacién de ejercicios y pruebas selectivas en la Adminis-
tracion Publica:

- Por cada ejercicio superado en procesos de seleccién en la
Administracion Publica en plazas o puestos similares y de igual
categoria profesional: 0,15 puntos.

- Por cada ejercicio superado en procesos de seleccién en la
Administracién Publica en plazas o puestos relacionados y de ca-
tegoria inferior: 0,05 puntos."

La puntuacién maxima por este subapartado C sera de 0,50
puntos.

Séptima. Acreditacion de los méritos alegados

Los méritos alegados por los/as aspirantes que hubiesen supe-
rado la primera fase (fase de oposicién) habran de ser acredita-
dos documentalmente por éstos en el plazo previsto al efecto por
el Tribuna Calificador en el mismo anuncio donde se hagan publi-
cas las puntuaciones correspondientes a la prueba préctica, pla-
zo éste que no serd inferior a 10 dias naturales. En ninglin caso
podran ser objeto de valoracién méritos aportados por los aspi-
rantes una vez finalizado el antedicho plazo.

La forma en que habran de acreditarse los méritos alegados
serd, en cada caso, la que seguidamente se indica.

* Experiencia profesional:

- Si los servicios prestados lo han sido en Administraciones PU-
blicas se acreditaran mediante la certificacion expedida por la Ad-
ministracion correspondiente (comprensiva de los periodos de
servicios prestados e identificacion del puesto ocupado) 6, en su
defecto, mediante la presentacion de informe de vida laboral y
contrato/s o toma/s de posesion correspondientes, debiendo
aportar ambos documentos.

- Si los servicios prestados lo han sido en empresa publica 6
privada, por cuenta ajena, se acreditaran aportando contrato/s de
trabajo e informe de vida laboral, debiendo presentar ambos do-
cumentos.

- Si los servicios prestados lo han sido en régimen autbnomo se
acreditardn mediante la presentacién de informe de vida laboral y
documento acreditativo de la categoria profesional desempefiada,
debiendo presentar ambos documentos.

* Titulaciones Académicas: Mediante la presentacion del titulo
académico o certificado de estudios desarrollados, expedido por
la autoridad docente competente.

* Permisos de conduccion: Mediante la presentacion del carné
acreditativo, en vigor.

* Cursos de formacion: Mediante certificado o documento acre-
ditativo de la asistencia expedido por el ente organizador de los
mismos.

* Superacion de ejercicios y pruebas selectivas en la Adminis-
tracion Publicas: Mediante certificado o documento acreditativo
de la superacion de ejercicios o pruebas expedido por la Adminis-
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tracién correspondiente.

Octava. Resultados del proceso

Concluida la prueba tedrica de la fase de oposicién, el Tribunal
Calificador hara publico en la sede electronica de esta Administra-
cion Local (www.aytolucena.es), tanto en el tablon de edictos
electrénico como en el apartado especifico de "Empleo Publico”,
las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en dicha prueba,
junto con la calificacién de APTO/A o NO APTO/A (segun hayan
alcanzado éstos o no la puntuaciéon minima establecida al efecto).
Con ocasion de dicha publicacién el Tribunal anunciara la fecha,
hora y lugar de celebraciéon de la prueba practica.

Concluida la prueba practica de la fase de oposicion, el Tribu-
nal Calificador hara publico en la sede electronica de esta Admi-
nistracion Local (www.aytolucena.es), tanto en el tablon de edic-
tos electronico como en el apartado especifico de "Empleo Publi-
co", las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en cada una
de las dos pruebas realizadas (tedrica y practica), junto con la ca-
lificacion de APTO/A o NO APTO/A (segun hayan alcanzado és-
tos o no la puntuacién minima establecida al efecto). Con oca-
sién de dicha publicacién, el Tribunal determinara el plazo de pre-
sentacion de méritos por parte parte de aquellos aspirantes que
hayan superado la primera fase del proceso, que en ningin caso
serd inferior a 10 dias naturales.

Finalizada la totalidad de las fases que componen el proceso
selectivo, el Tribunal Calificador hara publico en la sede electréni-
ca de esta Administracién Local (www.aytolucena.es), tanto en el
tablén de edictos electrénico como en el apartado especifico de
"Empleo Publico", las puntuaciones totales de los aspirantes, es-
pecificandose la puntuacion alcanzada por éstos/as en cada una
de las pruebas y apartados en que se subdividen las distintas fa-
ses del mismo, y propondra a la Alcaldia la conformacién de una
bolsa de trabajo con el orden de prelacion resultante en funcién
de las puntuaciones totales obtenidas por los candidatos, resol-
viéndose en caso de empate en la puntuacion total atendiendo al
aspirante que haya obtenido mayor puntuacién en la prueba teori-
ca. En caso de que persista el empate se atendera al aspirante
gue mayor puntuacion haya obtenido en la prueba préactica. Y si
persiste el empate, el orden de prelacién vendra dado por un sor-
teo publico celebrado al efecto por el Tribunal Calificador.

Novena. Vigenciay funcionamiento de la bolsa de trabajo

La bolsa constituida conforme al orden de puntuacién que se
haya obtenido en el proceso selectivo incluird a todos aquellos
aspirantes que hayan superado la primera fase del mismo. Por
medio de ésta, y durante un periodo de vigencia de cuatro afios,
se cubriran las necesidades urgentes e inaplazables de contrata-
ciones laborales temporales.

Una vez aprobada la bolsa de trabajo mediante resolucién de
Alcaldia, se seguira el orden de puntuacién obtenido por los aspi-
rantes para efectuar los distintos llamamientos, de tal forma que
siempre sera llamado en primer lugar el/la aspirante que mayor
puntuacién total hubiese obtenido, sin poder acudir al segundo o
siguientes salvo renuncia, incomparecencia 6 imposibilidad de ca-
racter legal (vinculada al caracter de la especifica modalidad con-
tractual vinculada a la necesidad que motiva el lamamiento) de
cuantos le anteceden.

Una vez efectuado el llamamiento a la persona que correspon-
da, ésta debera personarse en la Oficina Laboral de este Ayunta-
miento en un plazo maximo de 48 horas, al objeto de formalizar la
correspondiente contratacion, previa aportacién de los documen-
tos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en la base segunda de esta convocatoria.

Los aspirantes que sean llamados y no comparezcan, o bien no
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acrediten el cumplimiento de los requisitos previstos en la base
segunda, perderan automaticamente su derecho a permanecer
en la bolsa excepto en los siguientes supuestos:

- Enfermedad del solicitante que le incapacite temporalmente
para el desempefio del puesto de trabajo (acreditado mediante
justificante médico).

- Estar trabajando (acreditado mediante contrato de trabajo e
Informe de Vida Laboral actualizado).

Ambas circunstancias permitiran efectuar nuevo llamamiento al
aspirante siguiente en orden de prelacién, si bien los aspirante
qgue hayan renunciado por tales circunstancias acreditadas con-
servaran su posicion en la bolsa de cara a préximos llamamien-
tos.

Cualquier incidencia que pueda surgir en la gestion de bolsas
de trabajo, se elevara a la "Comision de Personal Laboral No Per-
manente de este Ayuntamiento”.

Undécima. Incidencias

Durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal Califica-
dor queda facultado para resolver las incidencias que pudieran
darse, interpretar las presentes bases y adoptar los acuerdos ne-
cesarios para el buen orden del mismo en todo lo aqui no previs-
to.

ANEXO: TEMARIO

Segundo. Publicar el texto definitivo de las bases generales
que resulten aprobadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, para general conocimiento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lucena, 4 de marzo de 2020. Firmado electronicamente: El Al-
calde, Juan Pérez Guerrero.

Ayuntamiento de Montilla
Num. 868/2020

CONVOCATORIA CONCURRENCIA COMPETITIVA
SUBVENCIONES 2020
BDNS (ldentif.): 499735

Extracto de la Resolucion de Alcaldia de fecha 09/03/2020, por
la que se aprueban la convocatoria y bases especificas por las
gue se han de regir en este ejercicio 2020, la concesién de sub-
venciones por convocatoria publica por concurrencia competitiva
2020 para la Promocién de Participacion Ciudadana, Servicios
Sociales, Juventud e Infancia, Deportes, Coop. Internacional al
Desarrollo, Sensibilizacion Educacion Desarrollo, Mujer y Medio
Ambiente.

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde la publica-
cién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cérdoba hasta el 11 de mayo de 2020.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica este extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index):
499735 asi como en el portal de transparencia y tablon de edic-
tos del Excmo. Ayuntamiento de Montilla.

Montilla 9 de marzo de 2020. Firmado electrénicamente: El Al-
calde, Rafael Angel Llamas Salas.

Lunes, 16 de Marzo de 2020

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 1
Cordoba

Num. 670/2020

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 94/2019. Nego-
ciado: PQ

De: D. Antonio Duarte Hens

Contra: Ocasioncasa Fuensanta S.L.

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 1 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el niUmero
94/2019, a instancia de la parte actora D. Antonio Duarte Hens
contra Ocasioncasa Fuensanta S.L., sobre Ejecucién de titulos ju-
diciales, se ha dictado resolucion de fecha Auto 2/9/2019 del te-
nor literal siguiente:

Parte dispositiva

S.S2. litma. dijo: Con el escrito presentado por la parte deman-
dante, formense autos y conforme a lo solicitado procede acordar
la orden general de ejecucion instada y despachar la misma a fa-
vor de D. Antonio Duarte Hens frente a Ocasioncasa Fuensanta
S.L. por un principal de 1.580 euros mas la cantidad de 237 eu-
ros fijados provisionalmente para intereses y costas, sin perjuicio
de ulterior liquidacion.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Ocasioncasa
Fuensanta S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
Cérdoba, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se harén en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 20 de febrero de 2020. Firmado electrénicamen-
te: La Letrada de la Administracion de Justicia, Manuel Miguel
Garcia Suérez.

Juzgado de lo Social Numero 2
Cdérdoba

Ndm. 671/2020

Juzgado de lo Social Nimero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 1066/2019. Nego-
ciado: 04

De: D. José Antonio Mufioz Lopez

Abogado: D3 Maria Dolores Rivas Cabello

Contra: Antequera Mensajeros S.L.

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
numero 1066/19, se ha acordado citar a Antequera Mensajeros
S.L. como parte demandada, por tener ignorado paradero, para
que comparezca el proximo dia 23 de abril de 2020, a
las 11:25 horas, para asistir a los actos de conciliacion y juicio, en
su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
C/ Isla Mallorca s/n, bloque A, 12 planta, debiendo comparecer
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personalmente o por persona legalmente apoderada y con los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de
gue es Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta in-
justificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Antequera Mensajeros S.L.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon
de anuncios.

En Cdrdoba, a 21 de febrero de 2020. Firmado electrénicamen-
te: La Letrada de la Administracién de Justicia, Victoria Alicia Alfé-
rez de la Rosa.

Juzgado de lo Social Namero 4
Cdérdoba

NUm. 672/2020

Juzgado de lo Social Numero 4 de Cérdoba

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 25/2020. Negociado:
MP

De: D. Francisco Marin del Pino

Abogado: D. Juan Luis Gonzélez Galilea

Contra: Fondo de Garantia Salarial, D. José Maria Padillo Belli-
do y Parusa C.B.

DONA MARIBEL ESPINOLA PULIDO, LETRADA DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NU-
MERO 4 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
nimero 25/2020, se ha acordado citar a D. José Maria Padillo Be-
llido y Parusa C.B. como parte demandada, por tener ignorado
paradero, para que comparezcan el préximo dia 10 de octubre de
2022, a las 10:30 horas, para asistir a los actos de conciliacion y
juicio, en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo So-
cial, sito en C/ Isla Mallorca s/n, Bloque A, Planta 12 CP 14011,
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es Unica convocatoria y que no se sus-
penderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesién Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicién en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citaciéon a Jose Maria Padillo Bellido y Pa-
rusa C.B.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén
de anuncios.

En Cérdoba, a 19 de febrero de 2020. Firmado electrénicamen-
te: La Letrada de la Administracion de Justicia, Maribel Espinola
Pulido.

NUm. 673/2020

Juzgado de lo Social Namero 4 de Cérdoba

Lunes, 16 de Marzo de 2020

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 139/2019. Negociado:
PL

De: D2 Anyela Vanessa Ramirez Peralta

Abogado: D. Octavio Mengual Garcia

Contra: D. Francisco José Suarez Diaz, Perfumevip S.L., Here-
deros de José Luis Suéarez S.L.U., Suarez Salazar S.L., Nikoping
Develops S.L., Jara Division S.L., Cantauris Perfums S.L., Indu-
suar S.L., Cuenca Hermanos S.L., Compafiia Regional de Auto-
servicios S.A., Perfumerias de Cadiz S.A., Norperfum S.L., Ges-
tion y Seleccién de Personal ETT S.L., Laboralia ETT S.L., Foga-
sa y Senseperfum S.L.

DONA MARIBEL ESPINOLA PULIDO, LETRADA DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NU-
MERO 4 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
ndmero 139/2019, se ha acordado citar a Nikoping Develops S.L.
y Norperfum S.L. como parte demandada, por tener ignorado pa-
radero, para que comparezcan el proximo dia 20 de mayo de
2020, a las 10:30 horas, para asistir a los actos de conciliacién y
juicio, en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo So-
cial, sito en C/ Isla Mallorca s/n, Bloque A, Planta 12 CP 14011,
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es Unica convocatoria y que no se sus-
penderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Nikoping Develops S.L. y Norper-
fum S.L., extiendo el presente.

Asimismo en la Pieza de Medidas Cautelares 139.1/19 con fe-
cha 07/03/19 se ha dictado auto cuya parte dispositiva es la si-
guiente:

Acceder a la medida cautelar instada por Dfia. Anyela Vanessa
Ramirez Peralta en el segundo otrosi de su demanda, consisten-
te en el embargo preventivo por via telematica de las devolucio-
nes de la AEAT vy de las cuentas bancarias de las sean titulares
las codemandadas Francisco José Suarez Diaz, Senseperfum
S.L, Perfumevip, S.L, Jara Division S.L., Cuenca Hermanos S.L.,
Herederos De José Luis Suarez, Slu, Nikoping Develops S.L.,
Suarez Salazar S.L., Cantauris Perfums, S.L., Indusuar, S.L.,
Compaiiia Rgional De Autoservicios S.A., Perfumerias De Cadiz,
S.A., Norperfum S.L. para cubrir la cantidad de 4.564, 34 € (CUA-
TRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO EUROS CON
TREINTA Y CUATRO CENTIMOS) sin perjuicio de lo que pueda
resolverse en la sentencia que ponga fin al pleito principal. Se
embarga a todos con la salvedad de que siendo responsabilidad
solidaria, en el momento en que se asegure la cantidad objeto de
posible condena, se parara el embargo, y se devolvera el exceso
permaneciendo en la cuenta de consignaciones y depositos de
este Juzgado de las primeras que tenga entrada por fecha de in-
greso.

Notifiquese a las partes personadas la presente resolucién ha-
ciéndole saber que contra la misma cabe interponer recurso de
reposicién ante este Juzgado y en el plazo de 3 dias desde su no-
tificacion.

Asi lo acuerda, manda y firma Diia. Maria del Rosario Flores
Arias, Magistrada-Juez titular de este Juzgado de lo Social Cua-
tro de Cérdoba.
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Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén y para su colocacién en
el tablon de anuncios.

En Cérdoba, a 17 de febrero de 2020. Firmado electrénicamen-
te: La Letrada de la Administracion de Justicia, Maribel Espinola
Pulido.

NUm. 674/2020

Juzgado de lo Social Nimero 4 de Cérdoba

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 26/2020. Negociado:
MP

De: D. Francisco Jesus Moreno Zamorano

Abogado: D. Juan Luis Gonzélez Galilea

Contra: Fondo de Garantia Salarial, José Maria Padillo Bellido
y Parusa, C.B.

DONA MARIBEL ESPINOLA PULIDO, LETRADA DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NU-
MERO 4 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
namero 26/2020, se ha acordado citar a D. José Maria Padillo Be-
llido y Parusa, C.B. como parte demandada, por tener ignorado
paradero, para que comparezcan el proximo dia 19 de septiem-
bre de 2022, a las 10:45 horas, para asistir a los actos de conci-
liacion y juicio, en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de
lo Social, sito en C/ Isla Mallorca s/n, Bloque A, Planta 12 CP
14011 debiendo comparecer personalmente o por persona legal-
mente apoderada y con los medios de prueba de que intente va-
lerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que no
se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a José Maria Padillo Bellido y Pa-
rusa, C.B.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacion en el tablon
de anuncios.

En Cérdoba, a 14 de febrero de 2020. Firmado electrénicamen-
te: La Letrada de la Administracion, Maribel Espinola Pulido.

Nam. 675/2020

Juzgado de lo Social Nimero 4 de Cérdoba
Procedimiento: 832/2018. Negociado: MC

De: D. Juan de Dios Ortiz Lépez

Contra: Ibesol Energia S.L., FOGASA y Julio Rico Mufioz

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 4 DE CORDOBA, HA-
CE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue la ejecucién nim. 832/2018, so-
bre Procedimiento Ordinario, a instancia de D. Juan de Dios Ortiz
Lépez contra Ibesol Energia S.L., FOGASA y Julio Rico Mufioz,
en la se ha dictado Sentencia N° 299/19, de fecha 27/11/2019,
cuyo Fallo dice lo siguiente:

Fallo
Que estimando la demanda formulada por D. Juan de Dios Or-

Lunes, 16 de Marzo de 2020

tiz Lopez, contra la empresa lbesol Energia SL (en concurso), de-
bo condenar y condeno a la empresa demandada a que abone al
actor la suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS
(4.289,85) € en concepto de principal, mas 428,95 € en concepto
de interés de demora, sin costas.

No procede condena alguna frente al administrador concursal
don Julio Rico Mufioz, absolviéndolo de las pretensiones formula-
das contra él.

El FOGASA responderéa de los conceptos, supuestos y limites
legalmente previstos.

Notifiquese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacion para ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en el término de cinco dias ha-
biles a partir del de la notificacién y por conducto de este Juzga-
do; advirtiendo a la Empresa demandada de que en caso de recu-
rrir, debera de consignar el importe de la condena en la cuenta
que este Juzgado tiene abierta en la Entidad Santander (con n°
ES55 0049 3569 9200 0500 1274), y concepto 1711 0000 65
083218 y en la misma cuenta antes referida, la cantidad de 300
euros en concepto de depdsito.

Asi por esta mi Sentencia, cuyo original se archivara en el Li-
bro de Sentencias, lo pronuncio, mando y firmo

Y posteriormente con fecha 03/01/2020, se ha dictado Auto de
rectificacion de error material de la Sentencia, cuya Parte Disposi-
tiva dice lo siguiente:

Parte dispositiva

Rectifico el Fallo de la Sentencia N° 299/2019 de fecha
27/11/2019, recaida en las presentes actuaciones, en el sentido
de que donde dice “Que estimando la demanda formulada por D.
Juan de dios Ortiz Lopez, contra la empresa Ibesol Energia SL
(en concurso), debo condenar y condeno a la empresa demanda-
da a que abone al actor la suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTI-
MOS (4.289,85) € en concepto de principal, mas 428,95 € en con-
cepto de interés de demora, sin costas”, DEBE DECIR “Que esti-
mando la demanda formulada por D. Juan de dios Ortiz Lépez,
contra la empresa Ibesol Energia SL (en concurso), debo conde-
nar y condeno a la empresa demandada a que abone al actor la
suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE EU-
ROS CON OCHENTA Y CINCO CENTIMOS (4.289,85) € en con-
cepto de principal, mas 428,98 € en concepto de interés de demo-
ra, sin costas”, manteniéndose dicha resolucién en todo lo demas.

Asi por este Auto lo acuerdo, mando y firma el litmo. Sr. D. An-
tonio Jesus Rodriguez Castilla, Magistrada-Juez en funciones de
refuerzo por comisién de servicios del Juzgado de lo Social NG-
mero 4 de Cérdoba. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en forma a Ibesol Energia S.L.,
cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente
Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, con la prevencion de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados
del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras
para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

Cordoba, 3 de febrero de 2020. Firmado electronicamente: La
Letrada de la Administracion de Justicia, Maribel Espinola Pulido.
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OTRAS ENTIDADES

Instituto de Cooperacién con la Hacienda Local
Cérdoba

Nam. 837/2020

Organo: Vicepresidencia del I.C.H.L.

Aprobada la liquidacion colectiva de la Tasa por la prestacion
de Servicios en el Centro de Discapacitados Psiquicos Profundos
de la Diputacién de Cérdoba, correspondiente al mes Febrero del
ejercicio 2020, en virtud de la delegacion conferida por la Presi-
dencia mediante decreto de 11 de julio de 2019, he acordado por
resolucion de fecha 9 de marzo de 2020, la exposicion publica por
el plazo de un mes de referido padrén cobratorio y, la puesta al
cobro de las liquidaciones incluidas en el mismo, durante el plazo
de ingreso voluntario que se indica a continuacion.

Asimismo, mediante el presente anuncio se realiza la notifica-
cion colectiva de las liquidaciones contenidas en el referido pa-
drén cobratorio, en virtud de lo dispuesto en el articulo 102.3 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, articulo 24
del Reglamento General de Recaudacién aprobado mediante
R.D. 939/2005, de 29 de julio, y en el articulo 97 de la Ordenanza
General de Gestion, Inspeccion y Recaudacién de Ingresos de
Derecho Publico de la Diputacién Provincial de Coérdoba.

Recursos:

Contra el acto administrativo de aprobacion de las liquidacio-
nes practicadas, podréa interponerse Recurso de Reposicion, pre-
vio al Contencioso-Administrativo, ante la Vicepresidencia del Ins-
tituto de Cooperacion con la Hacienda Local (Diputacion de Cor-
doba), en cualquiera de nuestras oficinas de atencién, durante el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la finaliza-
cion del periodo de exposicion publica.

Plazo de ingreso en periodo voluntario:

El plazo de ingreso en periodo voluntario comprendera desde el
dia 16 de marzo hasta el 18 de mayo de 2020, ambos inclusive.

Forma de pago:

Las deudas que no estuvieran domiciliadas, podran abonarse
de forma telematica en la Sede electronica del Organismo, acce-
sible desde el portal www.haciendalocal.es.

El abono de forma presencial en ventanilla, Gnicamente podra
realizarse mediante la presentacion del correspondiente docu-
mento de ingreso (abonaré) remitido al domicilio del obligado al
pago, durante el horario de oficina en cualquiera de las sucursa-
les de las siguientes Entidades Colaboradoras de la Recauda-
cién Provincial:

Banco Santander, La Caixa, Caja Rural de Baena, Caja Rural
del Sur, Caja Rural de Cafiete, Caja Rural de Adamuz, Caja Ru-
ral de N. Carteya, Cajasur y Unicaja.

En caso de pérdida, destruccién o falta de recepcion, el intere-
sado podra dirigirse a los siguientes puntos de atencién dispues-
tos por el Organismo, donde se le facilitara el correspondiente du-
plicado:

Atencion personal:

Cordoba: C/ Reyes Catdlicos, 17.

Baena: C/ Rafael Onieva Ariza, 9.

Cabra: C/ Juan Valera, 8.

Hinojosa del Duque: Plaza de San Juan, 4.

La Carlota: C/ Julio Romero de Torres, s/n.

Lucena: C/ San Pedro, 44.

Montilla: C/ Gran Capitan, esq. S. Juan de Dios.

Lunes, 16 de Marzo de 2020

Montoro: Avda. de Andalucia, 19.

Palma del Rio: Avda. Santa Ana, 31 - 22 PI.

Pefiarroya- Pueblonuevo: Plaza Santa Barbara, 13.

Pozoblanco: Avda. Marcos Redondo, 27.

Priego de Cérdoba: C/ Trasmonjas, 2.

Puente Genil: C/ Susana Benitez, 10.

Atencion telefonica:

957498283.

Sede electrénica:

Podréa acceder a la Sede Electrénica desde el portal www.ha-
ciendalocal.es

Cérdoba a 11 de marzo de 2020. Firmado electronicamente: La
Vicepresidenta del Organismo, Felisa Cafiete Marzo.

Nam. 840/2020

Organo: Vicepresidencia del ICHL

La Vicepresidencia del Instituto de Cooperacién con la Hacien-
da Local (Organismo dependiente de la Diputacién Provincial de
Cérdoba), en ejercicio de las competencias conferidas por la Pre-
sidencia mediante Decreto de 11 de julio de 2019, con fecha 9 de
marzo de 2020 y n.° de Resolucién 2020/00006360, ha acordado:

“Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes para tomar
parte en la convocatoria para el acceso a 1 plaza de Oficial Man-
tenimiento, reservada a promocion interna, al servicio de este Or-
ganismo, perteneciente a la plantilla de personal laboral, y corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2019, en uso de las
facultades que legalmente tengo conferidas, vengo en resolver:

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admiti-
dos y excluidos a dicha convocatoria, que se incluyen como Ane-
X0 a esta Resolucion.

Segundo. Nombrar de conformidad con el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico y con lo previsto en la Base Quinta de la convoca-
toria, al Tribunal Calificador de la misma, que queda constituido
por los siguiente miembros:

Presidente: D. José Manuel Lugue Mufioz. Suplente: D. Ma-
nuel J. Pérez Poy.

Secretaria: Dfia. Pilar Zamora Pastor. Suplente: D. Luis J. Cha-
morro Barranco.

Vocales:

Titular: Dfia. Marina Delgado Palma. Suplente: D. Oscar F.
Campos Florido.

Titular: Dfia. Maria Jesus Pérez Sojo. Suplente: D. Francisco
Javier Pereda Pérez.

Titular: D. José Maria Pineda Lucena. Suplente: Dfia. Amalia
Ortega Gonzélez.

Titular: D. Antonio Miguel Pérez Pacheco. Suplente: D. Antonio
Salces Romero.

Tercero. De conformidad con las bases de la convocatoria, con-
ceder a los/as interesados/as, un plazo de 10 dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacién de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar posibles
defectos y/o los que en su caso, motivaron su exclusién. Asimis-
mo podran formular reclamaciones, los que habiendo presentado
solicitud no figuren en las listas provisionales. Los que dentro de
dicho plazo no los subsanaren, quedaran excluidos definitivamen-
te de la convocatoria.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos en el Aula de For-
macion, situado en las instalaciones del Instituto de Cooperacion

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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con la Hacienda Local, sito en C/ Reyes Catélicos, 17-Bajo de
Cérdoba, el dia 15 de abril de 2020, a las 9 horas, para llevar a
cabo la realizacion del primer ejercicio de conformidad con la ba-
se 6.2 de las que rigen la presente convocatoria, debiendo venir
provistos inexcusablemente del Documento Nacional de Identi-
dad, a efectos de su identificacion, y provistos de boligrafo azul o
negro, para rellenar el cuestionario objeto del examen.

Quinto. Se prohibe expresamente:

1°. El uso de teléfonos moviles dentro de la sala de exdmenes.
Si se accede con ellos, en todo caso, deberan permanecer desco-
nectados dentro de la misma.

2°. El uso de cualquier dispositivo que suponga una conexion
con terceras personas o impida oir las sefiales de comienzo vy fi-
nal del ejercicio.

3°. La utilizacién de libros, apuntes, fotocopias o cualquier otro
medio que almacene informacién que pueda estar relacionada

Lunes, 16 de Marzo de 2020

con las cuestiones objeto de examen.

4°. Comunicarse con cualquier otro opositor dentro de la Sala
de Examen.

59, Utilizar calculadoras, agendas electronicas, ordenadores o
cualquier otro instrumento mecanico o electronico de célculo.

El opositor que contravenga las prohibiciones consignadas en
los parrafos precedentes, sera expulsado inmediatamente de la
Sala, quedando eliminado del procedimiento selectivo.

Se recuerda a los opositores que de conformidad con lo previs-
to en el R.D. 192/1988, de 4 de marzo, no se permitira fumar en
el aula donde se celebre el ejercicio.

Sexto. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia y en la Sede electrénica del Orga-
nismo "https://sede.haciendalocal.es - Convocatorias de Empleo".

Cordoba a 11 de marzo de 2020. Firmado electronicamente: La
Vicepresidenta del Organismo, Felisa Cafiete Marzo.
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ANEXO

Listado provisional de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

Oferta Oferta de Empleo Publico 2019 (BOP 42, de 4-3-2019)

Convocatoria 1 plaza de Oficial Mantenimiento (BOP 236, de 13-12-2019)

Tipo Plaza Oficial Mantenimiento N° Plazas 1

Categoria OFICIAL MANTENIMIENTO Grupo SUBGRUPO C1 (Ley 7/2007)

Tipo Trabajador Laboral Fijo

Listado de admitidos/as

NIF Nombre Completo :
***0907** RUIZ COBOS, JUAN ZACARIAS
Total admitidas/os: 1
Listado de excluidos/as
NIF Nombre Completo Causa de Exclusion
***4034** JIMENEZ PULIDO, FRANCISCO NO ES TRABAJADOR DEL ICHL

Total excluidas/os: 1

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Num. 841/2020

Organo: Vicepresidencia del ICHL

La Vicepresidencia del Instituto de Cooperacion con la Hacien-
da Local (Organismo dependiente de la Diputacion Provincial de
Cérdoba), en ejercicio de las competencias conferidas por la Pre-
sidencia mediante Decreto de 11 de julio de 2019, con fecha 9 de
marzo de 2020 y n.° de Resolucion 2020/00006359, ha acordado:

“Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes para tomar
parte en la convocatoria para el acceso a 1 plaza de Técnico/a
Medio, reservada a promocién interna, al servicio de este Orga-
nismo, perteneciente a la plantilla de personal laboral, y corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2019, en uso de las
facultades que legalmente tengo conferidas, vengo en resolver:

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admiti-
dos y excluidos a dicha convocatoria, que se incluye como Anexo
a esta Resolucion.

Segundo. Nombrar de conformidad con el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico y con lo previsto en la Base Quinta de la convoca-
toria, al Tribunal Calificador de la misma, que queda constituido
por los siguiente miembros:

Presidente: D. José Manuel Lugue Mufioz. Suplente: D. José
Maria Pineda Lucena.

Secretaria: Dfia. Pilar Zamora Pastor. Suplente: D. Fernando J.
Tena Guillaume.

Vocales:

Titular: Diia. Remedios Marin Bedoya. Suplente: Francisco Ja-
vier Pereda Pérez.

Titular: Diia. Amalia Ortega Gonzalez. Suplente: D. Moisés J.
Jiménez Garcia.

Titular: D. Luis J. Chamorro Barranco. Suplente: D. Oscar F.
Campos Florido.

Titular: D. Manuel J. Pérez Poy. Suplente: Dfia. Marina Delga-
do Palma.

Tercero. De conformidad con las bases de la convocatoria, con-
ceder a los/as interesados/as, un plazo de 10 dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar posibles
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defectos y/o los que en su caso, motivaron su exclusién. Asimis-
mo podran formular reclamaciones, los que habiendo presentado
solicitud no figuren en las listas provisionales. Los que dentro de
dicho plazo no los subsanaren, quedaran excluidos definitivamen-
te de la convocatoria.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos en el Aula de For-
macién, situado en las instalaciones del Instituto de Cooperacién
con la Hacienda Local, sito en C/ Reyes Catolicos, 17-Bajo de
Cérdoba, el dia 28 de abril de 2020, a las 9 horas, para llevar a
cabo la realizacién del primer ejercicio de conformidad con la ba-
se 6.2 de las que rigen la presente convocatoria, debiendo venir
provistos inexcusablemente del Documento Nacional de Identi-
dad, a efectos de su identificacion, y provistos de boligrafo azul o
negro, para rellenar el cuestionario objeto del examen.

Quinto. Se prohibe expresamente:

1°. El uso de teléfonos moviles dentro de la sala de examenes.
Si se accede con ellos, en todo caso, deberan permanecer desco-
nectados dentro de la misma.

2°, El uso de cualquier dispositivo que suponga una conexién
con terceras personas o impida oir las sefiales de comienzo vy fi-
nal del ejercicio.

3°. La utilizacién de libros, apuntes, fotocopias o cualquier otro
medio que almacene informacién que pueda estar relacionada
con las cuestiones objeto de examen.

4°. Comunicarse con cualquier otro opositor dentro de la Sala
de Examen.

59, Utilizar calculadoras, agendas electronicas, ordenadores o
cualquier otro instrumento mecanico o electronico de célculo.

El opositor que contravenga las prohibiciones consignadas en
los parrafos precedentes, sera expulsado inmediatamente de la
Sala, quedando eliminado del procedimiento selectivo.

Se recuerda a los opositores que de conformidad con lo previs-
to en el R.D. 192/1988, de 4 de marzo, no se permitira fumar en
el aula donde se celebre el ejercicio.

Sexto. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia y en la Sede electrénica del Orga-
nismo "https://sede.haciendalocal.es - Convocatorias de Empleo".

Lo que se publica para general conocimiento.

Cordoba a 11 de marzo de 2020. Firmado electronicamente: La
Vicepresidenta del Organismo, Felisa Cafiete Marzo.
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ANEXO

Listado provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Oferta Oferta de Empleo Publico 2019 (BOP 42, de 4-3-2019)

Convocatoria 1 plaza de Técnico Medio (BOP 236, de 13-12-2019)

Tipo Plaza Técnico Medio N° Plazas 1

Categoria TECNICO MEDIO Grupo SUBGRUPO A2 (Ley 7/2007)

Tipo Trabajador Laboral Fijo

Listado de admitidas/os

NIF Nombre Completo :
***3609** GUTIERREZ CRIADO, ROSA MARIA
*HTTR2** ORTIZ GARRIDO, RAFAEL
**+8454** RODRIGUEZ SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN
Total admitidas/os: 3
Listado de excluidas/os
NIF Nombre Completo Causa de Exclusion

Total excluidas/os: 0
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Num. 842/2020

Organo: Vicepresidencia del ICHL

La Vicepresidencia del Instituto de Cooperacion con la Hacien-
da Local (Organismo dependiente de la Diputacion Provincial de
Cérdoba), en ejercicio de las competencias conferidas por la Pre-
sidencia mediante Decreto de 11 de julio de 2019, con fecha 9 de
marzo de 2020 y n.° de Resolucion 2020/00006361, ha acordado:

“Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes para tomar
parte en la convocatoria para el acceso a 2 plazas de Administra-
tivo/a, reservadas a promocion interna, al servicio de este Orga-
nismo, pertenecientes a la plantilla de personal laboral, y corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2019, en uso de las
facultades que legalmente tengo conferidas, vengo en resolver:

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admiti-
dos y excluidos a dicha convocatoria, que se incluye como Anexo
a esta Resolucion.

Segundo. Nombrar de conformidad con el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico y con lo previsto en la Base Quinta de la convoca-
toria, al Tribunal Calificador de la misma, que queda constituido
por los siguiente miembros:

Presidente: D. José Manuel Luque Mufioz. Suplente: D. Luis J.
Chamorro Barranco.

Secretaria: Dfia. Pilar Zamora Pastor. Suplente: D. Fernando J.
Tena Guillaume.

Vocales:

Titular: Dfia. Remedios Marin Bedoya. Suplente: D. Francisco
Javier Pereda Pérez.

Titular: Dfia. Amalia Ortega Gonzalez. Suplente: D. Oscar F.
Campos Florido.

Titular: D. José Maria Pineda Lucena. Suplente: Diia. Marina
Delgado Palma.

Titular: D. Manuel J. Pérez Poy. Suplente: D. Rafael J. Truijillo
Pulido.

Tercero. De conformidad con las bases de la convocatoria, con-
ceder a los/as interesados/as, un plazo de 10 dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar posibles
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defectos y/o los que en su caso, motivaron su exclusién. Asimis-
mo podran formular reclamaciones, los que habiendo presentado
solicitud no figuren en las listas provisionales. Los que dentro de
dicho plazo no los subsanaren, quedaran excluidos definitivamen-
te de la convocatoria.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos en el Aula de For-
macién, situado en las instalaciones del Instituto de Cooperacién
con la Hacienda Local, sito en C/ Reyes Catolicos, 17-Bajo de
Cérdoba, el dia 21 de abril de 2020, a las 9 horas, para llevar a
cabo la realizacién del primer ejercicio de conformidad con la ba-
se 6.2 de las que rigen la presente convocatoria, debiendo venir
provistos inexcusablemente del Documento Nacional de Identi-
dad, a efectos de su identificacion, y provistos de boligrafo azul o
negro, para rellenar el cuestionario objeto del examen.

Quinto. Se prohibe expresamente:

1°. El uso de teléfonos moviles dentro de la sala de examenes.
Si se accede con ellos, en todo caso, deberan permanecer desco-
nectados dentro de la misma.

2°, El uso de cualquier dispositivo que suponga una conexién
con terceras personas o impida oir las sefiales de comienzo vy fi-
nal del ejercicio.

3°. La utilizacién de libros, apuntes, fotocopias o cualquier otro
medio que almacene informacién que pueda estar relacionada
con las cuestiones objeto de examen.

4°. Comunicarse con cualquier otro opositor dentro de la Sala
de Examen.

59, Utilizar calculadoras, agendas electronicas, ordenadores o
cualquier otro instrumento mecanico o electronico de célculo.

El opositor que contravenga las prohibiciones consignadas en
los parrafos precedentes, sera expulsado inmediatamente de la
Sala, quedando eliminado del procedimiento selectivo.

Se recuerda a los opositores que de conformidad con lo previs-
to en el R.D. 192/1988, de 4 de marzo, no se permitira fumar en
el aula donde se celebre el ejercicio.

Sexto. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia y en la Sede electrénica del Orga-
nismo "https://sede.haciendalocal.es - Convocatorias de Empleo".

Lo que se publica para general conocimiento.

Cordoba a 11 de marzo de 2020. Firmado electronicamente: La
Vicepresidenta del Organismo, Felisa Cafiete Marzo.
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ANEXO

Listado provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Oferta
Convocatoria
Tipo Plaza
Categoria

Tipo Trabajador

NIF
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Oferta de Empleo Publico 2019 (BOP 42, de 4-3-2019)

2 plazas de Administrativo/a (BOP 236, de 13-12-2019)

Administrativo/a N° Plazas 2

ADMINISTRATIVO/A Grupo SUBGRUPO C1 (Ley 7/2007)
Laboral Fijo

Listado de admitidos/as

Nombre Completo

BALLESTEROS AGUILERA, FELIPE JAVIER
CABANILLAS MOLINA, MARIA PILAR
CORDOBA CANTERO, JESUS
CORRIONERO GUISADO, FERNANDO JOSE
DE BLAS UGARTE, CARMEN MARIA
MORENO SEOANE, MARIA DEL CARMEN
ROLDAN GARCIA, SOFIA DE LA PURIFICACION
ROLDAN LOSADA, ISABEL MARIA
TERRAZAS ABAD, BEATRIZ

URBANO SERRANO, EVA MARIA

VARO MARTINEZ, MARIA VICTORIA

Total admitidas/os: 1

Listado de excluidos/as

Nombre Completo Causa de Exclusion

GONZALEZ JIMENEZ, MANUEL NO ES TRABAJADOR DEL ICHL

LEON SANTIAGO, FRANCISCO JAVIER NO ES TRABAJADOR DEL ICHL

MEJIAS BENDALA, ANTONIO FALTA JUSTIFICACION DEL PAGO
Total excluidas/os: 3
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Consaorcio Provincial de Prevencién y Extincion de In-
cendios de Cérdoba

Nam. 865/2020

La Junta General del Consorcio Provincial de Prevencion y Ex-
tincién de Incendios y Proteccion Civil de Cérdoba, en sesion ex-
traordinaria celebrada el 3 de marzo del 2020, adopt6 el acuerdo
de nombrar como Gerente del Consorcio Provincial de Preven-
cion y Extincion de Incendios y Proteccion Civil de Cérdoba a D.
Rafael Agredano Castro, al reunir los requisitos de mérito, capaci-
dad e idoneidad necesarios para el desempefio de dicho puesto.

Lo que se publica para su general conocimiento, informando
que contra el anterior acuerdo, que pone fin a la via administrati-
va, se podra interponer Recurso de Reposicion ante la Junta Ge-
neral del Consorcio Provincial de Prevencion y Extincion de In-
cendios de Cérdoba en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar su publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Cérdoba o interponer directamente
el Recurso Contencioso-Administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Cdrdoba, en el plazo de dos me-
ses contados desde el dia siguiente al de la mencionada publica-
cién, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos
123.1y 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y
en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, asi como cualquier
otro recurso que los interesados estimen conveniente en defensa
de sus intereses.

Cérdoba, 5 de marzo de 2020. Firmado electronicamente: El
Presidente, Rafael Llamas Salas.

Consorcio Feria del Olivo de Montoro
Cordoba

NUm. 756/2020

Dofia Ana Maria Romero Obrero, Presidenta del Consorcio Fe-
ria del Olivo de Montoro (Cérdoba), en relacion al expediente tra-
mitado para la creacién de un Organo Unipersonal de Asistencia
a los Organos de Contratacion de la Presidencia y a la Asamblea
General del Consorcio en procedimientos abiertos simplificados
previstos en el articulo 159.6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviem-
bre, de Contratos del Sector Publico, ha dictado la Resolucién n°
2020/7, de 2 de marzo de 2020, con el tenor literal siguiente:

"Tomando como antecedente la Resolucion de la Presidencia
del Consorcio "Feria del Olivo de Montoro" n® 2020/4 de fecha 5
de febrero de 2020, por la que se acuerda aprobar la creacién de
un Organo Unipersonal de Asistencia al Organo de Contratacion

Lunes, 16 de Marzo de 2020

de la Presidencia y a la Asamblea General del consorcio Feria del
Olivo de Montoro (Cérdoba), para los procedimientos abiertos
simplificados previstos en el articulo 159.6 de la Ley de Constra-
tos del Sector Publico que tramite el Consorcio a partir de la apro-
bacion de la Resolucién hasta la constitucion de una nueva Cor-
poracién o hasta que se derogue este acuerdo por otro posterior,
en uso de las atribuciones conferidas por el presente,
Resuelvo:

1°. Modificar la Resolucién n® 2020/4 de la Presidencia del Con-
sorcio Feria del Olivo de Montoro de fecha 5 de febrero de 2020
en los siguientes términos:

Donde dice:

"Primero. Aprobar, la creacion de un Organo Unipersonal de
Asistencia al Organo de Contratacion de la Presidencia y a la
Asamblea General del Consorcio Feria del Olivo de Montoro (Cor-
doba), para los procedimientos abiertos simplificados suscintos
previstos en el articulo 159.6 que tramite el Consorcio a partir de
la aprobacion de la presente Resolucion hasta la constitucion de
una nueva Corporacion o hasta que se derogue este acuerdo por
otro posterior, siendo su composicion la siguiente:

Titular: D2 Melania Segura Martinez, Técnico de Administra-
cion General del Ayuntamiento de Montoro.

Suplente: D2 Maria Teresa Regal6n Rodriguez, Administrativa
del Ayuntamiento de Montoro".

Debe decir:

"Primero. Aprobar, la creacion de un Organo Unipersonal de
Asistencia al Organo de Contratacion de la Presidencia y a la
Asamblea General del Consorcio Feria del Olivo de Montoro (Cor-
doba), para los procedimientos abiertos simplificados suscintos
previstos en el articulo 159.6 que tramite el Consorcio a partir de
la aprobacion de la presente Resolucion hasta la constitucion de
una nueva Corporacion o hasta que se derogue este acuerdo por
otro posterior, siendo su composicion la siguiente:

Titular: D2. Maria Teresa Regalén Rodriguez, Administrativa del
Ayuntamiento de Montoro".

Segundo. Proceder a la publicacion del presente acuerdo en el
en el perfil de contratante alojado en la Plataforma de Contrata-
cién del Sector Publico y, ademas, en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Coérdoba, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 21.4 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico.

Tercero. La presente Resolucion surtird efectos desde el dia de
la firma, sin perjuicio de su publicacion en el Perfil del Contratan-
te del Sector Publico."

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montoro, 5 de marzo de 2020. Firmado electronicamente: La
Presidenta del Consorcio Feria del Olivo, Ana Maria Romero
Obrero.
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