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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Am-
biente

Confederacion Hidrégrafica del Guadalquivir

Cérdoba

Nam. 3.118/2014

Anuncio de Competencia de Proyectos

Numero Expediente: A-1307/2010.

Peticionarios:

- C.R. Huertas de Fernan Nufiez.

Uso: Riego de 42,98 ha.

Volumen anual (m3/afio): 86.000.

Caudal concesional (L/s): 2,72.

Caudal punta (L/s): 19,72.

Procedencia del agua: Aguas superficiales.

Datos captacion:

Numero.- Término.- Provincia- Procedencia agua.- X.- Y.

1; Fernan-Nufiez; Coérdoba; Reutilizacién de Aguas EDAR Fer-
nan Nufiez; 347418; 4172957.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 del Regla-
mento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Real Decre-
to 849/1986, de 11 de abiril, se abre un plazo de un mes a contar
desde la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante este plazo, el peticionario presentara su peticion con-
creta y documento técnico correspondiente, admitiéndose tam-
bién otras peticiones que tengan el mismo objeto o sean incom-
patibles con aquella, en las condiciones y con la documentacién
prevista con caracter general y para los supuestos que se esta-
blecen en el articulo 106 del citado Reglamento.

Se denegara la tramitacién posterior de toda peticion presenta-
da que suponga una utilizacion de caudal superior al doble del
que figure en la peticion inicial sin perjuicio de que el peticionario
que pretenda solicitar un caudal superior al limite fijado pueda
acogerse a la tramitacion indicada en el apartado 3 del articulo
105 antes citado.

Se informa que la presente convocatoria constituye un tramite
dirigido a salvaguardar el principio de concurrencia en la tramita-
cion del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el
articulo 93.2 RDPH, y no presupone la existencia de decision al-
guna de este Organismo favorable al otorgamiento de la conce-
sion, lo que s6lo podra producirse, en su caso, en la resolucion
que ponga fin al procedimiento.

A tenor de los articulos 106 y 107 del mismo Reglamento, el
Proyecto o Anteproyecto correspondiente se presentara por cua-
druplicado, debidamente precintado y suscrito por Técnico com-
petente, en cualquier oficina de este Organismo por cualquiera de
los medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin. Se procedera a su desprecintado a
las doce horas del séptimo dia habil siguiente al de terminacién
del plazo de presentacion de peticiones, en la sede de la Confe-
deracion Hidrografica del Guadalquivir, sita en Sevilla, Plaza de
Espafia Sector I, a cuyo acto podran asistir los interesados.

En Sevilla, 28 de abril de 2014. El Comisario de Aguas, Fdo.
Rafael Alvarez Jiménez.

Viernes, 16 de Mayo de 2014

Ministerio del Interior
Jefatura Provincial de Tréfico
Coérdoba

Nam. 3.024/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica
notificacién de las resoluciones dictadas por el Jefe Provincial de
Trafico de la Provincia que, una vez tramitados los correspondien-
tes expedientes, acuerdan la baja definitiva de oficio por seguri-
dad, de los vehiculos que a continuacion se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conoci-
do, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse Recurso de Alza-
da dentro del plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial o Dia-
rio Oficial correspondiente, ante el Director General de Tréfico.

Estas resoluciones son inmediatamente ejecutivas, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 94 de la Ley de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, por lo que los vehiculos no podran circular desde
el dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin
Oficial o Diario Oficial correspondiente. Los vehiculos deberan ser
entregados en un Centro Autorizado de Tratamiento o Instalacion
de Recepcion, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1383/2002 de 20 de diciembre y en la Orden INT/249/2004, de 5
de febrero.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provin-
cial de Tréfico.

Expediente/Matricula Titular

7445DNP Angel Gilarte Merino
CO5496AK Carmen Salguero Gonzélez
CO2917AF Soraya Vazquez Cadiz
CO45930VE Las Cabezuelas C.B.
0912BGP Nicolas Herencia Millan
8262GRD Autoescuela Hornachuelos S.L.
5491DBS Manuel Jests Roldan Andujar
4457BJS Hermanos Ruano C.B.
CO6069AJ Valle Lépez Fernandez

Coérdoba, 28 de abril de 2014. El Jefe Provincial de Tréfico,
Fdo. José Antonio Rios Rosas.

Nam. 3.025/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica
la notificacion, de iniciacion del procedimiento para declarar la
pérdida de vigencia de la autorizacion administrativa para circular
del vehiculo, concediéndole el plazo de dos meses para acreditar
que el mismo ha superado la Inspeccion Técnica correspondien-
te. Transcurrido este plazo sin acreditar la ITV, se dictara resolu-
cion acordando la citada pérdida de vigencia, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 51.3 del Reglamento General de Vehiculos
(Real Decreto 2822/1998, de 23 diciembre), de los vehiculos que
a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la noti-
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ficacion en el dltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido
practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provin-
cial de Tréfico.

Expediente/Matricula Titular

9655DRD Alfonso Angel Castro Fernandez
4743CDX Manuel Moyano Pavén
3246BTH Pedro Rafael Maduefio Aguilar
2865FPJ Husan Mohammad al Khraiwesh
V6845HD Sandra Heredia Cortés
M3872SM Carmen Orive Buréon

M6801UT Antonio José da Silva Ferreira
2271GDD Fernando Luque Millan

Coérdoba, 25 de abril de 2014. El Jefe Provincial de Tréfico,
Fdo. José Antonio Rios Rosas.

Nam. 3.202/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica
notificacion de la iniciacion de los expedientes para declarar la
pérdida de vigencia de las autorizaciones administrativas para
conducir de que son titulares las personas que a continuacion se
relacionan, y que son instruidos por la Jefatura Provincial de Tréafi-
co, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domi-
cilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provin-
cial de Tréfico, ante la cual les asiste el derecho de alegar por es-
crito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion
de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de
diez dias habiles, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente edicto en el Boletin Oficial.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del dere-
cho para formular alegaciones y/o aportar pruebas, se dictaran
las oportunas resoluciones.

Cordoba, 8 de mayo de 2014. El Jefe Provincial de Trafico,
Fdo. José Antonio Rios Rosas.

Expediente Conductor DNI/NFI Localidad Fecha

1429524611 Antonio Heredia Moreno 30516819  Coérdoba 11/04/2014
1429444177 Angel Quero Quero 30792557 Cordoba 11/04/2014
1429493744 Francisco José Alba Mufioz 15452314  Fernan Nufiez 21/04/2014
1429524255 Antonio Aranda Marquez 52489628  Lucena 01/04/2014

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Agricultura, Pescay Desarrollo Rural
Delegacion Territorial en Cérdoba

Ndam. 3.007/2014

Anuncio de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y De-
sarrollo Rural de Coérdoba, por el que se notifica en materia de
Registro de transportistas expediente nimero CO/0069/13, incoa-
do a don Francisco Pedrajas Sanchez.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley

Viernes, 16 de Mayo de 2014

30/1992, de 26 de noviembre, L.R.J.A.P. y P.A.C., intentada sin
efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el ex-
pediente de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: Don Francisco Pedrajas San-
chez.

N.I.LF./C.I.F.: 75.704.529Y.

Procedimiento: Sancionador Expediente nimero CO/0069/13.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de audiencia de fe-
cha 24/03/2014.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias.

Acceso al texto integro: Calle Toméas de Aquino, nimero 1, 5°y
6° 14004-Cérdoba.

Tfo. 957001000. Fax 957001108.

Cérdoba, 28 de abril de 2014. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragoén.

Nam. 3.008/2014

Anuncio de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y De-
sarrollo Rural de Cordoba, por el que se notifica en materia de
Proteccién de los Animales (Sanidad Animal) expediente niUmero
C0/0053/2014, incoado a don Daniel Jiménez Serrano.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, L.R.J.A.P. y P.A.C., intentada sin
efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el ex-
pediente de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: Don Daniel Jiménez Serrano.

N.L.F./C.I.F.: 30.981.442-M.

Procedimiento: Sancionador Expediente numero
C0O/0053/2014.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de Inicio de
24/03/2014.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles.

Acceso al texto integro: Calle Tomas de Aquino, nimero 1, 5°y
6° 14004-Cérdoba.

Tfo. 957001000. Fax 957001108.

Cérdoba 24 de abril de 2014. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.

Consejeria de Fomento y Vivienda
Delegacioén Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo
y Comercio en Cérdoba

Nam. 3.023/2014

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades
que se relacionan, contra los que se tramita expediente sanciona-
dor por infraccion a la normativa de transportes terrestres, o sien-
do desconocidos en las direcciones que figuran en los archivos
de esta Delegacion Territorial, se notifica por el presente anuncio
lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00445/2014. Matricula: 3772CBR. Titular: Pre-
taria Cordoba S.L. Domicilio: Calle Letonia, nimero 145 bloque B
P-1. Cdédigo Postal: 14014. Municipio: Cérdoba. Provincia: Cordo-
ba. Fecha de denuncia: 30 de agosto de 2013. Via: A318. Punto
Kilométrico: 13,3. Hora: 15°30 Hechos: Transporte de Mercan-
cias desde Badolatosa hasta La Carlota utilizando una misma ho-
ra de registro de los tiempos de conduccion y descanso por un

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 94 p.2800

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 94 p.2801

periodo de tiempo superior al que corresponde, dando lugar a
una superposicion de registros que impide su Lectura. Se recoge
discos diagrama insertado en el tacégrafo como prueba de la in-
fraccion. Normas infringidas: 140.25 Ley 16/87. Pliego de descar-
go: No. Sancion: 1.001,00.

Expediente: CO-00446/2014. Matricula: SE-9552-CX. Titular:
C. de Alba Indust de Precocinados S.L. Domicilio: Carretera N-IV
Km. 566. Cadigo Postal: 41720. Municipio: Los Palacios y Villa-
franca. Provincia: Sevilla. Fecha de denuncia: 30 de agosto de
2013. Via: A318. Punto Kilométrico: 38. Hora: 10"21. Hechos:
Transporte de mercancias desde Lucena hasta los Palacios y Vi-
llafranca no llevando a bordo del vehiculo el titulo habilitante o la
documentacién formal que acredite la posibilidad legal de realizar
el transporte privado complementario. Circula cargado de carne
fresca. Segln base datos fomento autorizacion de transporte ca-
ducada con fecha 30-06-2003. Normas Infringidas: 142.8 Ley
16/87. Pliego de descargo: No. Sancién: 201,00.

Expediente: CO-00501/2014. Matricula: 9949CXT. Titular: Ro-
driguez Baena de Carniceros S.L. Domicilio: P.l. Gallardo Calle
Ingeniero Juan de la Cierva, nimero 58. Cédigo Postal: 14100.
Municipio: La Carlota. Provincia: Cérdoba. Fecha de denuncia: 1
de agosto de 2013. Via: CO5310/C0O5312 (Cruce Monte. Punto
Kilométrico. Hora: 11°05. Hechos: carecer de TC-2. Normas In-
fringidas: 142.8 Ley 16/87. Pliego de descargo: No. Sancion:
201,00.

Expediente: CO-00533/2014. Matricula: 9084FWW. Titular: Go6-
mez Cerrato, José Antonio. Domicilio: Laguna -Cuevas Bajas,
Parcela 31. Cdédigo Postal: 14720. Municipio: Almodévar del Rio.
Provincia: Cérdoba. Fecha de denuncia: 27 de septiembre de
2013. Via: A445. Punto Kilométrico: 22. Hora: 12°04 Hechos:
Transporte de Mercancias desde La Carlota hasta Almoddvar del
Rio excediéndose la Mma. total de vehiculo inferior o Igual a 12
Tm. realizando transporte privado complementario de mercan-
cias. Masa en carga: 4200 Kgs. Mma: 3.500 Kgs. Exceso: 700
Kgs. 20% se aporta como prueba el Ticket del pesaje. Transporta
un vehiculo Turismo. Normas Infringidas: 141.2 Ley 16/87. Pliego
de descargo: No. Sancién: 301,00.

Expediente: CO-00617/2014. Matricula: 3617FDP. Titular: Hie-
rros y Pilotes Granada S.A. Domicilio: Poligono Industrial Las
Canteras parcela, nimero 20. Cédigo Postal: 18193. Municipio:
Monachil. Provincia: Granada. Fecha de denuncia: 23 de septiem-
bre de 2013. Via: A45 Punto Kilométrico: 38. Hora: 11°45. He-
chos: Transporte de mercancias desde Puente Genil hasta Mona-
chil realizando transporte publico en vehiculo pesado al amparo
de una autorizacion caducada, revocada o que por cualquier otra
causa hubiera perdido su validez. Circula transportando material
de obra. Se retira autorizacion de transporte para su remision a la
autoridad competente. Normas Infringidas: 140.1 Ley 16/87. Plie-
go de descargo: No. Sancion: 4.001,00.

Expediente: CO-00643/2014. Matricula: 9898GHD. Titular:
Agricola Castillero S.L. Domicilio: Carretera La Rambla-
Montalba, nimero 2. Cédigo Postal: 14548. Municipio: Montalban
de Cordoba. Provincia: Cérdoba. Fecha de denuncia: 11 de sep-
tiembre de 2013. Via: A45. Punto Kilométrico: 80. Hora: 17°34.
Hechos: Transporte de mercancias desde Montalban de Cérdoba
hasta Montalban de Cérdoba sin haber pasado la revision periodi-
ca del aparato tacgrafo. Ultima revision periddica segln placa de
montaje de fecha 05/09/2011. Circula en vacio. Normas Infringi-
das: 140.34 Ley 16/87. Pliego de descargo: No. Sancion:
1.001,00.

Expediente: CO-00645/2014. Matricula: 7610CMT. Titular:
Transbazuelo S.L. Domicilio: Calle Séneca, nimero 14. Cadigo
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Postal: 14640. Municipio: Villa del Rio. Provincia: Cérdoba. Fe-
cha de denuncia: 13 de enero de 2014. Via: A4. Punto Kilométri-
co: 399. Hora: 16°20. Hechos: Transporte de mercancias desde
Sevilla hasta villa del Rio de caracter publico, careciendo de titu-
lo habilitante. Normas Infringidas: 140.1 Ley 16/87. Pliego de des-
cargo: No. Sancién: 4.001,00.

Expediente: CO-00646/2014. Matricula: 7610CMT. Titular:
Transbazuelo S.L. Domicilio: Calle Séneca, nimero 14. Cdédigo
Postal: 14640. Municipio: Villa del Rio. Provincia: Cérdoba. Fe-
cha de denuncia: 13 de enero de 2014. Via: A4. Punto Kilométri-
co: 399. Hora: 16°25. Hechos: Transporte de mercancias desde
Sevilla hasta Villa del Rio careciendo, faltando datos esenciales u
ocultando la documentacion de control. Figura un transportista di-
ferente. Figura Isabel Montero- 80119123A. Transporta aceitunas.
Normas Infringidas: 141.17 Ley 16/87 Pliego de descargo: No.
Sancion: 401,00.

Expediente: CO-00647/2014. Matricula: 7610CMT. Titular:
Transbazuelo S.L. Domicilio: Calle Séneca, 14. Cddigo Postal:
14640. Municipio: Villa del Rio. Provincia: Cérdoba. Fecha de de-
nuncia: 13 de enero de 2014. Via: A4. Punto Kilométrico: 399. Ho-
ra: 16°23. Hechos: Transporte de mercancias desde Sevilla has-
ta Villa del Rio teniendo lugar la cesion, expresa o tacita, de titu-
los habilitantes por parte de sus titulares a favor de otras perso-
nas. Transporta aceitunas con autorizacion de transportes Nume-
ro 11785022-2 a nombre de Isabel Montero Cortez. CIF
80119123A, siendo el titular del semirremolque Transbazuelo S.L.
CIF B-14960165. Normas Infringidas: 140.4 Ley 16/87. Pliego de
descargo: No. Sancién: 4.001,00.

Expediente: CO-00648/2014. Matricula: 7610CMT. Titular:
Transbazuelo S.L. Domicilio: Calle Séneca, 14. Cadigo Postal:
14640. Municipio: Villa del Rio. Provincia: Cérdoba. Fecha de de-
nuncia: 14 de enero de 2014. Via: A4. Punto Kilométrico: 398,5.
Hora: 8"09. Hechos: Transporte de mercancias desde Sevilla has-
ta Villa del Rio quebrantando la inmovilizacion ordenada en bole-
tin de denuncia Nimero 1414000314011303, ordenada en Km.
398,500 A-4 sentido Madrid por el Concepto. Realizar Transporte
publico careciendo de tarjeta Transporte. Se realiza a las 19°00
horas del dia 13-1-14. A las 00°15 del dia actual pareja del dto
Cérdoba con indicativo CO-160 observa el quebramiento por par-
te de dicho vehiculo, no obstante el agente que suscribe com-
prueba a fecha de hoy que efectivamente dicho vehiculo no esta
en el lugar en el cual se le ordeno la citada inmovilizacién. Nor-
mas Infringidas: 140.12 Ley 16/87. Pliego de descargo: No. San-
cién: 4.001,00.

Expediente: CO-00661/2014. Matricula: 4856CCK. Titular: Bae-
na Rivas, José. Domicilio: Calle Antonio Navas Lopez, nimero
13-1°-1. Codigo Postal: 14500. Municipio: Puente Genil. Provin-
cia: Cérdoba. Fecha de denuncia: 2 de septiembre de 2013. Via:
A45. Punto Kilométrico: 15. Hora: 1°42 Hechos: Transporte de
mercancias desde Puente Genil hasta Cérdoba realizando trans-
porte privado complementario en vehiculo pesado, careciendo de
autorizacion. Transporta 3.000 Kg de fruta. Segun base datos
DGTT no le consta ninguna autorizacion en vigor. Normas infringi-
das: 141.14 Ley 16/87. Pliego de descargo: No. Sancién: 601,00.

Expediente: CO-00663/2014. Matricula: 2396HNB. Titular: Ru-
bén Manuel Alvarez Alvarez Domicilio: Puentezuela, nimero 46.
Cédigo Postal: 29300. Municipio: Archidona. Provincia: Malaga.
Fecha de denuncia: 13 de septiembre de 2013. Via: A318. Punto
Kilométrico: 9. Hora: 11°32. Hechos: Transporte de mercancias
desde Puente Genil hasta Herrera realizando transporte publico
en vehiculo pesado, careciendo de titulo habilitante. Transporta
paqueteria en vehiculo ligero. Normas Infringidas: 140.1 Ley
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16/87. Pliego de descargo: No. Sancion: 4.001,00.

Expediente: CO-00672/2014. Matricula: 5817BPP. Titular: Mar-
moles Chacon Garcia, S.L. Domicilio: Alamos, nimero 43, 1D.
Cédigo Postal: 14900. Municipio: Lucena. Provincia: Cérdoba. Fe-
cha de denuncia: 5 de septiembre de 2013. Via: A45. Punto Kilo-
meétrico: 81. Hora: 9°55. Hechos: Transporte de mercancias des-
de Lucena hasta Alameda excediéndose la Mma. Total de vehicu-
lo inferior o igual a 12 Tm. realizando transporte privado comple-
mentario de mercancias. Masa en carga: 7450 kgs. Mma: 3.500
kgs. Exceso: 3950 kgs. 112,85% comprobado en bascula Haenni
Mod WI103 10T N. 3198 y 3200. Se adjunta hoja pesaje de la
cual se da copia al conductor transporta marmol. Normas Infringi-
das: 140.23 Ley 16/87. Pliego de descargo: No. Sancién: 601,00.

Expediente: CO-00698/2014. Matricula: H-8871-U. Titular:
Transportes Villaterrestres, S.L. Domicilio: Calle Géngora, nime-
ro 31. Cédigo Postal: 14630. Municipio: Villa del Rio. Provincia:
Cérdoba. Fecha de denuncia: 21 de septiembre de 2013. Via: A4.
Punto Kilométrico: 374. Hora: 11°04. Hechos: Transporte de mer-
cancias desde Sevilla hasta Villa del Rio faltando la consignacion
de datos en una hoja de registro o documento de impresién de los
tiempos de conduccién y descanso, cuando las normas de la UE
reguladoras de la materia le atribuyan la consideracion de infrac-
cion muy grave. Al llevar averiado el tacégrafo sin anortar ma-
nualmente el conductor en el reverso del disco diagrama los tiem-
pos de conduccién y descanso realizados durante la jornada. Em-
pieza la jornada a las 22 horas del dia 20-09-2013. Se adjunta
disco diagrama. Normas Infringidas: 140.22 Ley 16/87. Pliego de
descargo: No. Sancion: 2.001,00.

Expediente: CO-00764/2014. Matricula: 6247CGN. Titular:
Transervisur 2009, S.L. Domicilio: Autoria Madrid-Cédiz, Km. 324.
Apartado Correos, 7. Cadigo Postal: 23740. Municipio: Andujar.
Provincia: Jaén. Fecha de denuncia: 19 de septiembre de 2013.
Via: Poligono Industrial Las Quemadas Punto Kilométrico: 0. Ho-
ra: 20°'57. Hechos: Transporte de mercancias desde Coérdoba
hasta Andujar sin haber pasado la revisién periodica del aparato
tacografo. Ultima revision periédica segun placa de montaje de fe-
cha 25/05/2011. Normas Infringidas: 140.34 Ley 16/87. Pliego de
descargo: No. Sancién: 1.001,00.

Expediente: CO-00909/2014. Matricula: 2176 GHX. Titular: Die-
go Mateo Baez. Domicilio: Urbanizacién Las Palmeras Calle
Saharaui, nimero 2-3-CF. Cdédigo Postal: 11406. Municipio: Je-
rez de la Frontera. Provincia: Cadiz. Fecha de denuncia: 21 de
octubre de 2013. Via: A4. Punto Kilométrico: 420,5. Hora: 16°19.
Hechos: Transporte de mercancias desde Cordoba hasta Sevilla
efectuando una disminucién del tiempo de descanso diario frac-
cionado (sobre 3 horas + 9 horas), entre las 20°50 horas de fe-
cha 10/10/13 y las 20°50 horas de fecha 11/10/13 descanso reali-
zado 236 horas, comprendidas entre las 18°14 horas de fecha
11/10/13 y las 20°50 horas de fecha 11/10/13. Ello supone una
disminucién del descanso diario fraccionado (sobre 3 horas + 9
horas) en més de 2 horas, realizando descanso inferior a 4,5 ho-
ras. Normas Infringidas: 140.37.1 Ley 16/87. Pliego de descargo:
No. Sancién: 2.000,00.

Expediente: CO-00931/2014. Matricula: 1035DNT. Titular: Ote-
ro Fernandez, Amancio. Domicilio: Calle Rubén Dario, nimero
14. Cédigo Postal: 46014. Municipio: Valencia. Provincia: Valen-
cia. Fecha de denuncia: 18 de octubre de 2013. Via: A306. Punto
Kilométrico: 1'5. Hora: 11°21. Hechos: Transporte de mercancias
desde Torre del Campo hasta Caceres careciendo del certificado
de aptitud profesional (CAP). Normas Infringidas: 140.18 Ley
16/87. Pliego de descargo: No. Sancion: 2.001,00.

Expediente: CO-00934/2014. Matricula: 2306GPX. Titular: Jo-
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sé Raul, Amate Fuster. Domicilio: Calle Cervantes nimero 64.
Cédigo Postal: 14600. Municipio: Montoro. Provincia: Cérdoba.
Fecha de denuncia: 11 de octubre de 2013. Via: A4. Punto Kilo-
meétrico: 420. Hora: 829 Hechos: Transporte de mercancias des-
de Montoro hasta Cérdoba careciendo a bordo del vehiculo de las
hojas de registro de los tiempos de conduccién y descanso ya uti-
lizadas o de los documentos de impresién que resulten obligato-
rios llevar, con independencia del tipo de tacégrafo, analégico o
digital, que esté utilizando. Le faltan discos de diagrama del
13/09/2013 al 28/09/2013, no presenta certificado de actividades
del conductor. Normas Infringidas: 140.35 Ley 16/87 Pliego de
descargo: No. Sancién: 1.001,00.

Expediente: CO-00937/2014. Matricula: 6187CNK. Titular:
Transbazuelo S.L. Domicilio: Calle Séneca, nimero 14. Cédigo
Postal: 14640. Municipio: Villa del Rio. Provincia: Cérdoba. Fe-
cha de denuncia: 24 de octubre de 2013. Via: A4. Punto Kilomé-
trico: 414,5. Hora: 7°49. Hechos: Transporte de mercancias des-
de Villa del Rio hasta Sevilla no llevando a bordo del vehiculo la
tarjeta de conductor, aunque se esté utilizando un tacégrafo ana-
I6gico, cuando resulte necesaria para apreciar las condiciones de
conduccion durante el periodo anterior exigible. Normas Infringi-
das: 140.35 Ley 16/87. Pliego de descargo: No. Sancion:
1.001,00.

Expediente: CO-00938/2014. Matricula: 6187CNK. Titular:
Transbazuelo S.L. Domicilio: Calle Séneca, nimero 14. Cédigo
Postal: 14640. Municipio: Villa del Rio. Provincia: Cérdoba. Fe-
cha de denuncia: 24 de octubre de 2013. Via: A4. Punto Kilomé-
trico: 414,5. Hora: 7°53 Hechos: Transporte de mercancias des-
de Villa del Rio hasta Sevilla careciendo a bordo del vehiculo de
las hojas de registro de los tiempos de conduccién y descanso ya
utilizadas o de los documentos de impresion que resulte obligato-
rio llevar, con independencia del tipo de tacografo, analdgico o di-
gital, que se esté utilizando. No justifica las Ultimas 28 jornadas,
Unicamente porta el insertado en el momento de la parada. No
porta certificado de actividades del conductor ni tarjeta de con-
ductor. Normas Infringidas: 140.35 Ley 16/87. Pliego de descar-
go: No. Sancién: 1.001,00.

Expediente: CO-00987/2014. Matricula: 8151CMW. Titular: Ta-
bleros Macizos Villarenses Domicilio: Carretera Autoria Andalu-
cia Km. 351 A4. Cdadigo Postal: 14640. Municipio: Villa del Rio.
Provincia: Cérdoba. Fecha de denuncia: 7 de octubre de 2013.
Via: A45. Punto Kilométrico: 22. Hora: 10°20. Hechos: Transporte
de mercancias desde Villa del Rio hasta Lucena utilizando hojas
de registro de los tiempos de conduccién y descanso no homolo-
gadas o que resultan incompatibles con el tacografo utilizado. Ta-
cografo marca Siemens Vdo, modelo 1324 NUumero serie
01044120, Numero homologacion el 83, no siendo el disco que
lleva vélido para esa homologacién. Normas Infringidas: 141.11
Ley 16/87. Pliego de descargo: No. Sancién: 601,00.

Expediente: CO-01046/2014. Matricula: 2583FTW. Titular: Ro-
driguez Ruiz, José. Domicilio: Avenida Santa Ana, nimero 22.
Cédigo Postal: 14700. Municipio: Palma del Rio. Provincia: Cor-
doba. Fecha de denuncia: 2 de octubre de 2013. Via: CO5312.
Punto Kilométrico: 12. Hora: 10°40 Hechos: Transporte de mer-
cancias desde Hornachuelos hasta Palma del Rio careciendo del
certificado de aptitud profesional (Cap). Transporta una furgoneta.
F. Exp. P conduccién 30-0-2010. Normas Infringidas: 140.18 Ley
16/87. Pliego de descargo: No. Sancion: 2.001,00.

Expediente: CO-01049/2014. Matricula: 9736BYN. Titular: Se-
rena Juéarez, Aurora. Domicilio: Ancha, nimero 48 bj. Cédigo Pos-
tal: 14900. Municipio: Lucena. Provincia: Cérdoba. Fecha de de-
nuncia: 2 de octubre de 2013. Via: A4. Punto Kilométrico: 406.
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Hora: 8°30. Hechos: Transporte de mercancias desde Cérdoba
hasta Almodévar del Rio no llevando insertada en el tacografo la
tarjeta de conductor o la hoja de registro de los tiempos de con-
duccion y descanso, cuando ello resulte exigible o hacerlo de for-
ma incorrecta. Normas Infringidas: 140.22 Ley 16/87. Pliego de
descargo: No. Sancién: 2.001,00.

Expediente: CO-01087/2014. Matricula: 6858HGG. Titular:
Trucks Enterprises S.L. Domicilio: Del Trabajo, nimero 23. Cédi-
go Postal: 30390. Municipio: Cartagena. Provincia: Murcia. Fecha
de denuncia: 4 de octubre de 2013. Via: A4. Punto Kilométrico:
420. Hora: 0019 Hechos: Transporte de mercancias desde Gua-
rroman hasta Huévar del Aljarafe efectuando una disminucion del
tiempo de descanso diario reducido, entre las 3'22 horas de fe-
cha 12/09/13 y las 3°22 horas de fecha 13/09/13 descanso reali-
zado 7°49 horas, comprendido entre las 19°33 horas de fecha
12/09/13 y las 3°22 horas de fecha 13/09/13. Ello supone una dis-
minucion del descanso diario reducido en mas de 1 hora, reali-
zando descanso igual o superior a 7 horas e inferior a 8 horas.
Transporta alimentos. Normas Infringidas: 141.24.4 Ley 16/87
Pliego de descargo: No. Sancién: 401,00.

Lo que se naotifica a efectos de que, si lo estima oportuno, cada
interesado alegue por escrito a esta Delegacion Territorial, sita
en calle Tomas de Aquino, Nimero 1 14071 Cérdoba, lo que a su
derecho convenga, con aportacion o proposicién de pruebas en el
plazo de 15 dias habiles siguientes al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Igualmente se le notifica que, conforme establece
el 146.3 de la LOTT, el importe de la sancion inicialmente pro-
puesta se reducird en un 30% si realiza su ingreso antes de que
transcurran los 30 dias siguientes a la publicacién de la presente
notificacion.

Cérdoba, 30 de abril de 2014. El Instructor, Fdo. Antonio Gal-
vez Arjona.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
Num. 3.188/2014

El Pleno de esta Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba, en
sesion celebrada el dia 24 de abril, aprob6 las Modificaciones
puntuales al Plan Plurianual de Inversiones 2012-2015, en mate-
ria de Red Viaria y de Inversiones Municipales, que a continua-
cién se indica:

- Modificar el Plan Plurianual de Inversiones Locales 2012-2015

(inversiones en municipios), a peticién de los Ayuntamientos de
Encinas Reales y de Villaralto:

Ayuntamiento de Encinas Reales

Modificar el Plan Plurianual de Inversiones Locales cuatrienio
2012-2015, en el siguiente sentido:

- Bienio 2012-2013:

a) Minorar el importe de la actuacién denominada “Alumbrado
publico: Finalizacién de Linea Aérea Media Tensién y Centro de
Transf., suministro baja tensién zona oeste casco urbano”, por un
importe final de 36.260,64 € y con el siguiente cuadro de financia-
cion:

DIPUTACION AYUNTAMIENTO

27.195,48 9.065,16

b) Dar de alta en el mencionado Plan (bienio 2012-2013), la ac-
tuacion denominada “Instalaciéon de Climatizacion e lluminacién
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del Auditorio del Centro Cultural”, con el presupuesto de
49.739,36 €, y con el siguiente cuadro de financiacién:

DIPUTACION AYUNTAMIENTO

37.304,52 12.434,84

Con respecto a la solicitud de minoracién de la aportacién mu-
nicipal del 25% al 15%, de acuerdo con los criterios aprobados,
las actuaciones propuestas no se encuadran como servicios obli-
gatorios, ya que la primera actuacion se localiza en Instalaciones
Deportivas y la segunda en Instalaciones Culturales.

- Bienio 2014-2015:

a) Cambiar la denominacién de la actuacién aprobada en el ci-
tado bienio, por la de “Mejora y Regularizacion de Alumbrado Pu-
blico en ambitos del Cap. 1, Cap. 3 y Cap. 11", por el mismo pre-
supuesto de 113.470,00 €, minorando la aportacion municipal del
25 % al 15%, ya que la nueva actuacion propuesta se considera,
de acuerdo con los criterios aprobados, obra de caracter basico, y
con el siguiente cuadro de financiacion:

DIPUTACION AYUNTAMIENTO

96.449,50 17.020,50

Ayuntamiento de Villaralto

Modificar el porcentaje de aportacién municipal de la actuacion
del municipio de Villaralto, denominada Reforma integral del Ce-
menterio con Sala de Velos, incluida en el Bienio 2012-2013 del
citado Plan Plurianual de Inversiones Locales, ya que una vez re-
dactado el proyecto de obra, se observa que la reforma se reali-
za casi en su totalidad en la Sala de Velos, por lo que de acuerdo
con los Criterios aprobados, dicha actuacién no seria de caracter
bésico, correspondiéndole en este caso el 15% de aportacién mu-
nicipal, con el siguiente cuadro de financiacién:

DIPUTACION AYUNTAMIENTO

184.091,30 32.486,70

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 del
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abiril, este acuerdo de aprobacion queda ex-
puesto al publico durante el plazo de 10 dias habiles, a contar del
siguiente también habil al de la publicacién de éste anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que puedan formular-
se alegaciones y reclamaciones.

Este documento, lo firma electrénicamente en Cérdoba, a 7 de
mayo de 2014, el Diputado-Presidente del Area de Infraestructu-
ras, Carreteras y Vivienda, Andrés Lorite Lorite.

Nam. 3.199/2014

BASES DE SELECCION PARA EL NOMBRAMIENTO COMO
FUNCIONARIO INTERINO O, ALTERNATIVAMENTE, LA CON-
TRATACION LABORAL TEMPORAL DE UN/A ORIENTADOR/A-
INFORMADOR/A PARA LA OFICINA DE INFORMACION “EU-
ROPA DIRECT” EN LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDO-
BA

La Diputacion Provincial de Cérdoba, procede a la Convocato-
ria de Seleccion de un/a Orientador/a Informador/a para la Ofici-
na de Informacion “Europa Direct”.

Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresién
no sexista ocasione una dificultad perturbadora afiadida para la
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lectura y comprensién del presente texto, se hace constar expre-
samente que cualquier término genérico referente a personas, co-
mo opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sen-
tido comprensivo de ambos sexos.

La presente Convocatoria esta sometida a los principios de
igualdad, publicidad, mérito y capacidad que ordenan el acceso a
los empleos publicos, asi como a las siguientes Bases:

BASE 1. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria, la seleccion de un Orien-
tador/Informador para la Oficina de Informacion “Europa Direct”
para el nombramiento de funcionario interino o, alternativamente,
contratacion laboral temporal de conformidad con lo previsto, res-
pectivamente, en lo dispuesto por el articulo 10 de la Ley 7/2007,
de 12 de abiril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Esta-
tuto Empleado Publico, asi como en el articulo 15 del Real Decre-
to Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

La provision temporal de este puesto de trabajo esta vinculada
al Convenio Marco de Cooperacion para el periodo 2013-2017
entre la Comisién Europea en Espafia y Diputacion de Cérdoba,
en el marco de la Convocatoria de Propuestas
COMM/MAD/ED/2013-2017 — Seleccién de estructuras de acogi-
da para los centros de informacion de la red Europe Direct. La du-
racion del contrato o nombramiento sera de un afio, prorrogable
en funcién de la vigencia del citado Convenio, previsiblemente
hasta diciembre de 2017.

Las funciones a desempefiar son, a titulo enunciativo y no limi-
tativo, las siguientes:

Informar a los ciudadanos europeos a nivel local y regional.
Los centros son un elemento clave del concepto de “ventanilla
Unica” como primer punto de acceso a la Unién Europea de los
ciudadanos, pues facilitan informacion sobre la U.E, les remiten a
“Tu Europa” o a fuentes de informacion especializada y orientan
hacia otros servicios y redes. Dan informacién, consejo, ayuda y
respuestas a las preguntas sobre la UE, y en particular, sobre de-
rechos de sus ciudadanos y prioridades, legislacion, politicas,
programas y oportunidades de financiacion de la U.E.

Promover una ciudadania participativa mediante herramientas
de comunicacion (web, medios sociales, publicaciones...) y la in-
teraccion con los socios locales y regionales, los multiplicadores y
los medios.

Organizar y coordinar actos centrados en la U.E.

BASE 2. Requisitos de los Aspirantes

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir los
requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con las con-
diciones generales de capacidad que para el ingreso al servicio
de la Administracion, establecen las disposiciones legales vigen-
tes:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo estableci-
do en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico sobre acceso al empleo publico de
nacionales de otros Estados.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas. A tal efecto, las personas seleccionadas deberan someter-
se al correspondiente reconocimiento médico de la Unidad de
Promocion de la Salud y Prevencién de Riesgos Laborales de es-
ta Corporacion antes de proceder a su nombramiento o contrata-
cion.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
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los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autoénomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion de Titulacién Universitaria de Licenciatura
en Derecho.

Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse el
dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y man-
tenerse mientras continte el nombramiento como funcionario inte-
rino o se encuentre vigente el correspondiente contrato laboral
temporal.

BASE 3. Solicitudes

Los aspirantes deberan dirigir sus solicitudes, preferentemente
en el modelo normalizado habilitado al efecto en la direccion web
www.dipucordoba.es/tramites, a la Iima. Sefiora Presidenta,
acompafiando de fotocopia simple de los documentos acreditati-
vos de reunir los requisitos para tomar parte en la Convocatoria
asi como de los justificativos de los méritos alegados a que se re-
fiere la Base 8.

Quienes estén en posesion de certificado digital, podran reali-
zar la presentacion de la solicitud por via telematica en la Sede
Electronica de la Diputacion de Cdrdoba, cuya direccién es:
www.dipucordoba.es/tramites.

Quienes no opten por la via telematica, podran cumplimentar
electrénicamente el modelo de solicitud en la pagina www.dipu-
cordoba.es/tramites pero deberan entregarlo impreso y firmado
acompafiado de la documentacion justificativa citada en esta mis-
ma Base en la Oficina de Registro y Atencién Ciudadana de esta
Diputacién Provincial sita en Plaza de Colén 15 de cérdoba, en
horario de lunes a viernes de 9.00 a 13,30 horas y sabados de
10,00 a 13,30 horas, en el plazo de diez dias habiles a contar
desde el siguiente de la publicacion de estas Bases en el Boletin
Oficial de la Provincia, o por cualquiera de las formas previstas en
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a tra-
vés de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para
ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de
ser certificadas. En todo caso requerira su presentacion en tiem-
po y forma.

BASE 4. Resolucion Provisional de Admision de los Aspirantes

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona
titular de la Delegacién de Recursos Humanos dictara resolucion
declarando aprobadas las listas provisionales de admitidos y de
excluidos que se publicara en el Tablén de Edictos de la Sede
Electrénica de la Diputacion Provincial de Cérdoba, accesible a
través de la direccion: www.dipucordoba.es. Igualmente figurara
en la misma la determinacion concreta de los miembros de la Co-
mision de Seleccion.

Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambas listas dispon-
dran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacién de la resolucion en el Tablon de Edictos
Electrénico para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusiéon u omisién en la forma prevista en la Base 3.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren
dichos defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convo-
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catoria.

BASE 5. Resolucion Definitiva de Admitidos y Excluidos

Transcurrido el plazo previsto en la Base anterior se dictara Re-
solucion que apruebe la lista definitiva, y que se hara publica, asi-
mismo, en la forma indicada.

BASE 6. Comision de Seleccion

Se establecerd una Comision de Seleccion con la siguiente
composicion:

Presidencia: Un empleado publico de la Corporacion.

Secretaria: El de la Corporacion o funcionario publico en quien
delegue.

Tres vocales.

A todos y cada uno de los miembros de la Comision, se le asig-
naré un suplente.

La composicion de la Comision de Seleccion sera predominan-
temente técnica, y en ella se velara por los principios de especiali-
dad, imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tende-
ra asimismo a la paridad entre mujer y hombre. Los miembros de
la Comision de Seleccién deberan poseer un nivel de titulacion o
especializacion iguales o superiores al exigido para el acceso a la
plaza de que se trate.

Los miembros de la Comisién de Seleccion deberan abstener-
se de intervenir, notificandolo a la Presidencia de esta Diputacion
Provincial, cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley 30/1992, o si hubiesen realizado en los cinco
afios anteriores a la publicacion de la convocatoria tareas de pre-
paracion de aspirantes a pruebas selectivas para el acceso a la
misma o equivalente categoria a la que corresponden las plazas
convocadas, e igualmente si hubieran colaborado durante ese pe-
riodo de algin modo con centros de preparacién de opositores de
la categoria a la que pertenezcan las plazas convocadas.

Los aspirantes podran recusar a los miembros de la Comisién
de Seleccion cuando concurran las circunstancias anteriormente
citadas.

Para la vélida constitucion de la Comisién de Seleccién en ca-
da una de sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y
Secretario y de la mitad de los vocales, titulares o suplentes, in-
distintamente.

La Comision podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
Asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de
técnicos especialistas, asi como de Colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios asi
como de soporte administrativo.

La Comision de Seleccidn ajustara su actuacion a las reglas
determinadas en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre. En todo caso, se reuniran, previa convocatoria de su
Secretario, por orden de su Presidente, con antelacion suficiente
al inicio de las pruebas selectivas. Los acuerdos seran adopta-
dos por mayoria de votos de los presentes. Todos los miembros
de la Comisién tendran voz y voto, con excepcion del Secretario,
que carecera de esta Ultima cualidad.

La Comisién de Seleccién actuara con plena autonomia funcio-
nal, velando por la legalidad del procedimiento y siendo responsa-
bles de garantizar su objetividad, teniendo el deber de secreto o
confidencialidad en el desarrollo de sus reuniones asi como en to-
dos los contenidos del expediente administrativo cuya difusion pu-
diera implicar menoscabo de los principios de igualdad, mérito y
capacidad, pudiendo incurrir en responsabilidad administrativa e
incluso penal. Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento juridi-
co, resolveran todas las dudas que surjan en la aplicacién de las
presentes bases, y tomaran los acuerdos necesarios para el buen
orden en el desarrollo de la convocatoria, estableciendo los crite-
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rios que deban adoptarse en relacion con los supuestos no pre-
vistos en ellas.

En cualquier momento del proceso selectivo, si la Comisién tu-
viere conocimiento de la existencia de aspirantes que no cum-
plen alguno de los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al 6rgano competente, comunicando las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el aspirante en la solicitud.

BASE 7. Comunicaciones y Notificaciones

Sélo tendran efectos juridicos las comunicaciones y notificacio-
nes derivadas de esta Convocatoria efectuadas a través del Ta-
blon de Edictos Electrénico de la Sede Electrénica de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba accesible a través de la direccion de
internet: www.dipucordoba.es.

BASE 8. Sistema de Seleccion

El sistema de seleccion constara de dos fases: Una, de oposi-
cion; y otra, de concurso.

La puntuacién maxima que se puede alcanzar en él es de 25
puntos.

A) Fase de Oposicion.

La puntuacion maxima que se podra alcanzar en la fase de
Oposicion sera de 17 puntos. Consistira en la realizacion de dos
pruebas, ambas de caracter obligatorio y eliminatorio para todos
los aspirantes.

Primera prueba: Se valorara hasta un maximo de 10 puntos
siendo necesario obtener 5 puntos para superarla. Consistira en
la realizacién de una prueba tedrica y/o practica relacionada con
las funciones propias de la categoria profesional (descrita en la
Base Primera) en un tiempo méaximo de 90 minutos y el siguiente
programa de materias:

1. Las fuentes del Derecho comunitario. Derecho primario.
Acuerdos externos. Fuentes no escritas del Derecho europeo.

2. Tipologia y régimen juridico de los actos del derecho deriva-
do: reglamento, directiva, decision, recomendacién y comunica-
cion.

3. Instituciones, Organismos y Agencias de la Unién Europea.

4. Politicas de la Union: en especial Cultura, Educaciéon, Em-
pleo y Asuntos Sociales.

5. La Ciudadania de la Unién Europea: Legislacion vigente.

6. Los Centros de informacion comunitaria y documentacion co-
munitaria.

7. Ofimatica a nivel de usuario avanzado: hoja de calculo, pro-
cesador de textos, correo electronico e Internet. Usabilidad de las
principales Redes Sociales.

La Comisién adoptara las medidas necesarias para garantizar
que dicha prueba sea corregida sin que se conozca la identidad
de los aspirantes. La Comisién podra excluir a aquellos oposito-
res en cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas o
signos que permitan conocer la identidad de los autores.

Segunda Prueba: Se valorard hasta un maximo de 7 puntos
siendo necesario obtener un minimo de 3,5 puntos para superar-
la y consistird en una entrevista oral en idioma inglés con un nivel
minimo equivalente al B2 del Marco Comun Europeo de referen-
cia para las lenguas y una duracion méaxima de treinta minutos.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico. A efec-
tos de identificacion, los aspirantes acudiran a las pruebas provis-
tos de D.N.I. o en su defecto del Pasaporte, Carné de Conducir o
documento publico que acredite fehacientemente su identidad. La
no presentaciéon en el momento de ser llamados comporta que
decaiga automaticamente en su derecho a participar en el ejerci-
cio y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

La actuacion de los aspirantes cuando en la prueba no puedan
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actuar conjuntamente comenzara por orden alfabético de apelli-
dos a partir del primero de la letra resultante del sorteo publico
Unico para todas las convocatorias que se celebren durante el
afio que realice la Administracién General del Estado.

La calificacion de cada prueba para cada aspirante se determi-
naré por la media resultante de las calificaciones otorgadas por
cada miembro de la Comisién, eliminando en todo caso las pun-
tuaciones méaximas y minimas cuando entre estas exista una dife-
rencia igual o superior al 40% de la mayor. En el supuesto de que
haya mas de dos notas emitidas que se diferencien en el porcen-
taje indicado, sélo se eliminaran una de las calificaciones maxi-
mas y una de las minimas.

B) Fase de Concurso.

La puntuacion maxima que se podra alcanzar en la fase de
Concurso sera de 8 puntos que sera valorada exclusivamente a
los que hubieran aprobado la Fase de Oposicion.

a) Experiencia profesional:

Hasta un méaximo de 5 puntos, de conformidad con el siguiente
baremo:

Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera
de las Administraciones Publicas Locales, incluidos sus Organis-
mos Autbnomos y Empresas Publicas dependientes, en catego-
ria igual o equivalente a la que se aspira: 0,08 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados en el resto de
las Administraciones Publicas, incluidos sus Organismos Auténo-
mos y Empresas Publicas dependientes, en categoria igual o
equivalente a la que se aspira: 0,06 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en empresas privadas en
categoria igual o equivalente a la que se aspira: 0,05 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
tAneamente con otros igualmente alegados. Tampoco se compu-
taran los servicios realizados mediante contratos para trabajos
especificos, como personal eventual, de consultoria o asistencia
o en régimen de colaboracién social. Los servicios prestados a
tiempo parcial se valoraran proporcionalmente.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se jus-
tificard mediante certificacién expedida por el 6rgano competente,
donde debe constar la denominacién del puesto de trabajo que
ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo que ha venido
desempefiando y relacion juridica que ha mantenido o mantiene
en el desempefio del mismo. La experiencia profesional en el &m-
bito de Diputacion Provincial de Cérdoba se acreditara para esta
Convocatoria mediante informe expedido por su Servicio de Re-
cursos Humanos cuando los interesados la hubiesen alegado en
su solicitud.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administra-
cién Publica deberd justificarse en todo caso mediante el Informe
de Vida Laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social. A él se unira cualquiera de los siguientes documen-
tos:

Contrato de trabajo registrado en el Servicio de Empleo de la
Comunidad Autonoma correspondiente

Certificado de Empresa en modelo oficial,

TC2

Cualquier otro documento que permita conocer el periodo y la
categoria profesional en la que se prestaron los servicios.

Solo sera tenida en cuenta la experiencia profesional, debida-
mente acreditada, adquirida con anterioridad a la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

Con independencia de lo anterior, la Comision podra requerir
en cualquier momento del procedimiento la aportacién de la docu-
mentacion original que considere necesaria, sin que ello suponga
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en ningun caso efectos subsanatorios. La no aportacion de los
documentos originales justificativos a requerimiento de la Comi-
sion conllevara la pérdida de la puntuacién que pudiera corres-
ponder para la fase de concurso.

b) Formacion

Hasta un maximo de 3 puntos, por la participacion como asis-
tente o alumno a cursos de formacion y perfeccionamiento, impar-
tidos u homologados por Instituciones Oficiales o los impartidos
en el ambito de la formacion continua por sus agentes colabora-
dores, que tengan relacion directa con las actividades a desarro-
llar en el puesto de trabajo.

Se consideran valorables y relacionados los cursos relativos a
perspectiva de género y los concernientes a prevencion de ries-
gos laborales genéricos o especificos de la profesion.

La escala de valoracion sera la siguiente:

Cursos de hasta 10 horas 6 2 dias: 0,03 puntos.

Cursos de 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos: 0,05 puntos.

Cursos de 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos: 0,10 puntos.

Cursos de 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos: 0.20 pun-
tos.

Cursos de 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,50

puntos.

Cursos de 251 a 400 horas o de 51 a 80 dias lectivos: 0,75
puntos.

Cursos de 401 a 900 horas o de 81 a 160 dias lectivos: 1 pun-
to.

Cursos de més de 900 horas o de mas de 160 dias lectivos:
1,50 puntos.

La puntuacion anterior se incrementara en 0,10 puntos si cons-
ta que los cursos han sido impartidos con aprovechamiento.

En caso de de no justificarse la duracién del curso, éste sera
valorado con la puntuacion minima, siempre que esté relaciona-
do con el puesto a cubrir.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento se justificaran
mediante certificado del organismo que lo impartié u homologé
donde conste la materia y el nimero de horas lectivas.

BASE 9. Resultado Final

Finalizado el procedimiento selectivo, la Comisién de Selec-
cion haré publica la relacion de aspirantes que lo han superado
por orden de puntuacion total, con indicacion de las puntuaciones
obtenidas en la fase de oposicién y de concurso

En caso de empate en la puntuacién se estara para dirimirlo,
sucesivamente, a la puntuacién obtenida en la fase de oposicion,
experiencia prestada en Administraciones Publicas y al orden al-
fabético de apellidos resultante del sorteo publico Unico para las
convocatorias que se celebren durante el afio que realice la Admi-
nistracion General de Estado, vigente en el momento del desem-
pate.

La Comision de Seleccién elevara a la Delegacion de Recur-
sos Humanos Resolucion Definitiva de nombramiento de funcio-
nario interino o, alternativamente, contratacion laboral temporal
de aquel aspirante que figure con mejor puntuacion total de la re-
lacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo. Con-
tra dicho acuerdo de la Comision de Seleccién, que no agota la
via administrativa, podran interponerse por los interesados recur-
so de alzada, en el plazo de un mes, ante la Presidencia de la
Corporacién.

Dicho aspirante debera aportar directamente en el Servicio de
Recursos Humanos antes de la perfeccion de la mismay en el
plazo méaximo de diez dias desde tal lamamiento:

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado me-
diante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
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Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o es-
tatutarios de la Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabili-
tacién absoluta o especial para empleo o cargos publicos por re-
solucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola
deberan presentar ademas de la declaracion relativa al Estado
espafiol, declaracién jurada o promesa de no hallarse inhabilita-
do o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mis-
mos términos el acceso al empleo publico.

Declaracién jurada de no tener otro empleo publico en el mo-
mento del nombramiento o contratacion laboral, asi como de no
ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de traba-
jo a desempefiar, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibili-
dades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

El aspirante propuesto debera superar satisfactoriamente reco-
nocimiento médico de la Unidad de Promocién de la Salud y Pre-
vencion de Riesgos Laborales de esta Corporacion que evaluara
la capacidad funcional del aspirante. Igualmente podréa serle re-
querida cualquier otra documentacion accesoria relativa al acce-
so al empleo publico.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor de-
bidamente acreditadas, el aspirante propuesto no presentara la
documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser
nombrado o contratado y quedaran anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido in-
currir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la
convocatoria.

En ningln caso esta Convocatoria generara Bolsa de Trabajo.
No obstante lo anterior, si se produjera renuncia del aspirante se-
leccionado o por circunstancias a €l imputables no fuere posible
su nombramiento o contratacion o ante eventuales bajas labora-
les podran ser llamados, por el orden de prelacién de puntuacion,
los siguientes aspirantes integrantes de la lista de aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

BASE 10. Normas Finales

El s6lo hecho de presentar solicitudes solicitando tomar parte
en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspi-
rantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen conside-
racion de Ley reguladora de esta convocatoria.

Estas Bases son definitivas en via administrativa y contra las
mismas puede interponerse potestativamente Recurso de Reposi-
cién ante el mismo 6rgano que las hubiera dictado en el plazo de
un mes o directamente Recurso Contencioso-Administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba, en el
plazo de dos meses, contados en ambos casos a partir de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cordoba. No obstante ello, los interesados podran interponer
cualesquiera otros recursos si lo estiman pertinente.

Lo que se publica para general conocimiento

Cérdoba, 6 de mayo de 2014. Firmado electrénicamente por la
Presidenta, P.D. La Diputada Delegada de RR.HH. y Coopera-
cion al Desarrollo, Pilar Gracia Jiménez.
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CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA ELA-
BORACION DE RELACIONES DE CANDIDATOS PARA LA CO-
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BERTURA DE NECESIDADES TRANSITORIAS DE PERSONAL
TEMPORAL EN DIVERSAS CATEGORIAS AL SERVICIO DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

La Diputacion Provincial de Cérdoba, procede a la Convocato-
ria de pruebas selectivas para elaboracion de relaciones de can-
didatos para la cobertura de necesidades transitorias de personal
temporal en las categorias que se sefialan en los respectivos
Anexos, conforme a las siguientes Bases:

BASE 1. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria, de conformidad con lo
dispuesto en la Disposicién Transitoria Segunda de los actuales
Acuerdos/Convenio Colectivos (BOP de 12 de abril de 2014) en
relacién con los articulos 26, 27 y 33 del Reglamento de Funcio-
namiento de la Comisién de Contratacion de Personal Temporal
de la Diputacion de Cordoba que figura como Anexo Il del ante-
rior Convenio Colectivo (BOP de 4 de agosto de 2.008), la selec-
cién de candidatos que conformaran Listas de Espera en las cate-
gorias contempladas en los Anexos respectivos y con destino en
diversos Centros de Trabajo de la geografia provincial para el
nombramiento de funcionarios interinos o, alternativamente, con-
tratacion laboral temporal de conformidad con lo previsto, respec-
tivamente, en lo dispuesto por el articulo 10 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Estatuto
Empleado Publico, asi como en el articulo 15 del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Tex-
to Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Resuelta definitivamente esta Convocatoria quedaran sin efec-
to las Bolsas de Trabajo de dichas categorias actualmente vigen-
tes.

Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresiéon
no sexista ocasione una dificultad perturbadora afiadida para la
lectura y comprensién del presente texto, se hace constar expre-
samente que cualquier término genérico referente a personas, co-
mo opositor, aspirante, funcionario, etc. Debe entenderse en sen-
tido comprensivo de ambos sexos.

BASE 2. Requisitos de los Aspirantes

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir los
requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con las con-
diciones generales de capacidad que para el ingreso al servicio
de la Administracion Local, establecen las disposiciones legales
vigentes:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo estableci-
do en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico sobre acceso al empleo publico de
nacionales de otros Estados.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas. A tal efecto, las personas seleccionadas deberan someter-
se al correspondiente reconocimiento médico de la Unidad de
Promocion de la Salud y Prevencién de Riesgos Laborales de es-
ta Corporacion antes de proceder a su nombramiento o contrata-
cion.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
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valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion de la Titulacion Académica que se sefiala
en el correspondiente Anexo o en condiciones de obtenerla en el
plazo de finalizacién de solicitudes. Se entiende que se esta en
condiciones de obtener el titulo académico cuando se han abona-
do los derechos por su expedicion.

f) Aquellos que, independientemente de los anteriores, se esta-
blezcan en los respectivos Anexos.

Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse el
dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y man-
tenerse mientras continte el nombramiento como funcionario inte-
rino o se encuentre vigente el correspondiente contrato laboral
temporal.

BASE 3. Solicitudes

Los aspirantes deberan dirigir sus solicitudes, manifestando
gue se reunen todos los requisitos exigidos, a la llma. Sra. Presi-
denta de la Diputacion de Cérdoba, en el plazo de diez dias habi-
les a contar desde el siguiente a la publicacion de estas Bases en
el Boletin Oficial de la Provincia, preferentemente en el modelo
normalizado habilitado al efecto en la direccion web www.dipucor-
doba.es/tramites, acompafiando fotocopia simple de los docu-
mentos acreditativos de reunir los requisitos para tomar parte en
la Convocatoria asi como de los justificativos de los méritos ale-
gados a que se refiere la Base 8.

Quienes estén en posesion de certificado digital, podran reali-
zar la presentacion de la solicitud por via telematica en la Sede
Electronica de la Diputacion de Cérdoba, cuya direccion es:
www.dipucordoba.es/tramites.

Quienes no opten por la via teleméatica, podran cumplimentar
electrénicamente el modelo de solicitud en la pagina www.dipu-
cordoba.es/tramites pero deberan entregarlo impreso y firmado
acompafiado de la documentacion justificativa citada en esta mis-
ma Base en la Oficina de Registro y Atencién Ciudadana de esta
Diputacién Provincial sita en Plaza de Colén 15 de cérdoba, en
horario de lunes a viernes de 9.00 a 13,30 horas y sabados de
10,00 a 13,30 horas, o por cualquiera de las formas previstas en
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a tra-
vés de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para
ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de
ser certificadas. En todo caso requerira su presentacion en tiem-
po y forma.

BASE 4. Resolucion Provisional de Admision de los Aspirantes

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona
titular de la Delegacién de Recursos Humanos dictara resolucion
declarando aprobadas las listas provisionales de admitidos y de
excluidos que se publicara en el Tablén de Edictos de la Sede
Electrénica de la Diputacion Provincial de Cdrdoba, accesible a
través de la direccion: www.dipucordoba.es. Igualmente figurara
en la misma la determinacion concreta de los miembros de la Co-
mision de Seleccion.

Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambas listas dispon-
dran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacién de la resolucion en el Tablon de Edictos
Electrénico para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién en la forma prevista en la Base 3.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren
dichos defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convo-
catoria.

Viernes, 16 de Mayo de 2014

BASE 5. Resolucion Definitiva de Admitidos y Excluidos

Transcurrido el plazo previsto en la Base anterior se dictara Re-
solucion que apruebe la lista definitiva, y que se hara publica, asi-
mismo, en la forma indicada.

BASE 6. Comision de Seleccion

Se establecera una Comisién de Seleccion, para cada uno de
los puestos ofertados, con la siguiente composicion:

Presidencia: Un empleado publico de la Corporacion.

Secretaria: El de la Corporacion o funcionario publico en quien
delegue.

Tres vocales.

A todos y cada uno de los miembros de la Comision, se le asig-
naré un suplente.

La composicion de la Comision de Seleccion sera predominan-
temente técnica, y en ella se velara por los principios de especiali-
dad, imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tende-
rd asimismo a la paridad entre mujer y hombre. Los miembros de
la Comision de Seleccién deberan poseer un nivel de titulacion o
especializacion iguales o superiores al exigido para el acceso a la
plaza de que se trate.

Los miembros de la Comision de Seleccion deberan abstener-
se de intervenir, notificandolo a la Presidencia de esta Diputacion
Provincial, cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley 30/1992, o si hubiesen realizado en los cinco
afos anteriores a la publicacion de la convocatoria tareas de pre-
paracion de aspirantes a pruebas selectivas para el acceso a la
misma o equivalente categoria a la que corresponden las plazas
convocadas, e igualmente si hubieran colaborado durante ese pe-
riodo de algiin modo con centros de preparacién de opositores de
la categoria a la que pertenezcan las plazas convocadas.

Los aspirantes podran recusar a los miembros de la Comision
de Seleccién cuando concurran las circunstancias anteriormente
citadas.

Para la vélida constitucion de la Comisién de Seleccién en ca-
da una de sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y
Secretario y de la mitad de los vocales, titulares o suplentes, in-
distintamente.

La Comision podréa disponer la incorporacion a sus trabajos de
Asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de
técnicos especialistas, asi como de Colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios asi
como de soporte administrativo.

La Comision de Seleccién ajustara su actuacion a las reglas
determinadas en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre. En todo caso, se reuniran, previa convocatoria de su
Secretario, por orden de su Presidente, con antelacion suficiente
al inicio de las pruebas selectivas. Los acuerdos seran adopta-
dos por mayoria de votos de los presentes. Todos los miembros
de la Comisién tendran voz y voto, con excepcion del Secretario,
que carecera de esta Ultima cualidad.

La Comision de Seleccién actuara con plena autonomia funcio-
nal, velando por la legalidad del procedimiento y siendo responsa-
bles de garantizar su objetividad, teniendo el deber de secreto o
confidencialidad en el desarrollo de sus reuniones asi como en to-
dos los contenidos del expediente administrativo cuya difusion pu-
diera implicar menoscabo de los principios de igualdad, mérito y
capacidad, pudiendo incurrir en responsabilidad administrativa e
incluso penal. Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento juridi-
co, resolveran todas las dudas que surjan en la aplicacién de las
presentes bases, y tomaran los acuerdos necesarios para el buen
orden en el desarrollo de la convocatoria, estableciendo los crite-
rios que deban adoptarse en relacion con los supuestos no pre-
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vistos en ellas.

En cualquier momento del proceso selectivo, si la Comisién tu-
viere conocimiento de la existencia de aspirantes que no cum-
plen alguno de los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al 6rgano competente, comunicando las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el aspirante en la solicitud.

BASE 7. Comunicaciones y Notificaciones

Solo tendran efectos juridicos las comunicaciones y notificacio-
nes derivadas de esta Convocatoria efectuadas a través del Ta-
blon de Edictos Electrénico de la Sede Electrénica de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba accesible a través de la direccion de
internet: www.dipucordoba.es.

BASE 8. Sistema de Seleccion

El sistema de seleccion constara de dos fases: Una, de oposi-
cién; y otra, de concurso.

La puntuacién maxima que se puede alcanzar en él es de 25
puntos.

A) Fase de Oposicion.

Se valorara sobre 17 puntos, como maximo.

Consistira en una prueba tedrica y/o practica, de caracter obli-
gatorio y eliminatorio para todos los aspirantes, relacionada con
las funciones propias de la categoria profesional y el programa de
materias previsto en el correspondiente Anexo. Las referencias
contenidas en los programas de materias a disposiciones norma-
tivas concretas se entienden referidas a las vigentes en la fecha
de realizacion de la prueba.

Los criterios de correccién asi como la duracién de la prueba se
fijaran por la Comision de Seleccién atendiendo a su contenido y
dificultad. En el caso de que dicha prueba tedrico y/o practica se
desarrolle mediante el sistema de cuestionarios tipo test las pre-
guntas tendran cuatro respuestas alternativas, siendo solo una de
ellas la correcta. El Tribunal afiadira al cuestionario 5 preguntas
adicionales de reserva en prevision de posibles anulaciones que,
en su caso, sustituirdn por su orden a las anuladas. En la califica-
cién del ejercicio se restara por cada respuesta incorrecta un ter-
cio de la puntuacion proporcional correspondiente a una respues-
ta correcta. Las preguntas no contestadas no restan puntuacion.

La Comisién de Seleccion a la vista del nimero de aspirantes
presentados al ejercicio y el nivel de conocimientos de los mis-
mos y sin conocer la identidad de ninguno de ellos determinaré la
puntuaciéon minima para superar dicho ejercicio.

Los aspirantes deberan demostrar sus conocimientos y la des-
treza en la aplicacion de las técnicas especificas.

La calificacion para el ejercicio tedrico/practico en el caso de
gue el mismo no se desarrolle mediante el sistema de cuestiona-
rios de respuesta alternativa se determinara por la media aritméti-
ca resultante de las calificaciones otorgadas a cada aspirante por
todos los miembros de la Comisién de Seleccién con derecho a
voto asistentes a la sesion, eliminando en todo caso las puntua-
ciones maximas y minimas cuando entre éstas exista una diferen-
cia igual o superior al 40% de la mayor. En el supuesto de que
haya mas de dos notas emitidas que se diferencien en el porcen-
taje indicado, sélo se eliminaran una de las calificaciones maxi-
mas y una de las minimas.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico. A efec-
tos de identificacion, los aspirantes acudiran a la prueba provis-
tos de D.N.I. o en su defecto del Pasaporte, Carné de Conducir o
documento publico que acredite fehacientemente su identidad. La
no presentacion en el momento de ser llamados comporta que
decaiga automaticamente en su derecho a participar en el ejerci-
cio y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

Viernes, 16 de Mayo de 2014

La actuacion de los aspirantes cuando en la prueba no puedan
actuar conjuntamente comenzara por orden alfabético de apelli-
dos a partir del primero de la letra resultante del sorteo publico
Unico para todas las convocatorias que se celebren durante el
afio que realice la Administracion General del Estado.

La Comisién adoptara las medidas necesarias para garantizar
que el ejercicio de la fase de oposicion en caso de que sea escri-
to y no deba ser leido ante el 6rgano de seleccion, sea corregido
sin que se conozca la identidad de los aspirantes. La Comision
podra excluir a aquellos opositores en cuyas hojas de examen fi-
guren nombres, rasgos, marcas 0 signos que permitan conocer la
identidad de los autores.

B) Fase de Concurso.

La puntuacion maxima que se podra alcanzar en la fase de
Concurso sera de 8 puntos que sera valorada exclusivamente a
los que hubieran aprobado la Fase de Oposicion.

a) Experiencia profesional:

Hasta un méaximo de 5 puntos, de conformidad con el siguiente
baremo:

Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera
de las Administraciones Publicas Locales, incluidos sus Organis-
mos Autonomos y Empresas Publicas dependientes, en catego-
ria igual o equivalente a la que se aspira: 0,08 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados en el resto de
las Administraciones Publicas, incluidos sus Organismos Auténo-
mos y Empresas Publicas dependientes, en categoria igual o
equivalente a la que se aspira: 0,06 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en empresas privadas en
categoria igual o equivalente a la que se aspira: 0,05 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
tAneamente con otros igualmente alegados. Tampoco se compu-
taran los servicios realizados mediante contratos para trabajos
especificos, como personal eventual, de consultoria o asistencia
o en régimen de colaboracién social. Los servicios prestados a
tiempo parcial se valoraran proporcionalmente.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se jus-
tificard mediante certificacion expedida por el 6rgano competente,
donde debe constar la denominacién del puesto de trabajo que
ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo que ha venido
desempefiando y relacion juridica que ha mantenido o mantiene
en el desempefio del mismo. La experiencia profesional en el am-
bito de la Diputacion Provincial de Cérdoba se acreditara para es-
ta Convocatoria de oficio mediante informe expedido por su Servi-
cio de Recursos Humanos, cuando los interesados la hubiesen
alegado en su solicitud.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administra-
cién Publica deber4 justificarse en todo caso mediante el Informe
de Vida Laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social. A él se unira cualquiera de los siguientes documen-
tos:

Contrato de trabajo registrado en el Servicio de Empleo de la
Comunidad Autonoma correspondiente

Certificado de Empresa en modelo oficial,

TC2

Cualquier otro documento que permita conocer el periodo y la
categoria profesional en la que se prestaron los servicios.

Solo sera tenida en cuenta la experiencia profesional, debida-
mente acreditada, adquirida con anterioridad a la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

Con independencia de lo anterior, la Comision podra requerir
en cualquier momento del procedimiento la aportacién de la docu-
mentacion original que considere necesaria, sin que ello suponga
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en ningun caso efectos subsanatorios. La no aportacion de los
documentos originales justificativos a requerimiento de la Comi-
sion conllevara la pérdida de la puntuacién que pudiera corres-
ponder para la fase de concurso.

b) Formacion

Hasta un maximo de 3 puntos, por la participaciéon como asis-
tente o alumno a cursos de formacion y perfeccionamiento, impar-
tidos u homologados por Instituciones Oficiales o los impartidos
en el ambito de la formacion continua por sus agentes colabora-
dores, que tengan relacion directa con las actividades a desarro-
llar en el puesto de trabajo.

Se consideran valorables y relacionados los cursos relativos a
perspectiva de género y los concernientes a prevencion de ries-
gos laborales genéricos o especificos de la profesion.

La escala de valoracion sera la siguiente:

Cursos de hasta 10 horas 6 2 dias: 0,03 puntos.

Cursos de 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos: 0,05 puntos.

Cursos de 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos: 0,10 puntos.

Cursos de 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos: 0.20 pun-
tos.

Cursos de 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,50

puntos.

Cursos de 251 a 400 horas o de 51 a 80 dias lectivos: 0,75
puntos.

Cursos de 401 a 900 horas o de 81 a 160 dias lectivos: 1 pun-
to.

Cursos de mas de 900 horas o de mas de 160 dias lectivos:
1,50 puntos.

La puntuacion anterior se incrementara en 0,10 puntos si cons-
ta que los cursos han sido impartidos con aprovechamiento.

En caso de de no justificarse la duracién del curso, éste sera
valorado con la puntuaciéon minima, siempre que esté relaciona-
do con el puesto a cubrir.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento se justificaran
mediante certificado del organismo que lo imparti6 u homologé
donde conste la materia y el nimero de horas lectivas.

BASE 9. Resultado Final

Finalizado el procedimiento selectivo, la Comisién de Selec-
cion hara publica la relacion de aspirantes que lo han superado
por orden de puntuacion total, con indicacion de las puntuaciones
obtenidas en la fase de oposicion y de concurso.

En caso de empate en la puntuacién se estara para dirimirlo,
sucesivamente, a la puntuacién obtenida en la fase de oposicion,
experiencia prestada en Administraciones Publicas y al orden al-
fabético de apellidos resultante del sorteo publico Unico para las
convocatorias que se celebren durante el afio que realice la Admi-
nistracion General de Estado, vigente en el momento del desem-
pate.

La relacion de aspirantes que han superado el proceso selecti-
Vo, seré elevada a la Delegacién de Recursos Humanos para que
formule Resolucion Definitiva de relaciones de candidatos para la
cobertura de necesidades transitorias de personal temporal. Con-
tra dicho acuerdo de la Comision de Seleccién, que no agota la
via administrativa, podran interponerse por los interesados recur-
so de alzada, en el plazo de un mes, ante la Presidencia de la
Corporacién.

Una vez aprobada la relacion de candidatos, los aspirantes que
figuren en ella y que sean llamados para un nombramiento de
funcionario interino o contratacién laboral temporal deberan apor-
tar directamente en el Servicio de Recursos Humanos antes de
su perfeccion de la misma y en el plazo maximo de tres dias des-
de tal llamamiento:

Viernes, 16 de Mayo de 2014

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado me-
diante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o es-
tatutarios de la Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabili-
tacién absoluta o especial para empleo o cargos publicos por re-
solucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola
deberan presentar ademas de la declaracion relativa al Estado
espafiol, declaracién jurada o promesa de no hallarse inhabilita-
do o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mis-
mos términos el acceso al empleo publico.

Declaracion jurada de no tener otro empleo publico en el mo-
mento del nombramiento o contratacion laboral, asi como de no
ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de traba-
jo a desempefiar, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibili-
dades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Cualquier otra documentacion aclaratoria relativa a los requisi-
tos de acceso al acceso al empleo publico prevista en la Base 2
que le fuere requerida.

Documentacion de requisitos adicionales contemplados en el
Anexo respectivo.

El aspirante propuesto igualmente debera superar satisfactoria-
mente reconocimiento médico de la Unidad de Promocion de la
Salud y Prevencién de Riesgos Laborales de esta Corporacion
que evaluara la capacidad funcional del aspirante.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor de-
bidamente acreditadas, los opositores no presentaran la docu-
mentacion o no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados o contratados y quedaran anuladas todas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podi-
do incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en
la convocatoria.

BASE 10. Normas Finales

El sélo hecho de presentar solicitudes solicitando tomar parte
en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspi-
rantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen conside-
racion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

Estas Bases son definitivas en via administrativa y contra las
mismas puede interponerse potestativamente recurso de reposi-
cién ante el mismo 6rgano que las hubiera dictado en el plazo de
un mes o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba, en el
plazo de dos meses, contados en ambos casos a partir de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cordoba. No obstante ello, los interesados podran interponer
cualesquiera otros recursos si lo estiman pertinente.

Anexo |
Técnico Medio Ambiente

Titulacién Académica exigida: Titulacién Superior Universitaria
de Licenciatura en Ciencias Ambientales o Ingenieria de Montes

Requisitos adicionales: Permiso de conduccion, clase B (s6lo a
los aspirantes que conformen finalmente la lista de espera 'y a re-
sultas de su llamamiento, de conformidad con la Base 9).

Programa de Materias para el ejercicio de la fase de Oposi-
cion:

1) Espacios Naturales Protegidos. Vias pecuarias. Caminos
Naturales. Procedimiento de autorizaciones. Red provincial de ca-
rreteras.
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2) Restauracion de areas degradadas y espacios afectados por
obras de infraestructuras. Restauracion, restitucién, reforma o
rehabilitacién. Contenido de los planes de restauracion y refores-
tacion. Principales actuaciones y proyectos forestales

3) Productos fitosanitarios y plaguicidas. Tipos y caracteristi-
cas. Peligrosidad y prevencion de riesgos laborales. Contamina-
cion.

4) Informacion ambiental. Fotografia aérea. Teledeteccion. Sis-
temas de informacion geogréfica. Conceptos, componentes y apli-
caciones. Cartografia digital. Cartografia aplicada al medio am-
biente.

5) Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y normativa com-
plementaria. El Plan de Salud y Seguridad en el trabajo. La eva-
luacion de riesgos laborales y los equipos de autoproteccion.

Anexo Il
Graduado Social

Titulacion Académica exigida: Titulacion Universitaria de Gra-
duado Social o Relaciones Laborales y, ademas, la formacion exi-
gida en el Reglamento de los Servicios de Prevencion para el Ni-
vel Superior de alguna de las especialidades que contempla (arti-
culo 37.2 y Anexo VI del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero).

Requisitos adicionales: Permiso de conduccion, clase B (s6lo a
los aspirantes que conformen finalmente la lista de espera 'y a re-
sultas de su llamamiento, de conformidad con la Base 9).

Programa de Materias para el ejercicio de la fase de Oposi-
cion:

1) El Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

2) La contratacion laboral en el &mbito de la Administracién Pu-
blica: Peculiaridades.

3) Contratacion laboral de duracion determinada: Supuestos y
requisitos. Elaboraciéon y cumplimentacion de formularios de con-
tratos laborales: Especial referencia a la oferta genérica de em-
pleo.

4) El Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguri-
dad Social.

5) El Programa de fomento de empleo agrario (PFEA) para An-
dalucia. Formas de participacion de las distintas Administracio-
nes Publicas en el PFEA.

Anexo lll
Ingeniero Agronomo

Titulacion Académica exigida: Titulacion Superior Universitaria
de Ingeniero Agrénomo.

Programa de Materias para el ejercicio de la fase de Oposi-
cion:

1) El sector agrario en la provincia de Cérdoba. Su papel en la
economia provincial. Principales producciones. Caracteristicas
generales y problematica de las distintas comarcas. Perspectivas
de futuro.

2) Alternativas de cultivo: En especial el pistachero, aloe vera 'y
produccion ecolégica. Condiciones agroclimaticas para su cultivo.
Material vegetal. Técnicas de manejo. Transformacion y comer-
cializacion. Posibilidades de implantacién en la provincia de Cor-
doba y perfectivas de futuro.

3) Las variedades horticolas tradicionales. Situacion actual de
la horticultura en la provincia de Cérdoba. La erosion genética ve-
getal. Caracteristicas generales de las variedades locales y posi-
bilidades econémicas.

4) Los huertos urbanos como modelo de recuperacion y econé-
mico. Funciones productiva, medioambiental y social. Entidades y
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actores en un proyecto de huertos urbanos. Contenido basico y
consideraciones de un proyecto publico de huertos urbanos.

5) Técnicas generales de viverismo y jardineria.

Anexo IV
Ingeniero Técnico de Obras Publicas

Titulacién Académica exigida: Titulacion Universitaria de Inge-
nieria Técnica de Obras Publicas y, ademas, la formacion exigida
en el Reglamento de los Servicios de Prevencion para el Nivel
Superior de la especialidad de Seguridad en el Trabajo (articulo
37.2 y Anexo VI del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero).

Programa de Materias para el ejercicio de la fase de Oposi-
cion:

1) Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sec-
tor Publico.

2) Normativa béasica de Prevencién de Riesgos Laborales y pe-
culiaridades de aplicacion en obras publicas.

3) Redaccion de presupuestos de obras de ingenieria civil.

4) Redaccion de proyectos de obras de ingenieria civil.

5) Direccion de obras de ingenieria civil.

Cérdoba a 7 de mayo de 2014. Firmado electrénicamente
por la Diputada Delegada, Pilar Gracia Jiménez.

Nam. 3.262/2014

En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 62, de 31 de mar-
zo de 2014, fue insertado el anuncio nimero 1.981, exponiendo al
publico a efectos de reclamaciones, de la aprobacién provisional
del acuerdo de modificacion del articulo 6, ¢) de la vigente Orde-
nanza Fiscal Provincial reguladora de las Tasas por la Prestacion
de los Servicios Supramunicipales relacionados con la Gestion
del Ciclo Integral Hidraulico en la provincia de Cérdoba.

Este acuerdo fue adoptado inicialmente por el Pleno de la Dipu-
tacion de Cordoba, en sesion ordinaria celebrada el dia 20 de
marzo de 2014. Transcurrido el plazo previsto en el articulo 17.1
del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, sin que se hayan presentado reclamaciones al acuerdo cita-
do, conforme a lo establecido en el articulo 17.3 del citado Texto
Refundido, este acuerdo queda adoptado definitivamente, por lo
que a continuacion se inserta el texto integro de la modificacion
de la Ordenanza, que afecta Unicamente a su articulo 6, aparta-
do c), y que entrara en vigor una vez que se haya llevado a cabo
la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, todo ello conforme dispone el articulo 17.4 del mismo Texto
Refundido.

“C) TASA POR DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES

La cuantia de la tasa vendra determinada por el coste total de
la aplicacion de la tarifa a los ayuntamientos integrados en el Ser-
vicio Supramunicipal por la prestacion de los servicios cuyo im-
porte queda fijado segin un modelo monémico, estableciéndose
una cuota fija trimestral, segun los siguientes importes:

Ayuntamiento de Cabra: 131.837,26 €.

Ayuntamiento de Palma del Rio: 95.664,45 €.

Ayuntamiento de Fernan Nufiez: 54.694,83 €.

Ayuntamiento de Castro del Rio: 46.498,82 €.

Ayuntamiento de Carcabuey: 19.092,35 €".

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 13 de mayo de 2014. Firmado electronicamente por
el Vicepresidente 1°, Salvador Fuentes Lopera.
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Num. 3.267/2014

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excma. Diputacion Provincial.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de
Régimen Interior.

¢) Numero de expediente: 118/10.

d) Direccién de Internet del perfil del contratante:

www.dipucordoba.es/contratacion

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obra.

b) Descripcion: Contratacién de las obras “Proyecto Ejecucién
42 fase (terminacion) del Centro de Arte “Rafael Boti".

c) Lote (en su caso).

d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45.2, 45.3 y 45.4 —
45211350-7

e) Acuerdo marco (si procede).

f) Sistema dinamico de adquisiciones (si procede).

g) Medio de publicacién del anuncio de licitacién: B.O.P. niume-
ro 10 de feha 16 de enero de 2014.

h) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 16 de enero
de 2014.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion. Presupuesto maximo licita-
cion: 971.074,76 €. IVA (21%): 203.925,70 €. Importe total:
1.175.000,46 €.

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 28 de Abril 2014

b) Contratista: Constructora San José, S.A.

¢) Importe o canon de adjudicacién. Importe neto 754.203,62 €
(21%): 158.382,76 €. Importe total: 912.586,38 €.

d) Importe total de mejoras sin repercusién econémica:
182.055,01 (sin IVA)

Cérdoba, a 8 de mayo de 2014. La Presidenta, firma ilegible.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
Nam. 3.175/2014

El Pleno del Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera en sesion
extraordinaria celebrada el pasado dia 6 de mayo de 2014 apro-
b6 la convocatoria de subvenciones a asociaciones y entidades
privadas sin animo de lucro de Aguilar de la Frontera en régimen
de concurrencia competitiva para el afio 2014 la cual es objeto de
publicacion a los efectos oportunos.

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES Y
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO DE AGUILAR
DE LA FRONTERA EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COM-
PETITIVA PARA EL ANO 2014

1. Bases Reguladoras

Con independencia de las especialidades que se indican en la
presente Convocatoria, la regulacion de la misma se contiene en
la Ordenanza General reguladora de la concesion de subvencio-
nes por el llustre Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, aproba-
da por acuerdo plenario de 30 de abril de 2009 (Ordenanza Ge-
neral, en lo sucesivo).

2. Presupuesto Total, y Aplicacion Presupuestaria

El presupuesto disponible para la concesion de las subvencio-
nes a las que se refiere la presente convocatoria es de 27.000,00
€, que se imputaran a la aplicacion 9120/485.01 “Subv. Familias e
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Instituc. sin fines de lucro” del Presupuesto General de la Corpo-
racion Local para el ejercicio 2014.

3. Cuantia 'y Abono

a) El importe de la subvencion que se conceda no podra ser, en
ningln caso, de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas o
de otras entidades publicas o privadas, supere el coste de la acti-
vidad a desarrollar por el beneficiario.

b) El abono de la subvencién se realizara una vez haya tenido
lugar la justificacion de la actividad de conformidad con lo estable-
cido en el punto 13 de la presente Convocatoria.

4. Objeto, Condiciones y Finalidad

La presente Convocatoria de subvenciones tiene por objeto la
financiacion de proyectos de entidades e instituciones privadas
sin animo de lucro que, de conformidad con sus estatutos, ten-
gan caracter deportivo, cultural o social en Aguilar de la Frontera.

Teniendo en cuenta para la concesion de las subvenciones la
condicién de que la subvencién se destine a la realizacion de pro-
yectos o actividades que tengan por objeto el fomento de activida-
des de utilidad publica, interés social, cultural o de promocién de
una finalidad publica. En concreto se financiaran proyectos o acti-
vidades tales como:

En cuanto a las entidades de caracter deportivo: exhibiciones
deportivas, campeonatos, cursos de formacion, escuelas deporti-
vas, rutas cicloturistas y otras de similar caracter.

En cuanto a las entidades de caracter social: atencion social a
los sectores mas desfavorecidos de la sociedad tales como disca-
pacitados, mujeres victimas de violencia de género, enfermos de
parkinson, alzheimer o fibromialgia, nifios naturales de paises del
tercer mundo, drogodependientes y otros sectores de similar ca-
racter.

En cuanto a las entidades de caracter cultural: festivales de fo-
mento del folclore aguilarense, actividades de fomento de la cultu-
ra (tales como talleres de lectura, de cine, de fomento del patri-
monio, exposiciones, edicién de libros...), actuaciones, concier-
tos y certdmenes musicales y otras de similar caracter.

Se consideran Gastos no Subvencionables en virtud de la pre-
sente convocatoria de subvenciones los siguientes:

a) Los gastos que respondan a actividades lucrativas; tales co-
mo viajes, convivencias, etc.

b) Los relativos a material inventariable (equipos informaticos,
mobiliario, etc) incluidos los gastos de amortizacion de los mis-
mos.

c) Los intereses deudores de las cuentas bancarias, los intere-
ses, recargos y sanciones administrativas o penales y los gastos
de procedimientos judiciales.

d) Los gastos financieros, de asesoria juridica o financiera, los
gastos notariales y registrales, los gastos periciales para la reali-
zacion del proyecto subvencionado y los gastos de administra-
cion especificos.

e) Los gastos propios de asociaciones de caracter vecinal.

f) Los gastos propios de asociaciones de madres y padres de
alumnos de centros educativos.

g) No se consideraran subvencionables los gastos de las activi-
dades de las secciones juveniles de asociaciones deportivas, so-
ciales, culturales o de fomento del comercio local que hayan sido
admitidas para su participacion en la presente Convocatoria.

5. Régimen de Concesion

La presente Convocatoria de Subvenciones se tramitara en ré-
gimen de concurrencia competitiva.

6. Requisitos Generales para Solicitar la Subvencién y Forma
de Acreditarlos
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a) Con carécter general, son requisitos indispensables para ob-
tener la condicion de beneficiario de las subvenciones que se
convocan: estar legalmente constituidas las asociaciones y enti-
dades a la fecha de presentacion de la solicitud; estar al corriente
en las obligaciones fiscales con el Ayuntamiento y no tener pen-
diente de justificaciéon subvenciones concedidas con anterioridad.

b) No podran obtener la condicién de beneficiario las asociacio-
nes o entidades que se encuentren incursas en alguna de las
prohibiciones o circunstancias recogidas en el articulo 13 LGS y
articulo 5 de la Ordenanza General.

c) La acreditacion por parte de las personas o entidades solici-
tantes de no estar incursos en ninguna de las prohibiciones para
obtener la condicion de beneficiario podra realizarse mediante de-
claracion responsable suscrita por su representante legal.

7. Organos Competentes para la Instruccion y Resolucion del
Procedimiento. Recursos

1. Instruird el procedimiento de concesién de subvenciones a
que se refiere la presente convocatoria el Servicio de Interven-
cion. Si la solicitud no reune los requisitos sefialados por la pre-
sente convocatoria, se requerira el interesado para que subsane
la falta o acompafie los documentos preceptivos en un plazo de
10 dias, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticién.

Finalizados los tramites anteriores el instructor/a emitira infor-
me en el que se haran constar las solicitudes que rednen todos
los requisitos exigidos y que por lo tanto deben ser admitidas y
las que por cualquier motivo deben ser rechazadas. En relacion a
estas Ultimas el informe diferenciara entre:

a) aquellas que no son admisibles por falta de la documenta-
cion requerida y,

b) aquellas otras que se excluyen debido a que su objeto no se
encuentra incluido en el parrafo segundo de la Base 42.

El anterior informe sera vinculante para el 6rgano colegiado en
lo referente a las exclusiones por falta de documentacion (letra a).

En cuanto a las solicitudes rechazadas por su objeto (letra b),
el érgano colegiado podra, mediante resolucion motivada, admitir
todas o algunas de las excluidas por el Instructor/a.

2. La valoracién/puntuacion de las solicitudes admitidas se rea-
lizara por el 6rgano colegiado con arreglo a los criterios estableci-
dos en la Base 102. Para realizar dicha valoracion el érgano cole-
giado podra solicitar el asesoramiento del instructor/a.

La valoracién/puntuacién se entregara al instructor/a para que
proceda a emitir una propuesta de distribuciéon del montante eco-
némico, la cual debera realizarse con arreglo a los criterios esta-
blecidos en la Base 11.2. Dicha propuesta sera remitida al 6rga-
no colegiado el cual previa su aprobacion la elevara al Pleno.

3. La resolucion del procedimiento, que pondra fin a la via ad-
ministrativa, se efectuara por el Pleno de la Corporacion. En el
supuesto de gue la resolucion difiera de la propuesta del rgano
colegiado debera ser motivada.

Contra dicha resolucion podra interponerse por los interesados
recurso potestativo de reposicion ante el Pleno de la Corporacion.
También podra interponerse, directamente, recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses desde la notificacion.

8. Plazo de Presentacion de Solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes, conta-
do a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta convoca-
toria en el Boletin Oficial de la provincia de Cérdoba.

9. Documentos e Informaciones que deben acompafiarse a la
Solicitud

Las solicitudes, que se presentaran en el modelo que figura co-
mo anexo | a esta convocatoria, deberan acompafiarse de la si-

Viernes, 16 de Mayo de 2014

guiente documentacion:

a) Fotocopia cotejada/compulsada del D.N.I. de la persona soli-
citante, que debera ostentar la representacion legal de la asocia-
cién/entidad.

b) Fotocopia cotejada/compulsada del acta de eleccion del soli-
citante como representante legal de la asociacion/entidad, o de
cualquier otro documento que le acredite fehacientemente como
tal.

c) Fotocopia cotejada/compulsada del C.I.F. de la asociacién o
entidad solicitante.

d) Fotocopia cotejada/compulsada de la documentacion que
acredite la inscripcion de la asociacién o entidad en el Registro
Pudblico competente, asi como de sus Estatutos.

e) Declaracion responsable suscrita por el representante legal
de la asociacion/entidad acreditativa de que ésta retne los requi-
sitos exigidos en la convocatoria y de no estar incursa en las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de sub-
venciones (anexo ).

f) Declaracién responsable suscrita por el representante legal
de la asociacién/entidad acreditativa de que se encuentra al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social (anexo V).

g) Proyecto de la/s actividad/es para la/s que se solicita sub-
vencién, que incluird un presupuesto desglosado de gastos e in-
gresos previstos para la financiacion de las actividades (segun
modelo que figura como anexo Il).

En el supuesto de que los documentos exigidos ya estuvieran
en poder del Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, el solicitan-
te podra hacer uso de su derecho a no presentarlos, siempre que
se haga constar la fecha y la dependencia en que fueron presen-
tados o emitidos y no hayan transcurrido mas de cinco afios des-
de la finalizacién del procedimiento a que correspondan.

10. Criterios de Valoracion

Seran criterios para la concesioén de las subvenciones:

1. Participacion de la entidad solicitante en los costes de finan-
ciacion de la actividad subvencionada. (Hasta un maximo de 10
puntos).

2. Programas o actividades que fomenten la integracion y parti-
cipacion de sectores vulnerables de la sociedad. (Hasta un maxi-
mo de 10 puntos).

3. Contenidos del Proyecto: desarrollo econémico, social y cul-
tural. (Hasta un méaximo de 30 puntos).

4. Numero de personas destinatarias de la actividad o activida-
des. (Hasta un maximo de 15 puntos).

5. Carécter gratuito de las actividades. (Hasta un maximo de 10
puntos).

6. Repercusién econémica en la localidad. (Hasta un maximo
de 15 puntos).

7. Evaluaciéon de memoria de actividades llevadas a cabo por la
entidad en el ejercicio anterior. (Hasta un méaximo de 10 puntos).

11. Resolucién y Criterios de Distribucién de las Subvenciones
Concedidas

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del
procedimiento sera de tres meses, computados a partir de la pu-
blicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cérdoba.

El vencimiento del plazo méximo sin haberse notificado la reso-
lucién legitima a los interesados para entender desestimada por
silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

2. El montante total del crédito presupuestario destinado a esta
Convocatoria de subvenciones se distribuira entre el total de be-
neficiarios que retinan los requisitos previstos en la misma, en
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proporcién a la puntuacion obtenida de conformidad con los crite-
rios de valoracion de las solicitudes establecidos en el punto ante-
rior, con los siguientes factores de correccion:

a) El importe maximo de la subvencién no superara en ningin
caso el 10% del crédito de la aplicacién presupuestaria destinada
a la financiacién de la Convocatoria (siendo este tope por tanto,
de 2.700,00 euros). Al mismo tiempo, en ningln caso la cantidad
a subvencionar a cada una de las entidades cuya solicitud haya
sido admitida no sera inferior de 100,00 euros.

A efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, independiente-
mente de la cantidad solicitada por los participantes en la Convo-
catoria de subvenciones, se considerard, en el momento de efec-
tuar la oportuna valoracién, como importe maximo solicitado el
10% del crédito de la aplicacion presupuestaria destinada a la fi-
nanciacion de la Convocatoria.

b) En el supuesto de que el montante total del crédito presu-
puestario destinado a esta Convocatoria fuese igual o superior a
la cantidad global solicitada, todos los proyectos o actividades se
financiaran al 100 %. Para determinar la cantidad global solicita-
da se tendra en cuenta el importe maximo de subvencién estable-
cido en el parrafo anterior.

c) El porcentaje subvencionado de los proyectos o actividades
no podra ser superior al resultado de sumar diez puntos porcen-
tuales al porcentaje de puntuacion. Se entiende por porcentaje
subvencionado la parte porcentual que supone la cuantia subven-
cionada en relacién al importe total del presupuesto de gastos del
proyecto o actividad y por porcentaje de puntuacion la parte por-
centual que supone la puntuacién obtenida por el proyecto o acti-
vidad en relacion con la maxima puntuacién posible.

d) Las cantidades sobrantes tras la aplicacion de las normas
anteriores se distribuiran entre las solicitudes con arreglo a los si-
guientes criterios:

Se incrementaran por su orden aquellos proyectos o activida-
des que presenten una mayor diferencia negativa entre el porcen-
taje subvencionado y el porcentaje de puntuacién. Dicho incre-
mento no podra suponer que el porcentaje subvencionado del
proyecto o actividad supere el porcentaje subvencionado medio,
entendiendo por tal la parte porcentual que supone el montante
total del crédito presupuestario destinado a esta Convocatoria de
subvenciones en relacién a la suma del presupuesto de gastos de
todos los proyectos o actividades.

Si una vez efectuados los incrementos previstos en el parrafo
anterior quedara alguna cantidad sobrante, el érgano colegiado
procedera a su distribucién de forma motivada de conformidad
con los principios que inspiran los anteriores criterios de reparto.
La propuesta de distribucién del montante econémico que el ins-
tructor/a ha de formular de conformidad con la Base 7.2, podra re-
comendar al 6rgano colegiado la aplicacién de estas cantidades o
limitarse a recoger la cantidad disponible sin proponer ninguna
aplicacion concreta de la misma.

12. Medios de Notificacion y Publicacion

Los actos administrativos de tramite y resolutorios que afecten
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al presente procedimiento se notificaran mediante publicacién de
anuncio en el Tablon de Edictos de la Corporacion.

Un extracto de la resolucion con indicacion de las subvencio-
nes concedidas también sera publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba.

13. Justificacion

Uno. La justificacion de la actividad subvencionada se realizara
segun lo previsto en el articulo 24 de la Ordenanza General. En
consecuencia, la cuenta justificativa contendra la siguiente infor-
macion:

a) Declaracion de las actividades realizadas y descritas en el
proyecto anexo a la solicitud de la subvencion, y su coste, con
desglose de cada uno de los gastos incurridos. Estos gastos se
acreditaran mediante facturas y demas documentos de valor pro-
batorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa.

b) Los carteles publicitarios que acrediten el cumplimiento de
los requisitos expuestos en la Base 152 de la presente Convoca-
toria.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan fi-
nanciado la actividad subvencionada con indicacién del importe y
su procedencia.

d) Abono de la cantidad subvencionada y justificada.

Dos. La documentacion justificativa debera presentarse en el
plazo de tres meses desde la finalizacion de la Gltima actividad
subvencionada, siendo la fecha tope para entregar la documenta-
cién justificativa en todo caso el 31 de diciembre de 2014.

14. Obligaciones de los Beneficiarios

Los beneficiarios de la presente convocatoria de subvenciones
estaran obligados:

Cumplir todas las obligaciones que se deriven de la normativa
general en materia de subvenciones, de la Ordenanza General
Municipal y de las presentes Bases.

A insertar colabora junto con el escudo del Ayuntamiento en
los carteles de publicidad y otros medios publicitarios (el escudo
del Ayuntamiento debe ser del mismo tamafio que el escudo de la
Entidad que organiza la actividad y aparecer al lado de éste, ade-
mas tiene que poner llustre Ayuntamiento de Aguilar de la Fronte-
ra)

A entregar los carteles u otros medios de publicidad en el
Ayuntamiento al menos una semana antes de que la actividad se
lleve a cabo, al objeto de que la misma se pueda publicitar en la
pagina web.

A llevar a cabo todas las actividades relacionadas en el pro-
yecto objeto de la subvencién.

El incumplimiento de estas obligaciones daré lugar a la no per-
cepcion de la subvencion otorgada en virtud de la presente con-
vocatoria.

16. Modelos de Solicitud y de Proyectos

Se acompafian como Anexo a la presente Convocatoria.

Aguilar de la Frontera, 7 de mayo de 2014. El Alcalde, Fdo.
Francisco Juan Martin Romero.
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Viernes, 16 de Mayo de 2014

ANEXO |

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES Y ENTIDADES
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO DE AGUILAR DE LA FRONTERA EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

MODELO DE SOLICITUD

1. DATOS PERSONALES DEL INTERESADO O REPRESENTANTE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE CARGO

D.N.I. / PASAPORTE

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (CALLE,

PLAZA AVDA. N°)

LOCALIDAD

PROVINCIA CODIGO
POSTAL

TELEFONO CON PREFIJO

TFNO. MOVIL

e-mail

2. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

DENOMINACION DE LA ASOCIACION

C.I.LF./N.LF. |N° REG. PROV. DE

AA.CC.
DOMICILIO SOCIAL
LOCALIDAD PROVINCIA (CODIGO TELEFONO
POSTAL

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Viernes, 16 de Mayo de 2014

EXPONE

Que de conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria de subvenciones a
asociaciones y entidades privadas sin animo de lucro de Aguilar de la Frontera,
publicada en el BOP n° de __de de 20174, declara reunir los requisitos
necesarios para acogerse y acompana la presente solicitud con la documentacion

exigida

SOLICITA:

Le sea concedida una subvencion por importe de Euros, para la
ejecucion del PROYECTO DE ACTIVIDADES que se adjunta y que versa sobre

a realizar (o realizado) en el afio

2014.

En ,a de de 2014

El/la representante. El/la interesado/a

Firmado: ....oooeeeeei e

(La presentacion de esta solicitud comporta, por parte del beneficiario, la
autorizacién a este Ayuntamiento para que, en caso de que proceda, se recabe de
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, el certificado acreditativo de estar al corriente de sus

obligaciones)

ILTMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA FRONTERA
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Viernes, 16 de Mayo de 2014 BOP

ANEXO II.

ESQUEMA ORIENTATIVO DE PROYECTO, PROGRAMAS Y/O ACTIVIDADES.

MODELO DE PROYECTO
|.- DATOS DEL RESPONSABLE DEL PROYECTO O PERSONA DE CONTACTO

Nombre de la entidad
CIF

Direccion

Pagina web

Nombre

Cargo
DNI/NIF

Teléfono

Fax

Correo electrénico

Il.- RESUMEN DEL PROYECTO.- FICHA RESUMEN DEL PROYECTO (maximo

dos folios):

° Nombre o titulo del proyecto.

. Breve descripcion.

° Actividades propuestas.

° Recursos humanos necesarios (contratados y voluntarios).

. Duracién del proyecto (Fecha de inicio.- Fecha de finalizacion).
. Presupuesto total.

. Subvencidn solicitada.

[ll.- MEMORIA EXPLICATIVA (maximo 15 folios):
IDENTIFICACION:

. Contexto y justificacion del proyecto.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Viernes, 16 de Mayo de 2014

DESCRIPCION TECNICAS:

Descripcion del contenido del programa.
Objetivo general y objetivos especificos.
Actividades.

Cronogramas.

BENEFICIARIOS:

Descripcion y cualificacion de beneficiarios/beneficiarias directos.
Criterios de seleccion (si existen).

Aportacion econdémica de los beneficiarios.

GESTION DEL PROYECTO:

Personal remunerado: perfil, nUmero, dedicacion.
Personal voluntario: perfil, nimero, dedicacion.
Medios humanos, materiales que aporta la entidad

Medios técnicos.

PRESUPUESTO:
GASTOS
Gastos de personal
Gastos de material
Otros gastos
TOTAL PRESUPUESTO
INGRESOS

Contribucién de la entidad solicitante

Contribucién de otras Entidades (indicar cuales)

Entidades Publicas

Entidades Privadas

Contribucién que se solicita

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Viernes, 16 de Mayo de 2014

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A PROHIBICIONES PARA
OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO DE SUBVENCIONES

D/Dhfa. con NIF n°
en representacion de la
asociacion/entidad , con CIF n°

, enterado/a de los requisitos exigidos para obtener la condicion

de beneficiario/a de la Convocatoria de Subvenciones a Asociaciones y entidades
sin animo de lucro para el ejercicio 2014, declara ante el llmo. Sr. Alcalde del

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera y bajo su personal responsabilidad:

Que no esta comprendido/a en ninguno de los supuestos de prohibicion para
obtener la condicién de beneficiario de subvenciones previstos en el art. 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE numero 276 de
18 de noviembre de 2003).

En ,a de de 2014

Fdo.: D/D?

BOP
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DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y DE SEGURIDAD SOCIAL

D./Dfa. con NIF n° , en

representacion de la asociacién/entidad

con CIF n° , declara bajo su personal responsabilidad:

*» Que la entidad que represento se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales, tributarias y de Seguridad Social que resultan exigibles al amparo de
la solicitud de subvencién en virtud de la Convocatoria de Subvenciones a

Asociaciones y Entidades sin animo de lucro para el ejercicio 2014.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, lo fimo en
a de de 2014

Firmado: D./D?
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Ayuntamiento de Belalcazar
Num. 3.012/2014

Don Antonio Vigara Copé, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Belalcazar (Cdrdoba), hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria de fecha
29 de abril de 2014, aprobé inicialmente el Presupuesto General
de esta Corporacion Municipal para el ejercicio 2014, lo que, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real Decre-
to Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone
al publico previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por
15 dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion, durante los cuales los interesados podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si du-
rante el citado plazo no se hubieran presentado reclamaciones al
mismo; en caso contrario, el Pleno del Ayuntamiento dispondra
del plazo de un mes para resolverlas.

Lo que se publica para general conocimiento.

Belalcazar, a 30 de abril de 2014. El Alcalde, Fdo. Antonio Vi-
gara Copé.

Ndam. 3.013/2014

Anuncio de Subasta

Don Antonio Vigara Copé, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Belalcazar (Cérdoba), hace saber:

Que por el Pleno del Ayuntamiento de Belalcazar, en sesién ex-
traordinaria de fecha 29 de abril de 2014, se aprob6 el Pliego de
Clausulas econémico-administrativas particulares que han de re-
gir la subasta, por tramitacion ordinaria y procedimiento abierto,
para la enajenacién de un bien inmueble patrimonial, propiedad
de este Ayuntamiento, ubicado en calle Capitan Pizarro nimero 6
de Belalcazar.

Se hace el siguiente anuncio de subasta:

1. Objeto del Contrato:

Constituye el objeto del contrato la venta mediante subasta del
siguiente bien inmueble patrimonial de propiedad municipal:

- Finca de naturaleza urbana, sita en calle Capitan Pizarro ni-
mero 6 de Belalcazar, con una superficie de terreno de 203 m2.

2. Tipo de Licitacién y Forma de Adjudicacion:

El tipo de licitacion se fija al alza en treinta mil euros (30.000,00
€).

El sistema de adjudicacion sera por subasta.

3. Garantia Provisional:

Los licitadores deberan presentar garantia provisional, equiva-
lente al 3% del importe de licitacion de la finca urbana, o sea, no-
vecientos euros (900,00 €), y se podra prestar en cualquiera de
las formas previstas en el articulo 96 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

4. Duracion del Contrato:

El Ayuntamiento de Belalcazar (Cérdoba) se compromete a
trasladar la propiedad y posesién del mencionado bien, mediante
el otorgamiento de la escritura publica ante Notario.

Nombre de la finca:

Urbana: Casa en calle Capitan Pizarro nimero 6 de Belalcazar.

Naturaleza del inmueble: Patrimonial.

Viernes, 16 de Mayo de 2014

Titular: Ayuntamiento de Belalcazar, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Hinojosa del Duque al Tomo 216, Libro 80, Folio
46, Alta 2. 100% del pleno dominio, por escritura de donacion
efectuada en el Ayuntamiento de Belalcazar con fecha 23 de oc-
tubre de 2013, por parte de dofia Carmen y dofia Isabel Calderén
Mansilla, don Vicente Antonio Hernandez Calderén y don Vicente
Hernandez Mansilla, al Ayuntamiento de Belalcazar, y aceptada
por éste dicha donacion de la referida finca urbana.

5. Proposiciones y Documentacion Complementaria:

Las proposiciones se presentaran en un sobre cerrado en el
que figurard la inscripcién: Proposicién para tomar parte en la su-
basta por procedimiento abierto, para la enajenacion de finca ur-
bana de propiedad municipal, ubicada en calle Capitan Pizarro
namero 6, de Belalcazar (Cérdoba).

Dentro de este sobre mayor se contendran dos sobres Ay B,
cerrados, con la misma inscripcion referida en el apartado ante-
rior y un subtitulo.

El sobre A se subtitulard Documentacion Acreditativa de la Per-
sonalidad y Caracteristicas del Licitador y Garantia Depositada y
contendra los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I. En caso de persona juridi-
ca, C.I.LF.

b) Escritura de poder bastanteada y legalizada, en su caso, si
se actla en representacion de otra persona.

c) Escritura de constitucion de la sociedad mercantil inscrita en
el Registro Mercantil y numero de identificacion fiscal, cuando
concurra una sociedad de esta naturaleza.

d) Declaracion responsable ante Notario, autoridad judicial o
administrativa de no hallarse incurso/a en alguna/s de las causas
de incapacidad o incompatibilidad previstas en la normativa vi-
gente para celebrar el contrato.

e) El resguardo acreditativo de haber presentado la fianza o ga-
rantia provisional.

f) Las empresas extranjeras presentaran despacho expedido
por la Embajada de Espafia en el pais respectivo, donde se certi-
fique que conforme a su legislacion, tiene capacidad para contra-
tar y obligarse, y declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para las in-
cidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del con-
trato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero
que pudiera corresponderle.

g) Declaracion jurada y certificacion posterior, de hallarse al co-
rriente en sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

El sobre B se subtitulard Oferta Econémica con el siguiente mo-
delo:

D/D2. , con domicilio en
________ __. C.P.
_____________ , expedido en
_ ,confecha , en nombre propio (o en re-
presentacion de ___________ como acredito por
), enterado de la convocatoria de Subasta por
procedimiento abierto, anunciada en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia nim. ___ de fecha , tomo parte en la misma
comprometiéndome a adquirir el bien inmueble patrimonial de
propiedad municipal en el precio de (letra y nume-
ro), con arreglo al Pliego de Clausulas Administrativas que acep-
to integramente, haciendo constar que mantengo la oferta duran-
te__ meses.

6. Presentacion de Proposiciones:

Los licitadores solamente podran presentar una proposicion en
la Secretaria del Ayuntamiento (Registro de Entrada de documen-
tos), entre las 8:00 y las 15:00 horas, de lunes a viernes y saba-

, municipio __
y D.N.I. nam.
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do entre las 10:00 y las 13:00 horas, durante el plazo de quince
dias habiles, contados desde el siguiente al de la fecha de publi-
cacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

7. Constitucion de la Mesa de Contratacién y Apertura de Pli-
cas:

Tendré lugar en la Sala de Juntas de este Ayuntamiento de Be-
lalcazar a las 13:00 horas del tercer dia habil siguiente al que ter-
mine el plazo sefialado en la clausula anterior.

Calificados previamente los documentos presentados en tiem-
po y forma, la Mesa procedera en acto publico a la apertura de
las ofertas admitidas y propondra al 6rgano de contratacion que
adjudique el contrato al postor que oferte el precio mas alto.

Los licitadores tendran a su disposicion el Pliego de Clausulas
Econémico-Administrativas Particulares en la Secretaria de este
Ayuntamiento.

Belalcazar, a 30 de abril de 2014. El Alcalde, Fdo. Antonio Vi-
gara Copé.

Nam. 3.014/2014

Anuncio de Subasta

Don Antonio Vigara Copé, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Belalcazar (Cérdoba), hace saber:

Que por el Pleno del Ayuntamiento de Belalcazar, en sesion ex-
traordinaria de fecha 29 de abril de 2014, se aprob¢ el Pliego de
Clausulas econémico-administrativas particulares que han de re-
gir la subasta, por tramitacion ordinaria y procedimiento abierto,
para la enajenacién de un bien inmueble patrimonial, propiedad
de este Ayuntamiento, ubicado en calle Blas Infante nimero 34
de Belalcazar.

Se hace el siguiente anuncio de subasta:

1. Objeto del Contrato:

Constituye el objeto del contrato la venta mediante subasta del
siguiente bien inmueble patrimonial de propiedad municipal:

- Finca de naturaleza urbana, sita en calle Blas Infante nimero
34 de Belalcidzar, con referencia catastral:
1220910UH1712S0001YT, con una superficie de suelo de 640 m?
y construida de 375 m2.

2. Tipo de Licitacion y Forma de Adjudicacion:

El tipo de licitacion se fija al alza en ciento cincuenta mil euros
(150.000,00 €).

El sistema de adjudicacion sera por subasta.

3. Garantia Provisional:

Los licitadores deberan presentar garantia provisional, equiva-
lente al 3% del importe de licitacion de la finca urbana, o sea,
cuatro mil quinientos euros (4.500,00 €), y se podréa prestar en
cualquiera de las formas previstas en el articulo 96 del Real De-
creto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Pu-
blico.

4. Duracion del Contrato:

El Ayuntamiento de Belalcazar (Cérdoba) se compromete a
trasladar la propiedad y posesion del mencionado bien, mediante
el otorgamiento de la escritura pablica ante Notario.

Nombre de la finca:

Urbana: Casa en calle Blas Infante nimero 34 de Belalcazar.

Naturaleza del inmueble: Patrimonial.

Titular: Ayuntamiento de Belalcazar, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Hinojosa del Duque al Tomo 390, Libro 127, Fo-
lio 183, Alta 12. 100% del pleno dominio, por titulo de expediente
de dominio en virtud de Testimonio judicial, autorizada por el Juz-

Viernes, 16 de Mayo de 2014

gado de Primera Instancia e Instruccion Namero 2 de Pefiarroya-
Pueblonuevo el dia 19/04/2013, inscrito el 10/05/2013.

5. Proposiciones y Documentacion Complementaria:

Las proposiciones se presentaran en un sobre cerrado en el
que figurara la inscripcion: Proposicién para tomar parte en la Su-
basta por Procedimiento Abierto, para la Enajenacion de Finca
Urbana de Propiedad Municipal, ubicada en Calle Blas Infante nu-
mero 34, de Belalcazar (Cérdoba).

Dentro de este sobre mayor se contendran dos sobres Ay B,
cerrados, con la misma inscripcion referida en el apartado ante-
rior y un subtitulo.

El sobre A se subtitulard Documentacion Acreditativa de la Per-
sonalidad y Caracteristicas del Licitador y Garantia Depositada y
contendra los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I. En caso de persona juridi-
ca, C.I.LF.

b) Escritura de poder bastanteada y legalizada, en su caso, si
se actla en representacion de otra persona.

c) Escritura de constitucion de la sociedad mercantil inscrita en
el Registro Mercantil y numero de identificacion fiscal, cuando
concurra una sociedad de esta naturaleza.

d) Declaracion responsable ante Notario, autoridad judicial o
administrativa de no hallarse incurso/a en alguna/s de las causas
de incapacidad o incompatibilidad previstas en la normativa vi-
gente para celebrar el contrato.

e) El resguardo acreditativo de haber presentado la fianza o ga-
rantia provisional.

f) Las empresas extranjeras presentaran despacho expedido
por la Embajada de Espafia en el pais respectivo, donde se certi-
fique que conforme a su legislacion, tiene capacidad para contra-
tar y obligarse, y declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para las in-
cidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del con-
trato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero
que pudiera corresponderle.

g) Declaracion jurada y certificacion posterior, de hallarse al co-
rriente en sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

El sobre B se subtitulard Oferta Econémica con el siguiente mo-
delo:

D/D2. , con domicilio en
________ __. C.P.
_____________ , expedido en
_ ,confecha , en nombre propio (o en re-
presentacion de ___________ como acredito por
), enterado de la convocatoria de Subasta por
procedimiento abierto, anunciada en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia nim. ____ de fecha , tomo parte en la misma
comprometiéndome a adquirir el bien inmueble patrimonial de
propiedad municipal en el precio de (letra y nume-
ro), con arreglo al Pliego de Clausulas Administrativas que acep-
to integramente, haciendo constar que mantengo la oferta duran-
te__ meses.

6. Presentacion de Proposiciones:

Los licitadores solamente podran presentar una proposicion en
la Secretaria del Ayuntamiento (Registro de Entrada de documen-
tos), entre las 8:00 y las 15:00 horas, de lunes a viernes y saba-
do entre las 10:00 y las 13:00 horas, durante el plazo de quince
dias habiles, contados desde el siguiente al de la fecha de publi-
cacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

7. Constitucion de la Mesa de Contratacion y Apertura de Pli-
cas:

Tendréa lugar en la Sala de Juntas de este Ayuntamiento de Be-

, municipio __
y D.N.I. nam.
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lalcazar a las 13:00 horas del tercer dia habil siguiente al que ter-
mine el plazo sefialado en la clausula anterior.

Calificados previamente los documentos presentados en tiem-
po y forma, la Mesa procedera en acto publico a la apertura de
las ofertas admitidas y propondra al 6rgano de contratacion que
adjudique el contrato al postor que oferte el precio mas alto.

Los licitadores tendran a su disposicion el Pliego de Clausulas
Econémico-Administrativas Particulares en la Secretaria de este
Ayuntamiento.

Belalcazar, a 30 de abril de 2014. El Alcalde, Fdo. Antonio Vi-
gara Copé.

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 3.337/2014

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebra-
da el dia 13 de mayo de 2014, se adoptaron los acuerdos de
aprobacién inicial de las siguientes modificaciones presupuesta-
rias:

Transferencia de Crédito por importe de 51.687,04 €.

Transferencia de Crédito por importe de 82.523,07 €.

Transferencia de Crédito por importe de 100.000,00 €.

Crédito Extraordinario por importe de 6.000,00 €.

Suplemento de Crédito por importe de 202.194,58 €.

Suplemento de Crédito por importe de 57.805,42 €.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 177.2 del R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y en aplicacion
del articulo 169 de la misma Ley, quedan expuestas al publico las
modificaciones presupuestarias del Presupuesto del afio 2014 re-
ferenciadas anteriormente, asi como los documentos complemen-
tarios de éstas en el Organo de Planificacién Econémico Presu-
puestaria, sito en la segunda planta del edificio del Ayuntamiento,
ubicado en la calle Capitulares, nimero 1 de esta capital, durante
un plazo de quince dias habiles contados desde el dia siguiente
al que aparezca publicado el presente Edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba, con objeto de que en dicho plazo
puedan interponerse las reclamaciones oportunas.

En caso de no haber reclamaciones, las citadas modificacio-
nes se consideraran definitivamente aprobadas.

Cérdoba a 14 de mayo de 2014. Firmado electrénicamente por
el Teniente-Alcalde Delegado de Hacienda, Gesti6on y Administra-
cion Puablica, José Maria Bellido Roche. V° B°. Firmado electroni-
camente por el Secretario General Accidental del Pleno, David Gi-
bert Méndez.

Ayuntamiento de Fuente Palmera
Num. 3.173/2014

Anuncio de Aprobacion Inicial Presupuesto 2014

Don Juan Antonio Fernandez Jiménez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Fuente Palmera (Cérdoba), hace saber:

Que aprobado inicialmente en sesion Ordinaria de Pleno de es-
te Ayuntamiento, de fecha 28 de abril de 2014, el Presupuesto
General, Bases de Ejecuciodn, y la plantilla de personal funciona-
rio, laboral y eventual para el ejercicio econémico 2014, con arre-
glo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
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500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la
documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la pu-
blicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alega-
ciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se
considerara definitivamente aprobado, si durante el citado plazo
no presenten reclamaciones.

En Fuente Palmera, a 29 de abril de 2014. El Alcalde-Presiden-
te, Fdo. Juan Antonio Fernandez Jiménez.

Nam. 3.178/2014

Anuncio de Aprobacion Inicial - Modificacion de Créditos

Don Juan Antonio Fernandez Jiménez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Fuente Palmera (Cérdoba), hace saber:

Que el Pleno del Ayuntamiento de Fuente Palmera, en sesién
ordinaria celebrada el dia 28 de abril de 2014, acord6 la aproba-
cion inicial del expediente de modificacion de créditos niumero
185/2014 del Presupuesto en vigor en la modalidad de crédito ex-
traordinario y suplementos de créditos, financiado con cargo al re-
manente liquido de tesoreria con el siguiente resumen por capitu-
los:

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sion del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se somete el expediente a exposicién publica
por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cordoba, para que los interesados puedan examinar el expedien-
te y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Fuente Palmera, a 30 de abril de 2014. El Alcalde-Presiden-
te, Fdo. Juan Antonio Fernandez Jiménez.

Ayuntamiento de Fuente Tojar
NGm. 3.216/2014

Por el Pleno de esta Corporacién, en sesién ordinaria celebra-
da el dia 26 de marzo de 2014, se aprobé el nuevo texto corregi-
do de la normativa reguladora del Programa Municipal de Gene-
racion de Empleo Social 2014, con el siguiente tenor literal:

“NORMATIVA REGULADORA DEL PROGRAMA MUNICIPAL
DE GENERACION DE EMPLEO SOCIAL 2014 (PROMUGES)

Consideraciones Generales: Fundamentacion

La Corporacion Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Fuente
Tojar es conocedor de las dificultades que estan experimentando
las familias de esta localidad, especialmente agudizadas por la
actual situacion financiera que acucia a nivel global al pais, debi-
do a la falta de empleo, lo cual es agravado con las malas campa-
fias en la principal actividad productiva del municipio basada fun-
damentalmente en el olivar.

Es por estas razones y en un intento de paliar esta grave situa-
cion de escasez en la generacion de empleo y de los recursos ne-
cesarios para garantizar las condiciones de normalidad en la vida
de nuestros conciudadanos, por lo que esta Corporaciéon Munici-
pal, desarrolla este Programa Municipal de Generacién de Em-
pleo Social, con abstraccion de cualquier tipo de consideraciones
politicas y centrando su atencién esencial y exclusivamente en la
necesidad de ayudar a las familias con menos recursos socioeco-
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némicos de esta localidad de Fuente Téjar, y con engarce consti-
tucional en el articulo 35 CE/1978, asi como en el articulo 25.1y
2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local.

1. Objeto

El objeto de la presente convocatoria es la seleccién de trabaja-
dores/as, con categoria de pedn en el area de servicios municipa-
les de higiene viaria y edificios publicos y medio ambiente, que
desempefiaran tareas de mantenimiento, conservacion y mejora
en las instalaciones municipales; limpieza y acondicionamiento en
jardines municipales; mantenimiento, limpieza y pintura del mobi-
liario urbano; limpieza de alcantarillado; limpieza y mantenimien-
to del viario urbano. (Texto a suprimir: administracion local y to-
das aquellas funciones o necesidades a desarrollar en este Ayun-
tamiento en el ejercicio de las competencias municipales que le
son propias).

2. Destinatarios

Los/as ciudadanos/as destinatarios/as de este programa seran
aquellos/as vecinos/as de Fuente T6jar desempleados/as que
presenten mayores dificultades econémicas.

3. Requisitos Aspirantes

Los/as aspirantes deberéan reunir a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la
edad de jubilacion. (texto a suprimir: Ser mayor de 18 afios y me-
nor de 65 afios).

b) Estar desempleado/a y figurar inscrito como demandante de
empleo en la oficina del SAE.

c) (Texto a suprimir: Figurar empadronado/a en este municipio
con una antigliedad minima de 6 meses).

La no observancia de todos y cada uno de los requisitos exclu-
ye al aspirante, bien de su participacién en la seleccion, o bien de
su contratacion si hubiese sido seleccionado.

4. Vigencia del Programa

El presente Programa Municipal de Generacion de Empleo So-
cial tendra una vigencia de 8 meses, iniciandose el dia 01/04/14 y
finalizando el dia 30/11/2014.

5. Duracion y Tipo de Contratos

A fin de garantizar la rotacion en estos empleos de caracter so-
cial, los contratos de trabajo de duracion determinada a financiar
con cargo a este Programa Municipal de Generacién de Empleo
Social de Fuente-Tojar tendran una duracién de un mes y en régi-
men de jornada completa.

La notificacion de estos contratos se realizara al destinatario
mediante llamada telefénica y por riguroso orden de prelacion.

6. Retribuciones de los Contratos

El salario derivado de estos contratos formalizados con el
Ayuntamiento de Fuente Téjar ascenderda a la cuantia de 936,66
euros/brutos, incluida la prorrata de paga extraordinaria.

7. Criterios de Seleccion

Para la seleccion de los destinatarios de este Programa Munici-
pal de Generacion del Empleo Social se utilizara el baremo que fi-
gura en el Anexo | de la presente Normativa Reguladora, conside-
rando ademas que:

1. En caso de empate, tendran prioridad las personas con ma-
yor antigiiedad en la fecha de inscripcién como demandante de
empleo (SAE).

2. Texto a suprimir: (En ningn caso podra ser seleccionado
mas de un miembro de la unidad familiar en el mismo proceso de
seleccidn, salvo que no hubiera otras personas que figuren en la
relacion de candidatos de este Programa, es decir, si podra ser
seleccionado un 2° miembro de la unidad familiar en el segundo
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proceso de seleccion).

3. Aquellos candidatos que sean beneficiarios de un contrato
de este Programa no podran optar a una nueva contratacion
mientras exista cualquier otro aspirante que a la fecha no haya
disfrutado de esta prestacion laboral retribuida con cargo a este
Programa.

4. En el supuesto de que la persona seleccionada rechazase el
contrato ofrecido, no se hubiera podido contactar con el candida-
to seleccionado o no se presente, éste pasaria a ocupar el Ultimo
puesto de la lista de aspirantes, siempre y cuando medie causa
justificada y acreditada a esta Administracion, corriendo el turno
en consecuencia. En caso de no justificar cualquiera de las situa-
ciones indicadas, no podra optar a ningun contrato en este Pro-
grama 2014.

8. Comision de Baremacion y Comision de Seguimiento

A) Comisién de Baremacion: la seleccion mediante valoracion
de las solicitudes y documentacion aportada por los aspirantes se
realizara por la Comision de Baremacion conforme a los criterios
establecidos en el Anexo |. Esta Comision de Baremacion estara
compuesta por:

a) El Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Tojar.

b) Un funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Tojar.

c) Trabajadora Social del Instituto Provincial de Bienestar So-
cial.

d) Trabajadora Social del Municipio.

e) Técnico de Desarrollo Municipal.

B) Comision de Seguimiento: El control, supervision e interpre-
tacion de estas bases correspondera a la Comisién de Segui-
miento que estara compuesta por La Alcaldesa/Presidenta y un
representante de cada Grupo Politico de la Corporaciéon Munici-
pal.

Dicha Comision se reunird:

Una vez realizado cada proceso de seleccion.

A peticion de la Comision de Baremacion.

9. Vigencia del Orden de Prelacion de los Destinatarios de este
Programa

Efectuada la valoracion de las solicitudes recibidas, se emitira
por la Comision de Baremacién Lista de admitidos ordenados de
acuerdo con los criterios establecidos en el Anexo | de esta Nor-
mativa Reguladora.

El Orden de Prelacion de los solicitantes estara vigente hasta la
finalizacion de cada proceso selectivo y se actualizara de confor-
midad con lo dispuesto en el Articulo siguiente.

10. Publicacion del Orden de Prelacion de los Destinatarios

Efectuada la valoracion y, en consecuencia, confeccionado el
Orden de Prelacion provisional de los destinatarios de este Pro-
grama, se procedera a su publicacion en el Tablén de Edictos de
este Excmo. Ayuntamiento de Fuente Tojar, asi como en demas
lugares de publicacion de esta localidad y Tv Municipal, los dias
17 de marzo [1 er Proceso de Seleccién] y 16 de junio [2° Proce-
so de Seleccion].

De acuerdo con la actualizacién de datos en virtud de lo esta-
blecido en el articulo posterior (11) se procedera a efectuar la pu-
blicacion del Orden de Prelacion que recoja las modificaciones
que pudieran haber tenido lugar y respecto de aquellos aspiran-
tes que aun no han sido contratados con cargo a este Programa.

El Orden de Prelacion definitivo se publicara en el Tablén de
Edictos de este Excmo. Ayuntamiento de Fuente Toéjar, asi como
en demas lugares de publicacion de esta localidad y Tv Municipal,
los dias 31 de marzo [1 er Proceso de Seleccion] y 30 de Junio
[2° Proceso de Seleccion].

11. Segundo Proceso de Seleccion
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Se abrira este segundo plazo de presentacion de nuevas solici-
tudes en el mes de mayo de 2014, y/o documentos que acrediten
modificaciones que en su caso pudieran haber tenido lugar en las
circunstancias que sirvieron de base para la valoracion inicial, lo
cual podra alterar el Orden de Prelacion de los aspirantes que
aun no hayan disfrutado de contrato con cargo a este Programa.

Si no se aportase documentacion o solicitud de actualizacion al
respecto en el plazo indicado, se entendera que su situacion ha
permanecido inalterada.

12. Plazo y Lugar de Presentacion de Solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes, y consiguiente inicio
del procedimiento, tendra lugar mediante Decreto de la Alcaldia-
Presidencia. (Texto a Suprimir: desde el 24 de febrero al 5 de
marzo de 2014 (ambos incluidos).

A partir del 26 de mayo de 2014 se abrira un segundo plazo
que finalizara el 4 de junio de 2014 (ambos incluidos), segun arti-
culo 11)

Las solicitudes deberan presentarse en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Fuente T6jar segun el modelo que se
adjunta como Anexo |l acompafado de la documentacién que se
relaciona en el siguiente articulo.

13. Documentacion a Presentar

Los aspirantes deberan aportar dentro de los plazos de admi-
sion de solicitudes la siguiente documentacion:

a) Con caracter general:

1. Modelo de solicitud (Anexo II).

2. Fotocopia del D.N.I. o N.1.E.

3. Fotocopia de la Tarjeta de Inscripcion en el SAE.

4. A fin de que sea valorado el conocimiento del municipio don-
de se desarrollara la prestacion laboral, se debera aportar Certifi-
cado de empadronamiento historico colectivo, que justifique la re-
sidencia habitual, igual o superior a seis meses.

Si fuese necesario, se redactara Informe por la Trabajadora So-
cial que refleje la situacion real de la unidad familiar.

5. Fotocopia del Libro de Familia o documento acreditativo de
la situacion de la unidad familiar.

Declaracién Jurada (Anexo ).

Autorizacion al Exemo. Ayuntamiento de Fuente Téjar (Anexo
V).

b) Con Caracter especifico:

1. Certificado de prestaciones contributivas o no contributivas
del solicitante.

2. Certificado que acredite el grado de minusvalia del solicitan-
te.

3. Certificado que acredite el cobro de pensién o ayuda por mi-
nusvalia.

4. Certificado del SAE que acredite la antigiedad como deman-
dante de empleo del solicitante.

5. Informe de Servicios Sociales Municipales, en caso de que la
Comisién de Baremacion lo estime oportuno, en Base a Criterios
Técnicos de las Trabajadoras Sociales con el fin de preservar la
Proteccion de Datos.

6. Certificado que acredite el grado de minusvalia de miembros
familiares (distintos del solicitante).

7. Certificado que acredite el cobro de pensién o ayuda por mi-
nusvalia de familiar.

8. Resolucién que acredite la situacion de Dependencia del so-
licitante o de algin miembro de la unidad familiar.

9. Fotocopia del titulo de familia numerosa.

10. Informe de vida laboral. (En caso de demandante de primer
empleo).

11. Copia de la ultima Declaracion de la Renta de todos los
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miembros de la unidad familiar o certificado de no estar obligado
a realizarla.

12. En caso de no presentar toda la documentacion exigida en
la presente Convocatoria, quedara excluido/a de la misma, sin
perjuicio de que pueda volver a solicitar en el siguiente proceso
de seleccion.

14. Dotacién Presupuestaria para el Desarrollo del Programa
Municipal de Generacion de Empleo Social

El presente Programa Municipal de Generaciéon de Empleo So-
cial se dota para este ejercicio 2014 con una cuantia total de
33.675,00 euros.

25.000,00 euros, para lo cual existe consignacion adecuada y
suficiente en la aplicacion presupuestaria 241.141.01 del vigente
Presupuesto General de esta Entidad Local 2014, a la que habra
que afiadir la cuantia de 8.675,00 euros correspondiente a Cuota
Empresarial de la Seguridad Social a cargo de la Corporacion con
cargo a la aplicacion presupuestaria 224.160.00.

15. Publicacion de la Presente Normativa

La presente normativa reguladora del Programa Municipal de
Generacién de Empleo Social 2014 de este Excmo. Ayuntamien-
to de Fuente Tdjar sera objeto de publicacion en el BOP de la
Provincia de Cérdoba a fin de garantizar el principio de seguridad
juridica en la presente regulacion.

En Fuente-Tojar, a 9 de mayo de 2014. La Alcaldesa-Presiden-
ta, Fdo. Maria F. Mufioz Bermudez.

ANEXO |
CRITERIOS DE SELECCION

1. SITUACION LABORAL DEL SOLICITANTE:

a) Desempleado sin ningun tipo de prestacion: 4 puntos.

b) Desempleado con alguna prestacién no contributiva: 2 pun-
tos.

c) Desempleado con alguna prestacion contributiva: 1 punto.

2. SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL SOLICITANTE, COM-
PATIBLES CON EL PUESTO DE TRABAJO:

a) Minusvalia igual o superior a 66 %: 1 punto.

b) Minusvalia del 33% al 65 %: 2 puntos.

3. ANTIGUEDAD COMO DEMANDANTE DE EMPLEO:

a) De 17 meses y un dia: 4 puntos.

b) De 11 meses y un dia: 3 puntos.

c) De 5 meses y un dia: 2 puntos.

d) Hasta 5 meses: 1 punto.

4. SITUACION ECONOMICA FAMILIAR:

La puntuacion obtenida en este apartado sera la resultante en
los subapartados 4.2.a), 4.2.b), 4.2.c), 4.2.d).

Se sumarén los ingresos de todos los miembros de la unidad
familiar, aunque se descontaran de los mismos, las pensiones ali-
menticias que deban de aportar a los hijos los casos de separa-
cion, divorcio, reconocimiento de paternidad, etc. Debidamente
acreditado el pago mensual.

4.1. Ingresos mensuales de la Unidad Familiar:

4.1.a) Inferiores a 481,05 €: 10 puntos.

4.1.b) Entre 481,06 y 641,40 €: 6 puntos.

4.1.c) Superiores a 641,40 €: 3 puntos.

4.1.d) Superiores a 900 € e inferiores a 2 veces el IPREM: 1
punto.

4.2. Aplicacion de coeficiente corrector:

4.2.a) Unidades familiares de 4 o mas miembros => (puntua-
cion obtenida por ingresos) x1

4.2.b) Unidades familiares de 3 miembros => (puntuacion obte-
nida por ingresos) x 0,8

4.2.c) Unidades familiares de 2 miembros => (puntuacion obte-
nida por ingresos) x 0,6
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4.2.d) Unidades familiares de 1 miembro => (puntuacién obteni-
da por ingresos) x 0,5

5. COMPOSICION DE LA UNIDAD FAMILIAR:

1 persona: 1 punto.

2 personas: 2 puntos.

3 personas: 3 puntos.

4 personas: 4 puntos.

5 personas: 5 puntos.

6 personas: 6 puntos.

7 y mas personas: 7 puntos.

En el caso de familias monoparentales, la puntuacién obtenida
en los Apartados b, c, d, e, f, g, se multiplicara por 1,5.

Asimismo, a la puntuacién obtenida en los apartados b, c, d, e,
f, g se le sumaran dos puntos en el caso de convivir en la unidad
familiar una persona dependiente, acreditada por el sistema de
valoracioén de la dependencia.

6. VALORACION SOCIAL

Excepcionalmente, la Trabajadora social responsable del expe-
diente, podré valorar otros aspectos sociales no contemplados en
los anteriores apartados del presente baremo y que necesiten de
una puntuacion adicional por circunstancias extraordinarias fami-
liares y sociales, que afecten gravemente a la unidad familiar del
expediente en cuestion. Para ello se podra asignar una puntua-
cién entre 1 y 10 puntos, que se sumaran a la totalidad de la pun-
tuacion del baremo. Sera imprescindible la elaboracion de un do-
cumento acreditativo que justifique la puntuacién otorgada por di-
cha Trabajadora Social con el V° B° del/a Concejal de Asuntos
Sociales.

De igual forma, se valorara por la Trabajadora Social el conoci-
miento de este municipio donde se desarrollara la prestacion la-
boral, acreditado mediante Certificado de empadronamiento histo-
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rico colectivo, que justifique la residencia habitual, igual o supe-
rior a seis meses, otorgandose un total de 10 puntos.

Asimismo, se valorara por la Trabajadora Social la ayuda que la
relacion laboral supone para la unidad familiar del solicitante,
otorgandose un total de 10 puntos al miembro de la unidad fami-
liar con mayor puntuacién conforme al resto de criterios contem-
plados en este Anexo. Con independencia de la puntuacién obte-
nida solo podra disfrutar de un nuevo contrato laboral con cargo a
este programa otros miembros de la unidad familiar cuando no
hubiera otras personas que figuren en la relacion de candidatos
de este Programa,

7. OTRAS SITUACIONES

1. Otros miembros de la unidad familiar con discapacidad:

a.l. Minusvalia igual o superior a 66 %: 3 puntos.

a.2. Minusvalia del 33% al 65 %: 2 puntos.

2. Por ser mayor de 40 afios o buscar el primer empleo: 5 pun-
tos.

3. Solicitantes baremados en el Programa Municipal de Gene-
racion de Empleo Social 2012-2013 sin haber trabajado en el mis-
mo: 3 puntos.

8. PRESENTACION DE RECLAMACIONES

Los titulares de los expedientes que no se muestren conformes
con la puntuacion por ellos obtenida, podran presentar reclama-
cion (siempre por escrito y en Registro de Entrada del Ayunta-
miento) e irdn dirigidas a la Alcaldia/Presidencia en las siguientes
fechas:

- 1 er Proceso de Seleccion: del 17 al 25 de marzo.

- 2° Proceso de Seleccion: del 16 al 24 de junio.

Dichas reclamaciones seran resueltas y comunicadas al solici-
tante antes de la publicacion definitiva del Orden de Prelacién.

En caso de advertir error en el computo del baremo, se subsa-
naré de forma inmediata en el listado en vigor.
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ANEXO I

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA MUNICIPAL DE GENERACION DE

EMPLEO SOCIAL 2014

|.- DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDOS: _ -

DNI/NIE: FECHA DE NACIMIENTO_ /[
EDAD: )

ESTADO CIVIL; TLF1: TLF2:

DIRECCION:

MUNICIPIO: CP: PROVINCIA:
PROFESION:

Il.- SITUACION LABORAL:

FECHA DE INSCRIPCION DEMANDANTE DE EMPLEO: __ /|
¢ COBRA PRESTACION POR DESEMPLEO? _SI/NO__. CUANTIA:
¢ COBRA SUBSIDIO POR DESEMPLEO? _SI/NO__. CUANTIA:

PRIMER EMPLEO: __SI/NO__.

BOP

lll.- SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL SOLICITANTE Y DE OTROS MIEMBROS DE LA

UNIDAD FAMILIAR:

A) ¢ TIENE DISCAPACIDAD EL SOLICITANTE? SI/NO__. GRADO:
¢ PERCIBE ALGUN TIPO DE AYUDA? SI/NO_. INDIQUE CUAL Y
CUATIA: .

B) ¢ TIENE DISCAPACIDAD OTRO MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR? SI/NO_.
GRADO: .

¢ PERCIBE ALGUN TIPO DE AYUDA? SI/NO_. INDIQUE CUAL Y

CUATIA: .

IV.- INGRESOS QUE PERCIBE CADA MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR INCLUIDO EL

SOLICITANTE:

CONCEPTO CONCEPTO

CUANTIA

SOLICITANTE

ler MIEMBRO UNIDAD
FAMILIAR

2° MIEMBRO UNIDAD
FAMILIAR (parentesco)

3er MIEMBRO UNIDAD
FAMILIAR (parentesco)

4° MIEMBRO UNIDAD
FAMILIAR (parentesco)

V.- FAMILIA NUMEROSA: SI/NO_.

VI.- PARTICIPACION EN EL PROGRAMA MUNICIPAL DE GENERACION DE EMPLEO

SOCIAL 2013-2014: SI/NO_.

EN CASO DE HABER PARTICIPADO, ( TRABAJO EN EL MISMO?: SI/NO_.
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ANEXO Il
DECLARACION JURADA DEL INTERESADO EN EL PROCEDIMIENTO
D/Dfia
Con DNI/NIE , DECLARA BAJA SU RESPONSABILIDAD que son ciertos

tanto los datos indicados en el ANEXO Il: SOLICITUD de participacion como la informacion que a
continuacion se detalla:

Mi Unidad Familiar esta integrada por los siguientes miembros: (Nombre y Apellidos y parentesco)
1.- .

2.-

3.-

4.-

5.-

6.-

7.-

De los cuales:
a) No perciben ningdn tipo de ingresos (no cobran nada):

a. Conyuge.
b. 1 hijo:
c. 2 hijo:
d. 3 hijo:
e. Otros:

b) Perciben algun tipo de subsidio:

a. Cuantoy qué miembro:

c) Perciben algun tipo de prestacion por desempleo:

a. Cuantoy qué miembro:

d) Perciben otros ingresos:

a. Cuantoy qué miembro:

e) Ayuda por minusvalia:

a. Cuantoy qué miembro:

En Fuente Téjara ___ de de

Fdo: (nombre y apellidos)

D/Dia.
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ANEXO IV

MODELO DE AUTORIZACION PARA QUE EL AYUNTAMIENTO DE FUENTE TOJAR
(CORDOBA) PUEDA RECABAR CUANTOS DATOS SEAN NECESARIOS PARA
PARTICIPAR EN EL PROGRAMA MUNICIPAL DE GENERACION DE EMPLEO SOCIAL
2.014.

La persona abajo firmante autoriza al AYUNTAMIENTO DE FUENTE TOJAR
(CORDOBA) a solicitar y recabar cuantos datos obren en poder de organismos publicos a
fin de comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria para la
seleccion de trabajadores/as desempleados/as, para la ejecucion del Programa Municipal
de Generacion de Empleo Social 2.014.

NOMBRE Y APELLIDOS (del/la autorizante).

DNI/NIE: FIRMA:

En Fuente Téjar, a de de

Fdo.- (nombre y apellidos)

Don/Dofia

NOTA: La presente autorizacién podra ser revocada en cualquier momento por el arriba
firmante mediante escrito dirigido al Excmo. Ayto. de Fuente Tdjar. (Cdrdoba).”
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Ayuntamiento de Lucena
Nam. 2.649/2014

Relacion de Vehiculos que se encuentran en la Jefatura de la
Policia Local, y que tras larga estancia a disposicion de sus pro-
pietarios sin efectuar la retirada, se han intentado notificar a sus
titulares domiciliariamente, sin haberse conseguido.

En uso del articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre
(B.O.E. numero 285, de 27 de noviembre), del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, se hace la presente notificacion con las advertencias
siguientes:

Primero: De no ser levantado el Depdsito por sus titulares o
personas debidamente autorizadas en el plazo de 15 dias, se pro-
cedera a considerarlo residuo sélido urbano, conforme a lo previs-
to al final de la letra a), apartado 1 del articulo 71 del texto articu-
lado de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial, aprobado por Real Decreto Legislativo 339/1990,
de 21 de marzo, en la redaccion dada por el articulo segundo de
la Ley 11/99, de 21 de abril, pasando a propiedad municipal.

Segundo: Se procedera a la ejecucion por via de apremio de
las tasas y gastos legalmente establecidos.

Tercero: Los titulares que se encuentran sombreados quedan
advertidos de que sobre los vehiculos de su propiedad pesa al-
gun embargo, precinto, limitacién de disposicién o alguna inciden-
cia, segun consta en Base de Datos de la Direccion General de
Tréfico, que podria constituir un impedimento para la baja definiti-
va de los mismos, siendo responsabilidad de los titulares las con-
secuencias que se deriven de esta situacion.

Marca Modelo Matricula Titular

Renault Megane SE-7064-CY Gigi Stranciu lon

Seat Toledo V-7586-FY Rachid Zitouni
Peugeot 405 CO-0555-Y Manuel Expésito Jiménez
Seat Toledo B-3159-OF Liliana Dragan

Lucena a 1 de abril de 2014. El Alcalde, Fdo. Juan Pérez Gue-
rrero.

Num. 2.729/2014

Anuncio de formalizacion del Contrato de Obras de Pavimenta-
cién y Dotacion de Nuevas Infraestructuras en Calle San Francis-
co (tramo entre Plaza de Aguilar y Calle Quintana) de Lucena.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion.

¢) Numero de expediente: OB-25/13.

d) Perfil del contratante: www.aytolucena.es/contratacion

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcién: Pavimentacién y dotacién de nuevas infraes-
tructuras en calle San Francisco (tramo entre Plaza de Aguilar y
calle Quintana) de Lucena.

Este contrato se enmarca dentro del Proyecto de Regenera-
cion Socioeconémica del Centro Histérico Il de Lucena (Centro
Histérico Il Lucena), que esta cofinanciado por la Unién Europea
con cargo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), en
la categoria de gasto 61 “Proyectos integrados para la regenera-

Viernes, 16 de Mayo de 2014

cion urbana y rural” del Eje 5 de “Desarrollo Sostenible Local y
Urbano” del Programa Operativo FEDER 2007-2013 de Andalu-
cia, y por el Excmo. Ayuntamiento de Lucena.

c) CPV: 45233223-8.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del contrato: 151.454,85 euros, excluido IVA
e incluidos gastos generales y beneficio industrial.

5. Presupuesto base de licitacion: Importe neto 151.454,85 eu-
ros, excluido IVA e incluidos gastos generales y beneficio indus-
trial. Importe total: 183.260,37 euros.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 20 de marzo de 2014.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 2 de abril de 2014.

c) Contratista: F. Pefialver Cérdoba, S.L.

d) Importe de adjudicacion: Importe neto: 106.750 euros, exclui-
do IVA e incluidos gastos generales y beneficio industrial. Impor-
te total 129.167,50 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Reduccién del plazo de
ejecucion inicial de las obras de treinta dias naturales.

Lucena, 14 de abril de 2014. El Alcalde, Fdo. Juan Pérez Gue-
rrero.

Nam. 3.176/2014

Don Juan Pérez Guerrero, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Lucena (Cérdoba), hace saber:

Que el Pleno de esta Corporacion en sesion ordinaria celebra-
da el dia 29 de abril pasado, ha aprobado provisionalmente el ex-
pediente de modificacion de crédito n® 12/2014, por transferen-
cias de crédito en el vigente Presupuesto de este Ayuntamiento.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 179.4 en rela-
cion al 169 del R.D. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales, dicho expediente queda expuesto al publico por plazo de
quince dias, durante los cuales los interesados podran examinar-
lo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se con-
sideraréa definitivamente aprobado si durante el expresado plazo
no se presentan reclamaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lucena, 2 de mayo de 2014. El Alcalde, Fdo. Juan Pérez Gue-
rrero.

Ayuntamiento de Montilla
NGm. 2.996/2014

La Comisién Especial de Cuentas en sesién ordinaria celebra-
da el dia 30 de abril de 2014, ha dictaminado la Cuenta General
correspondiente al ejercicio 2013.

Dicha Cuenta queda expuesta al publico por plazo de quince
dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran pre-
sentar reclamaciones, reparos u observaciones de conformidad
con el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba Texto Refundido de la Ley 39/88,
reguladora de las Haciendas Locales, en el Registro General de
la Corporacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montilla a 5 de mayo de 2014. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Federico Cabello de Alba Hernandez.
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Ndam. 3.000/2014

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 5 de
marzo de 2014, acordé aprobar provisionalmente las modificacio-
nes al vigente Reglamento de Porteros de Colegios de este Ayun-
tamiento, entendiéndose aprobado definitivamente, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo concedido para tal fin,
por lo que, en cumplimiento del articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se proce-
de a la publicacion del texto integro de las modificaciones aproba-
das, que son las siguientes:

1.1. Afadir un apartado c), al articulo 4°, del siguiente tenor lite-
ral:

“C) Porteros con disfrute sin régimen laboral”.

1.2. Modificar en el articulo 8°, el nimero de horas semanales
que pasara a ser de 37,30 horas.

1.3. Afadir una Disposicion Transitoria, del siguiente tenor:

“DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Dada la existencia de porteros en los distintos colegios, que
vienen realizando unas funciones que no tienen una regulacion
concreta por escrito y definidas con detalle, sobre cual es su co-
metido, funcién y en qué forma prestar su colaboracién, como
contraprestacion por venir gozando de la utilizaciéon de unas insta-
laciones municipales, sin ningun tipo de coste por su parte.

Visto que con el devenir del tiempo las tradicionales funciones
de estos porteros han ido desapareciendo en distinta medida,
hasta desaparecer en algunos casos, y existe una gran dispari-
dad de casos y funciones segin de qué colegio y portero se trate,
se hace necesario por razones de justicia, igualdad entre los por-
teros, de una necesaria contraprestacion por la privilegiada situa-
cién de la que gozan y para dejar constancia escrita de cuales se-
rian las funciones a realizar por los mismos de cara a clarificar la
situacion de los mismos, de regular esta situacion.

Por ello para permitir que se continde en la situacion actual, los
porteros que ocupan las viviendas existentes en los colegios se
les aplicaré los siguientes articulos de la normativa anteriormente
expuesta: Articulos 3; 4; 5; 6 apartados 2, 3,4, 6, 8,11y 7.

Los porteros que a la entrada en vigor de esta norma, no de-
seen realizar estas funciones, de conformidad con el espiritu de la
naturaleza propia de su funcioén y la razén de ser de su perma-
nencia en unas instalaciones municipales, se entendera que per-
manecen en las mismas sin un titulo que lo justifique y por tanto
deberan abandonarla en un plazo de un mes. De no ser asi, por
parte del Ayuntamiento, se iniciaran los tramites necesarios para
el desalojo de la vivienda en cuestion.

Idéntica situacion ha de predicarse de los porteros que alcan-
cen la edad de jubilacion, en este caso, ante la imposibilidad ma-
terial de desarrollar ninguna funcion, por haber terminado su vida
laboral activa. Llegado ese momento deberan abandonarla en un
plazo de un mes. De no ser asi, por parte del Ayuntamiento, se
iniciaran los trdmites necesarios para el desalojo de la vivienda en
cuestion”.

1.4. Afiadir un primer parrafo a la Disposicion Final, del siguien-
te tenor:

“A los porteros en régimen de precario se les podra analizar su
situacion social, a fin de reconocer si sus circunstancias socio-
economicas han cambiado”.

Las anteriores modificaciones entraran en vigor transcurridos
quince dias habiles a contar desde el siguiente al de la insercion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra el citado acuerdo se podra interponer por los interesa-

Viernes, 16 de Mayo de 2014

dos Recurso Contencioso-Administrativo, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguien-
te al de la publicacién de este anuncio, de conformidad con el ar-
ticulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

Montilla a 5 de mayo de 2014. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Federico Cabello de Alba Hernandez.

Nam. 3.217/2014

Don Federico Cabello de Alba Hernandez, Alcalde del Excmo
Ayuntamiento de Montilla (Cérdoba) hace saber:

Que el Pleno de esta Corporacién en sesion celebrada el dia
02/04/2014 aprobé el Expediente 11.0/2014 de Suplemento de
Crédito/Crédito Extraordinario financiado con remanente de teso-
reria 2013 asi como con baja de otra aplicacion, relativo al Presu-
puesto del Ayuntamiento ejercicio 2014, y habiendo transcurrido
los plazos de exposicion publica establecidos legalmente sin que
se hayan presentado reclamaciones se entiende aprobado defini-
tivamente segln el siguiente resumen:

CREDITO EXTRAORDINARIO

Nueva alta
Capitulo VI de Gastos 18.159
Baja

Capitulo VI de Gastos 18.159

SUPLEMENTO DE CREDITO

Altas
Capitulo Il de Gastos 54.883,86
Capitulo IV de Gastos 5.521,82
Financiacion
Capitulo VIII de Ingresos 60.405,68

Montilla a 12 de mayo de 2014. Firmado electrénicamente: El
Alcalde, Federico Cabello de Alba Hernandez.

Ayuntamiento de Nueva Carteya
Num. 3.016/2014

Por el presente se hace publico que con fecha 10 de abril de

2014 se ha adoptado la siguiente Resolucion:
“Resolucion nimero 048/2014
Expediente 274/2014

Don Vicente Tapia Expo6sito, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Nueva Carteya (Cérdoba).

Decreto: Vista la solicitud formulada por dofia Rocio Hernan-
dez Oteros, para que se autorice la celebraciéon de su matrimonio
por la Sra. Concejala dofia Helena Amo Oteros.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 21.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y 43.3
del R.D. 2.568/1986, de 28 de noviembre, por lo que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales.

Ha Resuelto:

Primero: Delegar en la Sra. Concejala de este Ayuntamiento,
dofia Helena Amo Oteros, las funciones atribuidas a esta Alcal-
dia para el cometido especifico de celebrar el matrimonio entre la
solicitante y don Antonio Jesus Tapia Moyano.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Segundo: Que conforme a lo dispuesto en el articulo 44 de di-
cho Reglamento, se proceda a la publicacion de esta delegacion
y a dar cuenta al pleno en la primera sesion que celebre.

Lo mandé y firmé en Nueva Carteya. Da fe, el Secretario, Fdo.
Enrique Reina Tristancho”.

Nueva Carteya, 14 de abril de 2014. El Alcalde, Fdo. Vicente
Tapia Expésito.

Ayuntamiento de Palenciana
Num. 3.179/2014

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 51.f) del Decre-
to 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, se hace publi-
co por plazo de veinte dias a contar desde el siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el Tablén de Anuncios, el expediente de cesion gratuita de de-
terminados objetos y enseres de culto a la Hermandad de Ntra.
Sra. de El Carmen de Palenciana, para que los interesados pue-
dan presentar las alegaciones que estimen pertinentes.

En Palenciana, a 7 de mayo de 2014. La Alcaldesa, Fdo. Car-
men Pinto Orellana.

Ayuntamiento de Pozoblanco
Nam. 3.180/2014

La Comisién Especial de Cuentas del Excmo. Ayuntamiento de
Pozoblanco, en sesion extraordinaria celebrada el dia 23 de abril
de 2014, inform6 favorablemente la Cuenta General correspon-
diente al ejercicio de 2013, redactada por la Intervencion de Fon-
dos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Dicha Cuenta, junto con sus justificantes y el dictamen de la ci-
tada Comisién, quedan expuestos al publico por plazo de quince
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que durante di-
cho plazo y ocho dias mas, puedan formularse contra las mismas
las reclamaciones, reparos u observaciones que se estimen con-
venientes, conforme a lo prevenido en el articulo 212.3 del referi-
do texto legal.

Pozoblanco, 24 de abril de 2014. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Pablo Carrillo Herrero.

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
Nam. 2.587/2014

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 43 de la Ley
7102, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, y una vez admiti-
do a tramite, se somete a informacion publica por plazo de veinte
dias, el Proyecto de Actuacion formulado por dofia Maria Jesus
Barea Medina, para “la actividad de celebracion de eventos me-
diante instalaciones portatiles o desmontables, con la posibilidad
de utilizar ocasionalmente las edificaciones existentes”, en la fin-
ca con referencia catastral 14055A031001450000BP, situada en
parcela 145 del poligono 31 del catastro parcelario de rustica, en
el denominado Paraje “El Cerro”, de Genilla Baja, de esta locali-
dad.

Viernes, 16 de Mayo de 2014

Priego de Coérdoba a 8 de abril de 2014. Firmado electrénica-
mente por la Presidenta del Area de Urbanismo, Cristina Casa-
nueva Jiménez.

Ayuntamiento de La Rambla
Num. 3.026/2014

Teniendo conocimiento que Gheorge Simpoesu, con Tarjeta de
Residencia nimero X7012046J, ha dejado voluntariamente el do-
micilio en calle Juan Gris nimero 6, de La Rambla, en que figura-
ba empadronado, desconociéndose si ha solicitado el Alta en el
Padrén de Habitantes de otro municipio, al no haberse recibido en
este Ayuntamiento comunicacién alguna, de conformidad con el
articulo 72 del Reglamento de Poblacion y Demarcacién Territo-
rial de las Entidades Locales, el Ayuntamiento dara de Baja de
Oficio, por Inscripcion Indebida, a quienes figuren empadronados
incumpliendo los requisitos establecidos en el articulo 54 del cita-
do Reglamento.

Intentada la notificacién en el Ultimo domicilio conocido, sin que
haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del
presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Durante el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, el interesado debera presentar en el Negociado de Esta-
distica de este Ayuntamiento, los documentos y justificaciones
que estime pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de Baja de Oficio por
Inscripcién Indebida en el Padron Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo establecido en el apartado II-1 c.2 de la Resolu-
cion de 1 de abril de 1997, de la Presidenta del Instituto Nacional
de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territorial
(BOE 11-04-97), por la que se dictan instrucciones técnicas a los
Ayuntamientos sobre la gestién y revision del Padrén de Habitan-
tes.

La Rambla a 30 de abril de 2014. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Juan Jiménez Campos.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Namero 2
Lucena

Num. 2.398/2014

Procedimiento: Jurisdiccion Voluntaria. General 910/2011. Ne-
gociado: JM

Sobre: Reanudacién del Tracto Sucesivo

Solicitantes: Eva Maria Jiménez Escobar y Antonio Castillo Me-
dina

Procurador: Julio Luis Otero Lépez

Letrada: Maria Teresa Pérez Pérez

DONA MARIA DEL PILAR GARCIA DE ZUIGA MARRERO,
JUEZ DEL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUC-
CION NUMERO 2 DE LUCENA,

HAGO SABER
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Que en este Juzgado se sigue el procedimiento Jurisdiccion
Voluntaria. General 910/2011, a instancia de Eva Maria Jiménez
Escobar y Antonio Castillo Medina, expediente de dominio para la
reanudacion del tracto interrumpido de las siguientes fincas:

13, Rastica: Suerte de tierra calma, hoy olivar, radicante en el
partido de Casatejada, de este término, con cabida de setecien-
tos cincuenta y dos metros cuadrados, que linda: Al Norte, con la
carretera; al Este, tierras de Manuel Sanchez; al Sur, con riglelo
de la Villa; y al Oeste, con tierras de herederos de Manuel Valver-
de.

223 Casa Cortijo: Radicante en el mismo partido y término que
la anterior, marcada con el nimero 44. Ocupa una superficie de
cincuenta y cuatro metros cuadrados y linda: Por la derecha, en-
trando, con la de Manuel Sanchez; por la izquierda, otra de Ma-
nuel Serrano Avila; y por la espalda, tierras de don Rafael Rami-
rez Pazo.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia de
esta fecha, se convoca a Cristobal Valverde Cafiadas, cuyos de-
mas datos desconocemos, como titular registral o a los posibles
herederos del mismo, asi como a las personas ignoradas a quie-
nes pudiera perjudicar la inscripcién solicitada para que, en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacién de este edicto,
puedan comparecer en el expediente alegando lo que a su dere-
cho convenga.

Convoquese a las personas ignoradas a quienes pudiera perju-
dicar la inscripcién solicitada por medio de edictos que se fijaran
en los tablones de anuncios del Ayuntamiento y del Juzgado y se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia para que, dentro
del término de diez dias puedan comparecer en el expediente a
los efectos expresados.

Librense los edictos y cédulas.

Asimismo se cita a Miguel Garcia Montero para que, dentro del
término anteriormente expresado, pueda comparecer en el expe-
diente alegando lo que a su derecho convenga.

En Lucena a 29 de junio de 2012. El/La Secretario, firma ilegi-
ble.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Namero 2
Montoro

Nam. 2.864/2014

Procedimiento: Declaracién de herederos abintestato 753/2012.
Negociado: MA

Sobre: Declaracion de Herederos

Solicitante: Rosalia Valverde Linares

Procurador: Sr. Francisco Lindo Méndez

DONA BELEN SANCHEZ SANCHEZ, SECRETARIA DEL JUZ-
GADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 2
DE MONTORO,

HAGO SABER

Que en el expediente de declaracion de herederos abintestato
seguido en este Juzgado al nimero 753/2012, por el fallecimien-
to sin testar de Francisca Valverde Linares ocurrido en Cariete de
las Torres (Cérdoba), el dia 14 de abril de 2006, promovido por
Rosalia Valverde Linares, pariente en 2° grado del causante, se
ha acordado por Resolucion de esta fecha llamar a los que se
crean con igual o mejor derecho a la herencia que los que la soli-
citan, para que comparezcan en el Juzgado a reclamarla dentro
de treinta dias a partir de la publicacion de este Edicto, aperci-
biéndoles que de no verificarlo les parara el perjuicio a que haya
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lugar en derecho.
En Montoro, a 4 de abril de 2014. La Secretaria Judicial, firma
ilegible.

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cordoba

Ndam. 3.181/2014

De acuerdo con lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
se emplaza a don José Rodriguez Porras, con DNI 30.519.526K.

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Oficina de Disciplina de Obras de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Cérdoba, y examinar los hechos que se le imputan,
asi como las consideraciones facticas y de derecho que han de-
terminado adoptar dicha resolucién, concediéndole la posibilidad
de, en el plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la presente publicacion, para que a la vista de los cargos
que se formulan, puedan alegar lo que a su derecho convenga,
aportando documentos y proponiendo la prueba de que intente
valerse, por haber resultado infructuosa la referida notificacién
cursada directamente al interesado en el domicilio que se indica.

Y ello en relacién con el expediente:

Expediente NUmero: 216/10/2014 SP.

Hechos: Ampliacion de vivienda de 20 m2 aprox., sin la precep-
tiva licencia municipal.

Localizacion: Rosal del Rubio, Camino Rosa de Alejandria Par-
cela 12-21 Derecha.

Actuacion a notificar: Acuerdo de Iniciaciéon de Expediente San-
cionador.

Cérdoba, 30 de abril de 2014. El Gerente, Fdo. Angel Rebollo
Puig.

Nam. 3.183/2014

De acuerdo con lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn
se emplaza a Construcciones Maypafer, S.L., con CIF
B14.695.548.

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Oficina de Disciplina de Obras de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Cérdoba, y examinar los hechos que se le imputan,
asi como las consideraciones facticas y de derecho que han de-
terminado adoptar dicha resolucion, concediéndole la posibilidad
de, en el plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la presente publicacion, para que a la vista de los cargos
que se formulan, puedan alegar lo que a su derecho convenga,
aportando documentos y proponiendo la prueba de que intente
valerse, por haber resultado infructuosa la referida notificacion
cursada directamente al interesado en el domicilio que se indica .

Y ello en relacion con el expediente:

Expediente Numero: 206/10/2014/SC.

Hechos: Construccion de una nave-cochera de 50 m2 de hormi-
gon; construccién de una piscina de 20 m2, una pérgola cerrada
de 7 m2y un muro de cerramiento de 156 m. lineales por 4 de al-
to, sin la preceptiva licencia municipal.
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Localizacion: Parcelacion “Los Jesus” (Junto Glorieta).

Actuacion a notificar: Acuerdo de Iniciacion de Expediente San-
cionador.

Cérdoba, 30 de abril de 2014. El Gerente, Fdo. Angel Rebollo
Puig.

Nam. 3.203/2014

Por el Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo,
en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de abril de 2014, se adop-
té Acuerdo de cancelacion de saldos de Obligaciones Reconoci-
das y Pagos Ordenados de ejercicios cerrados del Presupuesto

Viernes, 16 de Mayo de 2014

de la Gerencia Municipal de Urbanismo, por un importe total de
199.440,95 €, conforme a las relaciones contenidas en los si-
guientes Anexos | y Il que a continuacién se publican.

Los interesados, en el plazo de 15 dias a contar desde el dia si-
guiente de la publicacion, podran acceder al expediente y presen-
tar las alegaciones que estimen oportunas. En caso de no haber
alegaciones, se elevara directamente el acuerdo al Pleno para su
aprobacion. Si hubiese alegaciones, una vez informadas, seran
resueltas por el Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Ur-
banismo, proponiendo al Pleno el acuerdo definitivo que proceda

a la vista de las mismas.

ANEXO I: ANULACION DE SALDOS DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS

Operacion Tercero Nombre Tercero Concepto Importe
219980002257 30518454F Paniagua Merchan Francisco José Prima de Seguro Péliza 07079. Asemas. Periodo 1/07/98 al 30/09/98 88,88
219980002261 32037730H San Millan Maeso Maria Inmaculada Prima Seguro Asemas. Péliza 22938. Periodo 1/07/98 al 30/09/98 88,88
Desmontar y Montar Tabique M-82 con Puerta Intermedia y Anular

220030312435 B14388045 Fancal, S.L. _ 415,96
Puerta en otro Tabique tapando el hueco

o Intereses de Demora por retraso en Pago de Expropiacion de la Parce-

220080000144 G29498086 Unicaja 474,68
la 9 de la Ronda Oeste.

TOTAL SALDO DE OBLIGACIONES ANULADAS 1.068,40

ANEXO Il: ANULACION DE SALDOS DE PAGOS ORDENADOS
Operacion Tercero Nombre Tercero Concepto Importe
219960002755 30392847A Castifieira Fernandez Medina Rafael Gastos Registro de la Propiedad Numero 4 100,22
Vial Paralelo al Ferrocarril en la Zona de Los Olivos Borrachos Modifica-
219970000911 G28016749 Renfe » . 80.423,04
cion de la Via de Culaton
219970001063 30391988H Ortiz Galvez Patricio Caja de Plastico para |.A.U. en P-6 99,35
219970001183 A28015865 Telefénica S.A. Facturacion Periodo 23/02/97 a 23/04/97 149,82
219970001449 A08627333 Distribuciones de la Ley S.A. Sistema de Urbanismo 244,71
i ) Redaccioén del Plan Especial de la Manzana San Pablo (U.A.-5) 30% a
219970001964 101639200 Silvetti Jorge L . . 5.228,81
la entrega de la Informacién y Diagnosis
219970002407 P1402100J Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecanica, Turismo CO-7241-AJ 17,12
Necso Entrecanales Cubiertas S.A. -Acciona In- Intereses de Demora por retraso en el Pago de Certificac. Obra del Par-
219970002943 A81638108 ) 1.650,64
fraestructuras S.A- que del Arenal. Sentencia T.S.J.A.
219970002948 Al14211866 PERCI S.A. Adgquisicién de dos Ventiladores 124,10
Instituto Técnico de Materiales y Construcciones, L
219980004108 A28184661 SA Suscripcién Cuadernos Intemac 98 16,83
, . Aportaciéon Municipal a los Costes de Urbanizacién del Plan Parcial Ren-
219980005417 A14459556 Proyectos de Cérdoba Siglo XXI , 51.929,71
fe. Anualidad 1998
. . ) Intereses de Demora producidos por Retraso en el Pago de la Expropia-
219990003722 29843575V Ortiz Carrillo José y 3.805,90
cién de las Parcelas 12y 14 del S.G. C-1 Y C-2
220000000392 B18403196 H.M. Granada S.L. (Guzméan Mufioz) Compra de Carro de Paqueteria 73,90
, . . Intereses de Demora generados por Retraso en el Pago del Justiprecio
220000009073 298907687 Herrero Sanchez de Puerta José Maria 1.741,81
de la Parcela Num. 3 del S.G. U-1
220010100240 1000000000 Tesorero Habilitado Personal Correccion de Error de Cuota Empresarial en Nomina Enero 2001 250,35
220010108682 29805249D Goémez Martinez José Maria Liquidacion Definitiva de Intereses, Expediente U.A.-5, Palacio de Orive 1.469,26
220020208107 29805249D Goémez Martinez José Maria Intereses de Intereses en Expropiacién del Palacio de Orive U.A.-5 4.550,96
220020208109 29938065T Garcia Courtoy Maria Teresa Intereses de Intereses en Expropiacién del Palacio de Orive U.A.-5 4.550,96
220020208112 30937670W Calero Fernandez Maria Dolores Intereses de Intereses en Expropiacién del Palacio de Orive U.A.-5 4.550,96
220020208117 29807144H L6pez Jiménez Maria Intereses de Intereses en Expropiacién del Palacio de Orive U.A.-5 4.550,96
220020208119 29786634R Cabrera Fernandez Francisca Intereses de Intereses en Expropiacién del Palacio de Orive U.A.-5 9.101,78
220020208121 29836515H Padilla Ramos Casimira Intereses de Intereses en Expropiacién del Palacio de Orive U.A.-5 4.550,96
220020208123 30060682G Garcia Courtoy Vega Elisa Intereses de Intereses en Expropiacion del Palacio de Orive U.A.-5 6.598,82
220020208125 29825079J Garcia Courtoy Concepcién Intereses de Intereses en Expropiacién del Palacio de Orive U.A.-5 6.598,82
o . . Expropiacion de Terrenos Afectados por Urbaniz. Encinares. Justiprecio
220040402596 29813406R Cafiete Guerra José Antonio 5.814,64
Parcelas Catastrales 80 Y 81
220040403801 B1446580 L.V. Decoracién Adquisicion de tres cordones de separacion 150,01
220070003653 B14220073 Sinelec Fire Proteccion S.L. Hora de Técnico de Sistemas Antiincendios 28,11
TOTAL SALDO DE PAGOS ANULADOS 198.372,55
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En Cérdoba, a 5 de mayo de 2014. El Presidente, Fdo. Luis
Martin Luna.

Comunidad de Regantes Tintin
Montilla (Cérdoba)

Ndam. 3.177/2014

Por la presente se convoca a Asamblea General Ordinaria de la
Comunidad de Regantes “Tintin”, a celebrar el martes dia 3 de ju-
nio de 2014, a las 18’30 horas en primera convocatoria y 19’30
horas en segunda, en el Salén de Actos de la Cooperativa La
Unién, en Avenida de ltalia (en la sala de degustacién), para tra-
tar el siguiente orden del dia:

Primero: Renovacién Junta de Gobierno. Eleccion nuevos Vo-
cales.

Segundo: Constitucién de la nueva Junta de Gobierno. Nom-
bramiento de los cargos de Presidente, Secretario y Vocales, que
también lo seran de la Comunidad de Regantes y del Jurado de
Riegos.

Tercero: Informacién inicio campafia riego.

Montilla, a 6 de mayo de 2014. El Presidente, Fdo. Manuel Mar-
quez Jiménez.

ANUNCIOS DE PARTICULARES

Notaria de dofia Maria del Carmen Sanchez Linares
Fuente Obejuna (Cérdoba)

Nam. 2.577/2014

Viernes, 16 de Mayo de 2014

Dofia Maria del Carmen Sanchez Linares, Notario del llustre
Colegio Notarial de Andalucia, con residencia en Fuente Obejuna,
hago constar:

Que en la Notaria de Fuente Obejuna y a instancia de don Je-
sus Manuel Aguilar Naranjo y dofia Josefa Cantador Moreno, se
tramita Acta de Notoriedad para acreditar el Exceso de Cabida de
la siguiente finca:

Urbana: Casa sita en calle Mata, de esta villa, marcada con el
ndmero 8; que mide cuatro metros de fachada por doce de fondo,
que hace una extension superficial de cuarenta y ocho metros
cuadrados (48 m?), y segun reciente medicion, edificada sobre
una parcela de cabida noventa y ocho metros con setenta y seis
decimetros cuadrados (98,76 m?); linda: Por la derecha, entrando,
don Jesus Manuel Aguilar Naranjo y dofia Josefa Cantador More-
no; izquierda, Filomena Blazquez Ruiz; y fondo, dofia Rosa Ma-
ria Calzadilla Benavente.

Referencia catastral: 8581104TH8388S0001XW.

Registro: Inscrita en el Registro de la Propiedad de Fuente
Obejuna, al tomo 614, libro 165, folio 32, finca nimero 10.024,
inscripcion 32.

Durante el plazo de veinte dias habiles a contar desde el si-
guiente dia al de la dltima notificacion o publicacion, podran las
personas antes mencionadas, asi como las que puedan ostentar
algun derecho sobre la finca, comparecer en la Notaria de Fuen-
te Obejuna, Coérdoba, calle Corredera 44 bajo, exponiendo vy justi-
ficando sus derechos.

En Fuente Obejuna, a 24 de marzo de 2014. La Notario, firma
ilegible.
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