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ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Zuheros

Núm. 893/2012

Publicado en el Boletín Oficial de la Provincia número 249, de

fecha 31 de diciembre de 2011, el anuncio referente a la exposi-

ción al público del Presupuesto General del Ayuntamiento corres-

pondiente al ejercicio de 2012, inicialmente aprobado por el Ayun-

tamiento Pleno en sesión extraordinaria celebrada el día 16 de di-

ciembre de 2011, y transcurrido el plazo de la citada exposición

sin haberse presentado reclamaciones, conforme al artículo 169

número 1 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales apro-

bada por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se en-

tiende definitivamente aprobado.

Contra la aprobación definitiva del Presupuesto podrá interpo-

nerse directamente Recurso Contencioso-Administrativo en la for-

ma y plazo que establecen las normas de dicha jurisdicción.

A continuación se inserta el resumen por capítulos y la plantilla

orgánica.

INGRESOS

Capítulo Euros

I Ingresos directos 160.500,00

II Ingresos indirectos 12.600,00

III Tasas y otros ingresos 154.500,00

IV Transferencias corrientes 470.000,00

V Ingresos patrimoniales 25.500,00

VI Enajenación de inversiones reales 6.000,00

VII Transferencias de capital 330.000,00

VIII Activos financieros 300,00

IX Pasivos financieros 5.000,00

Total Presupuesto de 2010 1.164.400,00

GASTOS

Capítulo Euros

I Gastos de personal 515.000,00

II Gastos de bienes corrientes y servicios 182.700,00

III Gastos financieros 10.000,00

IV Transferencias corrientes 121.000,00

V 0,00

VI Inversiones reales 300.500,00

VII Transferencias de capital 0,00

VIII Activos financieros 200,00

IX Pasivos financieros 35.000,00

Total Presupuesto de 2010 1.164.400,00

La plantilla del personal de este Ayuntamiento, aprobado por el

Pleno en sesión del día 16 de diciembre de 2011, es la siguiente:

PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTE AYUNTAMIENTO

1.- HABILITACIÓN ESTATAL.

1.1.- Secretario-Interventor 1 plaza.

2.- ESCALA ADMINISTRACION GENERAL.

2.1.- Subescala Administrativo (Tesorero): 1 plaza.

2.2.- Subescala Auxiliar: 1 plaza

3.- ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL.

Subescala Servicios Especiales:

3.2.- Policías Locales: 2 plazas (Vacantes)

4.- PERSONAL LABORAL.

4.1.- Limpiadora Dependencias: 1 plaza (tiempo completo inde-

finido)

4.2.- Empleada Consultorio: 1 plaza (tiempo parcial indefinido)

4.3.- Empleada Biblioteca: 1 plaza (tiempo parcial indefinido)

4.4.- Dinamizador Juvenil: 1 plaza (tiempo completo indefinido)

4.5.- Encargado de obras l plaza (tiempo completo indefinido)

4.6.- Empleado de oficios electricista: 1 plaza (tiempo completo

indefinido)

4.7.- Monitor Deportivo. l plaza (tiempo parcial indefinido)

4.8.- Dinamizadora Guadalinfo: 1 plaza (tiempo parcial tempo-

ral)

4.9.- Guía Turístico de la Cueva, Museo y Castillo, 4 plazas (3

indefinidos, 1 temporal)

4.10.- Arquitecto Técnico 1 plaza temporal

4.11.- Auxiliar administrativo: 1 plaza (tiempo completo tempo-

ral)

4.12.- Socorrista Piscina. 2 plazas (tiempo completo tempora-

da)

4.13.- Control Entradas Piscina. l plaza (tiempo completo tem-

porada)

Zuheros, 26 de enero de 2012.- La Alcaldesa, Fdo. Manuela

Romero Camacho.
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