
Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Fuente Obejuna

Núm. 2.330/2010

Por Resolución de la Alcaldía de este Ayuntamiento de fecha 8

de Marzo de 2.010 aprobó la Oferta de Empleo Público corres-

pondiente a las plazas que a continuación se reseñen para el año

2.010, en cumplimiento del artículo 91 de la Ley 7/1.985, de 2 de

Abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, y el

artículo 70 de la Ley 7/2007, de12de Abril, del Estatuto Básico del

Empleado Público.  

Personal Funcionario

Subescala de Servicios Especiales:

GRUPO SUBGRUPO
N.º VACAN-

TES
DENOMINACIÓN

C C1 2 Policía Local

Personal Laboral

GRUPO SUBGRUPO
N.º VACAN-

TES
DENOMINACIÓN

C C2 1 Encargado de Obras

C C2 1 Animador Emisora

C C2 1 Archivero/Bibliotecario

C C1 1 Asesor Cultural

C C2 2 Oficial Albañil

C C2 2 Auxili. Administrativo

C C2 2 Conductor

En Fuente Obejuna a 8 de Marzo de 2010.-La Alcaldesa, firma

ilegible. 
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