BOP [zmm

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba
NUm. 1.657/2022

Por Resolucién de Alcaldia de este Ayuntamiento que consta
en el expediente, se aprob6 la Oferta de Empleo Publico corres-
pondiente a la/s plaza/s que a continuacion se resefian para el
afio 2022.

“RESOLUCION DE ALCALDIA

PRIMERO. Visto que, por Acuerdo del Pleno de fecha 29 de di-
ciembre de 2021, se aprobd, juntamente con el Presupuesto Mu-
nicipal, la Plantilla Orgénica asi como la dotacién presupuestaria
de personal (BOP n° 24, de 4 de febrero de 2022) y que en esa
misma fecha se aprob6 el expediente de Relaciéon de Puestos de
Trabajo (BOP n° 247, de 31 de diciembre de 2021).

SEGUNDO. Visto el Acuerdo alcanzado en el seno de la Mesa
de Negociacion de los empleados publicos de este Ayuntamiento.

TERCERO. Visto que en la citada Plantilla y correspondiente
Relacion de Puestos de Trabajo figuran vacantes y dotadas pre-
supuestariamente diversas plazas, cuya cobertura se considera
necesaria en el presente ejercicio para el buen funcionamiento de
los servicios municipales.

CUARTO. Visto el Informe de Secretaria en basado en los da-
tos del Departamento de Personal, en el que se especifica el re-
sultado del calculo de la tasa de reposicion y las plazas vacantes
que podrian ser objeto de Oferta Publica de Empleo.

QUINTO. Vistos el informe de Intervencién en el que se verifi-
ca el cumplimiento de la legalidad y normativa aplicable.

SEXTO. Visto el resultado alcanzado en el seno de la mesa de
negociacidn con respecto a los criterios a seguir en relacién con
la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico, cuya acta se adjun-
ta al expediente.

SEPTIMO. Examinada la documentacién que la acompafia, vis-
to el informe de Secretaria, y de conformidad con lo establecido
en el articulo 21.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Publico de este Ayun-

tamiento para el afio 2022, que contiene los siguientes puestos

Martes, 17 de Mayo de 2022

de trabajo:
FUNCIONARIOS DE CARRERA:
Escala Administracion General.
Subescala Administrativa:

GRUPO  SUBGRUPO  CLASIFICACION  N° VACANTES DENOMINACION

Cc C1 AG/ADMTVO. 1 ADMINISTRATIVO HACIENDA
Escala Administracion Especial.

Subescala de Servicios Especiales:

GRUPO  SUBGRUPO  CLASIFICACION  N° VACANTES DENOMINACION

C C1 POLICIA LOCAL 1 AGENTE DE POLICIA LOCAL

SEGUNDO. Publicar la Oferta de Empleo Publico en el tablén
de anuncios de la Corporacion, asi como en la sede electrénica
de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia.

TERCERO. Convocar las plazas ofertadas en ejecucion de la
presente Oferta de Empleo Publico dentro del plazo improrroga-
ble de tres afios a contar desde su fecha de publicacién”.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo
a los interesados que contra dicha Resolucion podran interponer
recurso potestativo de reposicién ante esta Alcaldia, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

También podran interponer alternativamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo con sede en Coérdoba, en el plazo de dos meses, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 30, 112.3y 114.1.c) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y 8, 10 y 46 e la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa.

En caso optar por la interposicion del recurso de reposicion no
podran interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que
se haya notificacién la resolucién expresa del recurso de reposi-
cién o haya transcurrido un mes desde su interposicion sin haber
recibido la notificacién, fecha en que podra entenderse desesti-
mado por silencio administrativo.

En Villafranca de Cérdoba, 12 de mayo de 2022. Firmado elec-
tronicamente por el Alcalde, Francisco Palomares Sanchez.
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