Martes, 17 de Mayo de 2022 N° 93 p.1

BOP [zmm

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local,

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba RESUELVO

; PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Publico para el pre-
Nam. 1.658/2022 o . . .
sente ejercicio con la totalidad de las plazas incluidas en el proce-
so de estabilizacion del empleo temporal que figuran en el ANE-
XO.

SEGUNDO. Publicar la Oferta de Empleo Publico en la sede

electronica de este Ayuntamiento, en su tablén de anuncios y en

La Alcaldia ha aprobado la Oferta de Empleo Publico corres-
pondiente al ejercicio referenciado, mediante RESOLUCION que
se transcribe a continuacion:

“RESOLUCION DE ALCALDIA.

A la vista de los siguientes antecedentes: el Boletin Oficial de la Provincia, para general conocimiento e in-

terposicién de los recursos que, en su caso, los interesados con-

Documento Fecha/N° Observaciones sideren oportuno.
Providencia de Alcaldia 07-04-2022 TERCERO. Notificar la presente Resolucion a los interesados,
Acuerdo de la MGN 12-05-2022 con indicacion de los recursos que procedan.
Informe del Departamento de Personal 12-05-2022 CUARTO. Comunicar la presente resolucién a la Administra-
Informe de Intervencién 12-05-2022 cién del Estado y a la Administracién Autonémica, en cumplimien-
Informe-Propuesta de Secretaria 12-05-2022 to de lo previsto en el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.
ANEXO
CLASE: FECHA DESDE QUE
A . ESC/SUBESC/ NATURALEZA LEY 20/2021, DE
CLAVE DENOMINACION PUESTO NUMERO F-L-LT QUE n AL MENOS SE OCUPA
CLASE/CATEGORIA DEL PUESTO 28 DE DICIEMBRE
LO OCUPA TEMPORALMENTE
ADMINISTRATIVO/A
005 . 1 LT AG/ADVO F 1-11-2015 D.AG?*
ECONOMICO-FINANCIERO
COORDINADOR
015 PERSONAL DINAMIZADOR CULTURA 1 L-T L 01-08-2006 D.A 62
DE ACTIVIDADES
PERSONAL DINAMIZADOR COORDINADOR/A N
017 1 L-T L 26-06-2017 Articulo 2
EMPRENDIMIENTO DE ACTIVIDADES
022 SOCORRISTA 2 L-T SOCORRISTA L 31-12-2015 D.AG?
024 TAQUILLERO/A 1 L-T TAQUILLERO/A L 31-12-2015 D.AG*
0311 PEON LIMPIEZA VIARIA 2 L-T PEON L 31-12-2015 D.AG*
0313 PEON JARDINERIA 1 LT PEON L 31-12-2015 D.A 62
0314 LIMPIADOR/A DE 2 LT PEON L 31-12-2015 D.AG*

EDIFICIOS MUNICIPALES

Comun de las Administraciones Publicas, articulos 8, 10 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo
a los interesados que contra dicha Resolucion podran interponer
recurso potestativo de reposicién ante esta Alcaldia, en el plazo

de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

También podran interponer alternativamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo con sede en Coérdoba, en el plazo de dos meses, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 30, 112.3, 114.1.c) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

En caso de optar por la interposicion del recurso de reposicion
no podran interponer el recurso contencioso-administrativo hasta
que se haya notificacion la resolucion expresa del recurso de re-
posicién o haya transcurrido un mes desde su interposicion sin
haber recibido la notificacion, fecha en que podra entenderse de-
sestimado por silencio administrativo.

En Villafranca de Cérdoba, 12 de mayo de 2022. Firmado elec-
trénicamente por el Alcalde-Presidente, Francisco Palomares
Sanchez.
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