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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Luque
NUm. 721/2019

SUMARIO

Resolucion de Alcaldia n.° 30/2019 del Ayuntamiento de Luque
por la que se aprueban las bases y la convocatoria para cubrir la
plaza de Ingeniero Industrial, personal laboral, para el Ayunta-
miento de Luque, por promocion interna, mediante concurso-opo-
sicion.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n° 30/2019,
de fecha 20 de febrero de 2019, las bases y la convocatoria para
cubrir la plaza de Ingeniero Industrial, personal laboral, para el
Ayuntamiento de Luque, por promocion interna, mediante concur-
S0-oposicion, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que
seré de veinte dias hébiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES DE SELECCION PARA LA PROVISION POR PROMO-
CION INTERNA, DE UNA PLAZA DE INGENIERO INDUSTRIAL,

EN EL AYUNTAMIENTO DE LUQUE

Primera. Normas generales

Es objeto de las presentes bases la provision en propiedad de
la plaza que se incluyen en la Oferta Publica de Empleo corres-
pondiente al ejercicio del afio 2018, aprobada por Resolucién de
Alcaldia n.° 57, de fecha 25 de abril de 2018, y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia n.° 77, de fecha 23 de abril de
2018, cuyas caracteristicas son:

Denominacién de la plaza Ingeniero Industrial

Régimen Personal laboral fijo
Unidad/Area Urbanismo
Categoria profesional Ingeniero

Titulacién exigible Ingenieria Industrial

Sistema selectivo Concurso-Oposicién

N.° de vacantes 1

Llevar a cabo funciones consistentes en la realizacién
de actividades con objetivos definidos, asi como aque-
llas que consisten en establecer o desarrollar progra-
mas o aplicar técnicas siguiendo instrucciones genera-
les del area de urbanismo.

Funciones encomendadas

Segunda. Modalidad del contrato

La modalidad del contrato es personal laboral fijo, regula en el
articulo 11 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

Tercera. Condiciones de admision de aspirantes

Para formar parte en las pruebas de seleccion, serd necesario:

a) Ostentar la cualidad de personal laboral perteneciente al
puesto Técnico de Grado Medio, con una antigiiedad de mas de
dos afios como personal laboral en su puesto de trabajo, segun lo
dispuesto en el articulo 76 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, aplica-
do por analogia.

b) Estar en posesion de la titulacion de Ingeniero Industrial o
estar en condiciones de obtenerla.
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c) No haber sido despedido mediante expediente disciplinario
de ninguna Administracion publica o de los érganos constituciona-
les o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en
la situacion de inhabilitacién absoluta o especial para el desempe-
flo de empleos o cargos publicos por resolucién judicial, cuando
se tratara de acceder al mismo grupo profesional al que se perte-
necia.

d) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso,
de la edad méaxima de jubilacién forzosa.

e) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que
sean necesarias para el desempefio de las correspondientes fun-
ciones o tareas.

f) Encontrarse en servicio activo en el Ayuntamiento de Luque
en el momento de la convocatoria de este proceso.

Los permisos y excedencias derivados de la politica de conci-
liacién de la vida laboral y familiar o de la politica de lucha contra
la violencia de género se computaran como tiempo de servicio
prestado a los efectos de lo dispuesto en estas bases.

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan po-
seerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de soli-
citudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo hasta la
toma de posesion como personal laboral fijo.

Cuarta. Formay plazo de presentacion de instancias

Las solicitudes (Anexo Il) para tomar parte en las correspon-
dientes pruebas de acceso en las que los aspirantes haran cons-
tar que rednen las condiciones exigidas en las presentes bases
generales para la plaza que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde del
Ayuntamiento y se presentaran en el Registro Electrénico Gene-
ral de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en el plazo de veinte dias hébiles contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Bo-
letin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayun-
tamiento www.luque.es, insertandose un extracto de la convoca-
toria en el Boletin Oficial del Estado.

La solicitud debera ir acompafiada por:

— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

— Justificante del pago de derecho de examen, que asciende a
la cantidad de veinte euros (20 €), y que debera ingresarse en la
cuenta municipal ndm. ES19 0237 0041 21 9151386281.

— Fotocopia compulsa del Titulo Universitario de Ingeniero In-
dustrial o equivalente.

— Documentacién acreditativa de los méritos que se aleguen a
efectos de valoracion en la fase concurso.

Los aspirantes alegaran los méritos en el modelo normalizado
establecido al efecto por el Ayuntamiento de Luque, de acuerdo
con las siguientes instrucciones:

a) Los méritos han de relacionarse de manera clara, concreta e
individualizada.

b) Los méritos relativos a la experiencia profesional en el Ayun-
tamiento de Luque deberan alegarse con indicacion de los perio-
dos de tiempo de prestacion de servicios. Este extremo serd com-
probado por el departamento de Recursos Humanos.

c) Los méritos relativos a la experiencia profesional en otras
Administraciones Publicas se acreditaran mediante el certificado
emitido por la Unidad de Personal donde presto sus servicios, de-
tallando categoria y tiempo de dedicacion.

d) Los cursos de formacion se acreditaran mediante la presen-
tacion de fotocopias debidamente compulsadas de la certifica-
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cién, titulo o diploma correspondiente.

En ninglin caso se valoraran los méritos no alegados en la ins-
tancia, ni aquellos otros que no vayan acompafiados de la docu-
mentacion anteriormente referida, debidamente compulsada.

Quinta. Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dic-
tara resolucion en el plazo de veinte dias naturales declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
de Coérdoba y en la sede electrénica de este Ayuntamiento
www.luque.es, se sefialara un plazo de diez dias habiles para
subsanacion.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo de 30
dias desde la finalizacion del plazo para la presentacion de solici-
tudes. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolu-
cién alguna, las alegaciones se entenderan desestimadas.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucion de Alcal-
dia se procedera a la aprobacion definitiva de la lista de admiti-
dos y excluidos, que, igualmente sera objeto de publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y en la sede electroni-
ca de este Ayuntamiento www.luque.es. En esta misma publica-
cién se haréa constar:

- El dia, hora y lugar en que habran de realizarse todas las
pruebas.

- El dia, hora y lugar en que habréa de realizarse el primer ejerci-
cio de seleccion.

- El llamamiento para posteriores ejercicios se hara mediante la
publicacién en la sede electréonica del Ayuntamiento
www.luque.es; en este supuesto, los anuncios de la celebracién
de las sucesivas pruebas deberan hacerse publicos por el 6rga-
no de seleccion en los locales donde se haya celebrado la prue-
ba anterior o en la sede del Ayuntamiento, con doce horas, al me-
nos, de antelacion al comienzo de este, si se trata del mismo ejer-
cicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.

- Igualmente, en la misma resolucién, se hara constar la desig-
nacion nominal del Tribunal.

Sexta. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccion seran colegiados y su composicion
debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionali-
dad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funciona-
rios interinos y el personal eventual no podran formar parte de los
organos de seleccion.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por
cuenta de nadie.

El nimero de los miembros de los Tribunales nunca seré infe-
rior a cinco, asimismo, su composicién sera predominantemente
técnica y los vocales deberan poseer titulacion o especializacion
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocada.

Por Resolucién del Alcaldia, se establecera la composicién del
organo de seleccion que, en todo caso, estara compuesto por:

— Presidente.

— Secretario, con voz y voto.

— Tres Vocales.

La designacion de los miembros del tribunal incluira la de los
respectivos suplentes.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera
de conformidad con los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
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blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Séptima. Sistemas de seleccion y desarrollo de los proce-
sSos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las
siguientes fases:

— Concurso.

— Oposicion.

FASE CONCURSO:

La fase de concurso seréa previa a la de oposicion y no tendra
caracter eliminatorio. Consistira en la calificacion de los méritos
alegados, en el modelo de solicitud que figura en el anexo Il de
estas bases, y debidamente acreditados por los aspirantes de
acuerdo con el baremo de méritos establecido. Sélo podran valo-
rarse aquellos méritos obtenidos antes de la fecha en que termi-
ne el plazo de admisién de instancias de la correspondiente con-
vocatoria.

Se valoraran los méritos de acuerdo al siguiente baremo:

a) Experiencia profesional, hasta un maximo de 7 puntos.

La experiencia profesional se valorara de la siguiente forma:

1. Por servicios prestados en la Administracion Local en la ca-
tegoria de Técnico de Grado Medio en el area de Urbanismo, a
razén de 0,9 puntos por cada afio de servicio o fraccion igual o
superior a seis meses.

2. Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
en la categoria de Técnico de Grado Medio en areas de Urbanis-
mo, a razén de 0,4 puntos por cada afio de servicio o fraccion su-
perior a seis meses.

b) Formacion, hasta un maximo de 3 puntos.

Por la realizacién de cursos relacionados con las funciones pro-
pias de un Ingeniero Industrial conforme al siguiente baremo:

- Hasta 15 horas: 0,05 puntos por curso.

- De 16 a 29 horas: 0,10 puntos por curso.

- De 30 a 49 horas: 0,15 puntos por curso.

- De 50 a 75 horas: 0,20 puntos por curso.

- De 76 a 100 horas: 0,25 puntos por curso.

- De 101 a 150 horas: 0,30 puntos por curso.

- De 151 a 250 horas: 0,40 puntos por curso.

- De 251 horas en adelante: 0,5 puntos por curso.

A los cursos en los que no se acredite el nUmero de horas se
les asignara la puntuacién minima.

No se valoraran las titulaciones académicas exigidas para el
desempeiio del puesto de trabajo.

Los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la calificacion
de la fase de concurso para hacer alegaciones, cuya resolucion
se hara publica antes de que finalice la fase de oposicién.

FASE OPOSICION:

La fase de oposicion tendra caracter eliminatorio. Constara de
dos ejercicios, siendo eliminatorios y puntuables hasta un méxi-
mo de 10 puntos cada uno, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

Primer Ejercicio: consistira en contestar a un cuestionario tipo
test compuesto por 50 preguntas que versaran sobre el conteni-
do del temario (Anexo | a).

Este cuestionario estar4 compuesto por preguntas con cuatro
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta.

El tiempo méaximo para la realizacion de esta prueba sera de
sesenta minutos. En la calificacion, las respuestas acertadas se
calificaran con 0,20 puntos, las respuestas erréneas penalizaran
con —0,05 puntos y en blanco no contabilizaran.

Segundo Ejercicio: consistird en resolver por escrito un supues-
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to de caracter practico, relacionado con el contenido del Anexo |
b.

El tiempo para la realizacion de sera de sesenta minutos.

Los aspirantes seran convocados para cada prueba en llama-
miento Unico, siendo excluidos de la oposicion quienes no compa-
rezcan.

La calificacion de la fase de oposicién estara determinada por
la suma de las puntuaciones de los ejercicios.

La extension y profundidad del programa se adecua al nivel de
titulacion exigidos y a la especialidad profesional de la correspon-
diente a Ingeniero Industrial.

El 11 de abril de 2018 tuvo lugar el sorteo, previo a la convoca-
toria de pruebas selectivas en los términos ordenados en la Reso-
lucion de 4 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado de Fun-
cién Pudblica. Segun el resultado de dicho sorteo, el orden de ac-
tuacién de los aspirantes en todas las pruebas selectivas en la
Administracion General del Estado que se convoquen desde el
dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, hasta la publi-
cacion del resultado del sorteo correspondiente al afio 2019, se
iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra
«N», atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética resul-
tante del listado de aspirantes admitidos.

Octava. Calificacion

La calificacion definitiva vendra dada por la suma de las pun-
tuaciones de las Fases de Concurso y Oposicién, siempre que se
hayan superados las pruebas eliminatorias de esta Ultima, levan-
tando el Tribunal el acta correspondiente.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion. De persistir
éste, se dirimira atendiendo a la mayor puntuacién obtenida por la
antigiiedad en el Ayuntamiento de Luque en la categoria de Ar-
quitecto Técnico.

En ningun caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso
podréa aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposi-
cion.

El orden de colocacion de los aspirantes en la lista definitiva de
seleccionados se establecera de mayor a menor puntuacion.

La calificacion final seréa la suma de los puntos obtenidos en la
fase de oposicion y la obtenida en la fase de concurso.

Novena. Relacion de aprobados, presentacion de docu-
mentos y nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, los Tribuna-
les haran publica la relacion de aprobados por orden de puntua-
cion en la sede electrénica de este Ayuntamiento www.luque.es,
precisandose que el niumero de aprobados no podra rebasar el
ndmero de plazas vacantes convocadas. Dicha relacion se eleva-
ra al Presidente de la Corporacion, que la publicard, una vez reali-
zado el nombramiento, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion,
dentro del plazo de veinte dias naturales desde la publicaciéon de
la lista definitiva de aprobados en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento, los documentos acreditativos de las condiciones de ca-
pacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion o de la misma se dedu-
jese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.

La resolucién de nombramiento serd adoptada por la Alcaldia a
favor de los aspirantes propuestos por el Tribunal, quienes debe-
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ran tomar posesion dentro del plazo que se establezca de acuer-
do con lo establecido en el articulo 62 de la Ley 7/2007, de 12 de
Abril, del Estatuto basico del Empleado Publico. Dicho nombra-
miento sera publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cér-
doba.

Décima. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via adminis-
trativa, se podra interponer por los interesados recurso de reposi-
cién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Cérdoba, a su eleccion, el que co-
rresponda a su domicilio, si éste radica en distinta circunscripcion,
ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de publica-
cién de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cordo-
ba (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Asimismo, la Jurisdiccién competente para resolver las contro-
versias en relacion con los efectos y resolucion del contrato labo-
ral seréd la Jurisdiccion Social.

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajado-
res, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre; y los pactos de aplicacién al Personal Funcionario y Con-
venio Colectivo del Personal del Ayuntamiento, asi como las nor-
mas aplicables al personal laboral contenidas en el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

ANEXO | a)
TEMARIO

Materias Comunes:

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Antecendentes.
Principios Generales del Titulo Preliminar. Reforma de la Consti-
tucion.

Tema 2. Derechos y Deberes Fundamentales de los espafioles.
Garantia y Suspension de los Derechos y Libiertades. El Defen-
sor del Pueblo. El Tribunal Constitucional.

Tema 3. La Corona. Funciones. Tutela. Regencia. El Refrendo.

Tema 4. El Poder Legislativo: Cortes Generales. Regulacion.
Funciones y Composiciéon. Funcionamiento de las Camaras. El
Tribunal de Cuentas.

Tema 5. El Poder Ejecutivo. La Ley del Gobierno. Composicion
y Funciones del Gobierno. Designacion, Remocién y Funciones
del Presidente del Gobierno. Relaciones con las Cortes Genera-
les. La Administracion Publica en el Ordenamiento Juridico Espa-
fiol: Concepto. Principios de Organizacién y Actuacion Adminis-
trativa.

Tema 6. Las Fuentes del Derecho. Conocer todas las fuentes
del derecho. Diferenciar los 6rganos y medios de produccion. Co-
nocer su orden jerarquico. Diferenciar las normas juridicas y su
importancia.

Tema 7. El Poder Judicial. Regulacién Constitucional. El Con-
sejo General del Poder Judicial. Organizacion de la Justicia en
Espafia.

Tema 8. La Administracion General del Estado. La Ley de Or-
ganizacion y Funcionamiento de la Administracién General del
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Estado: Principios Generales. Estructura Departamental. La Ad-
ministracion Periférica.

Tema 9. Organizacién Territorial del Estado en la Constitucion.
Comunidades Auténomas: Proceso de Creacion. Estatutos de Au-
tonomia. Organizacién Béasica. La Administracién Local: Entida-
des. Principios Constitucionales y Regulacion Normativa.

Tema 10. El Municipio. Elementos. Organizacién. Competen-
cias del Municipio de Régimen Comdn.

Tema 11. Organos de Gobierno Municipales (1). El Alcalde. El
Pleno: Composicién y Funciones. La Eleccion de Concejales. La
Junta de Gobierno Local y los Tenientes de Alcalde. Comisiones
Informativas. Organos complementarios. El Concejo Abierto. Mu-
nicipios de gran poblacion.

Tema 12. Organos de Gobierno Municipales (I1). Funcionamien-
to de los Organos Colegiados Locales. Requisitos de celebracion
de sesiones. Convocatoria y Orden del dia. Los debates. Votacio-
nes. Las actas y certificados de acuerdos. Régimen de Organiza-
cion de los Municipios de Gran Poblacion. Tipificacion de las In-
fracciones y sanciones por las entidades Locales en determina-
das materias.

Materias especificas:

Tema 1. Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urba-
nistica de Andalucia. La Ordenacion Urbanistica. Plan General de
Ordenacion Urbana de Luque. Licencias Urbanisticas.

Tema 2. Decreto 60/2010, de 16 de marzo, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Disciplina Urbanistica de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia. Las licencias Urbanisticas.

Tema 3. Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la
Edificacion. Agentes de la edificacion.

Tema 4. Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urba-
nistica de Andalucia. La Ordenacion Urbanistica. Disciplina Urba-
nistica. Orden de Ejecucién.

Tema 5. Real Decreto de 24 de julio de 1889, texto de la edi-
cién del Cadigo Civil mandada publicar en cumplimiento de la Ley
de 26 de mayo ultimo. Del deslinde y amojonamiento. Del dere-
cho de cerrar las fincas rasticas. De los edificios ruinosos y de los
arboles que amenazan caerse.

Tema 6. Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urba-
nistica de Andalucia. La Ordenacion Urbanistica. Disciplina Urba-
nistica. Ruina Legal Urbanistica.

Tema 7. Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urba-
nistica de Andalucia. La Ordenacion Urbanistica. Disciplina Urba-
nistica. Las Actuaciones de Interés Publico en terrenos con el ré-
gimen del suelo no urbanizable.

Tema 8. Ley 19/1995, de 4 de julio, de modernizacion de las
explotaciones agrarias. Régimen de unidades minimas de cultivo.

Tema 9. Orden de 27 de mayo de 1958, por la que se fija la su-
perficie de las unidades minimas de cultivo para cada uno de los
términos municipales de las distintas provincias espafiolas. Muni-
cipio de Luque.

Tema 10. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y
Rehabilitacion Urbana. Estatuto juridico de la propiedad del suelo.
Régimen urbanistico del derecho de propiedad del suelo.

Tema 11. Decreto 2/2012, de 10 de enero, por el que se regula
el régimen de las edificaciones y asentamientos existentes en
suelo no urbanizable en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Régimen urbanistico de las edificaciones aisladas.

Tema 12. Decreto 2/2012, de 10 de enero, por el que se regula
el régimen de las edificaciones y asentamientos existentes en
suelo no urbanizable en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Procedimiento para el reconocimiento de la situacion de asimila-
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do al régimen de fuera de ordenacion.

Tema 13. Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico
Espafiol. De la declaracion de Bienes de Interés Cultural.

Tema 14. Real Decreto de 24 de julio de 1889, texto de la edi-
cién del Cadigo Civil mandada publicar en cumplimiento de la Ley
de 26 de mayo ultimo. De las Servidumbres en general.

Tema 15. Plan de Ordenacion del territorio del Sur de Cérdoba.
POTSURCO. Determinaciones para la ordenacion y compatibili-
zacion de usos.

Tema 16. Norma UNE 123.001 Aenor. Calculo, disefio e insta-
lacion de chimeneas modulares. Distancias Chimeneas. Real De-
creto de 24 de julio de 1889, texto de la edicién del Cédigo Civil
mandada publicar en cumplimiento de la Ley de 26 de mayo ulti-
mo. De las distancias y obras intermedias para ciertas construc-
ciones y plantaciones. Chimeneas.

Tema 17. Ordenanza de vertidos de aguas residuales no do-
meésticas e industriales a la red de saneamiento en los municipios
de la provincia de cérdoba cuya gestion del ciclo integral del agua
haya sido cedida a la diputacion de cordoba. Autorizaciones de
Vertido.

Tema 18. Ordenanza reguladora de la intervencién municipal
en el inicio y ejercicio de actividades econémicas. Régimen de
declaracion responsable y comunicacion Previa.

Tema 19. Ordenanza reguladora de la intervencién municipal
en el inicio y ejercicio de actividades econdmicas. Procedimiento
de licencia o autorizacion previa al inicio de actividades econémi-
cas.

Tema 20. Ordenanza reguladora de la intervencién municipal
en el inicio y ejercicio de actividades econémicas. Comprobacion,
Verificacién e Inspeccion.

Tema 21. Ordenanza Municipal sobre Medio Ambiente y convi-
vencia ciudadana. Gestion de Residuos.

Tema 22. Ordenanza Municipal sobre Medio Ambiente y convi-
vencia ciudadana. Conservacion de Inmuebles y Proteccién con-
tra el Ruido.

Tema 23. Ordenanza registro municipal de solares y edificios
ruinosos. Contenido y Organizacién del Registro de Solares y Edi-
ficios Ruinosos.

Tema 24. Ordenanza registro municipal de solares y edificios
ruinosos. Procedimiento de Inscripcién en el Registro.

Tema 25. Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la realiza-
cion de actividades administrativas con motivo de la apertura de
establecimientos.

Tema 26. Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por suminis-
tro de energia eléctrica en el municipio de Luque durante la cele-
bracién de las fiestas.

Tema 27. Codigo Técnico de la Edificacion. Parte |. Contenido
de Proyecto Técnico Basico.

Tema 28. Codigo Técnico de la Edificacion. Parte I. Documen-
tacién del Seguimiento de la Obra.

Tema 29. Cédigo Técnico de la Edificacion. Documento Béasico
de Seguridad en caso de Incendio. Seccion SI3. Evacuacion de
Ocupantes. Calculo de Ocupacion.

Tema 30. Cédigo Técnico de la Edificacion. Documento Béasico
de Seguridad en caso de Incendio. Seccién Sl4. Instalaciones de
Proteccion contra Incendios. Dotacion.

Tema 31. Cédigo Técnico de la Edificacion. Documento Béasico
de Salubridad. Seccién HS5. Condiciones Funcionales.

Tema 32. Real Decreto 1247/2008, de 18 de julio, por el que se
aprueba la instruccion de hormigon estructural (EHE-08) Calcu-
los relativos a los estados limite de servicio. Estado Limite de Fi-
suracion.
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Tema 33. Real Decreto 1247/2008, de 18 de julio, por el que se
aprueba la instruccion de hormigon estructural (EHE-08) Célcu-
los relativos a los estados limite de servicio. Estado Limite de De-
formacion.

Tema 34. Normativa proteccion contra incendios. CTE-DB-SI
“Seguridad en caso de incendio”. Reglamento de seguridad con-
tra incendios en los establecimientos industriales (RSCIEI), apro-
bado por Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre. Reglamen-
to de Instalaciones de Proteccién contra incendios (RIPCI). Ca-
racterizacion de los Establecimientos Industriales.

Tema 35. Normativa proteccion contra incendios. CTE-DB-SI
“Seguridad en caso de incendio”. Reglamento de seguridad con-
tra incendios en los establecimientos industriales (RSCIEI), apro-
bado por Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre. Reglamen-
to de Instalaciones de Proteccién contra incendios (RIPCI). Re-
quisitos de las instalaciones de proteccién contra incendios.

Tema 36. Real decreto 1071/2007, de 27 de julio, por el que se
regula el sisTema geodésico de referencia oficial en Espafia. Sis-
Tema de Referencia Geodésico.

Tema 37. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental. Calificacion ambiental.

Tema 38. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental. Competencias en materia de control de la
contaminacion atmosférica.

Tema 39. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental. Zonificacién Luminica.

Tema 40. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental. Contaminacion Acustica. Competencias.

Tema 41. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental. Calidad Ambiental del Suelo.

Tema 42. Eficiencia energética. Ley 8/2013, de 26 de junio, de
Rehabilitacién, regeneracion y renovacion urbanas. Real Decreto
235/2013, de 5 de abril, por el que se aprueba el procedimiento
bésico para la certificacion de la eficiencia energética de los edifi-
cios. Condiciones Técnicas y Administrativas. Documentos Reco-
nocidos.

Tema 43. Decreto 1/2016, de 12 de enero, por el que se esta-
blece un conjunto de medidas para la aplicacion de la declara-
cion responsable para determinadas actividades econémicas re-
guladas en la Ley 3/2014, de 1 de octubre, de medidas normati-
vas para reducir las trabas administrativas para las empresas, y
en el proyecto «<Emprende en 3».

Tema 44. Decreto 297/1995, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Calificacion Ambiental. Procedimiento.

Tema 45. Reglamento Electrotécnico de Baja Tension. Instruc-
cion Técnica Complementaria ITC-04. Documentacién y puesta
en servicio de Instalaciones.

Tema 46. Reglamento Electrotécnico de Baja Tension. Instruc-
cién Técnica Complementaria ITC-04. Instalaciones de Alumbra-
do Exterior. Proteccion contra contactos directos e indirectos.

Tema 47. Reglamento Electrotécnico de Baja Tension. Instruc-
cion Técnica Complementaria ITC-28. Locales Publica Concu-
rrencia.

Tema 48. Reglamento Electrotécnico de Baja Tension. Instruc-
cién Técnica Complementaria ITC-33.Instalaciones Provisionales
y Temporales de Obra.

Tema 49. Orden de 5 de marzo de 2013, de la Consejeria de
Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, por la que se dictan
normas de desarrollo del Decreto 59/2005, de 1 de marzo, por el
que se regula el procedimiento para la instalacion, ampliacion,
traslado y puesta en funcionamiento de los establecimientos in-
dustriales. Tramitador PUES.
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Tema 50. Cédigo Técnico de la Edificacion. Documento Béasico
de Seguridad Utilizacion y Accesibilidad. Seccion SUA9. Condi-
ciones Funcionales.

Tema 51. Cédigo Técnico de la Edificacion. Documento Béasico
de Seguridad Utilizacion y Accesibilidad. Seccion SUA9. Dota-
cion de elementos accesibles.

Tema 52. Decreto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprue-
ba el reglamento que regula las normas para la accesibilidad en
las infraestructuras, el urbanismo, la edificacién y el transporte en
Andalucia. Accesibilidad en las Infraestructuras y el urbanismo.
Itinerarios peatonales accesibles.

Tema 53. Decreto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprue-
ba el reglamento que regula las normas para la accesibilidad en
las infraestructuras, el urbanismo, la edificacién y el transporte en
Andalucia. Accesibilidad en las Infraestructuras y el urbanismo.
Pavimentos.

Tema 54. Decreto 195/2007, de 26 de junio, por el que se esta-
blecen las condiciones generales para la celebracion de especta-
culos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y
extraordinario. Espectéaculos publicos y actividades recreativas
ocasionales. Requisitos Minimos.

Tema 55. Decreto 195/2007, de 26 de junio, por el que se esta-
blecen las condiciones generales para la celebracion de especta-
culos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y
extraordinario. Espectaculos publicos y actividades recreativas
Extraordinarios. Requisitos Minimos.

Tema 56. Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Proteccion contra la Contaminacion Acusti-
ca en Andalucia, y se modifica el Decreto 357/2010, de 3 de
agosto, por el que se aprueba el Reglamento para la Proteccion
de la Calidad del Cielo Nocturno frente a la contaminacién lumini-
ca y el establecimiento de medidas de ahorro y eficiencia energé-
tica. Normas de Prevencion Acustica. El Estudio Acustico.

Tema 57. Decreto 169/2014, de 9 de diciembre, por el que se
establece el procedimiento de la Evaluacion del Impacto en la Sa-
lud de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Evaluacién de im-
pacto en salud de instrumentos de planeamiento urbanistico.

Tema 58. Decreto 169/2014, de 9 de diciembre, por el que se
establece el procedimiento de la Evaluacion del Impacto en la Sa-
lud de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Evaluacion del im-
pacto en la salud las actividades y obras, publicas y privadas, y
sus proyectos.

Tema 59. Orden de 25 de marzo de 2002, por la que se regu-
lan los horarios de apertura y cierre de los establecimientos publi-
cos en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia. Régimen General
de horarios.

Tema 60. Administracién Tributaria. Real decreto legislativo
1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la ley del catastro inmobiliario. Punto de Informacion Catastral.
Sede Electronica del Catastro. Procedimientos catastrales. Altera-
ciones.

Tema 61. Administracion Tributaria. Real decreto legislativo
1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la ley del catastro inmobiliario. Punto de Informacion Catastral.
Sede Electrénica del Catastro. Procedimientos catastrales. Vali-
daciones Graficas.

Tema 62. Administraciéon Tributaria. Real decreto legislativo
1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido

de la ley del catastro inmobiliario. Punto de Informacion Catastral.

Sede Electronica del Catastro. Procedimientos catastrales. Certifi-
cacion Descriptiva y Grafica.
Tema 63. Administracion Tributaria. Real decreto legislativo
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1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la ley del catastro inmobiliario. Punto de Informacion Catastral.
Sede Electrénica del Catastro. Procedimientos catastrales. Regu-
larizacion.

Tema 64. Administracién Tributaria. Real decreto legislativo
1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la ley del catastro inmobiliario. Punto de Informacion Catastral.
Sede Electronica del Catastro. Procedimientos catastrales. Con-
sulta y Certificacién como PIC.

Tema 65. Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico
de los ciudadanos a los Servicios Publicos. Codigo Seguro de Ve-
rificacion regulado por la Orden HAP/12002/2012.

Tema 66. Régimen Local. Decreto 18/2006, de 24 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia Contenido fichas inventariales.

Tema 67. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones. Procedimientos de concesion.

Tema 68. Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA).
Proyectos de Garantias de Rentas y Proyectos Generadores de
Empleo Estable. Criterios Servicio Arquitectura y Urbanismo de la
Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba.

Tema 69. Orden FOM/1932/2014, de 30 de septiembre, por la
gue se aprueban las bases reguladoras de la concesion de ayu-
das para actuaciones de conservacion o enriquecimiento del Pa-
trimonio Histérico Espafiol, con cargo a los recursos procedentes
de las obras publicas financiadas por el Ministerio de Fomento y
por la Entidades del sector publico dependientes o vinculadas.

Tema 70. Ley 37/2015, de 29 de septiembre, de carreteras.
Travesias y tramos urbanos.

Tema 71. Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalu-
cia. Tramos urbanos, travesias, redes arteriales y vias urbanas.

Tema 72. Ley 3/1995, de 23 de marzo, de vias pecuarias. Ti-
pos de vias pecuarias. Ocupaciones y aprovechamientos en las
vias pecuarias.

ANEXO | b)
TEMARIO

1. Trabajos relacionados con el manejo de la sede electrénica
del catastro, del Ministerio de Hacienda.

2. Trabajos relacionados con el manejo de las sedes electréni-
cas de publicacion ministeriales y locales.

3. Realizacion de Estudio Béasico de Seguridad y Salud para
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obras infraestructuras municipales, mediante el uso de herramien-
tas informéticas, conforme al Real Decreto 1627/1997, de 24 de
octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de segu-
ridad y de salud en las obras de construccion

4. Realizacion Pliego de Condiciones para obras infraestructu-
ras municipales, mediante el uso de herramientas informaticas.

5. Elaboracion de Planimetria correspondiente a proyecto de
obras de infraestructuras municipales, conforme a Coédigo Técni-
co de la edificacion. mediante el uso de herramientas CAD.

6. Realizacién de un Estudio de Gestién de Residuos para
obras infraestructuras municipales.

7. Célculo Estructural de pértico y correas, con sobrecargas de
uso, mediante el uso de herramientas informaticas, con cumpli-
miento de lo establecido en el Cédigo Técnico de la Edificacién.

8. Realizacion de Esquema Unifilar para Red de Distribucion
Eléctrica, mediante el uso de herramientas informaticas, con cum-
plimiento de lo establecido en el Reglamento Electrotécnico de
Baja Tensién.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando proce-
dan de conformidad con las bases, se publicaran en el Boletin
Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicaran en la sede elec-
tronica del este Ayuntamiento www.luque.es.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o Recurso de Reposi-
cion Potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién del presente anuncio, ante el Alcaldia de
este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones publicas, o Recurso Conten-
cioso-Administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Cérdoba o, a su eleccion, el que corresponda a su do-
micilio, si éste radica en Cérdoba, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anun-
cio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra inter-
poner Recurso Contencioso-Administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.

Luque a 7 de marzo de 2019. Firmado electrénicamente: La Al-
caldesa, Felisa Cafiete Marzo.
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ANEXO Il (MODELO DE INSTANCIA)

Convocatoria y Pruebas de Seleccion A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION
) i o i
Por Promocién Interna N9 Expediente N° Registro
Mediante Concurso-Oposicion Modelo Fecha:

Ingeniero Industrial
1. DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos / Razon Social CIF / NIF
Direccion
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Email
Grupo/Subgrupo Escala Subescala Clase
2. DATOS DE NOTIFICACION
Persona a notificar: Medio preferente de notificacion
o Solicitante o Notificacién en Papel
o Representante o Notificacion Telematica
3. EXPONE
PRIMERO. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del Estado n.° , de fecha

, en relaciéon con la convocatoria para la provision en propiedad mediante el sistema de
concurso-oposicion de una plaza de conforme a las bases que se publican en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero , de fecha .

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria para la provisién en propiedad
de una plaza de , mediante el sistema de concurso-oposicion.
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4. DOCUMENTACION A APORTAR

— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

— Justificante del pago de derecho de examen.

concurso

— Documentacién acreditativa de los méritos que se aleguen a efectos de valoracion en la fase de

MERITOS FASE DE CONCURSO

EXPERIENCIA PROFESIONAL

EN EL AYUNTAMIENTO DE LUQUE

PERIODO DE TIEMPO

(en la categoria de Administrativo)

EN OTRA ADMINISTRACION PUBLICA

PERIODO DE TIEMPO

(en la categoria de Administrativo o Técnico de Grado Medio)

BOPE™
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FORMACION
HORAS DE CURSO NUMERO DE
CURSOS

- Hasta 15 horas 0,05 puntos por curso

- De 16 a 29 horas 0,10 “ *

- De 30 a 49 horas 0,15“

- De 50 a 75 horas 0,20 “ *“

- De 76 a 100 horas 0,25 " *

- De 101 a 150 horas 0,30 " “

- De 151 a 250 horas 0,40 “ “

- De 251 horas en adelante 0,50 “

5. SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal referenciada.

administrativos.
Responsable
Finalidad Principal

Legitimacion

Derechos

Informacién Adicional

6. DEBER DE INFORMAR A LOS INTERESADOS SOBRE PROTECCION DE DATOS

D He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestion de expedientes

Ayuntamiento de Luque
Tramitaciéon, gestion de expedientes administrativos vy

actuaciones administrativas derivadas de estos.
Cumplimiento de una misidn realizada en interés publico o en

el ejercicio de poderes publicos otorgados a este
Ayuntamiento. art. 19 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo

5/2015, de 30 de octubre
Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi

como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal

y como se explica en la informacion adicional
Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre

protecciéon de datos en la siguiente url www.boe.es
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