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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cordoba
NUm. 1.466/2023

Mediante resolucion de fecha 13 de abril de 2023, insertada en
el correspondiente libro con el nimero 2023/3512, he dictado lo
que sigue:

“El 29 de diciembre de 2022, finaliz6 el plazo de presentacion
de solicitudes para participar en la convocatoria de turno libre,
mediante el sistema de concurso, para cubrir 2 plazas de Limpia-
dor/a, al servicio de esta Diputacion, pertenecientes a la plantilla
de personal funcionario y correspondientes a la Oferta de Em-
pleo Publico de Estabilizacién de 2021, y complementada en
2022, cuyas bases se publicaron en el BOP n° 204, de 25 de oc-
tubre de 2022, extracto en BOJA n° 219, de 15 de noviembre de
2022 y convocatoria en BOE n° 285, de 28 de noviembre de
2022.

De conformidad con lo preceptuado en el art. 34.1 g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
esta Delegacion de Recursos Humanos resuelve:

PRIMERO. Aprobar y publicar las listas provisionales de perso-
nas aspirantes admitidas y excluidas a dicha convocatoria, como
Anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO. Nombrar al Tribunal de Seleccién de la misma, se-
gun el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto B4si-
co del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre, y articulo 4 del Real Decreto
869/1991, de 7 de junio, en lo que no contradiga a la anterior nor-
ma, y la Base 62 de las que rigen la convocatoria, quedando
constituido por las siguientes personas, todas ellas funcionarias
de carrera de esta Diputacion:

Presidente:

Titular: Don Jesus David de Miguel Gomez, Director Centro
Discapacitados Psiquicos.

Suplente: Don Rafael Ramos Estévez. Técnico Superior. Direc-
tor/a Residencia Gravemente Afectados.

Secretaria:

Titular: Don Jesus Cobos Climent. Secretario General.

1° Suplente: Dofia Yolanda Jover Ramirez. Técnica de Admi-
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nistracién General. Técnica Superior Consumo y Junta Arbitral.

2° Suplente: Dofia Maria Fatima Gémez-Luengo Carreras. Téc-
nica de Administracion General. Técnica Especialista en D° Urba-
nistico. Servicio de Arquitectura y Urbanismo.

Vocales:

Vocal 1.

Titular: Don Ivan E. Porteros de Dios, Técnico Prevencion de
Riesgos Laborales, Jefe Seccién Gestion Prevencion Seguridad.
Servicio de Recursos Humanos.

Suplente: Dofia Fuensanta Maduefio Monje. Técnica Media En-
fermeria. Jefatura de Seccién Gestion Prevencion Ergonomia.
Servicio de Recursos Humanos.

Vocal 2.

Titular: Dofia Antolina Haro Haro. Cuidadora. Oficial de Servi-
cios internos/externos Centro de Arte Contemporaneo. Servicio
de Patrimonio.

Suplente: Dofia Rafaela Pintor Carneros. Servicios Generales.
Jefa de Grupo. Centro Discapacitados Psiquicos.

Vocal 3.

Titular: Dofia M2 Teresa Pérez Botella. Servicios Generales.
Centro Discapacitados Psiquicos.

Suplente: Dofia Antonia Luque Aranda. Cuidadora. Centro Dis-
capacitados Psiquicos.

De conformidad con la base 62, podran designarse observado-
res a propuesta de las organizaciones sindicales que formen par-
te de las mesas de negociacién correspondientes.

TERCERO. De conformidad con lo previsto en la Base 52, las
personas aspirantes excluidas u omitidas en el listado provisional
dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia, para subsanar posibles defectos y causas que
hayan motivado su exclusién u omision. Las personas aspirantes
que, dentro del plazo sefialado no subsanaren dichos defectos,
quedaréan definitivamente excluidas de la convocatoria”.

Lo que se publica para general conocimiento.

EL PRESIDENTE
P.D. EL DIPUTADO DELEGADO
FDO.- por medios electrénicos

Cérdoba, 13 de abril de 2023. Firmado electronicamente por el

Diputado Delegado, Esteban Morales Sanchez.
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ANEXO

Listado provisional de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

ESTABILIZACION 2021 Y COMP. 2022
FE26/22 - 2 PLAZAS LIMPIADOR/A (ANEXO 10)
Limpiador/a

N° Plazas 2 N° Plazas Disc. 0

Limpiador/a Grupo D/E

Funcionarios de carrera

Listado de admitidas/os
Nombre Completo
ARROYO GARCIA, INMACULADA

CABELLO HERENCIA, FRANCISCO MANUEL

CARMONA COSTA, MARIA DEL ROSARIO

DIAZ MADRID, JAVIER VALENTIN

GARCIA DELGADO, AMANDA

GONZALEZ DE REQUENA SEPULVEDA, ALVARO

LEON OSUNA, ENCARNACION

LOPEZ FERNANDEZ, LAURA

LUNA RAMOS, OLGA

MARQUEZ ALBA, MARIA ISABEL

MOLERO GUIJO, ALFONSO

PENA GONZALEZ, MARIA JOSEFA

RAMIREZ RAMIREZ, FERNANDO

RAMOS JIMENEZ, MARIA PILAR

RUIZ GOMEZ, CRISTINA

SOTO MARTINEZ, FABIAN

TORO OSUNA, ARACELI

Total admitidas/os
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ANEXO

Listado provisional de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

Oferta ESTABILIZACION 2021 Y COMP. 2022

Convocatoria FE26/22 - 2 PLAZAS LIMPIADOR/A (ANEXO 10)

Tipo Plaza Limpiador/a N° Plazas 2 N° Plazas Disc. 0
Categoria Limpiador/a Grupo D/E

Tipo Trabajador  Funcionarios de carrera

Listado de excluidas/os
Nombre Completo Causa de Exclusion
ESPINOSA GARCIA, YASMINA DEBE ACREDITAR EL NO RECHAZO DE ACCIONES FORMATIVAS Y
DE EMPLEO, AL MENOS EN EL PLAZO DE UN MES ANTERIOR A LA
FECHA DE PUBLICACION EN EL BOE DE LA CONVOCATORIA,
DEBIENDO MANTENER LOS REQUISITOS PARA LA EXENCION COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO, O EN SU DEFECTO, ABONO DE LA TASA

EXPOSITO VICO, CARMEN NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE LA TASA NI
DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA EXENCION

ROMERO REY, JUAN NO ACREDITA TODOS LOS REQUISITOS DE EXENCION DE TASA
POR DEMANDANTE DE EMPLEO. NO EXENTO/A, DEBE ABONAR LA
TASA.

VAZQUEZ ROMERO, MANUEL DEBE ACREDITAR EL NO RECHAZO DE ACCIONES FORMATIVAS Y

DE EMPLEO, AL MENOS EN EL PLAZO DE UN MES ANTERIOR A LA
FECHA DE PUBLICACION EN EL BOE DE LA CONVOCATORIA'Y
CARECER DE RENTAS SUPERIORES EN COMPUTO MENSUAL AL
INDICADOR PUBLICO DE RENTAS DE EFECTOS MULTIPLES (IPREM)
PARA 2022, EN SU DEFECTO, DEBE ABONAR LA TASA

Total excluidas/os 4
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