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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Benameji
NUm. 1.629/2022

Por Decreto de la Alcaldia nimero 2022/00000329, de fecha 9
de mayo de 2022, y a la vista de la existencia de dos puestos va-
cantes de la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamien-
to perteneciente al Grupo C, Subgrupo C1, Escala de Administra-
cion Especial, Subescala de Servicios Especiales, denominado
“Policia Local”, se acordé proceder a dar publicidad de las cita-
das vacantes mediante su insercidn en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba al objeto de su provisién temporal en comi-
sion de servicio voluntaria, procediendo en consecuencia a la pu-
blicacion del referido Decreto cuyo tenor literal es el siguiente:

“DECRETO

CONSIDERANDO que actualmente se encuentran vacantes 2
puestos de la plantilla de personal funcionario de este Ayunta-
miento, perteneciente al Grupo C, Subgrupo C1, Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, denomi-
nado “Policia Local”; teniendo asignado un complemento especifi-
co de: 1.018,86 €/Mes

CONSIDERANDO el articulo 64 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de In-
greso del Personal al servicio de la Administracion general del Es-
tado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocion Profesio-
nal de los Funcionarios Civiles de la Administracién general del
Estado, el cual regula las comisiones de servicios y aplicable a la
Administracion Local en virtud de lo dispuesto en el articulo 168
del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local.

CONSIDERANDO la necesidad que supone cubrir dichas va-
cantes, mediante su provision temporal, en comision de servicios
voluntaria, con una duracion maxima de 1 afio, prorrogable por un
afio mas.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y de-
mas normativa concordante,

RESUELVO

PRIMERO. Proceder a dar publicidad de las vacantes de 2
puestos de la plantilla de personal funcionario de este Ayunta-
miento, perteneciente al Grupo C, Subgrupo C1, Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, denomi-
nado “Policia Local”; teniendo asignado un complemento especifi-
co de: 1.018,86 €/Mes; al objeto de su provision temporal en co-
misién de servicio voluntaria, mediante su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba, Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, Tablén electrénico y web municipal.

El resto de documentacion a la que deba darse informacion pu-
blica se publicara en el Tablén electronico del Ayuntamiento de
Benameji.

SEGUNDO. Para presentar solicitud debe reunirse los siguien-
tes requisitos:

a) Pertenecer a cualquiera de los Cuerpos de la Policia Local
de Andalucia, con la categoria de policia.

b) Encontrarse en servicio activo, faltdndole al menos dos afios
para el pase a la situacion de segunda actividad por razén de
edad.

c¢) Contar con la conformidad de la Alcaldia del Ayuntamiento
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de procedencia.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno que le impi-
da el normal ejercicio de las funciones propias como Policia Lo-
cal.

e) No hallarse suspendido/a ni inhabilitado/a para el ejercicio de
funciones publicas.

f) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su
expediente personal, en virtud de resolucion firme. No se tendran
en cuenta las canceladas.

g) No encontrarse afectado en procedimiento administrativo o
judicial que sea o pueda ser incompatible con el ejercicio de sus
funciones.

h) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

i) Estar en posesion de los permisos de conduccion de la clase
By A, en vigor.

1) Declaracion jurada de compromiso de portar armas y de utili-
zarlas en los casos previstos en la Ley.

Todos los requisitos deberan cumplirse en el Gltimo dia del pla-
zo de presentacion de solicitudes.

TERCERO. En caso de concurrir mas solicitudes que puestos
vacantes, los criterios a valorar al objeto de realizar la provision
de los mismos seran los siguientes:

-Experiencia profesional en el Cuerpo de la Policia Local de An-
dalucia.

Se acreditara mediante un certificado expedido por la Adminis-
tracion Puablica correspondiente a la prestacion de servicios.

-Entrevista personal.

La entrevista versara sobre la experiencia profesional de los as-
pirantes en relacion con su adecuacion a las funciones especifi-
cas de los puestos vacantes y en general, sobre aclaraciones que
se consideren necesarias en relacion con la documentacién apor-
tada por el solicitante.

CUARTO. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15
dias habiles a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia; debiendo acompafiarse a
la misma de la siguiente documentacion:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad. Documento vi-
gente.

b) Certificacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento de
procedencia en la que se haga constar que el aspirante ostenta la
condicion de funcionario de carrera, integrado en la escala de ad-
ministracion especial, subescala de servicios especiales, clase
policia local.

c) Certificacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento de
procedencia del acuerdo o resolucion del 6rgano competente de-
clarando la conformidad de que la persona interesada pueda ser
nombrado en comisién de servicios en el supuesto de ser selec-
cionado.

d) Copia de los permisos de conduccion clase A y B. Documen-
to vigente.

e) Documentacion acreditativa de la experiencia profesional.

QUINTO. Antes del nombramiento de los aspirantes seleccio-
nados debera presentarse la documentacion acreditativa del cum-
plimiento de los requisitos.

Lo manda y firma la Sr. Alcaldesa, en Benameji (Cérdoba).

LA ALCADESA
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMETE”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Benameji, a 11 de mayo de 2022. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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