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ADMINISTRACIÓN GENERAL
DEL ESTADO

Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto De-
mográfico
Confederación Hidrográfica del Guadalquivir
Sevilla

Núm. 3.220/2023

CONCESIÓN DE AGUAS PÚBLICAS

Se ha presentado en este Organismo la siguiente petición de

concesión de aprovechamiento de aguas públicas:

ANUNCIO – INFORMACIÓN PÚBLICA

Nº EXPEDIENTE: A-6999/2017

PETICIONARIOS: Comunidad de Regantes de Lucena

USO: Agropecuario-Regadío (Leñosos-Olivar-Olivar aceituna

de mesa) de 998,59 ha

VOLUMEN ANUAL (m³/año): 1.158.364 (nuevo recurso REUTI-

LIZACIÓN: 771.359, cambio origen de derechos anteriores por

REUTILIZACIÓN: 387.005)

CAUDAL CONCESIONAL (L/s): 108,33

CAPTACIÓN:

Nº T.M. PROV PROCEDENCIA AGUA EDAR

X

UTM

(ETRS89)

Y

UTM

(ETRS89)

1 Lucena Córdoba Reutilización de Aguas Lucena 365340 4141030

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo dispuesto en el

artículo 109 del Reglamento del Dominio Público Hidráulico, apro-

bado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D.

606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de 20 DÍAS

NATURALES contado a partir de la publicación de este anuncio,

puedan presentar reclamaciones los que se consideren afecta-

dos, ante esta Confederación Hidrográfica del Guadalquivir en la

Plaza de España, Sector II. 41071 Sevilla, donde se halla de ma-

nifiesto la documentación técnica del expediente de la referencia,

o ante el registro de cualquier órgano administrativo y demás lu-

gares previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-

tubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra-

ciones Públicas.

Sevilla 14 de julio de 2023. Firmado electrónicamente por la

Técnico Superior, Blanca Pérez García.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera

Núm. 3.531/2023

Por Resolución de Alcaldía nº. 2029/2023, de 1 de agosto, se

ha resuelto lo siguiente:

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA.-

Esta Alcaldía tiene atribuida por Ley la facultad de delegar de-

terminadas atribuciones, conforme al art. 21.3 de la Ley 7/85, de

2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Razones de oportunidad y como medida instada por los intere-

sados, aconsejan esta delegación especial para el matrimonio ci-

vil a celebrar en el salón de sesiones de la Casa Consistorial de

esta ciudad el día 21 de agosto de 2023, a las 13:00 horas.

Por consiguiente, vistos, entre otros, los arts. 21.3 de la

LRBRL; 43.3 y ss., del R.D. 2568/86, de 28 de noviembre, por el

que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento

y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, y de conformidad

con lo dispuesto en la directriz segunda de la Instrucción de 26 de

enero de 1995 de la Dirección General de los Registros y del No-

tariado, sobre autorización del matrimonio civil por los Alcaldes,

por la presente HE RESUELTO:

1. Delegar en el Sr. Concejal de este Ayuntamiento, D. Antonio

Cabello Romero el ejercicio de las atribuciones de oficiante del

matrimonio civil para el día 21 de agosto de 2023, a las 13:00 ho-

ras.

2. Notifíquese esta Resolución al interesado y publíquese en el

Boletín Oficial de la Provincia.

En Aguilar de la Frontera, 1 de agosto de 2023. Firmado elec-

trónicamente por la Alcaldesa, Carmen Flores Jiménez.

Núm. 3.532/2023

Por Resolución de Alcaldía nº. 2028/2023, de 1 de agosto, se

ha resuelto lo siguiente:

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA.-

Esta Alcaldía tiene atribuida por Ley la facultad de delegar de-

terminadas atribuciones, conforme al art. 21.3 de la Ley 7/85, de

2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Razones de oportunidad y como medida instada por los intere-

sados, aconsejan esta delegación especial para el matrimonio ci-

vil a celebrar en el salón de bodas “Guillermo” de esta ciudad el

día 24 de septiembre de 2023, a las 13:00 horas.

Por consiguiente, vistos, entre otros, los arts. 21.3 de la

LRBRL; 43.3 y ss., del R.D. 2568/86, de 28 de noviembre, por el

que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento

y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, y de conformidad

con lo dispuesto en la directriz segunda de la Instrucción de 26 de

enero de 1995 de la Dirección General de los Registros y del No-

tariado, sobre autorización del matrimonio civil por los Alcaldes,

por la presente HE RESUELTO:

1. Delegar en la Sra. Concejala de este Ayuntamiento, Dª. Ma-

ría Carmen Zurera Maestre el ejercicio de las atribuciones de ofi-

ciante del matrimonio civil para el día 24 de septiembre de 2023,

a las 13:00 horas.

2. Notifíquese esta Resolución a la interesada y publíquese en

el Boletín Oficial de la Provincia.

En Aguilar de la Frontera, 1 de agosto de 2023. Firmado elec-

trónicamente por la Alcaldesa, Carmen Flores Jiménez.

Ayuntamiento de Baena

Núm. 3.526/2023

La Sra. Alcaldesa con fecha de 01/08/2023 ha dictado Decreto

que consta del siguiente tenor literal, lo que se publica para gene-

ral conocimiento:

“Visto que con fecha de 31/07/2023 el Pleno de la Corporación

Adoptó Acuerdo sobre régimen de Dedicaciones exclusivas y par-

ciales de determinados cargos públicos de la Corporación y con-

siderando el Decreto de Alcaldía de fecha 19/06/2023 de nombra-

mientos de Tenientes de Alcalde y Concejales con delegación,

así como Decreto 30/06/2023 de altas en el Régimen de Seguri-

dad Social.

Visto que la aprobación corresponde a la Alcaldía conforme a lo

establecido en el artículo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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reguladora de las Bases del Régimen Local; se emite la siguiente

RESUELVO

PRIMERO. Designar a los miembros concretos que han de de-

sempeñar sus cargos en régimen de dedicación exclusiva o par-

cial, con las retribuciones acordadas por el Pleno, que a continua-

ción se detallan:

Titular de la Alcaldía en régimen de dedicación exclusiva percibirá unas retribuciones brutas anua-

les de 41.000 €/14 pagas. Este acuerdo tendrá fecha de efectos desde el día 24/07/2023.
Doña María Jesús Serrano Jiménez.

Notificación: 01/08/2023

aceptación: SI

Primer Teniente de Alcalde en régimen de dedicación exclusiva, percibirá unas retribuciones bru-

tas anuales de 29.000 €/14 pagas. Este acuerdo tendrá fecha de efectos desde el día 01/07/2023.
D. Francisco Vizcaino Barea.

Notificación: 01/08/2023

aceptación: SI

Concejal Delegado de Centro Histórico, Memoria Democrática, Transparencia y Parques en régi-

men de dedicación exclusiva percibirá unas retribuciones brutas anuales de 24.000 €/ 14 pagas.

Este acuerdo tendrá fecha de efectos desde el día 01/11/2023.

D. Antonio David Bazuelo Roldán.
Notificación: 01/08/2023

aceptación: SI

Concejal Delegada de Educación, Cultura, Turismo y Promoción de la Ciudad en régimen de dedi-

cación exclusiva percibirá unas retribuciones brutas anuales de 18.000 €/ 14 pagas. Este acuerdo

tendrá fecha de efectos desde el día 01/07/2023.

Dª. Ana Cruz Roldan
Notificación: 01/08/2023

aceptación: SI

Concejal Delegado del Área de Presidencia, Gobernación, movilidad y aparcamientos, Comunica-

ción Institucional y Nuevas Tecnologías y Unidad de Servicios en régimen de dedicación parcial

percibirá unas retribuciones brutas anuales de 27.500 €/ 14 pagas. (75 %, 28.12 horas/semana).

Este acuerdo tendrá fecha de efectos desde el día 01/07/2023.

D. José Andrés García Malagón.
Notificación: 01/08/2023

aceptación: SI

Tercera Teniente de Alcalde en régimen de dedicación parcial percibirá unas retribuciones brutas

anuales de 20.500 €/ 14 pagas. (50 %, 18.75 horas/semana). Este acuerdo tendrá fecha de efec-

tos desde el día 01/09/2023.

Dª. Almudena Sevillano Espejo.
Notificación: 01/08/2023

aceptación: SI

Concejal Delegado de Deportes, Festejos y Juventud en régimen de dedicación parcial percibirá

unas retribuciones brutas anuales de 24.500.00 €/ 14 pagas. (75 %, 28.12 horas/semana). Este

acuerdo tendrá fecha de efectos desde el día 01/07/2023.

D. José Domingo Castro Ruiz.
Notificación: 01/08/2023

aceptación: SI

Concejal Delegada de Igualdad, Salud, Consumo y Diversidad Funcional en régimen de dedica-

ción parcial percibirá unas retribuciones brutas anuales de 12.000 €/ 14 pagas. (50 % 18.75

horas/semana). Este acuerdo tendrá fecha de efectos desde el día 17/10/2023.

Dª. Josefa García Vergara.
Notificación: 01/08/2023

aceptación: SI

SEGUNDO. Formalizar con los designados el correspondiente

contrato y darles de alta en el régimen general de la Seguridad

Social conforme a la fecha de efectos indicados en el Acuerdo de

Pleno de la Corporación de conformidad con el artículo 75.1 y 2

de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-

gimen Local.

TERCERO. Notificar la presente Resolución a los interesados a

los efectos de su aceptación expresa.

CUARTO. Los miembros electos que no incluidos en el régi-

men de dedicaciones exclusivas y parciales acordadas en Pleno

de la Corporación en sesión ordinaria celebrada el día

31/07/2023, percibirán los importes por asistencias a órganos co-

legiados, en las cuantías que a continuación se indican:

a. Asistencias a Pleno o Comisión Informativa.- Se establecen

un máximo de 12 sesiones al año de mandato con derecho a in-

demnización, percibiendo cada uno de los titulares o suplentes no

incluidos en el régimen de dedicación exclusiva o parcial la cuan-

tía de: 409.75 €/sesión.

b. Asistencias a Junta de Gobierno Local.- Se establece un má-

ximo de 12 sesiones al año de mandato con derecho a indemni-

zación, percibiendo cada uno de los titulares o suplentes no in-

cluidos en el régimen de dedicación exclusiva o parcial la cuantía

de 270.48 €/sesión.

c. Asistencia a la Junta de Municipal de Albendin.- Se estable-

cen 6 sesiones al año de mandato con derecho a indemnización,

percibiendo cada uno de los titulares no incluidos en el régimen

de dedicación exclusiva o parcial indicado la cuantía de 57.55 €

brutos.

d. Asistencia a Junta de Portavoces.- Se establecen 2 sesio-

nes al año (1 por semestre de mandato) con derecho a indemni-

zación, percibiendo cada uno de los titulares no incluidos en el ré-

gimen de dedicación exclusiva o parcial indicado la cuantía de:

1.646.40 €/sesión.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporación en la siguien-

te sesión ordinaria, de conformidad con el artículo 13.4 del Regla-

mento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de

las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de

28 de noviembre.

SEXTO. Que se publique en el Boletín Oficial de la Provincia de

forma íntegra la presente Resolución, a los efectos de su general

conocimiento, dada su trascendencia.

Asimismo, publicar la resolución en la sede electrónica de este

Ayuntamiento en la siguiente web https://baena.es”.

Baena, LA ALCALDÍA.

(Doc. firmado y fechado digitalmente)

Baena, 1 de agosto de 2023. Firmado electrónicamente por la

Alcaldesa-Presidenta, María Jesús Serrano Jiménez.

Núm. 3.620/2023

Vista la Oferta de Empleo Publico aprobada por resolución de

24 de febrero de 2023, publicada en el Boletín Oficial de la Pro-

vincia n.º 44 de fecha 7 de marzo de 2023, se amplia la oferta de

2023 en una plaza de Administrativo al no haberse incluido la va-

cante producida con fecha 28 de diciembre de 2022.

Visto el expediente tramitado y las necesidades de recursos hu-

manos que deben proveerse mediante la incorporación de perso-

nal de nuevo ingreso y promociones, atendiendo lo dispuesto en

los arts. 69.2 y 70.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de

octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Es-

tatuto Básico del Empleado Público y art. 128.1 del Real Decreto

Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el

Texto Refundido sobre Disposiciones Legales Vigentes en mate-

ria de Régimen Local, esta Alcaldía RESUELVE:

PRIMERO. Aprobar la ampliación de la Oferta de Empleo Públi-

co de 2023, incorporando la siguiente plaza vacante:

Viernes, 18 de Agosto de 2023Nº 157  p.7086
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PERSONAL FUNCIONARIO

ESCALA SUBESCALA GRUPO SUBGRUPO DENOMINACIÓN
Nº.

VACANTES

FORMA DE

PROVISIÓN

ADMON. GENERAL ADMINISTRATIV A C C1 ADMINISTRATIVO 1 TURNO LIBRE

SEGUNDO. De conformidad con lo preceptuado en el aparta-

do 1 in fine del art. 70 del Estatuto Básico del Empleado Público,

el plazo máximo para la convocatoria de los correspondientes

procesos selectivos será de 3 años a contar de la publicación de

la presente OEP en el Boletín Oficial de la Provincia.

LA ALCALDESA, P.D.

EL DELEGADO DE PERSONAL

Baena, 8 de agosto de 2023. Firmado electrónicamente por el

Delegado de Personal, Francisco Ramón Vizcaino Barea.

Núm. 3.621/2023

El Pleno de la Corporación en sesión celebrada el pasado día

31 de Julio de 2023, aprobó la actualización de la Relación de

Puestos de Trabajo, la Plantilla de personal, el inventario de

puestos y ficha de funciones.

Siguiendo el acuerdo adoptado y la legislación vigente se hace

publico lo siguiente:

(Ver Relación de Puestos de Trabajo en anexo adjunto)

EL DELEGADO DE PERSONAL

Baena, 8 de agosto de 2023. Firmado electrónicamente por el

Delegado de Personal, Francisco Ramón Vizcaino Barea.
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Ayuntamiento de Bujalance

Núm. 3.546/2023

Por Resolución de Alcaldía núm. 2023/00001560, inscrita en el

libro correspondiente en fecha 13 de julio de 2023 se aprobó la

relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la con-

vocatoria para provisión en propiedad de una (1) plaza vacante

de Animador/a Socio Cultural, por concurso, mediante procedi-

miento de estabilización de empleo temporal, dentro del marco

general de ejecución de la Oferta Pública de Empleo, en cumpli-

miento de lo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de

medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el em-

pleo público.

Por Resolución de Alcaldía núm. 2023/00001703, de fecha 31

de julio de 2023, se acordó rectificar el error material detectado

en la Resolución de Alcaldía núm. 2023/00001560, inscrita en el

libro correspondiente en fecha 13 de julio de 2023.

En virtud de las anteriores Resoluciones, se extracta lo siguien-

te:

“Vista la Resolución de Alcaldía núm. 2023/00000765, de fe-

cha 13 de abril de 2023, en la que se aprobaba la lista provisio-

nal de admitidos y excluidos de la convocatoria de selección de

personal para la provisión en propiedad de (1) plaza vacante de

Animador/a Sociocultural, por concurso, mediante procedimiento

de estabilización de empleo temporal, dentro del marco general

de ejecución de la Oferta Pública de Empleo, en cumplimiento de

lo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas ur-

gentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público,

y, publicada ésta en el Boletín Oficial de la Provincia núm. 81 de

fecha 2 de mayo de 2023.

Visto que, finalizado el plazo de presentación de reclamacio-

nes a la lista provisional de aspirantes, no se ha efectuado recla-

mación alguna.

De conformidad con lo establecido en las Bases de Convocato-

ria, en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso del Per-

sonal al Servicio de la Administración General del Estado y de

Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los

Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado,

aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el artí-

culo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las

Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la relación de aspiran-

tes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada, como

Anexo a esta Resolución.

SEGUNDO. La composición del Tribunal calificador es la si-

guiente:

Presidente: D. Guillermo Adame Reyes, Arquitecto del Ayunta-

miento de Bujalance.

Suplente: D. Francisco Salvador Larrosa Lizarte, Técnico De-

portivo del Ayuntamiento de Bujalance.

Vocal: Dª. Carmen Sáez Serrano, Arquitecta Técnica del Ayun-

tamiento de Bujalance.

Suplente: D. Melchor Osuna Ramos, Técnico Informático del

Ayuntamiento de Bujalance

Vocal: Dª. Rosario Silas Romero, Administrativa del Ayunta-

miento de Bujalance.

Suplente: D. Pedro Carlos Carpintero García, Administrativo del

Ayuntamiento de Bujalance.

Vocal: D. José Antonio Salmoral Nieto, Administrativo del Ayun-

tamiento de Bujalance.

Suplente: Dª. Ana Valera Barea, Dinamizadora de Turismo del

Ayuntamiento de Bujalance.

Vocal: Dª. María Teresa Requena Rojas, Administrativa del

Ayuntamiento de Bujalance.

Suplente: D. Manuel Sánchez Notario, Auxiliar Administrativo

del Ayuntamiento de Bujalance.

Secretario: D. José Ramón Guerrero Mateo, Administrativo del

Ayuntamiento de Bujalance.

Suplente: Dª. Encarnación Buenosvinos Gutiérrez, Administrati-

va del Ayuntamiento de Bujalance.

TERCERO. Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia, así co-

mo en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, la lista definitiva

de los aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos,

así como la designación del tribunal y la fecha de convocatoria

para la primera prueba. Estará a disposición de los interesados

e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a  d e  e s t e  A y u n t a m i e n t o

(h t tps : / / sede .epr insa .es /bu ja lanc / tab lon-de-ed ic tos ) .

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidente, Dª. Elena Alba

Castro, de lo que, como Secretaria, doy fe, en Bujalance, a

(Fechado y firmado electrónicamente)”

Lo que se publica para general conocimiento.

En Bujalance, a 3 de agosto de 2023. Firmado electrónicamen-

te por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.
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Listado definitivo de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

ESTABILIZACION 2022Oferta

Tipo Plaza ANIMADOR SOCIOCULTURAL 1Nº Plazas
R/LF17/22 - UNA PLAZA DE ANIMADOR/A SOCIOCULTURALConvocatoria

**6201***
**7469***

NIF
ALCALÁ RODRÍGUEZ, IOHANA 
FLORES PEÑA, BELEN 

Animador Socio CulturalCategoría C2Grupo

2Total admitidas/os

Laboral FijoTipo Trabajador

Listado de admitidas/os
Nombre Completo

0Nº Plazas Disc.

ANEXO

Viernes, 18 de Agosto de 2023Nº 157  p.7104
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Listado definitivo de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

ESTABILIZACION 2022Oferta

Tipo Plaza ANIMADOR SOCIOCULTURAL 1Nº Plazas
R/LF17/22 - UNA PLAZA DE ANIMADOR/A SOCIOCULTURALConvocatoria

FALTA JUSTIFICACIÓN DEL PAGO

NO APORTA LA TITULACIÓN REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

**1326***
**7386***

NIF
MONTILLA LOPEZ, ANA MARIA 
SANCHEZ FAJARDO, MARIA 

Nombre Completo

Animador Socio CulturalCategoría C2Grupo

Total excluidas/os 2

Laboral FijoTipo Trabajador

Listado de excluidas/os
Causa de Exclusión

0Nº Plazas Disc.

ANEXO

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Núm. 3.547/2023

Por Resolución de Alcaldía núm. 2023/00001697 de fecha 28

de julio de 2023, se aprobó la relación definitiva de aspirantes ad-

mitidos y excluidos en la convocatoria para provisión en propie-

dad de una (1) plaza vacante de Técnico Medio en Organización

y Administración, por concurso, mediante procedimiento de esta-

bilización de empleo temporal, dentro del marco general de ejecu-

ción de la Oferta Pública de Empleo, en cumplimiento de lo pre-

visto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgen-

tes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, la

cual, se transcribe íntegramente:

«Vista la Resolución de Alcaldía núm. 2023/00000783, de fe-

cha 14 de abril de 2023, en la que se aprobaba la lista provisio-

nal de admitidos y excluidos de la convocatoria de selección de

personal para la provisión en propiedad de (1) plaza vacante de

Técnico Medio en Organización y Administración, por concurso,

mediante procedimiento de estabilización de empleo temporal,

dentro del marco general de ejecución de la Oferta Pública de

Empleo, en cumplimiento de lo previsto en la Ley 20/2021, de 28

de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la tem-

poralidad en el empleo público, y, publicada ésta en el Boletín Ofi-

cial de la Provincia núm. 83 de fecha 4 de mayo de 2023.

Visto que, finalizado el plazo de presentación de reclamacio-

nes a la lista provisional de aspirantes, no se ha efectuado recla-

mación alguna.

De conformidad con lo establecido en las Bases de Convocato-

ria, en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso del Per-

sonal al Servicio de la Administración General del Estado y de

Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los

Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado,

aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el artí-

culo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las

Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la relación de aspiran-

tes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada, como

Anexo a esta Resolución.

SEGUNDO. La composición del Tribunal calificador es la si-

guiente:

Presidente: Dª. M.D. Alejandra Segura Martínez, Secretaria del

Ayuntamiento de Bujalance.

Suplente: D. Manuel Dugo Rossi, Administrativo del Ayunta-

miento de Fuente Palmera.

Vocal: D. José María Sánchez Montero, Interventor del Ayunta-

miento de Bujalance.

Suplente: D. Francisco Alcaraz Mohedano, Auxiliar Administra-

tivo del Ayuntamiento de Pedro Abad.

Vocal: D. Guillermo Adame Reyes, Arquitecto del Ayuntamien-

to de Bujalance.

Suplente: D. David Expósito Gay, Arquitecto del Ayuntamiento

de Montoro.

Vocal: Dª. María Dolores Rodríguez González, Agente de Poli-

cía Local.

Suplente: D. Rafael Pizarro Moreno, Técnico del Instituto Pro-

vincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Vocal: Dª. Rosario Medina Jiménez, Técnico del Instituto Pro-

vincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Suplente: Dª. Rosa María Gutiérrez Murillo, Técnico del Institu-

to Provincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Secretario: D. Pedro Valera López, Técnico Grado Medio Admi-

nistración General del Ayuntamiento de Bujalance.

Suplente: Dª. Rosario Silas Romero, Administrativo del Ayunta-

miento de Bujalance.

TERCERO. Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia, así co-

mo en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, la lista definitiva

de los aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos,

así como la designación del tribunal y la fecha de convocatoria

para la primera prueba. Estará a disposición de los interesados

e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a  d e  e s t e  A y u n t a m i e n t o

(h t tps : / / sede .epr insa .es /bu ja lanc / tab lon-de-ed ic tos ) .

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidente, Dª. Elena Alba

Castro, de lo que, como Secretario Acctal., doy fe, en Bujalance,

a

(Fechado y firmado electrónicamente)»

Lo que se publica para general conocimiento.

En Bujalance, a 3 de agosto de 2023. Firmado electrónicamen-

te por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Viernes, 18 de Agosto de 2023Nº 157  p.7106
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Listado definitivo de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

ANEXO

ESTABILIZACION 2022Oferta

Tipo Plaza TÉCNICO MEDIO ORG.Y ADMIN. 1Nº Plazas
R/LF02/22 - UNA PLAZA DE  TÉCNICO/A MEDIO EN ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓNConvocatoria

**7382***
NIF

LOPEZ CID, FRANCISCO MANUEL 

Técnico Medio, Organización y Admón.Categoría A2Grupo

1Total admitidas/os

Laboral FijoTipo Trabajador

Listado de admitidas/os
Nombre Completo

0Nº Plazas Disc.

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Núm. 3.548/2023

Por Resolución de Alcaldía núm. 2023/00001683 de fecha 28

de julio de 2023, se aprobó la relación definitiva de aspirantes ad-

mitidos y excluidos en la convocatoria para provisión en propie-

dad de una (1) plaza vacante de Administrativo/a, por concurso,

mediante procedimiento de estabilización de empleo temporal,

dentro del marco general de ejecución de la Oferta Pública de

Empleo, en cumplimiento de lo previsto en la Ley 20/2021, de 28

de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la tem-

poralidad en el empleo público, la cual, se transcribe íntegramen-

te:

«Vista la Resolución de Alcaldía núm. 2023/00000780, de fe-

cha 14 de abril de 2023, en la que se aprobaba la lista provisio-

nal de admitidos y excluidos de la convocatoria de selección de

personal para la provisión en propiedad de (1) plaza vacante de

Administrativo, por concurso, mediante procedimiento de estabili-

zación de empleo temporal, dentro del marco general de ejecu-

ción de la Oferta Pública de Empleo, en cumplimiento de lo pre-

visto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgen-

tes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, y,

publicada ésta en el Boletín Oficial de la Provincia núm. 83 de fe-

cha 4 de mayo de 2023.

Visto que, finalizado el plazo de presentación de reclamacio-

nes a la lista provisional de aspirantes, no se ha efectuado recla-

mación alguna.

De conformidad con lo establecido en las Bases de Convocato-

ria, en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso del Per-

sonal al Servicio de la Administración General del Estado y de

Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los

Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado,

aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el artí-

culo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las

Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la relación de aspiran-

tes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada, como

Anexo a esta Resolución.

SEGUNDO. La composición del Tribunal calificador es la si-

guiente:

Presidente: Dª. M.D. Alejandra Segura Martínez, Secretaria del

Ayuntamiento de Bujalance.

Suplente: D. Manuel Dugo Rossi, Administrativo del Ayunta-

miento de Fuente Palmera.

Vocal: D. José María Sánchez Montero, Interventor del Ayunta-

miento de Bujalance.

Suplente: D. Francisco Alcaraz Mohedano, Auxiliar Administra-

tivo del Ayuntamiento de Pedro Abad.

Vocal: D. Guillermo Adame Reyes, Arquitecto del Ayuntamien-

to de Bujalance.

Suplente: D. David Expósito Gay, Arquitecto del Ayuntamiento

de Montoro.

Vocal: Dª. María Dolores Rodríguez González, Agente de Poli-

cía Local.

Suplente: D. Rafael Pizarro Moreno, Técnico del Instituto Pro-

vincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Vocal: Dª. Rosario Medina Jiménez, Técnico del Instituto Pro-

vincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Suplente: Dª. Rosa María Gutiérrez Murillo, Técnico del Institu-

to Provincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Secretario: D. Pedro Valera López, Técnico Grado Medio Admi-

nistración General del Ayuntamiento de Bujalance.

Suplente: Dª. Rosario Silas Romero, Administrativo del Ayunta-

miento de Bujalance.

TERCERO. Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia, así co-

mo en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, la lista definitiva

de los aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos,

así como la designación del tribunal y la fecha de convocatoria

para la primera prueba. Estará a disposición de los interesados

e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a  d e  e s t e  A y u n t a m i e n t o

(h t tps : / / sede .epr insa .es /bu ja lanc / tab lon-de-ed ic tos ) .

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidente, Dª. Elena Alba

Castro, de lo que, como Secretario Acctal., doy fe, en Bujalance,

a

(Fechado y firmado electrónicamente)»

Lo que se publica para general conocimiento.

En Bujalance, a 3 de agosto de 2023. Firmado electrónicamen-

te por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Viernes, 18 de Agosto de 2023Nº 157  p.7108
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Listado definitivo de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

ESTABILIZACION 2022Oferta

Tipo Plaza ADMINISTRATIVO L 1Nº Plazas
R/LF05/22 - UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/AConvocatoria

**2631***
NIF

CASERO VELASCO, RAQUEL 

AdministrativoCategoría C1Grupo

1Total admitidas/os

Laboral FijoTipo Trabajador

Listado de admitidas/os
Nombre Completo

0Nº Plazas Disc.

ANEXO

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Núm. 3.549/2023

Por Resolución de Alcaldía núm. 2023/00001684 de fecha 28

de julio de 2023, se aprobó la relación definitiva de aspirantes ad-

mitidos y excluidos en la convocatoria para provisión en propie-

dad de una (1) plaza vacante de Arquitecto/a Técnico/a, por con-

curso, mediante procedimiento de estabilización de empleo tem-

poral, dentro del marco general de ejecución de la Oferta Pública

de Empleo, en cumplimiento de lo previsto en la Ley 20/2021, de

28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la

temporalidad en el empleo público, la cual, se transcribe íntegra-

mente:

«Vista la Resolución de Alcaldía núm. 2023/00000847, de fe-

cha 18 de abril de 2023, en la que se aprobaba la lista provisio-

nal de admitidos y excluidos de la convocatoria de selección de

personal para la provisión en propiedad de (1) plaza vacante de

Arquitecto/a Técnico, por concurso, mediante procedimiento de

estabilización de empleo temporal, dentro del marco general de

ejecución de la Oferta Pública de Empleo, en cumplimiento de lo

previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas ur-

gentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público,

y, publicada ésta en el Boletín Oficial de la Provincia núm. 87 de

fecha 10 de mayo de 2023.

Visto que, finalizado el plazo de presentación de reclamacio-

nes a la lista provisional de aspirantes, no se ha efectuado recla-

mación alguna.

De conformidad con lo establecido en las Bases de Convocato-

ria, en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso del Per-

sonal al Servicio de la Administración General del Estado y de

Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los

Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado,

aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el artí-

culo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las

Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la relación de aspiran-

tes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada, como

Anexo a esta Resolución.

SEGUNDO. La composición del Tribunal calificador es la si-

guiente:

Presidente: Dª. M.D. Alejandra Segura Martínez, Secretaria del

Ayuntamiento de Bujalance.

Suplente: D. Manuel Dugo Rossi, Administrativo del Ayunta-

miento de Fuente Palmera.

Vocal: D. José María Sánchez Montero, Interventor del Ayunta-

miento de Bujalance.

Suplente: D. Francisco Alcaraz Mohedano, Auxiliar Administra-

tivo del Ayuntamiento de Pedro Abad.

Vocal: D. Guillermo Adame Reyes, Arquitecto del Ayuntamien-

to de Bujalance.

Suplente: D. David Expósito Gay, Arquitecto del Ayuntamiento

de Montoro.

Vocal: Dª. María Dolores Rodríguez González, Agente de Poli-

cía Local.

Suplente: D. Rafael Pizarro Moreno, Técnico del Instituto Pro-

vincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Vocal: Dª. Rosario Medina Jiménez, Técnico del Instituto Pro-

vincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Suplente: Dª. Rosa María Gutiérrez Murillo, Técnico del Institu-

to Provincial de Desarrollo Económico de Córdoba.

Secretario: D. Pedro Valera López, Técnico Grado Medio Admi-

nistración General del Ayuntamiento de Bujalance.

Suplente: Dª. Rosario Silas Romero, Administrativo del Ayunta-

miento de Bujalance.

TERCERO. Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia, así co-

mo en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, la lista definitiva

de los aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos,

así como la designación del tribunal. Estará a disposición de los

interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento

(https://sede.eprinsa.es/bujalanc/tablon-de-edictos).

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidente, Dª. Elena Alba

Castro, de lo que, como Secretario Acctal., doy fe, en Bujalance,

a

(Fechado y firmado electrónicamente)»

Lo que se publica para general conocimiento.

En Bujalance, a 3 de agosto de 2023. Firmado electrónicamen-

te por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Viernes, 18 de Agosto de 2023Nº 157  p.7110
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Listado definitivo de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

ESTABILIZACION 2022Oferta

Tipo Plaza ARQUITECTO TÉCNICO LF 1Nº Plazas
R/LF01/22 - UNA PLAZA DE ARQUITECTO/A TÉCNICOConvocatoria

**3372***
NIF

GARCIA RUIZ, NIEVES 

Arquitecto Tecnico MunicipalCategoría A2Grupo

1Total admitidas/os

Laboral FijoTipo Trabajador

Listado de admitidas/os
Nombre Completo

0Nº Plazas Disc.

ANEXO

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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Ayuntamiento de Fuente Obejuna

Núm. 3.622/2023

ANUNCIO DE APROBACIÓN DEFINITIVA

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión extraordinaria urgen-

te celebrada el día 03/07/2023 acordó la aprobación inicial del ex-

pediente nº 3/2023 de crédito extraordinario financiado con cargo

al remanente líquido de tesorería.

Aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordina-

rio financiado con el remanente líquido de tesorería, lo que se pu-

blica a los efectos del artículo 169.1, por remisión del 177.2, del

Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,

en los siguientes términos:

Estado de gastos

Aplicación Descripción
Créditos

iniciales

Crédito

extraordinario

Créditos

finales

Progr. Económica

323 61902 AMPLIACIÓN ESCUELA INFANTIL VIRGEN DE GRACIA I 75.000 32.992,5 107.992,5

323 61901 EQUIPAMIENTO ESCUELA INFANTIL VIRGEN DE GRACIA I 25.000 5.250 30.250

165 63200 RENOVACIÓN DE LAS INSTALACIONES DE ALUMBRADO 112.051,14 112.450,29 224.501,43

321 22105
SERVICIO COMEDOR ESCUELA INFANTIL VIRGEN DE GRA-

CIA I
10.000 10.000

TOTAL 212.051,14 160.692,79 327.743,93

Esta modificación se financia con cargo al remanente líquido de

Tesorería, en los siguientes términos:

Estado de ingresos

Aplicación: económica Descripción Euros

Cap. Art. Conc.

8 7 000
REMANENTE TESORERIA PARA

GASTOS GENERALES
160.692,79

TOTAL INGRESOS

Además, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos

que establece el artículo 37.2, apartados a) y b), del Real Decre-

to 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo I

del Título VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora

de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son

los siguientes:

a) El carácter específico y determinado del gasto a realizar y la

imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de

crédito destinado a esa finalidad específica, que deberá verificar-

se en el nivel en que esté establecida la vinculación jurídica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artí-

culo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los

interesados podrán interponer directamente recurso contencioso-

administrativo en la forma y plazos establecidos en los artículos

25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha

Jurisdicción.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo

113.3 de la Ley 7/1985, la interposición de dicho recurso no sus-

penderá por sí sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Fuente-Obejuna 8 de agosto de 2023. Firmado electrónicamen-

te por la Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.

Ayuntamiento de Montalbán de Córdoba

Núm. 3.635/2023

Expediente GEX 2023/190

Asunto: Convocatoria del proceso selectivo para la provisión,

mediante concurso-oposición, de un Encargado/a de Biblioteca

(C1), funcionario de carrera, mediante promoción interna.

Don Miguel Ruz Salces, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento

de Montalbán de Córdoba, hace saber.

Con fecha de 17 de julio de 2023 se ha dictado Resolución nú-

mero 2023/00000998, del tenor literal siguiente:

Por Resolución de la Alcaldía número 2023/00000153, de fe-

cha 2 de febrero de 2023, se aprueban las bases y la convocato-

ria del proceso selectivo para la provisión, mediante concurso-

oposición, de un Encargado/a de Biblioteca Municipal (C1), fun-

cionario de carrera, en turno de promoción interna (BOP número

28, de 10 de febrero de 2023).

Resultando que con fecha de 21 de febrero de 2023 y número

de asiento registral 230/RE/E/2023/585, se recibe requerimiento

de subsanación de las bases por parte del Servicio de Administra-

ción Local de la Delegación del Gobierno de la Junta de Andalu-

cía en Córdoba, atendiéndose el mismo mediante Resolución de

la Alcaldía número 2023/00000327, de fecha 8 de marzo de 2023

(BOP número 59, de 28 de marzo de 2023).

Visto que en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía número

81, de 2 de mayo de 2023, y en el Boletín Oficial del Estado 121,

de 22 de mayo de 2023, se publica extracto de la convocatoria re-

ferenciada.

Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión

en las pruebas de selección personal para cubrir en propiedad la

citada plaza, examinada la documentación que la acompaña y, de

conformidad con lo establecido en el artículo 20 del Reglamento

General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración

General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Pro-

moción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-

ción General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995,

de 10 de marzo, y el artículo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspiran-

tes admitidos y excluidos:

ASPIRANTES ADMITIDOS

Apellidos y nombre D.N.I.

Cañete Ortiz, Alfonsa ***5106**

ASPIRANTES EXCLUIDOS

Viernes, 18 de Agosto de 2023Nº 157  p.7112
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No hay

SEGUNDO. Designar como miembros del Tribunal Calificador

que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Presidenta: D.ª Antonia Gálvez López, Administrativa del Ayun-

tamiento de Montalbán de Córdoba.

Suplente: D.ª Antonia Fernández Marín, Administrativa del

Ayuntamiento de Montalbán de Córdoba.

Vocal primero: D. Benjamín Valentín Montero Fernández, En-

cargado de Biblioteca del Ayuntamiento de La Rambla.

Suplente: D. José Ignacio Jiménez Viedma, Jefe del Departa-

mento de Empleo de la Excma. Diputación Provincial de Córdoba.

Vocal segundo: D. Alfonso Lastres Carmona, Agente de Poli-

cía Local del Ayuntamiento de Montalbán de Córdoba en situa-

ción administrativa de segunda actividad.

Suplente: D. José Antonio García Ruiz, Agente de Policía Lo-

cal del Ayuntamiento de Montalbán de Córdoba.

Vocal tercero: D.ª María Luisa Márquez Noguera, Administrati-

va del Ayuntamiento de Montalbán de Córdoba.

Suplente: D.ª Carmen Ortiz García, Administrativa del Ayunta-

miento de Montalbán de Córdoba.

Secretario: D. Enrique Luque Ruz, Secretario-Interventor del

Ayuntamiento de Montalbán de Córdoba.

Suplente: D. Joaquín Porras Priego, Secretario-Interventor del

Ayuntamiento de Obejo.

TERCERO. Notificar la presente resolución a los miembros de-

signados para su conocimiento y efectos oportunos.

CUARTO. Publicar la relación provisional de admitidos y exclui-

dos, así como la composición del Tribunal de Selección, en el Ta-

blón de Edictos la Sede Electrónica de este Ayuntamiento:

www.montalbandecordoba.es.

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez días há-

biles, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que

hayan motivado su exclusión.

Lo decreta y firma el Sr. Alcalde-Presidente, de lo que como

Secretario-Interventor certifico a los solos efectos de la fe

pública.”

Lo que se hace público a los efectos oportunos.

En Montalbán de Córdoba, 17 de julio de 2023. Firmado elec-

trónicamente por el Alcalde-Presidente, Miguel Ruz Salces.

Ayuntamiento de Palenciana

Núm. 3.625/2023

Don Gonzalo Ariza Linares, Alcalde-Presidente del Ayunta-

miento de Palenciana (Córdoba), hace saber:

Que aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporación, en

sesión extraordinaria celebrada el día 6 de julio de 2023, el Expe-

diente de modificación de créditos n. º 4/2023 del Presupuesto en

vigor, en la modalidad de crédito extraordinario y suplemento de

crédito, financiados con cargo al remanente líquido de Tesorería

y, no habiéndose presentado reclamaciones contra el mismo du-

rante el plazo de exposición al público, que finalizó el día 7 de

agosto de 2023, de conformidad con lo estipulado en el artículo

169 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas

Locales, Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, queda

aprobado definitivamente según el siguiente resumen:

PRESUPUESTO DE GASTOS

Crédito Extraordinario: Altas en aplicaciones de gastos

Aplicación Descripción
Créditos

Iniciales

Otras

Modificaciones

Crédito

Extraordinario

Créditos

Finales

Progr. Ecca          

170 227.99

ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL MEDIO AM-

BIENTE.

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS

EMPRESAS Y PROFESIONALES.

Cursos proyectos medioambientales

0,00 0,00 1.000,00 1.000,00

342 227.99

INSTALACIONES DEPORTIVAS.

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS

EMPRESAS Y PROFESIONALES.

Trabajos realizados por otras empresas en pisci-

na municipal

0,00 0,00 5.000,00 5.000,00

TOTAL 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00

Suplemento de crédito en aplicaciones de gastos

Aplicación Descripción Créditos iniciales
Otras

Modificaciones

Suplemento

de crédito

Créditos

finales

Progr. Ecca          

338 22799 FIESTAS POPULARES Y FESTEJOS 19.200,00 75.192,85 20.000,00 114.392,85

340 22609
ADMINISTRACION GENERAL DE DEPORTES:

ACTIVIDADES DEPORTIVAS
4.000,00 5.000,00 3.000,00 12.000,00

342 62300
INSTALACIONES DEPORTIVAS.

-Robot piscina-
2.500,00 18.300,00 3.630,00 24.430,00

241 13100

FOMENTO DEL EMPLEO

PERSONAL LABORAL TEMPORAL

-Cofinanciación Programas empleo Diputación-

3.000,00 14.451,57 5.000,00 22.454,57

241 16000

FOMENTO DEL EMPLEO

SEGURIDAD SOCIAL-Cofinanciación Programas

empleo Diputación-

1.000,00 3.696,03 3.000,00 7.696,03

920 62600
ADMINISTRACION GENERAL-EQUIPOS PARA

PROCESOS DE INFORMACIÓN-equipos
300,00 1.000,00 1.000,00 2.300,00

TOTAL 30.000,00 117.640,45 35.630,00 183.273,45

Esta modificación se financia con cargo al remanente de teso- rería resultante de la liquidación del ejercicio anterior, en los si-
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guientes términos:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

Aplicación económica
Descripción

  

Euros

  

 87000 Remanente de Tesorería para Gastos Generales  41.630,00

 TOTAL 41.630,00

En Palenciana, a 9 de agosto de 2023. Firmado electrónica-

mente por el Alcalde, Gonzalo Ariza Linares.

Ayuntamiento de Peñarroya-Pueblonuevo

Núm. 3.535/2023

De conformidad con lo establecido en las bases publicadas pa-

ra la cobertura de plazas de empleo temporal en el Proceso de

Estabilización, OEP Extraordinaria 2022, en concreto para la co-

bertura de las plazas de Oficial de 1ª de Servicios Aguas y Oficial

de 2º de Cementerios, a propuesta del Tribunal designado por es-

ta Alcaldía se publica la relación Provisional de Admitidos y ex-

cluidos en los diferentes procesos de selección.

PLAZA: Oficial 1ª Servicios Aguas

N.º APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. ADMITIDO EXCLUIDO

1 REBOLLO RODRÍGUEZ CIPRIÁN 30****05-Y SI

PLAZA: Oficial 2º Cementerios

N.º APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. ADMITIDO EXCLUIDO

1 SÁNCHEZ RODRÍGUEZ JESÚS 30****22-J SI

De conformidad en la base cuarta.- se procede a abrir un plazo

de diez días hábiles a efectos de subsanación u omisión.

Peñarroya-Pueblonuevo 2 de agosto de 2023. Firmado electró-

nicamente por el Alcalde, Víctor Manuel Pedregosa Viso.

Núm. 3.536/2023

Don Víctor Manuel Pedregosa Viso, Alcalde-Presidente del

Excmo. Ayuntamiento de Peñarroya-Pueblonuevo (Córdoba), HA-

CE SABER

Que habiendo sido aprobada inicialmente la modificación de la

Ordenanza Fiscal n.º 30 “Tasa por prestación de los Servicios de

la Piscina Municipal” del Excmo. Ayuntamiento de Peñarroya-

Pueblonuevo y habiendo transcurrido el plazo para presentación

de reclamaciones o sugerencias sin haberse producido alguna,

por lo que de conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 de la

Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las Bases del Régimen

Local, se entiende definitivamente aprobada la citada Ordenanza,

la cual fue publicada en el BOP n.º 102, de fecha 1 de junio de

2023.

Peñarroya-Pueblonuevo 14 de julio de 2023. Firmado electróni-

camente por el Alcalde, Víctor Manuel Pedregosa Viso.

Núm. 3.633/2023

Don Víctor Manuel Pedregosa Viso, Alcalde Presidente del

Excmo. Ayuntamiento de Peñarroya Pueblonuevo hace saber:

Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria cele-

brada el día 28 de Julio de 2023, acordó aprobar el expediente de

modificación de crédito 2023/8987 mediante Crédito extraordina-

rio dentro del Presupuesto del presente ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 38,2 del real de-

creto 500/90 de 20 de abril y 169 del Texto Refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decre-

to Legislativo 2/2004 de 5 de marzo en relación al 177 del mismo,

se expone al público el expediente de modificación de crédito me-

diante Crédito Extraordinario 2023/8987, por plazo de quince días

hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de este

anuncio en el BOP para que los interesados conforme al articulo

170 del referido Texto Refundido puedan examinarlo y presentar

reclamaciones ante el Pleno.

El expediente se considerará definitivamente aprobado si, el

término del período de exposición, no se hubieran presentado re-

clamaciones.

Peñarroya-Pueblonuevo, 31 de julio de 2023. Firmado electró-

nicamente por el Alcalde, Víctor Manuel Pedregosa Viso.

Núm. 3.634/2023

Don Víctor Manuel Pedregosa Viso, Alcalde Presidente del

Excmo. Ayuntamiento de Peñarroya Pueblonuevo hace saber:

Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria cele-

brada el día 28 de Julio de 2023, acordó aprobar el expediente de

modificación de crédito 2023/10683 mediante Crédito extraordina-

rio dentro del Presupuesto del presente ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 38,2 del real de-

creto 500/90 de 20 de abril y 169 del Texto Refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decre-

to Legislativo 2/2004 de 5 de marzo en relación al 177 del mismo,

se expone al público el expediente de modificación de crédito me-

diante Crédito Extraordinario 2023/10683, por plazo de quince

días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de

este anuncio en el BOP para que los interesados conforme al arti-

culo 170 del referido Texto Refundido puedan examinarlo y pre-

sentar reclamaciones ante el Pleno.

El expediente se considerará definitivamente aprobado si, el

término del período de exposición, no se hubieran presentado re-

clamaciones.

Peñarroya-Pueblonuevo, 31 de julio de 2023. Firmado electró-

nicamente por el Alcalde, Víctor Manuel Pedregosa Viso.

Ayuntamiento de Villanueva del Duque

Núm. 3.655/2023

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión extraordinaria cele-

brada el día 11 de agosto de 2022, acordó la aprobación inicial

del expediente nº 1794/2023 de modificación de crédito en la mo-

dalidad de suplemento de crédito, financiado con Remanente de

Tesorería y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1

por remisión del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo, se somete a información pública por el

plazo de quince días, a contar desde el día siguiente al de publi-

cación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provin-

cia.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier intere-

sado en las dependencias municipales para que se formulen las

alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-

ciones, se considerará aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

El ALCALDE

Viernes, 18 de Agosto de 2023Nº 157  p.7114
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Villanueva del Duque, 11 de agosto de 2023. Firmado electróni-

camente por el Alcalde-Presidente, Miguel Granados Hinojosa.

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Córdoba

Núm. 3.543/2023

DON JOAQUÍN SAMA TAPIA, SECRETARIO DE LA GEREN-

CIA MUNICIPAL DE URBANISMO POR DELEGACIÓN DEL TI-

TULAR DEL O.A. A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN VIR-

TUD DE DECRETO N.º 7769 DE 31 DE MAYO DE 2022

Rfa. Sesión: 31 de julio de 2023/3

Asunto: Aprobación de Bases de la convocatoria para la cober-

tura por libre designación del puesto de Adjunto al Servicio de

Economía de la Gerencia Municipal de Urbanismo.

CERTIFICA: Que según datos obrantes en esta Secretaría de

mi cargo, el Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanis-

mo, en sesión extraordinaria y urgente celebrada en segunda

convocatoria el día 31 de julio, conoció el asunto de referencia y,

de conformidad con los informes emitidos por el Servicio de Per-

sonal y Recursos, en virtud del art. 9.D.b) de los Estatutos de la

GMU y con el voto favorable del PARTIDO POPULAR (5), VOX

(1) y HACEMOS CÓRDOBA (1) y la abstención del PSOE (3)

adoptó sobre el asunto referido el siguiente acuerdo cuya parte

dispositiva se transcribe a continuación:

ÚNICO. Aprobar las siguientes bases de la convocatoria para

provisión del puesto de ADJUNTO JEFATURA SERVICIO DE

ECONOMÍA, DE LIBRE DESIGNACIÓN, en convocatoria pública:

"BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA

POR LIBRE DESIGNACIÓN DEL PUESTO DE ADJUNTO AL

SERVICIO DE ECONOMIA DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO.

PRIMERA. Se convoca la provisión del puesto de Adjunto al

Servicio de Economía, de la Gerencia Municipal de Urbanismo

(en adelante GMU), mediante el sistema de libre designación.

SEGUNDA. Podrán participar en la presente convocatoria

los/as funcionarios/as de la GMU y del Ayuntamiento de Córdoba,

que reúnan los requisitos establecidos en Anexo I.

TERCERA. Las solicitudes se presentarán a través de la sede

electrónica, o en las oficinas a las que se refiere el artículo 16 de

la Ley 39/2015, y se dirigirán al Presidente de la Gerencia de ur-

banismo (dependencia GMU Oficina de Personal y Recursos) en

el plazo de 15 días hábiles, contados desde el siguiente al de la

publicación de la Convocatoria y Bases en el Boletín Oficial de la

Provincia de Córdoba.

Se publicarán asimismo en el Tablón de la sede electrónica del

Ayuntamiento de Córdoba.

CUARTA. A la instancia deberá acompañarse Historial Acadé-

mico-Profesional, en el que consten los títulos académicos, pues-

tos de trabajo desempeñados, estudios y cursos realizados, publi-

caciones y cuantos otros méritos se estime oportuno poner de

manifiesto.

Los/as candidatos deberán aportar junto a su instancia una Me-

moria en la que analicen el puesto, los requisitos y medios nece-

sarios para su desempeño, recogiendo propuestas de mejora en

la organización y en la calidad del servicio. Esta Memoria se pre-

sentará en sobre cerrado en la Oficina de Personal durante el pla-

zo de presentación de solicitudes. La Memoria tendrá una exten-

sión máxima de 25 páginas numeradas, de tamaño A4 a una ca-

ra, con un tipo de letra Arial 11 e interlineado 1,5.

Los méritos alegados deberán ser justificados con la documen-

tación original o fotocopias debidamente compulsadas.

Finalizado el plazo de presentación de instancias, se publicará

la lista provisional de admitidos y excluidos, dando un plazo de 5

días hábiles para subsanar, y posteriormente se publicará la lista

de admitidos y excluidos definitiva.

QUINTA. La presente convocatoria se resolverá en el plazo

máximo de un mes desde la fecha de finalización de la presenta-

ción de solicitudes.

A la propuesta de nombramiento de la comisión de selección

nombrada al efecto, se acompañará el informe técnico previo a la

resolución que justifique la propuesta a favor de un candidato res-

pecto al resto.

La resolución de nombramiento será motivada, de acuerdo con

los cumplimientos de los requisitos y especificaciones exigidos en

la convocatoria, y se efectuará por el Presidente de la GMU, de-

biéndose publicar dicha resolución en la sede electrónica del

Ayuntamiento, y a efectos informativos en la página Web de la

GMU.

SEXTA. Contra la resolución de aprobación de estas bases po-

drá interponerse los recursos que se indican a continuación:

1. Potestativo de reposición, previo al al contencioso-adminis-

trativo, ante el mismo órgano que dictó la resolución en el plazo

de un mes contado a partir del siguiente a la fecha de notificación

o publicación de la presente resolución, o bien, directamente re-

curso contencioso-administrativo ante el órgano competente de la

Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos me-

ses a partir del día siguiente a la fecha de la notificación o publi-

cación de la presente resolución (artículo 123 y ss. de la Ley

39/2015 y artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio LJCA).

2. Contra la resolución expresa del recurso de reposición, re-

curso contencioso-administrativo ante el órgano competente de la

Jurisdicción contencioso-administrativa, en el plazo de dos me-

ses a contar del siguiente a la fecha en que reciba la notificación

de la resolución del recurso (artículos 123 y 124 de LPAC y 46 de

la LJCA).

3. Si en el plazo de un mes de la interposición del recurso de

reposición no ha recído resolución expresa, se entenderá deeses-

timado y podrá interponer recurso contencioso-administrtivo ante

el órgano competente de la Jurisdicción Contencioso-Administrati-

va en el plazo de seis meses a congar del siguiente al que haya

terminado el plazo para resolver expresamente el recurso de re-

posición (artículos 124 y 24 LPAC y 46 LJCA).

Todo ello sin perjuicio de que la persona interesada pueda ejer-

citar cualquier otro recurso que estime oportuno (artículo 40.2

LPAC)

ANEXO I

Forma de Provisión: Libre Designación.

Denominación: ADJUNTO-JEFE SERVICIO ECONOMÍA

Régimen: Funcionario/a de Carrera.

Grupo: A. Subgrupo A1.

Clase: S.

Complemento Específico/2023: TOTAL ANUAL: 24.567,03€.

Comp. productividad: TOTAL ANUAL: 10.528,73€.

Nivel Complemento Destino: TOTAL ANUAL: 11.355,12€.

REQUISITOS:

-Escala: Administración General/Especial, Subescala: Técnica,

Clase: Técnico Superior . A1.

-Plazas para la Provisión: Titulado Superior.

-Titulación: Titulado Superior A1."

Y para que conste y surta efectos donde proceda, y en virtud

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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de lo dispuesto en el artículo 206 del Reglamento de Organiza-

ción, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Loca-

les, por no haber sido aprobada el acta por el Consejo Rector de

Gerencia y, en reserva de los términos que resulten de su apro-

bación, expido la presente certificación de orden y con el visto

bueno del Sr. Presidente.

En Córdoba, en la fecha indicada en las firmas electrónicas:

(CSV a134edd97052d5b244ffb5ad93fa1379ffeb8fb7).

VºBº EL PRESIDENTE.

Firmado electrónicamente por el Presidente de la Gerencia Mu-

nicipal de Urbanismo, Decreto delegación 8377, de 17/06/2023.

Miguel Ángel Torrico Pozuelo.

Córdoba, 2 de agosto de 2023. Firmado electrónicamente por

el Portavoz, Miguel Ángel Torrico Pozuelo.

Viernes, 18 de Agosto de 2023Nº 157  p.7116
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