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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Palma del Rio
Num. 3.978/2021

El Pleno del litre. Ayuntamiento de Palma del Rio, en sesién or-
dinaria, celebrada el dia 30 de septiembre de 2021, adoptd, entre
otros, el siguiente acuerdo:

“OCTAVO. MODIFICACION DEL DOCUMENTO ORGANIGRA-
MA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL ILTRE. AY-
TO. DE PALMA DEL RIiO Y DE SUS ORGANISMOS AUTONO-
MOS.

En cumplimiento del articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local, las Corporaciones locales for-
marén la relacion de todos los puestos de trabajo existentes en su
organizacion, en los términos previstos en la legislacion béasica
sobre funcién publica.

Visto que la Relacion de Puestos de Trabajo constituye una
manifestacion importante de la capacidad de autoorganizacion re-
conocida a las Entidades Locales en el articulo 4 de la Ley
2/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
en materia de recursos humanos, que se concreta en la posibili-
dad de configurar una organizacion de puestos de trabajos adap-
tada a sus caracteristicas.

Visto que mediante la RPT se racionaliza y ordena la funcion
publica municipal y es un instrumento esencial de la politica gene-
ral de personal al incluir en la misma la dimensién econémica o
presupuestaria.

Visto el articulo 37 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatu-
to Basico del Empleado Publico, sobre materias que deben ser
objeto de negociacién con los representantes de los trabajadores.

Visto el acuerdo de la Mesa General de Negociacion, de fecha
30 de julio de 2021, sobre elevacién al Organo Municipal Compe-
tente para la adopcién del acuerdo sobre aprobacion de la modifi-
cacion del Organigrama y Relaciéon de Puestos de Trabajo.

Vista la Providencia de la Teniente de Alcalde y Concejala De-
legada de Recursos Humanos, de fecha 13 de septiembre de
2021, por la que se insta a la jefatura del Negociado de Recursos
Humanos y a la Intervencion de Fondos del lltre. Ayto de Palma
del Rio a elaborar informe.

Visto el informe - propuesta emitido por la Jefa del Negociado
de Recursos Humanos con el visto bueno de la Secretaria Gene-
ral al respecto y por el Sr. Interventor de Fondos, de fecha 20 de
septiembre de 2021.

Se realiza la votacion de la propuesta con el siguiente resulta-
do:

Dofa Esperanza Caro de la Barrera Martin (PSOE-A)
Don Antonio Navarro Santiago (PSOE-A)

Dofia Ana Belén Corredera Lifian (PSOE-A)

Don José Maria Parra Ortiz (PSOE-A)

Dofa Auria Maria Expésito Venegas (PSOE-A)

Don Francisco Javier Corral Rufian (PSOE-A)

Dofia Ana Belén Santos Navarro (PSOE-A)

Dofia Ana Belén Caro de la Barrera Velasco (PSOE-A)
Don Carlos Mufioz Ruiz (PSOE-A)

Dofia Jovanka Reyes Diaz (PSOE-A)

Don Antonio Ramén Martin Romero (PP)

Dofia Matilde Esteo Dominguez (PP)

Don Francisco Ramén Acosta Rosa (PP)

Dofia Maria Belén Higueras Flores (PP)

Don Francisco Javier Navarro Garcia (PP)

Dofia Ana Isabel Ramos Rodriguez (IU ANDALUCIA)

A favor

Lunes, 18 de Octubre de 2021

Don Francisco Fernandez Santiago (IU ANDALUCIA)
Dofia Tatiana Campanario Moreno (IU ANDALUCIA)
Don Santiago Salas Romero (CAMBIEMOS PALMA)
Dofia Silvia Raso Martin (CIUDADANOS)

En contra Ninguno

Abstencién Dofia Maria del Valle Alfaro Nufiez (CAMBIEMOS PALMA)

Visto el dictamen favorable de la Comision Informativa de la
Ciudad, de fecha 23 de septiembre de 2021, los reunidos, por
mayoria, que supone la mayoria exigida legalmente, acuerdan:

Primero: Aprobar inicialmente la Modificacion del documento
"Organigrama y la Modificacion de la Relacion de Puestos de Tra-
bajo”, en los siguientes términos:

-Proceder al cambio de adscripcion del puesto “F93”, dentro del
Area de Administracion General, de la Unidad Organizativa y Ad-
ministrativa de Secretaria General a la Unidad Organizativa y Ad-
ministrativa de Recursos Humanos.

-Proceder al cambio de adscripcion del puesto “F66”, dentro del
Area de Administracion General, de la Unidad Organizativa y Ad-
ministrativa de Estadistica a la Unidad Organizativa y Administra-
tiva Servicio de Atencion al Ciudadano.

-Proceder al cambio de adscripcién del puesto “F87”, del del
Area de Administracién Financiera - Unidad Organizativa y Admi-
nistrativa Rentas, al Area de Administracion General — Unidad Or-
ganizativa y Administrativa Servicio de Atencién al Ciudadano.

Segundo: Abrir, una vez producida la aprobacion inicial, perio-
do de informacién publica por plazo de treinta dias a efectos de
posibles reclamaciones y sugerencias. Finalizado el plazo de ex-
posicién al pablico y no existiendo reclamaciones o sugerencias
al mismo, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo has-
ta entonces provisional, de acuerdo con la maodificacion introduci-
da en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Lo-
cal por la Ley 11/1999, de 21 de abril.

Tercero: Remitir, una vez aprobada definitivamente el Organi-
grama y la Modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo,
copia del acuerdo a la Administracién del Estado y al 6rgano com-
petente de la Comunidad Auténoma, dentro del plazo de treinta
dias a partir de la fecha de aprobacion definitiva, sin perjuicio de
su publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cuarto: La entrada en vigor del Organigrama y Modificacién de
la RPT del lltre. Ayto. de Palma del Rio, se producira con su apro-
bacion definitiva y publicacién en los boletines oficiales corres-
pondientes, de acuerdo con lo establecido con el articulo 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local”.

Conforme determina el articulo 49 de la Ley 7/1985, de Bases
de Régimen Local, de acuerdo con la modificacion introducida por
Ley 11/1999, de 21 de abril, se somete al expediente a informa-
cién publica por plazo de 30 dias, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba, durante el cual los interesados podran
presentar las alegaciones que estimen oportunas, en caso de no
presentarse, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo
hasta entonces provisional.

Podra examinarse la totalidad del expediente una vez publica-
do este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Depar-
tamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Palma del
Rio, sito en Plaza Mayor de Andalucia 1, de Palma del Rio.

Palma del Rio, 7 de octubre de 2021. Firmado electrénicamen-
te por el Concejal Delegado de Recursos Humanos, Antonio Na-
varro Santiago.
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