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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
NUm. 4.197/2022

REF: OE-82/18.

Por la presente se hace publico que la relacion de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as de la Convocatoria para la Provision
en propiedad de 2 plazas de Ingeniero/a Industrial, mediante el
sistema de oposicion, en turno libre, incluidas en las Ofertas Pu-
blicas de Empleo de 2018, se encuentra expuesta en el Tablén
Electronico Edictal del Ayuntamiento de Coérdoba
(https://sede.cordoba.es) y a nivel informativo en la Oficina Vir-
tual de la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.

TRIBUNAL CALIFICADOR: (Decreto n° 14000, de 17 de octu-
bre de 2022).

PRESIDENTA:

-Dofia M2 Dolores Mufioz Mufioz, Subdirectora General de Re-
cursos Humanos y Salud Laboral y don Enrique Marzo Martinez,
Técnico Asesor de Recursos Humanos, ambos del Ayuntamiento
de Cérdoba, que actuardn como titular y suplente respectivamen-
te.

VOCALES:

-Don Miguel Angel Caracuel Jiménez, Director General de Me-
dio Ambiente e Infraestructuras y don José Carlos Lépez Luque,
Ingeniero de Caminos, ambos del Ayuntamiento de Cérdoba, que
actuaran como titular y suplente respectivamente.

-Don Francisco José Bellido Outeirifio, Profesor Titular de Uni-
versidad (EPS UCO) y dofia M2 Dolores Redel Macias, Profesora
Titular de Universidad (EPS UCO), que actuaran como titular y
suplente respectivamente.

-Don Juan Antonio Chaves Repiso, Asesor Técnico en Activida-

Viernes, 18 de Noviembre de 2022

des Industriales de la Junta de Andalucia y dofia Aurora del Ro-
cio Gil de Castro, Profesora Titular de Universidad (EPS UCO),
gue actuaran como titular y suplente respectivamente.

-Dofia Soledad Fernandez Abella, Técnica de Administracion
General y dofia Cristina Marin Ferrer, Técnica de Administracion
General, ambas de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Cor-
doba, que actuaran como titular y suplente respectivamente.

SECRETARIA:

-Dofia Inmaculada Valero Pérez, Asesora Técnica del Departa-
mento de Personal y dofia Montserrat Junguito Loring, Jefa del
Departamento de Seleccion y Formacion, ambas del Ayuntamien-
to de Cérdoba, que actuaran como titular y suplente respectiva-
mente.

Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de diez
dias contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Re-
solucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para po-
der subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran exclusivamente en el Tabl6n electronico edictal del Ayunta-
miento de Cordoba.

FECHA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACION DEL PRIMER
EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION:

El dia 26 de enero de 2023, a las 17:00 horas, en el Sal6n de
Actos del Centro Civico Poniente Sur, sito en Camino Viejo de Al-
modévar s/n (Cérdoba), junto a la Plaza de Toros.

Los/as aspirantes convocados/as deberan acudir provistos/as
de BOLIGRAFO y DNI, o cualquier otro documento que acredite
su identidad (Carnet de Conducir o Pasaporte, exclusivamente).

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cordoba, 3 de noviembre de 2022. Firmado electronicamente
por el Tte. Alcalde de Recursos Humanos y Salud Laboral, Ber-
nardo Jordano de la Torre.
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