BOP [zmm

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Monturque
NUm. 4.405/2019

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicion al publico, queda autométicamente elevado a definiti-
vo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio del Reglamento de
Creacion y Funcionamiento del Registro de Asociaciones Munici-
pales de Monturque, cuyo texto integro se hace publico, para su
general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el arti-
culo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, cuyo texto es el siguiente:

“REGLAMENTO DE LA AGRUPACION LOCAL DEL VOLUN-
TARIADO DE PROTECCION CIVIL DE MONTURQUE

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 9 de la ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia lo-
cal de Andalucia, recoge en su apartado 14 como competencia
propia de los Municipios Andaluces:

- La ordenacion, planificacién y gestion del servicio de preven-
cion de incendios y otros siniestros, asi como la asistencia y sal-
vamento de personas y proteccion de bienes.

- La creacién, mantenimiento y direccion de la estructura muni-
cipal de proteccion civil.

- La promocién de la vinculacion ciudadana a través del volun-
tariado de proteccion civil.

Asimismo, esta competencia se atribuye a los municipios de los
términos de legislacion en la ley 7/85, del 2 de Abril, Reguladora
de las bases de Régimen Local en su articulo 25.2), apartado C,
confiriéndose en su articulo 21.1), apartado M al Sr. Alcalde, la fa-
cultad de adoptar personalmente y bajo su responsabilidad, en
caso de catastrofe o de infortunios publicos o grave riesgo de los
mismos, las medidas necesarias y adecuadas dando cuenta in-
mediata al pleno.

La Ley 17/2015 del 9 de julio del Sistema Nacional de Protec-
cion Civil marca que los ciudadanos tienen derecho a participar,
directamente o a través de entidades representativas de sus inte-
reses, en la elaboracion de las normas y planes de proteccion ci-
vil, en los términos que legal o reglamentariamente se establez-
can. 2. La participacion de los ciudadanos en las tareas de pro-
teccion civil podra canalizarse a través de las entidades de volun-
tariado, de conformidad con lo dispuesto en las leyes y en las nor-
mas reglamentarias de desarrollo. Articulo 7 bis.

Asimismo en el Real Decreto 1378/1985, de 1 de agosto, so-
bre medidas provisionales para las actuaciones en situaciones de
emergencia, en los casos de grave riesgo colectivo, catastrofe o
calamidad publica, se atribuyen competencias a los Alcaldes pa-
ra la adopcion de cuantas actuaciones contribuyan a evitar, con-
trolar y reducir los dafios causados para las situaciones de emer-
gencia en su término municipal.

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

El presente Reglamento de la Agrupacion Local del Voluntaria-
do de Proteccion Civil, en adelante ALVPC, de Monturque tiene
por objeto regular:

a) La creacién y disolucién de la ALVPC y su &mbito de actua-
cién.

b) La estructura y organizacion del voluntariado de proteccién
civil de Monturque.
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c) Los criterios generales de homologacion en materia de for-
macion, asi como de la imagen corporativa del equipamiento, dis-
tintivos y uniformidad.

d) El régimen disciplinario y procedimiento sancionador.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

El presente Reglamento General sera de aplicacion a la ALVPC
de la localidad Monturque.

Articulo 3. Agrupacion Local del Voluntariado de Proteccién Ci-
vil

Se entiende por ALVPC la organizacion constituida con carac-
ter altruista que, dependiendo organica y funcionalmente de los
entes locales, tiene como finalidad la participacion voluntaria de la
ciudadania en tareas de proteccion civil, realizando funciones de
colaboracion en labores de prevencioén, socorro y rehabilitacion.

Articulo 4. Miembros del voluntariado de Proteccion Civil

Tendréan la consideracién de miembros del voluntariado de pro-
teccidn civil las personas fisicas que se comprometan de forma li-
bre, gratuita y responsable a realizar actividades de interés gene-
ral con caracter voluntario y sin &nimo de lucro, dentro de los pro-
gramas propios de Proteccién Civil y a través de la Agrupacion,
que retnan los requisitos establecidos en el articulo 12 del Regla-
mento General del Voluntariado de Proteccion Civil de Andalucia,
reflejado en el articulo 12 del presente Reglamento.

CAPITULO I
Agrupacion Local del Voluntariado de Proteccién Civil

Articulo 5. Creacién, modificacién, disolucién y registro de la
Agrupacion

1. Corresponde al érgano de la respectiva entidad local, Pleno
del Ayuntamiento, que de conformidad con lo previsto en la legis-
lacion sobre régimen local sea competente para ello:

a) La adopcion del acuerdo de creacion de la Agrupacion de-
pendiente de aquella, asi como, en su caso, el de su modifica-
cion y el de su disolucion.

b) Aprobar el reglamento de la Agrupacién, que se regira por el
presente Reglamento General, la Ley 2/2002, de 11 de noviem-
bre, de Gestion de Emergencias en Andalucia y demas normati-
va que resulte de aplicacion.

c) Solicitar la inscripcién, la modificacion y la baja de la Agrupa-
cion en el Registro de Agrupaciones Locales del Voluntariado de
Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de Andalucia (en
adelante, el Registro).

Articulo 6. Dependencia orgéanica y funcional

1. La Agrupacion dependeréa organica y funcionalmente de la
entidad local, cuyo méaximo responsable es el Alcalde y bajo la
coordinacion del Concejal Delegado de Seguridad, con excep-
cion de lo establecido en el apartado siguiente.

2. Cuando actle dentro del marco de intervencién de un plan
de emergencia, dependera funcionalmente de la persona titular
de la Direccién de dicho plan.

3. Corresponde a la entidad local la dotacion de infraestructura
y equipamiento necesarios para el desarrollo de las funciones que
correspondan a la Agrupacion.

Articulo 7. Estructura y organizacion

1. La ALVPC se estructura administrativamente en departa-
mentos de gestidon (material, informacion, personal, operaciones,
etc.) y funcionalmente en Equipos, Grupos, Secciones y Unida-
des.

2. Esta estructura sera de caracter flexible, ajustandose a las
necesidades del servicio y a los medios humanos disponibles.

Articulo 8. Ambito territorial de actuacion

1. La Agrupacion desarrollara sus funciones dentro del ambito
territorial de la entidad local, salvo lo dispuesto en el apartado si-
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guiente.

2. La actuacion fuera del &mbito territorial s6lo podréa realizarse
previa autorizacién de la entidad local a la que pertenezca la
Agrupacion, y previa comunicacién, con posterioridad a la autori-
zacion, al 6rgano competente en materia de emergencias y pro-
teccidn civil de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalu-
cia en la provincia a la que pertenece la entidad local y en la pro-
vincia en la que se desarrolle la actuacion, en caso de ser distin-
tas, en los siguientes supuestos:

a) Cuando lo requiera la maxima autoridad en materia de emer-
gencias y proteccion civil de una entidad local en caso de emer-
gencia.

b) Cuando lo requiera la persona titular de la Direccion de un
plan de emergencia.

c) Cuando lo requiera la entidad publica competente en la orga-
nizacion del dispositivo de proteccion civil de un determinado
evento.

d) Cuando asi se establezca en cualquiera de los instrumentos
de colaboracién administrativa que puedan existir de acuerdo con
lo dispuesto en la normativa de régimen local, estatal y autonémi-
ca.

Articulo 9. Ambito funcional de actuacion

1. La actuacion de la Agrupacion se centrara, con caracter ge-
neral, en labores de prevencion, socorro y rehabilitacién ante si-
tuaciones de emergencias, conforme a lo previsto en el corres-
pondiente plan de proteccion civil de ambito local.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 28.2 de la
Ley 2/2002, de 11 de noviembre, mediante la accién voluntaria no
se podran reemplazar actividades que estén siendo desarrolla-
das por medio de trabajo remunerado o servir para eximir a las
Administraciones Publicas Andaluzas de garantizar a la ciudada-
nia las prestaciones o servicios que éstos tienen reconocidos co-
mo derechos frente a aquéllas.

Articulo 10. Actuacion en el ambito del apoyo operativo

En el ambito del apoyo operativo, las Agrupaciones desarrolla-
ran las siguientes funciones:

a) Participacion en actuaciones frente a emergencias, segun lo
establecido en el correspondiente plan activado, especialmente
en el plan territorial de emergencia de ambito local.

b) Colaboracion en las tareas de dispositivos logisticos y de ac-
cién social en emergencias.

c) Apoyo a los servicios de emergencias profesionales en caso
de emergencia o de dispositivos ante situaciones de riesgos pre-
visibles.

Articulo 11. Actuacion en el ambito de la prevencion

Dentro del ambito de la prevencion, las Agrupaciones desarro-
llarén las siguientes funciones:

a) Colaborar en tareas de elaboracion, divulgacion, manteni-
miento e implantacion de los planes de proteccion civil de &mbito
local y de los planes de autoproteccién.

b) Participacion en campafias y planes formativos e informati-
vos en materia de proteccion civil.

CAPITULO IlI
El voluntariado de proteccion civil

Articulo 12. Integracién en las Agrupacion y relacion con la enti-
dad local

1. Los miembros del voluntariado de proteccién civil podran in-
tegrarse en la Agrupacién de la localidad en la que residan o en
alguna otra que por razones de operatividad, conocimiento del
término, lugar de trabajo o proximidad a su residencia considere
oportuno.

2. La relacion de los miembros de las Agrupaciones con la enti-
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dad local de la que éstas dependan, tiene caracter de prestacion
de servicios gratuita, desinteresada y desprovista de todo carac-
ter laboral o administrativo, por lo que los miembros del volunta-
riado no reclamaran a dicha entidad local retribucion ni premio al-
guno. No obstante, los gastos de desplazamiento, manutencion,
alojamiento o cualquier otro que se pudieran ocasionar a los
miembros del voluntariado con motivo del desempefio de su acti-
vidad, seran a cuenta de la administracion o entidad publica para
la que se hubiera realizado la actuacion y que previamente habra
autorizado, salvo convenio o acuerdo al respecto entre adminis-
traciones.

Articulo 13. Acceso a la condicion de miembro del voluntariado
de proteccion civil

1. Podréa acceder a la condicion de miembro del voluntariado de
proteccion civil toda persona fisica que cumpla los requisitos si-
guientes:

a) Ser mayor de edad y tener plena capacidad de obrar.

b) No estar inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas
por sentencia firme.

c) No haber sido expulsada de una Agrupacion por resolucion
administrativa firme.

d) No padecer enfermedad, ni discapacidad fisica, psiquica o
sensorial que impida ejercer normalmente funciones del volunta-
riado de proteccion civil.

e) Superar el curso de formacién béasica para voluntariado de
proteccién civil, segin lo dispuesto en el articulo 20.

2. Para ello presentara solicitud a la entidad local correspon-
diente que acredite el cumplimiento de los requisitos del apartado
anterior.

3. La entidad local resolvera sobre el ingreso en la correspon-
diente Agrupacion de la persona solicitante, pudiendo denegarlo
motivadamente en el supuesto de incumplimiento de los requisi-
tos establecidos en el apartado 1.

Articulo 14. Suspension y extincion de la condicion de miembro
del voluntariado de proteccion civil

1. La condicién de miembro del voluntariado de proteccion civil
se suspendera:

a) Por decisién propia de la persona interesada, previa comuni-
cacion a la entidad local de la que dependa la Agrupacion, en la
gue se haga constar el motivo de la misma y su periodo de dura-
cién, siempre en los términos que se establezcan en el reglamen-
to de la Agrupacion.

b) Por haber sido sancionada con la suspensién, por resolu-
cién administrativa firme, de la condiciéon de miembro del volunta-
riado de proteccion civil.

c) Como medida cautelar, por decisién de la autoridad respon-
sable, durante la tramitacion de un procedimiento sancionador o
judicial, segun lo previsto en el reglamento de la Agrupacion.

d) Por falta de compromiso o ausencias reiteradas, consideran-
dose un minimo de 100 horas en actividad de voluntariado anua-
les como cumplimiento de compromiso, y no faltando a reuniones,
jornadas, preventivos u operativos en mas de diez ocasiones su-
cesivas.

2. La condicién de miembro del voluntariado de proteccion civil
se extinguira:

a) Por la desaparicion de alguno de los requisitos necesarios
para adquirir la condicién de miembro del voluntariado de protec-
cion civil, dispuestos en el articulo 12.1.

b) Por decision propia de la persona interesada, que debera co-
municar a la entidad local a la que pertenezca la Agrupacion, en
los términos que se establezcan en el reglamento de la misma.

c) Por haber sido sancionada con la expulsion de la Agrupa-
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cién por resolucion administrativa firme.

d) Por falta de compromiso o ausencias reiteradas, tras la sus-
pension del voluntario por el mismo motivo.

e) Por fallecimiento.

Articulo 15. Nombramiento y cese del Jefe de ALVPC y man-
dos intermedios

-El Jefe de la Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion
Civil sera designado o cesado por el Alcalde, en su caso.

-El Subjefe, Jefes de Unidad y Jefes de Seccion seran designa-
dos o cesados por el Alcalde a propuesta del Jefe de la Agrupa-
cion.

-Los demas responsables de la Agrupacion Local de Volunta-
rios de Proteccion civil seran designados o cesados por el Jefe de
la Agrupacion.

Articulo 16. Desarrollo de las funciones de los miembros del vo-
luntariado

1. Las funciones del voluntariado de proteccion civil se desarro-
llardn siempre dentro de la estructura organica de la Agrupacion,
obedeciendo las instrucciones de las personas responsables de
la Agrupacion, autoridades y personal competente en materia de
proteccion civil y siempre dentro del ambito de las funciones que
se atribuyen a estas Agrupaciones en los articulos 10 y 11.

2. Cuando la Agrupacion realice sus funciones fuera del ambito
territorial de la entidad local a la que pertenezca atenderd, segin
proceda, a las instrucciones dictadas por la entidad local corres-
pondiente al territorio en el que esté actuando, a la persona titu-
lar de la direccion del plan de emergencia activado, a la entidad
publica competente en la organizacion del dispositivo de protec-
cién civil de un determinado evento o a la persona o entidad esta-
blecida en los instrumentos de colaboracién administrativos, se-
gun lo establecido en el articulo 8.2.

3. Los miembros del voluntariado de proteccion civil no tendran
la condicion de autoridad en el desarrollo de sus funciones.

Articulo 17. Derechos

El voluntariado de proteccion civil tiene los derechos estableci-
dos en la normativa de voluntariado de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y ademas, los derechos de:

a) Tener asegurados los riesgos derivados directamente del
ejercicio de la actividad propia de la Agrupacién, mediante un se-
guro de accidentes y enfermedad que contemple indemnizacio-
nes por disminucion fisica, incapacidad temporal o permanente,
fallecimiento y asistencia médico-farmacéutica, asi como con un
seguro de responsabilidad civil, para el caso de dafios y perjui-
cios causados a terceros. Las condiciones y cuantias de dichos
seguros seran fijadas por la entidad local en términos anéalogos a
los fijados para los empleados publicos locales con funciones si-
milares en el ambito de la proteccion civil.

b) Ostentar cargos de responsabilidad en la Agrupacion de
acuerdo con lo que se disponga a tal efecto en éste reglamento.

c) Los voluntarios tendran derecho a voz y voto en todas las
reuniones propias de la Agrupacion, ejemplo de participacion co-
laborativa ciudadana.

Articulo 18. Deberes

El voluntariado de proteccion civil tiene los deberes estableci-
dos en la normativa de voluntariado de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y ademas, los deberes de:

a) Actuar siempre como miembro de la Agrupacion en los ac-
tos de servicio establecidos por la misma.

b) Usar debidamente la uniformidad, equipamiento y distintivos
otorgados por la Agrupacion en todos los actos que lo requieran,
particularmente en casos de intervencion especial, siniestro o
emergencia, a efectos de identificacién.
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c) Adoptar las medidas necesarias que eviten situaciones que
conlleven riesgos innecesarios para cualquier persona.

d) Poner en conocimiento de la persona responsable de la
Agrupacion, y en su caso, del servicio local de proteccion civil o
autoridad que corresponda, la existencia de hechos que puedan
suponer riesgos para las personas, bienes o medio ambiente.

e) Incorporarse al lugar de concentracion en el menor tiempo
posible en situaciones de emergencia.

f) Participar en las actividades de formacion o de cualquier otro
tipo que sean programadas con objeto de dotar al voluntariado de
una mayor capacitacion para el desempefio de sus funciones.

g) Proporcionar, en todo caso, a todas las personas una igual-
dad de trato por razén de sexo.

h) En todo caso el voluntario siempre respetara los principios,
acuerdos y normas que rigen la ALVPC.

i) El voluntario debera cumplir el minimo de horas, establecido
en 100 anuales, como compromiso con el voluntariado, y no reite-
rard en méas de diez ocasiones ausencias a cualquier actividad
que desarrolle la Agrupacion.

j) Conservar y mantener el equipamiento y vestuario que le ha-
ya sido confiado, y su devolucion en el caso de extincion de la
condicion de voluntario de la Agrupacion.

No obstante, podra intervenir, con caracter estrictamente perso-
nal y sin vinculacion alguna con la agrupacién, en aquellos su-
puestos relacionados con su deber como ciudadano, empleando
los conocimientos y experiencias derivados de su actividad como
voluntario.

Articulo 19. Reconocimiento de méritos

1. Sin perjuicio del caracter altruista y no remunerado que es in-
herente a toda actividad de voluntariado, se podran reconocer los
méritos del voluntariado y, por tanto, la constatacion de los mis-
mos a efectos honorificos.

2. La valoracién de las conductas meritorias se realizaran a tra-
vés de reconocimientos publicos, diplomas o medallas, ademés
de otras distinciones que pueda conceder la entidad local de que
dependa la correspondiente Agrupacion u otras entidades o Ad-
ministraciones Publicas.

Articulo 20. Régimen disciplinario y procedimiento sancionador

-La sancion sera consecuencia de la realizacion de una infrac-
cién o falta recogida en el presente Reglamento.

-Las infracciones pueden ser consideradas como leves, graves
0 muy graves. Quedando la resolucién del procedimiento en ma-
nos del Concejal delegado o Alcalde en caso de que la Comision
estime la falta como grave o muy grave.

-El Procedimiento Sancionador serd iniciado por el Jefe inme-
diato del imputado, al ser testigo de la posible falta o al recibir in-
forme de esta.

-Se constituira una Comision de Investigacién, formada por tres
miembros de la Agrupacion de igual o superior rango del que ini-
cia el procedimiento.

-El imputado tendra hasta cinco dias habiles para presentar
alegaciones y descargas a su favor anta la Comision.

-La Comision del Procedimiento Sancionador investigara los
hechos, valorara las alegaciones en un tramite de audiencia con
el imputado y resolvera si constituye lo acontecido en infraccién o
no.

-Ante sancion firme, el imputado podré interponer recurso en
los siguientes quince dias naturales a la imposicién ante el Jefe
de Agrupacion, Concejal delegado o Alcalde, siendo al que se le
presentare inmediatamente superior jerarquico al que hubiere im-
puesto la sancion.

-Durante el procedimiento, el imputado prestara servicios mini-
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mos o0 quedara suspenso, si asi lo considera la Comision.

-Las sanciones pueden ser:

1. Tareas, misiones o trabajos que beneficien a la Agrupacion,
en especial que busquen la subsanacién del error cometido.

2. La suspension del voluntario.

3. La extincion de la condicion de voluntario en la ALVPC

-La Comision clasificara, en caso de resolucién como falta, di-
cha infraccion como leve, grave o muy grave, siendo como agra-
vantes de lo sucedido:

a) Dafiar la imagen Publica de la Agrupacion o de cualquier Ins-
titucion u Organismo Publico.

b) El cumplimiento del servicio se ve afectado.

c) La acumulacion de faltas.

d) Dafios producidos en bienes o personas.

-Se consideraran posibles faltas:

« El descuido en la conservacion del material y equipo a cargo
del Voluntario.

* La desobediencia a los mandos del servicio.

« La incorreccion en el desarrollo de sus funciones.

* Negarse a cumplir las misiones encomendadas sin una causa
justificada.

« La utilizacion fuera de los actos propios del servicio, del equi-
po, material y distintivos de la Agrupacion.

« La negligencia que produzca deterioro o pérdida del equipo,
material, bienes y documentos a su cargo y custodia.

* La desconsideracion en el desarrollo de sus funciones.

« Actos que contravengan los deberes reflejados en el presente
Reglamento y en disposiciones de igual o superior rango que
sean de aplicacion al Voluntario.

« Dejar de cumplir, sin causa justificada, las exigencias del ser-
vicio.

« Haber sido condenado por sentencia firme por cualquier acto
delictivo.

« Utilizar indebidamente las identificaciones del servicio, inclusi-
ve la uniformidad inapropiada.

« La agresion de palabra u obra a cualquier miembro del servi-
cio u ofras Instituciones implicadas.

* Negarse a cumplir las sanciones impuestas.

* El consumo de sustancias o bebidas alcohdlicas durante la
prestacion de los servicios como Voluntario.

« Cualquier comportamiento o conducta incivica o probable-
mente penada por la legislacion vigente.

CAPITULO IV
Formacion del voluntariado de proteccion civil

Articulo 21. Objetivo y desarrollo de la formacion

1. La formacién del voluntariado tiene como objetivo atender a
las necesidades reales de la accion voluntaria obteniendo los ma-
yores niveles de eficacia, seguridad y evitacion de riesgos.

2. Esta formacién sera de caracter basico y obligatorio durante
su seleccion y preparacion inicial y de caréacter continuado, duran-
te todo el tiempo de su pertenencia a la respectiva Agrupacion.

Articulo 22. Formacion del voluntariado y homologacion

1. La formacion basica para el voluntariado de proteccion civil
tendra una duracion que no serd inferior a 45 horas y su conteni-
do curricular contendra, al menos, las siguientes materias:

a) La Proteccion Civil en la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia: organizacién, planificacion, gestion de emergencias y volun-
tariado.

b) Primeros Auxilios.

c) Contraincendios y salvamento.

d) Telecomunicaciones.

e) Accion social.

Miércoles, 18 de Diciembre de 2019

Tanto la metodologia como los contenidos del curso deberan
integrar la perspectiva de género.

2. La formacion del voluntariado de proteccion civil podra ser
impartida por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, y
por otras entidades que impartan cursos homologados por la cita-
da Escuela.

3. Los criterios de homologacion se desarrollaran mediante Or-
den de la persona titular de la Consejeria competente en materia
de emergencias y proteccion civil.

4. La entidad local podra programar y ejecutar cuantas activida-
des formativas considere oportunas para la plena capacitacion de
la Agrupacion dependiente de aquella, teniendo en cuenta, en to-
do caso, lo dispuesto en los apartados anteriores.

CAPITULO V
Distintivo de la Agrupacion

Articulo 23. Distintivo del voluntariado de proteccion civil

El distintivo del voluntariado de proteccién civil contendra un
escudo, en los términos que figuran en el Anexo, en el que en la
franja blanca de la bandera de Andalucia, se incluira la inscrip-
cion del nombre de la entidad local.

Articulo 24. Uso del distintivo

Utilizaran el distintivo del voluntariado de proteccion civil, en el
cumplimiento de las funciones de proteccién civil que le sean pro-
pias.

CAPITULO VI
Equipamiento, vehiculos e instalaciones de la Agrupacién

Articulo 25. El equipamiento de la Agrupacién

1. La entidad local garantizara que:

a) La Agrupacion y sus miembros dispongan del equipamiento
necesario para el desarrollo de sus funciones.

b) Los miembros del voluntariado dispongan de una acredita-
cion identificativa de su condicién de persona voluntaria.

2. Las herramientas y equipamiento que se utilicen deberan
reunir los requisitos establecidos en las disposiciones legales que
les sean de aplicacién, en particular en la normativa en materia
de prevencion de riesgos laborales.

3. Los equipos de proteccion individual atenderan a los colores
internacionales de proteccion civil, azul y naranja. Podran incor-
porar elementos de alta visibilidad y reflectantes.

Articulo 26. Uso del equipamiento

1. El uso que daréan los miembros del voluntariado al equipa-
miento seréd adecuado en todo momento, no debiendo hacer uso
del mismo fuera de las actuaciones propias de la Agrupacion.

Articulo 27. Automoviles

1. Los automoviles empleados en el servicio de la Agrupacion
seran de color blanco.

2. El distintivo del voluntariado de proteccion civil se ubicara
centrado en el capd y en las puertas delanteras del vehiculo.

3. Debajo del distintivo, se dispondra la inscripcion «PROTEC-
CION CIVIL», pudiendo ocupar las puertas laterales delanteras y
traseras del vehiculo.

4. En la parte frontal del vehiculo, dispuesto a la inversa con
objeto de poder ser leido desde un espejo retrovisor, se colocara
la inscripcion «<PROTECCION CIVIL».

5. En la parte trasera del vehiculo, con objeto de poder ser lei-
do por los vehiculos de circulen detras, se dispondra las inscrip-
cion «PROTECCION CIVIL».

6. Para la rotulacion se utilizara el tipo de fuente Arial Narrow,
en color azul o naranja, y se dispondra de forma que sea propor-
cional al objeto y facilmente identificable.

7. Alrededor del vehiculo se ubicara un damero reflectante de
color naranja.
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8. Si en aplicacién de las normas de identidad corporativa se
debieran ubicar otros distintivos o rotulacion se realizar4 de mo-
do que no dificulte la identificacion del caracter del vehiculo.

Articulo 28. Motocicletas, ciclomotores y bicicletas

1. Las motocicletas, ciclomotores y bicicletas empleadas en el
servicio de la Agrupacion seran de color blanco.

2. En un lugar visible las motocicletas, ciclomotores y bicicletas
llevaran el distintivo del voluntariado de proteccion civil y la ins-
cripcion «<PROTECCION CIVIL».

3. Para la rotulacion se utilizara el tipo de fuente Arial Narrow,
en color azul o naranja, y se dispondra de forma que sea propor-
cional al objeto y facilmente identificable.

4. En el perimetro de las motocicleta, ciclomotores y bicicletas
se ubicard un damero reflectante de color naranja.

5. Si en aplicacién de las normas de identidad corporativa se
debieran ubicar otros distintivos o rotulacion se realizar4 de mo-
do que no dificulte la identificacion del caracter del vehiculo.

Articulo 30. Instalaciones

1. A efectos de lo dispuesto en el presente Reglamento, las ins-
talaciones pueden ser fijas 0 moviles.

2. En las instalaciones fijas, tales como edificios, locales o se-
des, se dispondra a la entrada carteleria con el distintivo del vo-
luntariado de proteccion civil. Debajo del distintivo, se ubicara la
inscripcion «<AGRUPACION LOCAL DEL VOLUNTARIADO DE
PROTECCION CIVIL».

3. Las instalaciones moviles, tales como hinchables, carpas o
tiendas de campafia seran de color naranja. En lugar visible se
dispondra el distintivo del voluntariado de proteccion civil y la ins-
cripcion «PROTECCION CIVIL».

4. Para la rotulacion se utilizara el tipo de fuente Arial Narrow,
en color azul o naranja, y se dispondra de forma que sea propor-
cional al objeto y facilmente identificable.

5. Si en aplicacién de las normas de identidad corporativa se
debieran ubicar otros distintivos o rotulacion se realizar4 de mo-
do que no dificulte la identificacion de la instalaciéon.

CAPITULO VII
Uniformidad de las Agrupacién

Articulo 31. La uniformidad del voluntariado de proteccion civil

1. La uniformidad de los miembros de la Agrupacion tendra las
siguientes caracteristicas:

a) Atendera a los colores internacionales de proteccion civil
azul y naranja.

b) Dispondré en la parte izquierda del uniforme a la altura del
pecho el distintivo del voluntariado de proteccion civil.

c) Se podra disponer el distintivo de la entidad local de la que
dependa la correspondiente Agrupacion.

Miércoles, 18 de Diciembre de 2019

d) Todas la prendas superiores dispondran en la espalda la ins-
cripcion «PROTECCION CIVIL» y, bajo la misma, la inscripcién
VOLUNTARIADO, debiendo ser adecuadas a la prenda y facil-
mente identificables. El color de la rotulacion sera azul o naranja,
contrario al color del fondo de la inscripcion, o de color gris en ca-
so de ser reflectantes.

e) Portaran divisas de empleo jerarquico sobre hombros, si la
prenda lo permite, o emblema de cargo en el antebrazo izquierdo.

2. En el desarrollo de sus actuaciones en el ambito del apoyo
operativo, por motivos de seguridad y mayor visibilidad e identifi-
cacion, predominara el color naranja sobre el azul, y se portaran
bandas homologadas reflectantes de color gris, de 5 centimetros
de ancho.

Articulo 32. Uso de la uniformidad

1. Los miembros del voluntariado de proteccion civil deberan
estar debidamente uniformados en el cumplimiento de sus funcio-
nes, con excepcioén de aquellas actuaciones de colaboracion en la
elaboraciéon o mantenimiento de planes de proteccion civil de am-
bito local o de planes de autoproteccién, quedando prohibido su
uso fuera del cumplimiento de sus funciones.

2. Todos los miembros de la Agrupacion deberan poseer, al
menos, una uniformidad de verano y otra de invierno y los equi-
pos de proteccidn individual, en atencién a las funciones que de-
sarrollen, segun determine la entidad local, y se comprometeran,
en el momento que se les haga entrega de los mismos, al uso y
conservacion en las debidas condiciones.

3. El uso de la uniformidad del voluntariado de proteccién civil
serd exclusivo para los miembros del mismo por lo que queda
prohibido su uso por otros colectivos o personas.

4. En caso de extincion de la condicién de miembro del volunta-
riado de proteccion civil, la persona devolvera toda la uniformidad
a la entidad local a la que pertenezca la Agrupacion. En el su-
puesto de suspensidn, se devolvera cuando asi lo requiera la en-
tidad local.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas, cuantas disposiciones de igual o inferior
rango que contradigan al Presente Reglamento”.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencio-
so-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presen-
te anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Monturque, 5 de diciembre de 2019. Firmado electrénica-
mente por la Alcaldesa, Maria Teresa Romero Pérez.
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