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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Santaella
Num. 120/2024

La Alcaldia-Presidencia, ha dictado mediante Decreto n°
2024/000018, de 12 enero, la siguiente resolucion:

“Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes de participa-
cion en los siguientes procesos selectivos mediante concurso, pa-
ra la cobertura como personal laboral o funcionario de carrera, de
las plazas incluidas en la oferta de Empleo Plblico de 2022 publi-
cada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cé6rdoba de
26/05/2022 y 23/11/2022, correspondientes al proceso Extraordi-
nario de Estabilizacion de Empleo Temporal conforme a la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduc-
cién de la temporalidad en el empleo publico:

-Cuatro plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes a la
escala de Administracién General, subescala Auxiliar, grupo C2,
funcionarios (2023/5204).

-Una plaza de Auxiliar de Juzgado a tiempo parcial, pertene-
ciente a la escala de Administracion General, subescala Auxiliar,
grupo C2 de funcionario (2023/5249).

-Una plaza de Técnico de Administracion General, escala Ad-
ministracion General, subescala Técnica Superior, grupo Al, fun-
cionario (2023/5248).

-Una plaza de Arquitecto, escala Administracion Especial, su-
bescala Técnica Superior, grupo Al, y una plaza de Arquitecto
Técnico, escala Administracion Especial, subescala Técnica Su-
perior, grupo A2, de funcionarios (2023/5186).

-Una plaza de Agente de Desarrollo Local, grupo A2, de perso-
nal laboral (2023/5250).

-Una plaza de Auxiliar de Biblioteca, grupo C2, y una plaza de
Pedn de Servicios Multiples, Otras Agrupaciones Profesionales,
de personal laboral a tiempo parcial y turno reservado a perso-
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nas con discapacidad (2023/5213).

-Una plaza de Animador/a Deportivo y una plaza de
Encargado/a de Guarderia, asimiladas a grupo C1, de personal
laboral (2023/5199).

-Una plaza de Monitor/a de Gimnasio, asimilada a grupo C2, de
personal laboral (2023/5252).

-Seis plazas de varios servicios: Auxiliar de Guarderia, Cocine-
ro/a de Guarderia, Monitor/a de Gimnasio, Oficial de Albafiileria,
Auxiliar Administrativo Guadalinfo, asimiladas a grupo C2, y Peén
de Jardineria, grupo OAP, todas de personal laboral (2023/5218).

En aplicacién de la Base 5?2 de las que rigen cada uno de los
procesos convocados en el BOE de 30/12/2022 y 31/01/2023, asi
como en el Tablon de Edictos Electronico del Ayuntamiento de
Santaella, esta Alcaldia, en base a las atribuciones que le confie-
ren los articulos 21.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regulado-
ra de las Bases de Régimen Local, por el presente

HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar la relacién provisional de aspirantes admiti-
dos y excluidos y las causas de exclusion, cuyas listas provisiona-
les, certificadas completas, se encuentran publicadas en el Ta-
blén de Edictos de la Corporacion en la Sede Electrénica:

https://sede.santaella.es/santaell/tablon-de-edictos

SEGUNDO. De conformidad con las Bases aprobadas, los as-
pirantes disponen de un plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Coérdoba, para alegaciones o
subsanar la falta y, en su caso, acompafiar los documentos pre-
ceptivos. Quienes en este plazo no subsanaren la exclusion o ale-
guen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la rela-
cién como admitidos, seran definitivamente excluidos del procedi-
miento”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santaella, a 12 de enero de 2024. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde, José del Rio Luna.
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