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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba

BOP-A-2025-429

- EDICTO-

La Teniente Alcalde Delegada de Recursos Humanos y Salud Laboral, aprobé mediante Decreto nimero
2025/2341, de 13 de febrero del 2025, la modificaciéon de las Bases de la Convocatoria para la seleccién en
propiedad de 5 plazas de Oficial 1* Jardinero/a, mediante el sistema concurso-oposicién, en turno
promocién interna, pertenecientes a la Oferta de Empleo Publico de 2017 y 2020 del Excmo. Ayuntamiento

de Cérdoba, del siguiente tenor literal:

Visto el Informe de la Jefatura del Departamento de Seleccion:

(CSV a010d6319fd0e91e8557f97a238289fcf3bd8931) sobre modificacion de las Bases de Ila
Convocatoria de 5 plazas de Oficial 1? Jardinero, en régimen de personal laboral, mediante el sistema
concurso-oposicién, en turno de promocién interna, aprobadas por Decreto n° 8263, de 9 de diciembre de
2020, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 243, de 22 de diciembre de 2020, Boletin Oficial de
la Provincia 33, de 18 de febrero de 2021, y Boletin Oficial de la Provincia 234, de 5 de diciembre de 2024.

En uso de las atribuciones conferidas al Alcalde, de acuerdo con lo previsto en el articulo 124 de la
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local que me han sido delegadas por
Decreto de la Alcaldia 8377, de 17 de junio de 2023, y las atribuciones conferidas a la Junta de Gobierno
Local por el articulo 127 del Titulo X de la misma Ley que me han sido delegadas por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local n° 602, de 26 de junio de 2023,

RESUELVO:

PRIMERO.- Modificar el apartado 1) de la Base segunda de la convocatoria en el sentido que se indica:

Donde dice: “Tener la condicién de trabajador/a laboral fijo/a del Excmo. Ayuntamiento de Coérdoba. en

una categoria correspondiente al nivel VI o VIl del Grupo C (Personal de Oficios)”.

Debe decir: “Tener la condicién de trabajador/a laboral fijo/a del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, con
una antigliedad de 2 afios de servicio activo, en categoria correspondiente al nivel VI, VIl o VIII, del Grupo C
(Personal de Oficios)”.
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SEGUNDO. EI presente Decreto se considerara complementario del emitido con numero Decreto 8263.
de 9 de diciembre de 2020. Decreto 2021/1603. de 8 de febrero. y Decreto 2024/18057. de 26 de

noviembre, permaneciendo aquellos en todo lo demas invariable.

TERCERO. Disponer de la publicacién de esta resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba (BOP), en el Tablén Electréonico Edictal del Ayuntamiento de Cérdoba, y en la Sede Electrénica del
Ayuntamiento. Su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba (BOP) deberéa tenerse en

cuenta a efectos de suponer una nueva apertura de plazo para la presentacion de solicitudes.

Codrdoba, 13 de febrero de 2025.— La Técnica de la Administracion General, Soledad Fernandez Abella.
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