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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal

Cérdoba

Nam. 3.849/2013

Remision de Resolucién de Percepcién Indebida de Prestacio-
nes por Desempleo de Acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92.

Por esta Direccion Provincial se han dictado resoluciones en
expedientes para el reintegro de prestaciones por desempleo, de-
clarando la obligacién de los interesados que se relacionan, de
reintegrar las cantidades percibidas indebidamente por los moti-
vos y periodos que igualmente se citan. Se ha intentado la notifi-
cacion sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad
con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, advirtiéndoles que
de conformidad con lo establecido en el nimero 2 del art. 33 del
Real Decreto 625/85 dispone de 30 dias para reintegrar dicha
cantidad, que podra efectuar en la cuenta nim.: 0049 5103 71
2516550943 de el Banco Santander Central Hispano (BSCH) a
nombre del Servicio Publico de Empleo Estatal. También podra
solicitar, el pago aplazado o fraccionado de la cantidad requerida,
cuya concesion conllevara el correspondiente devengo del inte-
rés legal del dinero establecido anualmente en la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado.

En el supuesto de que no realizase el reintegro y fuese en al-
gun momento beneficiario de prestaciones, se procedera a reali-
zar su compensacion con la prestacion, segun se establece en el

Lunes, 20 de Mayo de 2013

art. 34 del Real Decreto 625/85.

Si el reintegro, la compensacion o la solicitud de fraccionamien-
to o aplazamiento se realizase con posterioridad a la finalizacion
del plazo reglamentario de pago voluntario, la cantidad adeudada
se incrementara, de acuerdo con lo establecido en el art. 27.2 del
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, con
los siguientes recargos:

- Durante el primer mes posterior al periodo de pago reglamen-
tario, el 3 %

- Durante el segundo mes posterior al periodo de pago regla-
mentario, el 5 %

- Durante el tercer mes posterior al periodo de pago reglamen-
tario, el 10 %

- A partir del cuarto mes posterior al periodo de pago reglamen-
tario, el 20 %

Transcurrido el plazo reglamentario de pago voluntario sin que
se haya producido el reintegro ni se haya compensado la deuda,
se emitira la correspondiente certificacion de descubierto por la
que se iniciara la via de apremio, segun lo dispuesto en el art.
33.2 del Real Decreto 625/85.

Contra esta resolucién, conforme a lo previsto en el articulo 71
del Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aproba-
do por el Real Decreto-Legislativo 2/1995, de 7 de abril (B.O.E. n°
86 de 11 de abril), podré interponer, ante esta Direccion Provin-
cial, reclamacién previa a la via jurisdiccional social dentro del
plazo de 30 dias habiles siguientes a la fecha de notificacion de la
presente resolucion. De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, los expedientes resefiados, estaran de manifiesto por el
mencionado plazo de 30 dias en la Direccién Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal.

Cordoba, a 26 de abril de 2013.- La Directora Provincial, Fdo.
Maria Isabel Prieto Serrano.

Relacion de Resolucion de Percepcion Indebida de Prestaciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92

B.O.P.
Interesado D.N.I. Expediente Importe
Herederos de: Julio Montoro
30454732 2013/2038 1.278,00
Saez
Herederos de: Andrés Capa-
. 10595355 2013/2051 99,40
rros Fernandez
Herederos de Antonio Olmo
30508124 2013/2052 894,60
Moyano
Herederos de Enrique Vilchez
34022162 2013/2053 383,40
Navarro
Herederos de Antonio Santa-
77069523 2013/2056 27,62

cruz Ramos

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia, Innovacién, Cienciay Em-
pleo
Delegacion Provincial de Cordoba

Ndam. 1.260/2013

Resolucion de la Delegacion Territorial de la Consejeria de
Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalu-

Tipo Importe

Periodo Motivo
Recargo con Recargo
20% 1.533,60 01/10/2012 30/12/2012 Defuncién
20% 119,28 24/12/2012 30/12/2012 Defuncion
20% 1.073,52 28/11/2012 30/01/2013 Defuncién
20% 460,08 17/12/2012 13/01/2013 Defunciéon
20% 33,14 30/12/2012 30/12/2012 Defuncién

cia en Cérdoba, por la que se Autoriza la Transmision de parte de
la Instalacion Eléctrica de Media Tensién Recogida en el Expe-
diente AT 35/89.
Fundamentos de Derecho

PRIMERO: Articulo 133 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos de au-
torizacién de instalaciones de energia eléctrica y la Instruccion de
27 de marzo de 2001, de la Direccion General de Industria, Ener-
gia y Minas, sobre notas aclaratorias para la Autorizacion Admi-
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nistrativa de instalaciones de produccién de transporte, distribu-
cioén y suministro eléctrico.

SEGUNDO: Decreto del Presidente 3/2012, de 5 de mayo de la
Vicepresidencia y sobre la reestructuracion de Consejerias (BO-
JA n.° 88, de 7 de mayo de 2012), el Decreto 149/2012, de 05 de
junio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo (BOJA n.°115, de 13
de junio de 2012) y el Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que
se regula la organizacién territorial provincial de la Administracion
de la Junta de Andalucia (BOJA n.° 150 de 1 de agosto de 2012).

A la vista de la documentacién aportada para la transmision de
instalaciones de distribucion eléctrica, y de acuerdo con el infor-
me favorable de Técnico del Departamento de Energia, el Servi-
cio de Industria, Energia y Minas de esta Delegacion Territorial,
PROPONE:

AUTORIZAR la transmisién de parte de la instalacion eléctrica
de titularidad Comunidad de Regantes Genil- Cabra, que fue ob-
jeto del expediente A.T. 35/89, a empresa distribuidora, en los si-
guientes términos:

TRANSMITENTE: Comunidad de Regantes Genil- Cabra

ADQUIRENTE:

Empresa Distribuidora: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.

Domicilio: Ctra. del Aeropuerto, p.k. 2

Localidad: Cérdoba.

CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION TRANSMITIDA:

Expediente: AT 35/89

Ubicacion de la instalacion: Subestacidon Genil- Cabra junto a
Embalse de Cordobilla

Término Municipal: Puente Genil (Cérdoba)

Instalacion:

- Dos posiciones de linea de 132 kV (denominadas “Lucena” y
“Patamulo”)

- Embarrado de 132 kV, asi como los dos trafos de tension de
barras.

- Seccionadores de barra de las posiciones de trafo de propie-
dad de cliente

NOTA: Cesion parcial de las instalaciones del expediente AT
35/89, quedando consignadas dichas instalaciones cedidas con el
numero de expediente AT 35/89 (b).

Se cedera a Endesa Distribucién Eléctrica S.L. parte de la Su-
bestacién Cordobilla 132 kV, (actualmente denominada Genil-
Cabra). No sera objeto de esta Resolucion de Cesion, las demés
instalaciones recogidas en el expediente original AT 35/89.

PROPUESTO:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas.

Fdo: Manuel Angel Lopez Rodriguez.

Vista la anterior Propuesta de Resolucién, esta Delegacion Te-
rritorial Resuelve elevarla a definitiva:

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse recurso de Alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, en el pla-
zo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la notificacion de
este acto, de conformidad con lo establecido en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Coman.

RESUELVE:

Cérdoba 6 de febrero de 2013. Firmado electronicamente: El
Delegado Territorial, Fdo. José Ignacio Expdsito Prats.

Lunes, 20 de Mayo de 2013

Ndm. 1.261/2013

Resolucién de la Delegacion Territorial de la Consejeria de
Economia, Innovacidn, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalu-
cia en Coérdoba, por la que se Autoriza la Transmision de la Insta-
lacion Eléctrica de Media Tensién Recogida en el Expediente AT
10/90.

Fundamentos de Derecho

PRIMERO: Articulo 133 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos de au-
torizacién de instalaciones de energia eléctrica y la Instruccion de
27 de marzo de 2001, de la Direccion General de Industria, Ener-
gia y Minas, sobre notas aclaratorias para la Autorizacion Admi-
nistrativa de instalaciones de produccion de transporte, distribu-
cion y suministro eléctrico.

SEGUNDO: Decreto del Presidente 3/2012, de 5 de mayo de la
Vicepresidencia y sobre la reestructuracion de Consejerias (BO-
JA n.° 88, de 7 de mayo de 2012), el Decreto 149/2012, de 05 de
junio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo (BOJA n.°115, de 13
de junio de 2012) y el Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que
se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion
de la Junta de Andalucia (BOJA n.° 150 de 1 de agosto de 2012).

A la vista de la documentacion aportada para la transmision de
instalaciones de distribucién eléctrica, y de acuerdo con el infor-
me favorable de Técnico del Departamento de Energia, el Servi-
cio de Industria, Energia y Minas de esta Delegacion Territorial,
PROPONE:

AUTORIZAR la transmision de la instalacion eléctrica de titulari-
dad D. Pedro Piedras Labrador, que fue objeto del expediente
A.T. 10/90, a empresa distribuidora, en los siguientes términos:

ADQUIRENTE:

Empresa Distribuidora: Endesa Distribucion Electrica, S.L.

Domicilio: C/ Garcia Lovera, n° 1.

Localidad: Cérdoba.

CEDENTE: D. Pedro Piedras Labrador

CARACTERISTICAS:

Expediente: AT 10/90

Ubicacién de la instalacion:C/ Gabriel Ramos Bejarano 100B2 y
100C, Poligono Industrial Las Quemadas

Término Municipal: Cérdoba

Instalacion:

- Linea aérea de M.T. 20 kV y 10 m de longitud.

- CT Intemperie de 50 kVA.

PROPUESTO:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas.

Fdo: Manuel Angel Lépez Rodriguez.

Vista la anterior Propuesta de Resolucién, esta Delegacion Te-
rritorial Resuelve elevarla a Definitiva:

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, podré interponerse recurso de Alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, en el pla-
zo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la notificacién de
este acto, de conformidad con lo establecido en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

RESUELVE:

Cérdoba 1 de febrero de 2013. Firmado electrénicamente: El
Delegado Territorial, José Ignacio Expdsito Prats.
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Num. 1.262/2013

Resolucién de la Delegacion Territorial de la Consejeria de
Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalu-
cia en Cérdoba, por la que se Autoriza la Transmision de parte de
la Instalacién Eléctrica de Media Tension recogida en el Expe-
diente AT 35/89.

Fundamentos de Derecho

PRIMERO: Articulo 133 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de au-
torizacion de instalaciones de energia eléctrica y la Instruccion de
27 de marzo de 2001, de la Direccion General de Industria, Ener-
gia y Minas, sobre notas aclaratorias para la Autorizacion Admi-
nistrativa de instalaciones de produccion de transporte, distribu-
cioén y suministro eléctrico.

SEGUNDO: Decreto del Presidente 3/2012, de 5 de mayo de la
Vicepresidencia y sobre la reestructuracion de Consejerias (BO-
JA n.° 88, de 7 de mayo de 2012), el Decreto 149/2012, de 05 de
junio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo (BOJA n.°115, de 13
de junio de 2012) y el Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que
se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion
de la Junta de Andalucia (BOJA n.° 150 de 1 de agosto de 2012).

A la vista de la documentacion aportada para la transmision de
instalaciones de distribucién eléctrica, y de acuerdo con el infor-
me favorable de Técnico del Departamento de Energia, el Servi-
cio de Industria, Energia y Minas de esta Delegacion Territorial,
propone:

AUTORIZAR la transmisién de parte de la instalacion eléctrica
de titularidad Comunidad de Regantes Genil-Cabra, que fue obje-
to del expediente A.T. 35/89, a empresa distribuidora, en los si-
guientes términos:

TRANSMITENTE: Comunidad de Regantes Genil- Cabra.

ADQUIRENTE:

Empresa Distribuidora: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.

Domicilio: Ctra. del Aeropuerto, p.k. 2

Localidad: Cérdoba.

CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION TRANSMITIDA:

Expediente: AT 35/89

Ubicacion de la instalacion: Entre Subestacion de Lucenay Fin-
ca Patamulo

Término Municipal: Lucena y Puente Genil (Cordoba)

Instalacion:

- Linea aérea de A.T. 132 kV, D/C, con conductor LA-180 y
6.095 m y S/C con conductor LA-180 y 32.585 m de longitud. Tie-
ne su origen en Subestacion de Lucena (S/C), hace entrada- sali-
da (D/C) en la Subestacion Genil- Cabra y continua (S/C) hasta la
Subestacion Patamulo en el t.m. de Puente Genil.

NOTA: Cesion parcial de las instalaciones del expediente AT
35/89, quedando consignadas dichas instalaciones cedidas con el
namero de expediente AT 35/89 (a).

Se cederd a Endesa Distribucion Eléctrica S.L. la linea aérea
de alta tension (6.095 D/C y 32.585 S/C) relacionada. No sera ob-
jeto de esta Resolucion de Cesion, las demas instalaciones reco-
gidas en el expediente original AT 35/89.

PROPUESTO:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas.

Fdo: Manuel Angel Lépez Rodriguez.

Vista la anterior Propuesta de Resolucién, esta Delegacion Te-
rritorial Resuelve elevarla a Definitiva:

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-

Lunes, 20 de Mayo de 2013

trativa, podra interponerse recurso de Alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, en el pla-
zo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la notificacion de
este acto, de conformidad con lo establecido en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Coman.

RESUELVE:

Cordoba 2 de febrero de 2013. Firmado electrénicamente: El
Delegado Territorial, José Ignacio Expésito Prats.

Nam. 1.263/2013

Resolucién de la Delegacion Territorial de la Consejeria de
Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalu-
cia en Cérdoba, por la que se Autoriza la Transmision de parte de
la Instalacién Eléctrica de Media Tension recogida en el Expe-
diente AT 35/89.

Fundamentos de Derecho

PRIMERO: Articulo 133 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos de au-
torizacién de instalaciones de energia eléctrica y la Instruccion de
27 de marzo de 2001, de la Direccion General de Industria, Ener-
gia y Minas, sobre notas aclaratorias para la Autorizacion Admi-
nistrativa de instalaciones de produccion de transporte, distribu-
cion y suministro eléctrico.

SEGUNDO: Decreto del Presidente 3/2012, de 5 de mayo de la
Vicepresidencia y sobre la reestructuracion de Consejerias (BO-
JA n.° 88, de 7 de mayo de 2012), el Decreto 149/2012, de 05 de
junio, por el gque se regula la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo (BOJA n.°115, de 13
de junio de 2012) y el Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que
se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion
de la Junta de Andalucia (BOJA n.° 150 de 1 de agosto de 2012).

A la vista de la documentacion aportada para la transmision de
instalaciones de distribucién eléctrica, y de acuerdo con el infor-
me favorable de Técnico del Departamento de Energia, el Servi-
cio de Industria, Energia y Minas de esta Delegacion Territorial,
PROPONE:

AUTORIZAR la transmisién de parte de la instalacion eléctrica
de titularidad Comunidad de Regantes Genil-Cabra, que fue obje-
to del expediente A.T. 35/89, a empresa distribuidora, en los si-
guientes términos:

TRANSMITENTE: Comunidad de Regantes Genil-Cabra

ADQUIRENTE:

Empresa Distribuidora: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.

Domicilio: Ctra. del Aeropuerto, p.k. 2

Localidad: Cérdoba.

CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION TRANSMITIDA:

Expediente: AT 35/89

Ubicacion de la instalacion: Subestacion “Patamulo” ubicada en
finca Patamulo

Término Municipal: Puente Genil (Cérdoba)

Instalacién:

- Una posicién de linea de 132 kV (denominada “Genil- Cabra”)

- Embarrado de 132 kV, asi como los trafos de tension de ba-
rras.

- Un trafo de 10 MVA 132/20 kV

- Caseta de celdas de MT 20 kV con celda de trafo, servicios
auxiliares y acople de barras.
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NOTA: Cesion parcial de las instalaciones del expediente AT
35/89, quedando consignadas dichas instalaciones cedidas con el
nimero de expediente AT 35/89 (c).

Se cedera a Endesa Distribucién Eléctrica S.L. parte de la Su-
bestacion Patamulo 132 kV. No sera objeto de esta Resolucién
de Cesion, las demas instalaciones recogidas en el expediente
original AT 35/89.

PROPUESTO:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas.

Fdo: Manuel Angel Lopez Rodriguez.

Vista la anterior Propuesta de Resolucién, esta Delegacion Te-
rritorial Resuelve elevarla a Definitiva:

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse recurso de Alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, en el pla-
zo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la notificacion de
este acto, de conformidad con lo establecido en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Coman.

RESUELVE:

Coérdoba 6 de febrero de 2013. Firmado electronicamente: El
Delegado Territorial, José Ignacio Expdsito Prats.

Nam. 3.779/2013

Informacion Publica de Autorizacion Administrativa de Instala-
cion Eléctrica
Ref. Expediente A.T. 26/2013 (R.E. LIBEX 1599)

A los efectos prevenidos en el articulo 125 del Real Decreto
1955/2000 de 1 de Diciembre, se somete a informacion publica la
peticion de autorizacién de instalacion eléctrica de media tension,
cuyas caracteristicas principales se sefialan a continuacion:

a) Peticionario: Industrias Pecuarias de los Pedroches S.A. con
domicilio en calle Cronista Sepulveda 18 en Pozoblanco (Cordo-
ba).

b) Lugar donde se va a establecer la instalacion: Poligono 53,
parcela 43 hasta Avenida Parque s/n, El Viso (Cérdoba).

¢) Finalidad de la instalacion: Mejora de la calidad del suminis-
tro eléctrico en la zona.

d) Caracteristicas principales: Linea eléctrica subterranea de
media tension, de 167 metros-240 mmz2, con origen en apoyo-
137-bis de linea aérea de media tension Pozoblanco-El Viso y fin
en C.S. El Viso del T.M. de El Viso (Cérdoba).

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el pro-
yecto de la instalacion en esta Delegacion Territorial de Econo-
mia, Innovacién, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia, sita
en Calle Toméas de Aquino, 1y formularse al mismo las reclama-
ciones, por duplicado, que se estimen oportunas en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

Cérdoba 26 de abril de 2013. Firmado electrénicamente: El De-
legado Territorial. Firma electrénica, José Ignacio Expoésito Prats.

Lunes, 20 de Mayo de 2013

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
NUm. 4.216/2013

El Pleno de esta Excma. Diputacion, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 16 de mayo de 2013, acordo:

La aprobacion provisional del Primer Expediente de Modifica-
cion Presupuestaria por Crédito Extraordinario y Suplemento de
Crédito del Instituto Provincial de Bienestar Social correspondien-
te al ejercicio de 2013.

Este Expediente queda expuesto al Publico a efectos de recla-
maciones, en el Servicio de Hacienda de esta Excma. Diputacion
Provincial, en horas héabiles de oficina y durante los quince dias
siguientes al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, conforme a lo establecido en los articulos 169
y 177.2 del R.D.L.2/2.004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
advirtiéndose que en caso de no presentarse reclamaciones en el
plazo establecido, esta modificacion se considerara elevada a de-
finitiva, conforme a lo preceptuado en el articulo 169 de la citada
disposicion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 17 de mayo de 2013. El Diputado Delegado de Ha-
cienda, Fdo. Salvador Fuentes Lopera.

Ayuntamiento de Adamuz
NGm. 3.844/2013

Teniendo conocimiento que D# Madalina Tinca, con Pasaporte
n°® 06931970 ha dejado voluntariamente el domicilio en el que fi-
guraba empadronados, desconociéndose si han solicitado el alta
en el Padrén Municipal de otro municipio, al no haber recibido es-
te Ayuntamiento comunicacion alguna, de conformidad con el arti-
culo 72 del Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial
de las Entidades Locales, el Ayuntamiento dara de baja de oficio,
por inscripcién indebida, a quienes figuren empadronados incum-
pliendo los requisitos establecidos en el articulo 54 del citado Re-
glamento.

Intentada la notificacion en el dltimo domicilio conocido, sin que
haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del
presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Durante el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, los interesados podran presentar, en el Negociado de
Asuntos Administrativos de este Excmo. Ayuntamiento, los docu-
mentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcién indebida en el Padrén Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo establecido en el apartado Il-1-c.2 de la Resolu-
cion de 1 de abril de 1997, de la Presidenta del Instituto Nacional
de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territorial,
por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos
sobre la gestién y revision del Padron Municipal.

Adamuz, a 1 de mayo de 2013. Firmado electrénicamente: El
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Alcalde, Manuel Leyva Jiménez.

Ayuntamiento de Baena

Ndam. 3.882/2013

Lunes, 20 de Mayo de 2013

A los efectos previstos por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, articulos 59.1, 60 y 61, se pu-
blica acuerdo de iniciacién de expediente sancionador, referido a
los expedientes que siguen.

Denunciado Norma infringida Expediente Sancién
Cafiete Trujillo, José Angel Reglamento General de Circulacién 232/2013 90,00€
Casado De Prado, Guillermo José Ordenanza Municipal deTréfico 241/2013 200,00€
Cubas Garcia, Pedro Carlos Ordenanza Municipal deTréfico 203/2013 50.00€
Cubillo Santillana, Nazaret Reglamento General de Circulaciéon 4/2013

Fernandez Luque, Victoriano Ordenanza Municipal deTréfico 221/2013 70.00€
Fernandez Pavon, Tamara Reglamento General de Circulaciéon 270/2013 200.00€
Gabriel Aurel lota Reglamento General de Circulaciéon 258/2013 90.00€
Gonzélez Cruz, Vicente Reglamento General de Circulacién 142/2013

Gonzaélez Cruz, Vicente Reglamento General de Circulacién 143/2013

Martinez Jiménez, Luis Ordenanza Municipal deTréfico 286/2013 70.00€
Martinez Jiménez, Luis Ordenanza Municipal deTréfico 292/2013 50.00€
Parraga Melendo, Maria José Ordenanza Municipal deTréfico 206/2013 200.00€
Singa Florentin Elvis Ordenanza Municipal deTréafico 1158/2012 200,00€
Zamfir Remus Ordenanza Municipal deTréafico 107/2013 50.00€

En la Jefatura de la Policia Local de Baena podran ser exami-
nados los expedientes, pudiendo alegar por escrito lo que esti-
men oportuno, con aportacién o proposicion de las pruebas que
consideren, dentro del plazo de quince dias habiles contados a
partir del siguiente al de publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Baena, a 3 de mayo de 2013. La Alcaldesa, firma ilegible.

Ndm. 3.907/2013

Por Resolucion de la Alcaldia de 30 de abril de 2013, ha sido
admitido a tramite el Proyecto de Actuacién presentado por Inno-
vaciones Oleicolas S.L., referido a la implantacién de una Planta
de Tratamiento Integral del Olivar en la parcela numero 75, del
poligono 35 y parcela nimero 16 del poligono 38, paraje “San Jo-
sé y El Pajaro”, de este término municipal.

Conforme a lo dispuesto en el art. 43.c de la Ley 7/2002, de 17
de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, se some-
te dicho expediente a informacién publica por plazo de veinte
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio.

Baena, 30 de abril de 2013. La Alcaldesa. Por Delegacion De-
creto Alcaldia 13/06/11. Segundo Tte. Alcalde, Fdo. José Andrés
Garcia Malagén.

Ayuntamiento de La Carlota
Num. 3.902/2013

D2 Rafaela Crespin Rubio, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de La Carlota (Cérdoba), hago saber:

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, habiéndose intentado la notificacion a la persona interesa-
da sin que haya sido posible practicarla por causas no imputa-

bles a este Ayuntamiento, se pone de manifiesto mediante el pre-
sente edicto que se encuentran pendientes los actos cuyo intere-
sado se relaciona a continuacion:

Procedimiento que motiva la notificaciéon: Procedimiento San-
cionador.

Organo responsable de la tramitacion: Departamento de Mul-
tas (Ref.: mcea)

Expte. - Interesado.- DNI.- Localidad.- Acto.-

5/2013 (ORCC); José Carlos Espejo Pino; 31002105-Z; Cérdo-
ba; Resolucion.

En virtud de lo anterior dispongo que la persona interesada o
su representante, debidamente acreditada, deberd comparecer
en el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a la publi-
cacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, de
lunes a viernes, de 09:00 a 14:00 horas, en el negociado de Mul-
tas, a efectos de practicar la notificacion del citado acto.

Asimismo, se advierte a la persona interesada que, de no com-
parecer en el citado plazo, la notificacién se entendera producida
a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento de dicho plazo.

La Carlota, 29 de abril de 2013. Firmado electronicamente; La
Alcaldesa, Rafaela Crespin Rubio.

Ndam. 3.903/2013

D2 Rafaela Crespin Rubio, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de La Carlota (Cérdoba), hago saber:

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, habiéndose intentado la notificacion a la persona interesa-
da sin que haya sido posible practicarla por causas no imputa-
bles a este Ayuntamiento, se pone de manifiesto mediante el pre-
sente edicto que se encuentran pendientes los actos cuyo intere-
sado se relaciona a continuacion:

Procedimiento que motiva la notificacion: Procedimiento San-
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cionador.

Organo responsable de la tramitacion: Departamento de Mul-
tas (Ref.: mcea)

Expte. - Interesado/a.- DNI.- Localidad.- Acto.-

2/2013 (LSC); Praxedes JesUs Herrero Romero; 30958387-L;
Coérdoba; Resolucion.

En virtud de lo anterior dispongo que la persona interesada o
su representante, debidamente acreditada, debera comparecer
en el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a la publi-
cacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, de
lunes a viernes, de 09:00 a 14:00 horas, en el negociado de Mul-
tas, a efectos de practicar la notificacion del citado acto.

Asimismo, se advierte a la persona interesada que, de no com-
parecer en el citado plazo, la notificacion se entendera producida
a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento de dicho plazo.

La Carlota, 29 de abril de 2103. Firmado electronicamente: La
Alcaldesa, Rafaela Crespin Rubio.

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 3.865/2013

Anuncio de Delegaciéon de Competencias

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 apdo 3.° de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, se procede a publicar la Delegacién de Competencias en el
Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, Gestién y Adminis-
tracioén Publica, de todas las facultades delegables de la Junta de
Gobierno Local como érgano de contratacion, respecto de la pré-
rroga y modificacion del contrato relativo al Servicio de Manteni-
miento de las Areas de Juego Infantiles Municipales de la Ciudad
de Cérdoba, aprobada mediante Acuerdo N° 386/13 de la Junta
de Gobierno Local, de fecha 26 de abril de 2013, en turno de Ur-
gencias, del tenor literal siguiente:

N.° 386/13.- CONTRATACION.- Mocién del Sr. Teniente de Al-
calde Delegado de Hacienda, Gesti6on y Administracién Publica,
de Delegacion de Facultades Delegables de la Junta de Gobier-
no Local como Organo de Contratacion, en el Teniente de Alcal-
de Delegado de Hacienda, Gestién y Administracion Publica, res-
pecto a la prérroga y modificacion del Contrato relativo al Servi-
cio de Mantenimiento de las Areas de Juegos Infantiles Municipa-
les de la Ciudad de Cérdoba.

Examinado el expediente instruido al efecto, vistos los infor-
mes obrantes en el mismo y de conformidad con la Mocion arriba
resefiada, la Junta de Gobierno Local, previa declaracién de Ur-
gencia, adopto6 los siguientes acuerdos:

Primero.- Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado de Ha-
cienda, Gestion y Administracion Publica todas las facultades de-
legables de la Junta de Gobierno Local como érgano de contrata-
cién respecto de la prérroga y modificacion del contrato relativo al
Servicio de Mantenimiento de las Areas de Juego Infantiles Muni-
cipales de la ciudad de Cérdoba.

Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba, a efectos de lo previsto en el art. 13, ap-
do. 3., de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cérdoba, 6 de mayo de 2013. Firmado electrénicamente: El Di-
rector General de Gestion, Comercio y Via Publica, Miguel Angel

Lunes, 20 de Mayo de 2013

Moreno Diaz.

Nam. 3.866/2013

Anuncio de Delegacién de Competencias

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 apdo 3.° de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, se procede a publicar la Delegacion de Competencias en el
Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, Gestion y Adminis-
tracion Publica todas las facultades delegables de la Junta de Go-
bierno Local como érgano de contratacion respecto del requeri-
miento y adjudicacion a la empresa que presente la oferta econo-
micamente mas ventajosa, comprendiendo todas las necesarias
para posibilitar el inicio de la ejecucion del contrato relativo a la
Obra de Instalacién y Puesta en marcha de Redes de Baja Ten-
sion para Alimentacién Energética de la Feria de Mayo dos mil
trece e Instalacion de la Caseta Municipal, aprobada mediante
Acuerdo N° 385/13 de la Junta de Gobierno Local, de fecha 26 de
abril de 2013, en turno de Urgencias, del tenor literal siguiente:

N.° 385/13.- CONTRATACION.- Moci6n del Sr. Teniente de Al-
calde Delegado de Hacienda, Gestion y Administracion Publica,
de Delegacion de Facultades Delegables de la Junta de Gobier-
no Local como Organo de Contratacion, en el Teniente de Alcal-
de Delegado de Hacienda, Gestion y Administracion Publica, pa-
ra posibilitar EL Inicio de la Ejecucion del Contrato relativo a la
Obra de Instalacién y Puesta en marcha de Redes de Baja Ten-
sion para la Alimentacion Energética de la Feria de Mayo de 2013
e Instalacién de la Caseta Municipal.

Examinado el expediente instruido al efecto, vistos los infor-
mes obrantes en el mismo y de conformidad con la Mocién arriba
resefiada, la Junta de Gobierno Local, previa declaracion de Ur-
gencia, adopto6 los siguientes acuerdos:

Primero.- Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado de Ha-
cienda, Gestion y Administracion Publica todas las facultades de-
legables de la Junta de Gobierno Local como érgano de contrata-
cion respecto del requerimiento y adjudicacion a la empresa que
presente la oferta econémicamente mas ventajosa, comprendien-
do todas las necesarias para posibilitar el inicio de la ejecucion
del contrato relativo a la Obra de Instalacion y Puesta en marcha
de Redes de Baja Tension para Alimentacion Energética de la Fe-
ria de Mayo 2013 e Instalacion de la Caseta Municipal.

Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cordoba, a efectos de lo previsto en el art. 13, ap-
do.3.%, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cérdoba, 6 de mayo de 2013. Firmado electrénicamente: El Di-
rector General de Gestién, Comercio y Via Puablica, Miguel Angel
Moreno Diaz.

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
NGm. 3.845/2013

Instruido el correspondiente expediente para la renovacién-ca-
ducidad-bajas padronales de los extranjeros no comunitarios y, al
no poderse llevar a cabo la notificacion personal de los que se ci-
tan a continuacion, y a los efectos de la revision periddica fijada
en el articulo 16.1 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de
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Régimen Local, se ha resuelto por la Alcaldia, proceder a la baja
por caducidad en la inscripcion a las siguientes personas:

- Souad Mohamed Abdelaziz, con Pasaporte n°® 0927938 y do-
micilio en calle Fontanilla, n°® 106-2°, de Hinojosa del Duque (Cér-
doba)

Dicha baja tendra efecto a partir de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico a los efectos reglamentarios, haciéndo-
le saber a los interesados que contra la resolucién de la Alcaldia,
gue agota la via administrativa, podran interponer Recurso Potes-
tativo de Reposicion ante la propia Alcaldia, en el plazo de un
mes, como previo al Contencioso-Administrativo ante la Jurisdic-
ciéon Contencioso-Administrativa, de conformidad con la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Igualmente, podré interponer directamente Recurso Contencio-
so-Administrativo ante la citada Jurisdiccion, en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente a su notificacién, de
conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, reguladora de
la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

No obstante, podra interponer cualquier otro recurso, si asi lo
estima oportuno y conveniente.

Hinojosa del Duque, 3 de mayo de 2013. El Alcalde, Fdo. José
Fernandez Nogales.

Ayuntamiento de Iznajar
NUm. 3.846/2013

Por D2 Sajida Bano, se ha solicitado Licencia de actividad para
“Asador de Kebab”, en C/ Dr. Molina Lépez, s/n, de este término
de Iznajar (Cérdoba).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de Califica-
cién Ambiental, segun la Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestion In-
tegrada de la Calidad Ambiental, se abre el periodo de informa-
cion publica por plazo de 20 dias.

Durante el citado plazo, el expediente estara al publico, en la
Dependencia Municipal de Aperturas de este Ayuntamiento, en
horas de oficina. En el periodo sefialado se podran presentar las
alegaciones que estimen pertinentes.

Izndjar, a 3 de mayo de 2013. La Alcaldesa, Fdo. Isabel Lobato
Padilla.

Ayuntamiento de Lucena
Nam. 3.464/2013

Anuncio para la licitacién del Contrato de Suministro, en la mo-
dalidad de Renting, de Vehiculo Todoterreno 4 x 4, adaptado pa-
ra Su uso por la Policia Local de Lucena.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Lucena.

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Negociado de Contratacion.

2. Domicilio: Plaza Nueva, 1

3. Localidad y cédigo postal: Lucena (Cérdoba), 14900.

4. Teléfono: 957-500490.

5. Telefax: 957-591119.

6. Correo electrénico: contratacion@aytolucena.es

Lunes, 20 de Mayo de 2013

7. Direccion de Internet del perfil del contratante: www.aytoluce-
na.es

8. Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: De
lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas, durante el plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

d) Nimero de expediente: SU-09/13.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripcion: Arrendamiento en la modalidad de renting, de
un vehiculo todoterreno 4x4 para su uso por la Policia Local de
Lucena. Plazo del renting: 48 meses.

c) Division por lotes y nimero de lotes: No. Nimero de unida-
des: Un vehiculo.

d) Lugar de entrega: Lucena.

1. Domicilio: Jefatura de la Policia Local. Paseo de Rojas, n° 2.

2. Localidad y cédigo postal: Lucena. 14900.

e) Plazo de entrega: El vehiculo de que se trata, matriculado,
serd entregado en el plazo maximo de cuatro meses, desde la
formalizacién del contrato, o en el plazo menor ofertado.

f) Admisién de prérroga: No.

g) CPV: 66114000-2.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Varios criterios de adjudicacion,
conforme al anexo VII-A de Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

4. Valor estimado del contrato: 47.760 euros.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe: 47.760 euros. IVA (21%) = 10.029,60 euros. Impor-
te total: 57.789,60 euros.

6. Garantias:

Provisional: No.

Definitiva: Si. 5% del presupuesto de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera: De la declaracion relativa
a la cifra global de negocios, la de menor importe de los tres ulti-
mos afios debera ser superior a 47.760 euros.

b) Solvencia técnica y profesional: La empresa debera acredi-
tar haber efectuado, al menos diez arrendamientos de vehiculos,
en la modalidad de renting, en los dltimos tres afios.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: En dias habiles, de lunes a
viernes y de 9:00 a 14:00 horas y en el plazo de quince dias natu-
rales a contar desde el siguiente en que aparezca publicado este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba. Si el Ulti-
mo dia del plazo fuese sadbado, domingo o festivo se entendera
prorrogado al primer dia habil siguiente.

b) Modalidad de presentacion: En soporte papel.

c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba).
Negociado de Contratacion.

2. Domicilio: Plaza Nueva, n° 1, 12 planta.

3. Localidad y codigo postal: Lucena (Cérdoba), 14900.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: Dos meses.

9. Apertura de las ofertas:

a) Direccion: Ayuntamiento de Lucena. Plaza Nueva, n° 1, 12
planta.

b) Localidad y cédigo postal: Lucena. 14900.

c) Fecha y hora: El tercer dia habil siguiente al ultimo de pre-
sentacion de proposiciones a las 9 horas, la Mesa de Contrata-
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cion calificara los documentos presentados en tiempo y forma;
efectuandose el acto publico de apertura del sobre correspon-
diente a la documentacion relativa a los criterios valorados me-
diante un juicio de valor el mismo dia, si todas las proposiciones
presentadas resultasen calificadas favorablemente, o el primer
dia habil siguiente al sexto natural desde la previa calificacién, si
se observaran defectos materiales en la documentacion presenta-
da por algun licitador. Si los indicados dias fuesen sabado, los ac-
tos se demoraran hasta el primer dia habil siguiente, a la misma
hora. El dia y la hora del acto publico de apertura del sobre co-
rrespondiente a la documentacion valorada mediante la aplica-
cién de férmulas, se anunciara en el perfil del contratante de este
Ayuntamiento.

10. Gastos de publicidad: Maximo 250 euros.

11. Pagina web donde figuran las informaciones relativas a la
convocatoria:

www.aytolucena.es/contratacion.

Lucena a 24 de abril de 2013. El Alcalde, Juan Pérez Guerrero.

Nam. 3.747/2013

Anuncio de formalizacion del Contrato de Obras de Reparacion
de Dafios causados por el Arroyo de Los Yesares en el Bulevar
de Las Palomas, de Lucena.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion.

¢) Nimero de expediente: OB-24/12.

d) Perfil del contratante: www.aytolucena.es/contratacion

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion: Reparacion de dafos causados por el Arroyo
de Los Yesares en el Bulevar de Las Palomas, de Lucena.

c) CPV: 45247230-1.

d) Medio de publicacion del anuncio de licitacion: Boletin Ofi-
cial Provincia de Cérdoba.

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 6 de febrero
de 2013.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 489.356,02 euros, excluido IVA
e incluidos gastos generales y beneficio industrial.

5. Presupuesto base de licitacion: Importe neto 489.356,02 eu-
ros, excluido IVA e incluidos gastos generales y beneficio indus-
trial. Importe total: 592.120,78 euros.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacién: 18 de abril de 2013.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 29 de abril de 2013.

c¢) Contratista: Construcciones Pavon, S.A.

d) Importe de adjudicacién: Importe neto: 288.475,37 euros, ex-
cluido IVA e incluidos gastos generales y beneficio industrial. Im-
porte total 349.055,20 euros.

Lucena, 29 de abril de 2013. El Alcalde, Juan Pérez Guerrero.

Nam. 4.144/2013

D. Juan Pérez Guerrero, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Lucena (Cérdoba), hace saber:
Que el Pleno de esta Corporacién en sesion ordinaria celebra-

Lunes, 20 de Mayo de 2013

da el dia treinta de abril pasado, ha aprobado provisionalmente el
expediente de modificacién de créditos nimeros 9/2013 por trans-
ferencias en el vigente Presupuesto de este Ayuntamiento.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 179.4 en relacion
al 169 del R. D. 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas locales,
dicho expediente queda expuesto al publico por plazo de quince
dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y pre-
sentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara
definitivamente aprobado si durante el expresado plazo no se pre-
sentan reclamaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lucena, 2 de mayo de 2013. El Alcalde, firma ilegible.

Ayuntamiento de Montemayor
Num. 4.003/2013

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, habiéndose intentado la notificacion al interesado o su re-
presentante, sin que haya sido posible practicarla por causa no
imputable al Ayuntamiento, se pone de manifiesto mediante el
presente anuncio, que se encuentran pendientes los actos cuyos
interesados se relacionan a continuacion:

Expediente.- Boletin.- N.I.F.- Nombre.- Matricula.- Localidad.-
Fecha.- Cuantia.- Precepto.- Articulo.-

2013_415; 0782 /2012 80121489T; Cabello Perez Juan;
5106CMH; Montemayor; 2/4/2013; 200€; ART. 91.2 RGC.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus re-
presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
el plazo de 15, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de lunes a
viernes, de 9:00 a 14:00 horas en el negociado de Multas, a efec-
tos de practicar notificacién del citado acto y, en su caso, a identi-
ficar el conductor del vehiculo de acuerdo con lo establecido en el
art. 72.3 de la Ley sobre el Tréfico.

Asimismo se advierte a los interesados que, de no comparecer
en el citado plazo, la notificacién se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo, iniciAndose expediente sancionador por infraccién grave
prevista en el art. 65.5 apartado i) de la Ley de Seguridad Vial.

Montemayor a 8 de Mayo de 2013. Firmado electrénicamente:
El Alcalde Presidente, José Diaz Diaz.

Ayuntamiento de Montilla
Nam. 3.883/2013

Intentada la notificacién en el dltimo domicilio conocido, de la
Resolucién de la Alcaldia de fecha 18 de febrero de 2013, sin que
haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del
presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun:

“De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.1, 2° parrafo,
de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local (en la redaccién dada por la Ley Organica 4/2003, de
20 de noviembre), “la inscripcion en el Padrén Municipal de los
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extranjeros no comunitarios sin autorizacién de residencia perma-
nente debera ser objeto de renovacion periédica cada dos
afios...”

Teniendo en cuenta que la inscripcién padronal de los ciudada-
nos que a continuacion se relacionan caducaba en las fechas que
se indican, circunstancia que este Ayuntamiento previamente les
ha notificado:

Nombre y Apellidos.- N° Identificacion.- Fecha Caducidad.

Oleksandr Lykholat; X07888172T; 27-12-2012

Considerando que no han renovado su inscripcion en el Pa-
drén Municipal, transcurridos dos afios desde su fecha de alta.

En virtud de las atribuciones que me estan conferidas, de con-
formidad con lo establecido en la citada Ley y la Resolucién de 28
de abril de 2005 de la Presidenta del Instituto Nacional de Esta-
distica y del Director General de Cooperacion Local (BOE nime-
ro 128, de 30 de mayo de 2005), HE RESUELTO:

Primero.- Declarar la caducidad de las inscripciones y en con-
secuencia acordar la Baja en el Padrén Municipal de Habitantes
de los ciudadanos extranjeros arriba relacionados, en la fecha de
la notificacion a los interesados.

Segundo.- Notificar la presente resolucion a los interesados, de
conformidad con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de R.J.A.P. y Procedimiento Administrativo
Comun”.

Montilla, 7 de mayo de 2013. Firmado electrénicamente, El Al-
calde, Federico Cabello de Alba Hernandez.

Nam. 4.004/2013

Habiéndose solicitado por don José Merino Baena, con D.N.I.
n® 30493328C, que se le reconozca el derecho de ocupacion a
perpetuidad de la sepultura, en el cuadro San Sebastian, Fila 62,
N° 14, que figura a nombre de don Antonio Merino Cordén, se po-
ne en conocimiento de todas aquellas personas que se crean con
mejor derecho, para que en el plazo de treinta dias habiles, con-
tados desde el siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, presenten en este Excmo. Ayuntamiento la docu-
mentacion que pueda hacer valer sus derechos.

Montilla 8 de mayo de 2103. Firmado electrénicamente: El Al-
calde, Federico Cabello de Alba Hernandez.

Ayuntamiento de Montoro
NGm. 3.879/2013

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de no-
viembre de 1992), modificada por la Ley 4/1999 de 13 de Enero
(B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se comunica a la persona
interesada en la relaciéon adjunta denuncia de expediente incoa-
do por este Ayuntamiento, que no ha podido ser notificada por el
Servicio de Correos al resultar devuelta la carta con la indicacion
de Ausente, a fin de que en el plazo de 15 dias habiles, contados
desde el siguiente al de la publicacién del presente acto en el Bo-
letin Oficial de la Provincia pueda formular por escrito las alega-
ciones que en su defensa estimen conveniente con la aportacion
0 proposicion de las pruebas que considere oportunas.

Asimismo, se advierte al interesado que, de no comparecer en
el citado plazo, la notificacién se entendera producida a todos los
efectos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del pla-

Lunes, 20 de Mayo de 2013

zo.

NIF.- Interesado.- Domicilio.- Localidad.- N° Expte.- Normativa
aplicable.-

30.443.075-E; Javier Plantén Reyes; Santiago n° 11; Bujalance
(Cérdoba); 96/2013 SE 1036/13 Gex; Art. 46.3. a)

Montoro, 16 de abril de 2013. Firmado electronicamente: El Al-
calde, Antonio Sanchez Villaverde.

Ayuntamiento de Moriles
Num. 3.875/2013

Dofia Francisca A. Carmona Alcantara, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Moriles (Cérdoba), de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 43 del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de 28
de noviembre de 1986,

“RESUELVO:

Realizar en favor de don David Romera Delgado, Primer Te-
niente de Alcalde de este Ayuntamiento, delegacién de las funcio-
nes correspondientes a esta Alcaldia desde el dia 8 de mayo has-
ta el de mi incorporacioén, que se producira mediante el corres-
pondiente decreto de revocacion del presente. Ello por razones
de salud.

Las condiciones especificas de la delegacion seran las previs-
tas en la Ley, con las limitaciones generales contenidas en las
normas.

Dése cuenta del presente al interesado, al Pleno en la préxima
sesion gue celebre y publiquese en el B.O.P. y Tablon de Edictos
del Ayuntamiento.

Dado en Moriles, a 7 de mayo de 2013.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Moriles, a 7 de mayo de 2013. La Alcaldesa-Presidenta, Fdo.
Francisca A. Carmona Alcantara.

Ayuntamiento de Palma del Rio
Ndam. 3.891/2013

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicioén al publico, queda automaticamente elevado a definiti-
vo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza Munici-
pal reguladora de la Tenencia de Animales de Compaiiia en el
término municipal de Palma del Rio, cuyo texto integro se hace
publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 49, 70.2 y 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

"Ordenanza Municipal reguladora de la tenencia de animales
de compafiia en el término municipal de Plama del Rio

TITULO |
Disposiciones Generales

ARTICULO 1°- Es objeto de la presente Ordenanza la regula-
cién de las condiciones de proteccién y bienestar de los animales
gue viven bajo la posesién de los seres humanos, y en particular
de los animales de compaifiia, en el término municipal de Palma
del Rio, en la medida en que afecta a la salubridad, seguridad y
tranquilidad ciudadana.

ARTICULO 2°- La presente Ordenanza es de aplicacion en el
término municipal de Palma del Rio, a toda persona que, en vir-
tud de cualquier titulo, tenga bajo su custodia un animal domésti-
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co, no calificado como potencialmente peligroso, cuya regulacion
es objeto de Ordenanza especifica. Las competencias del Ayun-
tamiento en la materia que regula esta Ordenanza se ejercera a
través de la Delegacion Municipal de Medio Ambiente del Ayunta-
miento de Palma del Rio.

TITULO I

ARTICULO 3°- Definiciones

- Animales de compafiia: Segun la Ley 11/2003, de 24 de No-
viembre, de Proteccion de los animales, se consideran animales
de compafiia todos aquellos albergados por los seres humanos,
generalmente en su hogar, principalmente destinados a la compa-
fifa, sin que el &nimo de lucro sea el elemento esencial que deter-
mine su tenencia.

TITULO IlI
Disposiciones Especificas de los Animales Domésticos de
Compaiiia
CAPITULO |

ARTICULO 4°- Obligaciones.

1- El poseedor de un animal objeto de proteccion por la presen-
te Ordenanza tiene las siguientes obligaciones:

-Mantenerlo en buenas condiciones higiénico-sanitarias, reali-
zando cualquier tratamiento que se declare obligatorio y suminis-
trandole la asistencia veterinaria que necesite.

-Proporcionarle un alojamiento adecuado segun la raza o espe-
cie a la que pertenezca.

-Facilitarle la alimentacion necesaria para su normal desarrollo.

-Cuidar y proteger el animal de las agresiones, situaciones de
peligro, incomodidades y molestias que otras personas o anima-
les les puedan ocasionar.

-Evitar las agresiones del animal a las personas o a otros ani-
males, asi como la produccion de otro tipo de dafios.

-Denunciar la pérdida del animal.

2- El propietario de un animal objeto de proteccion por la pre-
sente Ordenanza tiene las siguientes obligaciones:

-Obtener las autorizaciones, licencias o permisos necesarios,
en cada caso, para estar en posesion del animal de que se trate.

-Efectuar la inscripcion del animal en los registros o censos que
en cada caso correspondan, segun lo dispuesto en esta ordenan-
za y en la normativa vigente.

ARTICULO 5°- Prohibiciones.

1 - Sin perjuicio de las excepciones establecidas en la presen-
te Ordenanza, queda prohibido:

1) Maltratar o agredir fisicamente a los animales o someterlos a
cualquier otra practica que les irrogue sufrimientos o dafios injus-
tificados.

2) El abandono de animales.

3) Mantenerlos en lugares o instalaciones indebidas desde el
punto de vista higiénico-sanitario o inadecuadas para la practica
de los cuidados y la atencion necesarios que exijan sus necesida-
des fisioldgicas y etoldgicas, segin raza o especie.

4) Practicarle mutilaciones con fines exclusivamente estéticos o
sin utilidad alguna salvo las practicadas por los veterinarios en ca-
so de necesidad.

5) El sacrificio de los animales sin reunir las garantias previstas
en la Ley 11/2003, de 24 de noviembre o en cualquier normativa
de aplicacion.

6) Mantener permanentemente atados o encadenados los ani-
males, con las especificaciones y excepciones que se establez-
can.

7) Hacer donacién de los animales con fines publicitarios o co-
mo premio, recompensa o regalo por otras adquisiciones de natu-
raleza distinta a la propia adquisicion onerosa de animales.
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8) Utilizarlos en procedimiento de experimentacion o destinar-
los a los mismos sin el cumplimiento de las garantias estableci-
das en la normativa aplicable.

9) Venderlos a menores de 16 afios y a incapacitados sin auto-
rizacién de quién tenga la patria potestad, custodia o tutela de los
mismos, de conformidad,en su caso, con la sentencia de incapa-
citacion.

10) Ejercer su venta ambulante fuera de los mercados o ferias
autorizados para ello.

11) Suministrarles sustancias que puedan causarles sufrimien-
tos o dafios innecesarios, asi como cualquier tipo de sustancia no
autorizada, aun cuando sea para aumentar el rendimiento en una
competicion.

12) Manipular artificialmente a los animales con objeto de ha-
cerlos atractivos como diversién o juguete para su venta.

13) Utilizar animales vivos como blancos en atracciones feria-
les, concursos o competiciones.

14) Obligar a trabajar a animales de menos de 6 meses de
edad, enfermos, desnutridos, fatigados, o a desempefiar trabajos
en los que el esfuerzo exigido supere su capacidad. Lo anterior
es aplicable a las hembras que estén prefiadas.

15) Emplear animales para adiestrar a otros animales en la pe-
lea o el ataque.

16) Emplear animales en exhibiciones, circos, publicidad, fies-
tas populares y otras actividades, si ello supone para el animal
sufrimiento, dolor u objeto de tratamientos antinaturales.

17) Mantener a los animales en recintos y lugares donde no
puedan ser debidamente controlados y vigilados.

18) Venderlos a laboratorios o clinicas sin el cumplimiento de
las garantias previstas en la normativa vigente.

19) Ejercer la mendicidad valiéndose de ellos o imponerles la
realizacién de comportamiento y actitudes ajenas o impropias de
su condicion que impliquen trato vejatorio.

20) Administrar, inocular, aplicar sustancias farmacolégicas sin
la prescripcion o supervisién directa de un veterinario. Suminis-
trar medicacion errénea, aplicarla de un modo incorrecto, o no va-
lorar los efectos colaterales o indeseados que puedan suponer un
sufrimiento injustificable para los animales.

21) Mantener animales en lugares donde ocasionen molestias
evidentes a los vecinos.

22) Queda prohibido el abandono de animales muertos en cual-
quier espacio publico o privado.

23) Alimentar cualquier tipo de animal en los lugares publicos,
donde esté prohibido, o adn sin estarlo se realice de forma inco-
rrecta y cause molestias.

24) Bafiar los animales en la via publica.

25) La presencia de animales en zonas destinadas al juego in-
fantil.

2- En especial, quedan prohibidas:

1) La lucha o peleas de perros o de cualquier otro animal y de-
mas practicas similares.

2) Las competiciones de tiro de pichén, salvo las debidamente
autorizadas por la Consejeria competente en materia de deporte
y bajo el control de la respectiva federacion.

3) Las peleas de gallos, salvo aquellas de seleccion de cria pa-
ra la mejora de la raza y su exportacion realizadas en criaderos y
locales debidamente autorizados con la sola y Unica asistencia de
Sus socios.

CAPITULO I
Tenencia, Circulaciéon y Esparcimiento
ARTICULO 6°- Tenencia de animales de compafiia.
1) Los propietarios quedan obligados a cumplir las normas ge-
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nerales sanitarias y de sacrificio y esterilizacion establecidas en la
Ley 11/2003, de 24 de Noviembre.

2) La tenencia de animales de compaiiia en domicilios o recin-
tos privados queda condicionada al espacio, a las circunstancias
higiénico-sanitarias para su alojamiento y a las necesidades eto-
I6gicas de cada especie y raza, asi como a la ausencia de situa-
ciones de peligro e incomodidad par los vecinos, asi como a lo
que disponga la normativa sobre tenencia de animales potencial-
mente peligrosos.

3) La recogida y eliminacion de animales muertos se llevara a
cabo por los servicios municipales. El particular que haga uso de
este servicio vendra obligado a la exaccion correspondiente en
los términos que se determinen en la Ordenanza fiscal correspon-
diente.

ARTICULO 7°- Condiciones especificas del bienestar de los
perros.

1) Los habitaculos de los perros que hayan de permanecer la
mayor parte del dia en el exterior deberan estar construidos de
materiales impermeables que los protejan de las inclemencias del
tiempo y seran ubicados de manera que no estén expuestos di-
rectamente de forma prolongada a la radiacién solar ni a la lluvia.
El habitaculo sera suficientemente amplio para que el animal que-
pa en él holgadamente.

2) Cuando los perros deban permanecer atados a un punto fijo,
la longitud de la atadura sera la medida resultante de multiplicar
por tres la longitud del animal, comprendida entre el morro y el ini-
cio de la cola, sin que en ningun caso pueda ser inferior a tres
metros.

3) Los perros dispondran de un tiempo, no inferior a una hora
diaria, durante el cual estaran libres de ataduras y fuera de los
habitaculos o habitaciones donde habitualmente permanezcan.

ARTICULO 8°- Transporte de los animales.

Sin perjuicio del cumplimiento de la normativa vigente en la ma-
teria, el transporte de los animales debera reunir los siguientes re-
quisitos:

1- En caso de desplazamientos, los animales deberan dispo-
ner de espacio suficiente en los medios de transporte. Asimismo,
los medios de transportes y los embalajes deberan ser apropia-
dos para proteger a los animales de la intemperie y de las incle-
mencias climatoldgicas, debiendo llevar estos embalajes la indi-
cacion de la presencia de animales vivos. Si son agresivos, su
traslado se efectuara con las medidas de seguridad suficientes.

2- Durante el transporte y la espera, los animales deberan ser
abrevados y recibiran alimentacién a intervalos convenientes en
funcién de sus necesidades fisiologicas.

3- El medio o vehiculo donde se transporten los animales ten-
dra buenas condiciones higiénico-sanitarias, de acuerdo a las ne-
cesidades fisiologicas y etoldgicas de las especies que se trans-
porten, debiendo estar debidamente desinsectado y desinfectado.

4- La carga y descarga de los animales se realizara con los me-
dios adecuados a cada caso, a fin de que los animales no sopor-
ten molestias ni dafios injustificados.

ARTICULO 9°- Acceso a los transportes publicos.

1- Los poseedores de animales de compafiia podran acceder
con éstos a los transportes publicos cuando existan espacios es-
pecialmente habilitados para ellos y acrediten que el animal red-
ne las condiciones higiénico-sanitarias y cumple las medidas de
seguridad que se determinen reglamentariamente.

2- No obstante, la autoridad municipal competente podra dispo-
ner y regular restricciones horarias al acceso de los animales de
compafiia a los transportes publicos, sin perjuicio de lo estableci-
do en la normativa vigente sobre el uso en Andalucia de perros
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guia por personas con deficiencias visuales.

3- Los conductores de taxis podran aceptar discrecionalmente
llevar animales de compaiiia en las condiciones establecidas en
las condiciones establecidas en el apartado 1 de este articulo, pu-
diendo aplicar los suplementos que se autoricen reglamentaria-
mente, sin perjuicio del trasnporte gratuito de los perros guia de
personas con disfuncion visual en los términos establecidos en la
normativa a la que se refiere el apartado anterior.

ARTICULO 10°- Circulacién por espacios publicos.

1- Los animales sélo podran acceder a las vias y espacios pu-
blicos cuando sean conducidos por sus poseedores y no constitu-
yan un peligro para los transeuntes y otros animales.

2- Todos los perros iran sujetos por una correa y provistos de la
correspondiente identificacion.

3- Los de mas de 20 kg deberan circular provistos de bozal, de
correa resistente y no extensible y conducidos por personas ma-
yores de edad, en las condiciones que reglamentariamente se de-
terminen.

4- Los perros guias de personas con disfunciones visuales, es-
tan exentos en cualquier situacion de ser conducidos con bozal.

5- La persona que conduzca al animal queda obligada a la re-
cogida de las defecaciones del mismo en las vias y espacios pu-
blicos.

ARTICULO 11°- Acceso a establecimientos publicos.

1- Los animales de compafiia podran tener limitado su acceso
a hoteles, restaurantes, bares, tabernas y aguellos otros estable-
cimientos publicos en los que se consuman bebidas y comidas
cuando el titular del establecimiento determine las condiciones
especificas de admision, previa autorizacion administrativa por el
6rgano competente. En este caso, deberan mostrar un distintivo
que lo indique, visible desde el exterior.

2- En locales destinados a la elaboracion, venta, almacena-
miento, transporte o manipulacion de alimentos, espectaculos pu-
blicos, instalaciones deportivas y otros establecimientos o luga-
res analogos queda prohibida la entrada de animales.

3- No podra limitarse el acceso a los lugares contemplados en
los péarrafos anteriores a los perros destinados a suplir disfuncio-
nes visuales de sus poseedores, en los términos establecidos en
la normativa vigente sobre el uso de perros guia por personas
con disfunciones visuales.

CAPITULO Il
Identificacion y Registros

ARTICULO 12°- |dentificacion.

1- La identificacion individual de perros, gatos y hurones por
sus propietarios debera realizarse dentro del plazo maximo de
tres meses desde la fecha de su nacimiento o de un mes desde
su adquisicion.

2- La identificacion se reflejara en todos los documentos y ar-
chivos en los que conste el animal y sera un requisito imprescindi-
ble para la inscripcion en el Registro de Animales de Compafiia.

3- La mencionada identificacion se considera indispensable an-
tes de cualquier cambio de titularidad. Sera igualmente requisito
antes de cualquier tratamiento sanitario o vacunacién que con ca-
racter obligatorio se aplique a dichos animales.

4- Quedan excluidos de dicha obligacién los propietarios de
animales gque provengan de otros territorios y cuya permanencia
en Andalucia sea inferior a tres meses, siempre y cuando se en-
cuentren identificados conforme a la normativa de su lugar de ori-
gen y asi se acredite ante los 6rganos competentes.

5- Las entidades publicas y privadas titulares de establecimien-
tos para el refugio de animales abandonados y perdidos queda-
ran exceptuadas de la obligacion de identificacion conforme a los
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apartados anteriores cuando acojan perros, gatos o hurones y
Unicamente durante el periodo de tiempo que dichos animales
permanezcan en las referidas instalaciones.

6.- La identificacion de perros, gatos y hurones sélo podra reali-
zarse por veterinarios autorizados, conforme a lo dispuesto en el
Decreto 92/2005, de 29 de marzo, por el que se regulan la identi-
ficacion y los registros de determinados animales de compafiia en
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

ARTICULO 13°- Registro Municipal de animales de compafiia.

1. Los propietarios de perros, gatos y hurones estan obligados
a la inscripcion de los mismos en el Registro Municipal de Anima-
les de Compafiia del Ayuntamiento de Palma del Rio, en el plazo
maximo de tres meses desde la fecha de su nacimiento, o en el
de un mes desde su adquisicion o cambio de residencia dentro
del territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Sera igualmente obligatoria para los propietarios solicitar la
cancelacion de las inscripciones practicadas en el plazo maximo
de un mes desde la fecha de la muerte, transmisién o cambio de
residencia del animal. En caso de pérdida, deberan comunicarla
en el mismo plazo a la Delegacién Municipal de Medio Ambiente
al objeto de reflejarlo en el Registro Municipal.

3. Los propietarios de animales de compafiia que trasladen su
residencia a territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
deberan proceder a su inscripcion en el Registro Municipal de
Animales de Compafiia del Ayuntamiento de Palma del Rio en el
plazo de tres meses a contar desde dicho traslado, pudiendo
mantener el codigo de identificacion originario cuando sea com-
patible.

4. La excepcién prevista en el articulo 12.5 de esta Ordenanza
regira igualmente y en las mismas condiciones por lo que se refie-
re a la obligacién de inscripcion de animales de compafiia regula-
da en los apartados anteriores.

5. El Registro Municipal de Animales de Compaiiia contendra la
informacion necesaria para la correcta identificacion del animal,
del propietario/a y del veterinario/a identificador. Esta informacion
guedara recogida en una base de datos creada al efecto y homo-
logada por la Consejeria de Gobernacion, en la que deberan figu-
rar como datos minimos obligatorios los siguientes:

1. Del animal:

. Nombre.

. Especie y raza.

. Sexo.

. Fecha de nacimiento (mes y afio).
. Residencia habitual.

. Del sistema de identificacion:

. Fecha en que se realiza.

. Cédigo de identificacién asignado.
. Zona de aplicacion.

. Otros signos de identificacion.

. Del veterinario/a identificador:

. Nombre y apellidos.

. Numero de colegiado y direccion.
. Teléfono de contacto.

. Del propietario/a:

. Nombre y apellidos o razén social.
. NIF o CIF, direccion, localidad, codigo postal y teléfono de
contacto.

6. Los propietarios deberan comunicar a la Delegacion de Me-
dio Ambiente de este Ayuntamiento o, en su caso, a los veterina-
rios identificadores, cualquier modificacién en los datos anterio-
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res en el plazo maximo de un mes, y en especial la baja por falle-
cimiento o traslado de residencia fuera de la Comunidad Autono-
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ma de Andalucia.

7. Cuando se produzca la transmision de la propiedad del ani-
mal, el nuevo propietario/a deberd comunicar dicho cambio de ti-
tularidad con arreglo a lo dispuesto en el apartado anterior o, en
su caso, proceder a la inscripcion en el Registro Municipal que
corresponda a su lugar de residencia habitual, en el plazo de un
mes desde que se produzca la adquisicién.

8. La Delegacion Municipal de Medio Ambiente de este Ayunta-
miento, o los veterinarios identificadores, en su caso, en el mo-
mento de la inscripciéon o modificacién de los asientos registrales
expediran certificacion del asiento practicado.

CAPITULO IV

ARTICULO 14°- Abandonados y perdidos

1- Se considerara animal abandonado, a los efectos de esta
Ordenanza, aquel que no lleve alguna acreditacion que lo identifi-
que ni vaya acompafado de persona alguna, sin perjuicio de lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre animales potencialmen-
te peligrosos.

2- Se considerara animal perdido, a los efectos de esta Orde-
nanza, aquel que, aun portando su identificacion, circule libre-
mente sin persona acompafante alguna. En este caso, se notifi-
caré esta circunstancia al propietario y éste dispondra de un pla-
zo de 5 dias para recuperarlo, abonando previamente los gastos
que haya originado su atencién y mantenimiento. Transcurrido di-
cho plazo sin que el propietario hubiera procedido a retirarlo, el
animal se considerard abandonado. Esta circunstancia no eximi-
ra al propietario de la responsabilidad en que haya podido incurrir
por el abandono del animal.

3- El Ayuntamiento o la entidad en quien delegue la recogida
de los animales abandonados y perdidos, debera hacerse cargo
de ellos por un plazo minimo de 10 dias hasta que sean cedidos
0, en udltimo caso sacrificados.

4- El animal identificado no podr& ser sacrificado sin conoci-
miento del propietario.

ARTICULO 15°- Retencién temporal.

1- El Ayuntamiento, por medio de sus agentes de la autoridad,
podré retener temporalmente, con caracter preventivo, a los ani-
males de compafiia si hubiera indicios de maltrato o tortura, pre-
sentaran sintomas de agotamiento fisico o desnutricion o se en-
contraren en instalaciones inadecuadas hasta la resolucion del
correspondiente expediente sancionador.

2- lgualmente, este Ayuntamiento podra ordenar el interna-
miento o aislamiento temporal de aquellos animales que hubie-
ren atacado a personas o animales, causandoles lesiones, para
su observacion, control y adopcion de las medidas sanitarias per-
tinentes.

3- Los gastos que se originen por la estancia y manutencion de
los citados animales seran de cuenta del propietario o poseedor
del animal.

TITULO IV
Infracciones y Sanciones
CAPITULO |

ARTICULO 16°-Infracciones

El conocimiento por este Ayuntamiento, ya sea de oficio o por
denuncia de particular de la comisién de cualquiera de las infrac-
ciones tipificadas en esta Ordenanza que afecte a su ambito de
competencias dara lugar a la incoacion de expediente sanciona-
dor, que se ajustara a los principios de potestad sancionadora re-
gulados en el Titulo IX de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre de
régimen juridico de las administraciones publicas y del procedi-
miento administrativo comdn, y se tramitara de acuerdo con lo es-
tablecido por el RD 1398/1993 de 4 de agosto por el que se
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aprueba el reglamento de procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora.

Las infracciones se clasifican en muy graves, graves y leves.

1- Son infracciones muy graves:

1. El maltrato de animales que les cause invalidez o muerte.

2. El abandono de animales.

3. Practicar una mutilacion con fines exclusivamente estéticos o
sin utilidad alguna salvo las practicadas por los veterinarios en ca-
so de necesidad.

4. Depositar alimentos envenenados en espacios y lugares pu-
blicos, salvo los empleados por empresas autorizadas para el
control de plagas.

5. El uso de animales en fiestas o espectaculos en los que és-
tos puedan ser objeto de dafios, sufrimientos, tratamientos antina-
turales, malos tratos o en los que se pueda herir la sensibilidad
del espectador.

6. El suministro a los animales de alimentos y medicamentos
gue contengan sustancias que puedan provocarles sufrimientos o
dafios innecesarios.

7. La organizacion de peleas con y entre animales.

8. La cesidn de cualquier titulo de locales, terrenos o instalacio-
nes para la celebracion de peleas con y entre animales.

9. La utilizacién de animales por parte de sus propietarios o po-
seedores para su participacion en peleas.

10. La filmacién con animales de escenas que conlleven cruel-
dad, maltrato o sufrimiento, cuando los dafios no sean simulados.

11. La utilizacion en los procedimientos de experimentacion de
animales de especies no recogidas en la normativa aplicable.

12. La realizacion de procedimientos de experimentacion no
autorizados.

13. La utilizacién de animales para procedimientos de experi-
mentacion en centros no recogidos oficialmente.

14. Utilizarlos en procedimientos de experimentacién o desti-
narlos a los mismos sin el cumplimiento de las garantias estable-
cidas en la normativa aplicable.

15. Realizar el sacrificio de un animal sin seguir las especifica-
ciones de esta Ordenanza y de la normativa aplicable.

16. El empleo de animales vivos para el entrenamiento de
otros.

17. La comisién de mas de una infraccion de naturaleza grave
en el plazo de 3 afios, cuando asi haya sido declarado por resolu-
cion firme.

2- Son infracciones graves:

1. El maltrato a animales que causen dolor o sufrimiento o le-
siones no invalidantes.

2. No realizar las vacunaciones y tratamientos obligatorios pre-
vistos en la normativa aplicable.

3. No mantener a los animales en buenas condiciones higiéni-
co-sanitarias o en las condiciones fijadas por la normativa aplica-
ble.

4. No sumistrar a los animales la asistencia veterinaria necesa-
ria.

5. Imponer un trabajo que supere la capacidad de un animal u
obligar a trabajar a animales enfermos, fatigados, desnutridos, de
menos de 6 meses de edad, asi como a hembras prefiadas.

6. Venta o donacion de animales para la experimentacion sin
las oportunas autorizaciones.

7. Filmacién de escenas con animales que simulen crueldad,
maltrato o sufrimiento sin la correspondiente autorizacién admi-
nistrativa.

8. El empleo de animales en exhibiciones que les cause sufri-
miento o dolor.
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9. La cria o comercializacion de animales sin cumplir los requi-
sitos correspondientes.

10. Asistencia a peleas con animales.

11. La venta o donacién de animales a menores de 16 afios o
incapacitados sin la autorizacion de quien tenga la patria potes-
tad, tutela o custodia.

12. No facilitar a los animales la alimentacion adecuada a sus
necesidades.

13. Ofrecer animales como premio o recompensa en concur-
sos, o con fines publicitarios.

14. La venta ambulante fuera de las instalaciones, ferias o mer-
cados autorizados.

15. Impedir al personal habilitado por los érganos competentes
el acceso a las instalaciones de los establecimientos previstos en
la presente ordenanza, asi como no facilitar la informacién y do-
cumentacion que se les requiera en el ejercicio de las funciones
de control.

16. El incumplimiento, por parte de los centros veterinarios y
centros para la venta, adiestramiento y cuidado temporal de los
animales de compaiiia, de los requisitos y condiciones estableci-
das en la presente ordenanza.

17. La venta de mamiferos como animales de compafiia con
menos de 40 dias.

18. La venta de animales enfermos cuando se tenga constan-
cia de ello.

19. El transporte de animales sin reunir los requisitos legales.

20. La negativa u obstaculizacién a suministrar los datos o faci-
litar la informacion requerida por las autoridades competentes o
sus agentes, en orden al cumplimiento de funciones establecidas
en esta ordenanza, asi como el suministro de informacién inexac-
ta o de documentacion falsa.

21. La posesién de animales no registrados ni identificados
conforme a lo previsto en esta ordenanza.

22. La comision de méas de una infraccion de naturaleza leve en
el plazo de 3 afios, cuando asi haya sido declarado por resolu-
cion firme.

3- Son infracciones leves:

1. La carencia o tenencia incompleta del archivo de fichas clini-
cas de los animales objeto de tratamiento obligatorio.

2. La no obtencion de las autorizaciones, permisos o licencias
necesarias, en cada caso, para estar en posesion del animal de
que se trate.

3. La no comunicacion de los cambios que afecten al Registro
Municipal de Animales de Compaifiia.

4. No denunciar la pérdida del animal.

5. La manipulacién artificial de los animales con objeto de ha-
cerlos atractivos como diversion o juguete para su venta.

6. La falta de notificacion al 6rgano competente de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia de la utilizacion de animales de
experimentacion.

7. La perturbacion por parte de los animales de la tranquilidad y
el descanso de los vecinos.

8. Mantener a los animales constantemente atados o encade-
nados, con las especificaciones y excepciones que establece la
normativa vigente.

9. No circular los animales de compaifiia sujetos con cadena,
correa o corddn, o sin estar provistos de la correspondiente identi-
ficacién, siempre que se encuentren en espacios publicos.

10. La no recogida inmediata de los excrementos evacuados
por el animal de compaifiia en las vias publicas.

11. No circular los perros de més de 20 kg provistos de bozal,
de correa resistente y no extensible, ademas de ser conducidos

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

por menores de edad, con la excepcién de los perros guia de las
personas con disfunciones visuales, quienes estaran exentos en
cualquier situacion de ser conducidos con bozal.

12. Mantener a los animales de compafiia en lugares o instala-
ciones indebidas desde el punto de vista higiénico-sanitario o ina-
decuadas para la practica de los cuidados y la atencién necesa-
rios que exijan sus necesidades fisiologicas y etologicas, segun
raza o especie.

13. El uso del transporte publico con animales de compafiia,
qgue no dispongan de espacios especialmente habilitados para
ellos y acrediten que los animales retinen las condiciones higiéni-
co-sanitarias y cumplen las medidas de seguridad que se deter-
minen reglamentariamente, salvo los perros guia de personas con
disfunciones visuales.

14. La entrada con animales de comparfiia en establecimientos
de hosteleria, salvo que el local posea autorizacién administrati-
va, salvo perros guia de personas con disfunciones visuales.

15. Entrar con animales de compafiia en locales destinados a
la elaboracién, venta, almacenamiento, transporte 0 manipula-
cién de alimentos o bebidas, espectaculos publicos, instalaciones
deportivas o establecimientos y lugares analogos, salvo perros
guia de personas con disfunciones visuales.

16. Cualquier otra actuacion que contradiga las obligaciones o
infrinja las prohibiciones de esta Ordenanza y no esté tipificada
como infraccién grave o muy grave.

ARTICULO 17°- Sanciones.

Las infracciones indicadas en el articulo anterior serén sancio-
nadas con multas de:

a) 75,00 a 500,00€ para las leves.

b) 501,00 a 2000,00€ para las graves.

€) 2001,00 a 30000,00€ para las muy graves.

De conformidad con lo previsto en el articulo 131,2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admo-
nes. Publicas y del Procedimiento administrativo comun, la multa
a imponer podré ser incrementada en la cuantia del beneficio ob-
tenido mediante la realizacion de la conducta tipificada como in-
fraccion.

En la resolucion del expediente sancionador, ademas de las
multas a que se refiere el apartado anterior, los 6rganos compe-
tentes podran imponer las siguientes sanciones accesorias:

-Clausura temporal de las instalaciones, locales o estableci-
mientos por un plazo maximo de 1 afio para las infracciones gra-
ves y de 2 afios para las muy graves.

-Prohibicién temporal para el ejercicio de actividades comercia-
les reguladas por la presente ordenanza, por un plazo maximo de
1 afio para las infracciones graves y 2 para las muy graves.

-Decomiso de los animales para las infracciones graves o muy
graves.

-Prohibicién de la tenencia de animales por un periodo maximo
de 2 afios para las graves y 4 para las muy graves.

ARTICULO 18°- Responsabilidad

1) Seran responsables de las infracciones tipificadas en la pre-
sente ordenanza las personas fisicas o juridicas que realicen las
acciones y omisiones tipificadas como infraccion en la misma, sin
perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en
el ambito civil o penal.

2) Cuando el cumplimiento de las obligaciones previstas en es-
ta ordenanza corresponda a varias personas conjuntamente, res-
ponderan de forma solidaria de las infracciones que, en su caso,
se cometan y de las sanciones que se impongan.

3) Asi mismo, seran responsables subsidiarios de las sancio-
nes impuestas las personas juridicas que hayan cesado en sus
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actividades quienes ocuparan el cargo de administrador en el mo-
mento de cometerse la infraccion.

ARTICULO 19°- Graduacion de las sanciones

La graduacion de las sanciones previstas en esta ordenanza se
hara conforme a los siguientes criterios:

1) La trascendencia social o sanitaria y el perjuicio causado por
la infraccion.

2) El &animo de lucro y la cuantia del beneficio econémico obte-
nido en la comision de la infraccion.

3) La importancia del dafio causado al animal.

4) La reiteracién en la comision de infracciones.

5) Cualquier otra que pueda incidir en el grado de reprochabili-
dad de la infraccién, en un sentido atenuante o agravante. A tal
efecto tendra una especial significacion la violencia en presencia
de menores o discapacitados psiquicos.

ARTICULO 20°- Medidas provisionales.

1) Iniciado el proceso sancionador, la autoridad administrativa
instructora podra adoptar, previa motivacion, las siguientes medi-
das provisionales en los casos de presunta comision de infraccio-
nes graves 0 muy graves previstas en esta ordenanza:

- La retirada preventiva de los animales y la custodia de los
mismos en los centros para la recogida de animales.

- La suspension temporal de autorizaciones.

- La clausura preventiva de las instalaciones, locales o estable-
cimientos.

2) Las medidas provisionales se mantendran mientras persis-
tan las causas que motivaron su adopcion.

ARTICULO 21°- Competencia sancionadora.

1) El Ayuntamiento de Palma del Rio es competente para cono-
cer y sancionar las infracciones leves, siendo la Alcaldia el érga-
no competente para imponer las sanciones.

2) La Consejeria de Gobernacion seréa la competente para la
imposicion de sanciones muy graves y graves que afecten a los
animales de compaiiia.

Disposicion Derogatoria

A partir de la entrada en vigor de esta Ordenanza, queda dero-
gada la normativa anterior referente a la Ordenanza Municipal so-
bre la Tenencia de animales domésticos en el término municipal
de Palma del Rio, aprobada en sesioén plenaria de 22 de Julio de
2002 (BOP Cordoba, numero 144, de 19 de Agosto de 2002).

Disposicion Final Primera

Las normas contenidas en esta ordenanza son complementa-
rias, en este municipio, de las siguientes normas:

- Ley 11/2003, de 24 de Noviembre, de Proteccién de los ani-
males de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 92/2005, de 29 de Marzo, por el que se regulan la
identificacion y los registros de determinados animales de compa-
fiia en la Comunidad Autobnoma de Andalucia.

Disposicion Final Segunda

La promulgacion futura y entrada en vigor de normas de rango
superior al de esta Ordenanza que afecten a materias reguladas
en la misma determinara la aplicacion automatica de aquéllas, sin
perjuicio de una posterior adaptacion, en lo que fuese necesario,
de esta Ordenanza.

Disposicion Final Tercera

Esta Ordenanza entrara en vigor conforme a lo establecido en
los articulos 70.2 y 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, regulado-
ra de las Bases del Régimen Local.”

En Palma del Rio, a 6 de mayo de 2013. El Tercer Teniente de
Alcalde, P.D. del Sr. Alcalde-Presidente, Fdo. Andrés Rey Vera.
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Ayuntamiento de Pozoblanco
NUm. 3.913/2013

Citacion para Comparecencia por Boletin Oficial

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, segin la redac-
cién dada por el articulo 28.1 de la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, habiéndose intentado la notificacion al interesado o su repre-
sentante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por
causas no imputables al Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco, se
pone de manifiesto, mediante el presente anuncio, que se en-
cuentran pendientes de notificar los actos cuyos interesados, se
relacionan a continuacion:

Expediente.-Sujeto Pasivo.-Localidad.-Acto a naotificar.-

2786; Antonio Vicente Rojas Cruz; Montilla; Recurso a Diligen-
cia de Embargo.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus re-
presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
el plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia, de lu-
nes a viernes, en horario de nueve a dos, en el Negociado de Re-
caudacion, a efectos de practicar la notificacién del citado acto.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacion se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo.

Pozoblanco, 6 de mayo de 2013. El Alcalde, firma ilegible.

Ayuntamiento de Puente Genil
Num. 3.837/2013
Teniendo conocimiento que:

Nombre NIE
lonut Vasile Ivan X-06156629-N
Marian Ticu Y-01487812-W
Claudia Zina Roua X-08340238-R
Vergina Ticu X-08538756-Y
Lucian Ticu Y-00135319-R
Luminita Ticu Y-00143622-R
F.C.T. 050265463

Florica Curt Y-01487905-A

La persona arriba indicada ha dejado voluntariamente el domi-
cilio en el que figuraba empadronada, desconociéndose si ha soli-
citado el alta en el Padrén Municipal de otro municipio, al no ha-
ber recibido este Ayuntamiento comunicacién alguna, de confor-
midad con el articulo 72 del Reglamento de Poblacién y Demar-
cacion Territorial de las Entidades Locales, el Ayuntamiento pro-
cedera a dar de baja de oficio, por inscripcion indebida, a quie-
nes figuren empadronados incumpliendo los requisitos estableci-
dos en el articulo 54 del citado Reglamento.

Desconociendo el domicilio tras informe emitido por la Policia
Local, se procede a realizar notificacién a través de este anuncio,
de conformidad con lo establecido en el articulo 59 y 60 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
que habré de ser expuesto en la Pagina Web de este ayunta-
miento, Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Puente Genil y en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Lunes, 20 de Mayo de 2013

Durante el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, los interesados podran formular las alegaciones que esti-
men oportunas, en el Departamento de Estadistica de este Exc-
mo. Ayuntamiento, presentando los documentos vy justificaciones
gue estimen pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcién indebida en el Padrén Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo establecido en el apartado Il-1-c.2 de la Resolu-
cion de 1 de abril de 1997, de la Presidenta del Instituto Nacional
de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territorial,
por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos
sobre la gestion y revision del Padron Municipal.

Puente Genil, 24 de abril 2013. El Alcalde, firma ilegible.

Ayuntamiento de Villafranca de Cordoba
Num. 3.821/2013

De conformidad con lo acordado en sesién plenaria celebrada
el dia 15 de abril de 2013, por medio del presente anuncio se
efectla la convocatoria del para la adjudicacién de la explotacion
del albergue ubicado en el paraje Fuente Agria de Villafranca de
Cérdoba, mediante la modalidad de concesién administrativa, que
se esta tramitando en este Ayuntamiento por procedimiento abier-
to, oferta econémicamente mas ventajosa, varios criterios de ad-
judicacion, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2. Objeto de la concesion:

a) Descripcion del objeto: Explotacién del albergue ubicado en
el paraje Fuente Agria de Villafranca de Cérdoba, mediante la
modalidad de concesion administrativa.

b) Plazo de la concesion: 4 afios.

3. Tramitacién, procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, oferta econdmicamente mas ventajo-
sa, varios criterios de adjudicacion.

4. Canon de la explotacion:

a) Canon: 6.000 euros anuales (IVA no incluido).

5. Garantias:

a) Provisional: 9.657,53 euros (2% del valor del dominio publi-
co objeto de ocupacion).

b) Definitiva: 19.315,075 (4% del valor del dominio publico obje-
to de ocupacion).

6. Obtencién de documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba.

b) Domicilio: ¢/ Alcolea, nim. 24, 14420 Villafranca de Cérdoba.

c) Teléfono: 957190016.

d) Fax: 957190330.

7. Criterios de valoracion de la oferta:

a) Criterios cuantificables automaticamente:

1°. Canon propuesto: maximo 50 puntos.

2°, Experiencia acreditada de buen funcionamiento y gestion de
establecimientos similares: Maximo 20 puntos:

b) Criterios que dependen de un juicio de valor:

1°. Proyecto de dinamizacion y explotacion: Maximo 40 puntos.

2°, Medios humanos que dispondra y puestos de trabajo que se
compromete a crear: Maximo 20 puntos.

8. Plazo y lugar de presentacion de ofertas:
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a) Plazo: un mes contado a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Lugar: Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba

c) Documentacion a presentar: la requerida en el Pliego

9. Perfil del contratante donde figuren las informaciones relati-
vas a la convocatoria y donde pueden obtenerse los pliegos:

http://aplicaciones.dipucordoba.es/cordoba/contratacion/index.p
hp

En Villafranca de Cérdoba, a 25 de abril de 2013. El Alcalde,
Fdo. Francisco Javier Lépez Casado.

Ayuntamiento de Villanueva del Duque
Num. 3.876/2013

No habiéndose producido reclamaciones durante el plazo en
gue ha permanecido expuesto al publico el anuncio de aproba-
cioén inicial, la Ordenanza Reguladora de la Tasa por Asistencias
en la Guarderia Infantil Municipal — Plazas no concertadas — ha
gquedado definitivamente aprobada, de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 49.c) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, y 17
del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, insertandose
a continuacion el texto integro de dicha Ordenanza.

Ordenanza Reguladora de la Tasa por Asistencias y Estancias

en la Guarderia Infantil Municipal — Plazas no concertadas

Articulo 1.- Fundamento y Régimen

Este Ayuntamiento conforme a lo autorizado por el articulo 106
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local y de acuerdo con lo previsto en el articulo 20,4,f) de la
Ley 39/88 de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Lo-
cales, establece la Tasa por asistencias y estancias en la guarde-
ria infantil de Villanueva del Duque, en plazas no concertadas con
la Junta de Andalucia, que se regulara por la presente Ordenan-
za, redactada conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
39/88 citada.

Articulo 2.- Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible de este tributo, la prestacién de
los servicios correspondientes a la asistencia y estancia en la
guarderia infantil de Villanueva del Duque, para aquellas solicitu-
des de asistencia que no tengan concertada plaza con la Junta de
Andalucia

Articulo 3.- Devengo

La tasa se considera devengada naciendo la obligacion de con-
tribuir, cuando se inicie la prestacién de los servicios derivados
del hecho imponible, aunque podréa exigirse el deposito previo de
su importe con la peticién de entrada al establecimiento.

La Tasa por la prestacién del servicio de Guarderia Infantil, se
devenga y nace desde el 1° dia del mes en el cual se incorpora y
deberan presentar en la Tesoreria Municipal, documento acredita-
tivo del ingreso correspondiente a la primera mensualidad y domi-
ciliacién bancaria para el resto de las mensualidades, dentro de
los cinco dias primeros de cada mes se produciran los cargos co-
rrespondientes.

Articulo 4.- Sujetos Pasivos

Seréan sujetos pasivos contribuyentes, las personas fisicas o ju-
ridicas, asi como las entidades a que se refiere el articulo 33 de
la Ley General Tributaria, que soliciten los servicios para las per-
sonas beneficiarias de los mismos, establecidas en los articulos 1
y 2.

Articulo 5.- Base Imponible y Liquidable

Escuel a Infantil

Lunes, 20 de Mayo de 2013

N° 94 p.2996
Aul a de Acogida - Ingresos familiares brutos Precio
Hasta 1 S .M. 88, 00€/ nes
Entre 1 y nmenos de 2 SSMI. 110, 00€/ es
Entre 2 y nenos de 3 S.MI. 121, 00€/ nes
Entre 3 y menos de 4 S MI. 132, 00€/ mes
A partir de 4 veces SSMI. 148, 00€/ nes
La prestaci 6n de asistencia alinmentaria 20, 00€/ mes

La cuota resultante se reducird un 30% en el caso de que una
fam |lia sea usuaria de dos o més plazas.

Articulo 6.- Responsables

1. Seran responsables solidariamente de las obligaciones tri-
butarias establecidas en esta Ordenanza toda persona causante
o colaboradora en la realizacion de una infraccion tributaria. En
los supuestos de declaracion consolidada, todas las sociedades
integrantes del grupo seran responsables solidarios de las infrac-
ciones cometidas en este régimen de tributacion.

2. Los coparticipes o cotitulares de las herencias yacentes, co-
munidades de bienes y demas entidades que, carentes de perso-
nalidad juridica, constituyan una unidad econémica o un patrimo-
nio separado, susceptible de imposicion y responderan solidaria-
mente y en proporcién a sus respectivas participaciones de las
obligaciones tributarias de dichas entidades.

3. Seran responsables subsidiarios de las infracciones simples
y de la totalidad de la deuda tributaria en caso de infracciones
graves cometidas por las personas juridicas, los administradores
de aquellas que no realicen los actos necesarios de su incumben-
cia, para el cumplimiento de las obligaciones tributarias infringi-
das, consintieran en el incumplimiento por quienes dependan de
ellos o adopten acuerdos que hicieran posible las infracciones.
Asimismo, tales administradores responderan subsidiariamente
de las obligaciones tributarias que estén pendientes de cumpli-
mentar por las personas juridicas que hayan cesado en sus activi-
dades.

4. Seran responsables subsidiarios los sindicos, interventores
o liquidadores de quiebras, concursos, sociedades y entidades en
general, cuando por negligencia o mala fe no realicen las gestio-
nes necesarias para el total cumplimiento de las obligaciones tri-
butarias devengadas con anterioridad a dichas situaciones y que
sean imputables a los respectivos sujetos pasivos.

Articulo 7.-Exenciones, Reducciones y demas Beneficios Legal-
mente Aplicables

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley
39/88 de 28 de diciembre, no se reconoce beneficio tributario al-
guno, salvo los que sean consecuencia de lo establecido en los
Tratados o Acuerdos Internacionales, o los expresamente previs-
tos en normas con rango de Ley.

El Pleno del Ayuntamiento podré acordar, por mayoria simple,
bonificaciones de hasta el 20 por 100 en la Tasa Escuela Infantil,
a favor de las familias con especiales dificultades econémicas,
debera acreditar la concurrencia de dichas circunstancias y la
procedencia de la bonificacion con Informe de la Trabajadora So-
cial y otros documentos

Articulo 8.- Infracciones y Sanciones Tributarias

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias y
sanciones, ademas de lo previsto en esta Ordenanza, se estara a
lo dispuesto en los articulos 77 y siguientes de la Ley General Tri-
butaria y demés normativa aplicable.

Disposicion Final

Una vez se efectle la publicacion del texto integro de la pre-
sente Ordenanza en el "Boletin Oficial de la Provincia entrara en
vigor, continuando su vigencia hasta que se acuerde su modifica-
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cién o derogacion.
Villanueva del Duque, 3 de mayo de 2013. La Alcaldesa, firma
ilegible.

Ndm. 3.877/2013

Ordenanza Reguladora de la Administracion Electrénica del
Ayuntamiento de Villanueva de Duque
Anuncio de Aprobacion Inicial

El Pleno del Ayuntamiento de Villanueva del Duque, en sesion
celebrada el dia 02 de Mayo de 2013, acordé la aprobacién ini-
cial de la Ordenanza municipal Reguladora de la Administracion
Electronica, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49
y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, y en el articulo 56 del Real Decreto Legislati-
vo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régi-
men Local, se somete el expediente a informacién publica por el
plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la inser-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para
que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Villanueva del Duque, 4 de mayo de 2013. La Alcaldesa, fir-
ma ilegible.

Num. 3.878/2013

No habiéndose producido reclamaciones durante el plazo en
gue ha permanecido expuesto al publico el anuncio de aproba-
cién inicial de la modificacién de la Ordenanza Reguladora de la
Tasa por la prestacion del Servicio de Piscina Municipal, la citada
modificaciéon ha quedado definitivamente aprobada, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 49.c) de la Ley 7/1985, de
2 de Abril, y 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Mar-
zo, insertandose a continuacion el texto integro de la modifica-
cion aprobada

Articulo 4°.-Tarifas

La cuantia de la Tasa reguladora en esta Ordenanza sera la fi-
jada en la siguiente tarifa:

Nifios:

a) Bonos:

10 bafios: 12,00 euros

20 bafios: 22,00 euros

b) Entradas:

Diario: 1,50 euros

Séabados, Domingos y Festivos: 2,00 euros

Mayores:

a) Bonos:

10 bafios: 20,00 euros

20 bafios: 25,00 euros

b) Entradas:

Diario: 2,50 euros

Séabados, Domingos y Festivos: 3,00 euros

Villanueva del Duque, 3 de mayo de 2013. La Alcaldesa. Firma
ilegible.

Lunes, 20 de Mayo de 2013

Ayuntamiento de Villaviciosa de Cérdoba
NuUm. 4.006/2013

D2 Josefa Soto Murillo, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento
de Villaviciosa de Cérdoba (Cérdoba), hago saber:

Que no habiéndose formulado reclamacién alguna contra el ex-
pediente de aprobacién del Reglamento Organico Municipal del
Ayuntamiento de Villaviciosa de Cérdoba, aprobado provisional-
mente por el Ayuntamiento Pleno en Sesion Ordinaria de fecha
18/03/2013 y publicado en el BOP n° 61 de fecha 02/04/2013, se
entiende definitivamente aprobado el acuerdo adoptado confor-
me a lo establecido en el articulo 17.3 del RDLeg. 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el TRLRHL, pudiéndose interponer
contra el mismo Recurso Contencioso-Administrativo a partir de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras de
dicha Jurisdiccion.

A continuacion se inserta el texto integro de la Ordenanza co-
rrespondiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.4
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, antes citado.

“REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIEN-
TO DE VILLAVICIOSA DE CORDOBA (CORDOBA)

La Constitucion espafiola de 27 de Diciembre de 1978, en su ti-
tulo VIIl'y en sus articulos 137 y 140, reconoce y garantiza la au-
tonomia de los municipios. Este principio constitucional, se desa-
rrolla en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, y recientemente modificada en parte de su articu-
lado por la Ley 57/2003, de 16 de Diciembre, de Modernizacién
del Gobierno Local; y determina que a los municipios, dentro de la
esfera de sus competencias, les corresponden en todo caso, en-
tre otras la potestad reglamentaria y de autoorganizacion.

Estas potestades, es decir, la potestad de dictar normas y de
regular su propia organizacion, esta recogida expresamente en
los articulos 4, 20.3); 49 y 69 de la referida Ley. Dentro de estas
potestades, destaca la posibilidad que da la Ley, de que cada
Corporacion Local apruebe su Reglamento Orgénico, relativo a su
Régimen Organizativo y de Funcionamiento de sus érganos, ade-
cuado a las caracteristicas propias de cada Corporacion, tenien-
do en cuenta los preceptos legales recogidos en la Ley de Bases
y los que con ese caracter de béasico se contemplan en el Texto
Refundido de disposiciones en materia de Régimen Local, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abiril.

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto del Reglamento.

1. Es objeto del presente Reglamento Organico, regular al am-
paro de lo establecido en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora
de las bases del Régimen Local, y con sujecién a la misma:

a) El régimen organizativo del Ayuntamiento.

b) El funcionamiento de los rganos municipales.

c) El estatuto de los miembros de la Corporacion.

2. El Pleno del Ayuntamiento podra aprobar por mayoria abso-
luta de sus miembros, y con caracter complementario del presen-
te Reglamento, la normativa correspondiente para la regulacién
del funcionamiento de los 6rganos complementarios previstos y
de la participacion ciudadana.

Art. 2. Prelacion de fuentes.

La organizacion y el funcionamiento del Ayuntamiento de Villa-
viciosa de Cordoba se rigen por las siguientes disposiciones:

a) Por la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local y el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
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de Régimen Local.

b) Por las Leyes de la Comunidad Auténoma Andaluza sobre
Régimen Local.

c) Por el presente Reglamento.

d) Por las Leyes y reglamentos estatales relativos al procedi-
miento y organizacion de la Administraciéon Local, no derogados
por la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e) Por las Leyes y Reglamentos estatales relativos al procedi-
miento y organizacion de las Administraciones Publicas, no espe-
cificamente reguladoras del Régimen Local.

Art. 3. Desarrollo del Reglamento Organico.

1. Las presentes normas reglamentarias podran ser objeto de
desarrollo mediante disposiciones e instrucciones aprobadas por
el Pleno o por la Alcaldia, segun el régimen de competencias es-
tablecido.

2. En los casos que la Alcaldia haga uso de esta competencia,
se dara cuenta al Pleno de las disposiciones e instrucciones apro-
badas.

TITULO I: ESTATUTOS DE LOS MIEMBROS DE LA CORPO-

RACION.
CAPITULO I: Condiciones generales

Art. 4. Adquisicion, suspension y pérdida.

1. La Alcaldia y concejales/as de la Corporacién gozaran, una
vez que hayan tomado posesion de sus cargos, de los honores,
prerrogativas y distinciones propias de los mismos, de acuerdo
con lo que se establece en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local y estan obligados al cumpli-
miento estricto de los deberes y obligaciones inherentes a aqué-
llos.

2. En cuanto a la adquisicion, suspension y pérdida de la condi-
cién de la Alcaldia o concejales/as de la Corporacion se estara a
lo dispuesto en la Ley Orgéanica 5/1985, 19 de junio, y a las nor-
mas citadas en el parrafo anterior.

Art. 5. Incompatibilidades.

1. La Alcaldia y Concejales/as deberan observar en todo mo-
mento las normas sobre incompatibilidades y deberan poner en
conocimiento de la Corporacion cualquier hecho que pudiera
constituir causa de la misma.

2. Producida una causa de incompatibilidad, instruido el oportu-
no expediente, con audiencia al interesado y declarada la misma
por el Pleno, el afectado por tal declaracion debera optar en el
plazo de los 10 dias siguientes a aquél en que reciba la notifica-
cion de su incompatibilidad, entre la renuncia a la condicion de
concejal/a o el abandono de la situacion que dé origen a la referi-
da incompatibilidad.

3. Transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior, sin ha-
berse ejercitado la opcién se entendera que el afectado renuncia
su condicion de concejal/a, debiendo convocarse sesion extraor-
dinaria urgente de Pleno para que éste declare la vacante corres-
pondiente y poner el hecho en conocimiento de la Administracion
Electoral a los efectos del articulo 182 de la Ley Orgéanica 5/1985,
de 19 de junio.

CAPITULO II: De los derechos

Art. 6. Enumeracion.

1. Asistir e intervenir en los debates y votaciones de las sesio-
nes de los 6érganos municipales de los que forme parte; a ejercer
las atribuciones propias del Area de funcionamiento de la gestién
que le hayan sido conferidas; y a presentar proposiciones, en-
miendas, ruegos y preguntas, de acuerdo con lo previsto en este
Reglamento para el funcionamiento de sus 6rganos.

2. Legitimacion para impugnar ante la jurisdiccion
contenciosa administrativa los actos y acuerdos en los que hayan
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votado en contra.

3. Integrarse en un Grupo municipal en la forma que se regula
en este Reglamento.

4. Todos los miembros de la Corporacién Local tienen derecho
a obtener de la Alcaldia o de la Junta de Gobierno Local cuantos
antecedentes, datos o informaciones obren en poder de los servi-
cios de la Corporacion y resulten precisos para el desarrollo de su
funcion.

La solicitud de ejercicio del derecho recogido en el parrafo an-
terior habra de ser resuelta motivadamente en los cinco dias si-
guientes a aquél que se hubiese presentado.

En todo caso, la peticion de acceso a las informaciones se en-
tendera concedida por silencio administrativo en el supuesto de
que la Alcaldia o la Junta de Gobierno Local no dicte resolucién o
acuerdo denegatorio en el término de cinco dias a contar desde la
fecha de la solicitud.

5. No obstante lo dispuesto en el niumero anterior, los servicios
administrativos locales estaran obligados a facilitar la informacion,
sin necesidad de que el miembro de la Corporacién acredite es-
tar autorizado, en los siguientes casos:

a) Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corpora-
cion que ostenten delegaciones o responsabilidades de la ges-
tion, a la informacion propia de las mismas.

b) Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Cor-
poracion, a la informacién y documentos correspondientes a los
asuntos que hayan de ser tratados por los érganos colegiados, de
que formen parte, asi como a las resoluciones o acuerdos adop-
tados por cualquier 6rgano municipal.

c) Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corpora-
cion a la informacion o documentacion de la Entidad Local que
sea de libre acceso para los ciudadanos.

6. La consulta y el examen concreto de los expedientes, libros y
documentacion se regira por las normas siguientes:

— La consulta general de cualquier expediente o antecedentes
documentales podra realizarse, bien en el archivo general o en la
dependencia donde se encuentre, bien mediante entrega de los
mismos o de copia al miembro de la Corporacién interesado para
que pueda examinarlos en el despacho o salas reservadas a los
miembros de la Corporacion.

— En ningln caso los expedientes, libros o documentacién po-
dréan salir de la Casa Consistorial, o de las correspondientes de-
pendencias y oficinas locales.

— La consulta de los Libros de Actas y los Libros de Resolucio-
nes del Presidente debera efectuarse en el archivo o en la Secre-
taria General.

— El examen de expedientes sometidos a sesion podra hacer-
se Unicamente en el lugar en que se encuentren de manifiesto a
partir de la convocatoria.

Los miembros de la Corporacion tienen el deber de guardar re-
serva en relacion a las informaciones que les faciliten para hacer
posible el desarrollo de su funcién.

Ademas, los miembros de la Corporacién tienen derecho a dis-
poner de un buzdén personal en la Casa Consistorial, para la re-
cepcion de correspondencia y demas documentacion, y un buzén
electrénico, para la recepcién por via telematica de la correspon-
dencia oficial interior y de la de procedencia externa.

Art. 7. Régimen de dedicacion.

1. Los/as Concejales/as percibiran retribuciones por el ejercicio
de sus cargos cuando los desempefien con dedicacién parcial o
exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta en el Régimen Ge-
neral de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pa-
go de las cuotas empresariales que correspondan.
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2. El Pleno de la Corporacién determinara a propuesta de la Al-
caldia y de acuerdo con lo establecido en el presupuesto, el ni-
mero de miembros de la Corporacion que podran ejercer sus res-
ponsabilidades en régimen de dedicacién parcial o exclusiva, asi
como el volumen total de los fondos dedicados a tal fin y, las retri-
buciones individuales que les correspondan en atencién a las res-
ponsabilidades de cada uno de ellos.

3. Sera atribucion de la Alcaldia dentro de su competencia de
direccion del Gobierno del Ayuntamiento, la determinacién de
los/as Concejales/as con derecho a recibir retribuciones y a ser
dados de alta en la Seguridad Social con cargo a la Corporacion.

4. El nombramiento de cualquier Concejal/a para un cargo con
dedicacién parcial o exclusiva, se efectuara a propuesta de la Al-
caldia correspondiendo al Pleno de la Corporacion su aprobacion.

5. El reconocimiento de dedicacion exclusiva a un/a Concejal/a,
supondra su dedicacion plena a las tareas municipales que le
sean encomendadas y, a la incompatibilidad expresa a cualquier
otro tipo de dedicacién o trabajo lucrativo, o que suponga merma
de sus obligaciones en el Ayuntamiento. Tan sélo se admitira la
excepcion de otras actividades relacionadas con la gestion del
patrimonio personal o familiar.

6. Todos los miembros de la Corporacién tendran derecho a
percibir indemnizaciones por los gastos ocasionados en el ejerci-
cio de su cargo, cuando sean efectiva y documentalmente justifi-
cados, segun las normas generales que rigen al efecto o las que
determine el Pleno de la Corporacion.

7. El presupuesto de la Corporacién contemplara las indemni-
zaciones a que se refiere el nUmero anterior, ya sea en partida
general remitiéndose en este caso a la normativa general en
cuanto a su cantidad y justificacion o, estableciendo en las nor-
mas de ejecucién del presupuesto reglas propias.

8. Las consignaciones presupuestarias correspondientes a los
conceptos mencionados en este capitulo no superaran los méxi-
mos que se determinen con caracter general en la legislacion es-
pecifica.

Art.8. Limitaciones.

1. Los derechos de examen e informacion y consulta reconoci-
dos por este Reglamento estaran limitados total o parcialmente
en los casos siguientes:

a) Cuando su conocimiento o difusién pueda vulnerar el dere-
cho constitucional al honor, la intimidad personal o familiar o a la
propia imagen.

b) En materia de seguridad ciudadana, cuando su publicidad
pueda producir efectos negativos a la administracion y/o a los ciu-
dadanos.

c) Cuando se traten materias afectadas por la legislacion oficial
sobre secretos oficiales, o por secreto sumarial.

d) Cuando se traten materias amparadas por el secreto esta-
distico o informético.

e) En los expedientes en tramitacion y en los procedimientos de
ejecucioén presupuestaria.

2. Los miembros de la Corporacion respetaran la confidenciali-
dad de la informacion a que tengan acceso en virtud del cargo si
el hecho de darle publicidad pudiera perjudicar a los intereses del
Ayuntamiento o de terceros.

3. En caso de incumplimiento de esta obligacion, con indepen-
dencia de las acciones que correspondan a terceros, el Ayunta-
miento exigira las responsabilidades de todo orden que en dere-
cho proceda.

CAPITULO IlI: De los deberes
Art. 9. Enumeracion.
1. Asistir a las sesiones del Pleno de la Corporacion y de los 6r-
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ganos municipales colegiados de los que formen parte.

2. Observar en todo momento las normas sobre incompatibili-
dades, y deberan poner en conocimiento de la Corporacion cual-
quier hecho que pudiera constituir causa de las mismas.

3. Abstenerse de participar en la deliberacion, votacion, deci-
sién y ejecucion de cualquier asunto si concurren en él alguna de
las causas a gue se refiere la legislacion del Régimen Local, Pro-
cedimiento Administrativo, Contratos en las Administracién Publi-
cas y cualquier otra normativa que asi lo determine.

4. Formular una declaracion de los bienes y actividades priva-
das que les proporcionen o puedan proporcionarles ingresos eco-
némicos.

5. Ser responsable, a tenor de lo dispuesto en la normativa vi-
gente, de las resoluciones que dicten con caracter unipersonal o
de los acuerdos colegiados en los que su voto haya sido emitido.

6. Mantener reserva de informacion, de la documentacion e in-
formacion a la que haya accedido por razén del cargo de acuer-
do con el articulo anterior.

7. Los/as concejales/as no podran invocar o hacer uso de su
condicion de corporativos para el ejercicio de cualquier actividad
mercantil, industrial o profesional.

Art. 10. Ausencia y faltas de asistencia.

1. Las ausencias del término municipal o del lugar de residen-
cia ordinaria por tiempo superior a ocho dias debera comunicar-
se oralmente o por escrito a la Alcaldia, de forma directa o a tra-
vés de su respectivo portavoz de grupo.

2. Las faltas no justificadas a las sesiones de los 6érganos muni-
cipales podra ser sancionada por la Alcaldia, de acuerdo con lo
dispuesto en las normas de Régimen Local.

Art. 11. Responsabilidad.

1. La Corporacion exigira la responsabilidad de sus miembros
cuando por su actuacion, por dolo, culpa o negligencia, hayan
causado dafios o perjuicios a la propia Corporacion, o a terceros
si éstos hubieran sido indemnizados por aquélla.

2. El procedimiento sera tramitado y resuelto por la propia Cor-
poracién de acuerdo con las normas de procedimiento ordinario.

3. Los miembros de la Corporacion estan sujetos a la responsa-
bilidad civil y penal por los actos y omisiones realizadas en el
ejercicio de su cargo. La responsabilidad se exigira ante los Tribu-
nales de Justicia competentes.

CAPITULO IV: Registro de Intereses

Art. 12. Obligacion de declarar.

1. Todos los miembros de la Corporacion estan obligados a for-
mular declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y so-
bre cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar
ingresos econémicos.

Formularan asimismo declaracion de sus bienes patrimoniales
y de la participacion en sociedades de todo tipo, con informacion
de las sociedades por ellas participadas y de las liquidaciones de
los impuestos sobre la Renta, Patrimonio y, en su caso, Socieda-
des.

2. Tales declaraciones, efectuadas en los modelos aprobados
por el Pleno de la Corporacion, se llevaran a cabo:

a) Antes de tomar posesion del cargo de concejal/a.

b) Durante el periodo del mandato cuando se produzca cual-
quier variacion de las circunstancias de hecho. En este caso el
término para comunicar las variaciones sera de un mes a contar
desde la fecha en que se haya producido.

c) Al término del mandato.

3. Las declaraciones se entregaran al Secretario General para
su incorporacion al libro de Registro de Intereses. Podran instru-
mentarse en documento notarial o privado, autenticado en este
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caso por el Secretario de la Corporacion.

4. Las declaraciones anuales de bienes y actividades seran pu-
blicadas con caracter anual, y en todo caso, en el momento de la
finalizacion del mandato, en los términos que fije el Estatuto Muni-
cipal.

5. La custodia y direccion del Registro de Intereses correspon-
de al Secretario de la Corporacion.

Art. 13. Estructura de las declaraciones.

Las declaraciones contendran los siguientes elementos:

1. Bienes.

a) Bienes inmuebles, con expresion de su ubicacion, inscrip-
cion registral y fecha de adquisicion.

b) Derechos reales, con expresion de su contenido, inscripcion
registral y fecha de constitucién.

c) Bienes muebles de caracter historico artistico o de conside-
rable valor econémico, con su descripcién y fecha de adquisicion.

d) Valores mobiliarios, créditos y derechos de caracter perso-
nal, con fecha de adquisicion o constitucion.

e) Vehiculos, modelo y fecha de adquisicion.

f) Préstamos hipotecarios y personales, que supongan una
deuda personal con fecha de su constitucion y cantidad pendien-
te de amortizacion.

2. Actividades privadas.

a) Actividades por cuenta propia: indicacion de si la actividad es
de caracter mercantil, industrial, agricola o de servicios, expre-
sando emplazamiento, denominacion y dedicacién, asi como la
condicién que ostenta el declarante en relacién con dicha activi-
dad.

b) Actividades por cuenta ajena. Indicacion de la empresa o
empresas en que presta sus servicios, ubicacion, actividad y
puesto de trabajo que ocupa el declarante.

c) Actividades profesionales liberales. Indicacién de la activi-
dad, ubicacién y licencia fiscal correspondiente.

d) Cualquier otra actividad privada que sea susceptible de pro-
ducir ingresos.

3. Otros intereses o actividades privadas que, aun no siendo
susceptibles de proporcionar ingresos, afectan o estén en rela-
cion con el ambito de competencias de la Corporacion.

4. Actividades de caracter publico o representativo. Ingresos
que se deriven de las mismas.

5. Causas de posible incompatibilidad.

Art. 14. Derecho de acceso

1. El Registro de causas de posible incompatibilidad y de activi-
dades tendréa caracter publico, tendiendo todos los miembros de
la Corporacion el derecho a obtener del Alcalde o cuantos datos o
informaciones obren en poder de los servicios de la Corporacion y
resulten precisos para el desarrollo de su funcién, mediante solici-
tud escrita dirigida al Alcalde en los términos del articulo 14 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales.

La solicitud del derecho recogido en el parrafo anterior habra
de ser resuelta motivadamente en los cinco dias naturales si-
guientes a aquél en que se hubiese presentado.

2. En cuanto al Registro de bienes patrimoniales, que no tiene
carécter publico, sera preciso para ejercer el derecho de acceso
acreditar la condicion de interesado legitimo directo, de conformi-
dad con los criterios generales establecidos en el articulo 31 de la
Ley 30/1992, de 16 de noviembre, de Régimen Juridico y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

CAPITULO V: Grupos Municipales

Art. 15. Grupos Municipales
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1. A efectos de su actuacion corporativa, los/as Concejales/as
se constituiran en Grupos Politicos, en la forma y con los dere-
chos y obligaciones gque se establezcan, con excepcion de aque-
llos que no se integren en el Grupo Politico que constituya la for-
macién electoral por la que fueron elegidos o que abandonen su
grupo de procedencia, que tendran la consideracion de miem-
bros no adscritos.

La integracion en el Grupo por parte de un concejal determina
el otorgamiento tacito de su representacion a favor del portavoz
respecto a determinados aspectos procedimentales del ejercicio
de su derecho de representacion politica ante este Ayuntamiento,
salvo manifestacion expresa del concejal en contra de la actua-
cion de que se trate.

2. La constitucién de los Grupos Municipales se comunicara
mediante escrito dirigido a la Alcaldia, dentro de los cincos dias
siguientes a la sesién constitutiva de la Corporacion.

En dicho escrito, que ira firmado por todos los/as Concejales/as
que constituyen el Grupo, debera constar: la denominacioén de es-
te, los nombres de todos sus miembros, de su Portavoz y de sus
suplentes.

Los suplentes gozaran de todos los derechos establecidos pa-
ra el Portavoz.

3. Los cambios que puedan producirse en los Grupos Municipa-
les, serdn comunicados por escrito a la Alcaldia, e ira firmado por
la mitad mas uno de los componentes del grupo municipal, en su
caso.

4. Ningun Concejal/a podréa formar parte de mas de un Grupo
Municipal.

5. Los/as concejales/as que adquieran su condicién con poste-
rioridad a la sesion constitutiva de la Corporacion, deberan incor-
porarse al Grupo Municipal formado por la lista en que hayan si-
do elegidos.

6. La creacion de los grupos municipales no podré ir en detri-
mento del derecho individual al voto de cada Concejal/a, y de la
autonomia decisoria que ello comporte, en el &mbito de las facul-
tades que la Ley les atribuye.

7. Son funciones propias de cada grupo municipal, las siguien-
tes:

a) Proponer, entre sus miembros, los/as Concejales/as que le
han de representar en los diferentes érganos colegiados de la
Corporacion.

b) Elegir su portavoz y al/ a la Concejal/a de su Grupo que le ha
de sustituir en casos de ausencia o enfermedad.

c) Fijar los criterios politicos comunes respecto a los diferentes
asuntos que afecten a la vida municipal.

8. Cuando la mayoria de los/as Concejales/as de un Grupo Po-
litico Municipal abandonen la formacién politica que presento la
candidatura por la que concurrieron a las elecciones o sean ex-
pulsados de la misma, seran los/as concejales/as que permanez-
can en la citada formacién politica los legitimos integrantes de di-
cho Grupo Politico a todos los efectos. En cualquier caso, el Se-
cretario de la Corporacién podra dirigirse al representante legal
de la formacién politica que presento la correspondiente candida-
tura a efectos de que notifique la acreditacion de las circunstan-
cias sefialadas.

9. Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no
adscritos no podran ser superiores a los que les hubiesen corres-
pondido de permanecer en el grupo de procedencia, y se limita-
ran a la cuantia que les corresponda por asistencia a sesiones de
6rganos colegiados.

Art. 16. Derechos de los Grupos Municipales.

Son derechos de cada Grupo Municipal:
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a) Participar mediante los/as concejales/as pertenecientes a los
mismos en las Comisiones Informativas, y de seguimiento que
pudieran crearse.

b) Recibir con la debida antelacion a su celebracion, el Orden
del Dia de las sesiones a celebrar por el Pleno de la Corporacion
y de los 6rganos colegiados de los que formen parte. Podran soli-
citar de la Secretaria General, fotocopia de los dictdmenes inclui-
dos en los Ordenes del Dia.

c) Recibir fotocopia de las actas de las sesiones del Pleno y de
la Junta de Gobierno Local.

d) Disponer de un buzén para la correspondencia oficial, inte-
rior o de procedencia externa.

e) El Pleno de la Corporacion, con cargo a los presupuestos
anuales de la misma, podra asignar a los grupos politicos una do-
tacion econdmica que debera contar con un componente fijo idén-
tico para todos los Grupos y, otro variable, en funcién del niumero
de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en
su caso, se establezcan con caracter general en las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado y, sin que puedan destinarse
al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servi-
cio de la Corporacion o a la adquisicion de bienes que puedan
constituir activos fijos de caracter patrimonial.

Los Grupos Politicos deberan llevar una contabilidad especifi-
ca de la dotacién a que se refiere el parrafo anterior, que pon-
dran a disposicién del Pleno de la Corporacién siempre que este
lo pida.

TITULO II: LA ORGANIZACION MUNICIPAL

Art. 17. Organos Municipales

La organizacion municipal del Ayuntamiento de Villaviciosa es-
td compuesta por los siguientes drganos: Alcalde/sa, Tenientes
de Alcalde, Concejales Delegados, Pleno, Junta de Gobierno Lo-
cal, Comisiones Informativas, Comision Especial de Cuentas.

CAPITULO I: Grganos Municipales Unipersonales
Seccion 12. La Alcaldia

Art. 18. El/La Alcalde/sa.

El/La Alcalde/sa es el/la Presidente/a de la Corporacion, dirige
el Gobierno y la Administracion Municipal y preside las sesiones
del Pleno, de la Junta de Gobierno Local y de cualesquiera otros
6rganos municipales de caracter colegiado. Gozara, asimismo, de
los honores y distinciones inherentes a su cargo.

Art. 19. Atribuciones de la Alcaldia y su ejercicio.

1. Corresponden a la Alcaldia las atribuciones enumeradas en
el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local asi como las demés que expresamente
le atribuyan las Leyes y aquellas que la Legislacion del Estado o
de la Comunidad Auténoma asignen al Municipio sin atribuirlas a
ningin érgano concreto del Ayuntamiento.

2. La Alcaldia puede delegar el ejercicio de sus atribuciones,
excepto las enumeradas en el nimero 3 del articulo 21y 71 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local. Se aplicara a este respecto el régimen de delegacion de
atribuciones previsto en este Reglamento, salvo que en el decre-
to de delegacion se fijen expresamente los términos de la misma.

3. La Alcaldia podréa efectuar delegaciones:

a) En la Junta de Gobierno Local.

b) En los miembros de la Junta de Gobierno Local, sean o no
Tenientes de Alcalde.

c) En cualquier concejal/a, aunque no pertenezca a la Junta de
Gobierno Local, para cometidos especificos.

4. La Alcaldia, a estos efectos, determinara dentro de los trein-
ta dias siguientes al de la Sesién Constitutiva del Ayuntamiento,
las Areas de gestion en las que se estructurara el &ambito compe-
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tencial de la Corporacion.

Art. 20. Régimen de la mocion de censura.

1. La Alcaldia puede ser destituida mediante mocién de censu-
ra, cuya presentacion, tramitacién y votacion se regira por las si-
guientes normas:

a) La mocion de censura debera ser propuesta, al menos, por
la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corpora-
cion y habréa de incluir un candidato a la Alcaldia, pudiendo serlo
cualquier concejal/a, cuya aceptacion expresa conste en el escri-
to de proposicion de la mocion.

b) El escrito en el que se proponga la mocién de censura debe-
ra incluir las firmas debidamente autenticadas por Notario o por el
Secretario General de la Corporacién y debera presentarse ante
éste por cualquiera de sus firmantes. El Secretario General com-
probara que la mocién de censura retine los requisitos exigidos
en este articulo y extendera en el mismo acto la correspondiente
diligencia acreditativa.

c) El documento asi diligenciado se presentara en el Registro
General de la Corporacion por cualquiera de los firmantes de la
mocién, guedando el Pleno autométicamente convocado para las
doce horas del décimo dia habil siguiente al de su registro. El Se-
cretario de la Corporacién debera remitir notificacion indicativa de
tal circunstancia a todos los miembros de la misma en el plazo
maximo de un dia, a contar desde la presentacién del documento
en el Registro, a los efectos de su asistencia a la sesion, especifi-
cando la fecha y hora de la misma.

d) El Pleno seré presidido por una Mesa de edad, integrada por
los/as concejales/as de mayor y menor edad de los presentes, ex-
cluidos la Alcaldia y el candidato a la Alcaldia, actuando como
Secretario el que lo sea de la Corporacion, quien acreditara tal
circunstancia.

e) La Mesa se limitara a dar lectura a la mocién de censura, a
conceder la palabra durante un tiempo breve, si estuvieren pre-
sentes, al candidato a la Alcaldia, a la Alcaldia y a los portavoces
de los grupos municipales, y a someter a votacién la mocién de
censura.

f) El candidato incluido en la mocién de censura quedara pro-
clamado Alcalde/sa si ésta prosperarse con el voto favorable de
la mayoria absoluta del nimero de concejales/as que legalmente
componen la Corporacion.

2. Ningun concejal/a puede firmar durante su mandato mas de
una mocién de censura. A dichos efectos no se tomaran en consi-
deracion aquellas mociones que no hubiesen sido tramitadas por
no reunir los requisitos previstos en la letra b) del apartado 1 de
este articulo.

3. La dimision sobrevenida de la Alcaldia no suspendera la tra-
mitacién y votacion de la mocién de censura.

4. La Alcaldia, en el ejercicio de sus competencias, esta obliga-
do a impedir cualquier acto que perturbe, obstaculice o impida el
derecho de los miembros de la Corporacién a asistir a la sesion
plenaria en que se vote la mocion de censura y a ejercer su dere-
cho al voto en la misma. En especial, no son de aplicacion a la
mocion de censura las causas de abstencion y recusacion previs-
tas en la legislacién de procedimiento administrativo.

Art. 21. Delegaciones genéricas y especiales.

1. Las delegaciones genéricas lo seran en miembros de la Jun-
ta de Gobierno Local y se referiran a una o varias Areas de ges-
tién, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios co-
mo la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros.

2. Las delegaciones especiales en cualquier concejal/a podran
ser:
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a) Relativas a un proyecto o asunto especifico. En este caso, la
delegacion podra contener todas las facultades delegables de la
Alcaldia, incluida la de emitir actos que afecten a terceros, limitan-
dose su eficacia al tiempo de ejecucién o gestiéon del proyecto o
asunto delegado.

b) Relativas a un determinado servicio, dentro de las competen-
cias de una Area de gestion. En este caso, la delegacién com-
prenderd la direccion interna y la gestion del servicio, pero no po-
dra incluir la facultad de resolver mediante actos administrativos
que afecten a terceros, que correspondera a la Alcaldia o miem-
bro de la Junta de Gobierno Local que tenga atribuida la delega-
cion genérica del Area.

c) Relativas a un distrito o barrio. Podran incluir todas las facul-
tades delegables de la Alcaldia en relacion con ciertas materias,
pero circunscritas al ambito territorial de la delegacion. En caso
de coexistir este tipo de delegaciones con delegaciones genéri-
cas por areas, las Resoluciones de delegacion estableceran los
mecanismos de coordinacién entre unas y otras, de tal manera
gue quede garantizada la unidad de gobierno y gestion del muni-
cipio.

Art. 22. Régimen general de las delegaciones.

El otorgamiento de delegaciones por la Alcaldia se sometera al
siguiente régimen:

a) Se efectuaran mediante Resolucion de la Alcaldia, que con-
tendr& el ambito, facultades y condiciones especificas del ejerci-
cio de las atribuciones que se deleguen.

b) Requerira para su eficacia la aceptacion del 6rgano o miem-
bro en que se delegue. Se entendera aceptada tacitamente si en
el término de tres dias habiles contados desde la notificacion de
la resolucion el 6rgano o miembro delegado no hace manifesta-
cion expresa ante la Alcaldia de su no aceptacion.

c) Las delegaciones, salvo las relativas a un proyecto o asunto
especifico, se publicaran en el Boletin Oficial de la provincia y se
dara cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesion que
celebre.

d) Los actos dictados por el 6rgano o miembro delegado en el
ejercicio de las atribuciones delegadas se entienden dictados por
la Alcaldia, correspondiendo a éste la resolucion de los recursos
de reposicion, salvo que en la Resolucion de delegacion se con-
fiera expresamente su resolucién al 6rgano o miembro delegado,
y ponen fin a la via administrativa en los términos del articulo 52.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local.

e) Ningun 6rgano o miembro podra delegar en un tercero las
atribuciones delegadas por la Alcaldia.

f) La Alcaldia podra revocar o modificar las delegaciones efec-
tuadas, con las mismas formalidades que las exigidas para su
otorgamiento.

g) La Alcaldia podra avocar, en cualquier momento, la compe-
tencia delegada con arreglo a la legislacion de Régimen Juridico
y Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Publicas, dando cuenta al Pleno y publicandose en el Boletin Ofi-
cial que corresponda.

Seccion 22, Tenientes de Alcalde

Art. 23. Los Tenientes de Alcalde.

1. Los Tenientes de Alcalde, 6rganos unipersonales, sera libre-
mente nombrados y cesados por la Alcaldia de entre los miem-
bros de la Junta de Gobierno Local, mediante Resolucion, de la
cual se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre, y
se publicaran en el Boletin Oficial de la provincia.

2. El nimero de Tenientes de Alcalde no podra exceder el ni-
mero de miembros de la Junta de Gobierno Local.
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3. La condicién de Teniente de Alcalde se pierde, ademas de
por el cese, por renuncia expresa manifestada por escrito y por
pérdida de la condicién de miembro de la Junta de Gobierno Lo-
cal.

Art. 24. Funciones de los Tenientes de Alcalde.

Corresponden a los Tenientes de Alcalde, con independencia
de su condicién de miembros de la Junta de Gobierno Local y del
Pleno del Ayuntamiento, las funciones especificadas en los articu-
los 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en su redaccion dada por
la Ley 57/2003, y 47 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre.

CAPITULO II: Organos Municipales Colegiados
Seccion 12. Junta de Gobierno Local

Art. 25. Junta de Gobierno Local.

1. La Junta de Gobierno Local, 6rgano colegiado, esté integra-
da por la Alcaldia que la preside y un nimero de concejales/as no
superior al tercio del niumero legal de miembros de la Corpora-
cién. No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local.

2. El nombramiento y separacion de los miembros de la Junta
de Gobierno Local corresponde libremente a la Alcaldia, se efec-
tuara por Resolucion de la que se dara cuenta al Pleno del Ayun-
tamiento y se publicara en el Boletin Oficial de la provincia.

3. La Alcaldia efectuara el nombramiento de los miembros de la
Junta de Gobierno Local dentro de los 30 dias siguientes a la
constitucion del Ayuntamiento, quedando constituida la misma a
todos los efectos.

4. Las atribuciones de la Junta de Gobierno Local son las pre-
vistas en el articulo 23.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en su re-
daccién dada por la Ley 57/2003, y 53 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.

Seccion 22. Pleno

Art. 26. El Pleno del Ayuntamiento.

1. El Pleno es el érgano colegiado que ejerce las atribuciones
enumeradas en el articulo 22 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases del Régimen Local y las demas que expre-
samente le confieran las Leyes.

2. El Pleno esté integrado por todos los/as concejales/as y es
presidido por la Alcaldia.

3. El Pleno quedara constituido después de cada eleccién mu-
nicipal de acuerdo con la normativa contenida en la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.

Art. 27. Atribuciones del Pleno.

Corresponde al Pleno del Ayuntamiento las atribuciones enu-
meradas en el articulo 22 de la Ley 7/85, asi como las demas que
expresamente le confieran las leyes.

Art. 28. Ejercicio de las atribuciones del Pleno.

1. Las atribuciones del Pleno pueden ejercerse directamente o
mediante delegacion.

2. El acuerdo plenario de delegacion serd adoptado por mayo-
ria simple de la Corporacion y surtira efectos desde el dia siguien-
te a su aprobacién, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin
Oficial de la provincia.

3. El acuerdo de delegacion contendra el ambito de los asun-
tos a que la misma se refiera y las facultades concretas que se
delegan, asi como las condiciones especificas de su ejercicio.

4. En cuanto el régimen y efectos de la delegacion de atribucio-
nes del Pleno en la Junta de Gobierno Local sera de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 10, apartados b), d), e) y f) de este Regla-
mento.

5. El Pleno del Ayuntamiento, para actos concretos, podra dele-
gar cualquiera de sus atribuciones, en todo o en parte, en la Al-
caldia de acuerdo con lo previsto en el Art. 22.4 de la Ley 7/1985,

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 94 p.3002

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 94 p.3003

de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. El
acuerdo de delegacion, en cada caso, se adoptard por mayoria
simple.

6. Las delegaciones del Pleno en materia de gestion financiera
podran asimismo conferirse a través de la aprobacion definitiva
de las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento.

Seccién 32, Comisiones Informativas y de Seguimiento

Art. 29. Las Comisiones Informativas y de Seguimiento.

Las Comisiones Informativas y de Seguimiento, integradas ex-
clusivamente por miembros de la Corporacién, son 6rganos sin
atribuciones resolutorias que tienen por objeto el estudio, informe
o consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la decision
de Pleno, asi como el seguimiento de la gestion de la Alcaldia, la
Junta de Gobierno Local y los/as Concejales/as que ostenten de-
legaciones, sin perjuicio de las competencias de control que co-
rresponden al Pleno.

Igualmente, informaran aquellos asuntos de la competencia
propia de la Junta de Gobierno Local y de la Alcaldia, que les
sean sometidos a su conocimiento por expresa decision de aqué-
llos.

Las Comisiones Informativas y de Seguimiento son las siguien-
tes:

a) La Comisién Informativa y de Seguimiento.

b) La Comisién Especial de Cuentas.

Art. 30. Tipos de Comisiones Informativas y de Seguimiento.

1. Las Comisiones Informativas y de Seguimiento pueden ser
permanentes y especiales.

2. Son Comisiones permanentes las que se constituyen con ca-
racter general, distribuyendo entre ellas las materias que han de
someterse al Pleno. Su nimero y denominacion inicial, asi como
cualquier variacion de las mismas durante el mandato corporati-
vo se decidird mediante acuerdo adoptado por el Pleno a pro-
puesta de la Alcaldia, procurando, en lo posible, su correspon-
dencia con el nimero y denominacion de las grandes areas en
gue se estructuran los servicios corporativos.

3. Son Comisiones especiales las que el Pleno acuerde consti-
tuir para un asunto concreto, en consideracién a sus caracteristi-
cas especiales de cualquier tipo. Estas Comisiones se extinguen
automaticamente una vez que se haya dictaminado o informado
sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo
plenario que las creé dispusiera otra cosa.

Art. 31. Composicién de las Comisiones.

En el acuerdo de creacion de las Comisiones Informativas y de
Seguimiento se determinara la composicion concreta de las mis-
mas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) La Alcaldia de la Corporacién es el Presidente nato de todas
ellas; sin embargo, la presidencia efectiva podra delegarla en
cualquier miembro de la Corporacién, a propuesta de la Comi-
sion, tras la correspondiente eleccion efectuada en su seno.

b) Todos los grupos politicos integrantes de la Corporacién ten-
dran derecho a participar en dichos 6rganos mediante la presen-
cia de concejales/as pertenecientes a los mismos. Cada Comi-
sién estara integrada de forma que su composicion se acomode a
la proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos
representados en la Corporacion. El numero de Concejales/as
gue integre cada una de ellas sera el minimo necesario para ade-
cuar dicha proporcionalidad existente entre los distintos grupos
politicos.

c) La adscripcion concreta a cada comision de los miembros de
la Corporacion que deban formar parte de la misma en represen-
taciéon de cada grupo, se realizara mediante escrito del Portavoz
del mismo dirigido a la Alcaldia y del que se dara cuenta al Pleno.

Lunes, 20 de Mayo de 2013

Podra designarse de igual forma un suplente por cada titular.

Art. 32. Comision Especial de Cuentas

1.- Es la Comision informativa de existencia preceptiva corres-
pondiendo a la misma el examen, estudio e informe de todas las
cuentas presupuestarias y extrapresupuestarias que deba apro-
bar el Pleno de la Corporacion en los términos de lo dispuesto en
la en Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, integradas por:

a) Las del propio Ayuntamiento.

b) Las de sus organismos auténomos.

c) Las de las Sociedades Mercantiles de capital integramente
propiedad de las entidades locales.

2.- En cuanto a su constitucion, presidencia, composicién e in-
tegracion se estara a lo dispuesto para la Comisién Informativa
Permanente en el articulo anterior.

Art. 33. Carécter de los dictamenes.

1. Los dictamenes de las Comisiones tienen caracter precepti-
Vo y no vinculante.

2. En supuestos de urgencia, el Pleno o la Junta de Gobierno
Local, en el ejercicio de competencias delegadas por el Pleno,
podra adoptar acuerdos sobre asuntos no dictaminados por la co-
rrespondiente Comisién en la primera sesion que se celebre. A
propuesta de cualquiera de los miembros de la Comisién, el asun-
to debera ser incluido en el orden del dia del siguiente Pleno con
objeto de que éste delibere sobre la urgencia acordada, en ejerci-
cio de sus atribuciones de control y fiscalizacion.

CAPITULO lil: Otros Organos Municipales Complementarios

Art. 34. Otros 6rganos Municipales Complementarios.

Son 6rganos complementarios, entre otros: Concejales delega-
dos, Juntas Municipales de Distrito, Consejos Sectoriales, Comi-
sién Especial de Cuentas, Representantes personales de la Alcal-
dia en poblados y barriadas y Organos desconcentrados y des-
centralizados.

Seccién 12: Los representantes de la Alcaldia

Art. 35. Los representantes de la Alcaldia.

1. En cada uno de los poblados y barriadas separadas del cas-
co urbano y que no constituyan entidad local, la Alcaldia podra
nombrar de forma directa un representante personal entre los ve-
cinos residentes en los mismos o convocar una votacion entre es-
tos para la eleccion de dicho representante si la Alcaldia asi lo es-
timara.

2. La duracién del cargo estara sujeta a la del mandato de la Al-
caldia que lo nombrd, quien podra removerlo cuando lo juzgue
oportuno.

3. Los representantes tendran caracter de autoridad en el cum-
plimiento de sus cometidos municipales, en cuanto representan-
tes de la Alcaldia que les nombré.

Seccion 22: Junta de Portavoces

Art. 36. Junta de Portavoces.

1. La Junta de Portavoces al no ser un 6rgano necesario ni
complementario podra crearse cuando asi se estime oportuno y
estara presidida por la persona que ostente la Alcaldia o Conce-
jal/a en quien delegue integrada por los Portavoces de los Gru-
pos Politicos Municipales, pudiendo los mismos ser sustituidos
por los correspondientes suplentes.

2. La Junta de Portavoces quedara constituida por Resolucién
de la persona que ostente la Alcaldia, previa comunicacion expre-
sa de la designacion de integrantes efectuada por los Grupos Po-
liticos Municipales.

3. Los Portavoces de los Grupos Municipales constituyen la
Junta de Portavoces, que se reuniran bajo la Presidencia de la Al-
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caldia, que podra delegarla en el Portavoz del Grupo Politico a la
gue aquélla pertenezca.

4. La Junta de Portavoces se reunird, con caracter obligatorio,
el mismo dia de celebracion de las Comisiones Informativas de
caracter ordinario.

5. Los Portavoces, o sus suplentes, podran estar acompafia-
dos por un miembro de su Grupo, que no tendra derecho a voto.

6. La Junta de Portavoces en ningln caso ostentara atribucio-
nes resolutorias, teniendo por funcion deliberar sobre las siguien-
tes cuestiones:

a) Mociones que los Grupos Politicos Municipales tienen inten-
cion de someter directamente a conocimiento del Pleno de la Cor-
poracion.

b) Consultas sobre temas de especial interés o trascendencia
para el municipio.

c) Propuesta de duracion méaxima de las intervenciones en los
asuntos a que se refiere el articulo 54.3.

7. Dado el caracter eminentemente deliberante y politico de la
Junta de Portavoces, no sera necesario que a sus sesiones asis-
ta el Secretario del Ayuntamiento. No obstante, cuando sea re-
querido por el Presidente de la Junta de Portavoces, el Secreta-
rio o funcionario que legalmente le sustituya, asistira a la reunién
y levantara acta de los asuntos debatidos.

Seccion 32: Organos de desconcentracion, descentralizacion y
participacion

Art. 37. Organos de desconcentracion, descentralizacion y par-
ticipacion.

Sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestién del municipio,
el Pleno del Ayuntamiento podréa establecer los siguientes 6rga-
nos:

a) Organos territoriales de gestion desconcentrada.

b) Grganos de participacion sectorial.

c) Organos y entes desconcentrados o descentralizados para la
gestion de los servicios publicos municipales.

Art. 38. Organos territoriales de gestion desconcentrada.

Para facilitar la participacion ciudadana en la gestion de los
asuntos municipales, el Pleno podra acordar la creacion de érga-
nos territoriales de gestion desconcentrada, cuya denominacion,
composicion, organizacién, competencias y ambito territorial se
estableceran en el acuerdo plenario de constitucién.

Art. 39. Organos de participacion sectorial.

1. Podran crearse 6rganos de participacion sectorial en rela-
cién con los ambitos de actuacion publica municipal, con la finali-
dad de integrar la participacion de los ciudadanos y sus asocia-
ciones en los ambitos municipales.

2. Su denominacion, composicion, organizacién, competencias
y ambito de actuacidn, seran establecidos por el correspondiente
acuerdo plenario de la creacion.

Art. 40. Organos y Entes desconcentrados o descentralizados
para la gestion de los servicios publicos municipales.

1. El Ayuntamiento para la gestion de los servicios publicos mu-
nicipales podréa crear 6rganos desconcentrados o entes descen-
tralizados, de conformidad con lo preceptuado en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia y concordantes.

2. Se entendera por desconcentracion la gestion de los servi-
cios municipales mediante 6rganos de la organizacion general del
Ayuntamiento, sin personalidad juridica propia.

3. Se entendera por descentralizacion la gestion de los servi-
cios municipales mediante entidades diferenciadas, con persona-
lidad juridica propia distinta del Ayuntamiento.

4. En ningln caso, podran utilizarse estas técnicas para la ges-
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tién de servicios que impliquen ejercicio de autoridad, fe puablica 'y
asesoramiento legal preceptivo, control y fiscalizacion interna de
la gestion econdmico financiera y presupuestaria del Ayuntamien-
to o las de contabilidad y tesoreria municipal.

CAPITULO IV: PERSONAL EVENTUAL

Art. 41. Personal eventual.

1. Dentro de la Organizacién Municipal, y con independencia de
los funcionarios de carrera y contratados en régimen de derecho
laboral, la Corporacién podra contar con el personal eventual ne-
cesario para el desempefio de puestos de confianza o asesora-
miento especial.

2. En cuanto al personal eventual su nimero, denominacion,
caracteristicas y retribuciones sera determinado por el Pleno al
comienzo de su mandato, pudiendo modificarse Gnicamente al
aprobarse los presupuestos anuales de la Corporacién.

3. Su nombramiento y cese es libre y corresponde a la Alcaldia,
cesando en todo caso, cuando expire el mandato de la Corpora-
cion, o se produzca el cese de la autoridad con responsabilidad
de gobierno a quien preste su funcién de confianza o asesora-
miento.

TITULO lIl: FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS
CAPITULO I: Disposiciones Comunes

Art. 42. De las sesiones.

Los érganos municipales tanto de gobierno como los comple-
mentarios, dentro de sus atribuciones, funcionan mediante la ce-
lebracién de sesiones o reuniones de conformidad con lo dispues-
to en los articulos siguientes.

Art. 43. Disposiciones generales.

1. La Presidencia de las sesiones del Pleno de la Corporacion y
de la Junta de Gobierno Local, corresponde a la Alcaldia. En ca-
so de ausencia o imposibilidad, la Presidencia se asume por el
Teniente de Alcalde/sa, seglin orden de sustitucidn.

2. Actuard como Secretario en todas las sesiones del Pleno de
la Corporacion y en las decisorias de la Junta de Gobierno Local,
el Secretario Interventor General del Ayuntamiento, el cual en los
casos de vacante, ausencia, enfermedad o abstencion, sera susti-
tuido por un funcionario de la Corporacion.

3. Las sesiones del Pleno de la Corporacién y las de la Junta
de Gobierno Local se celebraran dentro de la Casa Consistorial
en la Sala de Sesiones. En los casos de fuerza mayor, podran ce-
lebrarse en edificio habilitado al efecto.

4. De las resoluciones y acuerdos que se adopten por la Alcal-
dia, el Pleno de la Corporacion y la Junta de Gobierno Local, en
las sesiones decisorias, se remitird extracto a la Administracion
del Estado y de la Junta de Andalucia en los términos y forma
que se determina por las normas sobre régimen local.

CAPITULO II: Funcionamiento del Pleno

Art. 44. Determinacion y clases de sesiones.

1. Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento pueden ser de tres
tipos: Ordinarias, Extraordinarias y Extraordinarias de caracter ur-
gente.

2. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esta
preestablecida. Dicha periodicidad sera como minimo la prevista
en el articulo 46.2, a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local sera fijada por acuerdo del pro-
pio Pleno, adoptado en sesion extraordinaria que habra de convo-
car la Presidencia dentro de los 30 dias siguientes al de la sesion
constitutiva del Ayuntamiento.

3. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque la Al-
caldia con tal caracter, a celebrar el dia y hora que determine, por
propia iniciativa o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del na-
mero legal de miembros de la Corporacion, sin que ningin conce-
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jal/a pueda solicitar més de tres anualmente.

4.- Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por
la Alcaldia cuando la urgencia del asunto a tratar no permita con-
vocar la sesion extraordinaria con una antelacion de dos dias ha-
biles. En este caso debe incluirse como ler punto del orden del
dia el pronunciamiento del Pleno sobre la urgencia, y si esta no
resulta apreciada, se levantara acto seguido la sesion.

5.- Las disposiciones contenidas en este Capitulo seran de apli-
cacion con caracter supletorio al resto de érganos de gobierno
municipales.

Art. 45. Caracter de las sesiones.

Las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias, pueden
ser resolutorias o de control.

Las primeras son aquellas en las que previa deliberacién y de-
bate se adoptan acuerdos sobre materias de competencia munici-
pal.

Las segundas tienen por objeto el control y fiscalizacion de los
demas 6rganos de gobierno.

En las sesiones plenarias, la parte dedicada al control de los
demas érganos de la Corporacion, debera presentar sustantivi-
dad propia y diferenciada de la parte resolutiva.

Art. 46. Convocatoria.

1. Corresponde a la Alcaldia convocar las sesiones del Pleno.
La convocatoria de las sesiones extraordinarias habra de ser mo-
tivada.

2. A la convocatoria de las sesiones se acompafiara el orden
del dia comprensivo de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria
y la celebracién de la sesion no podran transcurrir menos de dos
dias habiles, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias ur-
gentes.

3. En las extraordinarias a solicitud de la cuarta parte, al me-
nos, del nimero legal de miembros de la Corporacion, la celebra-
cién de la sesion del Pleno no podra demorarse por mas de quin-
ce dias habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorpo-
rarse el asunto al orden del dia de un Pleno ordinario o de otro
extraordinario con mas asuntos si no lo autorizan expresamente
los solicitantes de la convocatoria.

Si la Alcaldia no convocase el Pleno extraordinario solicitado
por el nimero de Concejales/as indicado dentro del plazo sefiala-
do, quedara automaticamente convocado para el décimo dia ha-
bil siguiente al de la finalizacion de dicho plazo, a las doce horas,
lo que seré notificado por el Secretario de la Corporacién a todos
los miembros de la misma al dia siguiente de la finalizacién del
plazo citado anteriormente. En ausencia de la Presidencia o de
quien haya de sustituirle legalmente, el Pleno quedara validamen-
te constituido siempre que concurra un tercio del nimero legal de
miembros del mismo, en cuyo caso sera presidido por el miem-
bro de la Corporacion de mayor edad entre los presentes.

Art. 47. Expediente de la sesion.

La Convocatoria para una sesion ordinaria o extraordinaria, da-
ré lugar a la apertura del correspondiente expediente, en el que
deberéa constar:

a) La relacion de expedientes conclusos que la Secretaria pre-
pare y ponga a disposicion de la Alcaldia o Presidencia.

b) La fijacion del Orden del Dia por la Alcaldia.

c) Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de
la Corporacion.

d) Copia del anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

e) Minuta del Acta.

f) Copia de los oficios de remision de los acuerdos adoptados a
las Administraciones del Estado y Comunidad Auténoma.

g) Publicacion de los acuerdos en el tablén de edictos del
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Ayuntamiento.

Art. 48. Orden del Dia.

1. El orden del dia de las sesiones sera fijado por la Alcaldia
con la asistencia de la Secretaria y comprendera exclusivamente:

a) La aprobacion del acta de la sesion o sesiones anteriores.

b) Los asuntos que hayan sido previamente dictaminados, in-
formados o sometidos a consulta de la Comision Informativa que
corresponda. Todos los dictamenes o mociones cuyos expedien-
tes hayan sido informados por la Comisién Informativa.

c) Punto de ruegos y preguntas en las sesiones ordinarias.
Pueden plantear ruegos y preguntas todos los miembros de la
Corporacién y Grupos Municipales. Los ruegos podran se objeto
de debate, pero en ningln caso seran sometidos a votacion. Las
preguntas planteadas podran ser contestadas por el destinatario
en la misma sesion, en la siguiente, o por escrito en el plazo ma-
ximo de treinta dias.

2. La Alcaldia, por razones de urgencia debidamente motivada,
podra incluir en el orden del dia, a iniciativa propia o a propuesta
de alguno de los Portavoces, asuntos que no hayan sido previa-
mente informados por la respectiva Comisién, pero en este su-
puesto no podra adoptarse acuerdo alguno sobre estos asuntos
sin que el Pleno ratifique su inclusién en el orden del dia.

3. Seran nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraordi-
narias sobre asuntos no comprendidos en su convocatoria, asi
como los que se adopten en sesiones ordinarias sobre materias
no incluidas en el respectivo orden del dia, salvo especial y pre-
via declaracion de urgencia hecha por el érgano correspondiente,
con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacion.

Art. 49. Expedientes y documentacion.

1.- La documentacion integra de los asuntos incluidos en el Or-
den del Dia estara a disposicion de los concejales en la Secreta-
ria General desde la fecha de la convocatoria. Los expedientes
no podran salir del lugar en que se encuentren puestos de mani-
fiesto, salvo disposicion verbal o por escrito de la Alcaldia comu-
nicada al Secretario General.

2.- Los Concejales tendran derecho a examinar los expedien-
tes, obtener copias de los dictamenes, proposiciones o mociones
cuando asi los soliciten. Asimismo tendran derecho a solicitar y a
obtener copia de los deméas documentos concretos del expedien-
te y antecedentes de los asuntos del Orden del Dia y a tales efec-
tos interesaran de la Alcaldia su peticion y ésta decidira sobre la
misma, ordenando a la dependencia o servicio correspondiente el
suministro de la documentacion solicitada.

Si se refiriese a documentacion de archivo, la orden de facilitar
los antecedentes se cursara a la Secretaria General.

Art. 50. Constitucion de las sesiones.

1. Para la vélida celebracion de una sesion, sea cual sea su ca-
racter, serad necesaria la presencia minima de un tercio del niume-
ro legal de sus miembros integrantes, que nunca podra ser infe-
rior a tres. Si en primera convocatoria no existiese quérum sufi-
ciente, se entenderd convocada la sesion automéaticamente, a la
misma hora, dos dias después. Si tampoco se alcanzase el quo-
rum necesario, la Presidencia dejara sin efecto la convocatoria,
posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en el orden del
dia para la primera sesion que se celebre con posterioridad, sea
ordinaria o extraordinaria.

2. Este quorum se ha de mantener durante todo el transcurso
de la sesion con la finalidad de garantizar que todos los acuerdos
gue se adopten han contado con la presencia de este minimo de
miembros corporativos, de forma que, si por cualquier causa, es-
te quérum no se pudiera mantener, la Presidencia declarara la
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suspension de la sesion.

3. No se podra celebrar ninguna sesién sin la asistencia de la
Presidencia y del Secretario de la Corporacion o de las personas
que legalmente los sustituyan.

4. Los miembros de la Corporacion que no puedan asistir a una
sesién convocada por cualquier causa que lo impida tendran que
comunicarlo a la Alcaldia, y si no fuera posible a la Secretaria Ge-
neral. La inasistencia a las sesiones, que no sea debidamente
justificada, podra dar lugar a la imposicién de sanciones previs-
tas en la Ley.

5. Los miembros de la Corporacion necesitaran licencia de la
Presidencia para ausentarse del sal6n de sesiones, a los efectos
del computo de quérum previsto en el articulo 40.1 del presente
Reglamento.

Art. 51. Publicidad y duracién de las sesiones.

1. Las sesiones del Pleno seran publicas. No obstante, podra
ser secreto el debate y la votacion de aquellos asuntos que pue-
dan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que se
refiere el articulo 18.1 de la Constitucion Espafiola, cuando asi se
acuerde previamente por mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacion.

2. El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en és-
tas, pudiendo la Presidencia proceder a la expulsion de los que,
por cualquier causa, impidan el normal desarrollo de la sesion.

No obstante ello en cuanto al derecho de participacion de los
vecinos y entidades ciudadanas del municipio en el Pleno se es-
tara a lo dispuesto en los articulos 88.3 y 228 del ROFRJCL.

3. Toda sesion, ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el
principio de unidad de acto, procurando que termine el mismo dia
de su comienzo. Si éste terminase sin que se hubiesen debatido y
resuelto todos los asuntos incluidos en el orden del dia, la Presi-
dencia podra levantar la sesién. En este caso, los asuntos no de-
batidos habran de incluirse en el orden del dia de la siguiente se-
sion.

4. Durante el transcurso de la sesion, la Presidencia podra
acordar interrupciones a su arbitrio, para permitir las deliberacio-
nes de los grupos por separado sobre cuestiones debatidas; para
consultas de los Portavoces; para facilitar la participacion ciuda-
dana, previa al debate de algun asunto concreto; o para descan-
so de los debates.

Art. 52. Apertura de las sesiones.

1. La Presidencia abrira la sesion y el Secretario comprobara la
existencia del quérum necesario para iniciarla, tomando nota de
las ausencias justificadas o no.

2. Transcurridos quince minutos a partir de la hora sefialada
para la celebracion de la sesién sin la existencia del quérum pre-
visto en el articulo 50.1 de este Reglamento la Presidencia orde-
naré al Secretario que levante diligencia en la que se haga cons-
tar la asistencia de los miembros de la Corporacion, de los que se
hayan excusado, y de la inexistencia de quérum para la validez
de la misma.

3. Constituida validamente la sesion, la Presidencia propondra
la aprobacion del Acta de la sesién o sesiones anteriores inclui-
das el Orden del Dia. Si no hubiere observaciones quedara apro-
bada. Si las hubiere, se debatiran y decidiran las rectificaciones
gue, en su caso, procedan. En ningln caso podra modificarse el
fondo de los acuerdos adoptados. Sélo cabra subsanar errores
materiales o de hecho. Al resefiar, en cada acta, la lectura y apro-
bacion de la anterior, se consignaran las observaciones y rectifi-
caciones practicadas.

Art. 53. Desarrollo de las sesiones.

1. La Presidencia dirigira el desarrollo de la sesién y ordenara
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los debates y las votaciones siguiendo la numeracion correlativa
que figura en el orden del dia, si bien, por causas justificadas, po-
dr& alterar el orden del mismo.

2. Cuando varios asuntos guarden relacion entre si, podran de-
batirse conjuntamente si asi lo decide la Presidencia, si bien la
votacion de cada uno debera llevarse a cabo por separado.

3. La Presidencia podra retirar un asunto de los incluidos en el
orden del dia en los siguientes casos:

a) Cuando su aprobacion exigiera una mayoria especial y ésta
no pudiera obtenerse previsiblemente durante el transcurso de la
sesion.

b) A propuesta del firmante del dictamen.

c) A Propuesta del proponente de la mocién o iniciativa.

4. Cualquier Concejal/a podra pedir, durante el debate, la retira-
da de algun expediente incluido en el Orden del Dia a efectos de
que se incorporen al mismo documentos o informes y que tam-
bién el expediente quede sobre la mesa, aplazandose su discu-
sion para la siguiente sesion. En ambos casos, la peticion sera
votada antes de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto.
Si la mayoria simple votase a favor de la peticion, no habra lugar
a votar la propuesta de acuerdo.

Art. 54. Desarrollo de los debates.

1. La consideracion de cada punto incluido en el orden del dia
comenzaré con la lectura, integra o en extracto, por el Secretario,
del dictamen formulado por la Comisién Informativa correspon-
diente o, si se trata de un asunto urgente, no dictaminado por la
misma, de la proposicion que se somete al Pleno. A solicitud de
cualquier grupo debera darse lectura integra a aquellas partes del
expediente o del informe o dictamen de la Comisién que se consi-
dere conveniente para su mejor comprension. Si nadie solicitara
la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a
votacion.

2. Si se promueve el debate, las intervenciones seran ordena-
das por la Presidencia conforme a las siguientes reglas:

a) Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion de
la Presidencia. Una vez obtenida, no podran ser interrumpidos
salvo por ella para advertir que se ha agotado el tiempo, por
cuestion de orden, llamarles al orden o retirarles la palabra, lo
cual procedera una vez transcurrido el tiempo establecido y tras
indicarles dos veces que concluyan.

b) El debate se iniciara con una exposicién y justificacion de la
propuesta a cargo de algin miembro de la Comision Informativa
que la hubiera dictaminado o, en los deméas casos, de alguno de
los miembros de la Corporacion que suscriban la proposicién o
mocién. La ponencia no consumird un tiempo de exposicion supe-
rior a 10 minutos.

c) A continuacion, la Presidencia concedera la palabra a los
Grupos por orden de menor a mayor representacion municipal,
para primer turno de debate sobre la propuesta, proposicion o
mocion. La intervencién de cada Grupo tendra una duracién maxi-
ma de cinco minutos. El turno de cada Grupo podra ser comparti-
do por mas de un interviniente cuando asi lo decida su respectivo
Portavoz, sin que la duracién global de todos ellos pueda exce-
der de la asignada al Grupo. La Presidencia retirara la palabra,
sin més, al interviniente cuando hubiese agotado el tiempo maxi-
mo de exposicién, una vez que se le hubiese requerido en dos
ocasiones para que concluya.

d) Acabado este primer turno de los Portavoces, el ponente de
la propuesta, proposicién o mocion podra responder si lo cree
conveniente.

e) La Presidencia podré abrir un segundo turno, a iniciativa pro-
pia o a solicitud de algun Portavoz, si considera necesario el mis-
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mo, para aclarar o responder algin punto concreto. Esta segun-
da intervencion de los Grupos durara como maximo cinco minu-
tos. Consumido este segundo turno, la Presidencia podréa dar por
terminada la discusion que se cerrara con una intervencion del
ponente en la que brevemente ratificard o modificara su propues-
ta.

f) La consideracion de una mocién comenzara con la justifica-
cién, por el proponente de la misma, de la urgencia de la mismay
el Pleno votara, acto seguido, sobre la procedencia de su debate.
Si el resultado de la votacion fuera positivo, se seguira el procedi-
miento indicado en los apartados anteriores con las siguientes pe-
culiaridades:

-El proponente procedera a la lectura, integra o en extracto, de
la mocion para lo cual dispondra de un maximo de diez minutos.

-A continuacion, la Presidencia concedera la palabra a los Por-
tavoces de los Grupos por orden de menor a mayor representa-
cién municipal, a efectos de debate sobre la mocion.

-Finalizadas las intervenciones, el proponente cerrara la exposi-
cién para lo cual dispondra de un méaximo de cinco minutos.

g) En relacién con el punto de ruegos y preguntas, los Portavo-
ces de los Grupos dispondran de un maximo de diez minutos pa-
ra formularlos, tiempo que podra ser compartido por mas de un
interviniente cuando asi lo decida su respectivo Portavoz, sin que
la duracion global de todos ellos pueda exceder de la asignada al
Grupo.

h) Quien se considere aludido por una intervencién podréa solici-
tar de la Presidencia un turno por alusiones, que sera breve y
conNciso por tiempo no superior a tres minutos, para sin entrar en
el fondo del asunto en debate contestar estrictamente a las alu-
siones realizadas. A tal efecto, se consideraran alusiones los jui-
cios de valor o referencias personales que afecten al decoro o
dignidad de la persona o conducta de un concejal/a. La interven-
cién por alusiones se producird inmediatamente de concluir la in-
tervencion que la motiva.

i) Los/as concejales/as podran en cualquier momento del deba-
te pedir la palabra para plantear una cuestién de orden, invocan-
do al efecto la norma concreta cuya aplicacion se reclama. La
Presidencia resolvera lo que proceda, previo asesoramiento legal,
sin que por este motivo se entable debate alguno.

j) Los miembros no adscritos a grupos politicos tienen el mis-
mo derecho a la informacién y al libre acceso a la documentacién
que el resto de miembros de la Corporacion. Ilgualmente, podran
plantear en los debates cuestiones de orden o peticién de pala-
bra por alusiones. Podran asimismo presentar enmiendas, votos
particulares, ruegos y preguntas, asi como proponer mociones y
asuntos de urgencia, asumiendo en este caso la funcion de po-
nente.

3. No obstante lo expuesto en los apartados c) y ) anteriores,
la duracién maxima de las intervenciones sera fijada por la Presi-
dencia, pudiendo ésta, en consideracion a la propuesta de la Jun-
ta de Portavoces (si existiese), en los siguientes asuntos y antes
de comenzar el debate de los mismos, ampliar los tiempos de in-
tervencion hasta un méaximo del doble de los previstos en el pre-
sente Reglamento, sefialando en cada caso la duracion de los
mismos:

a) Presupuesto Municipal.

b) Reglamentos y Ordenanzas Municipales.

c) Mocién de censura.

d) Cuestion de confianza.

e) Plan General de Ordenacion Urbanistica Municipal.

f) Aquéllas que, en cada caso, y atendiendo a las circunstan-
cias concurrentes, asi lo disponga la Presidencia.
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Se atendera siempre, en cualquier caso, al criterio de la econo-
mia de tiempo, que sera regulado por la Presidencia, evitando la
prolongacion innecesaria de las sesiones.

4. Cuando se acuerde por el Pleno la comparecencia de algun
miembro de la Corporacion, que ostente atribuciones delegadas
de la Alcaldia, al objeto de responder a las cuestiones que se le
formulen sobre su actuacion, la Alcaldia incluird el asunto en el
orden del dia de la proxima sesion ordinaria o extraordinaria que
se vaya a celebrar, notificando al interesado el acuerdo adoptado
y la fecha en que se celebrara la sesion en que debera compare-
cer, debiendo transcurrir, al menos, tres dias entre esta notifica-
cién y la celebracion de la sesion, sin perjuicio de que el interpela-
do, si se encuentra presente, manifieste su deseo de contestar en
ese mismo momento, en cuyo caso no tendra lugar la compare-
cencia.

En el desarrollo de las comparecencias se seguira el orden de
intervenciones establecido en este Reglamento para los debates,
interviniendo el informante para dar respuesta a las preguntas
que se le formulen por un periodo de tiempo no superior a quince
minutos.

5. Acabado el turno de intervenciones se pasara inmediatamen-
te a la votacion de la propuesta, proposicion o mocién. La vota-
cién se haréa por los Portavoces de los Grupos de menor a mayor,
manifestando el voto de sus integrantes sin que en esta interven-
cion pueda reabrirse el debate y, si esto sucediere, la Presiden-
cia llamaréa al orden al Portavoz correspondiente, pudiéndole reti-
rar la palabra si éste no atiende a las indicaciones de la Presiden-
cia.

6. Los titulares de la Secretaria e Intervencién podran interve-
nir cuando fueren requeridos por la Presidencia para asesora-
miento técnico o aclaracién de conceptos. Cuando dichos titula-
res entiendan que en el debate se ha planteado alguna cuestiéon
sobre la que pueda dudarse sobre la legalidad o repercusiones
presupuestarias del punto debatido, podran solicitar a la Presi-
dencia el uso de la palabra para asesorar a la Corporacién.

7. La Presidencia podréa llamar al orden a cualquier miembro de
la Corporacion que:

a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de
la Corporacién o de sus miembros, de las instituciones publicas o
de cualquier otra persona o entidad.

b) Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el
orden de las sesiones.

c) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido conce-
dida o una vez que le haya sido retirada.

Tras tres llamadas al orden en la misma sesion, con adverten-
cia en la segunda de las consecuencias de una tercera llamada,
la Presidencia podra ordenarle que abandone el local en que se
esta celebrando la sesion, adoptando las medidas que considere
oportunas para hacer efectiva la expulsion.

8. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas
por la Ley, los miembros de la Corporacién deberan abstenerse
de participar en el debate y votacién de todo asunto cuando con-
curra alguna de las causas a que se refiere la legislacién de pro-
cedimiento administrativo, contratos de las administraciones pu-
blicas y cualquier otra establecida por la normativa.

En este caso, el interesado deberd abandonar el sal6n mien-
tras se discuta y vote el asunto, salvo cuando se trate de debatir
su actuacion como miembro de la Corporacién en que tendra de-
recho a permanecer y defenderse.

Art. 55. Carécter de las intervenciones.

A los efectos de definir el caracter de las intervenciones de los
miembros corporativos, se utilizara la siguiente terminologia:
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1. Se entenderé por dictamen la propuesta sometida al Pleno
tras el estudio del expediente por la Comisién Informativa y de
Seguimiento. Contiene una parte expositiva y un acuerdo a adop-
tar.

2. Se entendera por proposicion, la propuesta que se somete al
Pleno relativa a un asunto incluido en el orden del dia, que acom-
pafia a la convocatoria, en virtud de lo dispuesto en el articulo
48.3 de este Reglamento. Contendra una parte expositiva o justifi-
cacion y un acuerdo, asi mismo, a adoptar. No procedera entrar a
debatir una proposicién sin que previamente se haya ratificado,
de acuerdo con lo dispuesto en el referido articulo, la inclusion del
asunto en el Orden del Dia.

3. Se entendera por mocion la propuesta que se somete direc-
tamente a conocimiento del Pleno al amparo de lo prevenido en el
articulo siguiente de este Reglamento.

4. Se entendera por voto particular la propuesta de modifica-
cion del dictamen por un miembro de la Comisién que lo ha ela-
borado, debiendo acompafiarse al dictamen desde el dia siguien-
te a su informe por la Comision.

5. Se entendera por enmienda la propuesta de modificacion de
la propuesta dictaminada o una proposiciéon o mocién presentada
en el Registro General del Ayuntamiento por cualquier miembro
de la Corporacién, mediante escrito dirigido al Presidente y sus-
crito por el Portavoz del Grupo, con al menos veinticuatro horas
de antelacién a la hora en la que se hubiere convocado la sesion
plenaria.

Las enmiendas podran ser a la totalidad o parciales.

La Enmienda sera transaccional cuando previo acuerdo entre
dos 0 mas Grupos Municipales cada uno retira sus enmiendas
para que prospere otra consensuada entre todos ellos. Las tran-
saccionales podran ser de supresion, de modificaciéon y de adi-
cion.

a) Las enmiendas a la totalidad son aquellas que consisten en
un texto alternativo que altera sustancialmente el contenido del
propuesto de acuerdo o le hace perder la finalidad con la que fue
presentada. Se votan en primer lugar. La aprobacion de la en-
mienda implicara la devolucion del dictamen a la Comisién Infor-
mativa para que informe o dictamine sobre el nuevo texto.

b) Las enmiendas de supresion son aquellas que se limitan a
eliminar alguno o algunos de los puntos de la propuesta dictami-
nada, proposicién o mocién, sin alterar sustancialmente su conte-
nido o hacerle perder su finalidad. Se votan en segundo lugar.

c) Las enmiendas de adicion son las que, respetando integra-
mente el texto de la propuesta dictaminada, proposiciéon o mo-
cion tiendan exclusivamente a su ampliacién. Se votan en tercer
lugar.

d) Sin perjuicio del orden de votacion recogido en los aparta-
dos anteriores, si existiera mas de una enmienda de la misma cla-
se, se votaran por el orden de presentacion en el Registro Gene-
ral del Ayuntamiento.

e) Todas las enmiendas se votaran antes de la propuesta dicta-
minada, proposicién o mocion. En el caso de que sean rechaza-
das, se sometera a votacion, sin mas debate, la propuesta dicta-
minada, proposicion o mocién inicial.

Unicamente se admitiran enmiendas “in voce” en los siguientes
supuestos:

a) Para subsanar errores materiales, incorrecciones técnicas o
semanticas o simples omisiones.

b) Las transaccionales presentadas durante la deliberacion del
asunto, que fueran aceptadas por quien las propone y refrenda-
das en votacién por la mayoria simple del Pleno.

Las enmiendas que supongan aumento de los créditos o dismi-
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nucion de los ingresos presupuestarios requeriran informe de la
Intervencién de la Corporacion.

6. Se entendera por ruego la formulacién de una propuesta de
actuacion dirigida a algunos de los 6rganos de gobierno munici-
pales. Los ruegos formulados en el seno del Pleno podran ser de-
batidos pero no sometidos a votacion.

Pueden plantear ruegos todos los/as concejales/as o los Gru-
pos Municipales, a través de sus Portavoces.

Los ruegos podran ser efectuados oralmente o por escrito, y
seran debatidos, generalmente, en la sesion siguiente, sin perjui-
cio de que lo puedan ser en la misma sesién que se formulen si la
Alcaldia lo estima conveniente y previa conformidad de quien ha-
ya de contestarlos. En este caso, los ruegos podran dar lugar a
una intervencion del Concejal que los hubiera planteado y a otra
intervencion para responder. A continuacion, el Concejal propo-
nente podra hacer nuevamente uso de la palabra y, tras otra in-
tervencion para responder, el debate se tendra por finalizado.
Ninguna de estas intervenciones podra exceder de dos minutos.

7. Se entendera por pregunta cualquier cuestion planteada a
los 6rganos de gobierno en el seno del Pleno y no podran ser so-
metidos a votacion en ningln caso. Pueden plantear preguntas
todos los miembros de la Corporacion o los Grupos Municipales a
través de sus Portavoces.

Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una
sesidn seran generalmente contestadas por su destinatario en la
sesion siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera darle
respuesta inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito noventa y seis horas an-
tes de la sesion plenaria, seran contestadas ordinariamente en la
sesion, o, por causas debidamente motivadas, en la siguiente.

Si el preguntado diera respuesta a la pregunta en la misma se-
sion, su intervencién no podra tener una duracion superior a dos
minutos.

Art. 56. Asuntos de urgencia.

1. En las sesiones ordinarias, concluido el debate y votacion de
los asuntos incluidos en el orden del dia y antes de pasar al turno
de ruegos y preguntas, la Presidencia preguntara si algin miem-
bro desea someter a la consideracion del Pleno, por razones de
urgencia, algun asunto, con caracter de mocion, no comprendido
en el orden del dia que acompafiaba la convocatoria y que no
tenga cabida en el punto de ruegos y preguntas.

Las mociones por razones de urgencia se presentaran en el
Registro General por cualquier miembro de la Corporacion, me-
diante escrito dirigido al Presidente y en el que se motive debida-
mente la urgencia, suscrito por el Portavoz del Grupo, hasta las
catorce horas del dia anterior a aquel en el que se celebre la se-
sién plenaria, salvo casos de fuerza mayor en el que se permitira
la presentacién en el momento del inicio del Pleno.

2. Si se presentare alguna, el ponente justificara la urgencia y
acto seguido el Pleno, por mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la corporacion, decidira sobre la procedencia de su
debate y posterior votacion.

3. En cuanto a su debate se estara a lo dispuesto en el articulo
54 de este Reglamento, estableciéndose el tiempo de la ponen-
cia en diez minutos y el tiempo del primer turno y el del segundo
turno en cinco minutos.

4. El titular de la Secretaria-Intervencion, en caso de que el
asunto requiera informe preceptivo y, no pudiera emitirse en el
acto, deberan solicitar de la Presidencia que se aplace su debate
y votacion, quedando sobre la mesa hasta la proxima sesion. Si
esta peticion no fuera atendida el Secretario lo haran constar ex-
presamente en el Acta.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 94 p.3008

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 94 p.3009

5. Lo dispuesto en este articulo no sera de aplicacion, en nin-
gun caso, a las mociones de censura, cuya tramitacion, debate y
votacion se regiran por lo establecido en la normativa de régimen
electoral general.

Art. 57. Votaciones.

1. Cerrado el debate de un asunto se procedera a su votacion.
La propuesta dictaminada, proposicion o mocién se votara inte-
gramente en cada uno de los “puntos que la integren.

2. Antes de iniciarse la votacion la Alcaldia, en caso de duda,
planteara clara y concisamente los términos de la misma y la cla-
se de votacion y una vez iniciada la misma no podra interrumpir-
se por ningdn motivo.

3. Durante el desarrollo de la votacién la Presidencia no conce-
deré el uso de la palabra y ningiin miembro podréa entrar en el sa-
I6n de sesiones o abandonarlo.

4. Cada miembro de la Corporacion puede votar en sentido afir-
mativo o negativo o abstenerse de votar. El voto de los/as Conce-
jales/as es personal e indelegable. Se entendera que se abstie-
nen los miembros de la Corporacién que se hubieran ausentado
del salén de sesiones una vez iniciada la deliberacién de un asun-
to y no estuvieran presentes en el momento de la votacion.

5. En caso de votaciones con empate, se efectuara una nueva
votacion y, si persistiere el empate decidira el voto de calidad de
la Presidencia. Terminada la votacion la Presidencia declarara lo
acordado.

Art. 58. Clases de votaciones.

1. Las votaciones pueden ser: ordinarias, nominales o secretas.

a) Ordinarias son las que se manifiestan verbalmente o por sig-
nos convencionales de asentimiento, disentimiento o abstencién
de los miembros de la Corporacion.

b) Nominales son aquellas que se realizan mediante llama-
miento por orden alfabético de apellidos y siempre en ultimo lu-
gar la Presidencia y en la que cada miembro de la Corporacion
responde si, no o me abstengo.

c) Secretas son aquellas que se realizan en la forma y en los
casos previstos por la Ley, previo acuerdo del Pleno por mayoria
absoluta. La votacion se realizar4 mediante urnas.

2. El sistema normal de votacion sera el de votacion ordinaria.

3. La votacién nominal requerira como minimo la solicitud de un
grupo municipal y deberéa ser aprobada por el Pleno por mayoria
simple en votacion ordinaria.

Art. 59. Régimen de acuerdos.

1. El Pleno del Ayuntamiento, de conformidad con el articulo 47
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local, adoptara sus acuerdos como regla general, por mayo-
ria simple de los miembros presentes. Existe mayoria simple
cuando los votos afirmativos son mas que los negativos.

2. Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirma-
tivos son mas de la mitad de los miembros de la Corporacion.

3. Se entiende que existe la mayoria requerida por el articulo
47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local cuando los votos afirmativos igualen o superen a
los dos tercios del nimero de hecho de miembros que integran la
Corporacion y en todo caso la mayoria absoluta de su nimero le-
gal.

4. El voto de los/as Concejales/as es personal e indelegable.

Art. 60. Explicacion de voto.

Verificada una votacién, cada Grupo Municipal podra explicar
su voto por tiempo maximo de dos minutos.

No cabré explicacion de voto cuando la votacién haya sido se-
creta y cuando todos los Grupos Municipales hubieran tenido la
oportunidad de intervenir en el debate precedente. Ello, no obs-
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tante, y en este Ultimo supuesto, el Grupo Municipal que hubiera
intervenido en el debate y como consecuencia del mismo hubiera
cambiado el sentido de su voto, tendra derecho a explicarlo.

Art. 61. Actas de las sesiones.

1. De cada una de las sesiones, el Secretario levantara acta,
que contendra como minimo:

a) Lugar en que se celebra, dia, mes, afio y hora en que co-
mienza la sesion.

b) Nombre y apellidos de la Presidencia, de los miembros de la
Corporacion asistentes, de los ausentes que se hubieren excusa-
do y de los que no asistan sin excusa.

c) Caréacter ordinario o extraordinario de la sesion y si se cele-
bra en primera o segunda convocatoria.

d) Asistencia del Secretario o de quien legalmente le sustituya y
presencia del Interventor cuando concurra, o funcionario que le
sustituya.

e) Asuntos que se examinen, opiniones de los grupos o miem-
bros de la Corporacién que hayan intervenido en las deliberacio-
nes o incidencias de éstas. Las opiniones podran recogerse inte-
gramente o sintetizadas.

f) Votaciones que se verifiquen y en el caso de las nominales el
sentido de cada miembro exponiendo su voto; en las votaciones
ordinarias se hara constar el nimero de votos afirmativos, de los
negativos y de las abstenciones.

g) Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.

h) Hora en que la Presidencia levanta la sesién.

2. De no celebrarse sesion por falta de asistentes u otro motivo,
el Secretario suplira el acta con una diligencia autorizada con su
firma, en la que consigne la causa y nombres de los concurren-
tes y de los que hubieren excusado su asistencia.

Art. 62. Aprobacion y trascripcion de las actas.

1. El acta se sometera a aprobacion en la sesion ordinaria si-
guiente al Pleno y sera leida previamente si antes no se ha distri-
buido a los portavoces de los grupos.

2. Una vez aprobadas las actas de las sesiones se transcribi-
rén en el Libro correspondiente a las Sesiones del Pleno. Debe-
ran ser firmadas por la Alcaldia o la Presidencia de la sesién y el
Secretario.

3. El libro de Actas, instrumento publico solemne, ha de estar
foliado y encuadernado, legalizada cada hoja con la rabrica de la
Presidencia y el sello de la Corporacion, expresandose la fecha
de apertura mediante diligencia del Secretario. Los libros de Ac-
tas estaran compuestos de hojas méviles utilizandose el papel se-
llado numerado de la Junta de Andalucia.

4. El Secretario custodiara los libros de Actas bajo su responsa-
bilidad en el Ayuntamiento y, no consentira que, bajo ningdn pre-
texto, ni aun a requerimiento de autoridades de cualquier orden,
salgan de la Casa Consistorial. En este caso se expediran certifi-
caciones o testimonios de los acuerdos que dichos libros conten-
gan, cuando asi lo reclamen de oficio las autoridades competen-
tes.

CAPITULO IlI: Funcionamiento de la Junta de Gobierno Local.

Art. 63. Régimen de sesiones.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local podran ser: Or-
dinarias deliberantes de asistencia a la Alcaldia, Ordinarias deci-
sorias, Extraordinarias y Extraordinarias de caracter urgente.

2. En su sesion constitutiva la Junta de Gobierno Local, que
tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a aquel en que la
Alcaldia haya designado los miembros que la integran, establece-
ra el régimen de sesiones ordinarias de periodicidad preestableci-
da, que como minimo tendran caracter quincenal. Del acuerdo
adoptado se daréa cuenta al Pleno y se insertara en el tablon de
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edictos de la Corporacién.

3. Son sesiones deliberantes las que se convoquen con el Uni-
co fin de debatir uno o varios temas sin que pueda adoptarse en
ningun caso acto administrativo alguno con eficacia juridica. En
estas sesiones no es preceptiva la asistencia del Secretario de la
Corporacion.

4. Son sesiones decisorias las que se convoquen para resolver
sobre asuntos que les atribuyan las leyes o que le hayan sido de-
legadas expresamente por el Pleno o por la Alcaldia. A estas se-
siones asistira necesariamente el Secretario de la Corporacion.

5. Las sesiones extraordinarias tendran lugar cuando asi lo de-
cida la Alcaldia o lo solicite la cuarta parte al menos de sus miem-
bros. En este caso la celebracion de la misma no podra demorar-
se por més de dos dias desde que fuera solicitada.

6. Las sesiones se celebrardn como norma general en la Casa
Consistorial, o edificio especialmente habilitado al efecto.

Art. 64. Particularidades de funcionamiento de la Junta de Go-
bierno Local.

Las sesiones de la Junta de Gobierno se ajustaran en su fun-
cionamiento a lo establecido en este Reglamento para las del Ple-
no con las siguientes modificaciones:

a) Entre la convocatoria y la celebracion de la sesién no podra
transcurrir menos de veinticuatro horas.

En casos de urgencia, podra ser convocada sin esta antelacion,
pero antes de entrar a conocer de los asuntos indicados en el or-
den del dia deberéa ser declarada vélida la convocatoria, por
acuerdo favorable de la mayoria absoluta de sus miembros.

No obstante, quedara validamente constituida la Junta de Go-
bierno Local, aun cuando no se hubieran cumplido los requisitos
de la convocatoria, cuando se hallen reunidos todos sus miem-
bros y asi lo acuerden por unanimidad.

La Alcaldia podra variar la periodicidad de las sesiones en pe-
riodos vacacionales.

b) Las sesiones no seran publicas. No obstante debera darse a
los acuerdos que en ella se adopten, los tramites generales de
publicidad y notificacion. En los plazos normativamente fijados, se
remitird copia del acta a la Administraciones Estatal y Autonomi-
ca a efectos de que puedan ejercer su derecho de informacion vy,
en su caso, de impugnacion.

En las sesiones de la Junta de Gobierno Local se podréa reque-
rir la presencia de Concejales/as que no formen parte de la mis-
ma, personal al servicio del municipio o vecinos con el fin de que
informen a la Junta en los asuntos sometidos a su deliberacion.

c) La fijacion del orden del dia corresponde a la Alcaldia. El or-
den del dia de las sesiones decisorias comprendera:

1. La aprobacion del acta de la sesi6n anterior.

2. Las propuestas que las Areas eleven directamente a la Jun-
ta de Gobierno Local, para su resolucion, en el ejercicio de las
atribuciones delegadas por el Pleno o la Alcaldia.

3. Las propuestas de resolucidon que expresamente le atribu-
yan las leyes.

4. Punto de Ruegos y Preguntas.

d) Si en primera convocatoria no se alcanzaren los requisitos
para su vélida constituciéon asistencia de la tercera parte de sus
miembros y en todo caso en nimero no inferior a tres , se consti-
tuird en segunda convocatoria media hora después de la sefiala-
da para la primera, siendo necesario el mismo quérum.

e) Las actas de las sesiones decisorias de la Junta de Gobier-
no Local, cualesquiera que sea su caracter, ordinarias, extraordi-
narias o extraordinarias urgentes, se transcribiran en libro distinto
del de las sesiones del Pleno.

f) No podréa adoptarse acuerdos sobre asuntos que no figure en
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el orden del dia, a menos que fuese declarado de urgencia por el
voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros de la Jun-
ta de Gobierno Local.

CAPITULO IV: Funcionamiento de los Organos Complementa-

rios.

Art. 65. Comisiones Informativas y de Seguimiento.

El funcionamiento de las Comisiones Informativas y de Segui-
miento se ajustara, en su caso, a lo establecido para las sesio-
nes del Pleno con las siguientes modificaciones:

a) Celebraran sesiones ordinarias con la periodicidad que
acuerde el Pleno en el momento de constituirlas, y en los dias y
horas que establezca la Alcaldia o la Presidencia de la Comision,
quienes asimismo podran convocar sesiones extraordinarias o ur-
gentes.

b) La convocatoria corresponde a la Alcaldia o la Presidencia
de la Comision y en el Orden del Dia s6lo podran incluirse los
asuntos cuyos expedientes integros debidamente informados o
fiscalizados, estén en Secretaria General en el momento de la
convocatoria de la Comision.

c) Entre la convocatoria y la celebracién de la sesion no po-
dran transcurrir menos de 48 horas.

d) A partir de la convocatoria de la sesién los expedientes inte-
gros estaran a disposicion de los/as Concejales/as en poder del
Secretario de la respectiva comision.

e) En cuanto al derecho de los/as Concejales/as a su examen y
obtencion de documentacion se estara a lo dispuesto en este Re-
glamento respecto de los expedientes del Ayuntamiento Pleno in-
cluidos en su convocatoria.

f) Este mismo régimen, expuesto en los apartados anteriores,
sera de aplicacion a las mociones que presenten los Grupos Mu-
nicipales.

g) Seran informados preceptivamente, en la forma que proce-
da, todos los expedientes y mociones incluidos en el Orden del
Dia, no pudiendo recaer informe sobre ningun otro expediente,
salvo que estén presentes todos los miembros y sea declarada la
urgencia por acuerdo favorable de la mayoria absoluta del niume-
ro legal de sus componentes.

h) Las sesiones no seran publicas.

i) Si en primera convocatoria no se alcanzaren los requisitos
para su valida constituciéon asistencia de la tercera parte de sus
miembros y en todo caso en nimero no inferior a tres se consti-
tuird en segunda convocatoria una hora después de la sefialada
para la primera, siendo necesario el mismo quérum.

j) El Secretario de estas comisiones es el de la Corporacién,
quien podra ser sustituido por funcionario en los casos previstos
legalmente.

Art. 66. Restantes érganos complementarios.

Los 6rganos complementarios que cree el Ayuntamiento ajusta-
ran su funcionamiento a lo establecido en el acuerdo de creacién
y, supletoriamente, cuando les sea de aplicacion, al régimen de
las Comisiones Informativas y de Seguimiento.

CAPITULO V: De Las Actos de los Organos Unipersonales

Art. 67. Archivo y publicidad.

1. Las resoluciones de la Alcaldia, Tenientes de Alcalde y Con-
cejales/as Delegados/as, que no sean de mero tramite, tendran
constancia en un soporte documental que garantice su perma-
nencia y publicidad. Deberan ser firmadas por la autoridad de que
emanen y por el Secretario o persona que legalmente le sustitu-
ya, que dara fe de su autenticidad.

2. Todos los/as Concejales/as tiene derecho a examinar el Li-
bro de Registro de Resoluciones de los érganos unipersonales y
a solicitar cuantos antecedentes, datos e informes consideren
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procedentes respecto a aquellos.

3. Las resoluciones que afecten a los administrados seran obje-
to de publicidad y notificacion a las Administraciones del Estado y
de la Comunidad Auténoma en la forma establecida para los
acuerdos de los 6rganos colegiados.

4. Las copias y certificaciones de las resoluciones seran expe-
didos por el Secretario de la Corporacion, en los términos estable-
cidos respecto de los acuerdos de los érganos colegiados.

5. Cuando deba dictarse una serie de actos administrativos de
la misma naturaleza, tales como nombramientos, concesiones, li-
cencias, providencias de apremio, podran fundirse en un unico
documento que especificara las personas u otras circunstancias
que individualicen cada uno de los actos y s6lo dicho documento
llevara la firma del titular de la competencia.

TITULO IV: ESTATUTO DEL VECINO

Art. 68. Derechos y deberes de los vecinos.

Son derechos y deberes de los vecinos:

a) Ser elector y elegible de acuerdo con lo dispuesto en la Le-
gislacion electoral.

b) Participar en la gestién municipal de acuerdo con lo dispues-
to en las Leyes y, en su caso, cuando la colaboracién con carac-
ter voluntario de los vecinos sea interesada por los Organos de
Gobierno y Administracién Municipal.

c) Utilizar, de acuerdo con su naturaleza, los servicios publicos
municipales, y acceder a los aprovechamientos comunales, con-
forme a las normas aplicables.

d) Contribuir mediante las prestaciones econémicas y persona-
les legalmente previstas a la realizacién de las competencias mu-
nicipales.

e) Ser informado previa peticion razonada y dirigir solicitudes a
la Administracién Municipal en relacion con todos los expedien-
tes y documentacién municipal, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 105 de la Constitucion.

f) Pedir la consulta popular en los términos previstos en la Ley.

g) Exigir la prestacion y, en su caso, el establecimiento del co-
rrespondiente servicio publico, en el supuesto de constituir una
competencia municipal propia de caracter obligatorio.

h) Ejercer la iniciativa popular en los términos previstos en el
articulo 70.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

i) Aquellos otros derechos y deberes establecidos en las Leyes.

Art. 69. Participacion ciudadana.

El Ayuntamiento de Villaviciosa de Coérdoba facilitara informa-
cién sobre su actividad y promovera la participacion de todos los
ciudadanos en la vida local.

DISPOSICION FINAL.- El presente articulado de este Regla-
mento entrara en vigor, segun prescribe el articulo 70.2 en rela-
cion con el 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local a los quince dias de su completa
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, una vez cumplida
la tramitacion establecida en el articulo 49 de la propia Ley. “

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villaviciosa de Coérdoba, 9 de mayo de 2013. La Alcaldesa-Pre-
sidenta, D2 Josefa Soto Murillo.

Entidad Local Autbnoma de Fuente Carreteros
NUum. 3.806/2013

Anuncio de Aprobacién Inicial
El Pleno de la Junta Vecinal de la Entidad Local Auténoma de
Fuente Carreteros en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de abril
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de 2013, acordé la aprobacion inicial de la Ordenanza por la que
se regula la Adjudicacion, Uso, Disfrute y Régimen Disciplinario
de los Huertos Ecoldgicos Sociales Municipales, y en cumplimien-
to de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985 de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el arti-
culo 56 del R.D.L. 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, se somete el expediente a informa-
cién publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia si-
guiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que pueda ser examinado y se presenten las re-
clamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Fuente Carreteros, a 30 de abril de 2013. El Presidente de
la Entidad Local Auténoma, Fdo. José Pedrosa Portero.

Nam. 3.886/2013

Anuncio de Aprobacién Definitiva

De conformidad con lo establecido en el art. 169 del Texto Re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aproba-
do por R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, y en ausencia de reclama-
ciones a la aprobacion inicial se expone al publico el Presupues-
to General del ejercicio 2013, definitivamente aprobado, cuyo re-
sumen por capitulos es el siguiente:

Resumen del Presupuesto General para 2013

INGRESOS
CAPITULOS CONCEPTO EUROS
CAPITULO 3.- TASAS Y OTROS INGRESOS 17.069,00
CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 630.112,40
CAPITULO 5.- INGRESOS PATRIMONIALES 4.667,60
CAPITULO 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 267.387,00
TOTAL INGRESOS 919.236,00
GASTOS
CAPITULOS CONCEPTO EUROS
CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL 320.452,93
CAPITULO 2.- GASTOS BIENES CORR. Y SERVICIOS 255.426,00
CAPITULO 3.- GASTOS FINANCIEROS 2.950,00
CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24.952,73
CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES 298.634,34
CAPITULO 9.- PASIVOS FINANCIEROS 16.820,00
TOTAL GASTOS 919.236,00

Igualmente, se publica la Plantilla para el ejercicio 2013 que es
la siguiente:

1) Personal Funcionario:

Administrativo: Subgrupo C1, 21, 1 plaza

Vigilante: Subgrupo C2, 15, 1 plaza

Encargado Mantenimiento: Subgrupo C2, 18, 1 plaza

2) Personal Laboral Fijo:

Auxiliar Administrativo: Subgrupo C2, 16, 1 plaza

Dinamizador Juvenil/Técnico Deportivo: Subgrupo C2, 15, 1
plaza

Conserje-mantenimiento: 1 plaza (vacante)

Limpiadora: 2 plazas (vacantes)

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion
Contencioso- Administrativa, con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de
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la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos
gue establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

En Fuente Carreteros a 7 de mayo de 2013. El Presidente de la
Entidad Local Auténoma, Fdo. José Pedrosa Portero.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 4
Cdérdoba

Nam. 4.079/2013

D. Juan Carlos Sanjurjo Romero, Secretario Judicial del Juzga-
do de lo Social nimero 4 de Cérdoba, hace saber:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
nimero 283/2013 se ha acordado citar a Café Méalaga S.L. como
parte demandada por tener ignorado paradero para que compa-
rezcan el préximo dia 5 de junio de 2013 a las 11.30 horas para
asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran
lugar en este Juzgado de lo Social, sito en C/Doce de Octubre,2
(Pasaje).Pl.5 debiendo comparecer personalmente o por persona
legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente
valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que no
se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se cita a su representante legal para que en el
mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de interrogato-
rio de parte.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicién en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Café Malaga S.L.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén
de anuncios.

En Cérdoba, a 13 de mayo de 2013. El Secretario Judicial, fir-
ma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 3
Almeria

Num. 3.861/2013

Don Donato Alférez Moral, Secretario del Juzgado de lo Social
N° Tres de Almeria y su Provincia, por medio del presente edicto
hace saber:

Que en el Procedimiento seguido ante este Juzgado bajo el
num. Ejec. 186/13 sobre Despido, a instancia de D. Angel Fran-
cisco Jiménez Fernandez y Alba Piedad Manrique Intriago contra
Lastra destinos S.L., Account Executive S.L., Mirador de Ara S.L.,
Adra Costa Valma Inversiones S.L., Grupo Horizonte Verde,
AACC Manuel Juan Lépez Porras y Fogasa, aparece dictada Re-
solucién cuyo contenido es como sigue:

Auto

En Almeria, a veintiséis de abril de dos mil trece. Dada cuenta,

Ys
Hechos

PRIMERO.-Que el pasado 6-02-13 se dict6 en los presentes
autos Sentencia que ha alcanzado el caracter de firme, cuyo fallo
es el que sigue: “Que estimando las demandas interpuestas por
D. Angel Francisco Jiménez Fernandez y D2 Alba Piedad Manri-

Lunes, 20 de Mayo de 2013

que Intriago frente a las empresas Lastra Destinos S.L., Account
Executive S.L., Mirador de Adra S.L., Adra Costa Valma Inversio-
nes S.L. y Grupo Horizonte Verde debo declarar y declaro la im-
procedencia de los despidos de que han sido objeto los actores y
en consecuencia condeno solidariamente de los despidos de que
han sido objeto los actores y en consecuencia condeno solidaria-
mente a las empresas demandadas a optar en el plazo de cinco
dias a partir de la notificacion de sentencia, entre readmitir a los
demandantes en su puesto de trabajo con abono de los salarios
dejados de percibir desde la fecha de los despidos hasta que se
opte por las readmisiones en sus puestos de trabajo, o extinguir
la relacién laboral, en cuyo caso debera pagar cada trabajador las
siguientes cantidades en concepto de Indemnizacion por despido
de D. Angel Francisco Jiménez Fernandez 47.149,31 euros y D2
Alba Piedad Manrique Intriago 16.217,47 euros mas los salarios
dejados de percibir desde la fecha de los despidos hasta que se
opte por la extincion de las relaciones laborales, descontando en
ambos casos de los salarios de tramitacion las cantidades percibi-
das por los actores como consecuencia de la prestacion de servi-
cios para otras empresas con posterioridad a sus despidos. Igual-
mente procede condenar al administrador concursal D. Manuel
Juan Lopez Porras a estar y pasar por esta declaracion. Y todo
ello sin perjuicio de la responsabilidad del Fondo de Garantia Sa-
larial en los supuestos y con los limites del art. 33 del E.T.”

SEGUNDO.-EI empresario no ha ejercitado la opcion entre
readmisién o indemnizacion el plazo previsto al efecto.

TERCERO.-Por la representacion de los actores se ha instado
la ejecucion de la sentencia.

Fundamentos Juridicos

PRIMERO.-Dispone el articulo 239.1 de la Ley Reguladora Ju-
risdiccion Social (LRJS) que, luego que sea firme una sentencia,
se procedera a su ejecucion a instancia de parte —salvo el caso
de procedimiento de oficio-, por el 6rgano que hubiera conocido
del asunto en la instancia; en el caso presente, este Juzgado (ar-
ticulo 237.2 de la LRJS).

Afiade el apartado segundo del articulo 239 que iniciada la eje-
cucion, la misma se tramitara de oficio, dictandose al efecto las
resoluciones necesarias.

SEGUNDO.-Tratandose de ejecucion de sentencias firmes de
despido, si el empresario que hubiere optado expresa o tacita-
mente por la readmisién del trabajador no la llevara a efecto, po-
dré éste solicitar la ejecucion del fallo (articulo 279 de la LRJS).
Instada la ejecucion, por el Juez competente se dictara auto con-
teniendo la orden general de ejecucion y despachado la misma
(articulo 280 de la LRJS).

Parte Dispositiva

1. Se acuerda la ejecucion definitiva de la sentencia de fecha 6-
02-13 dictada en los autos de Despidos a favor de D. Angel Fran-
cisco Jiménez Fernandez y D? Alba Piedad Manrique Intriago
contra Lastra Destinos S.L., Account Executive S.L., Mirador de
Adra S.L., Mirador de Adra S.L., Adra Costa Valma Inversiones
S.L., Grupo Horizonte Verde, AACC D. Manuel Juan Lépez Po-
rras.

2. En orden a la ejecucion de la obligacion de readmitir, 6igase
a las partes en comparecencia sobre los hechos de la no readmi-
sién alegada.

Modo de impugnarla por la ejecutada: Mediante escrito formu-
lando oposicion a la ejecucion, en el que se deberan expresar to-
dos los motivos de impugnacion (tanto los defectos procesales
como las razones de fondo), que habra de presentarse en este
Juzgado de lo Social, en el plazo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion (articulos 556 y si-
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guientes LEC), sin que su sola interposicion suspenda la ejecutivi-
dad de lo acordado (articulo 556.2 LEC).

Modo de impugnarla por la ejecutante: Contra esta resolucién
no cabe recurso alguno (articulo 551.4 LEC). No obstante, si la
Ejecutante entiende denegada parcialmente la ejecucion, podra
interponer recurso de reposicion ante el Juez (articulo 552.2 de la
LEC), mediante escrito presente en la Oficina en los tres dias ha-
biles siguientes al de su notificacion, con expresion de la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido a juicio del recurrente
(articulos 186.2 y 187.1 de la LRJS).

La interposicion del recurso no tendra efectos suspensivos res-
pecto de la resolucion recurrida (articulo 186.3 de la LRJS).

Para interponer el recurso sera necesaria la constitucion de un
deposito de 25 euros, sin cuyo requisito no sera admitido a trami-
te. El depésito se constituira consignado dicho importe en la
Cuenta de Depdsitos y Consignaciones que este Juzgado tiene
abierta en Banesto, consignacion que debera ser acreditada al in-
terponer el recurso (DA 152 de la LOPJ). N° de Cuenta 0238-
0000-64-018613.

Estan exentos de constituir el depdsito para recurrir quienes
tengan reconocido el derecho a la asistencia juridica gratuita,
quienes tengan la condicion de trabajador o beneficiario del régi-
men publico de la Seguridad Social, el Ministerio Fiscal, el Esta-
do, las Comunidades Auténomas, las entidades locales y los or-
ganismos auténomos dependientes de todos ellos.

Notifiquese esta resolucion.

Lo acuerda y firma D. Juan Carlos Aparicio Tobaruela, Magis-
trado Juez del Juzgado de lo Social N° 3 de Almeria. Doy fe.

DILIGENCIA DE ORDENACION

SECRETARIO JUDICIAL SR. D. DONATO ALFEREZ MORAL/

En Almeria a 26 de abril de 2013.

Habiendo presentado el trabajador, D. Angel Fco. Jiménez Fer-
nandez y D? Alba Piedad Manrique Intriago, exigiendo el cumpli-
miento por los demandados, Lastra Destinos S.L., Account Exe-
cutive S.L., Mirador de Adra S.L., Adra Costa Valma Inversiones
S.L., Grupo Horizonte Verde y AACC D. Manuel Juan L6pez Po-
rras, de la ejecucion de la sentencia dictada en las presentes ac-
tuaciones, acuerdo:

De conformidad al 280 LRJS:

Citar de comparecencia a las partes, para el proximo dia 3 de
julio a las 9,45 horas, a fin de que sean examinados sobre los he-
chos de la no readmision alegada; con las advertencias legales y
haciéndoles saber que deben asistir con los medios de prueba de
que intenten valerse.

Con la advertencia que de no asistir el trabajador o persona
que le represente, se le tendra por desistido en su solicitud, si no
lo hiciere el empresario o su representante se celebrara el acto
sin su presencia.

También acuerdo citar a las empresas, Account Executive S.L.,
Mirador de Adra S.L. y Grupo Horizonte Verde, por medio de
edictos que se publicaran en el BOP de Almeria, Madrid y Cérdo-
ba; y al Fondo de Garantia Salarial.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de reposicion a
interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres
dias habiles siguientes a su notificacion con expresién de la in-
fraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la
interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto
a la resolucion recurrida.

EL SECRETARIO JUDICIAL

Y para que conste y sirva de notificacion a el/los demandado/s,
Grupo Horizonte Verde, que se encuentran actualmente en igno-
rado paradero, y que tuvo su Ultimo domicilio conocido en calle

Lunes, 20 de Mayo de 2013

Pontevedra, Apdo. 704, Lucena, Cérdoba, expido la presente en
Almeria a 26 de abril de 2013. El Secretario, firma ilegible.

OTRAS ENTIDADES

Instituto Municipal de Deportes
Cordoba

Nam. 3.841/2013

Anuncio de Licitacion

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obten-
cion de la informacion:

a) Organismo. Instituto Municipal de Deportes de Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente. Servicio de Adminis-
tracion.

c) Obtencion de documentos e informacion:

www.perfildelcontratante.cordoba.es

Informacion administrativa: 957.753.333 (Extension 1).

contratacion@imdcordoba.es

Informacion técnica: 957.453.200.

vistaalegre@imdcordoba.es

1) Dependencia. Servicio de Administracion.

2) Domicilio. C/ José Ramoén Garcia Fernandez, s/n. Estadio
Municipal “El Arcangel”, 52 planta.

3) Localidad y cédigo postal. Cérdoba — 14010.

4) Teléfono. 957.753.333.

5) Telefax. 957. 752.111

6) Correo electrénico. contratacion@imdcordoba.es

7) Direccién de Internet del perfil del contratante. www.perfildel-
contratante.cordoba.es

8) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion.
Hasta el 5 de junio de 2013.

d) Nimero de Expediente. 03/13Se.

2. Objeto del Contrato:

a) Tipo. Servicios.

b) Descripcion. Servicios para el desarrollo del Programa de
Actividad Fisico-Deportiva en diversos espacios del Palacio Muni-
cipal de Deportes Vista Alegre (Seco).

c) Division por lotes y nimero de lotes/Nimero de unidades.
No.

d) Lugar de ejecucion: Palacio Municipal de Deportes “Vista
Alegre”, Plaza de Vista Alegre, s/n. 14004 Cérdoba.

e) Duracién del contrato: Dos afios, prorrogable anualmente sin
que la duracién total del contrato, incluidas prérrogas, sea supe-
rior a cuatro afios.

f) Admisién de prérroga. Si

g) CPV (Referencia de Nomenclatura). CPV 92620000-3 Servi-
cios relacionados con el deporte.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion y procedimiento. Ordinaria.

b) Procedimiento. Abierto (Regulacion armonizada).

c) Subasta electrénica. No.

d) Criterios de adjudicacion, en su caso. Clausula decimoterce-
ra del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe neto para dos anuali-
dades/temporadas 284.145,00.-€. mas la cantidad de 59.670,45.-
€ de IVA al 21%. Total 343.815,45.-€ para dos anualidades/tem-
poradas. En caso de prérroga el precio se actualizara conforme a
las variaciones que sufra el Indice de Precios al Consumo del Ins-
tituto Nacional de Estadistica u organismo que lo sustituya. Con-
forme a lo sefialado en el articulo 88,1 TRLCSP el valor estimado
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del contrato se establece en 648.764,64.-€ (lva no incluido). Esta
cantidad est4 basada en el presupuesto base de licitacion mas
las dos prorrogas previstas incrementadndose anualmente estas
ultimas en un 3% estimado, mas el presupuesto estimado para in-
centivos.

5. Garantias exigidas. Provisional: No se exige. Definitiva: 5%
del precio de adjudicacién del contrato.

6. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profe-
sional. Conforme se establece en la clausula 122 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

7. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion. Hasta las 14:00 horas del dia
5 de junio de 2013.

b) Modalidad de presentacion. Presencial y art. 38 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

c) Lugar de presentacion. Instituto Municipal de Deportes de
Coérdoba.

1) Dependencia. Servicio de Administracion. Registro General.

2) Domicilio. C/ José Ramon Garcia Fernandez, s/n. Estadio
Municipal “El Arcangel”, 52 planta.

3) Localidad y cadigo postal. Cérdoba 14010.

4) Direccién electronica: contratacion@imdcordoba.es

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta. 3 meses.

8. Apertura de Ofertas: Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.

a) Direccion. C/ Capitulares, s/n.

b) Localidad y codigo postal. Cérdoba, 14002.

c) Fecha y hora. Clausula decimoquinta del Pliego del Clausu-
las Administrativas Particulares.

9. Gastos de Publicidad. A cuenta del adjudicatario.

Cérdoba, a 3 de mayo de 2013. Firmado electronicamente: El
Presidente del Imdeco, Fdo. Miguel Reina Santos.

Consorcio de Transporte Metropolitano
Area de Cordoba

Ndam. 3.857/2013

Don Juan A. Delgado Barajas, Director Gerente del Consorcio
de Transporte Metropolitano del Area de Cérdoba, hace saber:

Que el Consejo de Administracién, en Sesién Ordinaria cele-
brada el dia 2 de mayo de 2013, dictamin6 favorablemente la
Cuenta General del Consorcio de Transporte Metropolitano del
Area de Cérdoba correspondiente al ejercicio 2012.

Dicha Cuenta General y el dictamen del Consejo de Administra-
cién se exponen al publico durante un plazo de quince dias habi-
les, a contar desde el siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, durante los
cuales y ocho mas, los interesados podran presentar reclamacio-
nes, reparos y observaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Cérdoba, 3 de mayo de 2013.- El Director Gerente, Fdo. Juan
A. Delgado Barajas.

Lunes, 20 de Mayo de 2013

Consorcio Provincial de Desarrollo Econdmico
Coérdoba

Ndam. 3.911/2013

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesa-
do en el domicilio que obra en el expediente n® 1192/2012 sobre
resolucion de la Convocatoria de subvenciones para la contrata-
cién de jovenes desempleados/as en el marco del Programa EM-
PRENDE 2012, conforme a lo establecido en el articulo 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, mediante la
publicacion del presente anuncio se notifica al interesado que el
Presidente del Consorcio Provincial de Desarrollo Econémico, por
Decreto de 28 de diciembre de 2012, ha resuelto lo siguiente:

“De conformidad con la propuesta de Resolucién definitiva del
6rgano instructor y a tenor de lo dispuesto en la Base 10 de la
Convocatoria de ayudas a la contratacién de jovenes desemplea-
dos/as en posesion del titulo universitario/a, formacién profesio-
nal de grado medio o superior o titulacién equivalente, dentro del
Programa EMPRENDE 2012 (Boletin Oficial de la Provincia n°
198, de 16 de octubre de 2012) en uso de las facultades atribui-
das a la Presidencia por el articulo 13 de los Estatutos, y sin per-
juicio de su posterior ratificacion por el Consejo Rector del Con-
sorcio Provincial de Desarrollo Econdémico, vengo en resolver:

Primero.- (...)

Segundo.- (...)

Tercero.- Excluir las siguientes solicitudes que no rednen los
requisitos y/o condiciones previstos en las Bases de la Convoca-
toria:

- Muebles Ramadu S.L.: No aporta el Proyecto ninguno de los
documentos necesarios que debe acompafiarse a la solicitud pre-
vistos en la Base 9 (acreditacion de la personalidad y de la repre-
sentacion, declaracion responsable, proyecto y presupuesto) una
vez finalizado el plazo de presentacion y el de subsanacion de
defectos.

Cuarto.- Notificar la resolucién a los interesados/as de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, infor-
mandoles que la resolucion de concesién pone fin a la via admi-
nistrativa contra la misma podréan ejercer las acciones que proce-
dan ante la jurisdiccion competente, pudiendo no obstante inter-
poner con caracter previo y potestativo recurso de reposicion.

()

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos, haciéndo-
le constar que, contra la anterior resolucion, que segun lo dis-
puesto en la Base 10 de la Convocatoria del Programa EMPREN-
DE y en el articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local pone fin a la via administrativa,
podré interponer los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicion, con caracter potestativo ante el limo.
Sr. Presidente del Consorcio, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al que reciba la presente notificacion, tal y
como dispone el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

b) Recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Cérdoba, segin lo dispuesto en el
art. 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Juris-
diccién Contenciosa-Administrativa, reformado por la D.A. 142 de
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la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al que reciba la presente
notificacién, tal y como establece el art. 46.1 de la Ley 29/1998
antes citada.

En el supuesto de que se interponga recurso de reposicién, no
podra interponer recurso contencioso-administrativo en tanto
aquel no se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo, por el transcurso del plazo de
un mes desde su interposicion, tal y como disponen los arts. 43.2,
116.2 y 117.1 de la Ley 30/1992, arriba citada.

En el supuesto de la desestimacion presunta del recurso de re-
posicién, podra interponer el recurso contencioso-administrativo
mencionado, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Cérdoba arriba indicados, en el plazo de seis meses contados
a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con la nor-
mativa invocada anteriormente, se produzca el acto presunto tal y
como establece el art. 46.1 de la Ley 29/1998 antes citada.

c) Cualquier otro recurso que Vd. estime conveniente en defen-
sa de sus intereses.

Coérdoba 2 de mayo de 2013. El Presidente, Fdo. Salvador
Fuentes Lopera.

Ndm. 3.912/2013

La Asamblea General, en sesion extraordinaria celebrada el dia
25 de abril de 2013, acordé la aprobacion inicial de la Ordenanza
Reguladora de los patrocinios privados de actividades del Con-
sorcio Provincial de Desarrollo Econémico, y en cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo
56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expediente a
informacion puablica por el plazo de treinta dias, a contar desde el
dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que pueda ser examinado y se presenten las
reclamaciones o sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Lunes, 20 de Mayo de 2013

Cordoba 26 de abril de 2013. El Presidente, Fdo. Salvador
Fuentes Lopera.

ANUNCIOS DE PARTICULARES

Notaria de don Rafael Fernandez-Crehuet Serrano
Coérdoba

Ndam. 3.890/2013

Yo, Rafael Fernandez-Crehuet Serrano, Notario del llustre Co-
legio de Andalucia, con residencia en Cérdoba, hago constar:

1°.- Que en esta Notaria de mi cargo, se tramita procedimiento
extrajudicial de ejecucion hipotecaria, expediente provisional
2/2013, seguida por Caja Rural de Cérdoba Sdad. Coop. de Cré-
dito, sobre la siguiente finca rustica: Procedente de la Dehesa
“Las Palomas”, al sitio de su nombre, en término de Villaviciosa
de Coérdoba. Tiene una superficie de 308 Ha. 97 a. 66 ca.; inscri-
ta en el Registro de la Propiedad n° 5 de Cérdoba, al tomo 1648,
libro 127, folio 9, finca nimero 6.912, inscripcién 12,

2°.- La fecha prevista para la primera subasta es el dia 26 de
junio; la segunda subasta, en su caso, para el dia 24 de julio; y la
tercera, en el suyo, para el dia 11 de septiembre, todas del 2013,
y a las 10,00 horas. En caso de mejora de la postura de la terce-
ra subasta, se sefiala para la licitacion entre los mejorantes y me-
jores postores el dia 18 de septiembre del 2013, a las 10,00 ho-
ras. Todas las subastas se celebraran en esta Notaria, sita en la
Avenida del Gran Capitan nimero 18, 1° 1, 14008 Cérdoba.

3°.- El tipo que servird de base a la primera subasta, es de cua-
trocientos ochenta y siete mil quinientos euros (487.500,00€); a la
segunda subasta el 75 % de dicha cantidad y a la tercera subas-
ta sera sin sujecion a tipo.

4°.- La documentacion y la certificacion del Registro de la Pro-
piedad, a que se refieren los arts. 236-a y 236-b del R.H., pueden
consultarse esta Notaria.

Se entendera que todo licitador acepta como suficiente la titula-
cién aportada. Las cargas, gravamenes y asientos anteriores a la
hipoteca que se ejecuta, continuaran subsistentes.

Cérdoba, 8 de mayo de 2013. El Notario, firma ilegible.
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