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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto De-
mografico

Confederacion Hidrografica del Guadalquivir

Cérdoba

Nam. 1.718/2021

Anuncio de informacién publica
Referencia: 14038-0466-2021-01 — O-198/19-CO

BIOENERGIA SANTAMARIA, S.A. ha solicitado ante esta Co-
misaria de Aguas del Guadalquivir, Autorizacion para:

“EJECUCION DE CONDUCCION Y ENTREGA DE AGUAS
DEPURADAS DE LA PLANTA “BIOENERGIA SANTAMARIA”
HASTA PUNTO DE VERTIDO EN ZONA DE DOMINIO PUBLI-
CO HIDRAULICO DEL ARROYO GIL SANCHEZ, EN EL TERMI-
NO MUNICIPAL DE LUCENA, PROVINCIA DE CORDOBA".

Lo que de acuerdo con lo ordenado en el articulo 53.3 del Re-
glamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Decreto
849/1986, de 11 de abril (B.O.E. del 30), se hace publico para ge-
neral conocimiento, advirtiéndose que se abre un plazo de treinta
dias habiles que empezaran a contar desde aquel en que aparez-
ca inserto este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba. Se podra examinar la documentacion técnica aportada
en locales de Comisaria de Aguas, sito en Sevilla, Plaza Espafia,
Sector Il y IIl, TIf.: 955 637 502 Fax: 955 637 512, 6 bien, en el
Servicio de Actuaciones en Cauces de esta Comisaria de Aguas,
sito en Cdrdoba, Av. del Brillante n° 57, Tfno.: 957 768 579 Fax:
957 768 259, en el horario de 09:00 a 14:00 horas.

Durante dicho plazo podran presentarse reclamaciones por los
que se consideren perjudicados, en el registro de este Organis-
mo u otras Administraciones Publicas conforme establece el arti-
culo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (B.O.E.
n° 236).

Cérdoba, 30 de abril de 2021. Firmado electrénicamente: El In-
geniero Jefe del Servicio de Actuaciones en Cauces, Rafael Po-
yato Salamanca.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desa-
rrollo Sostenible
Delegacion Territorial de Cordoba

Nam. 1.795/2021

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA DEL EXPEDIENTE
DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS, EN EL TERMINO MU-
NICIPAL DE PUENTE GENIL (CORDOBA). EXPTE.
VP/0805/2020.

Acuerdo de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible
en Cordoba, por el que se abre un periodo de informacién publi-
ca sobre la Ocupacion de la Via Pecuaria “Vereda de Fuente Ala-
mo” en el término municipal de Puente Genil (Cérdoba), por linea
de evacuacion subterranea, promovido por Solar Campifia Cordo-
besa Dos S.L., a fin de que cualquier persona fisica y/o juridica
pueda examinarlo en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
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Provincia de Cérdoba, otorgando ademas un plazo de veinte dias
a partir de la finalizacién de dicho mes para realizar las alegacio-
nes gue consideren pertinentes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Capitulo IV
del Titulo | de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias,
y a los efectos previstos en el articulo 48 del Decreto 155/1998,
de 21 de julio, Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto 226/2020, de 29 de
diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provin-
cial de la Administracion de la Junta de Andalucia; el Decreto
103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y De-
sarrollo Sostenible y el Decreto 60/2021, de 12 de enero, por el
que se dispone el nombramiento del Delegado Territorial de De-
sarrollo Sostenible, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en
el seno del procedimiento administrativo relativo al expediente
VP/0805/2020, de ocupacion de vias pecuarias, por dproyecto de
planta solar fotovoltaica de 9,84 MVA, en la parcela catastral 79
del poligono 10, presentado por Solar Campifia Cordobesa Dos
S.L., en el procedimiento de Ocupacion de la Via Pecuaria que se
cita.

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba del presente acuerdo, en el tablén de edictos del Ayun-
tamiento afectado y en la Delegacién Territorial de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cor-
doba, a fin de que cualquier persona fisica y juridica pueda exa-
minar el expediente, en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente a la publicacion del presente anuncio en dicho Boletin Ofi-
cial, otorgando ademas un plazo de veinte dias a partir de la fina-
lizacién de dicho mes para formular cuantas alegaciones estimen
oportunas.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documen-
tacién estara disponible para su consulta en la pagina web de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Soste-
nible, a través de la url

www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica,
asi como en las dependencias administrativas de esta Delega-
cién Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sos-
tenible en Cérdoba, sitas en Tomas de Aquino, s/n, Edificio Servi-
cios Mdltiples, 7.2 planta, previa cita, en horario de 9,00 a 14,00
horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rga-
no que adopta este acuerdo, deberan presentarse por escrito en
cualquier registro de la Administracion, bien en el Registro Elec-
tronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier regis-
tro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarro-
llo Sostenible, o bien en cualquier otro registro administrativo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas.

Cérdoba a 4 de mayo de 2021. Firmado electronicamente: El
Delegado Territorial de Desarrollo Sostenible, Giuseppe Carlo
Aloisio.
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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cabra
Ndm. 1.931/2021

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DEL V CERTAMEN DE
PINTURA RAPIDA EN ACUARELA "CIUDAD DE CABRA"
BDNS (ldentif.): 564365

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo-
catoria/564365)

Articulo 1. Objeto y finalidad

La presente convocatoria tiene por objetivo incentivar la creati-
vidad artistica en acuarela y dar difusion al patrimonio monumen-
tal, urbanistico y paisajistico de la ciudad de Cabra.

El V CERTAMEN DE PINTURA RAPIDA EN ACUARELA “CIU-
DAD DE CABRA” se celebrara el 13 de junio de 2021.

Articulo 2. Participantes

Podran presentarse al certamen artistas profesionales o aficio-
nados/as residentes en Espafia. Se admitird una sola obra por
concursante.

Articulo 3. Solicitudes y plazo de presentacion

Plazo de a partir del siguiente dia de su publicacion en el
B.O.P. de Cérdoba hasta el mismo dia del certamen el 13 de ju-
nio. Las inscripciones hasta el dia 12 de junio inclusive, se reali-
zaran a través del correo electrénico de la asociacion garciareino-
soacpe@gmail.com.

El mismo dia 13 de junio, dia del certamen, serdn cumplimenta-
das en el control instalado en el teatro “El Jardinito”, en horario de
9:30 a 11:00 h. segun el modelo “anexo” en la base n° 17 de la
convocatoria (Boletin de inscripcion, aceptacion de las bases y
declaracion responsable).

Articulo 4. Soporte

Ha de ser rigido, el papel de acuarela montado sobre bastidor o
tablero de madera o cualquier otro soporte utilizable para la obra.
La superficie pintada serd 61 x 46 cm. como tamafio minimo y sin
limite maximo, en formato horizontal o vertical.

Articulo 5. Premios

Los premios seran los siguientes:

« Primer Premio: 1.000 €, otorgado por el Ayuntamiento de Ca-
bra.

« Segundo Premio: 500 €, otorgado por Agrupacion de Acuare-
listas de Andalucia.

« Cinco Terceros Premios: de 300 € otorgados por:

Ayuntamiento de Cabra

AcuaCérdoba

Fundacién Prasa

Particular

Varios patrocinadores: Vista Hermosa S.L., Cooperativa Oliva-
rera de Cabra, Primera Opticos, Bodegas Chiachio, Sabor Gour-
met y César Fotdgrafo

« Cuarto premio de 100 € otorgado por Talleres Roldan.

« Premios especiales Arte 21:

1°. Material profesional de acuarela.

2°, Material profesional de acuarela.

3°. Material profesional de acuarela.

El abono de los premios se realizara en un pago Unico y esta-

Jueves, 20 de Mayo de 2021

ran sujetos a las retenciones legales correspondientes.

Las obras premiadas (1°, 2°, 3° y 4°) seran firmadas tras el fa-
llo del jurado y pasaran a ser propiedad de las entidades que
otorguen los premios, que también se reservan los derechos de
reproduccion.

Las obras no premiadas podran ser expuestas para su venta
hasta las 20 horas del mismo dia, debiendo ser retiradas por los
autores a partir de ese momento.

Esta convocatoria se regira por las Bases reguladoras publica-
das en el B.O.P. de Cérdoba n° 57, con fecha 25-03-2021.

Cabra, a 14 de mayo de 2021. Firmado electrénicamente: El Al-
calde, Fernando Priego Chacon.

Nam. 1.932/2021

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE
COMIC DONAZ "CIUDAD DE CABRA"
BDNS (Identif.):564385

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo-
catoria/564385)

Articulo 1. Objeto y finalidad

El objetivo del Il CONCURSO DE COMIC DONAZ “CIUDAD DE
CABRA" es incentivar la creatividad, la expresion e incrementar el
interés por el comic en general.

Articulo 2. Participantes

Podran participar todas las personas, de nacionalidad espafio-
la y residentes en el territorio nacional, sin limite de edad, pudien-
do cada participante presentar un maximo de dos obras.Los me-
nores de 18 afios podran participar bajo el consentimiento de sus
padres o tutores (en este caso, deberan presentar obligatoria-
mente el ANEXO 2 localizables en la ficha de inscripcion).

Articulo 3. Tema

El tema sera libre y la obra original, inédita y no premiado en
otro concurso o certamen con anterioridad a la convocatoria de
este concurso. Quedaran excluidos aquellos que fomenten el
odio, la violencia, el racismo o el maltrato.

Articulo 4. Formato

Cada autor podra presentar un maximo de dos obras. Las his-
torietas de comic seran auto conclusivas. Se presentaran en for-
mato A-4 o proporcional. Las obras tendran una extension mini-
ma de 2 paginas y maxima de 6. Las paginas estaran numeradas
y rotuladas. Las obras podran realizarse en blanco y negro o a
color, empleando cualquier técnica artistica. No estaran firmadas,
ni contendran otros elementos que pudieran inducir a la identifica-
cion de su autor. Cada obra debera ir acompafiada con su corres-
pondiente ficha de inscripcion, firmada en prueba de conocimien-
to y aceptacion de las bases.

Articulo 5. Solicitudes y plazo de presentacion

Los trabajos se entregaran a partir del siguiente dia desde de
su publicacién en B.O.P. de Cdérdoba hasta el 30 de septiembre
2021. Las obras podran presentarse en persona, por correo pos-
tal o a través de correo electrénico, segun indican la presente
convocatoria del concurso 2021. Cada obra debera ir acompafia-
da con su correspondiente ficha de inscripcion - anexo, firmada
en prueba de conocimiento y aceptacién de las bases que apare-
ce en la convocatoria 2021.

Articulo 6. Premios

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Los premios seran los siguientes:

El primer premio estara dotado de 800 €.

El segundo estara dotado de 500 €.

El tercero estara dotado de 200 €.

El abono de los premios se realizara en un pago Unico y esta-
ran sujetos a las retenciones legales correspondientes.

En caso de que los trabajos premiados hayan sido obra de mas
de un autor (guionista y dibujante, por ejemplo), los autores dis-
pondran del premio a su criterio.A las cantidades fijadas como
premios se les aplicara la retencién legal correspondiente.

A los ganadores menores de edad se les exigir4 una autoriza-
cion firmada por su tutor legal para poder recibir el premio.

Esta convocatoria se regira por las Bases reguladoras publica-
das en el B.O.P. de Cérdoba n° 56 con fecha 24-03-2021.

Cabra, a 14 de mayo de 2021. Firmado electronicamente: El Al-
calde, Fernando Priego Chacon.

Ayuntamiento de Dofia Mencia
Num. 1.840/2021

De conformidad con lo establecido en el articulo 177.2 en rela-
cién con el 169.3 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, ha quedado definitivamente aprobado el
expediente nimero 2/2021 de Modificacion de Créditos en la mo-
dalidad de créditos extraordinarios en el Presupuesto Municipal
del ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones con-
tra el mismo, se inserta en el Boletin Oficial de la Provincia resu-
mido por Capitulos.

A) AUMENTOS EN GASTOS:

CAPITULO  DENOMINACION IMPORTE
VI Inversiones reales 300.260,10
Total Aumentos 300.260,10

B) FINANCIACION (Remanente de tesoreria para gastos gene-
rales):

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
Vil Activos financieros 300.260,10
Total Financiaciéon 300.260,10

De acuerdo con lo establecido en el articulo 171 del Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aproba-
do por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, contra
la aprobacion definitiva podré interponerse Recurso Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del si-
guiente a la publicacién del presente anuncio, de acuerdo con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa.

Dofia Mencia a 11 de mayo de 2021. Firmado electrénicamen-
te: El Alcalde-Presidente, Salvador Cubero Priego.

Ayuntamiento de Espejo
NGm. 1.937/2021

Don Florentino Santos Santos, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Espejo (Cérdoba), hace saber:

Que mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 18 de mayo de
2021, con nimero 2021/00000256, ha acordado lo siguiente:

Jueves, 20 de Mayo de 2021

“Decreto:

Visto que mediante Resolucion de Alcaldia n°® 2021/00000068
de fecha once de febrero de 2021, se aprueba la relacion provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria pa-
ra la seleccion de CUATRO PLAZAS VACANTES EN LA PLANTI-
LLA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PERTENECIENTES A LA ES-
CALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SER-
VICIOS ESPECIALES, CATEGORIA DE POLICIA DEL CUERPO
DE LA POLICIA LOCAL DE ESPEJO, correspondientes a la Ofer-
ta de Empleo Publico de los afios 2019 y 2020.

Visto que dicha Resolucion ha sido objeto de publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, nimero 31 de fecha
dieciséis de febrero de 2021.

Visto que finalizado el plazo para la presentacién de reclama-
ciones a la relacion provisional de aspirantes, han sido examina-
das las subsanaciones presentadas por los aspirantes excluidos.

Visto que han sido estimados los recursos presentados por dos
aspirantes, que no figuran en la relacion provisional de admitidos
ni en la de excluidos, por haber justificado que han presentado su
solicitud en tiempo y forma en el Ayuntamiento de Baena.

Visto que en fecha 29 de abril de 2021, se presenta por D. Pe-
dro Cuadrado Mora, con DNI ***9638**, -que figuraba en el lista-
do provisional de aspirantes excluidos al proceso selectivo, y pro-
cedio posteriormente a subsanar la solicitud- instancia solicitando
la devolucion de las tasas, y ser declarado no admitido en dicho
proceso selectivo.

De conformidad con lo establecido en las base nimero 5.2 de
las que rigen la convocatoria y en virtud del articulo 20 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracién General del Estado y de Provision de Puestos de Tra-
bajo y Promocion Profesional de los Funcionario Civiles de la Ad-
ministracion General del Estado; articulo 7 del Decreto 201/2003,
de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y forma-
cién de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local de An-
dalucia y del articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases del Régimen Local.

Resuelvo:

Primero: Aprobar la relacién definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos de la convocatoria referenciada, por orden alfabético,
que incluye las causas de exclusion siguientes y que se adjunta
como Anexo | a esta Resolucion.

Causas de Exclusion:

1. No aporta Anexo IV.

2. Anexo |V incompleto.

3. No aporta DNI.

4. No aporta resguardo acreditativo de haber satisfecho el im-
porte de los derechos de examen.

5. Fuera de Plazo.

Segundo: Establecer la siguiente composicién del Tribunal cali-
ficador:

Presidente: D.2 M2 Teresa Reyes Santos, Técnica de Adminis-
tracion General del Ayuntamiento de Espejo. Suplente: D. Fran-
cisco Molina Navarro, Asesor Técnico Servicio Presidencia de la
Diputacion Provincial de Cérdoba.

Vocales:

- D2 Isabel Lépez Cérdoba, Técnica de Administracion General
del Ayuntamiento de Espejo. Suplente: D2 Gema Serrano Ortiz,
Técnica de Administracion General de la Diputacién Provincial de
Coérdoba.

- D2 Carmen Pineda Jiménez, Administrativo del Ayuntamiento
de Espejo. Suplente: D. Luis Gracia Garcia, Administrativo de la

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 95 p.2990

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 95 p.2991

Diputacion Provincial de Cordoba.

- D. José Martinez Alba, Funcionario del Cuerpo de Policia Lo-
cal del Ayuntamiento de Espejo. Suplente: D. Antonio Navarro Lo-
renzo, Funcionario del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento
de Espejo.

- D. Francisco Manuel Lama Contreras, Funcionario del Cuer-
po de Policia Local del Ayuntamiento de Dofia Mencia. Suplente:
D. José Alfonso Palos Cafiasveras, Funcionario del Cuerpo de
Policia Local del Ayuntamiento de Dofia Mencia.

Secretario: D? Inmaculada Rascon Cérdoba, Secretaria-Inter-
ventora del Ayuntamiento de Espejo. Suplente: D. José Rafael
Martos Navarro, Funcionario de la Mancomunidad del Guadajoz.

Contra la composicion del Tribunal Calificador podra interponer-
se escrito de recusacion de conformidad con lo establecido en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. Los miembros del Tribunal deberan
abstenerse de formar parte del mismo cuando se dé alguna cau-
sa de abstencién sefialada en el articulo 24.2 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

De conformidad con lo establecido en la Base 6.5 de las que ri-
gen la convocatoria, se designan como asesores técnicos:

- Prueba de aptitud fisica: D. Antonio José Diaz Rodriguez,
Técnico Auxiliar de Deportes, del Departamento de Juventud y
Deportes de la Excma. Diputacion Provincial.

- Prueba médica: Personal Médico del Servicio Médico de la
Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba.

Tercero: Fijar la fecha de realizacién de la primera prueba de la
fase de oposicion, prueba de aptitud fisica, que se desarrollara
durante los dias 31 de mayo, 1y 2 de junio de 2021 y tendran lu-
gar en las Pistas Polideportivas del Ayuntamiento de Montilla, si-
tas en Camino de la Zarza s/n (junto a Estadio Municipal de Fut-
bol).

Los aspirantes deberan presentarse provistos de atuendo de-
portivo y entregar al Tribunal Calificador un certificado médico en
el que se haga constar que reune las condiciones fisicas preci-
sas para realizar las pruebas tal y como se establece en la base
ndmero 8.1.1 de las que rigen la convocatoria. Asimismo, debe-
ran acudir provistos de documentacién acreditativa de su identi-
dad.

Cuarto: De conformidad con las medidas higiénico-sanitarias
aprobadas por el Tribunal se ha establecido fijar una hora de ac-
ceso al recinto, como medida organizativa para impedir aglomera-
ciones y poder cumplir las normas de seguridad higiénico-sanita-
rias, inicamente con la finalidad de que los opositores accedan al
recinto garantizando las medidas de distancia de seguridad ade-
cuadas. Dicha hora queda fijada a las 8:00 horas y a tal efecto los
aspirantes citados para uno de los dias en los que se desarrolla-
ran las pruebas, deberan personarse en el Acceso al Recinto a la
hora de acceso mencionada.

La hora de llamamiento al examen (hora oficial de comienzo de
las pruebas) queda fijada a las 8:45 horas.

Quinto: A efectos de determinar el orden de actuacién de los
aspirantes se estara a lo establecido en la Base 7 de la convoca-
toria, resultando el orden de actuacién siguiente:

- Dia 31 de mayo de 2021: Desde Bedmar Jiménez Rafael Je-
sus, hasta Gonzalez Pefia Raquel (ambos inclusive)

- Dia 1 de junio de 2021: Desde Gonzélez Pérez Rafael Enri-
que, hasta Pérez Luque, Alberto (ambos inclusive).

- Dia 2 de junio de 2021: Desde Pineda Costa Jesus Francisco,
hasta Arroyo Sanchez José (ambos inclusive).

Las pruebas fisicas se desarrollaran en el orden establecido en
la convocatoria, siendo eliminatoria cada una de las pruebas.

Jueves, 20 de Mayo de 2021

Sexto: Notificar la presente Resolucion a los miembros del Tri-
bunal para su conocimiento y efectos legales que procedan.

Séptimo: Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdo-
ba la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, a los
efectos oportunos, asi como la designacion del Tribunal y la fe-
chay lugar de convocatoria para la realizacion de la primera prue-
ba (Aptitud Fisica) de la fase de oposicion. Una vez iniciada la ce-
lebracion de las pruebas selectivas, la publicacién de los sucesi-
vos anuncios de la celebracién de las respectivas pruebas se
efectuard mediante publicacién de anuncio en el Tablén de Anun-
cios sito en la sede electrénica del Ayuntamiento de Espejo
(www.espejo.es).

Octavo: Publicar al acuerdo adoptado en sesion celebrada por
el Tribunal en relacién con las Medidas de Seguridad e Higiénico-
Sanitarias relacionadas con el COVID-19, que habran de adoptar-
se durante el desarrollo de las pruebas fisicas que comprende el
proceso selectivo en la presente Resolucion como Anexo I, al ob-
jeto de que los interesados aleguen lo que estimen conveniente
en el plazo de tres dias habiles, al comprender dicho acuerdo al-
gunas consideraciones no incluidas en la Bases reguladoras de la
convocatoria.

ANEXO I:
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES ADMITIDOS

N°  Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI

1 Aguado Rodriguez Manuel **kD284x*
2 Alcudia Duran Antonio Angel ***4550%*
3 Alonso Amil Ménica FRTOT2%*
4 Alonso Garcia Gabriel Angel **+8OBY**
5 Alvarez Suérez Juan José ***0540%*
6  Amorin Miguel Francisco JesUs **+2046%*
7 Apresa Doblado Jesls **HD533**
8 Aragonés Castro José **+D926%*
9 Ariza Luque Rafael Miguel **+7800**
10 Arroyo Sanchez José **+QQB2**
11 Bedmar Jiménez Rafael Jesus ***0018**
12 Bel Clérico Carlos Maria e loxc el
13 Belmonte Mesa Antonio *RHGT88H
14 Bermudez Sicilia José Pablo FRRTA4Q]F*
15 Bernabéu Lépez Carlos Javier **HQT94**
16 Bohollo Hidalgo Manuel Jesls **A5025%*
17 Bracero Jiménez Victor José *A5544%%
18 Burguillos Tejero Teodoro ***()245%*
19 Caballero Mufioz José Antonio BB
20 Cano Garcia Rocio *+k2488%
21 Cano Osuna Rafael *+*3549%%
22 Cafas Gonzélez Ivan *RRA220%
23 Carballo Calderon Francisco Manuel **1486%
24  Carillo Alanis Jesus Maria **+3588*+
25 Carrillo Garcia Rosa Maria ot =1e i
26 Castro Gonzélez Jesus *F+GOOZHH
27 Cerezo Boquizo Juan ***Q302%*
28 Cervantes Dopico Carlos Alejandro ***QAQ]**
29 Contreras Gamez Cristina FHH]279**
30 Corpas Prieto Rafael *HQB43H
31 Cosano Ariza Domingo Jesls *xk] 5E5**
32 Coufiago Serrano Carmen Maria ***0083**
33 Cruz Goémez David *XQT30%*
34 Cruz Marmol José Antonio FHRT123**
35 Cruz Marmol Rubén *IXTIZZH*
36 Cruz Sevillano Vicente **5312%*
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37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
7
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96

Cuevas
Cuevas
De La Torre
Delgado
Delgado
Diaz

Diaz
Dominguez
Duce
Durillo
Encabo
Escobedo
Fernandez
Fernandez
Fernandez
Fernandez
Fresneda
Fuentes
Fuentes
Gallardo
Galvan
Garcia
Garcia
Garcia
Garcia
Garcia
Garcia
Garrido
Goémez
Gonzélez
Gonzélez
Gonzélez
Gonzélez
Grande
Guillén
Gutiérrez
Gutiérrez
Hernandez
Herrera
Hidalgo
Jiménez
Jurado
Lara
Lechado
Leén
Lépez
Lépez
Lépez
Lépez
Lora
Luque
Luque
Luque
Majuelos
Marquez
Martin
Martin
Martin
Martinez

Martinez

Blanco
Nufiez
Vega
Delgado
Ramirez
Paredes
Rios
Morillo
Terrén
Villalba
Muela
Huertas
Acero
Garrido
Moreno
Prados
Mufioz
Hache
Jaén
Garcia
Ramirez
Mansilla
Mérida
Pinillos
Valenzuela
Vallejo
Sanchez
Villegas
Siles
Colorado
Pefia
Pérez
Sanchez
Baena
Aroca
Ruiz-Canela
Villatoro
Valiente
Algaba
Atencia
Ortega
Fuentes
Cruz
Tomé
Expésito
Lépez
Morote
Rincén
Ropero
Diaz
Bueno
Izquierdo
Villatoro
Romero
Jiménez
Escribano
Flores
Moreno
Armesto

Garrido

Manuel

Sergio

Jesus

Rafael
Valeriano

Ana Maria
Marta

Victoria Eugenia
Daniel

José Antonio
Jesuls

Alberto Julio
Luis Maria
Manuel Jesuis
Laura Maria
Débora
Samuel

Rafael

David

Luis

Carlos Alberto
Angel

Juan José
Jesus

Adrian

Manuel

Jose Luis
Florencio

José Luis
Carlos Santiago
Raquel

Rafael Enrique
David

Daniel
Jerénimo
Jesus

Rafael

David

Carlos Manuel
Cristian Andreas
Francisco Rafael
Juan Antonio
Jesus
Salvador
Francisco
Antonio

M2 Angeles
Alvaro Jesus
José Miguel
Daniel Rafael
Carlos

Juan Manuel
Francisco Javier
Manuel Jesuis
Juan

Luis

Alvaro

Nicolas
Alejandro

José Antonio
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129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156

Martinez
Martinez
Mellado
Mérida
Molero
Molero
Montes
Montilla
Moral
Morejo
Moreno
Moreno
Moya
Mudarra
Mufioz
Naranjo
Ocafia
Onieva
Ordofiez
Orta
Ortega
Osuna
Pacheco
Paniagua
Pena
Pérez
Pérez
Pérez
Pérez
Pérez
Pineda
Pino
Pontes
Poyato
Prieto
Pulido
Ramirez
Ramirez
Raya
Recio
Requena
Reyes
Reyes
Reyes
Rodriguez
Rodriguez
Rojas
Roldan
Romero
Romero
Rubio
Rueda
Rufian
Ruiz
Ruiz
Ruiz
Saborido
Saez
Salamanca

Séanchez

Leal
Lucena
Cabezuelo
Conejo
Rosas
Serena
Belloso
Bello
Rodriguez
Lara

Avila
Castro
Casado
Plaza
Morales
Sanchez
Buendia
Ramos
Gallegos
Lépez
Povedano
Zafra
Ramirez
Prieto
Anguita
Blazquez
Bonillo
Castillo
Jiménez
Luque
Costa
Montilla
Moreno
Palmero
Cruz
Vazquez
Arjona
Guerrero
Sereno
Raya
Prieto
Fernéndez
Jiménez
Pérez
Céspedes
Marin
Martinez
Lépez
Molina
Séanchez
Rodriguez
Lépez
Lépez
Lépez
Rodriguez
Garcia
Quifiones
Cabezas
Rodriguez

Aragoén

la Provincia de

Manuel
Francisco Miguel
Rafael

Ivan

Jaime

Jesls
Francisco José
Juan Pedro
Félix

Jose Manuel
Pedro

Rafael

Alberto

David

Sergio

Jacobo
Francisco José
Juan

Antonio
Nicolas

Angel

Carlos Javier
Cristébal Jesus
José Antonio
Pedro Jesls
Javier

Andrés

Natalia
Salvador
Alberto

Jesus Francisco
David
Almudena
Estefania
José Enrique
Cristina
Antonio JesUs
Marta

Manuel

Rafael

Tomés

Luis Miguel
Juan Gabriel
Juan JesUs
Francisco Javier
Rafael
Guillermo
Rafael

José Antonio
Andrés

Juan Luis
Ramén

Miguel Angel
Ignacio

Lucia

José
Almudena
David

Radl

Juan José
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157 Séanchez Cabello Enrique **7061%*
158 Séanchez Molina Francisco Javier ***3168**
159 Sanchez Rivas Javier *FXG343H*
160 Sanchez Rodriguez Pablo *Q231%*
161 Sanchez Saravia Francisco **4013%*
162 Simén Montero Alejandro *+*0528%*
163 Teba Verdejo Francisco Javier **5889%*
164 Toribio Barranco Joaquin *HA5201**
165 Torres Prieto M2 Magdalena *IXQT2%*
166 Travesedo Dobarganes Sergio **%1056%*
167 Urbano Goémez Eduardo HIRTT 340+
168 Vico Aguirre Ana *IHRTQE5H*
169 Zafra Fernandez José Miguel *IXTEITH*

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

N° Apellido1 Apellido2 Nombre DNI C::ja
1 Alcalde Cruz Carmen *FXQQ22%* 1
2 Caballero Herruzo Angel **FGEAZH 2
3 Carnerero Trenas Alvaro *F]1 351+ 1
4 Carretero  Arenas Daniel Manuel **3695+* 2
5 Delgado Campos Adrian xR T720%* 2
6 Fernandez Gallego Lucas *RFAT B4R 1
7 Garcia Fernandez Ramoén **3861+* 1
8 Gonzédlez Castro Rafael **5355%* 2
9 Jurado Casas Mario **L146%* 1
10 Lopez Martin Teresa Cristina FIRTQ22%* 1
11 Lucena Pedraza Antonio FRRGTTLH* 2
12 Martinez Martinez Francisco Hermenegildo FHHRAQTTH* 1,4
13 Mesa Castro Pedro Javier *RRGT23H* 2
14 Montes Rivilla Ivan **%1236%* 1,3,4
15 Nufiez Rincén Amalia *HEQ08T7H* 2,4
16 Ortega Jiménez Raquel QT 42%* 2
17 Ortega Moral José e Y il 2
18 Pérez Montes Jesls HEA4220%* 2
19 Pérez Sanchez  Joaquin **5515%* 1,4
20 Ribas Planells Juan Luis HHHG543%* 2
21 Rodriguez Gamero Cristobal *H04TH* 1,4
22 Rodriguez Ruiz Jesls FRR24T0M* 1
23 Romero Garcia Juan Alberto *x]593** 1
24 Sanchez  Alcazar Daniel José G498 H* 5
25 Torres Moreno Jesls *QB29%* 14
ANEXO Il
PROTOCOLO COVID PRUEBAS FIiSICAS POLICIA LOCAL
ESPEJO.

Esta Guia se redacta en base a la siguiente normativa:

- Acuerdo de 24 de noviembre de 2020, del Consejo de Gobier-
no, por el que se toma conocimiento de la guia de medidas pre-
ventivas ante el COVID-19 para la celebracion de pruebas o exa-
menes oficiales.

- Orden de 7 de mayo de 2021, por la que se establecen los ni-
veles de alerta sanitaria y se adoptan medidas temporales y ex-
cepcionales por razén de salud publica en Andalucia para la con-
tencion de la COVID-19 finalizado el estado de alarma.

Disposicion Adicional Segunda. Celebracion de examenes en
pruebas selectivas de las Administraciones Publicas.

2. En el caso de exdmenes presenciales de procedimientos de
seleccién de otras Administraciones Publicas que se realicen en
territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, lo seran con
un maximo de 500 aspirantes por sede y se respetaran las medi-
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das preventivas establecidas en el Acuerdo de 24 de noviembre
de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se toma conaoci-
miento de la guia de medidas preventivas ante el COVID-19 para
la celebracion de pruebas o examenes oficiales.

- Orden de 14 de julio de 2020, sobre el uso de la mascarilla 'y
otras medidas de prevencion en materia de salud publica para ha-
cer frente al coronavirus (COVID-19).

En base a lo anterior en el desarrollo de las pruebas de aptitud
fisica previstas en la convocatoria se deberan cumplir las siguien-
tes medidas:

FASE 1:
ACCESO AL RECINTO EN QUE SE CELEBREN
LAS PRUEBAS
Pistas de Atletismo Montilla:

- En el exterior del recinto, cerca de la zona de acceso, se colo-
cara un CARTEL en el que se indicara:

«EN VIRTUD DE LA NORMATIVA VIGENTE, SE RUEGA A
TODOS LOS ASISTENTES QUE MANTENGAN LA DISTANCIA
DE SEGURIDAD Y CUMPLAN LAS MEDIDAS HIGIENICO SAN-
TITARIAS Y EVITEN AGLOMERACIONES.

ACCESO EXCLUSIVO A LOS PARTICIPANTES.

UNA VEZ DENTRO DEL RECINTO SIGAN LAS INSTRUCCIO-
NES Y LAS SENALIZACIONES CORRESPONDIENTES Y MAN-
TENGAN LA DISTANCIA MINIMA DE SEGURIDAD.

NO SE PERMITIRA EL ACCESO AL RECINTO SIN MASCARI-
LLA».

- Unicamente podran acceder al recinto los participantes en las
pruebas.

- Por imperativo legal establecido en el articulo 3 de la Orden
de 14 de julio de 2020, de la Consejeria de Salud y Familias, no
deben acudir al examen aquellos opositores que presenten sinto-
mas compatibles con la COVID-19 (fiebre -37,5°, Tos, dolores
musculares, cefaleas, diarreas, dolor toracico, dolor de garganta
(odinofagia), pérdida de olfato (anosmia), pérdida del gusto
(ageusia), sensacion de falta de aire (disnea), etc), debiendo con-
tactar con los servicios sanitarios de la Consejeria de Salud y Fa-
milias a través de los teléfonos y app habilitados, asi como aque-
llos que sean casos confirmados o aquellos que deban permane-
cer en cuarentena por contacto estrecho con un caso confirmado,
sospechoso o probable, o que se encuentren pendientes de los
resultados de pruebas diagndsticas por este motivo. Estas perso-
nas deberan seguir las condiciones de aislamiento o cuarentena
que les sean indicadas desde los dispositivos asistenciales o de
salud publica, no pudiendo abandonar su domicilio o lugar de ais-
lamiento o cuarentena en ningln caso, salvo autorizaciéon expre-
sa del servicio sanitario correspondiente.

- Todas las personas opositoras deberan acceder al recinto y
pasar el primer punto de control con mascarilla. Debera verificar-
se que la mascarilla sea sin valvula, y deberan mantenerla pues-
ta en todo momento hasta su salida tras la celebracién de la prue-
ba selectiva, salvo en el momento de realizacion de las cinco
pruebas de aptitud fisica. Si alguien intenta acceder sin mascari-
lla, bien por no tenerla o por estar incluido en la excepcion del ar-
ticulo 1.3 de la Orden de la Consejeria de Salud y Familias de 14
de julio de 2020, se le permitird acceder al recinto, pero se le indi-
cara que se coloque en un lugar apartado, y que espere hasta
contactar con el miembro del Tribunal designado como coordina-
dor COVID.

- La circunstancia de encontrarse en el supuesto establecido en
el articulo 1.3 de la Orden de la Consejeria de Salud y Familias
de 14 de julio de 2020 debera ser comunicada con caracter pre-
vio a la realizacion del ejercicio al Ayuntamiento de Espejo, con
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una antelacion de al menos tres dias habiles a la fecha de cele-
bracién de las pruebas fisicas, mediante la presentacién por re-
gistro de entrada de instancia alegando esta circunstancia, junto
con la documentacién acreditativa, de la que podra solicitarse am-
pliacién o mejora para la completa justificacion de la situacién mé-
dica alegada. Para estas personas se articulard una gestion indi-
vidualizada en el acceso, y en la realizacién de las pruebas.

- Los aspirantes deberan presentarse provistos de atuendo de-
portivo y entregar al Tribunal Calificador un certificado médico en
el que se haga constar que reune las condiciones fisicas preci-
sas para realizar las pruebas tal y como se establece en la base
ndmero 8.1.1 de las que rigen la convocatoria. Asimismo, debe-
ran acudir provistos de documentacién acreditativa de su identi-
dad.

- Los aspirantes que padezcan alergia y los sintomas ligados a
dicho proceso, podran voluntariamente aportar un certificado mé-
dico en el que conste esta circunstancia.

- Los aspirantes deberan acudir provistos de su propia botella
de agua, no estando permitido que entre los aspirantes se com-
parta dicho material.

- La hora de acceso al recinto se ha establecido como medida
organizativa para impedir aglomeraciones y poder cumplir las nor-
mas de seguridad higiénico-sanitarias, Unicamente con la finali-
dad de que los opositores accedan al recinto garantizando las
medidas de distancia de seguridad adecuadas. Esta hora de ac-
ceso al recinto se publicara con antelacion suficiente al dia en
que se realiza en el anuncio que se publique en el BOP fijando la
fecha y hora de realizacion de las pruebas fisicas. El acceso al re-
cinto se realizara de forma escalonada.

- Cada aspirante accederd a la hora fijada de acceso al recinto
por la puerta habilitada como entrada, identificAndose verbalmen-
te con apellidos y nombre una vez que sea nombrado por el Tri-
bunal. Por el miembro del Tribunal se comprobara su presencia
en el listado y se hara una marca acreditando su comparecencia,
indicando al aspirante que se dirija a la ZONA DE ESPERA DE
CONTROL DNI, debiendo tener preparado el DNI y el certificado
médico para su entrega al Tribunal. Se le indicara asimismo que
siga en todo momento las instrucciones indicadas por el Tribunal
y/o personal de control. Si alguno de los aspirantes no estuviese
presente en el primer llamamiento, una vez que hayan accedido
al recinto los aspirantes presentes, se realizard un segundo lla-
mamiento. Si en este segundo llamamiento los aspirantes tampo-
co estan presentes, se anotara en el listado la no comparecencia
de dichos aspirantes por el miembro del tribunal. Finalizado el se-
gundo llamamiento el acceso al recinto quedara cerrado y no po-
dra acceder al mismo para la realizacién de la prueba ningan as-
pirante que no haya comparecido a la hora fijada de acceso al re-
cinto.

FASE 2.
FORMACION DE GRUPOS E IDENTIFICACION

- Una vez que accedan al recinto los aspirantes pasaran a la
ZONA DE ESPERA CONTROL DNI, que se identificara con el co-
rrespondiente CARTEL, que estara situada a la vista de la perso-
na que controla el acceso, pero alejada al menos 2 metros de las
personas que estan accediendo.

- El llamamiento para el control del DNI se realizara por el Tri-
bunal distribuyendo a los aspirantes por grupos atendiendo a los
grupos de edad y sexo establecidos en las bases, para la fijacion
de las marcas minimas y/o méaximas de superacion de las distin-
tas pruebas.

- El Tribunal procedera a la identificacion de los aspirantes en
la ZONA DE CONTROL DNI, que se identificara con el correspon-
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diente CARTEL. En dicha zona se colocara una mesa, con un ta-
mafio suficiente que permita mayor distancia ente el Tribunal y el
aspirante, con un dispensador de gel de manos desinfectante,
que sera utilizada para que la persona opositora deposite el DNI o
documento acreditativo de su identidad a efectos de iniciar las ta-
reas de identificacion de aspirantes. El Tribunal indicara al aspi-
rante que deposite en la mesa su DNI o documento acreditativo
de su identidad, y que se retire de manera que pueda observarse
la distancia minima de seguridad, y se quite la mascarilla, al obje-
to de poder identificar visualmente que la persona se correspon-
de con la fotografia que aparece en su documento de identidad.
Una vez identificado documental y visualmente, se le pedira que
se vuelva a colocar la mascarilla y que se acerque para recoger
su documento acreditativo de identidad de la mesa.

- Acto seguido el Tribunal requerira la entrega del certificado
médico necesario para la celebracion de las pruebas fisicas. Di-
cho certificado se depositara en la mesa habilitada para que por
los miembros del Tribunal se proceda a su verificacion, una vez
verificado, el aspirante recogera el certificado médico y lo guarda-
ré junto con el resto de sus pertenencias. Cumplimentado el tra-
mite, los aspirantes seran dirigidos a las zonas de espera habilita-
das para cada grupo, que estaran identificadas con los correspon-
dientes CARTELES. Las pertenencias de los y las aspirantes de-
beran permanecer en todo momento en dichas zonas de espera.

- En el caso de pérdida, robo o sustraccion del DNI o NIE, el
opositor podré acreditar su personalidad con el justificante de pér-
dida certificado por la Policia Nacional, Guardia Civil o Policia o
con la denuncia de robo o sustraccion, realizada ante la Policia
Nacional, Guardia Civil o Policia Local, acompafiado de una foto-
grafia tamafio carnet.

- Hay que tener en cuenta que so6lo se admite a la persona as-
pirante identificada con DNI o NIE vigentes (téngase en cuenta
que conforme a lo establecido en la disp. adic. 42 del RDL 8/2020,
de 17 de marzo, la validez del DNI de las personas mayores de
edad que caduque durante el periodo comprendido entre el 14 de
marzo de 2020 y el 13 de marzo de 2021 queda prorrogada un
afilo mas); pasaporte vigente; o carnet de conducir vigente.

- Aquellos aspirantes que soliciten certificado de asistencia, lo
deberan comunicar al Tribunal en el momento de la identificacion
con DNI, que tomara nota de la peticion, indicandole que lo recibi-
réd en el correo electronico que figura en su solicitud de participa-
cion.

- Los aspirantes deberan tener puesta la mascarilla en todo mo-
mento, hasta la conclusion de las pruebas y la salida del edificio;
salvo en el momento de realizacion de las cinco pruebas fisicas
indicadas en las bases de la convocatoria.

- Todas las personas colaboradoras del proceso selectivo y los
miembros del Tribunal actuaran con las mascarillas puestas y
mantendran la distancia minima de seguridad, utilizando a de-
manda gel hidroalcohdlico desinfectante.

FASE 3
REALIZACION DE LAS PRUEBAS:

- Los aspirantes seran llamados por grupos a la realizacién de
cada una de las pruebas, y con caracter previo a la realizacion de
las mismas. Para ello los aspirantes de dirigiran, siguiendo las
instrucciones del Tribunal y/o personal colaborador, a la zona de
realizacion de las pruebas debiendo llevar consigo el DNI, dado
que el Tribunal podra requerir en cualquier momento previo a la
realizacion de las pruebas la exhibicion del mismo por los aspi-
rantes para su identificacion. Se habilitara una mesa en la zona
de realizacion de las pruebas por si los aspirantes quieren deposi-
tar su DNI, durante la realizacion de la prueba.
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- Una vez realizadas cada una de las pruebas los aspirantes se
dirigiran siguiendo las instrucciones dadas por el Tribunal y/o per-
sonal colaborador, a las zonas de espera habilitadas para cada
grupo.

- Las pruebas se realizaran por el orden en el que estan rela-
cionadas en las bases y tendran caracter eliminatorio. Los aspi-
rantes que no superen alguna de las pruebas, deberan abando-
nar el recinto, por la zona de salida habilitada, siguiendo las ins-
trucciones del Tribunal y/o personal colaborador.

- Los aspirantes deberan llevar puesta la mascarilla en todo
momento, salvo durante la realizacién de cada una de las prue-
bas.

- El material necesario para cada una de las pruebas seréa de-
sinfectado por el personal colaborador entre aspirante y aspiran-
te y en la zona de realizacién de las pruebas existird un dispensa-
dor de gel hidroalcohdlico a disposicién de los aspirantes, que de-
beran desinfectarse las manos con caracter previo a la realiza-
cién de las pruebas que lleven aparejadas la utilizacién de mate-
rial coman.

- En la prueba de resistencia general se dispone de una Unica
posibilidad de ejecucion. En el resto se permitird una segunda
realizacién cuando en la primera no se haya obtenido la califica-
cion de apto. Los aspirantes que no obtengan la calificacion de
apto en el primer intento de dichas pruebas -salvo la de resisten-
cia general- se dirigiran finalizada la prueba a la ZONA DE ESPE-
RA SEGUNDO INTENTO, y realizaran el segundo intento una vez
que todos los aspirantes hayan realizado la prueba correspon-
diente.

- Durante el desarrollo de las pruebas fisicas el Tribunal y el
personal colaborador vigilard que se mantengan todas las medi-
das recogidas en los apartados precedentes, asi como las nor-
mas de distanciamiento interpersonal y la imposibilidad de com-
partir material. Por razones de seguridad, el equipamiento y mate-
rial para las pruebas de aptitud fisica (barra, balon medicinal, apa-
rato flexibilidad y tabla de salto) no podréa ser utilizados por los y
las aspirantes con caracter previo a la efectiva realizacién de la
prueba eliminatoria. Para evitar aglomeraciones cada subgrupo
tendré asignada una zona de calentamiento en su Zona de Espe-
ra.

- Si durante el desarrollo del examen, algun aspirante manifies-
ta de forma repentina sintomas compatibles con la COVID, debe-
ra informar inmediatamente a algin miembro del Tribunal a fin de
que este proceda segun el protocolo acordado por el Tribunal pa-
ra tales casos. No obstante, también de oficio se podra intervenir
por el Tribunal si se observara sintomatologia compatible con CO-
VID en algun aspirante.

- Una vez que los grupos de aspirantes hayan finalizado la ulti-
ma prueba -prueba de resistencia- los aspirantes procederan a
abandonar el recinto.

ACCESO A ASEOS Y VESTUARIOS.

- Los vestuarios del recinto no estaran disponibles, por lo que
los opositores deberan ir provistos de atuendo deportivo.

- Se habilitard una zona en la que los aspirantes depositaran
sus pertenencias.

- Para el acceso a los aseos, los opositores acudiran con mas-
carilla y manteniendo la distancia minima de seguridad. Al objeto
de evitar aglomeraciones en los bafios y dadas las limitaciones de
aforo impuestas por la normativa vigente, el acceso al aseo debe-
ra realizarse de forma individual por los aspirantes.

Dado en Espejo por el Sr. Alcalde-Presidente D. Florentino
Santos Santos, ante la Secretaria-Interventora de la Corporacion
D2 Inmaculada Rascén Cérdoba, a (Fecha y Firma Digital)”.
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Contra la aprobacion definitiva de la lista de admitidos y exclui-
dos, que es definitiva en la via administrativa podré interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de los de Cérdoba que por turno co-
rresponda, en el plazo de dos meses a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién del presente anuncio en los términos pre-
vistos en los articulos 114 y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, en relacion con el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so Administrativa. Podra no obstante, interponerse, en virtud de
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas, con caracter previo y potestativo, Recurso de reposicién
ante este Ayuntamiento, en un plazo de un mes desde el dia si-
guiente a su publicacion.

En Espejo, a 18 de mayo de 2021. Firmado electronicamente:
El Alcalde-Presidente, Florentino Santos Santos.

Ayuntamiento de Fernan Nufez
Num. 1.925/2021

Don Alfonso Alcaide Romero, Alcalde -Presidente del Ayunta-
miento de la Villa de Fernan Nufez (Cérdoba), hace saber:

Por Resolucién de la Alcaldia de fecha 7 de mayo de 2021, se
aprobaron las Bases para la provision en propiedad, mediante
oposicion libre de dos plazas de Personal de Limpieza de servi-
cios Mdltiples, que se publican a continuacion:

“BASES PARA LA SELECCION DE PERSONAL DE LIMPIE-
ZA DE EDIFICIOS Y LOCALES MUNICIPALES

Primera. Objeto de la convocatoria

El Ayuntamiento de Fernan Nufiez (Cérdoba) convoca, para su
provision definitiva, mediante oposicion, dos plazas de personal
de limpieza de edificios municipales vacantes en la plantilla de
personal de este Ayuntamiento.

Denominacién de la plaza Personal de limpieza de servicios multiples
Régimen Personal laboral fijo

Titulacién exigible Certificado de Escolaridad
Ne° de vacantes 2

Sistema selectivo Oposicion libre

Segunda. Modalidad del contrato

La modalidad del contrato que se formalizara con los aspiran-
tes seleccionados es la de personal laboral de caracter fijo, y ba-
jo los términos previstos en el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre.

Tercera. Condiciones de admisién de aspirantes

Para formar parte en las pruebas de seleccién, serd necesario
reunir los requisitos establecidos en el articulo 56 del Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basi-
co del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad méaxima de jubilacién forzosa. Sélo por ley podra estable-
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cerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa,
para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleado publico.

e) Poseer la titulacion exigida o cumplir las condiciones de ob-
tenerlo, en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

Cuarta. Formay plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes (Anexo |) requiriendo tomar parte en las corres-
pondientes pruebas de acceso, en las que los aspirantes haran
constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes ba-
ses generales para la plaza que se opte; se dirigiran al Sr. Alcal-
de-Presidente del Ayuntamiento, se presentaran en el Registro
Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lu-
gares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento. Igual-
mente, quedara a disposicion de los interesados en la sede elec-
tronica de este Ayuntamiento https://sede.eprinsa.es/fnunez

Con la solicitud se acompafiara:

1. Fotocopia del documento nacional de identidad.

2. Fotocopia del titulo de acceso exigido o equivalente. Los
opositores que aleguen estudios equivalentes a los especifica-
mente sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion le-
gal en la que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del 6rgano competente en tal sentido (debiendo acre-
ditar la equivalencia.).

3. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los
derechos de examen que ascienden a (20.35 €) euros, cantidad
gue podra ser abonada en la cuenta bancaria que a continuacion
se detalla: Unicaja ES47 21030838640030001326, en el concep-
to del ingreso debera figurar: “Seleccién personal de limpieza Fer-
nan Ndfiez, junto con el nombre de aspirante”.

La falta de abono de la tasa en el momento de presentacion de
las solicitudes de participacién en el proceso selectivo determina-
ra que el solicitante quede excluido del mismo. No procedera de-
volucién alguna de la tasa en los supuestos de exclusion del pro-
cedimiento selectivo por cualquier motivo.

Quinta. Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia
dictara resolucion en el plazo maximo de un mes declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y
en la sede electronica del Ayuntamiento.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias
hébiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la Re-
solucién en la sede electronica de esta Corporacién para subsa-
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nar los defectos que hayan motivado su exclusion u omisién. Los
aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren dichos
defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convocatoria.
No siendo subsanables las solicitudes que se presenten fuera del
plazo establecido en la convocatoria.

Transcurrido el plazo de subsanaciones, el érgano municipal
competente dictaréa resolucion, aprobando la lista definitiva de as-
pirantes admitidos y excluidos, designando los miembros del Tri-
bunal de Seleccion, e indicando el lugar, fecha y hora de constitu-
cién del mismo, asi como para la celebracién de la fase de oposi-
cion.

A esta resolucién se le dara publicidad en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el tablén electronico del Ayuntamiento de Fer-
nan Nufiez, el resto de anuncios relativos a la celebracion de las
restantes pruebas se publicaran en la sede electrénica del Ayun-
tamiento.

Sexta. Tribunal Calificador

El Tribunal calificador se ajustara a los principios de imparciali-
dad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera a la paridad
entre hombres y mujeres.

Estara constituido por un Presidente, tres Vocales y un Secre-
tario.

Presidente: A designar por el Sr. Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fernan Nufiez.

Vocales: Tres, A designar por el Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Fernan Nufiez.

Secretario: Un funcionario/a de la Corporacién con voz y sin vo-
to.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccién o
de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo indivi-
dual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuen-
ta de nadie.

Los vocales del Tribunal deberan poseer titulaciéon o especiali-
zacion de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para el
ingreso en las plazas convocadas.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual niUmero y
con los mismos requisitos. El Tribunal podra contar, para todas o
algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores técni-
cos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio
de su especialidad técnica.

El Tribunal podré actuar validamente con la asistencia del Pre-
sidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera dilucidar
las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selec-
tivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas
establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y
los aspirantes podran promover la recusacién en los casos de los
articulos 23 y 24 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico. A los efectos de lo establecido en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por
razon del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en la categoria tercera.

Séptima. Sistemas de seleccion y desarrollo de los proce-
sos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La seleccion se efectuara por el sistema de oposicion.

FASE OPOSICION:

La fase de oposicion consistira en la realizacion de dos prue-
bas de capacidad y aptitud eliminatorias y obligatorias para los
aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, sien-
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do excluidos de la oposicién quienes no comparezcan, salvo cau-
sa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente aprecia-
da por el Tribunal.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su de-
fecto, pasaporte o carnet de conducir.

El ejercicio de las pruebas sera obligatorio y eliminatorio, califi-
candose hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:

PRIMER EJERCICIO: Cuestionario tipo test:

Consistira en la realizacion de un test de veinte preguntas so-
bre las materias del temario, durante un tiempo maximo de trein-
ta minutos. El test constara de cuatro respuestas alternativas,
siendo s6lo una de ellas correcta.

El criterio de correccion sera el siguiente: por cada dos pregun-
tas incorrectas se invalidar4 una correcta. Las preguntas sin con-
testar o nulas, ni suman ni restan. El ejercicio que se proponga
tendra 4 preguntas mas de reserva, claramente identificadas co-
mo tales, las cuales sustituirdn por su orden a las preguntas que
en su caso pudieran ser objeto de anulacion.

Se calificara de 0 a 10, siendo necesario para aprobar obtener
una calificacién de 5 puntos.

SEGUNDO EJERCICIO: Supuestos practicos.

Consistird en resolver por escrito dos supuestos practicos, pro-
puestos por el Tribunal, que versara sobre alguna de las mate-
rias del temario y relacionado directamente con las funciones en-
comendadas con caracter habitual al personal de limpieza de edi-
ficios y locales municipales.

El segundo ejercicio tendra la duracion de cuarenta minutos y
se calificard de 0 a 10, siendo necesario para aprobar obtener
una calificacion de 5 puntos.

La calificacion de la fase de oposicién sera la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en los ejercicios tedrico y practico.

Los ejercicios tienen caracter eliminatorio, siendo necesario su-
perar cada uno de ellos para pasar al siguiente.

Si el Tribunal tuviese conocimiento, en cualquier momento del
proceso selectivo, de que alguno de los aspirantes no cumple uno
o varios de los requisitos exigidos, debera proponer, previa au-
diencia al interesado, su exclusién a la Autoridad convocante, co-
municéandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formula-
das por el aspirante a los efectos procedentes.

Octava. Calificacion

La calificacion final sera la suma de los puntos obtenidos en la
fase de oposicion.

Novena. Relacion de aprobados, acreditacion de los requi-
sitos exigidos y formalizacion del contrato

Concluidas las pruebas, se elevara al 6rgano competente pro-
puesta de candidatos para la formalizacion de los contratos, que
en ningun caso podra exceder del numero de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anterior-
mente establecido sera nula de pleno derecho.

Se hara publico en la sede electrénica de la Corporacion, la re-
lacion de los aspirantes, por orden decreciente, que han aproba-
do, proponiendo como titulares de las plazas de personal de lim-
pieza para edificios publicos a los dos con mejor puntuacién tras
la suma de las dos pruebas que constituyen este proceso selecti-
vOo.

En caso de empate entre aspirantes, prevalecera: 1°. El que
mejor puntuacién haya obtenido en la en el supuesto practico. 2°.
Si persiste el empate, prevalecera aquel que mejor puntuacion,
haya obtenido en el primer ejercicio tipo test. Si aln persistiera el
empate se resolvera por sorteo.
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Igualmente el Tribunal elevara la respectiva propuesta al 6rga-
no municipal competente para que proceda al otorgamiento del
correspondiente nombramiento como personal laboral.

A continuacion, el 6rgano competente procedera a la formaliza-
cion de los contratos previa acreditacion de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Formalizado el contrato se deberd comunicar a la oficina publi-
ca de empleo que corresponda, en el plazo de los diez dias si-
guientes a su concertacion; asimismo, se debera informar a la re-
presentacion legal de los trabajadores, mediante entrega de una
copia bésica de los contratos celebrados.

Téngase en cuenta que hasta que se formalicen los mismos y
se incorporen a los puestos de trabajo correspondientes, los aspi-
rantes no tendran derecho a percepciéon econémica alguna.

Décima. Constitucion de Bolsa de Empleo

Todas las personas que superen el proceso de seleccion seran
incluidas en una bolsa de trabajo para las futuras contrataciones
que resulten necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente, y
seran llamadas siguiendo el orden establecido en el listado co-
rrespondiente. El funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se ajus-
tard a los principios de igualdad de oportunidades y principio de
no discriminacion.

Las causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y
que implican el mantenimiento dentro de la Bolsa de Trabajo son:

— Estar en situacién de ocupado, prestando servicios en el
Ayuntamiento como personal contratado, en cualquiera de las for-
mas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

— Estar en situacion de Suspension por accidente, baja por en-
fermedad, intervencion quirdrgica, internamiento hospitalario, ma-
ternidad, embarazo de alto riesgo y situacién de riesgo o necesi-
dad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de
menores de nueve meses.

— La acreditacion documentada de la finalizacion de tal cir-
cunstancia dara lugar a la reposicién en el mismo lugar del orden
de lista en las Bolsas de Trabajo en que se encontrara la perso-
na afectada.

— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la
asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que pre-
sentar datos personales suficientes que permitan su pronta locali-
zacion, siendo responsables de que estén actualizados en todo
momento.

Forma y nimero de llamamientos.

a) Los llamamientos se efectuaran a través de llamada teleféni-
ca por el Servicio de Recursos Humanos del Ayuntamiento y por
correo electrénico facilitado por el interesado en la solicitud.

b) Se realizard un maximo de dos llamadas diarias a los nume-
ros de teléfono facilitados por cada integrante en la solicitud du-
rante un periodo de dos dias consecutivos, y en caso de no ser
localizado via telefénica se le enviara un correo electrénico. La
persona que reciba propuesta de oferta de trabajo, en los térmi-
nos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacién o
rechazo de la misma, en un periodo méaximo de 24 horas.

c) Si no es posible contactar con la persona integrante, se se-
guiran ofertando las propuestas a la siguiente persona, quedan-
do en situacion de “disponible” para futuras ofertas que pudieran
surgir.

d) Los integrantes de esta convocatoria que cambien los nime-
ros de teléfonos vendran obligados a comunicarlos al departa-
mento de Recursos Humanos del Ayuntamiento.

Esta Bolsa de Empleo tendra vigencia hasta que se agoten los
candidatos que la conforman. Los integrantes de la bolsa obten-
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dran un solo contrato temporal, cuya duracién atendera a las ne-
cesidades del Ayuntamiento.

Undécima. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al
cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Ser-
vicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplica-
ble.

Duodécima. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Asimismo, la Jurisdiccién competente para resolver las contro-
versias en relacion con los efectos y resolucion del contrato labo-
ral serd la Jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via adminis-
trativa, se podra interponer por los interesados Recurso de Repo-
sicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al Contencio-
so-Administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo a partir del dia siguiente al de publica-
cién de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las Bases, sera de aplicacién del Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Ad-
ministracién General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la

Jueves, 20 de Mayo de 2021

Administracion General del Estado; el Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los pro-
gramas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion de los funcionarios de Administracion Local; el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre.
ANEXO II: TEMARIO

Tema 1. Conceptos generales de limpieza y fichas técnicas de
suelos.

Tema 2. Tratamientos de base para suelos.

Tema 3. Maquinaria de limpieza.

Tema 4. Sistemas de limpieza.

Tema 5. Limpieza de centros publicos. La limpieza de areas ad-
ministrativas.

Tema 6. Limpieza del cuarto de bafio. Limpieza de aseos publi-
Cos.

Tema 7. Herramientas y Utiles basicos de limpieza.

Tema 8. Productos quimicos de la limpieza.

Tema 9. Limpieza de almacenes, talleres y de exteriores.

Tema 10. Aspectos ecolégicos en la limpieza. Eliminacion de
residuos.

Tema 11. La organizacion y control del servicio de limpieza.

Equipos de trabajo. Funciones del personal de limpieza.

Tema 12. Calidad en la limpieza.

Tema 13. Prevencion de riesgos laborales en los trabajos de
limpieza”.

En Fernan Nuifiez, a 17 de mayo de 2021. Firmado electronica-
mente: El Alcalde-Presidente, Alfonso Alcaide Romero.
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ANEXO I: SOLICITUD DEL INTERESADO

DATOS DEL INTERESADO

Nombre y Apellidos NIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Medio de Notificacion

D Notificacién electrénica

D Notificacién postal

Direccion
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electrdénico

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha , en
relacién con la convocatoria para la seleccién de una plaza de personal de limpieza de edificios y
locales municipales por oposicion libre , conforme a las bases publicadas en el [Boletin Oficial de la

Provincia/sede electrénica del ayuntamiento/tabléon de anuncios] numero , de fecha

Que, al tener una discapacidad, preciso de adaptacion para realizar las pruebas selectivas.

Adaptaciones de medios y tiempo necesarios:

[Indicar qué adaptaciones de tiempo y medios necesita].

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién

forzosa.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancidon
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al

empleo publico.

Tener la titulacién exigida.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 55 y 56 del texto

refundido de la Ley de Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo

5/2015, de 30 de octubre, se admita esta solicitud para el proceso de seleccién de personal

referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

D He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentacién que le acompafia para la tramitaciéon y gestion de expedientes

administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Fernan Nufiez.

Finalidad Principal Tramitacidn, gestion de expedientes administrativos vy

actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en

el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi

como cualesquiera otros derechos que les correspondan.
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FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de 20__.

El solicitante,

Fdo.:

[ILMO.] SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Ayuntamiento de Iznajar
Nam. 1.929/2021

Don Lope Ruiz Lépez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Izndjar (Cérdoba), hace saber:

Que por Decreto de Alcaldia nimero 203, de 14 de mayo de
2021, fue aprobada la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamien-
to de Iznajar correspondiente al ejercicio 2021, compuesta por las
siguientes puestos:

1. FUNCIONARIOS DE CARRERA

Denominacién Escala/Subescala Grupo Plazas
Policia Local Escala de Administracion General C1 1

Subescala: Servicios Especiales

2. PERSONAL LABORAL

L, Jornada completa . Reserva
Denominacion . Namero .
/ Parcial discapacidad
Limpiador/a CPR Izn4jar Norte Jornada completa 1 No
Limpiador/a CPR Izn4jar Sur Jornada completa 1 No

Oficial Servicios Multiples Coordinador

. Jornada completa 1 No
de Servicios
Operario Servicios Mdltiples Jornada completa 1 No
Peén de Servicios Jornada completa 1 No

Lo que se hace publico para general conocimiento significando
que contra dicho acuerdo podra interponerse potestativamente
Recurso de Reposicion en el plazo de un mes a contar desde el
dia habil siguiente a aquel en que se publique el presente anun-
cio en el BOP o Recurso Contencioso-Administrativo, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Cérdoba, en
el plazo de dos meses.

En Iznajar, a 17 de mayo de 2021. Firmado electronicamente:
El Alcalde-Presidente, Lope Ruiz Lépez.

Ayuntamiento de Moriles
Num. 1.856/2021

Se somete a informacion publica por plazo de veinte dias, el
Proyecto de Reparcelacion del Sector SUS R-2 del Plan General
de Ordenacién Urbanistica de Moriles, presentado por Rafael
Castillo Llamas, a fin de que por las personas interesadas se pue-
dan presentar las alegaciones u objeciones que estimen pertinen-
tes, en cumplimiento del articulo 101.1 de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

El proyecto de reparcelacion esta a disposicién para su consul-
ta en el siguiente enlace de la Web del Ayuntamiento de Moriles:

https://www.moriles.es/transparencia/transparencia_en_mate-
rias_de_urbanismo_obras_publicas_y_medio_ambiente

El presente acto tiene caracter de acto de tramite, por lo que,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 112 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, no cabra recurso alguno. La oposi-
cion al presente acto de tramite podra alegarse por los interesa-
dos para su consideracion en la resolucién que ponga fin al pro-
cedimiento.

Lo que se publica para el general conocimiento

Moriles, 23 de abril de 2021. Firmado electronicamente: La Al-
caldesa, Francisca Araceli Carmona Alcantara.

Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba
NUm. 1.969/2021

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, se hace saber
que el Ayuntamiento Pleno de Villafranca acordé en la sesion de
fecha 17 de mayo de 2021, la modificacién de crédito Suplemen-
to de Crédito n.° 2 que afecta al vigente presupuesto de esta Enti-
dad.

Los interesados que estén legitimados de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 177.2, 169 y 170 de la mencionada Ley,
podran presentar reclamaciones en el Registro General y dirigi-
das al Pleno de la Corporacion durante quince dias habiles a con-
tar desde el dia siguiente a la insercion del presente anuncio en el
BOP.

En Villafranca de Cdérdoba, a 18 de mayo de 2021. Firmado
electronicamente: El Alcalde, Francisco Palomares Sanchez.

Ayuntamiento de Villaharta
NGm. 1.917/2021

Formulada y rendida la Cuenta General de esta Entidad corres-
pondiente al ejercicio de 2020, se expone al publico junto con sus
justificantes y el informe de la Comision Especial de Cuentas ce-
lebrada el dia 8 de abril de 2021, por plazo de quince dias, para
que durante los mismos y ocho dias mas, los interesados puedan
formular las reclamaciones, reparos u observaciones que esti-
men convenientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumpli-
miento de los dispuesto en el articulo 116 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo
212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

Villaharta a 17 de mayo de 2021. Firmado electronicamente: El
Alcalde-Presidente, Alfonso Expésito Galan.

Mancomunidad Campifia Sur Cordobesa
Aguilar de La Frontera (Cérdoba)

Nam. 1.913/2021

En la sede de la Mancomunidad, sita en C/ Camino Ancho, 45
de Aguilar de la Frontera, 14920 de Cérdoba, y conforme dispo-
ne el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales, se encuentra expuesto al publico,
a efectos de su reclamacién, el expediente de modificacién de
crédito n°® 02/21 del presupuesto general en vigor, de crédito ex-
traordinario y suplemento de crédito con cargo al remanente liqui-
do de tesoreria del ejercicio 2020, aprobado inicialmente por el
Pleno, en sesion celebrada el dia 13 de mayo 2021.

Los interesados que estén legitimados de conformidad con lo
establecido en el articulo 170.1 del precitado texto legal, podran
presentar reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

1. Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince
dias habiles a partir del siguiente a la fecha de insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.
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2. Oficina de presentacion: Registro General de la Mancomuni-
dad de Municipios Campifia Sur Cérdoba.

3. Organo ante el que se reclama: Pleno de la Mancomunidad
de Municipios de la Campifia Sur Cordobesa.

Transcurrido dicho plazo, sin que se produzcan reclamaciones
al respecto, la modificacion se considerara definitivamente apro-
bado.

En Aguilar de la Frontera, a 14 de mayo de 2021. Firmado elec-
trénicamente: La Presidenta, Francisca A. Carmona Alcantara.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 2
Cdérdoba

Ndm. 1.737/2021

Juzgado de lo Social Numero 2 de Cérdoba

Procedimiento: 131/2016 Cantidad Ejecucion N°: 9/2021. Nego-
ciado: FS

De: D. Julian Coca Montesinos

Contra: La Antiguia Estacion de Cérdoba S.L. y FOGASA

En virtud de lo acordado en los autos arriba resefiados, segui-
dos a instancia de D. Julian Coca Montesinos frente a La Anti-
guia Estacion de Cérdoba S.L., sobre Ejecucion de titulos judicia-
les, se ha dictado Decreto de Insolvencia 20/04/2021, cuya parte
dispositiva dice lo siguiente:

Parte dispositiva

Acuerdo: Declarar a la empresa ejecutada La Antiguia Esta-
cion de Cérdoba SL, en situacion de insolvencia provisional por
importe de 14.737,63 € en concepto de principal mas 2.210,64 €
presupuestados para intereses y costas. Procédase al archivo
provisional de las actuaciones.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, y al Fondo de
Garantia Salarial, haciendoles saber que contra la misma cabe
Recurso de Reposicion ante este Juzgado de lo Social, no obs-
tante lo cual, se llevara a efecto lo acordado. El recurso debera
interponerse por escrito en el plazo de tres dias habiles contados
desde el siguiente de la notificacion, con expresion de la infrac-
cion cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se
admitira el recurso, sin necesidad de hacer deposito para recurrir.

Asi por este Decreto, lo acuerdo mando y firma D2. Rosa Maria
Merino Mérida, Letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social Nimero 2 de Cérdoba.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacién a La Antiguia Estacion de Cor-
doba S.L., se expide el presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En Coérdoba, a 26 de abril de 2021. Firmado electrénicamente:
La Letrada de la Administracion de Justicia, Rosa Maria Merino
Mérida.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Nam. 1.731/2021

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba
Procedimiento: Procedimiento Ordinario 31/2020. Negociado:
IN

Jueves, 20 de Mayo de 2021

De: D?. Rosario Garcia Cuenca
Abogado: D. Antonio Marin Marin
Contra: Aceites El Dorado, S.L.

DONA OLGA RODRIGUEZ CASTILLO, LETRADA DE LA AD-
MINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
31/2020, a instancia de la parte actora D2. Rosario Garcia Cuen-
ca contra Aceites El Dorado, S.L., sobre Procedimiento Ordinario,
se ha dictado Sentencia de fecha 26-04-2021 del tenor literal si-
guiente:

“Fallo

Que estimando la demanda formulada por D2 Rosario Garcia
Cuenca, contra la empresa Aceites del Dorado S.L. (en
concurso), debo condenar y condeno a la empresa demandada a
que abone al actor la suma de TRES MIL DOSCIENTOS SESEN-
TA Y CINCO EUROS CON OCHENTA Y SEIS CENTIMOS
(3.265,86 €) en concepto de principal, mas 284,57 € de interés de
mora y las costas en los términos indicados en el FD 4° de esta
resolucion.

Igualmente procede desestimar la demandan contra la adminis-
tracion concursal en la persona de D. Jesus Maria Orellana Loza-
no, absolviéndolo de las pretensiones formuladas en su contra.

El FOGASA respondera de los conceptos, supuestos y limites
legalmente previstos.

Notifiquese esta sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacién ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia en el término de cinco dias habiles a
partir del de la notificacion y por conducto de este Juzgado; advir-
tiendo a la Empresa demandada de que en caso de recurrir y no
gozar de exencion legal, debera de consignar el importe de la
condena en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la Enti-
dad Entidad B. Santander , (con n°® ES55 0049 3569 9200 0500
1274), y concepto 1446 0000 65 003120 y en la misma cuenta
antes referida, la cantidad de 300 euros en concepto de deposito.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo”.

Y para que sirva de notificacién a la demandada Aceites El Do-
rado, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 28 de abril de 2021. Firmado electrénicamente:
La Letrada de la Administracion de Justicia, Olga Rodriguez Cas-
tillo.

Nam. 1.736/2021

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 732/2020. Nego-
ciado: IN

De: D. José Angel Sanchez Luque

Abogado: D2. Maria Jesus Herreria Guerrero

Contra: Proyectos Instalaciones Proyecar S.L.U. y FOGASA

DORNA OLGA RODRIGUEZ CASTILLO, LETRADA DE LA AD-
MINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
732/2020, a instancia de la parte actora D. José Angel Sanchez
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Luque contra Proyectos Instalaciones Proyecar S.L.U. y FOGA-
SA, sobre Despidos/Ceses en general, se ha dictado resolucion
de fecha 23/04/2021 del tenor literal siguiente:

“Fallo

Estimando la demanda de despido y reclamacién de cantidad
formulada por D. José Angel Sanchez Luque contra la mercantil
Proyectos e Instalaciones Proyecar S.L.U., debiendo declarar y
declarando que la extincion del contrato de trabajo con fecha
30/6/20 tiene la consideracion de un despido improcedente y de-
clarando a su vez la extincion de la relacion laboral a fecha de la
presente, condenando a la demandada al abono de las siguien-
tes cantidades, mas la costas del FD 7° de esta Sentencia:

- Indemnizacion: 6.762,74 €.

- Salarios de tramitacion: 17.814,06 €.

- Retribuciones devengadas y no satisfechas: 7.064,78 €.

El FOGASA responderéa de los conceptos, supuestos y limites
legalmente previstos.

Notifiquese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacién ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia en el término de cinco dias héabiles a
partir del de la notificacion y por conducto de este Juzgado; advir-
tiendo a la Empresa demandada de que en caso de recurrir y no
gozar de exencioén legal, debera de consignar el importe de la
condena en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la Enti-
dad Entidad B. Santander, (con n°® ES55 0049 3569 9200 0500
1274), y concepto 1446 0000 65 073220 y en la misma cuenta
antes referida, la cantidad de 300 euros en concepto de deposito.

Asi por esta mi sentencia de la que se unira testimonio a las ac-
tuaciones, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Leida y publicada ha sido la anterior sentencia por
el magistrado que la dictd, estando celebrando audiencia publica
en el mismo dia de su fecha, ante mi. Doy fe.

Diligencia. Seguidamente se remite copia de la anterior resolu-
cién a las partes. Doy fe”.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Proyectos Ins-
talaciones Proyecar S.L.U., actualmente en paradero desconoci-
do, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia Cérdoba, con la advertencia de que las siguientes no-
tificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 26 de abril de 2021. Firmado electrénicamente:
La Letrada de la Administracion de Justicia, Olga Rodriguez Cas-
tillo.

Nam. 1.894/2021

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 206/2021. Nego-
ciado: V

De: D2. Eugenia Isabel Hernandez Cruz

Abogada: Maria José Garcia Nieto

Contra: D2 Céandida Josefina Herrero Casado

DONA OLGA RODRIGUEZ CASTILLO, LETRADA DE LA AD-
MINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
namero 206/2021, se ha acordado citar a Candida Josefina He-
rrero Casado como parte demandada, por tener ignorado parade-
ro para que comparezcan el préximo dia 21 de junio de 2021, a

Jueves, 20 de Mayo de 2021

las 11:30 horas, para asistir a los actos de conciliacion y juicio, en
su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
C/ Isla Mallorca s/n® Médulo A, 12 planta, debiendo comparecer
personalmente o por persona legalmente apoderada y con los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de
gue es Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta in-
justificada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Candida Josefina Herrero Casa-
do.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y para su colocacion
en el tablén digital de anuncios.

En Cérdoba, a 12 de mayo de 2021. Firmado electronicamente:
La Letrada de la Administracion de Justicia, Olga Rodriguez Cas-
tillo.

Juzgado de lo Social Namero 4
Cordoba

Ndam. 1.735/2021

Juzgado de lo Social Nimero 4 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucidn de titulos judiciales 97/2020. Nego-
ciado: A

De: D2. Fatima Pastor Pellecin

Contra: Farma Alberto S.L.

DONA MARIBEL ESPINOLA PULIDO, LETRADA DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NU-
MERO 4 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
97/2020, a instancia de la parte actora D?. Fatima Pastor Pellecin
contra Farma Alberto S.L., sobre Ejecucion de titulos judiciales,
se ha dictado resolucion de fecha 15.02.2021 del tenor literal si-
guiente:

Decreto

Letrada de la Administraciéon de Justicia D* Maribel Espinola
Pulido.

En Cérdoba, a 20 de abril de 2021.

Antecedentes de hecho

Unico. En las presentes actuaciones se ha dictado auto con or-
den general de ejecucion de fecha 19.04.2021, a favor del ejecu-
tante Fatima Pastor Pellecin, frente a Farma Alberto S.L., por la
cantidad de 34.423,97 euros de principal (10.417,33 euros de in-
demnizacién, méas 24.006,64 euros en concepto de salarios de
tramitacion) mas la cantidad de 5.163,59 euros presupuestados
inicialmente para intereses y costas, sin perjuicio ésta Ultima can-
tidad de ulterior liquidacion.

Fundamentos de Derecho

Unico. Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto
que contiene la orden general de ejecucion, el/la Letrado/a de la
Administracion de Justicia responsable de la misma, dictara de-
creto en el que se contendran las medidas ejecutivas concretas
que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las
medidas de localizacién y averiguacién de los bienes del ejecuta-
do que procedan, conforme a lo previsto en los articulos 589 y
590 de la LEC, asi como el requerimiento de pago que deba ha-
cerse al deudor en casos que lo establezca la ley; dictindose de
oficio las resoluciones pertinentes conforme al articulo 239
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L.R.J.S. Vistos los preceptos legales citados y demas de general
y pertinente aplicacion,
Parte dispositiva

Acuerdo: Procédase sin previo requerimiento de pago al em-
bargo de los bienes de la propiedad de Farma Alberto S.L., con
CIF B14843973, por las sumas de 34.423,97 euros de principal
(10.417,33 euros de indemnizacion, mas 24.006,64 euros en con-
cepto de salarios de tramitacion) mas la cantidad de 5.163,59 eu-
ros presupuestados inicialmente para intereses y costas, sin per-
juicio ésta Ultima cantidad de ulterior liquidacion.

Recéabese de la aplicacién informéatica del Juzgado la informa-
cién patrimonial integral disponible en bases de datos de las Ad-
ministraciones, quedando en los autos a disposicion de la actora
con advertencia de la confidencialidad de los datos obtenidos, y la
prohibicién de su transmisién o comunicacién por cualquier me-
dio o procedimiento, y que deberan ser tratados Unica y exclusi-
vamente para los fines propios de la Administracion de Justicia
(ex Ley Orgénica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de da-
tos de caracter personal).

Se acuerda el embargo de los posibles saldos de la titularidad
de la ejecutada en cuentas abiertas en las entidades bancarias
adheridas al convenio suscrito por la Asociacién Espafola de
Bancay el C.G.P.J., librando la correspondiente orden de reten-
cién a través de la aplicacién informatica disponible en este érga-
no judicial.

Se acuerda el embargo de las devoluciones reconocidas por la
Agencia Tributaria en favor de la ejecutada, por cualquier concep-
to, y librese orden de retencion a través de la aplicacion informati-
ca disponible en este érgano judicial.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: podra interponerse recurso directo de
revisién ante quien dicta esta resolucién mediante escrito que de-
bera expresar la infraccion cometida a juicio del recurrente, en el
plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacién (articulos
188 y 189 de la LRJS). El recurrente que no tenga la condicion de
trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad So-
cial debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros en la
Cuenta de Consignaciones de este Juzgado nimero1711 0000
05 0097 20 abierta en Banco Santander, debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacion recurso seguida del cédigo "31 So-
cial-Revision". Si el ingreso se hace mediante transferencia ban-
caria deberd incluir tras la cuenta referida, separados por un es-
pacio con la indicacion "recurso” seguida del "codigo 31 Social-
Revisién". Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debe-
ra especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen
a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el cam-
po de observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando
el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo ca-
so, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes
de ellos.

El/La Letrado/a de la Administracién de Justicia.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Farma Alberto
S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la ad-
vertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estra-
dos, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o

Jueves, 20 de Mayo de 2021

se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 21 de abril de 2021. Firmado electrénicamente:
La Letrada de la Administracion de Justicia, Maribel Espinola Puli-
do.

Juzgado de lo Social 1
Madrid

Ndam. 1.732/2021

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Madrid

Auto: Procedimiento Ordinario 854/2019. Ejecucion n.° 30/2021
Materia: Reclamacion de Cantidad

Ejecutante: D. Juan Huarcaya Cabezas

Ejecutado: Red Dimensiona S.L.

CEDULA DE NOTIFICACION

DON LAURO ARELLANO MARTINEZ, LETRADO DE LA AD-
MINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE MADRID, HAGO SABER:

Que en el procedimiento 30/2021 de este Juzgado de lo Social,
seguido a instancia de D. Juan Huarcaya Cabezas frente a Alde-
sa Construcciones S.A. y Red Dimensiona S.L., sobre Ejecucion
de titulos judiciales, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya
parte dispositiva es:

Parte dispositiva

A los efectos de las presentes actuaciones; y para el pago de
2.827,51 euros de principal, y 282,75 euros calculados para inte-
reses y costas provisionales, se declara la Insolvencia Provisio-
nal total de la ejecutada Red Dimensiona S.L., sin perjuicio de
que pudieran encontrarsele nuevos bienes que permitieran hacer
efectiva la deuda aun pendiente de pago.

Una vez firme la presente resolucién, hagase constar en el Re-
gistro Mercantil, la declaracién de insolvencia de la deudora (arti-
culo 276.5 de la LJS). Asimismo, hagase entrega de certificacion
a la parte ejecutante a fin de iniciar el correspondiente expedien-
te ante el Fondo de Garantia Salarial.

Una vez firme la presente resolucién, archivense las presentes
actuaciones.

Modo de impugnacién: Contra el presente Decreto cabe Recur-
so Directo de Revision, en el plazo de tres dias desde su notifica-
cion.

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.

El Letrado de la Administracion de Justicia, D. Lauro Arellano
Martinez.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo acordado, y se procede
a su notificacion a los interesados por los medios y con los requi-
sitos establecidos en los articulos 55 a 60 L.R.J.S. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Red Dimensio-
na S.L., en ignorado paradero, expido el presente para su inser-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones
se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en la ofici-
na judicial, por el medio establecido al efecto, salvo las que revis-
tan la forma de auto, sentencia o decretos que pongan fin al pro-
cedimiento o resuelvan un incidente o se trate de emplazamiento.

En Madrid, a 19 de abril de 2021. El Letrado de la Administra-
cion de Justicia, firma ilegible.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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