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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Am-
biente

Confederacion Hidrografica del Guadalquivir

Sevilla

Nam. 1.480/2016

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de

concesion de aprovechamiento de aguas publicas:
Anuncio - Informacion puablica

N° expediente: E-3587/2015 (01/2298).

Peticionarios: Antonio Lucena Garcia y Genoveva Bello Barron.

Uso: Riego (Lefiosos-Olivar) de 26,704 ha.

Volumen anual (m3/afio): 40.056.

Caudal concesional (I/s): 4,005.

Captacion:

Namero: 1.

Término municipal: Cérdoba. Provincia: Cérdoba.

Procedencia agua: Cauce.

Cauce: Guadajoz o San Juan, Rio.

X UTM: 361381.

Y UTM: 4178722.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 109 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, apro-
bado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D.
606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un
mes contado a partir de la publicacion de este anuncio, puedan
presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de
Espafia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la
documentacién técnica del expediente de la referencia, o ante el
registro de cualquier érgano administrativo y demas lugares pre-
vistos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

En Sevilla, 8 de abril de 2016. El Jefe de Servicio de Apoyo a
Comisaria, Fdo. Victor Manuz Leal.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cordoba
NUm. 2.610/2016

Con fecha 31 de marzo de 2016, se dicto el siguiente Decreto,
del que se dio cuenta al Pleno en sesién ordinaria celebrada el 19
de abril del mismo afio del afio en curso:

Decreto

Visto el Decreto de esta Presidencia de fecha 30 de junio pasa-
do sobre Delegaciones de la Presidencia en los/as Sres./as Dipu-
tados/as, se considera necesario, sin alteracion del régimen ge-
neral de delegaciones efectuado, acomodar el mismo a la distri-
bucién de puestos y funciones contenida en la Relacion de Pues-
tos de Trabajo de la Diputacién Provincial para el ejercicio 2016,
aprobada por el Pleno de la Corporacién en la ordinaria de 22 de
diciembre de 2015 (BOP 28/12/2015), modificada en sesién ordi-
naria de 16 de marzo de 2016 (BOP 22/3/2016), asi como especi-
ficar, con arreglo al articulo 63 del R.D. 2.568/1986, de 28 de no-
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viembre, la naturaleza de las delegaciones y régimen de recur-
SOS.

Igualmente se hace necesario concretar, de conformidad con el
Capitulo 11l del R.D. 500/1990, de 20 de abril, la competencia pa-
ra las distintas fases del procedimiento de ingresos y gastos.

Por lo anterior y en atencion a lo dispuesto en el articulo 64 de
la norma reglamentaria antes citada, mediante el presente se pro-
cede a la concrecion del &mbito de asuntos a que se refiere cada
delegacion, facultades que se delegan y condiciones especificas
del ejercicio de las mismas, procediéndose a la sustitucién del de-
creto de 7 de julio insertado en el libro de Resoluciones con el n°
4185/2015 y, en consecuencia, se presta aprobacion al siguiente
régimen general de delegaciones:

1. Area de Bienestar Social: Quedan adscritos al Area los Ser-
vicios/Departamentos de Bienestar Social, Igualdad, Consumo y
Participacion Ciudadana, asi como Discapacitados Psiquicos Pro-
fundos; asimismo quedaran adscritos los Servicios/Departamen-
tos que se determinen dentro de la estructura organizativa y orga-
nismos y entidades vinculados o dependientes por razén de ma-
teria.

1.1. Delegacion Genérica: A la Sra. Diputada Provincial D2 Feli-
sa Cafiete Marzo: Delegada de Bienestar Social, a quien le co-
rrespondera la coordinacion de dicha delegacion con la de Igual-
dad y con la de Consumo y Participacion Ciudadana. Asimismo le
correspondera la Autorizacion, Compromiso y reconocimiento de
la obligacion de todos aquéllos gastos relativos a las materias de
Bienestar Social y materias del Area objeto de delegacion espe-
cial.

1.2. Delegacion Especial: A la Sra. Diputada Provincial D2 Ana
M?2 Guijarro Carmona: Delegada de Igualdad, a quién correspon-
dera su direccion interna y gestion.

1.3. Delegacion Especial: A la Sra. Diputada Provincial D Au-
rora M2 Barbero Jiménez: Delegada de Consumo y Participacion
Ciudadana, a quién correspondera su direccion interna y gestion.

2. Area de Desarrollo Econémico: Quedan adscritos al Area los
Servicios/Departamentos de Desarrollo Econémico, Empleo y
Proteccién Civil, Cooperacion al Desarrollo, Cultura, Juventud y
Deportes, asimismo quedaran adscritos los Servicios/Departa-
mentos que se determinen dentro de la estructura organizativa y
organismos y entidades vinculados o dependientes por razén de
materia.

2.1. Delegada Genérica: A la Sra. Diputada Provincial D2, Ana
M? Carrillo NUfez: Delegada de Desarrollo Econémico, a quien le
correspondera la coordinacion de dicha delegacion genérica con
la de Empleo, Turismo, Cultura, Cooperacién al Desarrollo y Ju-
ventud y Deportes. Asimismo le correspondera la Autorizacion,
Compromiso y reconocimiento de la obligacion de todos aquéllos
gastos relativos a las materias de Desarrollo Econémico y mate-
rias del Area objeto de delegacion especial.

2.2. Delegada Genérica: A la Sra. Diputada Provincial D3 M2
Dolores Amo Camino: Delegada de Empleo. Asimismo le corres-
pondera la Autorizacién, Compromiso y reconocimiento de la obli-
gacion de todos aquéllos gastos relativos a las materias de Em-
pleo.

2.3. Delegada Especial: A la Sra. Diputada Provincial D2 Car-
men M2 Gomez Navajas: Delegada de Turismo, a quién corres-
pondera su direccion interna y gestion.

2.4. Delegada Genérica: A la Sra. Diputada Provincial D* M2
Isabel Ruz Garcia: Delegada Genérica de Cultura. Asimismo le
correspondera la Autorizacion, Compromiso y reconocimiento de
la obligacion de todos aquellos gastos relativos a las materias de
Cultura.
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2.5. Delegada Especial: A la Sra. Diputada Provincial D? Ana
M?2 Guijarro Carmona: Delegada de Cooperacion al Desarrollo, a
quién correspondera su direccién interna y gestion.

2.6. Delegado Genérico: Al Sr. Diputado Provincial D. Martin
Torralbo Luque: Delegado de Juventud y Deportes. Asimismo le
correspondera la Autorizacion, Compromiso y reconocimiento de
la obligacion de todos aquellos gastos relativos a las materias de
Juventud y Deportes.

3. Area de Cooperacion con los Municipios y Carreteras: Que-
dan adscritos al Area los Servicios/Departamentos de Carreteras,
Medio Ambiente, Arquitectura y Urbanismo, Ingenieria Civil, Plani-
ficacion de Obras y Servicios Municipales Centro Agropecuario,
asimismo quedaran adscritos los Servicios/Departamentos que se
determinen dentro de la estructura organizativa y organismos y
entidades vinculados o dependientes por razén de materia.

3.1. Delegado Genérico: Al Sr. Diputado Provincial D. Maximia-
no Izquierdo Jurado: Delegado de Cooperacion con los Munici-
pios y Carreteras, a quien le correspondera la coordinacién de di-
cha delegacion genérica con la de Medio Ambiente y la de Cami-
nos Rurales y Agricultura. Asimismo le correspondera la Autoriza-
cion, Compromiso y reconocimiento de la obligacion de todos
aquéllos gastos relativos a las materias de Cooperacién con los
Municipios y Carreteras.

En materia de contratacion se delega las competencias de fir-
mar todos los contratos administrativos asi como los contratos pri-
vados a que hace referencia el articulo 20 del R.D.Leg. 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico vinculados al Area de Coo-
peracion con los Municipios y Carreteras a excepcion de la sus-
cripcién de escrituras publicas.

3.2. Delegada Geneérica: A la Sra. Diputada Provincial D# Auxi-
liadora Pozuelo Torrico: Delegada de Medio Ambiente. Asimismo
le corresponderé la Autorizacion, Compromiso y reconocimiento
de la obligacion de todos aquellos gastos relativos a las materias
de Medio Ambiente.

3.3. Delegado Genérico: Al Sr. Diputado Provincial D. Francis-
co Angel Sanchez Gaitan, Delegado de Caminos Rurales y Agri-
cultura. Asimismo le correspondera la Autorizacién, Compromiso
y reconocimiento de la obligacién de todos aquellos gastos relati-
vos a las materias de Caminos Rurales y Agricultura.

4. Area de Hacienda, Recursos Humanos y Gobierno Interior:
Quedan adscritos al Area los Servicios/Departamentos, Contrata-
cién y Gestion Técnica Patrimonial, de Unidad de Apoyo a Orga-
nos de Gobierno, Secretaria General, Asistencia Juridica y Con-
sultoria Técnica, Patrimonio, Parques y Talleres, Archivo Provin-
cial, BOP, Ediciones, Publicaciones y BOP, Recursos Humanos,
Tesoreria, Intervencion, Hacienda; asimismo quedaran adscritos
los Servicios/Departamentos que se determinen dentro de la es-
tructura organizativa y organismos y entidades vinculados o de-
pendientes por razon de materia.

4.1. Delegado Genérico: Al Sr. Diputado Provincial D. Salvador
Blanco Rubio: Delegado genérico de Hacienda, Recursos Huma-
nos y Gobierno Interior; a quien le correspondera la coordinaciéon
de dicha delegacion genérica con la de Proteccién Civil y la de
Comunicacién y Nuevas Tecnologias. Asimismo le corresponde-
ran los actos de gestion del presupuesto de ingresos relativos a la
gestion tributaria y de cualquier otro tipo de ingreso publico, asi
como la resolucion de expedientes de todo tipo en materia de
gestién de ingresos. Todo ello en los términos regulados en la Ba-
se 32 de Ejecucioén del Presupuesto de esta Corporacién Provin-
cial. También la Autorizacion, Compromiso y reconocimiento de la
obligacion de todos aquéllos gastos relativos a las materias de
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Hacienda, Recursos Humanos y Gobierno Interior y materias del
Area objeto de delegacion especial. Finalmente, también se le de-
lega la ordenacion de pagos incluida la disposicién de fondos ne-
cesarios para la realizacion material de los pagos y la aprobacion
del Plan de disposicion de Fondos y sin perjuicio de que esta
competencia la ostente la Presidencia en el caso de ausencia del
Sr. Diputado.

En materia de contratacion se delega las competencias de fir-
mar los contratos administrativos, cualquiera que sea su naturale-
za, asi como los contratos privados a que hace referencia el arti-
culo 20 del R.D.Leg. 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pu-
blico, derivada de las atribuciones previstas en el articulo 61.11
del citado Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales, no contemplados en apar-
tado 3.1 del presente Decreto, a excepcion de escrituras publicas.

4.2. Delegada Genérica: A la Sra. Diputada Provincial D2 M2
Dolores Amo Camino: Delegada de Proteccion Civil. Asimismo le
correspondera la Autorizacion, Compromiso y reconocimiento de
la obligacion de todos aquéllos gastos relativos a las materias de
Proteccion Civil.

4.3. Delegado Especial: Al Sr. Diputado Provincial D. Francisco
Juan Martin Romero: Delegado de Comunicacion y Nuevas Tec-
nologias; a quién correspondera su direccion interna y gestion.

De conformidad con el articulo 115 del ROF se conservaran las
facultades previstas normativamente en relacion con la compe-
tencia delegada correspondiendo a esta Presidencia la resolu-
cion de recursos de reposicion que puedan interponerse frente a
los actos dictados por el 6rgano delegado en el ejercicio de di-
chas atribuciones.

La anteriores delegaciones genéricas, salvo aquellas materias
especificas referidas a las respectivas Areas que no sean delega-
bles de acuerdo con el articulo 34.2 de la LBRL, se ajustaran a lo
previsto en los articulos 63 y 64 del ROF y las delegaciones espe-
ciales no incluyen la facultad de resolver mediante actos adminis-
trativos que afecten a terceros, ajustandose igualmente a lo pre-
visto en los articulos 63 y 64 del aludido Reglamento.

Del presente Decreto que surtira efecto desde el dia siguiente
al de su fecha, deberéa darse cuenta al Pleno corporativo a los
efectos procedentes, debiendo llevarse a cabo la preceptiva publi-
cacion en el B.O.P.

Lo que se publica para general conocimiento y en cumplimien-
to de las determinaciones que, sobre esta materia, se contienen
en el vigente Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales, Texto Articulado apro-
bado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre.

Cérdoba a 14 de julio de 2016. Firmado electronicamente: El
Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 2.615/2016

Mediante mi decreto de fecha 14 de julio de 2016, insertado en
el libro de resoluciones con el nimero 2016/3886, he dictado lo
que sigue:

“En ejercicio de la facultad que confiere a la Presidencia el arti-
culo 34.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, atribuida a la Delegacion Genérica de Ha-
cienda, Recursos Humanos, y Gobierno Interior mediante Decre-
to de 7 de julio de 2015 (insertado en libro de resoluciones con n°
2015/4185), vengo en resolver aprobar y publicar las siguientes
bases de seleccion:
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CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CO-
BERTURA DE NECESIDADES TRANSITORIAS DE PERSONAL
TEMPORAL AL SERVICIO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL
DE CORDOBA EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A DE GRADO
MEDIO EN ENFERMERIA

La Diputacién Provincial de Cérdoba procede a la Convocato-
ria de pruebas selectivas para la cobertura de necesidades transi-
torias de personal temporal para el desempefio de puestos de tra-
bajo como Técnico/a de Grado Medio en Enfermeria, conforme a
las siguientes Bases:

Base 1. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de candida-
tos que conformaran una lista de espera destinada al desempefio
de puestos de trabajo como Técnico/a de Grado Medio Enferme-
ro/a, Grupo de Clasificacion A, Subgrupo A2, mediante el nom-
bramiento de funcionarios interinos o, alternativamente, contrata-
cién laboral temporal, de conformidad con lo previsto, respectiva-
mente, en el articulo 10 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre, y en los articulos 11.1 y 15 del tex-
to refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, todo ello
en cumplimiento del Reglamento regulador del Procedimiento de
Seleccion para la cobertura de necesidades temporales de efecti-
vos de personal de la Diputacion de Cérdoba (BOP de 27 de
agosto de 2015).

La presente Convocatoria esta motivada en la urgente e inapla-
zable necesidad de la cobertura del puesto o puestos, dada la in-
suficiencia de personal de plantilla para el desempefio de tales
cometidos, considerandose de caracter prioritario de actuacion el
sector de actividad del Servicio peticionario.

Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresion
no sexista ocasione una dificultad perturbadora afiadida para la
lectura y comprensién del presente texto, se hace constar expre-
samente que cualquier término genérico referente a personas, co-
mo opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sen-
tido comprensivo de ambos sexos.

Base 2. Requisitos de los aspirantes

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir los
requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con las con-
diciones generales de capacidad que para el ingreso al servicio
de la Administracion Local, establecen las disposiciones legales
vigentes:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo estableci-
do en el articulo 57 de la Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico sobre acceso al empleo publico de
nacionales de otros Estados.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas. A tal efecto, la persona seleccionada deberd someterse al
correspondiente reconocimiento médico de la Unidad de Promo-
cién de la Salud y Prevencion de Riesgos Laborales de esta Cor-
poracién antes de proceder a su nombramiento o contratacion.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
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cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Poseer cualquiera de las siguientes titulaciones: Graduado
en Enfermeria, Diplomado/a Universitario en Enfermeria o Ayu-
dante Técnico Sanitario.

Base 3. Solicitudes

Los aspirantes deberéan dirigir sus solicitudes, manifestando
que se reunen todos los requisitos exigidos, al llmo. Sr. Presiden-
te de la Diputacion de Cérdoba, en el plazo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacién de estas Bases en el
Boletin Oficial de la Provincia, preferentemente en el modelo nor-
malizado habilitado al efecto en la direccién web www.dipucordo-
ba.es/tramites.

Quienes estén en posesion de certificado digital, podran reali-
zar la presentacion de la solicitud por via telematica en la Sede
Electronica de la Diputacion de Cdérdoba, cuya direccién es:
www.dipucordoba.es/tramites.

Quienes no opten por la via telematica, podran cumplimentar
electrénicamente el modelo de solicitud en la pagina www.dipu-
cordoba.es/tramites pero deberan entregarlo impreso y firmado
en la Oficina de Registro y Atencién Ciudadana de esta Diputa-
cién Provincial sita en Plaza de Colén 15 de Cérdoba, en horario
de lunes a viernes de 9.00 a 13,30 horas y sadbados de 10,00 a
13,30 horas, o por cualquiera de las formas previstas en el articu-
lo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de las
oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fecha-
das y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certifica-
das. En todo caso requerira su presentacion en tiempo y forma.

Base 4. Resolucioén provisional de admisién de los aspiran-
tes

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona
titular de la Delegacién de Recursos Humanos dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y de exclui-
dos, que se publicara en el Tablon de Edictos de la Sede Electro-
nica de la Diputacion Provincial de Cérdoba, accesible a través de
la direccién: www.dipucordoba.es. Igualmente figurara en la mis-
ma la determinacion concreta de los miembros de la Comision de
Seleccion.

Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambas listas dispon-
dran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacién de la resolucion en el Tablon de Edictos
Electrénico para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusiéon u omisién en la forma prevista en la Base 3.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren
dichos defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convo-
catoria.

Base 5. Resolucion definitiva de admitidos y excluidos

Transcurrido el plazo previsto en la Base anterior se dictara Re-
solucion que apruebe la lista definitiva, y que se hara publica, asi-
mismo, en la forma indicada.

Base 6. Comision de Seleccién

Se establecera una Comision de Seleccién, con la siguiente
composicion:

« Presidencia: Un empleado publico de la Corporacion.

« Secretaria: El de la Corporacién o funcionario publico en
quien delegue.

* Tres vocales.

A todos y cada uno de los miembros de la Comision, se le asig-
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nara un suplente.

La composicion de la Comision de Seleccion sera predominan-
temente técnica, y en ella se velara por los principios de especiali-
dad, imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tende-
ra asimismo a la paridad entre mujer y hombre. Los miembros de
la Comision de Seleccidn deberan poseer un nivel de titulacion o
especializacion iguales o superiores al exigido para el acceso a la
plaza de que se trate.

Los miembros de la Comisién de Seleccion deberan abstener-
se de intervenir, notificandolo a la Presidencia de esta Diputacion
Provincial, cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley 30/1992, o si hubiesen realizado en los cinco
afios anteriores a la publicacion de la convocatoria tareas de pre-
paracion de aspirantes a pruebas selectivas para el acceso a la
misma o equivalente categoria a la que corresponden las plazas
convocadas, e igualmente si hubieran colaborado durante ese pe-
riodo de algin modo con centros de preparacién de opositores de
la categoria a la que pertenezcan las plazas convocadas.

Los aspirantes podran recusar a los miembros de la Comisién
de Seleccion cuando concurran las circunstancias anteriormente
citadas.

Para la vélida constitucion de la Comision de Seleccién en ca-
da una de sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y
Secretario y de la mitad de sus miembros titulares o suplentes, in-
distintamente.

La Comision podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
Asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de
técnicos especialistas, asi como de Colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de la prueba asi como de sopor-
te administrativo.

La Comision de Seleccidn ajustara su actuacion a las reglas
determinadas en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre. En todo caso, se reuniran, previa convocatoria de su
Secretario, por orden de su Presidente, con antelacion suficiente
al inicio de las pruebas selectivas. Los acuerdos seran adopta-
dos por mayoria de votos de los presentes. Todos los miembros
de la Comisién tendran voz y voto, con excepcion del Secretario,
que carecera de esta Ultima cualidad.

La Comisién de Seleccién actuara con plena autonomia funcio-
nal, velando por la legalidad del procedimiento y siendo responsa-
bles de garantizar su objetividad, teniendo el deber de secreto o
confidencialidad en el desarrollo de sus reuniones asi como en to-
dos los contenidos del expediente administrativo cuya difusion pu-
diera implicar menoscabo de los principios de igualdad, mérito y
capacidad, pudiendo incurrir en responsabilidad administrativa e
incluso penal. Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento juridi-
co, resolveran todas las dudas que surjan en la aplicacién de las
presentes bases, y tomaran los acuerdos necesarios para el buen
orden en el desarrollo de la convocatoria, estableciendo los crite-
rios que deban adoptarse en relacion con los supuestos no pre-
vistos en ellas.

En cualquier momento del proceso selectivo, si la Comisién tu-
viere conocimiento de la existencia de aspirantes que no cum-
plen alguno de los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al 6rgano competente, comunicando las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el aspirante en la solicitud.

Base 7. Comunicaciones y notificaciones

Solo tendran efectos juridicos las comunicaciones y notificacio-
nes derivadas de esta Convocatoria efectuadas a través del Ta-
blon de Edictos Electrénico de la Sede Electrénica de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba accesible a través de la direccion de
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internet: www.dipucordoba.es.

Base 8. Sistema de seleccion

El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicion.

8.1. FASE DE CONCURSO.

Los aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de sus
méritos en el plazo de presentacion de solicitudes conforme al ba-
remo que figura en el siguiente apartado. Dicho sistema se ajus-
tara a las siguientes normas:

a) Se procedera a la cumplimentacién por cada aspirante del
formulario de autobaremacion que figura en el anexo correspon-
diente.

b) La fase de concurso estara asi conformada por el resultado
de la puntuacién de dicho autobaremo que, en todo caso, tendra
la calificacién de provisional y que se publicara con anterioridad al
inicio de la fase de oposicion.

c) Los aspirantes que hayan superado el ejercicio de la fase de
oposicion dispondran de un plazo de diez dias habiles a partir de
la publicacion de las calificaciones de dicho ejercicio para presen-
tar los documentos justificativos de los méritos alegados con la
autobaremacion, en la Oficina de Registro y Atenciéon Ciudadana
de esta Diputacion Provincial o por cualquiera de las formas pre-
vistas en la normativa sobre procedimiento administrativo comun.
La documentacion justificativa debera presentarse mediante origi-
nales o copias debidamente compulsadas o cotejadas conforme
al articulo 158 del Reglamento de Organizacion y Funcionamien-
to y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales. Sélo se va-
loraran aquellos méritos que hayan sido alegados mediante la au-
tobaremacioén y justificados en el plazo citado en este apartado.

d) La Comision de Seleccion procedera a la verificacion de la
autobaremacion presentada por aquellos aspirantes que hayan
superado la fase de oposicion. En dicho proceso de verificacion,
la Comisién de Seleccion podra minorar la puntuacién consigna-
da por los aspirantes en el caso de méritos no valorables confor-
me al baremo de méritos, por no tener relacién directa con la pla-
za objeto de la convocatoria y otras circunstancias debidamente
motivadas, asi como en caso de apreciar errores aritméticos. La
Comision no podréa valorar méritos no alegados, ni otorgar una
puntuacién mayor a la consignada en cada apartado del baremo
por los aspirantes, salvo que hayan incurrido en errores aritméti-
cos, materiales o de hecho.

Baremo de méritos

Experiencia profesional:

La puntuacion maxima que se puede alcanzar en este aparta-
do es de 10 puntos.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquie-
ra de las Administraciones Publicas en categoria igual o equiva-
lente a la que se aspira, acreditado mediante la correspondiente
certificacion expedida por el organismo competente: 0,05 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en empresas privadas
0 por cuenta propia en categoria igual o equivalente a la que se
aspira: 0,04 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
tAneamente con otros igualmente alegados. Tampoco se compu-
taran los servicios realizados mediante contratos para trabajos
especificos, como personal eventual, de consultoria o asistencia
o en régimen de colaboracién social.

Los servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcio-
nalmente, excepto que la reduccion obedezca a algunos de los
supuestos previstos en la normativa sobre reduccién de jornada
por motivos de lactancia, cuidados de familiares y demés supues-
tos motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se jus-
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tificara mediante Informe de vida laboral y certificacion expedida
por el 6rgano competente, donde debe constar la denominacién
del puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion
del tiempo que ha venido desempefiando y relacion juridica que
ha mantenido o mantiene en el desempefio del mismo.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administra-
cién Publica debera justificarse en todo caso mediante el Informe
de Vida Laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social.

A él se uniran, para el trabajo por cuenta ajena, cualquiera de
los siguientes documentos:

« Contrato de trabajo registrado en el Servicio de Empleo de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

« Certificado de Empresa en modelo oficial.

«TC2.

« Cualquier otro documento que permita conocer el periodo y la
categoria profesional en la que se prestaron los servicios.

Para el trabajo por cuenta propia, alta en el epigrafe correspon-
diente del Impuesto de Actividades Econdmicas.

8.2. FASE DE OPOSICION.

Se valorara sobre 20 puntos, como méaximo. Consistira en una
prueba tedrica de caracter obligatorio y eliminatorio para todos los
aspirantes, relativa al siguiente programa de materias:

1. Principios fundamentales de la Bioética: Cédigo Deontologi-
co de la Enfermeria Espafiola. El secreto profesional: Concepto y
regulacion juridica. Articulo 199 del Cédigo Penal.

2. Técnicas y habilidades de comunicacién. Relacion enferme-
ra/o-paciente: escucha activa. Relacion de ayuda.

3. Epidemiologia: cadena epidemioldgica. Enfermedades trans-
misibles. Medidas de prevencién y control de las enfermedades
transmisibles. Enfermedades de declaracion obligatoria. Medidas
preventivas en Salud: conceptos generales. Antisépticos. Desin-
fectantes. Desinfeccion, Esterilizacion (métodos de esterilizacion,
manipulacion y conservacion del material estéril). Infeccion Noso-
comial, medidas preventivas. Higiene de manos y uso adecuado
de guantes. Aislamiento hospitalario: concepto, tipos y descrip-
cion.

4. Clasificacién general de los medicamentos: absorcién y eli-
minacion de los farmacos. Toxicidad y efectos colaterales. Farma-
co-vigilancia. Notificacion de reacciones adversas. Condiciones
de conservacion de los medicamentos. Uso racional del medica-
mento.

5. Administracién de los medicamentos: precauciones previas a
la administracion de un farmaco. Vias de administracion: defini-
cion y tipos. Puntos de eleccidn, técnicas y problemas mas fre-
cuentes. Célculo de dosis. Vigilancia de los pacientes polimedica-
dos.

6. Nutricion: valoracion integral y cuidados a pacientes con nu-
tricion oral, enteral o parenteral. Dietas terapéuticas. Protocolos
de actuacion. Valoracion e intervencion de enfermeria.

7. Conceptos de urgencia y emergencia. Intervenciones en si-
tuaciones criticas. Soporte Vital Basico. Especificidades en dolor
toracico, 1AM, ictus, politraumatismo, grandes quemaduras y elec-
trocucion, shock, intoxicacion, urgencia psiquiatrica, hipotermia,
hipertermia, golpe de calor y deshidratacion.

8. Manejo de heridas: Cuidados generales de la piel. Valora-
cién integral del riesgo de deterioro de la integridad cutanea. Es-
calas de valoracion. ITB: indice Tobillo Brazo. Abordajes de ulce-
ras por presion, de Ulceras vasculares, neoplésicas, y pie diabéti-
co. Valoracién e intervencion de enfermeria. Guias de préactica cli-
nica para: prevencion y el tratamiento de las Ulceras por presion,
para la prevencién y cuidados de las Ulceras arteriales y para
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guemaduras.

9. Inmunizaciones: concepto. Clasificacion. Tipos de vacunas.
Vacunacion de adultos. Indicaciones, contraindicaciones y falsas
contraindicaciones. Pautas correctoras. Reacciones adversas.
Cadena de frio. Indicadores de cobertura. Captacién activa.

10. Cuidados a personas con incontinencia urinaria: epidemio-
logia. Anatomia y fisiologia del suelo pélvico. Clasificacion de las
incontinencias urinarias. Abordaje de la incontinencia urinaria:
prevencion y tratamiento. Absorbentes.

11. Conceptos de autonomia, fragilidad, vulnerabilidad, depen-
dencia, discapacidad y complejidad. Prevencion de la dependen-
cia y promocion de la autonomia personal: deteccion, valoracion y
abordaje de los cuidados en pacientes fragiles. Abordaje multidis-
ciplinar.

12. La diabetes. Proceso asistencial al paciente diabético. Valo-
racion e intervencion de enfermeria.

13. Deteccion y prevencion de los factores de riesgo relaciona-
dos con las caidas en la persona dependiente: la residencia, fac-
tores de riesgo personal asociados a los déficits sensoriales, mo-
vilidad. Intervenciones més efectivas. Planes preventivos y ges-
tion del riesgo de caidas en la residencia.

14. La epilepsia. Tipos. Atencion de enfermeria ante una crisis
epiléptica.

15. Cuidados y técnicas (l): Cuidados basicos del paciente en-
camado. Recogida de muestras. Oxigenoterapia. Aspiracion de
vias altas. Vendajes e inmovilizaciones. Traumatismos y heridas.

16. Cuidados y técnicas (Il): Ostomias. Venoclisis y puncién ar-
terial. Manejo de Reservorios. Atencion y cuidados en la extrac-
cién de cuerpos extrafios. Sondajes. Lavado gastrico. Heridas in-
ciso-contusas. Suturas.

17. Protocolo sobre el uso de medidas coercitivas en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

18. Actuacion del enfermero ante la prescripcion por parte del
médico en urgencias y emergencias. Técnicas de administracion
de los diferentes principios activos comunes en via parenteral y/o
sistémica. Cuidados de enfermeria tras su administracion.

19. Complementacion de los cuidados de enfermeria tras el
diagnostico y tratamiento de emergencias por:

a. Crisis hipertensiva.

b. Hipertermia de méas de 40° C.

c. Postsangrado.

d. Fractura con yeso y/o inmovilizacién.

20. La prevencion de riesgos laborales. Definiciones y objetivo.
Derechos y Obligaciones. Servicios de prevencion Consulta y par-
ticipacion de los trabajadores. Responsabilidades y sanciones.

21. Proteccion personal en riesgos laborales. Carga mental de
trabajo. Estrés laboral. Acoso laboral y/o “mobbing”.

22. Enfermedades profesionales a las que pueden estar ex-
puestos este colectivo de trabajadores publicos. Concepto de
EEPP, significado de las claves, grupos, criterios de inclusién.

Los criterios de correccién asi como la duracién de la prueba se
fijaran por la Comision de Seleccién atendiendo a su contenido y
dificultad. En el caso de que dicha prueba tedrica se desarrolle
mediante el sistema de cuestionarios tipo test, las preguntas ten-
dran cuatro respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la
correcta. La Comision afadira al cuestionario 5 preguntas adicio-
nales de reserva en prevision de posibles anulaciones que, en su
caso, sustituiran por su orden a las anuladas. En la calificacion
del ejercicio se restara por cada respuesta incorrecta un tercio de
la puntuacién proporcional correspondiente a una respuesta co-
rrecta. Las preguntas no contestadas no restan puntuacion.

La Comision de Seleccion, a la vista del nimero de aspirantes
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presentados al ejercicio y en funcion del contenido y grado de difi-
cultad del mismo, determinara la puntuacion minima para supe-
rar dicho ejercicio con caracter previo a su desarrollo por los aspi-
rantes.

La calificacién, en el caso de que la prueba no se desarrolle
mediante el sistema de cuestionarios de respuesta alternativa, se
determinara por la media aritmética resultante de las calificacio-
nes otorgadas a cada aspirante por todos los miembros de la Co-
mision de Seleccion con derecho a voto asistentes a la sesion,
eliminando en todo caso las puntuaciones maximas y minimas
cuando entre éstas exista una diferencia igual o superior al 40%
de la mayor. En el supuesto de que haya mas de dos notas emiti-
das que se diferencien en el porcentaje indicado, sélo se elimina-
ran una de las calificaciones maximas y una de las minimas.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico. A efec-
tos de identificacién, los aspirantes acudiran a la prueba provis-
tos de D.N.I. o en su defecto del Pasaporte, Carné de Conducir o
documento publico que acredite fehacientemente su identidad. La
no presentacion en el momento de ser llamados comporta que
decaiga automaticamente en su derecho a participar en el ejerci-
cio y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

La actuacién de los aspirantes, cuando en la prueba no pue-
dan actuar conjuntamente, comenzara por orden alfabético de
apellidos a partir del primero de la letra resultante del sorteo publi-
co Unico para todas las convocatorias que se celebren durante el
afo que realice la Administracion General del Estado.

La Comisién adoptara las medidas necesarias para garantizar
que el ejercicio de la fase de oposicién en caso de que sea escri-
to y no deba ser leido ante el 6rgano de seleccion, sea corregido
sin que se conozca la identidad de los aspirantes. La Comision
podra excluir a aquellos opositores en cuyas hojas de examen fi-
guren nombres, rasgos, marcas 0 signos que permitan conocer la
identidad de los autores.

Base 9. Resultado final

La calificacion final de los aspirantes vendra determinada por la
suma de los puntos obtenidos en la oposicién y en la fase de con-
curso. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a
las mejores puntuaciones obtenidas en el concurso; de persistir la
igualdad, se dilucidara atendiendo al orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, iniciAndose el escalafona-
miento por la letra resultante del sorteo publico Unico que para to-
das las convocatorias que se celebren durante el afio realice la
Administracién General del Estado, vigente en el momento del
desempate.

La relacion de aspirantes que han superado el proceso selecti-
vo sera elevada a la Delegacion de Recursos Humanos para que
formule Resolucion Definitiva de relaciones de candidatos para la
cobertura de necesidades transitorias de personal temporal. Con-
tra dicho acuerdo de la Comision de Seleccién, que no agota la
via administrativa, podra interponerse por los interesados Recur-
so de Alzada, en el plazo de un mes, ante la Presidencia de la
Corporacion.

Una vez aprobada la relacion de candidatos, los aspirantes que
figuren en ella y que sean llamados para un nombramiento de
funcionario interino o contratacién laboral temporal deberan apor-
tar directamente en el Servicio de Recursos Humanos la acredita-
cién de las condiciones exigidas para el acceso a la funcién publi-
ca. Asimismo, debera formular declaracion jurada de no tener otro
empleo publico en el momento de su nombramiento, ni ejercer ac-
tividades privadas incompatibles con el puesto de trabajo a de-
sempefiar, de conformidad con lo establecido en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades. Igualmente, debe-
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ré superar satisfactoriamente reconocimiento médico de la Uni-
dad de Promocién de la Salud y Prevencion de Riesgos Labora-
les de esta Corporacion que evaluara la capacidad funcional del
aspirante.

Salvo casos de fuerza mayor debidamente acreditadas, si el
opositor no presentara la documentacion requerida o no reuniera
los requisitos exigidos, no podra ser nombrado o contratado y
guedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la ins-
tancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

Base 10. Normas finales

El s6lo hecho de presentar solicitud solicitando tomar parte en
la convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspiran-
tes a las bases reguladoras de las mismas que tienen considera-
cion de Ley reguladora de esta convocatoria.

Estas Bases son definitivas en via administrativa y contra las
mismas puede interponerse potestativamente Recurso de Reposi-
cién ante el mismo 6rgano que las hubiera dictado en el plazo de
un mes o directamente Recurso Contencioso-Administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba, en el
plazo de dos meses, contados en ambos casos a partir de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cordoba. No obstante ello, los interesados podran interponer
cualesquiera otros recursos si lo estiman pertinente”.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba a 14 de julio de 2016. Firmado electronicamente: El
Diputado-Delegado de Hacienda, Recursos Humanos y Gobierno
Interior, Salvador Blanco Rubio.

Nam. 2.638/2016

Correccion de errores por omision del Extracto del acuerdo de
fecha 14 de junio de 2016 de la Junta de Gobierno de la Excma.
Diputacion Provincial de Cordoba, por el que se aprueba la Con-
vocatoria de Subvenciones a Entidades Locales de la provincia
de Cdrdoba, para la realizacion de programas, actividades y
eventos deportivos, durante el afio 2016.

Advertidos errores en el Extracto de aprobacion de la Convoca-
toria de Subvenciones a Entidades Locales de la provincia de
Cérdoba, para la realizaciéon de programas, actividades y eventos
deportivos, durante el afio 2016 publicado en el BOP n° 127, de
5-7-2016 se procede a efectuar la oportuna correccién por omi-
sion.

Al extracto publicado con fecha 5-7-2016 se ha de afadir un
punto: sexto.

Sexto. Plazo de presentacién de solicitudes

El plazo de presentacion de las solicitudes es de quince dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
del extracto de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cordoba.

Al haberse publicado con fecha 5-7-2016 el plazo de presenta-
cion de solicitudes sera desde el dia 6-7-2016 hasta el dia 20-7-
2016.

Coérdoba, 14 de julio de 2016. Firmado electronicamente: El
Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Ayuntamiento de Benameji
NGm. 2.485/2016

Por Resolucion de Alcaldia namero 506, se adopt6 el siguiente
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acuerdo:

“Recibido auto dictado por el llmo. Sr. Juez Encargado del Re-
gistro Civil de Benameji, por el que se autoriza la celebracion del
matrimonio civil de D. Jaime del Pino Sanchez y D? Maria Teresa
Marmol Nufiez y la presentacion del consentimiento del mismo en
este Ayuntamiento de Benameji, de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 51 del Codigo Civil, la Instruccion de 26 de enero
de 1995 de la Direccion General de Registros y del Notariado, so-
bre lugar de celebracién de matrimonio civil por los Alcaldes.

En virtud de las facultades que me confieren los articulos 44 y
47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por R.D.
2.568/86, de 28 de noviembre (B.O.E. n° 305, de 22 de diciembre
de 1986), por la presente

Resuelvo:

Primero: Delegar la facultad para recibir el consentimiento en el
citado expediente de matrimonio, previsto para el dia 3 de julio de
2016, a las 12,00 horas, en la Concejala de esta Corporacion, D2
Concepcion Gémez Nufez.

Segundo: Dar publicidad de esta resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia”.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Benameji a 29 de junio de 2016. Firmado electrénicamente:
La Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Ayuntamiento de Cardefia
NUm. 2.483/2016

Por Dielenor, S.L.U., con domicilio en C/ Cafiuelo, nim. 6 de
Villanueva de Cérdoba (Cérdoba), se presenta en este Ayunta-
miento Proyecto de Actuacién para justificar la instalacién de una
canalizacion subterranea de fibra dptica para telecomunicaciones,
en suelo no urbanizable, en el término municipal de Cardefia.

Por Resolucion de la Alcaldia, de fecha 30 de junio de 2016, se
admite a tramite el Proyecto de Actuacién, al concurrir en la activi-
dad los requisitos establecidos en el articulo 42 de la Ley 7/2002,
de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43.1 c) de la Ley
712002, se somete la actuacion a informacién publica por plazo de
veinte dias, con llamamiento a los propietarios de los terrenos in-
cluidos en el ambito del proyecto, si los hubiera, con objeto de
gue puedan presentar las reclamaciones y alegaciones que consi-
deren oportunas.

El expediente se encuentra al publico en la Secretaria General
de este Ayuntamiento.

Cardefia, a 30 de junio de 2016. La Alcaldesa, Fdo. Catalina
Barragan Magdaleno.

Ayuntamiento de La Carlota
Nam. 2.628/2016

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada en fecha 15 de ju-
nio de 2016, aprob¢ inicialmente el expediente de aprobacion ini-
cial de modificacién de crédito del vigente Presupuesto Municipal
en su modalidad de crédito extraordinario n® 22.0/2016, con el si-
guiente detalle:

CREDITO EXTRAORDINARIO AL PRESUPUESTO DE GASTOS 2016
Partida Presupuestaria Importe Fuente de Financiacion

4540 61106 / Proyecto de Reposi- 6.308,00 Baja de partida 4410 22799 / Contrato

Miércoles, 20 de Julio de 2016

cién y Mejora del Camino de La

Transporte Pablico
Juncada

9330 63220 / Reparacion y Sanea-
do de cubierta del Ayuntamientoy 7.875,00
adecuacion sala de plenos

Baja de partida 9430 76100 / Aportacion
Planes Provinciales Infraestructuras

Sometido el acuerdo al tramite de informacion publica y no ha-
biéndose presentado alegaciones dentro de plazo, por Resolu-
cion de la Alcaldia se ha procedido a elevar automaticamente a
definitivo el acuerdo inicial.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Carlota, a 13 de julio de 2016. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Antonio Granados Miranda.

Ayuntamiento de Fuente Obejuna
NUm. 2.484/2016

DECRETO
Teniendo previsto ausentarme del municipio los dias del 4 al 10
de julio de 2016, ambos inclusive, en uso de las atribuciones que
me confiere la vigente legislacion, y en cumplimiento de los dis-
puesto en el articulo 43.4 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,
aprobado por R.D. 2.568/86, de 28 de noviembre (B.O.E. n° 305,
de 22 de diciembre de 1986).
Resuelvo
Primero. Delegar la totalidad de mis funciones en el Primer Te-
niente de Alcalde D. Cristian Damian Granados durante los dias
del 4 al 10 de julio, ambos inclusive.
Segundo. Que este Decreto sea publicado y notificado en for-
ma legal, surtiendo efecto en las fechas indicadas.
Fuente Obejuna a 1 de julio de 2016. La Alcaldesa, P.D. El/la
Teniente de Alcalde, firma ilegible.

Ayuntamiento de Fuente Palmera
Nam. 2.630/2016

Don Francisco Javier Ruiz Moro, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fuente Palmera (Cérdoba), hace saber:

Que el Pleno del Ayuntamiento de Fuente Palmera, en sesién
extraordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2016, acordé la
aprobacién inicial del expediente de modificacién de créditos n.°
366/2016 del Presupuesto en vigor en la modalidad de bajas por
anulacion de créditos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sién del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se somete el expediente a exposiciéon publica
por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, para que los interesados puedan examinar el expedien-
te y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Fuente Palmera, a 12 de julio de 2016. El Alcalde-Presiden-
te, Fdo. Francisco Javier Ruiz Moro.

Ndam. 2.632/2016

Don Francisco Javier Ruiz Moro, Alcalde-Presidente del Ayun-
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tamiento de Fuente Palmera (Cérdoba), hace saber:

Que el Pleno del Ayuntamiento de Fuente Palmera, en sesion
ordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2016, en el punto octavo
del orden del dia, relativo a la creacion de la Agrupacion de Vo-
luntarios de Proteccion Civil de Fuente Palmera; asi como la
aprobacion inicial del texto del Reglamento de la Agrupacion de
Voluntarios de Proteccion Civil, acord6 la adopcion de los siguien-
tes acuerdos:

Primero: Aprobar la Creacién de la Agrupacion de Voluntarios
de Proteccion Civil de Fuente Palmera.

Segundo: Aprobar inicialmente el Reglamento de la Agrupa-
cion de Voluntarios de Proteccion Civil.

Tercero: Sometimiento a informacion publica del expediente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
se somete a exposicion publica por plazo de quince dias, a con-
tar desde el siguiente a la insercién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual los interesados po-
dran presentar las reclamaciones y/o sugerencias que estimen
oportunas, estando el expediente a su disposicion en la Secreta-
ria General del Ayuntamiento de Fuente Palmera. En el caso de
gue no se hubieran presentado ninguna reclamacién o sugeren-
cia, se entendera definitivamente aprobado el presente acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En fuente Palmera a 14 de julio de 2016. El Alcalde-Presidente,
Fdo. Francisco Javier Ruiz Moro.

Ayuntamiento de Hornachuelos
NUm. 2.481/2016

Mediante acuerdo de Pleno, en sesién celebrada el dia 28 de
junio de 2016, se aprob¢ inicialmente la desafectacién del auto-
bds municipal, marca IVECO, modelo STRADA, matricula 0623-
CYJ, cambiando su calificacion de bien de dominio publico a bien
patrimonial, lo que se somete a informacién publica por plazo de
un mes, mediante anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el tablén de edictos del Ayuntamiento para que los interesa-
dos puedan formular reclamaciones, que seran resueltas por el
Pleno. En caso de que no se presentaran reclamaciones, se en-
tendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces pro-
visional.

Hornachuelos, 6 de julio de 2016. Firmado electronicamente
por la Alcaldesa-Presidenta, Maria del Pilar Hinojosa Rubio.

Ayuntamiento de Montoro
Nam. 2.482/2016

Por resolucién n° 1327/2016 firmada por la Sra. Alcaldesa el
dia 01-07-2016, se ha resuelto lo siguiente:

“En virtud de las facultades que me confiere el articulo 21.1.a,
de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, en relacién con el articulo 47.2 del Reglamento de Or-
ganizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corpora-
ciones Locales, aprobado por R.D. 2.568/86, de 28 de noviembre
(B.O.E. n° 305, de 22 de diciembre de 1986), por el presente

Resuelvo:

Primero. Delegar en D. Antonio Javier Casado Morente, Segun-
do Teniente de Alcalde, las funciones de esta Alcaldia durante los
dias 4 al 8 de julio (ambos inclusive) del presente afio.

Miércoles, 20 de Julio de 2016

Segundo. Dar publicidad de esta resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, de conformidad con lo preceptuado en el arti-
culo 44.2 del R.D. 2.568/86, sin perjuicio de su entrada en vigor
en los términos de dicha disposicion, notificar a la interesada y
dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesién que
celebre”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montoro a 1 de julio de 2016. Firmado electronicamente: La Al-
caldesa, Ana Maria Romero Obrero.

Ayuntamiento de Pozoblanco
NUm. 2.479/2016

Segun el Reglamento de Policia Mortuoria y Régimen Interior y
Administracién del Cementerio “Ntra. Sra. de los Dolores” de Po-
zoblanco, se publica el siguiente anuncio:

Que la bovedilla situada en la Galeria San Gregorio, Fila 1,
ndm. 44 del Cementerio Municipal, ocupada por los restos de D?
Dolores Delgado Mufioz, que fallecié el 8 de noviembre de 2005,
se encuentra vencida desde el 8 de noviembre de 2015.

Se ha procedido a notificar a la Entidad responsable del abono
de las tasas correspondientes de la bovedilla, los cuales han ma-
nifestado su pretension de no renovar su vigencia.

Atendiendo a lo dispuesto en nuestro vigente Reglamento, se
procede a su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, pre-
via a la apertura y traslado de restos al Osario Comun, en el pla-
zo de 30 dias contados a partir de la fecha de dicha publicacién.

Pozoblanco, 6 de julio de 2016. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Emiliano Reyes Pozuelo Cerezo.

Nam. 2.612/2016

La Comision Especial de Cuentas del Excmo. Ayuntamiento de
Pozoblanco, en sesion extraordinaria celebrada el dia 29 de junio
de 2016, informo6 favorablemente la Cuenta General correspon-
diente al ejercicio de 2015, redactada por la Intervencion de Fon-
dos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Dicha Cuenta, junto con sus justificantes y el dictamen de la ci-
tada Comision, quedan expuestos al publico por plazo de quince
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que durante di-
cho plazo y ocho dias mas, puedan formularse contra las mismas
las reclamaciones, reparos u observaciones que se estimen con-
venientes, conforme a lo prevenido en el articulo 212.3 del referi-
do texto legal.

Pozoblanco, 11 de julio de 2016. Firmado electronicamente: El
Alcalde Accidental, Santiago Cabello Mufioz.

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
Nam. 2.497/2016

Finalizada la exposicion publica por plazo de quince dias del
acuerdo de aprobacion inicial del expediente de suplementos de
crédito y créditos extraordinarios nim. 14, que afecta al Presu-
puesto del ejercicio 2016, prorrogado de 2015 de este Excmo.
Ayuntamiento, segin anuncio publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia niumero 112, de fecha 14 de junio de 2016, sin que se
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hayan presentado reclamaciones frente al mismo, queda aproba-
do definitivamente.

Contra dicha aprobacién podra interponerse directamente Re-
curso Contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de publicacion de este anuncio,
conforme a lo dispuesto en los articulos 170 y 171 del R.D. Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

RESUMEN POR CAPITULOS

SUPLEMENTOS DE CREDITO 11.529,05 €
- Capitulo 2 11.529,05 €
CREDITOS EXTRAORDINARIOS 12.415,07 €
- Capitulo 6 6.415,07 €
- Capitulo 7 6.000,00 €
* TOTAL AUMENTOS AL PRESUPUESTO 23.944,12 €
BAJAS DE CREDITO 23.944,12 €
- Capitulo 2 17.478,74 €
- Capitulo 4 6.465,38 €
* TOTAL DISMINUCIONES AL PRESUPUESTO 23.944,12 €

RESULTADO: NIVELADO

En Priego de Coérdoba, a 6 de julio de 2016. Firmado electréni-
camente: La Alcaldesa-Presidenta, Maria Luisa Ceballos Casas.

Ayuntamiento de La Rambla
Nam. 2.498/2016

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 29
de junio de 2016, acordd admitir a tramite el Proyecto de Actua-
cion de planta de aderezo y envasado de aceitunas, redactado
por D. Juan José Pefia Rodriguez (ITl), a ejecutar en terreno cla-
sificado como Suelo no Urbanizable de caracter natural o rural se-
gun Adaptacion de las NN.SS. a la LOUA (Suelo no urbanizable
sin denominacion Especial: Denominacion de Origen Montilla-Mo-
riles segun T.R. de las NNSS., parcela n° 23 del poligono 250, de
este término municipal, con una superficie de 44.929 m?, Rfa. Ca-
tastral 14057A023002500000TE, cuyo promotor es La Rentilla
S.L., con CIF B14335491, representada por D. Rafael Rioboo Ca-
bello de Alba, con D.N.I. n® 80154624S.

El expediente queda sometido a informacion puablica por plazo
de 20 dias mediante publicacién de anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba, con llamamiento a los propietarios re-
gistrales y catastrales de los terrenos incluidos en el ambito del
proyecto.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en la ciu-
dad de La Rambla, a la fechaindicada en el pie de firma del pre-
sente documento.

La Rambla, a 7 de julio de 2016. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Alfonso Osuna Cobos.

Nam. 2.499/2016

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 29
de junio de 2016, adopté el siguiente acuerdo:

1°. Aprobar inicialmente el Proyecto de Reparcelacién ARI
SUNCO La Aduana, cuyo Promotor es Residencial La Aduana
S.L., representada por D. Salvador Sanchez Gonzalez.

2°. Someter el expediente a informacion publica en el Boletin

Miércoles, 20 de Julio de 2016

Oficial de la Provincia, un diario de mayor circulacion en la provin-
cia y Tablon de anuncios municipal por veinte dias, con notifica-
cién individual a los titulares de bienes y derechos incluidos en la
unidad de ejecucion, asi como a la entidad bancaria a cuyo favor
esta constituido la hipoteca gque grava las fincas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en la ciu-
dad de La Rambla, a 7 de julio de 2016. Firmado electrénicamen-
te: El Alcalde, Alfonso Osuna Cobos.

Ayuntamiento de Villa del Rio
NUm. 1.804/2016

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada en prime-
ra convocatoria el dia 28 de abril de 2016, adopt6 entre otros, el
acuerdo que, literalmente copiado, es como sigue:

“59, APROBACION DEL PROYECTO DE ACTUACION PARA
INSTALAR UN INVERNADERO EN EL PARAJE CANETEJO.

Se da cuenta, por orden del Sr. Alcalde-Presidente, por la Pri-
mera Teniente de Alcalde, D2 Estrella Criado Hombrado, del con-
tenido del Dictamen de la Comisién Informativa de Asuntos Gene-
rales celebrada el dia 20 de abril de 2016 que en su tenor literal
dice:

“Vista la solicitud presentada por D. Juan L6pez Garcia y exa-
minada la documentacion que le acompafia en relacién con la
aprobacion del Proyecto de Actuacion de Interés Publico en terre-
no con el régimen del suelo no urbanizable (parcela 44 del Poli-
gono 4), para la Instalacién de Invernadero (Expt. GEX
2015/1030).

Visto el sentido favorable de los informes Técnico de 16 de fe-
brero de 2015 y el Juridico de 6 de mayo de 2015 del Servicio
Municipal de Urbanismo, asi como el emitido por la Delegacién
Territorial de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenaciéon del
Territorio. Realizada la tramitacion legalmente establecida.

De conformidad con el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases del Régimen Local, en relacién con el articulo
43.1.b) de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Ur-
banistica de Andalucia, se propone al Pleno Corporativo:

Primero. Declarar la utilidad publica o interés social de la Actua-
cion de Interés Publico, segin ha quedado justificada en la parte
expositiva del proyecto de actuacion fundamentandola en la crea-
cion de 4 puestos de trabajo, promovida por D. Juan Lépez Gar-
cia, en nombre propio, para la instalacion de invernadero. La de-
claracion de interés publico o social se entendera a los Gnicos
efectos de conllevar la aptitud de los terrenos para la implanta-
cion de la actuacion.

Segundo. Visto el condicionado del Informe emitido por la Con-
sejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio (Delega-
cién Provincial de Cérdoba) procede considerar el caracter aisla-
do de la edificacién o instalacion y que no existe posibilidad de
formacion de nucleo de poblacién en el lugar de acuerdo con las
Normas Subsidiarias Complementarias Provinciales aplicables al
suelo no urbanizable.

Tercero. Aprobar el Proyecto de Actuacion que fundamenta la
declaracion de utilidad publica o interés social.

Cuarto. En el trdmite de concesion de licencia, se debera ase-
gurar la vinculacién de la superficie a la actividad prevista, del to-
tal de la parcela, conforme al articulo 67.d) de la LOUA, asi como
la obtencién de cuantas autorizaciones o informes sean exigibles
a tenor de la legislacién sectorial aplicable, en especial las regula-
das en la Ley 7/2007, de Gestion Integrada de la Calidad Ambien-
tal.
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Quinto. La materializacion del uso y actividad requerira la ob-
tencion del resto de licencias, autorizaciones administrativas o
cuantas actuaciones o medios de intervencion administrativa fue-
ran legalmente procedentes, determinandose en la licencia de
obras correspondiente la prestacién compensatoria y ,en su caso,
la garantia previstas en el articulo 52 de la LOUA, para ello, el
promotor de la actuacion debera solicitar la oportuna licencia ur-
banistica municipal de obras en el plazo maximo de un afio a par-
tir de la aprobacién del presente Proyecto de Actuacién, de acuer-
do con lo regulado en el articulo 42.5.D.c. de la citada LOUA.

Sexto. Remitir el presente acuerdo para su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, a tenor del articulo 43.1.f) de la Ley
7/2002, de 17 de diciembre.

Séptimo. Notifiquese al promotor de la actuacion, con indica-
cién de que el presente acto finaliza la via administrativa, asi co-
mo del régimen de recursos”.

Pasados a la votacion, al no promoverse debate, por manifes-
tar los Portavoces su apoyo a la proyectada actividad, se aprue-
ban por unanimidad los anteriores acuerdos.

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

Villa del Rio a 20 de mayo de 2016. Firmado electrénicamente:
El Alcalde-Presidente, Emilio Monterroso Carrillo.

Ndm. 2.608/2016

Por Decreto n° 902/16 se delega la competencia en la Primera
Teniente de Alcalde, D2. Estrella Maria Criado Hombrado, para
autorizar el matrimonio civil entre:

D. Domingo Leal Oteros y D2 Antonia Resina Camino, para el
dia 16 de julio de 2016.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumpli-
miento de lo establecido en el articulo 44 del Reglamento de Or-
ganizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de no-
viembre.

Villa del Rio a 14 de julio de 2016. Firmado electrénicamente:
El Alcalde-Presidente, Emilio Monterroso Carrillo.

Mancomunidad de Municipios Guadajoz-Campifia Este
Cérdoba

Nam. 2.486/2016

La Junta General de la Mancomunidad de Municipios del Gua-
dajoz y Campifia Este de Cérdoba, en sesion celebrada el dia 21
de abril de 2016, aprob6 provisionalmente la Ordenanza regula-
dora de Precios Publicos por la Prestacion de Servicios y realiza-
cion de Actividades de Excursiones, Actividades Culturales, For-
mativas y de Ocupacion de Tiempo Libre de la Mancomunidad del
Guadajoz y Campifia Este de Coérdoba.

Durante el periodo de exposicion publica no se han presentado
contra las mismas reclamaciones ni sugerencias, por lo que de
conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, reguladora de las
Bases de Régimen Local, quedan definitivamente aprobadas.

El texto literal de las mismas es el siguiente:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL PRECIO PUBLI-
CO POR LA PRESTACION DE SERVICIOS Y REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE EXCURSIONES, ACTIVIDADES CULTURA-
LES, FORMATIVAS Y DE OCUPACION DE TIEMPO LIBRE DE
LA MANCOMUNIDAD DEL GUADAJOZ CAMPINA ESTE DE
CORDOBA

Miércoles, 20 de Julio de 2016

Articulo 1. Naturaleza y fundamento

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y
142 de la Constitucion, por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y los Estatu-
tos de la Mancomunidad de Municipios Guadajoz Campifia Este
de Cérdoba, y de conformidad con lo dispuesto en articulo 127,
en relacion con los articulos 41 al 47 del Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la Mancomunidad de Mu-
nicipios Guadajoz Campifia Este establece el precio publico por
prestacion de servicios y realizaciéon de actividades de Excursio-
nes, culturales, Formativas y de ocupacion de Tiempo Libre.

Articulo 2. Naturaleza

La contraprestacion econdémica por la prestacion de servicios
de excursiones y actividades de tiempo libre organizado por la
Mancomunidad de Municipios del Guadajoz Campifia Este, tiene
la naturaleza de precio publico por no concurrir en ella ninguna de
las circunstancias especificadas en la letra B) del articulo 20.1 del
Texto Refundido de la Ley 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales.

A tales efectos tendran la consideracion de servicios de excur-
siones, actividades culturales, formativas y de ocupacién de tiem-
po libre las siguientes que puedan ser organizadas directa o indi-
rectamente por la Mancomunidad de Municipios del Guadajoz
Campifia Este:

* Realizacion de Excursiones de senderismo.

« Realizacion de Talleres, Cursos y Jornadas, etc.

* Realizacion de Actividades de caracter cultura, tales como Ex-
posiciones, Muestras, Actuaciones, Representaciones, etc.

« Actividades recreativas, salidas, excursiones y campamentos.

« Realizacion de cualquier actividad ludica destinada a la ocu-
pacion de tiempo libre y esparcimiento colectivo.

Articulo 3. Obligados al pago

1. Estan obligados al pago del precio publico regulado en esta
Ordenanza, quienes se beneficien de los servicios prestados por
la Mancomunidad de Municipios del Guadajoz Campifia Este a
que se refiere en el articulo anterior, entendiendo beneficiarios a
todas aquellos que se inscriban en las actividades organizadas
por la Mancomunidad para realizacion de actividades programa-
das y organizadas por la Mancomunidad en dichas materia.

2. El importe del precio publico debera ser ingresado en la enti-
dad bancaria que se determine al efecto, previamente antes de la
inscripcién, debiendo adjuntarse con la misma fotocopia de la
transferencia bancaria realizada al efecto, siempre con anteriori-
dad a la finalizacion del plazo de inscripcion.

3. La solicitud de devolucion del precio publico como conse-
cuencia de la anulacion de la inscripcion deberéa realizarse con
anterioridad a la finalizacién del plazo de inscripcion, ya que una
vez iniciada la actividad no se procedera a la devolucién del pre-
cio publico.

Articulo 4. Exenciones y bonificaciones

No se admitirdn mas exenciones y bonificaciones que las reco-
nocidas por los Tratados Internacionales y la Leyes.

Articulo 5. Devengo

Las obligaciones de pago de las Tasas reguladas en esta Orde-
nanza nacen desde la autorizacion del servicio.

Articulo 6. Cuota tributaria

1. La cuantia del precio publico regulado en esta Ordenanza
sera la fijada en las tarifas contenidas en el apartado 2 de este ar-
ticulo, que incluira en el caso de la realizacion de excursiones, el
transporte en autobus, guia, seguro de responsabilidad civil y de
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accidentes, y en el caso de la realizacion de actividades de tiem-
po libre, los coste de participacion en la actividad, asi como los
correspondientes seguros y autorizaciones que resulten proce-
dentes.

2. Las tarifas de este precio publico seran las siguientes:

Precio Publico Excursiones

Importe precio Publico
(Segun distancia en kildémetros de la salida) P P

Km. Ida y vuelta hasta 80 km 4,00 €/persona.

Km. Ida y vuelta desde 81 a 250 km 7,00 €/persona.
Km. Ida y vuelta a partir de 251 km 10,00 €/persona.

Precio Publico Actividades Tiempo Libre

Importe precio Publico
(Segln Tiempo duracién de la Actividad) s P

Menos de 2 horas de duracién actividad 2,00 €/persona.

De 2 horas a 5 horas de duracion actividad 5,00 €/persona.
De mas de 5 horas de duracién actividad 7,00 €/persona.

Precio Publico Actividades Formativas ) .
. . L Importe precio Publico
(Segun horas lectivas de la Actividad)
Por actividades de mas de 10 horas lectivas 20,00 €/persona.
Por actividades de entre 11y 25 horas lectivas 30,00 €/persona.

Por actividades de mas de 25 horas lectivas 35 € més 1 €/hora lectiva superada.

Articulo 7. Declaracion

1. Los precios publicos regulados por esta Ordenanza, son in-
dependientes y compatibles entre si.

2. Los beneficiarios de las actividades reguladas en esta Orde-
nanzas, deberan solicitar su inscripcion en los plazos que se de-
terminen en cada caso, adquiriendo con ello los derechos y obli-
gaciones contempladas en lo referido a beneficiarios en el mo-
mento que se formaliza el pago de dicha tasa de la manera indi-
cada.

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido apro-
bada por la Junta de la Mancomunidad en sesién extraordinaria
celebrada el dia 21 de abril de 2016, entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, perma-
neciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresas”.

Contra la aprobacién definitiva, podra interponerse Recurso
Contencioso-Administrativo, a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en
la forma y plazos que establezcan las normas reguladoras de es-
ta jurisdiccion.

En Baena a 1 de julio de 2016. El Presidente, Fdo. Jesus Roja-
no Aguilera.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Numero 3
Cérdoba

NGm. 2.488/2016

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba

Procedim.: Procedimiento Ordinario 237/2016. Negociado: V
De: D. Manuel Rubio Lozano

Abogado: D. Enrique Gabriel Paredes Cerezo

Contra: FOGASA y Lualca 2009 S.L.

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
237/20186, a instancia de la parte actora D. Manuel Rubio Lozano
contra FOGASA y Lualca 2009 S.L., sobre Procedimiento Ordina-

Miércoles, 20 de Julio de 2016

rio, se ha dictado Sentencia de fecha 13 de junio de 2016 cuyo fa-
llo es del tenor literal siguiente:

Que estimando la demanda formulada por D. Manuel Rubio Lo-
zano, contra la empresa Lualca 2009 S.L., debo condenar y con-
deno a la empresa demandada a que abone al actor la suma de
mil cuatrocientos diez euros con cincuenta y seis céntimos
(1.410,56 €) en concepto de principal, mas 141,06 € en concepto
de interés de demora, y las costas en los términos indicados en el
FD 4° de esta resolucion.

El FOGASA responderéa de los conceptos, supuestos y limites
legalmente previstos.

Notifiquese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que siendo la cuantia litigiosa inferior a 3.000 euros,
contra la misma no cabe recurso.

Asi por esta mi Sentencia, cuyo original se archivara en el Li-
bro de Sentencias, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Lualca 2009
S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la ad-
vertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estra-
dos, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o
se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 13 de junio de 2016. Firmado electronicamente
por la Letrada de la Administracion de Justicia, Marina Meléndez-
Valdés Mufioz.

ANUNCIOS DE PARTICULARES

Notaria de don Federico Cabello de Alba Jurado
Montilla (Cérdoba)

Ndam. 2.456/2016

Don Federico Cabello de Alba Jurado, Notario del llustre Cole-
gio de Andalucia, con residencia en Montilla, Distrito de esta mis-
ma ciudad, hago saber:

Que en esta Notaria, y a requerimiento de D. Manuel, D. Fran-
cisco y D. Antonio Algaba Galvez, se esta tramitando acta de no-
toriedad para inscripcion de exceso de cabida de la siguiente fin-
ca:

Descripcion: Urbana: Casa marcada con el nimero 45 de la ca-
lle Mussolini, hoy Santa Brigida, de esta ciudad de Montilla. Ocu-
pa una superficie de cincuenta y seis metros cuadrados (56 m?).

Linda: Por la derecha y espalda, con calleja sin salida que hay
en dicha calle, a la que hace esquina; y por la izquierda, con ca-
sa de don Agustin Panadero.

Inscripcion. En el Registro de la Propiedad de Montilla al Tomo
93, folio 28, finca 1.634 duplicado, inscripcién 152.

Referencia catastral. 5620615UG5652S0001DE.

En la actualidad la superficie de terreno que ocupa dicha finca y
que se contiene entre los linderos citados, no coincide con la se-
falada en el Registro de la Propiedad, cincuenta y seis metros
cuadrados, sino la catastrada de setenta y dos metros cuadrados.

Lo que se hace publico, notificando asi genéricamente la pre-
tensién del requirente a cuantas personas interesadas puedan y
quieran hacer alegaciones, lo que podran hacer compareciendo
en mi despacho sito en Montilla, calle Escuelas niumero 51, en
horas de despacho y durante los veinte dias siguientes a la publi-
cacion de este edicto.

En Montilla a 22 de junio de 2016. El Notario, Federico Cabello
de Alba Jurado.
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