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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Presidencia
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba
Derechos y Seguridad Ciudadana

Nam. 5.969/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. José Jiménez Jiménez

NIF 24868334K

Domicilio: C/ Canciones De Paz 40 Bj Iz

Localidad: 14500 Puente Genil

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1002/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Puente Genil

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Num. 5.970/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Daniel Caceres Galan

NIF 15452994F

Domicilio: C/ Pablo Picasso 2 P 1

Localidad: 14500 Puente Genil

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando

Lunes, 21 de Junio de 2010

documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1005/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Puente Genil

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se madifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Ndm. 5.971/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfa. Victor Manuel Puerto Gbmez

NIF 46455819M

Domicilio: C/ Flor Natural 1-5 1° 22

Localidad: 43880 Vendrell (El)

Provincia: Tarragona

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1009/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Espiel

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

NUm. 5.972/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. José Antonio Ramos Montero

NIF 30958522Q

Domicilio: C/ Belen 18
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Localidad: 14700 Palma Del Rio

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1010/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Palma del Rio

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Ndm. 5.973/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Javier Algaba Gracia

NIF 15450543V

Domicilio: C/ Jose Ortiz Sanchez 4 6

Localidad: 14550 Montilla

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cdérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1014/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Montilla

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.
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Nam. 5.974/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Rafael Cuevas Torrecilla

NIF 30827938A

Domicilio: C/ Arquitecto Saenz De Santamaria 10 3° 2

Localidad: 14010 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que méas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1017/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Villafranca de Cérdo-
ba

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ndm. 5.975/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfa. Cesar Miguel Ortiz Mariscal

NIF 44354634P

Domicilio: C/ Pintor Leal Gaete 4 1° 1

Localidad: 14006 Cordoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1021/ 2010
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Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Ndm. 5.976/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Manuel Sanz Riballo

NIF 30791669M

Domicilio: C/ Ciudad De Archidona 5 2° A

Localidad: 14007 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1023/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Espiel

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Ndm. 5.977/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Diia. Demetrio Romero Valero

NIF 30211851V

Domicilio: C/ Ronda De Los Mufioces 42

Localidad: 14400 Pozoblanco

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el

Lunes, 21 de Junio de 2010

Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1026/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se madifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Nam. 5.978/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Manuel Gonzalez Mufioz

NIF 30199455H

Domicilio: Avda. Portugal 1 13 25

Localidad: 03502 Benidorm

Provincia: Alicante

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1035/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

NUm. 5.979/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Ivan Molina Millan

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 115 p.6525

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 115 p.6526

NIF 50640590H

Domicilio: C/ Cervantes 18

Localidad: 14960 Rute

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1036/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Ndm. 5.980/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dia. Jesus Rivera Molina

NIF 15451278Q

Domicilio: Avda. Ramon Y Cajal 103 1 4

Localidad: 14800 Priego De Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cdérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1040/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Lunes, 21 de Junio de 2010

Ndam. 5.981/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Daniel Romero Dominguez

NIF 30238542M

Domicilio: C/ Juan Talavera Heredia , Blog 5 Bjo B

Localidad: 41006 Sevilla

Provincia: Sevilla

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1044/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se madifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Nam. 5.982/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Daniel Ruz Castillejo

NIF 45887766Y

Domicilio: Pol. Las Quemadillas, Calle 3 20

Localidad: 14014 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1047/ 2010
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Organismo denunciante: Guardia Civil de La Victoria

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Ndm. 5.983/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dia. Alberto Manuel Cano Garcia

NIF 30807840F

Domicilio: C/ Patio Bartolomé Polo Y Raigon 8 1° 2

Localidad: 14011 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1048/ 2010

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Distrito Este

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Num. 5.984/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Francisco Javier Pérez Ramos

NIF 70079406Q

Domicilio: C/ Pio Xii 3

Localidad: 14740 Hornachuelos

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el

Lunes, 21 de Junio de 2010

Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1058/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Posadas

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se madifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Ndm. 5.985/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Jose Andres Urbano Guijarro

NIF 30977418Y

Domicilio: C/ Fuente De La Salud 32 35

Localidad: 14006 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1059/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Aguilar de la Frontera

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

NUm. 5.986/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Jose Antonio Moreno Lépez
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NIF 48873970M

Domicilio: C/ Juan Valera 32 2

Localidad: 14900 Lucena

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1063/ 2010

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Lucena-Ca-
bra

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Ndm. 5.987/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Jesus Rafael Zafra Ramirez

NIF 52246886V

Domicilio: C/ Carmen 17

Localidad: 41400 Ecija

Provincia: Sevilla

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1072/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Espiel

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Lunes, 21 de Junio de 2010

Nam. 5.988/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Jose Luis Granados Lopera

NIF 50624887R

Domicilio: C/ Cortijo Las Casillas

Localidad: 14817 Priego De Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1073/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Priego de Cérdoba

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

NUm. 5.989/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfa. Miguel Gutierrez Millan

NIF 30978042D

Domicilio: C/ Torremolinos 21 4° 3

Localidad: 14013 Coérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
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iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.
Expediente N°: 1077/ 2010
Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Distrito Este
Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)
Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Ndm. 5.990/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Alvaro Jaraguemada Gimenez

NIF 29494292N

Domicilio: C/ Petunias 3

Localidad: 41930 Bormujos

Provincia: Sevilla

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cdérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1078/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Baena

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Num. 5.991/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfa. Pedro Bermejo Trenas

NIF 309811527

Domicilio: C/ Patio Juan Miro 15 3° B

Localidad: 14011 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-

Lunes, 21 de Junio de 2010

les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1082/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se madifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Ndm. 5.992/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Daniel Ruiz Lozano

NIF 79030847H

Domicilio: C/ Tulipan 23

Localidad: 29650 Mijas

Provincia: Malaga

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1091/ 2010

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Lucena-Ca-
bra

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

NUm. 5.993/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
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del Procedimiento Administrativo Comudn, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dia. Ifzal Mohamme Riaz Begun

NIF 75708945Y

Domicilio: C/ Garibaldi 63

Localidad: 14200 Pefiarroya-Pueblonuevo

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1100/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Fuente Obejuna

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Nam. 5.994/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dia. Andreea Maria Duduianu

NIE X8999733V

Domicilio: C/ Santo Cristo 56

Localidad: 41566 Pedrera

Provincia: Sevilla

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cdérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1109/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Lucena

Articulo infringido: 26.h) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Lunes, 21 de Junio de 2010

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Ndm. 5.995/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Aurora Porras Morales

NIF 523608022

Domicilio: C/ Conde Superunda 20 1° 5

Localidad: 14800 Priego De Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1115/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Priego de Cérdoba

Articulo infringido: 26.f) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

NUm. 5.996/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. José Maria Llamas Jiménez

Desconocido

Domicilio: C/ Hixen | 26

Localidad: 14009 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
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al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1121/ 2010

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Distrito Este

Articulo infringido: 26.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leodn.

Ndm. 5.997/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dia. Rafael Gbmez Prieto

NIF 30974107F

Domicilio: Avda. De Cérdoba 8

Localidad: 14191 Carlota (La)

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cdérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1122/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 26.h) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Num. 5.998/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Diia. lonut Cosmin Toader

NIE X9337604H

Domicilio: Avda. Gran Via Parque 9 6° A

Localidad: 14005 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,

Lunes, 21 de Junio de 2010

en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1145/ 2010

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Brigada Prov.
de Seguridad Ciudadana

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se madifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Ndm. 5.999/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Juan Bermudez Manzano

NIF 30789612H

Domicilio: C/ Patio Vicente Sereno Capellan 11 2° 2

Localidad: 14005 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1150/ 2010

Organismo denunciante: Comisaria de Policia - Brigada Prov.
de Seguridad Ciudadana

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica cuatro de mil novecientos no-
venta y siete, de cuatro de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.
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Num. 6.000/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Carlos Santiago Gracia Lasarte

NIF 25154458W

Domicilio: C/ Maestro Priego Lopez 3 3° D

Localidad: 14004 Cérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1159/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 23.a) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cordoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Le6n.

Ndm. 6.001/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comudn, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Diia. Saturnino Chavero Sicilia

NIF 30789819H

Domicilio: C/ Jose Maria Valdenebro 40 3° 3

Localidad: 14004 Coérdoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1176/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Lunes, 21 de Junio de 2010

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se madifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Ndam. 6.002/2010

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D/Dfia. Jose Manuel Delgado Dominguez

NIF 50614258K

Domicilio: C/ Las Salas 39

Localidad: 14550 Montilla

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1180/ 2010

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba - USECIC

Articulo infringido: 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicion Adi-
cional Cuarta de la Ley Orgéanica cuatro de mmil novecientos no-
venta y siete, de cuatro de agosto)

Cérdoba, a 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

NUm. 6.003/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cién del Gobierno en expediente nim. 218/ 2010 a D/Dfia. Sebas-
tian Tarifa Fernandez, con NIF 14630265B, domiciliado/a en C/
General Serrrano 38 1 B ( 18650) Durcal ( Granada), por infrac-
cién de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992,
de 21 de febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana
(B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Dispo-
sicion Adicional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agos-
to), por los siguientes hechos:

El dia 11 de septiembre de 2009, a las 00:10 horas y el kiléme-
tro 12.9 de la Carretera CO-3408 en el término municipal de Ce-
rro Muriano (Cérdoba), agentes de la Fuerza actuante identifica-
ron al denunciado interviniéndole 0,779 gramos de cocaina y 8,42
gramos de hachis, segun indica el informe analitico CO-06865/09
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del Laboratorio de Estupefacientes de la Subdelegacién del Go-
bierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Nam. 6.004/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
450 € (Cuatrocientos Cincuenta Euros), que se tramita en esta
Subdelegacion del Gobierno en expediente nim. 241/ 2010 a
D/Dfa. Juan Jose Escayola Suarez, con NIF 46713105J, domici-
liado/a en PI. Canarias 19 1° 2 ( 08915) Badalona ( Barcelona),
por infraccion de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Organi-
ca 1/1992, de 21 de febrero, sobre proteccion de la Seguridad
Ciudadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos
por la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de
4 de agosto), por los siguientes hechos:

El dia 19 de febrero de 2009, a las 19.35 horas, en la calle Mo-
tril de Cérdoba capital, funcionarios del Cuerpo Nacional de Poli-
cia identificaron al denunciado interviniéndole una bellota y un tro-
zo de hachis con un peso total de 11'78 gramos, segun indica el
informe analitico CO-2498/09 del Laboratorio de Estupefacientes
de la Subdelegacion del Gobierno en Sevilla. Por estos hechos se
sigui6 expediente sancionador 1718/09, terminado por resolucion
de sobreseimiento por caducidad de fecha 03/02/2010 sin que
ello implique la prescripcion de la infraccion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Num. 6.005/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cién del Gobierno en expediente nim. 289/ 2010 a D/Diia. Leon-
cio Jimenez Garcia, con NIF 30978892P, domiciliado/a en C/ Sa-
lazar 12- 1° D ( 14600) Montoro ( Cérdoba), por infraccién de lo
dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Orgénica 4/1997, de 4 de agosto), por los
siguientes hechos:

El dia 8 de octubre de 2009, a las 20:00 horas en la calle Pla-
no de la Feria de Montoro (Cérdoba), agentes de la Fuerza ac-
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tuante identificaron al denunciado interviniéndole marihuana con
peso de 8 gramos de peso, segun indica el informe analitico CO-
07395/09 del Laboratorio de Estupefacientes de la Subdelega-
cion del Gobierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ndam. 6.006/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
301 € (trescientos uno euros) y retirada del arma, que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente ndm. 311/
2010 a D/Dfia. Florin Chiuc, con NIE X7125459J, domiciliado/a en
C/ Isabel 1l 12 2 1Z ( 14100) Carlota (La) ( Cérdoba), por infrac-
cién de lo dispuesto en el articulo 23.a) de la Ley Organica
1/1992, de 21 de febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciu-
dadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por
la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley Orgéanica 4/1997, de 4
de agosto), por los siguientes hechos:

El dia 3 de febrero de 2010, a las 18.50 horas, agentes de la
Fuerza actuante identificaron al denunciado en la calle Ramén y
Cajal de Priego de Cordoba (Cérdoba), al cual le intervinieron un
spray de defensa personal marca "Nato" que no esta homologa-
do. Dicho spray lo llevaba en el interior del reposabrazos trasero
del vehiculo con matricula 2431-FFN.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Coérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

NUm. 6.007/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
500 € (Quinientos Euros), que se tramita en esta Subdelegacion
del Gobierno en expediente nim. 387/ 2010 a D/Dfia. Narciso Al-
coba Atienza, con NIF 74666578E, domiciliado/a en C/ Motril 60
3° 2 (14013) Coérdoba ( Cérdoba), por infraccién de lo dispuesto
en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de febrero,
sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de 22/02/92.
Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adicional Cuar-
ta de la Ley Orgéanica 4/1997, de 4 de agosto), por los siguientes
hechos:

El dia 21 de octubre de 2009, a las 12.45 horas, agentes del
Cuerpo Nacional de Policia identificaron al denunciado en la calle
Beato Henares de Cérdoba capital, interviniéndole 23,86 gramos
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de marihuana, segun indica el informe analitico n® CO-07570/09
del Laboratorio de Estupefacientes de la Subdelegacién del Go-
bierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Lunes, 21 de Junio de 2010

de marihuana, segun indica el informe analitico CO-7751/09 del
Laboratorio de Estupefacientes de la Delegacién del Gobierno en
Andalucia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ndm. 6.008/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nim. 465/ 2010 a D/Dfia. You-
ness Belaa Haddou, con NIE X9613470E, domiciliado/a en C/
Pintor Velazquez 4 4° -3 ( 14004) Cérdoba ( Cérdoba), por infrac-
cién de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992,
de 21 de febrero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana
(B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Dispo-
sicion Adicional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agos-
to), por los siguientes hechos:

El dia 3 de noviembre de 2009, a las 19.30 horas y en la Aveni-
da de Guerrita de Cérdoba capital, funcionarios del Cuerpo Nacio-
nal de Policia identificaron al denunciado interviniéndole un trozo
de hachis con un peso de 7'47 gramos, segun indica el informe
analitico CO-8447/09 del Laboratorio de Estupefacientes de la
Delegacion del Gobierno en Andalucia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ndm. 6.010/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cién del Gobierno en expediente nim. 530/ 2010 a D/Dfia. Sergio
Trujillo Armenteros, con NIF 31002240B, domiciliado/a en C/ Li-
bertador Joaquin Da Silva Blg-9 17 3° A ( 14013) Coérdoba ( Cor-
doba), por infraccion de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
Orgénica 1/1992, de 21 de febrero, sobre proteccién de la Seguri-
dad Ciudadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articu-
los por la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley Orgéanica 4/1997,
de 4 de agosto), por los siguientes hechos:

El dia 16 de noviembre de 2009, a las 01.40 horas y en la calle
Ciudad de Montilla de Cérdoba, funcionarios del Cuerpo Nacional
de Policia identificaron al denunciado interviniéndole 4'10 gramos
de marihuana, segun indica el informe analitico CO-7863/09 del
Laboratorio de Estupefacientes de la Delegacion del Gobierno en
Andalucia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Coérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Num. 6.009/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cién del Gobierno en expediente nim. 503/ 2010 a D/Dfia. Ruben
Garcia Cepas, con NIF 47460820K, domiciliado/a en C/ Montoro
2 DR 6° -C ( 28921) Madrid ( Madrid), por infraccién de lo dis-
puesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Orgénica 4/1997, de 4 de agosto), por los
siguientes hechos:

El dia 1 de noviembre de 2009, a las 18.30 horas y en el kil6-
metro 0'5 de la carretera A-421, en el término municipal de Villa-
franca de Cérdoba, agentes de la Fuerza actuante identificaron al
denunciado interviniéndole una bolsita conteniendo 5'72 gramos

NUm. 6.011/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nim. 583/ 2010 a D/Dfia. Juan
Miguel Gonzélez Torralbo, con NIF 50600634J, domiciliado/a en
C/ Barrionuevo 34 ( 14913) Encinas Reales ( Cérdoba), por in-
fraccion de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica
1/1992, de 21 de febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciu-
dadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por
la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley Orgéanica 4/1997, de 4
de agosto), por los siguientes hechos:

El dia 12 de noviembre de 2009, a las 23.15 horas, agentes de
la Fuerza actuante identificaron al denunciado en la rotonda de
entrada a Encinas Reales (Cérdoba), cruce de las carreteras A-45
y N-331, interviniéndole 3,87 gramos de hachis y 1,2 gramos de
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marihuana, segun indica el informe analitico n°® CO-00189/10 del
Laboratorio de Estupefacientes de la Subdelegacion del Gobier-
no en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ndm. 6.012/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nim. 613/ 2010 a D/Dfia. Rafael
Barranco Cabello, con NIF 50612195M, domiciliado/a en Avda.
Santa Teresa 16 ( 14900) Lucena ( Cdrdoba), por infraccién de lo
dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto), por los
siguientes hechos:

El dia 12 de noviembre de 2009, a las 11.25 horas, agentes del
Cuerpo Nacional de Policia identificaron al denunciado en la calle
Amarilla de Lucena (Cérdoba), interviniéndole 6,33 gramos de
marihuana, segun indica el informe analitico n°® CO-08190/09 del
Laboratorio de Estupefacientes de la Subdelegacion del Gobier-
no en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Num. 6.013/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cién del Gobierno en expediente nim. 654/ 2010 a D/Dfia. Lour-
des Esther Ruiz Molina, con NIF 51109155G, domiciliado/a en P.°
Imperial 31 ( 28005) Madrid ( Madrid), por infracciéon de lo dis-
puesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de fe-
brero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de
22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adi-
cional Cuarta de la Ley Orgénica 4/1997, de 4 de agosto), por los
siguientes hechos:

El dia 6 de diciembre de 2009, a las 01.40 horas, agentes de la
Fuerza actuante identificaron a la denunciada en el km. 64,5 de la
carretera A-318 en Dofia Mencia (Cérdoba), interviniéndole 8,35
gramos de marihuana, segun indica el informe analitico n® CO-
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00332/10 del Laboratorio de Estupefacientes de la Subdelega-
cion del Gobierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Nam. 6.014/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nim. 669/ 2010 a D/Dfia. José
Antonio Gonzalez Torralbo, con NIF 506006352, domiciliado/a en
C/ Barrionuevo 34 ( 14913) Encinas Reales ( Cérdoba), por in-
fraccién de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica
1/1992, de 21 de febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciu-
dadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por
la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4
de agosto), por los siguientes hechos:

El dia 13 de diciembre de 2009 a las 01:00 horas en la calle Lo-
ja de Rute (Cordoba), agentes de la Fuerza actuante identificaron
al denunciado interviniéndole un trozo de hachis de 3,58 gramos
de peso y un cigarro porro impregnado de la misma sustancia, se-
gun indica el informe analitico CO-00060/10 del Laboratorio de
Estupefacientes de la Subdelegacion del Gobierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Coérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

NUm. 6.015/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nim. 697/ 2010 a D/Dfia. Juan
Diego Arriaza Zurita, con NIF 53663899T, domiciliado/a en C/
Profesor Tierno Galvan 20 ( 14730) Posadas ( Cérdoba), por in-
fraccion de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica
1/1992, de 21 de febrero, sobre protecciéon de la Seguridad Ciu-
dadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por
la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley Orgéanica 4/1997, de 4
de agosto), por los siguientes hechos:

El dia 5 de diciembre de 2009, a las 00:30 horas en el cruce de
la carretera A-431 con la CO-3075 en el término municipal de Po-
sadas (Cérdoba), agentes de la Fuerza actuante identificaron al
denunciado interviniéndole 0,1946 gramos de cocaina, segun in-
dica el informe analitico CO-00020/10 del Laboratorio de Estupe-
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facientes de la Subdelegacién del Gobierno en Sevilla. La droga
fue arrojada al suelo en presencia de los agentes.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Lunes, 21 de Junio de 2010

ca el informe analitico CO-08765/09 del Laboratorio de Estupefa-
cientes de la Subdelegacion del Gobierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ndm. 6.016/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nam. 705/ 2010 a D/Dfia. Enri-
que Almagro Lucena, con NIF 30951465C, domiciliado/a en Avda.
Gran Via Parque 55 5° F ( 14005) Cordoba ( Cérdoba), por infrac-
cién de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992,
de 21 de febrero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana
(B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Dispo-
sicion Adicional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agos-
to), por los siguientes hechos:

El dia 25 de diciembre de 2009, a las 03.30 horas, agentes del
Cuerpo Nacional de Policia identificaron al denunciado en la Ave-
nida de Granada de Cérdoba capital, interviniéndole 0,155 gra-
mos de cocaina y 0,056 gramos de mezcla de cocaina y heroina,
segun indica el informe analitico n® CO-00292/10 del Laboratorio
de Estupefacientes de la Subdelegacion del Gobierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ndm. 6.018/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nim. 730/ 2010 a D/Dfia. Jesus
Alberto Repiso Ruiz, con NIF 30998889H, domiciliado/a en Avda.
Virgen De Los Dolores 3 P7 -3 (1 14004) Cérdoba ( Cérdoba), por
infraccién de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Organica
1/1992, de 21 de febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciu-
dadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por
la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4
de agosto), por los siguientes hechos:

El dia 20 de diciembre de 2009, a las 01.15 horas y en la calle
Sanchuelo de Cérdoba, funcionarios del Cuerpo Nacional de Poli-
cia identificaron al denunciado interviniéndole una bolsita conte-
niendo 0'3089 gramos de cocaina, segun indica el informe analiti-
co CO-226/10 del Laboratorio de Estupefacientes del Area de Sa-
nidad de la Delegacion del Gobierno en Andalucia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Coérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Ledn.

Num. 6.017/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cién del Gobierno en expediente nim. 711/ 2010 a D/Dfia. Anto-
nio Jandula Gomez, con NIF 39373815T, domiciliado/a en C/ Sa-
gasta 27 ( 23780) Lopera ( Jaén), por infracciéon de lo dispuesto
en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de febrero,
sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de 22/02/92.
Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adicional Cuar-
ta de la Ley Orgéanica 4/1997, de 4 de agosto), por los siguientes
hechos:

El dia 4 de diciembre de 2009, a las 01:30 horas en el kilome-
tro 377 de la carretera A-4 en el término municipal de Villafranca
de Coérdoba (Cérdoba), agentes de la Fuerza actuante identifica-
ron al denunciado interviniéndole 2,7 gramos de marihuana y
0,1917 gramos de una mezcla de cocaina y heroina, segun indi-

NUm. 6.019/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucién con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nim. 799/ 2010 a D/Dfia. Juan
José Mc Elyea Aguirre, con NIF 30980605L, domiciliado/a en C/
San Fernando 46 ( 14003) Cérdoba ( Cérdoba), por infraccién de
lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21
de febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E.
de 22/02/92.

Se modifican diversos articulos por la Disposicién Adicional
Cuarta de la Ley Orgéanica 4/1997, de 4 de agosto), por los si-
guientes hechos:

El dia 16 de noviembre de 2009 a las 12:30 horas en la Plaza
de la Corredera de Cérdoba, funcionarios del Cuerpo Nacional de
Policia identificaron al denunciado interviniéndole 2,10 gramos de
hachis asi como 1,08 gramos de marihuana, segun indica el infor-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

me analitico CO-08442/09 del Laboratorio de Estupefacientes de
la Subdelegacion del Gobierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Cordoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ndm. 6.020/2010

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion con sancion de
301 € (trescientos uno euros), que se tramita en esta Subdelega-
cion del Gobierno en expediente nium. 841/ 2010 a D/Dfia. Ma-
nuel Jesus Alcaide Quintero, con NIF 30984600N, domiciliado/a
en C/ Juan XIII 1, 3° 2 ( 14550) Montilla ( Cérdoba), por infrac-
cién de lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley Orgéanica 1/1992,
de 21 de febrero, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana
(B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos por la Dispo-
sicion Adicional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agos-
to), por los siguientes hechos:

El dia 15 de enero de 2010 a las 01:15 horas, en el kilometro
53,2 de la carretera N-331 en Aguilar de la Frontera (Cordoba),
agentes de la Fuerza actuante identificaron al denunciado intervi-
niéndole 4,82 gramos de marihuana, segun indica el informe ana-
litico CO-00808/10 del Laboratorio de Estupefacientes de la Sub-
delegacion del Gobierno en Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucion podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion el mismo.

Lunes, 21 de Junio de 2010

N° DOCUMEN-

Cérdoba, 31 de mayo de 2010.- El Secretario General, José
Antonio Caballero Leon.

Ministerio de Trabajo e Inmigracién

Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Se-
guridad Social

Administracion nimero 1

Cérdoba

Ndm. 5.968/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. del 27), segun la redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica la anterior y la Ley
24/2001, de 27 de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la noti-
ficacion al interesado o su representante por dos veces, sin que
haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Teso-
reria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, me-
diante el presente edicto, que se encuentran pendientes de notifi-
car los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedi-
miento se especifican en relacion adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obli-
gados con la Seguridad Social indicados, o sus representantes
debidamente acreditados, podran comparecer ante los 6rganos
responsables de su tramitacién en esta Direccién Provincial, en el
plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacién
del presente edicto en el “Boletin Oficial” de la provincia, para el
conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constancia de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lu-
nes a viernes, excepto festivos en la localidad.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compare-
cer en citado plazo, la notificaciéon se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del
plazo sefialado para comparecer.

Cérdoba 27 de mayo de 2010. El Recaudador Ejecutivo, fdo.
Enrique Castro Belmonte.

DNI/CIF NOVBRE O RAZON SOC! AL o DI LI GENCI A DOM CI LI O fo2 LOCALI DAD
008934128 1400 .
o MEDI NA MORA PEDRO PABLO NOT. AVPL. EMB. SALARI O CL COSTANILLAS 6 BJ 2 | CORDCBA
045738870 1472
N TORRES HEREDI A JOSE LU S NOT. AMPL. EMB. SALARI O CL LOS MOCHOS 296 o ALMODOVAR DEL RIO
014636436 ) 1411
h MARAVER OLI VA DEBORA NOT. AVPL. EMB. SAL. CONYUGE  CL NUEVA GENERACI ON 9 o ALDEA DE FUENTE CARR
014636436 . . 1411
h LOPEZ CARMONA ANTONI O JESUS NOT. AVPL. EMB. SAL. CONYUGE  CL NUEVA GENERACI ON 9 o ALDEA DE FUENTE CARR
030949184 ] 14 10 1400 .
CECI LI A REDONDO MARi A CARMEN PROVI DENCI A APREM O PLAZA SAN ELOY, 14 CORDOBA
Q 050010040 2
0X6459594 . 14 10 : 1470 ;
TEI XEl RA OLI VI O EVORA 050011656 "ROVI DENCI A APREM O CL FEDERICO GARCIA LORCA, 2~ ™" PALMA DEL RiO
031008679 14 10 1470 ;
PRI ETO BAENA GEMA PROVI DENCI A APREM O CL FERIA 52 PALMA DEL Ri O
050014686 0
043540263 14 10 1470 ;
CANO LI MONES MAGDALENA PROVI DENCI A APREM O CL LAS PILAS, 12 PALMA DEL Ri O
K 050015393 0
0X8401240 14 10 1470 ]
. CORNELI U --- LOHON 050015090 "ROVI DENCI A APREM O CL ENRIQUE DE LA CUEVA, 16 o PALMADEL RO

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 115 p.6537

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 115 p.6538

Ministerio de Trabajo e Inmigracion

Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal

Cérdoba

NUm. 5.965/2010

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del SEPEE en
Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPEE ha remitido Resolucion
sobre Revision de Oficio de su Inclusién Programa Temporal de
Proteccion por Desempleo (PRODI), de fecha 25/02/2010, reco-
nocido mediante acuerdo de esta Direccidn Provincial, de fecha
26/02/2010, a D2 Sara Cortés Bermudez, con D.N.|.: 39.725.518
domiciliado en 14013-Cérdoba, C/ Lepe, 9-3° Izq. y que no ha-
biéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el domi-
cilio que consta en esta Direccion Provincial, la referida Resolu-
cién, al resultar devuelta la carta con la indicacion “Desconocido”,
es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el
art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion
al interesado, que debera personarse en esta Direccion Provin-
cial en el plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando
asi mismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha per-
sona, lo comunique a esta Direccién Provincial en el plazo antes
aludido.

Cérdoba a 18 de mayo de 2010.-El Director Provincial, Rogelio
Borrego Martinez.

Ndm. 5.966/2010

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del SEPEE en
Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPEE ha remitido Comunica-
cién de Propuesta de Revocién de Prestaciones por Desempleo a
D2 M2 |sabel Quintana Colmar, con D.N.I.: E-7214212 domiciliado
en 14013-Cérdoba, C/ Montoro, 8-3°-B y que no habiéndosele po-
dido natificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que cons-
ta en esta Direccion Provincial, la referida Comunicacion, al resul-
tar devuelta la carta con la indicacion “Desconocido”, es por lo
que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion al intere-
sado, que debera personarse en esta Direccién Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando asi mismo
a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo co-
munique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba a 18 de mayo de 2010.-El Director Provincial, Rogelio
Borrego Martinez.

Nam. 5.967/2010

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del SEPEE en
Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPEE ha remitido Comunica-
cion de Propuesta de Revocacion de Prestaciones por Desem-
pleo a D. Rafael Jodas Sanchez, con D.N.I.: 30.456.807 domicilia-

Lunes, 21 de Junio de 2010

do en 14013-Cérdoba, C/ Libertador Carrera O Higgins. Numero 2
Portal 8 Piso 1 Letra 1 y que no habiéndosele podido notificar por
el Servicio de Correos, en el domicilio que consta en esta Direc-
cién Provincial, la referida Comunicacion, al resultar devuelta la
carta con la indicacion “Direccion Incorrecta”, es por lo que se pu-
blica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion al interesado,
que debera personarse en esta Direccién Provincial en el plazo
de diez dias a partir de su publicacién, instando asi mismo a todo
aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique
a esta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba a 18 de mayo de 2010.-El Director Provincial, Rogelio
Borrego Martinez.

Ndm. 5.960/2010

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del Servicio Publi-
co de Empleo Estatal en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SPEE ha remitido requerimien-
to a la empresa La Torre de Carpediem, S.L. con domicilio en An-
tequera, calle Torre Hacho (P.l. Antequera 3), para que aporte do-
cumentacion perceptiva para el tramite de expediente de presta-
cion de desempleo de D2 Maria Carmen Guerra Flores, con D.N.I.
n°® 30194426 a quien no habiéndosele podido notificar por el Ser-
vicio de Correos, en el domicilio que consta en esta Direccion
Provincial, la referida resolucion al resultar devuelta la carta con
la indicacion de “Ausente”, es por lo que se publica el presente en
virtud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), pa-
ra que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse
en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de la empresa, lo comunique a esta Direccién Provincial
en el plazo antes aludido.

Cérdoba 21 de mayo de 2010.-El Director Provincial, Rogelio
Borrego Martinez.

NUm. 5.961/2010

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del Servicio Publi-
co de Empleo Estatal en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SPEE ha remitido requerimien-
to a la empresa lucca Disefio, S.L. con domicilio en Lucena, calle
Apartado de Correos 569, para que aporte documentacién per-
ceptiva para el trdmite de expediente de prestacién de desem-
pleo de D. Agustin Pérez Ojados, con D.N.l. n® 52486868 a quien
no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el
domicilio que consta en esta Direccién Provincial, la referida reso-
lucion al resultar devuelta la carta con la indicacion de “Descono-
cido”, es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispues-
to en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), para que sirva de
notificacion al interesado, que debera personarse en esta Direc-
cién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacién,
instando asi mismo a todo aquel que conozca otro domicilio de la
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empresa, lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo an-
tes aludido.

Cérdoba a 21 de mayo de 2010.-El Director Provincial, Rogelio
Borrego Martinez.

Ndm. 5.962/2010

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del Servicio Publi-
co de Empleo Estatal en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SPEE ha remitido requerimien-
to a la empresa lucca Disefio, S.L. con domicilio en Lucena, calle
Apartado de Correos 569, para que aporte documentacion per-
ceptiva para el tramite de expediente de prestacién de desem-
pleo de D. Rafael Villalba Palomino, con D.N.l. n°® 50601926 a
quien no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos,
en el domicilio que consta en esta Direccion Provincial, la referi-
da resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacién de
“Desconocido”, es por lo que se publica el presente en virtud de lo
dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), para que sirva
de notificacion al interesado, que debera personarse en esta Di-
reccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publica-
cion, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro domicilio
de la empresa, lo comunique a esta Direccién Provincial en el pla-
zo antes aludido.

En Cordoba a 21 de mayo de 2010.-El Director Provincial, Ro-
gelio Borrego Martinez.

Num. 5.963/2010

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del Servicio Publi-
co de Empleo Estatal en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SPEE ha remitido requerimien-
to a la empresa lucca Disefio, S.L. con domicilio en Lucena, calle
Apartado de Correos 569, para que aporte documentacién per-
ceptiva para el tramite de expediente de prestacién de desem-
pleo de D? Purificacién Martos Delgado, con D.N.l. n® 50606951 a
quien no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos,
en el domicilio que consta en esta Direccién Provincial, la referi-
da resolucidn al resultar devuelta la carta con la indicacion de
“Desconocido”, es por lo que se publica el presente en virtud de lo
dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), para que sirva
de notificacion al interesado, que debera personarse en esta Di-
reccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publica-
cién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro domicilio
de la empresa, lo comunique a esta Direccién Provincial en el pla-
zo antes aludido.

En Cérdoba a 21 de mayo de 2010.-El Director Provincial, Ro-
gelio Borrego Martinez.

Nam. 5.964/2010

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del Servicio Publi-
co de Empleo Estatal en Cordoba, hace saber:
Que la Direccion Provincial del SPEE ha remitido requerimien-

Lunes, 21 de Junio de 2010

to a la empresa Brillo y Limpieza 2008 con domicilio en Cérdoba,
calle Virgen Milagrosa Local 19-22, para que aporte documenta-
cién perceptiva para el tramite de expediente de prestacion de de-
sempleo de D2 Rafaela Jiménez Cubero, con D.N.I. n® 26973093
a quien no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Co-
rreos, en el domicilio que consta en esta Direccion Provincial, la
referida resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacion
de “Desconocido”, es por lo que se publica el presente en virtud
de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comudn (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse en
esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de la empresa, lo comunique a esta Direccién Provincial
en el plazo antes aludido.

En Cérdoba a 21 de mayo de 2010.-El Director Provincial, Ro-
gelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo e Inmigracién

Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Se-
guridad Social de Andalucia

Sevilla

Ndam. 6.033/2010

El Director Territorial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social de Andalucia hace saber a D. Pablo Aguilera Rueda, que,
ante la imposibilidad de comunicarle al domicilio por él sefialado,
Avda. de la Libertad n® 43 — 14940 — Cabra (Cérdoba), requeri-
miento de acreditacion de la representacion que dice ostentar de
la empresa, Inversiones Inmobiliarias Aguilera, S.L. en el recurso
de alzada n° 58/10 presentado contra la resolucion de la Unidad
Especializada de la Inspeccién en Seguridad Social de Méalaga,
que eleva a definitiva el Acta de Liquidacién de cuotas de la Se-
guridad Social nim. 142009009700295 y tras el intento realizado
por el Servicio de Correos (por ser desconocidos, ignorarse el lu-
gar de natificacién o, intentada ésta no se haya podido practicar),
mediante la publicacién del presente escrito en el Boletin Oficial
de la Provincia (BOP) de Coérdoba, correspondiente a su ultimo
domicilio conocido, queda legalmente notificado del Expediente
instruido y que se encuentran de manifiesto en la referida Direc-
cién Territorial, sita en Plaza de Espafa-Puerta de Aragén, s/n° -
41013 de Sevilla.

Este acto se practica de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, haciéndole expresa advertencia de que dis-
pone de un plazo de 10 dias para presentar documentacion acre-
ditativa de la representacion que ostenta, y que de haber transcu-
rrido dicho plazo sin que se haya procedido a subsanar el defec-
to resefiado, determinard, conforme dispone el articulo 32.4 de la
citada Ley 30/92, que el escrito de recurso se tenga por no inter-
puesto.

Sevilla, 25 de mayo de 2010.-El Director Territorial de la Ins-
peccién de Trabajo y Seguridad Social de Andalucia, Victor de
Santos Sanchez.
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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia
Delegacion Provincial
Cordoba

Num. 5.383/2010

Ref. Expediente A.T. 271/98

A los efectos prevenidos en el articulo 125 del Real Decreto
1955/2000 de 1 de Diciembre, se somete a informacion publica la
peticion de autorizacion de reforma de instalacion de linea eléctri-
ca de alta tension y nuevo centro de transformacion, que seré ce-
dida a empresa distribuidora y cuyas caracteristicas principales
se sefialan a continuacion:

a) Peticionario: Promociones Enfermeria Numero 53 S.L. con
domicilio social en C/ Enfermeria, nimero 53 en Montilla (Cérdo-
ba).

b) Lugar donde se va a establecer la instalacion: Paraje “Lagar
de las Mercedes”, “Huerto de Cobos”, “La Escarapela”, “Huerta
Pachorra” y parcela nimero 158, Poligono 36, junto a camino de
acceso a Huerta Pachorra, en el término municipal de Montilla
(Cérdoba).

c¢) Finalidad de la instalacion: Reforma de la instalacién para
cesion a empresa distribuidora de energia eléctrica.

d) Caracteristicas principales: Modificacion de linea eléctrica a
25 kV de tension, con tramo aéreo de 795 m. con conductor LA-
56 y un tramo subterrdneo de 22 m con conductor Al 3 (1x 150) y
nuevo centro de transformacion tipo interior de 250kVA.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el pro-
yecto de la instalacion en esta Delegacion Provincial de Econo-
mia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia en Cérdoba,
sita en Calle Tomés de Aquino, 1 y formularse al mismo las recla-
maciones, por duplicado, que se estimen oportunas en el plazo
de veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio.

Cérdoba 19 de mayo de 2010.-La Delegada Provincial, Maria
Sol Calzado Garcia.

Ndm. 5.105/2010

Resolucion de la Delegacién Provincial en Cérdoba de la
Consejeria de Economia, Innovaciéon y Ciencia de la Junta de
Andalucia por la que se Concede Autorizaciéon Administrati-
vay Aprobacién de Proyecto de Instalacién Eléctrica de Alta
Tensién.

Expte: AT 175/09, Libex: 1103

ANTECEDENTES:

PRIMERO: D. Alfonso Fernandez Ruz, solicita ante esta Dele-
gacion Provincial la Autorizacién Administrativa y Aprobacion del
Proyecto denominado: CT de 630 kVA con acometida subterra-
nea a 15 kV en planta semisé6tano de un edificio de viviendas en
C/ Empedrada, esquina a C/ Fray Sebastian de Montalban, en
Montalban (Cérdoba).

SEGUNDO: En la tramitacion de este expediente se han obser-
vado las formalidades y preceptos legales aplicables y en concre-
to los tramites previstos en el Titulo VII, Capitulo Il del Real De-
creto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan alas
actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suminis-
tro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
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eléctrica, desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre del
sector Eléctrico.

TERCERO: Por el Departamento de Energia de esta Delega-
cién Provincial, ha sido emitido informe favorable, referente a la
Autorizacion Administrativa y Aprobacion del Proyecto anterior-
mente citado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO: Esta Delegacion Provincial es competente para la tra-
mitacién y resolucion del presente expediente, segun lo dispues-
to en los articulos 1y siguientes, y demas concordantes, de la ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y su Regla-
mento de desarrollo, aprobado mediante el Real Decreto
1955/2000 de 1 de diciembre, por el que se regulan las activida-
des de transporte, distribucion, comercializacién, suministros y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléc-
trica; en relacion con el R.D. 4164/82, de 29 de diciembre, sobre
traspaso de competencias a la Junta de Andalucia en materia de
Industria, Energia y Minas, articulo 49 de la Ley Organica 2/2007,
de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para An-
dalucia, Decreto del Presidente 14/2010, de 22 de marzo, sobre
reestructuracion de Consejerias, Decreto 134/2010, de 13 de
abril, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Innovacién y Ciencia , asi como en la Resolucion
de 23 de febrero de 2005, de la Direccion General de Industria,
Energia y Minas, por la que se delegan determinadas competen-
cias en materia de instalaciones eléctricas.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general am-
pliacion, el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delega-
cién Provincial, PROPONE:

Conceder la Autorizacion Administrativa y Aprobacién del pro-
yecto a D. Alfonso Fernandez Ruz, para la construccion de las
instalaciones incluidas en el proyecto, cuyas principales caracte-
risticas se describen a continuacion:

Lineas eléctricas.

Origen: Linea Empedrada- Pablo Picasso

Final: Linea Empedrada- Pablo Picasso

Tipo: Subterranea

Tension de Servicio: 15 kV

Longitud en Km.: 2 x 0,008

Conductores: Al 3 (1 x 150)

Centro de transformacion.

Emplazamiento: C/ Empedrada, esquina a C/ Fray Sebastian
de Montalban

Municipio: Cérdoba

Tipo: Interior

Relacion de transformacion: 15.000/400-230 V.

Potencia (kVA): 630

Esta Autorizacion y Aprobacién se concede de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regula las actividades de transporte, distribucion, co-
mercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica debiendo cumplir las condicio-
nes que en el mismo se establece y las especiales siguientes:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto
presentado, con las variaciones que en su caso se soliciten y
autoricen.

2. El plazo de puesta en marcha sera de 12 meses contados a
partir de la presente resolucion.

3. Esta autorizacion se otorga sin perjuicio de las demés conce-
siones o autorizaciones que sean necesarias, de acuerdo
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con otras disposiciones que resulten aplicables por otros or-
ganismos, y solo tendra validez en el ejercicio de las compe-
tencias atribuidas esta Delegacion.

4. Eltitular de las citadas instalaciones daré cuenta de la termi-
nacion de las obras a esta Delegacion Provincial a efectos de
reconocimiento definitivo y Resolucion de Puesta en Servicio.
Se adjuntara a la solicitud certificado de direccion final de
obra suscrito por técnico facultativo competente.

5. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dis-
puestas en los Reglamentos vigentes que le son de aplica-
cion durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion.

6. La Administracion dejara sin efecto la presente resolucion en
cualquier momento en que observe el incumplimiento de las
condiciones impuestas en ella.

7. En tales supuestos la Administracion, previo el oportuno ex-
pediente, acordara la anulacion de la autorizacién, con todas
las consecuencias de orden administrativo y civil que se deri-
ven segun las disposiciones legales vigentes.

PROPUESTO:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas, Manuel An-
gel Lépez Rodriguez

Vista la anterior Propuesta de Resolucion, esta Delegacién Pro-
vincial resuelve elevarla a definitiva:

De acuerdo con el articulo 128.3 del Real Decreto 1955/2000,
de 1 diciembre, por el que se regulan las actividades de transpor-
te, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, la presente Re-
solucion debera notificarse al solicitante y a las Administraciones,
organismos publicos y empresas de servicio publico o de servi-
cios de interés general afectadas; en la forma prevista en el arti-
culo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, advirtiéndole que la misma no pone fin a la via
administrativa, pudiendo interponerse contra la misma Recurso
de Alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Economia, Innova-
cion y Ciencia, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente a aquel en que tenga lugar la notificacion de la presente
Resolucién, de conformidad con lo establecido en el articulo 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun antes citada.

RESUELVE:

Cordoba 12 de mayo de 2010.-La Directora General de Indus-
tria, Energia y Minas . (P.D. Resolucion de 23 de febrero de
2005).- La Delegada Provincial, Maria Sol Calzado Garcia.

Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial

Seccién de Relaciones Colectivas
Coérdoba

Ndm. 5.806/2010

Visto el Texto del Convenio Colectivo suscrito el dia 6 de mayo
de 2010, entre la representacion legal de la empresa “Centro Es-
pecial de Empleo Azahara Sur S.L.".” y sus trabajadores, y de
conformidad a lo establecido en el articulo 90 del Estatuto de los
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Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo so-
bre Registro y Depdsito de Convenios colectivos de Trabajo, esta
Autoridad Laboral, sobre la base de las competencias atribuidas
en el Real Decreto 4030/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspa-
so de Funciones y Servicios de la Administracion del Estado a la
Junta de Andalucia en materia de trabajo, el Decreto del Presi-
dente de la Junta de Andalucia 14/2010, de 22 de marzo, sobre
reestructuracion de Consejerias y el Decreto 136/2010, de 13 de
abril, por el que se aprueba la estructura organica de la Conseje-
ria de Empleo y del Servicio Andaluz de Empleo.
ACUERDA

Primero.- Ordenar su inscripcién en el Registro correspondien-
te y su remisién para su depésito al Centro de Mediacion, Arbitra-
je y Conciliaciéon, con comunicaciéon de ambos extremos a la Co-
mision Negociadora.

Segundo.- Disponer la publicacién en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia.

Cérdoba, 24 de mayo de 2010.- El Delegado Provincial de Em-
pleo, Antonio Fernandez Ramirez.

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION NEGOCIADO-

RA

Cordoba, a 22 de abril de 2009

Reunidos en el domicilio de la empresa Azahara Sur, S.L., sito
en Cordoba, Poligono Industrial Las Quemadas, calle Juan Bau-
tista Escudero, 263 (14014) las siguientes personas:

De una parte, Dfia. M2 Dolores Garcia Pérez, mayor de edad,
con DNI 80.139.518C, actuando en nombre y representacion de
la entidad Azahara Sur, S.L., en su calidad de Gerente de la mis-
ma.

Y de otra parte, D. Antonio Sanchez Torres, mayor de edad,
con DNI 30.465.056S, actuando en nombre y representacion de
los trabajadores de la empresa Azahara Sur, S.L., en su calidad
de Representante Legal de los Trabajadores de la misma.

ACUERDAN

Primero.- Constituir la Comisiéon negociadora del convenio co-
lectivo de la empresa Azahara Sur, S.L. para los afios 2009,
2010, 2011 y 2012.

Segundo.- La representacion social y empresarial de dicha co-
misién negociadora estard compuesta por las personas citadas
anteriormente, quienes se reconocen mutua capacidad para ne-
gociar el convenio colectivo, por lo que declaran su condicién de
interlocutores validos a tal efecto.

Tercero.- Se nombre como presidenta de las reuniones a Dfia.
M2 Dolores Garcia Pérez y como secretario a D. Antonio San-
chez Torres.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman la pre-
sente acta en el lugar y fecha arriba indicados.

Fdo. M2 Dolores Garcia Pérez, Fdo. Antonio Sanchez Torres.

ACTA DE APROBACION Y FIRMA DEL CONVENIO COLEC-

TIVO DE LA ENTIDAD AZAHARA SUR, S.L.

Coérdoba, 6 de mayo de 2010

Reunidos en el domicilio de la empresa Azahara Sur, S.L., sito
en Cordoba, Poligono Industrial Las Quemadas, calle Juan Bau-
tista Escudero, 263 (14014) las siguientes personas:

De una parte, Dfia. M2 Dolores Garcia Pérez, mayor de edad,
con DNI 80.139.518C, actuando en nombre y representacion de
la entidad Azahara Sur, S.L., en su calidad de Gerente de la mis-
ma.

Y de otra parte, D. Antonio Sanchez Torres, mayor de edad,
con DNI 30.465.056S, actuando en nombre y representacion de
los trabajadores de la empresa Azahara Sur, S.L., en su calidad
de Representante Legal de los Trabajadores de la misma.
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Y siendo las 11 horas, se retinen los componentes de la comi-
sién negociadora constituida por las personas citadas arriba, con
el fin de dar por terminado el presente proceso negociador del
convenio colectivo que ha de regular las condiciones laborales de
Azahara Sur, S.L. durante los préximos afios 2009, 2010, 2011 y
2012.

Tras haber sido leido el texto del convenio colectivo en los tér-
minos acordados y redactados en las sesiones anteriores, los
miembros de la comisién negociadora dan su conformidad y apro-
bacion a cada uno de los articulos de los que consta y deciden
gue después de ser firmado el convenio colectivo sea remitido a
la autoridad laboral para su registro y posterior publicacion en el
Boletin oficial de la Provincia de Cérdoba.

En prueba de conformidad de cuanto antecede, firman los
miembros de la comision negociadora la presente acta en el lu-
gar y fecha indicados.

Fdo. M2 Dolores Garcia Pérez, Fdo. Antonio Sanchez Torres.

CONVENIO COLECTIVO DEL CENTRO ESPECIAL DE EM-

PLEO AZAHARA SUR S.L. (2009-2012) TITULO I: DISPOSI-

CIONES GENERALES

Art. 1 Ambito funcional.-

1. El presente Convenio Colectivo regula las relaciones labora-
les entre la empresa Azahara Sur, S.L. y sus trabajadores.

2. Azahara Sur, S.L. con domicilio en Poligono Industrial Las
Quemadas, Parcela 263 de Cdérdoba, esta calificado e inscri-
to como Centro Especial de Empleo, teniendo como finali-
dad la promocién, mediante el trabajo productivo, de la inte-
gracion socio laboral de personas con discapacidad relacio-
nada con discapacidades mentales o con otro tipo de disca-
pacidad, asi como la prestacion, en su caso, de los servicios
de ajuste personal y social que requieren estas personas.

3. Azahara Sur, S.L. desarrolla en el mercado cualquier activi-
dad productiva y/o de servicio de las recogidas en la Clasifi-
cacion Nacional de Actividades Econémicas que permita el
mejor cumplimiento de los fines antes expuestos, pudiendo
vincular dichas actividades a programas especificos o Con-
venios de colaboracién. A titulo meramente ejemplificativo,
pueden mencionarse las actividades de Ebanisteria, Electré-
nica, Restauracion, Limpieza, Reparto de material para cui-
dados en domicilio y otras.

Art. 2 Ambito territorial .-

El contenido de este Convenio Colectivo sera de aplicacion a
los centros de trabajo que Azahara Sur, S.L. tiene en Cérdoba,
asi como a cualquier otro que en el futuro pueda abrir en esta o
su provincia.

Art. 3 Ambito personal.-

1. El presente Convenio Colectivo afecta a todo el personal la-
boral de Azahara Sur S.L., tanto discapacitado como no dis-
capacitado, sin perjuicio de lo que expresamente se pueda
disponer, en su caso, respecto a contenidos concretos de es-
te texto articulado.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, quedan ex-
cluidos del &mbito de aplicacion de este Convenio:

1. el personal directivo, entendiendo por tal, el que en el organi-
grama de la empresa esté en una posicion superior a los res-
ponsables de departamento.

2. los profesionales que, en razén de su ejercicio profesional li-
bre, concierten trabajos, estudios o colaboraciones con
Azahara Sur, S.L.

3. el voluntariado social;
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4. el personal que, contratado laboral o administrativamente o
mediante cualquier otra formula por el Servicio Andaluz de
Salud, por la Fundacion Publica Andaluza para la Integra-
cion Social de personas con enfermedad mental FAISEM o
por cualquier entidad publica u organismo autbnomo depen-
diente de una Administracion Publica, preste servicios de
asistencia, ayuda o seguimiento de los trabajadores discapa-
citados en los centros de trabajo de Azahara Sur, S.L.

Art. 4 Partes firmantes y eficacia.-

1. Este Convenio Colectivo tiene naturaleza normativa y efica-
cia general, conforme a lo dispuesto en el Titulo Il del Esta-
tuto de los Trabajadores, siendo las partes firmantes la Em-
presa Azahara Sur, S.L. y la representacion legal de los tra-
bajadores.

2. El presente Convenio, como fruto de la negociacion y auto-
nomia colectivas y de la capacidad normativa de los firman-
tes, deroga cualesquiera acuerdo, pacto o practica colecti-
VOs gue existieran con anterioridad, con independencia de
que sus contenidos sean o no regulados en este Convenio.
Por otro lado, a partir de su entrada en vigor, las materias
previstas en este Convenio quedan reguladas integra y ex-
clusivamente conforme a los términos aqui estipulados.

Art. 5 Duracion y denuncia.-

1. El presente Convenio Colectivo tendra vigencia desde el 1 de
Enero de 2009 al 31 de Diciembre de 2012, entrando en vi-
gor el dia de su firma, con independencia de la fecha de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.
Las previsiones de contenido econémico se aplicaran con ca-
racter retroactivo desde el 1 de enero de 2009.

2. Cualquiera de las dos partes firmantes podra proceder a la
denuncia del Convenio mediante comunicacién escrita dirigi-
da a la otra, dos meses antes de la expiracion de su vigen-
cia.

3. Denunciado el Convenio y hasta tanto se consiga acuerdo
expreso sobre un nuevo Convenio, se mantendran en vigor
el presente Convenio

4. Si no mediara denuncia en tiempo y forma, el Convenio se
entendera prorrogado por periodos anuales.

Art. 6 Compensacion y absorcion.-

1. El contenido del presente Convenio Colectivo compensa y
absorbe las mejoras y condiciones mas beneficiosas disfruta-
das a titulo individual por el personal, sea cual fuere su ori-
gen o caracter, tanto por conceptos de idéntica naturaleza
como, en conjunto global, por conceptos heterogéneos.

2. Procederé igualmente la compensacion y absorcion de to-
das aquellas mejoras que se puedan derivar de disposicio-
nes legales o reglamentarias que entren en vigor con poste-
rioridad a la firma de este Convenio; a tal fin, se compararan
globalmente y en computo anual todas las condiciones resul-
tantes de la aplicacion del Convenio y las que resulten de di-
chas disposiciones legales y reglamentarias.

Art. 7 Vinculacion a la totalidad.-

1. Las condiciones pactadas en este Convenio constituyen un
todo organico e indivisible y, a efectos de su aplicacién e in-
terpretacion, deberan ser consideradas global y conjunta-
mente.

2. En el caso de que se declarase nula y/o sin efecto cualquie-
ra de sus clausulas por la autoridad competente, quedaria
sin eficacia la totalidad del Convenio,
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Art. 8 Comisién paritaria.-

1. Para la interpretacion y vigilancia del presente Convenio, se
establece una comisién paritaria formada por cuatro miem-
bros, dos en representacion de los trabajadores y dos en re-
presentacion de la empresa.

2. A requerimiento de algunas de las partes, podran participar
asesores con voz pero sin voto.

Funciones de la Comisién:
1. Interpretacion de las divergencias que puedan surgir en la
aplicacion del presente Convenio.
2. Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

En los supuestos, en los que no se alcance acuerdo en el pla-
zo de quince dias naturales, se sometera dicha cuestion a la con-
ciliaciobn/mediacion no vinculante de la comision prevista en el
Sistema Extrajudicial Resolucion de Conflictos Colectivos Labora-
les de Andalucia —SERCLA- . El sometimiento a la
cinciliacion/mediacién no vinculante antes mencionada tendra ca-
racter previo y preceptivo respecto a cualquier tipo de medida de
conflicto Colectivo.

La comision se podra reunir a peticion de una de las partes, de-
biéndose convocar por escrito con venticuatro horas de antela-
cién a cada uno de los miembros de la misma haciéndose cons-
tar el orden del dia.

Art. 9 Principios de ordenacion y organizacion del trabajo.-

1. La organizacion del trabajo, en los términos que establecen
la legislacion vigente y este Convenio, es facultad exclusiva
de la Direccion de la empresa.

2. La ordenacion y prestacion del trabajo, asi como la interpre-
tacién y aplicacion del presente Convenio debera atender al
caracter de Centro Especial de Empleo y a la prevalencia del
interés social y de insercién socio-profesional del discapaci-
tado sobre los estrictamente individuales.

3. En este sentido la polivalencia funcional entre actividades di-
versas no solo deriva de una necesidad organizativa de la
Empresa sino que constituye un elemento de formacién, de-
sarrollo e integracion profesional del personal discapacitado.

4. En el ejercicio de las facultades directivas y organizativas so-
metidas a ese caracter social del servicio, la empresa podra
establecer los sistemas de racionalizacion, mecanizacion y/o
division del trabajo oportunos que deberan respetar, en todo
caso, la dignidad del trabajador y su formacion profesional.

5. Igualmente, la determinacion de las actividades productivas
ylo los servicios que se desarrollen en la Empresa debera
atender a su adecuacién e idoneidad para la insercién labo-
ral de los discapacitados, procurandose por parte de la Direc-
cién una articulacion racional de los procesos de reestructu-
racion empresarial y de actividades asi como de adaptacion
funcional del personal que se originen como consecuencia
de ello.

6. La participacion de los trabajadores, a través de sus repre-
sentantes legales, en la organizacion del trabajo se hara en
los términos y con los contenidos que disponga la normativa
legal vigente.

TITULO Il: DE LA RELACION INDIVIDUAL DE TRABAJO
CAPITULO | Ingresos, contratacién y periodo de prueba
Art. 10 Capacidad y condiciones.-

1. La admision del personal se efectuard de acuerdo con las
disposiciones vigentes en la materia y en ningin caso antes
de que el trabajador haya cumplido 16 afios.
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2. Cuando la Empresa decida la cobertura de algun puesto de
trabajo, podra proceder a la seleccion de personal de nuevo
ingreso a través de los métodos que considere oportunos o a
promover, en su caso, los mecanismos de promocion interna.

Art. 11 Contratacion.-

1. La empresa podra hacer uso de cualquier modalidad de con-
tratacion que permita el ordenamiento juridico vigente, en los
términos y condiciones recogidos en la normativa legal y/o
reglamentaria y conforme a las previsiones de este Conve-
nio.

2. Laempresa entregara a la representacion legal de los traba-
jadores copia béasica de los contratos suscritos en los térmi-
nos, condiciones y plazos previstos por la legislacion vigente.

Art. 12 Estabilidad en el empleo.-

1. La contratacion temporal debera atender en cada caso a las
circunstancias que legalmente justifican dicha temporalidad,
procurandose, en la medida de lo posible, que las necesida-
des permanentes del servicio sean cubiertas con contratos
indefinidos.

2. En este sentido, se prevé expresamente la facultad de la em-
presa de convertir los contratos temporales al momento de
entrada en vigor de este Convenio o que se suscriban duran-
te su vigencia al amparo de cualquier normativa a actual o fu-
tura relativa al fomento de la contratacion indefinida.

Art. 13 Contratos formativos.-
1. Contratos en précticas.

La retribucién de los trabajadores en préacticas sera, el primer
afo, el 70 % de la correspondiente segin este Convenio a un tra-
bajador que desempefie sus mismas funciones o cometidos, y el
80 % en el segundo afio, sin que, en ningln caso, dichos impor-
tes sean inferiores al Salario Minimo Interprofesional.

2. Contratos para la formacion.

1. El nimero méaximo de este tipo de contratos sera el previsto
en la normativa estatal sobre la materia.

2. En relacion con las obligaciones formativas de la empresa,
se podran asignar a un mismo tutor entre 3 y 6 trabajadores
contratados para la formacion, segun las caracteristicas y
exigencias de las funciones desarrolladas.

3. Laformacion tedrica de los contratados para la formacion po-
dré concentrarse al principio o al final del contrato, o alternar-
se con el tiempo de trabajo efectivo, segun las necesidades
de la empresa y las caracteristicas del puesto ocupado.

4. La retribucion por el tiempo de trabajo efectivo de los trabaja-
dores contratados para la formacién sera el Salario Minimo
Interprofesional.

5. La duracion maxima de este tipo de contratos sera de dos
afios. No obstante, podra preverse una duracién de hasta
cuatro afios como méaximo, cuando, debido al grado de mi-
nusvalia del trabajador y demas circunstancias personales y
profesionales, el trabajador no hubiera alcanzado el nivel mi-
nimo de conocimientos requeridos para desempefiar dicho
puesto, previo informe si procede, del Organismo competen-
te.

Art. 14 Contratos para obra o servicio determinados.-

Podré utilizarse esta modalidad contractual para cubrir aque-
llos servicios o actividades que Azahara Sur, S.L. hubiera asumi-
do en virtud de programa, convenio, concierto, contrata o subcon-
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trata, vinculandose en tal caso la duracion del contrato a la de la
subvencion, convenio, concierto, contrata o subcontrata.

Art. 15 Contrato a tiempo parcial.-

Contrato a Tiempo Parcial: Se podréa contratar a tiempo parcial,
tanto con caréacter fijo como temporal, a excepcion de los contra-
tos de formacion. La jornada diaria en el trabajo a tiempo parcial,
podra realizarse de forma continuada o partida. Podra solicitarse
la conversion temporal de contratos a tiempo completo en contra-
tos a tiempo parcial en los supuestos previstos en la legislacion
vigente.

Art. 16 Periodo de prueba.-

1. Laincorporacion de un trabajador a la empresa, sea con ca-
racter fijo o temporal, estara sujeta, en todo caso, a un perio-
do de prueba en el plazo y condiciones indicados en este ar-
ticulo.

2. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, no procedera
periodo de prueba alguno cuando el trabajador contratado
haya ya desempefiado las mismas funciones dentro de la
empresa en los dos afios inmediatamente anteriores, salvo
que se hubieran introducido en ese intervalo modificaciones
operativas o innovaciones técnicas en el desarrollo de di-
chas funciones.

3. La duracién del periodo de prueba para todo tipo de contra-
tos, incluidos los formativos, sera de seis meses para los Ti-
tulados Superiores o de Grado Medio y para los mandos, y
de tres meses para el resto del personal, con o sin discapaci-
dad.

4. Dada la finalidad del periodo de prueba, las situaciones de
incapacidad temporal, maternidad y adopcion o acogimiento,
asi como cualesquiera otras suspensiones de la relacion la-
boral interrumpiran el cémputo del mismo.

5. Caso de que no se supere el periodo de prueba, la empresa
habra de comunicarlo por escrito al trabajador en cualquier
momento dentro de dicho periodo —incluso durante la sus-
pension del contrato a la que se refiere el parrafo anterior- o,
en todo caso, en el dia laborable siguiente a la finalizacion
del plazo previsto en los aparatados 3 y 4 de este articulo.

6. Superado el periodo de prueba, el contrato producira plenos
efectos, computandose el tiempo de los servicios prestados
en la antigliedad del trabajador en la empresa.

CAPITULO Il Clasificacion profesional, movilidad y ascen-
sos. Art. 17 Adscripcion del personal.-

1.- Todo el personal al que se refiere el presente Convenio que-
dara clasificado atendiendo a la funciéon que desemperie, en Gru-
pos Profesionales que posteriormente se identificaran.

2.- La movilidad funcional dentro del grupo Profesional no ten-
dré otro limite que el derivado de la exigencia por norma legal o
reglamentaria de titulacion academica o profesional habilitante.

3.- El desempefio de umas determinadas funciones o el desa-
rrollo de la presatacion laboral en un determinado puesto de tra-
bajo sera factor determinanate de la retribucion a percibir, conse-
cuentemente, el trabajador tendra derecho a las retribuciones que
correspondan al puesto de trabajo que efectivamente desempe-
fie,

Art. 18 Clasificacion profesional: grupos profesionales y ni-
veles profesionales.-

Grupos Profesionales:

1.- El Grupo Profesional define y configura los contenidos basi-
cos de la prestacion laboral y, en este sentido, incluye el conjunto
de puestos de trabajo y categorias equivalentes que suponen
ocupaciones profesionales y/o actividades asociadas o relaciona-
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das.

2.- La aptitud profesional requerida para la integracién de un
determinado Grupo permite la realizacion de las prestaciones la-
borales basicas incluidas en el mismo, previa realizacion, en su
caso y si ello fuera necesario, de procesos simples de formacion
0 adaptacion.

3.- El personal afectado por el presente Convenio quedara inte-
grado en alguno de los siguientes Grupos Profesionales, aten-
diendo a su contenido funcional:

«Grupo | Administracion y Gestion.
*Grupo Il Técnicos y Operarios.

4.- Los Grupos Profesionales a que se refiere el apartado ante-
rior aglutinaran las distintas profesiones, categorias u oficiops que
se puedan desarrollar en la empresa, atendiendo en cada caso a
los puestos de trabajo existentes y que, con caracter ejemplificati-
vo y ho exhaustivo, se enumeran en Anexo Il.

5.- Los puestos de trabajo, funciones y/o categorias que inte-
gran cada grupo funcional se ordenaran en niveles conforme a los
conocimientos requeridos, experiencia, grado de autonomia, res-
ponsabilidad e iniciativa.

6.- Con indepencia del nivel que tenga reconocido, entre los co-
metido que el trabajador se obliga a desarrollar quedan incluidos
todos aquellos de caracter accesorio o complementario a sus ta-
reas principales pero que sean necesarios para el desempefio de
estas, asi como cuantos trabajos conexos o equivalentes le sean
ordenados.

7.-El desempefio de las funciones de Jefatura (departamento
y/o equipo) sera en todo caso de libre designacion por parte de la
direccion entre el personal que tenga reconocido el Nivel, Nivel
2, Nivel 3 6 Nivel 4, devengandose, en su caso, el complemento
salarial especifico por especial responsabilidad.

Grupo | Administracion y Gestion.

Integran este grupo todos los trabajdores que por sus conoci-
mientos y/o experiencia realizan tareas administrativas, comercia-
les u organizativas.

Grupo Il Tecnicos y Operarios.

Pertenecen a este grupo los empleados que dentro de una pro-
fesién u oficio, desempefian cometidos relacionados conmla pro-
duccioén o prestacion de servicios, bien directamente, bien en la-
bores auxiliares o de mantenimiento.

Niveles Profesionales.

1.- Los niveles profesionsales clasifican, ordenan y aglutinan
dentro de cada grupo funcional aquellas categorias, puestos de
trabajo y/o funciones que requieren analogos conocimientos, ex-
periencia, grado de autonomia, responsabilidad e iniciativa.

Nivel 1.- Funciones de organizacion, direccion, supervision,
coordinacién y planificacion de actividades, asi como de control
de resultados. Implica capacidad para tomar o participar en la to-
ma de decisiones. Nivel muy alto de conocimientos teoricos y
practicos de su profesion; titulacion academica de grado superior
0 medio o excepcionalmente, 3 afios de experiencia en un pues-
to de similares caracteristicas.

Nivel 2..- Funciones que implican coordinacion y supervision de
taresas homogeneas relativas a un oficio o profesion; desempe-
flo de tareas con iniciativa y responsabilidad sobre los resultados
del equipo. Titulacién academica especifica para la profesién u
oficio, 0, excepcionalmente, experiencia equivalente.

Nivel 3.- Tareas de ejecucion autbnoma con niveles significati-
vos de iniciativa y decision por parte del empleado con asuncion
de la responsabilidad de los resultados. Trabajo en equipo con
funciones de coordinacion de otros trabajadores. Formacion teori-
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ca especifica en el puesto de trabajo o experiencia profesional
equivalente.

Nivel 4.- Puestos de trabajo que implican el desempefio de ta-
reas ejecutadas bajo instrucciones pero que requieren cierto ni-
vel de practica y destreza con conocimiento profesionales. Po-
dran asumir funciones basicas de coordinacion de otros opera-
rios de igual nivel o inferior en el desarrollo de tareas simples.

Nivel 5.- Funciones basicas de la profesion u oficio con autono-
mia y bajo supervision. No requieren formacion academica espe-
cifica.

El trabajador podra desempeniar las tareas propias integrado en
equipo o sélo, siempre que por las caracteristicas de sus cometi-
dos no fuera necesaria mayor supervision.

Nivel 6.- Funciones basicas de la profesion u oficio, bajo super-
vision y con alto grado de dependencia. No requiere formacion
academica especifica ni experiencia previa, sin perjuicio de perio-
dos de adaptacién.

2.- La clasificacion de los puestos de trabajo, categorias y/o
funciones en niveles profesionales sera competencia de la empre-
sa, previa audiencia a la representacion legal de los trabajadores,
con base a la valaracion de los factores formativos, de aotonomia,
responsabilidad y complejidad.

3.- La concurrencia de alguno de los factores que describen o
caracterizan a cualquiera de los niveles, incluida la titulacién aca-
demica, no supone derecho a la consolidacion de los mismos, ni
a equiparacion retributiva, si previamente no hay un expreso reco-
nocimiento por parte de la empresa de dicho nivel por integrar la
totalidad de sus elementos o factores definidores.

4.- En todo caso, la conservacion de u determinado nivel que-
dara condicionada al mantenimiento de las condiciones, facvto-
res, actitudes y/o aptitudes que hayan justificado su reconoci-
miento inicial.

5.- La enumeracion de niveles que se contiene en el presente
Convenio tiene caracter descriptivo, por lo que la empresa no es-
tara obligada a tener cubiertos todos los niveles descritos.

Art. 19 Ascensos.-

1. La Empresa procurara una politica de promocién profesional
con sujecion, en todo caso, a los principios de eficacia, efi-
ciencia e integracion socio-profesional del personal discapa-
citado. En este sentido, y siempre en la medida en que lo
permitan las necesidades técnicas, organizativas y producti-
vas, se articularan los criterios de ascenso y desarrollo profe-
sional.

2. Aquellos puestos de trabajo que impliquen el desempefio de
funciones de mando seran de libre designacion por parte de
la Direccion de la Empresa.

3. Elascenso de Nivel Profesional se realizara sobre la base de
la evaluacion del desempefio y, en la medida de lo posible,
con la ayuda de pruebas de aptitud de caracter practico. La
empresa, conforme a las circunstancias y condiciones concu-
rrentes en cada caso, articulara los procesos selectivos y de
promocion que considere oportunos a tal fin.

4. Nunca se consolidara un Nivel Profesional por el mero de-
sempefio de las funciones y cometidos que le son propios,
sin perjuicio del derecho a la retribucion correspondiente, en
su caso y siempre que se desarrollen la globalidad de los co-
metidos que caracterizan el Nivel en cuestion y se ocupe un
puesto que tenga reconocido dicho Nivel.

CAPITULO lll Condiciones de trabajo.
Seccion 12: Jornada
Art. 20 Principios generales de ordenacion del tiempo de
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trabajo.-

1. Las partes firmantes participan de la preocupacion social por
las altas tasas de desempleo y convienen en la necesidad de
que, desde la negociacion colectiva de empresa, se aborden
aquellas medidas que generen oportunidades para la crea-
cion de empleo, especialmente en relacion con aquellos co-
lectivos que por sus condicionantes psiquicos o fisicos en-
cuentran mayores dificultades para su integracion laboral.

2. Laviabilidad de las propuestas para la reduccién y reordena-
cién de la jornada laboral pasa, en todo caso, por un recipro-
co esfuerzo que permita el mantenimiento de eficiencia y la
aplicacion de criterios flexibles en la distribucién y ordena-
cion del tiempo de trabajo.

3. Atal fin, las partes se comprometen al analisis y estudio de
aquellas medidas de reordenacion del tiempo de trabajo que
permitan un mejor aprovechamiento de la reduccion de jorna-
da y garantizar su viabilidad.

4. En todo caso, la ordenacion del tiempo de trabajo atendera a
las especiales condiciones del personal con capacidad dismi-
nuida, a fin de procurar las férmulas mas idoneas para su in-
tegracion y promocion socio-laboral.

Art. 21 Configuracion de la jornada anual ordinaria.-

1. Lajornada ordinaria anual durante la vigencia del presente
convenio sera de 1730 horas efectivas de trabajo.

2. Alos efectos de determinacion de la jornada ordinaria anual,
no se computara como tal el tiempo en que el trabajador se
encuentre en la empresa sin prestar trabajo efectivo, por ra-
zones de espera o de cualquier otro tipo no imputables al tra-
bajador y que no vengan derivadas de la responsabilidad de
la gestion propia de la empresa, asi como en tiempos de
descanso dentro de la jornada.

3. La anterior jornada anual equivale, a efectos meramente indi-
cativos , a un promedio aproximado de 39 horas semanales.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, se podra
establecer una distribucion irregular de la jornada a lo largo
del afio, siempre que concurran causas organizativas, técni-
cas y/o productivas, con respeto en todo caso de la jornada
anual, asi como de los descansos entre jornadas. A tal fin, la
Empresa comunicara a la representacion legal de los trabaja-
dores los periodos en que se producird dicha distribucion
irregular, que no podra suponer en ningun caso una jornada
semanal superior a 45 horas

5. Salvo para prevenir o reparar siniestros o dafios extraordina-
rios y urgentes, la jornada diaria no podra exceder de 10 ho-
ras.

6. El tiempo de trabajo se computard de modo que tanto al co-
mienzo como al final de la jornada diaria el trabajador se en-
cuentre en su puesto de trabajo.

Art. 22 Horas extraordinarias.-

1. Tendra la consideracion de hora extraordinaria toda aquélla
que, en computo anual, supere los limites previstos en el
apartado primero del articulo anterior, asi como el exceso so-
bre la jornada diaria recogida en el apartado cinco del mis-
mo articulo.

2. El personal con discapacidad no realizara horas extraordina-
rias, salvo las necesarias para prevenir o reparar siniestros o
dafos extraordinarios y urgentes.

3. Respecto al personal no discapacitado, y de acuerdo con los
principios expuestos, las partes acuerdan dirigir sus esfuer-
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zos en materia de organizacién del tiempo de trabajo hacia la
supresion de las horas extraordinarias, con el objetivo de
propiciar, en la medida de lo posible, la creacién de nuevos
puestos de trabajo.

4. No obstante, cuando por necesidades del servicio o de la
produccion haya de prolongarse el horario de trabajo previs-
to, este tiempo sera retribuido o compensado mediante pe-
riodos de descanso que se disfrutardn dentro de los cuatro
meses siguientes a su realizacion. EIl momento de disfrute de
estos descansos compensatorios se acordara entre la em-
presay el trabajador. Si las necesidades organizativas o pro-
ductivas de la Empresa asi lo requirieran, la Direccidn podra
acordar la retribucion o disfrute de las horas extraordinarias
con un recargo del 35% sobre la retribucion de la hora ordi-
naria, tomando como base de célculo el salario base anual
del Nivel Profesional correspondiente percibido en los 365
dias anteriores, dividido por la jornada anual.

5. La representacion legal de los trabajadores seré informada
mensualmente de los excesos sobre el promedio de jornada,
asi como de las nuevas contrataciones que se hayan genera-
do como consecuencia de la supresion de horas extraordina-
rias.

Art. 23 Imposibilidad de la prestacién laboral.-

En ningln caso computara a efectos de jornada ordinaria, sin
perjuicio de su retribucion como hora ordinaria, el tiempo en que
el trabajador no pudiera prestar sus servicios, pese a estar a dis-
posicion de la Empresa, por circunstancias atmosféricas, falta de
suministro eléctrico, averias graves o falta de materias primas,
siempre que esto Ultimo no sea imputable a imprevision o falta de
planificacion del empresario. En este sentido, cuando el trabaja-
dor recupere esa diferencia horaria percibird una retribucién com-
plementaria por dicho tiempo, pero siempre en cuantia equivalen-
te a hora ordinaria de trabajo.

Art. 24 Horarios y turnos de trabajo.-

1. Eltrabajo en Azahara Sur, S.L. se podra organizar de forma
continuada o con horario partido. Se considerara horario par-
tido aquél que tenga una 0 mas interrupciones superiores a
45 minutos.

2. Asimismo, en los supuestos de jornada continuada, la Em-
presa podréa establecer turnos fijos o rotativos de mafiana,
tarde y/o noche cuando asi lo requieran las caracteristicas de
la actividad.

3. Los horarios seréan fijados por la Empresa, previa comunica-
cién a la representacion legal de los trabajadores. El estable-
cimiento de horarios en la Empresa lo sera sin perjuicio del
cumplimiento de la jornada anual pactada en el presente
Convenio. En este sentido, la empresa podréa alterar excep-
cionalmente y por el tiempo imprescindible los horarios ini-
cialmente fijados cuando se trate de atender necesidades
productivas imprevisibles o inaplazables, respetando en todo
caso los limites de jornada y el descanso entre las mismas.

Art. 25 Descansos y fiestas.-
1. Descanso en jornada continuada. El personal que desarrolle
su actividad en jornada continuada, y ademas ésta supere
las 6 horas, tendra derecho a un descanso durante la misma

trabajo rotativo, no se pueda disfrutar de dicho descanso, la
Empresa lo podréa reducir, en el dia en que asi ocurra, hasta
un minimo de diez horas, compensandose la diferencia has-
ta las doce horas con los descansos entre jornadas de los
dias inmediatamente siguientes. Para la actividad de hostele-
ria se podra reducir el descanso entre jornadas a diez horas
diarias para adecuarlo a las necesidades especificas de ca-
racter estacional, compensandose en periodos de cuatro me-
ses.

Descanso semanal. Se establece un descanso semanal de
dia y medio. Se procurara que el descanso semanal coinci-
da con la tarde del sabado y el domingo, aun cuando, si la
actividad lo requiere, se podra establecer su disfrute en cual-
quier dia de la semana; en este (ltimo caso, se rotara el per-
sonal en lo relativo al dia de descanso semanal.

Festivos. El personal afectado por este Convenio tendra de-
recho al disfrute de los festivos que vengan marcados por la
normativa vigente tanto de caracter estatal, como de Comu-
nidad Autonoma y Local. Se procurara que la normal presta-
cion del servicio permita el disfrute de los festivos en su fe-
cha. No obstante, cuando esto no sea posible por las necesi-
dades del servicio, los festivos trabajados se compensaran
con tiempo equivalente de descanso; la Empresa procurara
que el disfrute de estos descansos compensatorios se acu-
mule a los descansos semanales y/o a los periodos de vaca-
ciones.

Art. 26 Vacaciones.-
1. El periodo de vacaciones anuales retribuidas, no sustituible

por compensacion econdmica, tendra una duracién de 22
dias laborables; cuando, por la fecha de ingreso en la empre-
sa, no se hubiera trabajado el afio completo, se disfrutara de
la parte proporcional de vacaciones.

Las vacaciones anuales se disfrutaran, preferentemente, en
el periodo comprendido entre julio y septiembre, pudiendo
hacerse de forma continuada o fraccionandose en periodos
con una duracion minima de 5 dias laborables.

Los trabajadores comunicaran a la Empresa los periodos en
gue deseen disfrutar sus vacaciones anuales, indicando por
orden de prioridad sus preferencias. Dicha solicitud debera
presentarse antes del 1 de abril del mismo afio. La empresa
podréa reservarse, por necesidades productivas, la concesion
vacacional a algunos trabajadores de 15 dias como maximo
en periodos no comprendidos en el apartado 2.

Cuando asi lo aconsejen las circunstancias organizativas y
productivas, la empresa podra establecer el disfrute de las
vacaciones anuales de forma simultanea por la totalidad de
la plantilla.

Una vez publicado por la Empresa el Calendario con las va-
caciones anuales —que lo seré antes del dia 30 de abril- los
trabajadores podran solicitar la permuta del periodo de dis-
frute. La Empresa podra negar esta peticion cuando concu-
rran acreditadas circunstancias organizativas y/o productivas
gue hagan imposible o gravoso dicho cambio.

En ninglin caso podran acumularse las vacaciones anuales a
las de afios posteriores ni compensarse econémicamente,
salvo por finalizacion de contrato.

de 20 minutos que tendra la consideracion de tiempo efecti-
vo de trabajo.

Descanso entre jornadas. El descanso minimo entre jorna-
das sera de doce horas. Sélo cuando, al cambiar de turno de

Secci6n 22 Licencias, Permisos y Suspension del contrato.

Art. 27 Licencias.-

El/la trabajador/a tendra derecho a permisos retribuidos previa
comunicacion y posterior justificacién, mediante el documento
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gue le sea requerido en cada caso, en los supuestos y con la du-

racion que a continuacioén se indican, desde el hecho causante.

1. Por matrimonio civil o religioso, por pareja de hecho, 15 dias
naturales.

2. Por fallecimiento de cényuge o hijo, 4 dias naturales.

3. Por fallecimiento de abuelos, hermanos consanguineos o po-
liticos, padres o padres politicos del/de la trabajador/a, 2 dias

naturales.

4. Por fallecimiento en tercer grado, correspondera el tiempo
del sepelio.

5. Nacimiento de un hijo, adopcién o acogimiento, 4 dias natu-
rales.

6. Por enfermedad grave y hospitalizacién de cényuge, hijos o
padres, 3 dias naturales a partir del hecho causante. Si el he-
cho causante sucediese en un municipio distinto al de resi-
dencia, el permiso se ampliara un dia, si dista mas de 150
km. de su domicilio habitual.

7. Alo referido en el apartado anterior, cuando el grado de con-
sanguinidad con el trabajador sea hasta segundo grado, es
decir, abuelos, hermanos y nietos, el trabajador tendra dere-
cho a 2 dias naturales a partir del hecho causante. Si el he-
cho causante sucediese en municipio distinto al de residen-
cia, el permiso se ampliara un dia, si dista mas de 150 Km.
de su domicilio habitual.

8. Deberes publicos de caréacter inexcusable y siempre que
sean ordenados por la autoridad, el tiempo que sea necesa-
rio.

9. Traslado de domicilio: hasta 1 dia habil siempre que coinci-
dan con la realizacion del traslado y 2 dias cuando se trate
del traslado a otra localidad.

10. Por matrimonios de hijos, hermanos o padres, 1 dia natu-

ral siempre que coincida con la celebracién de la boda.

11. Por Primera Comunion de hijos, 1 dia natural siempre que
coincida con la celebracion de la misma.

12. El trabajador/a con discapacidad previo aviso y justifica-
cién, podra ausentarse del trabajo para asistir a tratamien-
to de rehabilitacién médico-funcionales y para participar en
acciones de orientacion, formacion y readaptacion profesio-
nal, con derecho remuneracién siempre que tales ausen-
cias no excedan de 10 dias por semestre.

13. El trabajador/a, podra ausentarse dentro de la jornada la-
boral el tiempo necesario para recibir asistencia facultativa
que otorgue el régimen de proteccion correspondiente,
siempre que lo acredite suficientemente con la aportacion
del justificante que expida el facultativo, donde debera
constar el tiempo de permanencia en consulta y que debe-
ra ser requerido en estos términos por el propio trabajador
/a.

14. Por el tiempo indispensable para la realizaciéon de exame-
nes prenatales y técnicas de preparacion al parto que de-
ban realizarse dentro de la jornada de trabajo.

15. Por examenes, el tiempo necesario de asistencia a los que
deba concurrir el trabajador en casos de ensefianza regla-
da, con preaviso a ser posible de 10 dias y posterior justifi-
cacion a la empresa.

16. El trabajador tendra 3 dias habiles para atender asuntos
propios que debera comunicar a la empresa con 48 horas
de antelacion. El concreto disfrute en la fecha solicitada por
el trabajador, quedara condicionado a que no existan cau-
sas organizativas o de gestién del servicio que lo impidan,
en cuyo caso la empresa lo comunicara al trabajador de
forma razonada.
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Art. 28 Proteccion de la vida familiar.-

1. Riesgo durante el embarazo.— En el supuesto de riesgo para
el embarazo, en los términos previstos en el articulo 26 de la
Ley 31/1995, de Prevencién de Riesgos Laborales, la sus-
pensién del contrato finalizara el dia en que se inicie la sus-
pensién del contrato por maternidad, de conformidad con lo
dispuesto en las leyes, o desaparezca la imposibilidad de la
trabajadora de reincorporarse a su puesto anterior o a otro
compatible con su estado.

2. Suspension del contrato por maternidad o adopcion.— En el
supuesto de parto, la suspensién tendra una duracion de die-
ciséis semanas, que se disfrutaran de forma ininterrumpida,
ampliables en el supuesto de parto mdltiple en dos semanas
mas por cada hijo a partir del segundo.

En el supuesto de adopcion y acogimiento, tanto preadoptivo
como permanente, la suspension del trabajo tendra una duracion
de dieciséis semanas, que se disfrutaran de forma ininterrumpida.

En el supuesto de discapacidad del hijo o del menor adoptado
0 acogido, la suspensién del contrato tendra una duracién adicio-
nal de dos semanas.

Estos beneficios podran ser disfrutados por el padre o la ma-
dre en la forma prevista en el articulo 48.4 del Estatuto de los Tra-
bajadores.

3. Nacimientos prematuros.— En los casos de nacimiento de hi-
jos prematuros o que, por cualquier causa, deban permane-
cer hospitalizados a continuacion del parto, la madre o el pa-
dre tendran derecho a ausentarse del trabajo durante una
hora durante el tiempo que dure esta hospitalizacién.

Asimismo, durante dicho periodo, tendran derecho a reducir su
jornada de trabajo hasta un maximo de dos horas dentro de su
jornada ordinaria, con la disminucion equivalente del salario has-
ta el alta hospitalaria.

En los casos de parto prematuro y en aquellos en que, por
cualquier otra causa, el neonato deba permanecer hospitalizado a
continuacion del parto, el periodo de suspensién podra computar-
se, a instancia de la madre, o en su defecto, del otro progenitor, a
partir de la fecha del alta hospitalaria, conforme a lo previsto en el
articulo 48.4 del Estatuto de los Trabajadores. Se excluyen de di-
cho cédmputo las seis semanas posteriores al parto, de suspen-
sion obligatoria del contrato de la madre.

4. Lactancia.— Los trabajadores, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 37.4 del Estatuto de los Trabajadores, por lactan-
cia de un hijo/a menor de nueve meses tendran derecho a
una hora de ausencia del trabajo, que podran dividir en dos
fracciones. La duracion del permiso se incrementara propor-
cionalmente en los casos de parto multiple.

Este permiso podra ser disfrutado indistintamente por la madre
o el padre en caso de que ambos trabajen.

5. Guarda Legal.— De conformidad con lo establecido en el arti-
culo 37.5 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores y de la Ley 39/1999 de Conciliacién de la Vida
Laboral y Familiar, quien por razones de guarda legal tenga a
su cuidado directo algin menor de ocho afios o un discapaci-
tado fisico, psiquico o sensorial, que no desempefie una acti-
vidad retribuida, tendréa derecho a una reduccion de la jorna-
da de trabajo, con la disminucion proporcional del salario en-
tre, al menos un octavo y un maximo de la mitad de la dura-
cion de aquélla.

Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuida-
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do directo de un familiar, hasta el segundo grado de consanguini-
dad o afinidad, que por razones de edad, accidente o enferme-
dad no pueda valerse por si mismo, y que no desempefie activi-
dad retribuida.

6. Violencia de género.- La trabajadora victima de violencia de
género tendra derecho, para hacer efectiva su proteccién o
su derecho a la asistencia integral, a la reduccion de la jorna-
da de trabajo con disminucion proporcional del salario o a la
reordenacion del tiempo de trabajo, a través de la adapta-
cion del horario, de la aplicacion del horario flexible o de
otras formas de ordenacion del tiempo de trabajo que se utili-
cen en la Empresa.

Art. 29 Paternidad.-

En los supuestos de nacimiento de hijo, adopcion o acogimien-
to, el trabajador tendra derecho a la suspension del contrato du-
rante trece dias ininterrumpidos, ampliables en el supuesto de
parto, adopcién o acogimiento multiples en dos dias mas por ca-
da hijo a partir del segundo o si uno de ellos es una persona con
discapacidad. Esta suspension es independiente del disfrute com-
partido de los periodos de descanso por maternidad regulados en
el articulo 48.4 del Estatuto de los Trabajadores.

En el supuesto de parto, la suspension corresponde en exclusi-
va al otro progenitor. En los supuestos de adopcién o acogimien-
to, este derecho correspondera sélo a uno de los progenitores, a
eleccion de los interesados; no obstante, cuando el periodo de
descanso regulado en el articulo 48.4 sea disfrutado en su totali-
dad por uno de los progenitores, el derecho a la suspensién por
paternidad unicamente podréa ser ejercido por el otro.

La suspension del contrato de trabajo por paternidad tendra
una duracion de veinte dias cuando el nuevo nacimiento, adop-
cién o acogimiento se produzca en una familia numerosa, cuan-
do la familia adquiera dicha condicién con el nuevo nacimiento,
adopcion o acogimiento o cuando en la familia haya una persona
con discapacidad.

Art. 30 Excedencias.-

1. Las excedencias se clasifican en voluntarias y forzosas y se
regulan por lo dispuesto en la legislacion vigente y en el pre-
sente Convenio.

2. Concretamente, los trabajadores podran disfrutar de exce-
dencia voluntaria, por un plazo no menor a 4 meses y no ma-
yor a 5 afios por cualquier causa, siempre que retna los si-
guientes requisitos:

«Tener al menos un afio de antigiedad en la empresa.
*Que haya transcurrido, en su caso, méas de 4 afios desde el fi-
nal de la anterior excedencia.

3. Al término de la situacion de excedencia, el trabajador ten-
dré derecho a ocupar la primera vacante que se produzca en
su categoria, si no hubiese personal en situacion de exce-
dencia forzosa que interesase el reingreso.

4. Se perdera el derecho de reingreso en la Empresa si no es
solicitado por el interesado con una antelacion minima de 30
dias a la expiracion del plazo por el cual se concedi6 la exce-
dencia.

5. Caso de no existir plaza vacante en la categoria del exce-
dente, podra éste solicitar, en tanto se produzca aquélla, pla-
za de categoria distinta, dentro de su Grupo Profesional, si la
hubiese y fuere compatible su ejercicio con las aptitudes del
solicitante y con las necesidades organizativas de la Empre-
sa.

Lunes, 21 de Junio de 2010

6. En todo caso, al excedente que solicitare su reingreso y no
pudiere reincorporarse inmediatamente por no existir plazas
vacantes, se le comunicara tal circunstancia, asi como, en su
momento, el hecho de existir vacante, otorgandosele un pla-
zo de un mes para cubrir la misma reintegrandose al servicio
activo.

7. Eltrabajador al que le sea diagnosticada alcoholemia o dro-
godependencia, sin perjuicio de la sancién que en su caso
pudiera corresponder de haberse detectado en su puesto de
trabajo y en tanto no proceda —atendidas las circunstancias
del caso- el despido , podra pasar a esta situacion de exce-
dencia en tanto acredite su sometimiento a un proceso de
cura y/o desintoxicacion en un centro oficial especializado.
Durante dicho periodo, tendra derecho a reserva de puesto
de trabajo por un periodo de tres meses, pudiendo reincorpo-
rarse al mismo una vez acredite mediante certificacion médi-
ca su curacién/desintoxicacion, y asi se compruebe por los
servicios médicos de empresa. Esta excedencia sélo podra
otorgarse una vez por trabajador.

8. La reincorporacion del trabajador excedente o con reserva
del puesto de trabajo determinard, en su caso, el cese del
trabajador interino contratado para su sustitucién.

Art. 31 Igualdad de oportunidades.-

Todas las condiciones que se pactan en este convenio en cual-
quier materia, afectaran por igual a ambos sexos.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 3/2007, para la igual-
dad efectiva de mujeres y hombres, las empresas estan obliga-
das a respetar, la igualdad de trato y de oportunidades en el &m-
bito laboral y, con esta finalidad, adoptaran medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y
hombres, medidas que negociaran y, en su caso, acordaran, con
la representacion legal de los trabajadores, en la forma que se
determine en la legislacion laboral.

Las partes firmantes de este Convenio declaran su voluntad de
respetar el principio de igualdad de trabajo y oportunidades, no
admitiéndose discriminacidn por razén de sexo, estado civil,
edad, raza o etnia, religién, o convicciones, discapacidad, orienta-
cion sexual, ideas politicas, afiliacion a un sindicato, etcétera.

Los firmantes del presente Convenio se comprometen a traba-
jar en la implantacion de politicas y valores, con distribucién de
normas y valores claros en todos los niveles de la organizacién,
que garanticen y mantengan entornos laborales libres de acoso
donde se respete la dignidad del trabajador y se facilite el desa-
rrollo de las personas

Art. 32 Permisos no retribuidos.-

El trabajador con una antigiiedad en la empresa superior a un
afio, podré solicitar licencia sin sueldo, por un plazo no inferior a
quince dias ni superior a sesenta, por causa grave o excepcional.
La licencia se concedera atendiendo a la actividad de la empresa
en el momento de solicitud.

El trabajador debera solicitar dicha licencia a la Direccion de la
empresa con una antelacién minima de cinco dias habiles. En ca-
so de incumplimiento del citado plazo la denegacién se entende-
ra justificada.

Seccion 32 Régimen econdmico. Estructura Salarial

Art. 33 Salario base.-

El salario de Base es la parte de retribucién abonada a los tra-
bajadores, en funcién de su Grupo Profesional y Nivel del puesto
de trabajo, por la realizacién del trabajo convenido durante la jor-
nada ordinaria de trabajo fijjada en el presente Convenio o la infe-
rior individualmente pactada.
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1.

La cuantia del salario base sera la establecida en la Tabla
Salarial anexa.

Art. 34 Subida salarial.-
1.

Las retribuciones para el afio 2.010 seran las consignadas en
las tablas salariales contenidas en el ANEXO |I.

Los atrasos que la empresa adeude a los trabajadores, corres-

pondientes al afio 2009, deberan quedar saldados en un plazo de
tres meses a partir de la fecha de la firma del presente convenio.

2.

En lo que respecta al salario para los afios, 2011 y 2012, le
sera de aplicacion sobre las tablas salariales vigentes de ca-
da afio lo siguiente:

- Para 2.011 resultado de aplicar el IPC real afio anterior + 0,50
- Para 2.012 resultado de aplicar el IPC real afio anterior + 0,50
3.

En el supuesto de prorroga del vigente Convenio para el ejer-
cicio 2013 y siguientes, la subida salarial re realizara aplican-
do al Salario Base vigentes a 31 de diciembre del afio ante-
rior, el incremento del IPC real.

Art. 35 Pagas extraordinarias.-
1.

Se establecen dos pagas extraordinarias por el importe del
Salario Base cuyo abono se efectuara con las nominas de ju-
nio y diciembre.

De mutuo acuerdo, empresa y trabajador podran establecer
el pago prorrateado de dichas pagas en las néminas men-
suales.

Art. 36 Complementos salariales.-
1.

Complemento de Jefatura. Las personas designadas por la
Direccién de la Empresa en los cargos de responsables de
departamentos, grupos y equipos, recibiran un Complemen-
to Salarial Mensual por Jefatura segun el ANEXO |. Este
complemento retribuye la ocupacién efectiva del puesto de
Jefe de Departamento o Equipo, no consolidandose en nin-
gln caso.

Correspondera el Complemento Gnicamente cuando la Direc-
cion haya asignado de forma expresa a un trabajador con el
Nivel profesional 1, 2, 3 0 4 para el desempefio de la jefatura
de Equipo o Departamento y por el tiempo en que se desa-
rrollen las tareas correspondientes a dicha responsabilidad.
La determinacién del nimero y distribucion de las distintas
Jefaturas corresponde exclusivamente a la Direccion de la
Empresa.

La Jefatura de Equipo determina la realizacién y coordina-
cion de las tareas y cometidos de la profesion u oficio con
otros trabajadores de igual o inferior categoria, asumiendo la
responsabilidad del resultado y de las pautas y criterios de su
realizacion. Deberd tener al menos el Nivel Profesional 3 o 4.
La Jefatura de Departamento viene referida a la superior res-
ponsabilidad de alguno de los Departamentos que integran el
organigrama de la Empresa. Entre las funciones que supo-
nen se encuentran la organizacién, direccion, supervision,
coordinacion y planificacion de actividades en su Departa-
mento, asi como de control, de resultados. Implica capaci-
dad para tomar o participar en la toma de decisiones. Conte-
nido intelectual o técnico complejo.

Nivel muy alto de conocimientos tedricos y préacticos de su

profesién. Har4 propuestas en cuanto organizacion, turnos, com-
pras, ventas..., pudiendo ejecutarlas directamente bajo la supervi-
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sion del Gerente o del directivo en quién éste delegue. Debera
poseer cualidades organizativas y de mando y poseer cualifica-
cion profesional de al menos Titulo de Grado Medio o experien-
cia demostrada en direccion de grupos humanos y experiencia en
su profesion u oficio de al menos 5 afios. Debera tener al menos
el Nivel Profesional 1.

5. El importe del Complemento de Jefatura, se detalla en el
ANEXO I.

6. Este complemento se abonard mensualmente en proporcién
al tiempo en que se hubiera tenido asignada las funciones y co-
metidos que determinan su devengo.

Art. 37 Retribucion a bajo rendimiento.-

1. Se podran suscribir contratos de trabajo a bajo rendimiento
con personal minusvalido, cuyas condiciones y circunstan-
cias personales no les permiten alcanzar el 75% de lo que
seria el rendimiento normal en jornada de trabajo ordinaria.

2. En estos supuestos, la retribucién por los distintos concep-
tos ser& proporcional al rendimiento pactado, sin que, en nin-
gun caso, pueda ser inferior al 75% de la retribucién corres-
pondiente a un rendimiento normal.

Art. 38 Liquidacién del salario y anticipos.-

1. Las retribuciones mensuales se liquidaran y abonaran por
periodos vencidos antes del dia 7 del mes siguiente salvo
causa de fuerza mayor.

2. La Empresa podra abonar los salarios en efectivo, mediante
cheque, por transferencia bancaria u otra modalidad de pa-
go legalmente admitida a través de entidad bancaria o finan-
ciera.

3. El trabajador tendra derecho a percibir, sin que llegue el dia
sefialado para el pago, anticipos a cuenta del trabajo ya reali-
zado.

Art. 39 Indemnizaciones, dietas y suplidos.-

1. Se consideraran percepciones econémicas no salariales las
indemnizaciones o suplidos por gastos que hubieran de ser
realizados por el trabajador como consecuencia de su activi-
dad laboral por los conceptos y cuantias que a continuacion
se detallan:

1. El personal que realice desplazamientos durante su jornada
de trabajo por orden de la Empresa, cuando utilice coche
propio, percibird una compensacion de 0,21 euros por kil6-
metro. No obstante, sera preferente el uso de medio de
transporte publico cuyo importe correrd de cuenta de la Em-
presa.

2. En caso de que el trabajador haya de efectuar durante la jor-
nada y por motivos de trabajo, desplazamientos que impli-
quen la necesidad de comer fuera de su domicilio tendra de-
recho a una compensacion de 14,00 euros por media dieta y
de 40,00 Euros por dieta completa. cuando se trate de dieta
completa por pernoctar fuera de su residencia, sujeto en to-
do caso a la oportuna justificacion mediante la factura corres-
pondiente.

3. La Empresa facilitara a los trabajadores las herramientas e
instrumentos que precisen para la mayor efectividad y seguri-
dad en el cometido de sus funciones, tanto de uso individual
como de uso Colectivo.

4. Igualmente la Empresa proporcionard, en su caso, las pren-
das de trabajo que se relacionan en el ANEXO lll con la pe-
riodicidad que se indica en el mismo.

5. El trabajador cuyas funciones requieran la utilizaciéon de
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prendas de seguridad sera dotado de las mismas y vendra
obligado a su correcta utilizacién.

CAPITULO IV. Extincién del contrato de trabajo
Art. 40 Extincion del contrato.-

1. Se estara a lo dispuesto en la Seccién Cuarta del Capitulo Il
del Titulo | del Estatuto de los Trabajadores y a lo previsto en
el presente Convenio.

2. Enlos supuestos de desistimiento unilateral por parte del tra-
bajador, éste debera preavisar a la empresa con una antela-
cién de 15 dias.

Art. 41 Jubilacion obligatoria.-

Como politica de fomento del empleo y por necesidades del
mercado de trabajo en el sector y en la provincia, se establece la
jubilacion forzosa a los sesenta y cinco afios de edad, salvo pac-
to individual en contrario, de aquellos trabajadores que tengan cu-
bierto el periodo minimo legal de carencia para obtenerla.

CAPITULO V Régimen disciplinario

Art. 42 Representacion de los trabajadores y accion sindi-
cal.-

En este apartado se estara en lo previsto en la legislacion vi-
gente.

Infracciones y sanciones

Art. 43 Faltas.-

Se considerara falta toda accion u omision que suponga desco-
nocimiento o incumplimiento de los deberes de cualquier indole
que al trabajador impone el contrato de trabajo, de los deberes
impuestos por las disposiciones legales en vigor, y, en especial,
de lo dispuesto en el texto del presente Convenio.

Art. 44 Clasificacion de las faltas.-

Las faltas se clasificaran, de menor a mayor, en leves, graves y
muy graves en atencién a las circunstancias concurrentes en ca-
da caso, y concretamente a la gravedad intrinseca de la falta co-
metida, o a la importancia y trascendencia de sus consecuencias,
especialmente el perjuicio que le hubiese causado a la Empresa,
al grado de intencionalidad o imprudencia, y en su caso la reinci-
dencia.

La Empresa podra sancionar a los trabajadores por la comision
de las siguientes faltas:

1. FALTAS LEVES:

1. Las faltas de puntualidad de uno a tres dias en el periodo de
un mes sin la debida justificacion.

2. Falta de aseo y limpieza personal.

3. Lafalta al trabajo un dia al mes sin causa que lo justifique.

4. El descuido en la conservacion de material, que haya ocasio-
nado desperfectos en el mismo.

5. Conductas o actitudes que supongan riesgos leves para la
estabilidad clinica o laboral de los trabajadores con discapa-
cidad consecutiva a enfermedad mental.

6. Desobediencia o falta de respeto leve a un superior, compa-
fiero o cliente.

2. FALTAS GRAVES:

1. Mas de tres faltas de puntualidad en el periodo de un mes.

2. La falta de asistencia de dos dias en el periodo de un mes
sin causa justificada.

3. Simular la presencia de otro trabajador para firmar, fichar o
contestar.

4. Desobediencia o falta de respeto reiterada a un superior,
compafiero o cliente.
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5. Las rifias, pendencias o discusiones graves entre compafie-
ros.

6. La tercera falta leve cometida en un periodo de 30 dias.

7. Abandono injustificado del puesto de trabajo.

8. No usar o emplear indebidamente los utiles o prendas de se-
guridad personal facilitado por la Empresa para la preven-
cion de accidentes, y en general el incumplimiento de la nor-
mativa referente a seguridad e higiene en el trabajo.

9. En relacién con el personal con discapacidad, la presencia
en el centro de trabajo en situacién de incapacidad temporal,
salvo que dicha presencia venga aconsejada por prescrip-
cion facultativa oficial como medida de rehabilitacion.

10. Conductas o actitudes que supongan riesgo grave para la
estabilidad clinica o laboral de los trabajadores con disca-
pacidad consecutiva a enfermedad mental.

11. Falta de higiene, limpieza o aseo personal cuando este sea
habitual.

3. FALTAS MUY GRAVES:

1. Realizar trabajos particulares durante la jornada, sin que me-
die permiso a tal efecto.

2. El fraude, hurto o robo tanto a la Empresa como al resto de
los compafieros o cualquier otra persona dentro del lugar de
trabajo.

3. Hacer desaparecer, inutilizar, destrozar o causar desperfec-
tos en materias primas, Utiles, herramientas y demas ense-
res de la Empresa, asi como cualquier otra conducta que su-
ponga transgresion de la buena fe contractual.

4. Laembriaguez durante el cumplimiento del trabajo.

5. Los malos tratos de palabra y de obra a los jefes, compafie-
ros y usuarios.

6. Elacoso sexual

7. Latercera falta grave cometida en el periodo de 3 meses.

8. Competencia desleal a la Empresa mediante la compatibili-
zacion durante la vigencia de la relacion laboral con otras ac-
tividades profesionales personalmente o a través de terceras
personas.

9. Conductas o actitudes que supongan riesgo muy grave para
la estabilidad clinica o laboral de los trabajadores con disca-
pacidad consecutiva a enfermedad mental.

Art. 45 Sanciones.-

Las sanciones maximas que podran imponerse a los trabajado-
res por la comisién de las faltas mencionadas, son las siguientes:
1. Por faltas leves:

* Amonestacion escrita.

« Suspension de empleo y sueldo de hasta 2 dias.
2. Por faltas graves:

« Suspension de empleo y sueldo de 3 a 15 dias.
3. Por faltas muy graves:

« Suspension de empleo y sueldo de 16 a 60 dias.
« Despido.

Art. 46 Procedimiento sancionador.-
1. Cuando se impute a un trabajador la comisién de una falta
muy grave, se instruirq expediente contradictorio en el que se
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dara audiencia, ademas de al interesado, a los representan-
tes legales de los trabajadores. Analogo procedimiento se
seguira, con independencia de la gravedad de la falta, cuan-
do el trabajador a quien se impute la infraccién sea represen-
tante de los trabajadores.

2. En caso de instruccion de expediente por falta muy grave po-
dra relevarse de funciones al expedientado. Los dias de sus-
pensién preventiva seran descontados a efectos de cumpli-
miento de la sancion que le fuera impuesta. No obstante, si
finalmente se impusiera una sancién menor o no se impusie-
ra sancién alguna, los dias de suspension de empleo habran
de ser abonados como dias efectivos de trabajo, sin pérdida
de retribucion alguna.

3. Se comunicara a la Representacion Legal de los Trabajado-
res la imposicion de sanciones por faltas graves.

Art. 47 Prescripcion.-
1. Las faltas leves prescribirdn a los diez dias.
2. Las faltas graves prescribiran a los veinte dias.
3. Las faltas muy graves prescribiran a los sesenta dias.

El plazo de prescripcion comenzara a correr el dia en que la Di-
reccién tenga conocimiento de la comision de la infraccion. En to-
do caso, se producira la prescripcion a los seis meses de comi-
sién de la infraccion.

TITULO Ill: DE LAS RELACIONES COLECTIVAS DE TRABA-

JO

CAPITULO | Prevision y Ayudas Sociales

Art. 48 Seguro de accidente laboral.-

La Empresa concertara un seguro de accidente laboral para to-
do el personal que tenga una permanencia en la empresa de, al
menos, doce meses ininterrumpidos que garantice una indemni-
zacion de 21.036,00 euros, en caso de muerte o invalidez perma-
nente, en los grados de total, absoluta y gran invalidez derivado
de accidente laboral.

La responsabilidad de la Empresa se limitara a la suscripcion
de la poliza y al correspondiente pago de las primas.

Art. 49 Formacién profesional.-

La Empresa promover4, en la medida que lo aconsejen y per-
mitan las circunstancias organizativas, econémicas, técnicas y
productivas, las acciones formativas oportunas para el reciclaje y
perfeccionamiento profesional de su plantilla.

En este sentido, los programas formativos que se articulen se
desarrollaran preferentemente dentro de la jornada laboral. Cuan-
do ello no sea posible, la Empresa compensara econémicamente
a los trabajadores que asistan a dichos cursos fuera de su hora-
rio de trabajo, salvo que los mismos tengan caracter voluntario.

Art. 50 Complementos por incapacidad temporal.-

Sin perjuicio de las prestaciones publicas que correspondan al
trabajador durante la situacién de Incapacidad Temporal, la em-
presa garantizara en cada afio natural (de 1 de enero a 31 de di-
ciembre) las retribuciones integras correspondientes a un maxi-
mo de 5 dias de baja. Si el nimero de dias de baja de un trabaja-
dor en el afio natural fuera superior a 5 dias, se estara a lo dis-
puesto en la normativa legal vigente en cuanto a las obligaciones
de la empresa.

En caso de |.T. motivada por accidente Laboral, la empresa
cumplimentara hasta el 100 por 100 de la retribucion del/de la tra-
bajador/a durante el periodo de los 90 primeros dias.

Art. 51 Ayuda para guarderia.-

Los trabajadores y trabajadoras que tengan hijos de hasta tres
afos de edad recibirdn una ayuda por importe de 120,00 euros
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anuales, que se abonara en la nomina de octubre previa justifica-
cién con documento de matriculacion del menor.

CAPITULO Il Prevencion de Riesgos Laborales

Art. 52 Vigilancia de la salud.-

En materia de Prevencién de Riesgos Laborales y Salud Labo-
ral se estara a lo dispuesto en la L.P.R.L. y demés normativa de
aplicacién y desarrollo de la misma.

De manera expresa se asume el compromiso de ofertar a
los/as trabajadores/as la realizacién de un reconocimiento médi-
co anual, de caracter voluntario.

Art. 53 Politica preventiva.-

Dadas las caracteristicas de la Empresa, y los objetivos que le
son propios, Azahara Sur, S.L., asume el compromiso de promo-
ver las medidas necesarias para garantizar la seguridad y salud
de los trabajadores en los términos y con el alcance legalmente
previsto. A tal fin articulara las medidas oportunas de caracter téc-
nico, formativo e informativo para velar por la seguridad en el tra-
bajo.

ANEXO |
TABLA SALARI AL 2010
NI VEL SALARI O ANUAL SALARI O MENSUAL
1 14. 954, 02 1.068, 14
2 13.796, 22 985, 44
3 12.584, 31 898, 87
4 10. 473, 45 748, 10
5 9. 775, 47 698, 24
6 8. 866, 20 633, 30
TABLA COVPLEMENTGOS POR JEFATURA
JEFATURAS ANUAL MENSUAL
Jefatura de departanento 1.928, 41 160, 70
Jefatura de equi po 910, 63 75, 88
ANEXO 1| |
NI VELES Y CATEGORI AS PROFESI ONALES
NI VELES ADM NI STRACI ON TECNI COS Y OPERARI OS
N VEL 1 -- Oicial 12
NI VEL 2 Jefe de Adninistraci 6n Cficial 22
NI VEL 3 Oicial 12 Administrativo Ayudant e
NI VEL 4 Oicial 22 Administrativo Auxi | i ar
NI VEL 5 Auxi | i ar Pedn especialista
NI VEL 6 Ordenanza Pebn
ANEXO | 1]
VESTUARI O

La enpresa proporcionara a |os trabajadores el vestuario ade-
cuado y con |a frecuencia que se expone a continuaci 6n:
CARPI NTERI A Y RECURSOS A DOM Cl LI O

Concept o Cant i dad Perioricidad
Pant al 6n nul ti bol sillos 2 Anual
Zapato / Bota seguridad 1 Anual
Sudadera / Chal eco 1 Anual
Cami sa / Camiseta 2 Anual
Forro pol ar 1 Bi enal
Cuant es 4 Anual
Mascarilla 4 Anual
LI MPI EZA
Concept 0 Cant i dad Perioricidad
Pantal 6n y casaca 2 Anual
Zueco / zapato seguridad 1 Anual
Cami seta 2 Anual
Forro pol ar 1 Bi enal
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Pant al 6n nul tibol sillos 2 Anual

Sudadera / Chal eco 1 Anual

Cérdoba, a 6 de Mayo de 2010.-

Consejeria de obras Publicas y Vivienda
Delegacion Provincial

Junta Arbitral de Transportes

Cdérdoba

Ndm. 6.407/2010

Intentada sin efecto la notificacién de citacion a vista oral a la
entidad Monfri, S.A., que tenia su anterior domicilio en Poligono
Industriala Chinales, P-5/ 14007 - Cérdoba, se publica el presen-
te Edicto a los efectos establecidos en el art. 59.4 de la Ley
30/1992.

En el expediente sobre reclamacién de cantidad, por incumpli-
miento del contrato de transportes, que se sigue en esta Junta Ar-
bitral del Transporte, a instancia de Transportes Buytrago Andalu-
cia S.A. por la cantidad de 939,34 € se ha dictado Providencia en
los siguientes términos:

Expte. CO - 12 /2010 - JAT: Por recibida demanda efectuada
por D. Transportes Buytrago Andalucia S.A., en reclamacion de
cantidad por impago portes, contra Monfri, S.A. se acuerda admi-
tirla a tramite, sefialandose la vista para el proximo dia 29
/06/2010 del afio en curso a las 9:35 horas de la mafiana, en la
Sala de Juntas de la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Obras Publicas y Vivienda, sita en calle Toméas de Aquino, 1 -92
planta de Cérdoba.

Citese a las partes para el dia y hora sefialados con adverten-
cia de lo preceptuado en el art. 9 puntos 5y 6 del Real Decreto
1211/1990 de 28 de septiembre haciéndole los apercibimientos
legales de que su inasistencia no impedira la celebracion de la
vista y el dictado del laudo. Asi mismo, se le informa que, transcu-
rridos veinte dias desde que fuera dictado el laudo, podra obte-
nerse su ejecucion forzosa ante el Juez de lo Mercantil.

Y en cumplimiento de ello y para que sirva de notificacion en
forma, cito a esa empresa para que el dia y hora sefialados, com-
parezca al acto de la Vista.

Cérdoba 9 de junio de 2010.-El Presidente, José Maria Lora
Cerezo.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
Ndm. 5.959/2010

Dando cumplimiento al articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se hace publica la conce-
sion de una subvencién con caracter excepcional a la Universi-
dad de Cérdoba para la finalidad “Honorarios arquitectos restau-
racion capilla de San Bartolomé y elaboracién de proyectos”, por
importe de 20.551,05€ (veinte mil quinientos cincuenta y un eu-
ros con cinco céntimos) con cargo a la partida presupuestaria “
110 9120 48901 Subvenciones a Familias e Instituciones sin fi-
nes de Lucro”; acordada por Decreto de Presidencia de fecha de
14 de Abril de 2010, insertado con n°® 1888 en el Libro de Resolu-
ciones.
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Cérdoba 7 de Mayo de 2010. EL PRESIDENTE ACCIDENTAL,
fdo.: Fernando Exposito Maestre.

Ayuntamiento de Adamuz
Num. 6.050/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), y articulo 11.2
del R.D. nimero 320/1994, de 25 de febrero, se hace publica la
Propuesta de Resolucién de los expedientes sancionadores que
se indican, instruidos por este Ayuntamiento, a la persona o enti-
dad denunciada que a continuacion se relaciona, ya que habién-
dose intentado la notificacion en su dltimo domicilio conocido, és-
ta no se ha podido practicar.

El correspondiente expediente, del cual puede obtener las co-
pias de los que estime convenientes, obra en este Ayuntamiento,
ante el cual le asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su
defensa estime conveniente, con aportacion o proposicién de las
pruebas que considere oportunas, dentro del plazo de Quince
Dias Habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion del
presente en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del dere-
cho para formular y/o aportar o proponer pruebas, se dictaran las
oportunas Resoluciones.

Expediente; Denunciado; DNI; Localidad; Fecha De La Denun-
cia; Cuantia; Precepto Infringido .

40/10; Petrov Asen, Ignatov; X8775488e; Villaselan; 07/01/10;
90.00 € ; Art. 94.2 R.G.C.

46/10; David Burgeas; Y0224231h; Tomelloso; 05/02/10; 90.00
€; Art. 154 R.G.C.

Adamuz, a 28 de Mayo de 2.010.- El Alcalde-Presidente, firma
ilegible.

Ayuntamiento de Almedinilla
Nam. 6.047/2010

Teniendo conocimiento que D. Alexandra Matei con Pasaporte
n° 06795534 y D. Ignat Mihai con Pasaporte n® 08337308, han
dejado voluntariamente el domicilio en el que figuraban empadro-
nados, desconociéndose si ha solicitado el alta en el Padrén Mu-
nicipal de otro municipio, al no haber recibido este Ayuntamiento
comunicacioén alguna, de conformidad con el articulo 72 del Re-
glamento de Poblacién y Demarcacién Territorial de las Entida-
des Locales, el Ayuntamiento dara de baja de oficio, por inscrip-
cién indebida, a quienes figuren empadronados incumpliendo los
requisitos establecidos en el articulo 54 del citado Reglamento.

Intentada la notificacién en el tltimo domicilio conocido, sin que
haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del
presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Durante el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacion del presente Edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, el interesado podra presentar, en el Negociado de Es-
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tadistica de este Excmo. Ayuntamiento, los documentos vy justifi-
caciones que estimen pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcién indebida en el Padrén Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo establecido en el apartado Il-1-c.2 de la Resolu-
cion de 1 de abril de 1997, de la Presidenta del Instituto Nacional
de Estadistica y del Director General de Cooperacién Territorial
por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos
sobre la gestion y revision del Padron Municipal.

Almedinilla a 31 de mayo de 2010.- El Alcalde, Antonio Cano
Reina.

Ayuntamiento de Almodovar del Rio
NUm. 6.410/2010

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia cinco de
mayo de dos mil diez, se ha acordado, por unanimidad de sus
miembros, aprobar la subsanacion de error de hecho apreciado
en el Plano nimero 4 de las Normas Subsidiarias de Planeamien-
to de Almoddvar del Rio, en el sentido de que el Equipamiento di-
bujado en inmueble sito en Plaza de La Constitucién, n® 2, que se
introduce erréneamente, a nivel de planimetria, en los inmuebles
sitos en Plaza de La Constitucién, 1, ¢/ ABC, 2y ¢/ ABC, 4, se cir-
cunscribe exclusivamente al de Plaza de La Constitucion, n° 2,
coincidente a su vez con el edificio que goza de nivel de protec-
cién en tales Normas Subsidiarias de Planeamiento, aclarandose,
por tanto, que el suelo erroneamente dibujado como equipamien-
to es, en verdad, suelo residencial.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos y para general
conocimiento, significando que contra la anterior resolucion, que
pone fin a la via administrativa, y en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de su notificacién, podra interpo-
nerse contra la misma recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba o lugar de
residencia del demandante, a tenor del articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Potestativamente, y en el plazo de un mes, a partir del dia si-
guiente al de la notificacion de la resolucion, se podra interponer
recurso de reposicion, ante el mismo 6rgano que la dicté, en los
términos previstos en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (reforma-
da por la ley 4/1999 de 13 de Enero), bien entendido que hasta
tanto sea resuelto expresamente o se haya producido desestima-
cion presunta no se podré interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, y ello sin perjuicio de la procedencia del recurso ex-
traordinario de Revisién, si concurriesen alguna de las circunstan-
cias previstas en el articulo 118 de la precitada Ley 30/1992, en
los plazos que se sefialan en dicho articulo, y ante el 6rgano que
dicté la resolucion.

Caso de que interponga recurso de reposicion, se le informa
que la Administracion dispone del plazo de un mes para resolver
el mismo y que contra la desestimacion expresa podra interponer
el ya citado recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente a la notificacion de la resolucién
del recurso, y que cuando no se produzca resolucién expresa en
el plazo indicado debe entender desestimado el recurso a los
efectos de poder interponer recurso contencioso-administrativo,
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en cuyo caso dispondra del plazo de seis meses a partir del dia
siguiente a la finalizacién del plazo que tenia la Administracion
para resolver el recurso de reposicion.

Por dltimo, tal y como se dispone en el articulo 89.3 de la Ley
30/1992, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime
oportuno.

Almodovar del Rio, 11 de junio de 2.010. LA ALCALDESA. Fdo:
Maria Sierra Luque Calvillo.

Ayuntamiento de Belmez
NUm. 6.044/2010

El Pleno del Ayuntamiento de Belmez, en sesion ordinaria cele-
brada el dia jueves 13 de mayo de 2010, acord6 la aprobacién
provisional del Reglamento de uso y gestién del gimnasio munici-
pal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de
treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de es-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclama-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo

En Belmez, a 19 de mayo de 2010.- La Alcaldesa, Aurora Ru-
bio Herrador.

Nam. 6.045/2010

El Pleno del Ayuntamiento de Belmez, en sesion ordinaria cele-
brada el dia jueves 13 de mayo de 2010, acordé la aprobacién
provisional de la ordenanza reguladora del precio publico de ac-
ceso al gimnasio municipal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, se somete el expediente a informacion puablica por el plazo de
treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de es-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclama-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Belmez, a 19 de mayo de 2010.- La Alcaldesa, Aurora Ru-
bio Herrador.

Ayuntamiento de Castro del Rio
NuUm. 6.343/2010

D. José Antonio Garcia Recio, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Castro del Rio (Cérdoba), hace saber:

Que por Resolucion de Alcaldia de fecha 9 de junio de 2010 se
ha adoptado el siguiente acuerdo:

“ Visto expediente relativo a la expropiacion forzosa de los te-
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rrenos incluidos en el &mbito de la Unidad de Ejecucion UE-22-A
“Llano del Espinar”, del municipio de Castro del Rio, finalizado el
tramite de informacion publica (edicto publicado en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba nim. 67, de 14 de abril de 2010y
ndm. 80 de 3 de mayo de 2010), y habiéndose formulado alega-
ciones por D2. Maria Padillo Caballero mediante escrito con Re-
gistro de Entrada de este Ayuntamiento nimero 2023.

Visto el informe del Secretario General del Ayuntamiento de fe-
cha 7 de junio de 2010, que se incorpora a la presente Resolu-
cién como motivacién de la misma.

Considerando lo dispuesto en los articulos 114, 115y 122 de la
Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de
Andalucia (LOUA), 199 y ss. del Reglamento de Gestion, 29 del
Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo, y la legislacion de
Expropiacién Forzosa, en virtud de las facultades que me confie-
re el art. 21.1. j) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley
57/2003 de 16 de diciembre, de modernizacion del gobierno local,
RESUELVO:

Primero.- Desestimar las alegaciones presentadas por D2 Ma-
ria Padillo Caballero a la Resolucion de Alcaldia de fecha 29 de
Marzo de 2010, por la que se inici6 expediente de expropiacién
forzosa correspondiente a los terrenos incluidos en el ambito de
la Unidad de Ejecucion UE-22-A “Llano del Espinar”, del munici-
pio de Castro del Rio y se aprobé inicialmente la relacién de pro-
pietarios, bienes y derechos afectados, razonado en los motivos y
pronunciamientos siguientes:

1°.- En relacion con la alegacion de la interesada relativa a la
comprobacion sobre el terreno de la superficie afectada por el ex-
pediente de expropiacion forzosa e informe del estaquillado de la
superficie afectada, hay que tener en cuenta que ésta abarca el
ambito de la UE-22-A, y que queda delimitada no sélo en los pla-
nos que obran en el expediente de la Modificacion-Innovacién de
las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Castro del Rio para
cambio de calificacion y delimitacién de Unidades de Actuacion
en el ambito de la UE-22 “Llano del Espinar” aprobada por el
Ayuntamiento Pleno en fecha 22 de Junio de 2009, sino que tam-
bién queda perfectamente definida en la documentacion grafica
del expediente expropiatorio, entendiendo que el estaquillado que
se plantea estaria ya dentro de la medicion prevista de la superfi-
cie a expropiar y dentro de un proceso de medicion contradictoria.

En efecto, mediante la consignacion de los datos graficos con
determinacién de la superficie referida para cada finca concreta
gueda perfectamente determinada de manera precisa el alcance
de la afeccion de la finca en cuestion. En consecuencia, cuestio-
nes relativas al estaquillado y al reconocimiento del terreno «in si-
tu» deberan ser resueltas en fases posteriores del expediente ex-
propiatorio.

2°.- No ha sido la via prevista en los articulos 109.2 y 110 de la
LOUA la que ha seguido este Ayuntamiento, en la medida en que
la eleccion del sistema de expropiacién no ha seguido el procedi-
miento contemplado en estos preceptos, sino que la actuacién
encuentra su amparo y legitimacion en la existencia previa de un
instrumento de planeamiento.

Es la Modificacion-Innovacion de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento de Castro del Rio para cambio de calificacion y de-
limitacion de Unidades de Actuacion en el ambito de la UE-22
“Llano del Espinar” la que otorga eficacia legitimatoria para la
subdivision de la citada UE-22, conforme establecen el art. 29.2
Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo, y el art. 34. e) de
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la LOUA, estando motivada en la necesidad municipal de dispo-
ner de suelo dotacional por la existencia de déficit de equipamien-
to escolar. Es, por tanto, el propio instrumento de planeamiento
general el que afirma la utilidad publica o interés social de la ad-
quisicién de los terrenos como sistema de actuacion el de expro-
piacion, y la razon descansa en la existencia de un evidente inte-
rés publico en la ejecucion del planeamiento. La jurisprudencia ha
asumido un planteamiento coherente con la ratio legis, de mane-
ra que ha hecho extensivo el efecto legitimador de la expropia-
cién, entre otros, a las modificaciones de los instrumentos de pla-
neamiento (STSS de 4 de febrero de 1994 y 7 de febrero de
1995, entre otras).

En definitiva, en cuanto a las presuntas vulneraciones de los ar-
ticulos 109 y 110 LOUA, ninguna de las tachas y alegaciones me-
rece ser estimada, ya que la eleccion del sistema de expropia-
cion esta legitimada en el propio plan y se funda en el hecho de
que la expropiacion se realiza por una causa de interés social y
utilidad publica.

3°.- Con relacién a la alegacion de que no se ha respetado el
principio de equidistribucion de beneficios y cargas, hay que rese-
flar que e n el sistema de actuacion de expropiacion carece de
sentido el principio de justa distribucion de beneficios y cargas
pues en este sistema esa férmula de compensacion, no otra co-
sa supone el principio de equidistribucion de beneficios y cargas,
se obtiene mediante la satisfaccion del justiprecio (por todas, la
STS de 25 de enero de 2010).

Estos es, el sistema de expropiacién, al privar a los propieta-
rios afectados de sus fincas, previo pago de su justiprecio, exclu-
ye, por su propia naturaleza, la necesidad de aplicacién de cual-
quiera de las técnicas de reparto en la equidistribucién, de ahi
que tampoco sea de acogida la causa de alegacion.

4°.- La discrepancia planteada en las alegaciones con respecto
al precio se traslada a la fase denominada del justiprecio, por tan-
to, se estaré al resultado de la misma en la fase de justiprecio, a
la cual serén debidamente convocados los interesados.

Segundo.- Aprobar definitivamente la siguiente relacion de pro-
pietarios, bienes y derechos afectados por la expropiacion de los
terrenos incluidos en el ambito de la Unidad de Ejecucion UE-22-
A “Llano del Espinar”, del municipio de Castro del Rio:

PARCELA 01

Datos Registrales:

Finca Registral: nimero 9552, Inscrita al Tomo 115, Libro 85,
Folios 60 y 61.

Rustica: Parcela de tierra de secano, al sitio “Llano del Espinar”
en el término municipal de Castro del Rio, con cabida después de
varias segregaciones de veinticuatro areas y cincuenta y nueve
centiareas. De la superficie de dicha finca soélo se incluyen dentro
del &mbito de la actuacion de la UE-22-A, y por tanto, afecto al
expediente de expropiacién un total de 198,40 m2.

Titularidad: ElI dominio de la finca figura inscrito, con caracter
ganancial a favor de D. Félix Raigon Roldan, casado con D2, Car-
men Hidalgo Pefa.

Datos catastrales: Referencia catastral: 5587202UG6558N

Situacion: La parcela se encuentra situada en calle Escuela
junto al n°. 9y 22.

Otros derechos: La finca se encuentra libre de cargas y grava-
menes

PARCELA 02

Datos Registrales:

Finca Registral: namero 11126, Inscrita al Tomo 141, Libro 100,
Folios 125.

Rustica: Suerte de tierra calma y olivar en el sitio del “Llano del

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Espinar, Torre Puerto y Atanores” en el término municipal de Cas-
tro del Rio, con cabida de cuatro fanegas, cinco celemines y no-
vecientos ochenta y dos milésimas de otro, equivalentes a dos
hectareas, setenta y cinco areas y treinta y cinco centiareas. De
dicha finca sélo se incluyen dentro del ambito de actuacién de la
UE-22-A, y por tanto, afecto al presente expediente de expropia-
cién un total de 2457,40 m2.

Titularidad: EIl pleno dominio de la finca figura inscrito a favor
de D2. Maria Padillo Caballero.

Datos catastrales: Referencia catastral:
5487406 UG6558N0001TS

Situacioén: La parcela se encuentra incluida en catastro, calle
Ancha, s/n.

Otros derechos: La finca se encuentra libre de cargas y grava-
menes

Tercero.- El procedimiento a seguir para la expropiacion forzo-
sa serd el de Tasacion Conjunta, conforme al contenido de los ar-
ticulos 161 a 163 de la LOUA.

Cuarto.- Publicar el presente acuerdo, segun lo dispuesto en el
art. 21 de la Ley de Expropiacion Forzosa, en el Boletin Oficial de
la Provincia, en el tablén de anuncios, y en un diario de los de
mayor circulacién en la provincia, notificandose el mismo a los in-
teresados.™

Lo gue se hace publico para general conocimiento, significan-
dose que contra este Decreto, que pone fin a la via administrati-
va, se podra interponer con caracter potestativo recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, ante el Sr. Alcalde-Presidente, o bien directamente, re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses si-
guientes a la citada publicacién, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo que corresponda, a tenor de lo dispuesto en la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
En el caso de interponerse el recurso de reposicion con caracter
potestativo, no se podra interponer el recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que recaiga resolucion expresa o presunta del
mismo. No obstante, se podra interponer cualquier otro recurso
gue se estime procedente.

Asimismo la publicacién del presente edicto en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia, servird de notificacion para los interesa-
dos desconocidos o de ignorado domicilio, a los efectos preveni-
dos en el articulo 59.5 de la vigente Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre.

Castro del Rio, a 9 de junio de 2010.- El Alcalde, José Antonio
Garcia Recio.

Ayuntamiento de Cérdoba
Unidad de Estadistica

Ndm. 6.021/2010

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la ley 4/99 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, e intentando sin éxito la notifica-
cion a los interesados, se hace saber que en este Ayuntamiento
se ha instruido expediente para dar de baja en el Padr6n Munici-
pal de Habitantes a las personas abajo relacionadas, cumplimen-
tandose de esta forma lo establecido en el art. 72 del reglamento
de Poblacién y Demarcacion de las Entidades Locales, aprobado
por R.D. 1.690/86, de 11 de Julio, y Norma ll . 1. C . 2 de las
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aprobadas por Resolucién Conjunta del Presidente del Instituto
Nacional de Estadistica y del Director General de Cooperacién
Territorial, de 9-4-97 (BOE de 11 de Abril).

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcion indebida en el Padron Municipal de Habitantes.

Lo que se hace publico en tramite de audiencia a los interesa-
dos para que el plazo de quince dias puedan comparecer y mani-
festar lo que a su derecho convenga.

Personas cuya baja se Proponen.- Domicilio Indebidamente
Consignado

D. Francisco Delgado Romero; Avda. del Corregidor N° 8, 3-3

Cérdoba, 22 de Abril de 2010.- Concejala-Delegada de Ges-
tion Defensa del Consumidor y Salud Publica, Alba Maria Doblas
Miranda.

Nam. 6.022/2010

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la ley 4/99 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Coman, e intentando sin éxito la notifica-
cion a los interesados, se hace saber que en este Ayuntamiento
se ha instruido expediente para dar de baja en el Padrén Munici-
pal de Habitantes a las personas abajo relacionadas, cumplimen-
tandose de esta forma lo establecido en el art. 72 del reglamento
de Poblacion y Demarcacion de las Entidades Locales, aprobado
por R.D. 1.690/86, de 11 de Julio, y Norma ll . 1.C . 2 de las
aprobadas por Resolucién Conjunta del Presidente del Instituto
Nacional de Estadistica y del Director General de Cooperacién
Territorial, de 9-4-97 (BOE de 11 de Abril).

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcion indebida en el Padron Municipal de Habitantes.

Lo que se hace publico en tramite de audiencia a los interesa-
dos para que el plazo de quince dias puedan comparecer y mani-
festar lo que a su derecho convenga.

Personas cuya baja se Proponen.- Domicilio Indebidamente
Consignado

D2. Antonia Gutiérrez Rojo; Pz Patio Del Poeta Gabriel Celaya
Ne° 20, 3°-B

D. Cristian Mufioz Gutiérrez; Pz. Patio Del Poeta Gabriel Cela-
ya N° 20, 3°-B

Cérdoba, 20 de abril de 2010.- Concejala-Delegada de Gestion
Defensa del Consumidor y Salud Publica, Alba Maria Doblas Mi-
randa.

NUm. 6.023/2010

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la ley 4/99 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdun, e intentando sin éxito la notifica-
cion a los interesados, se hace saber que en este Ayuntamiento
se ha instruido expediente para dar de baja en el Padr6n Munici-
pal de Habitantes a las personas abajo relacionadas, cumplimen-
tandose de esta forma lo establecido en el art. 72 del reglamento
de Poblacién y Demarcacion de las Entidades Locales, aprobado
por R.D. 1.690/86, de 11 de Julio, y Norma Il. 1. C. 2 de las apro-
badas por Resolucién Conjunta del Presidente del Instituto Nacio-
nal de Estadistica y del Director General de Cooperacién Territo-
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rial, de 9-4-97 (BOE de 11 de Abril).

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcion indebida en el Padron Municipal de Habitantes

Lo que se hace publico en tramite de audiencia a los interesa-
dos para que el plazo de quince dias puedan comparecer y mani-
festar lo que a su derecho convenga.

Personas cuya baja se Proponen.- Domicilio Indebidamente
Consignado

D2. Veronica Villalba Jurado; Pz. Patio Bartolome Polo y Rai-
gon N° 5, Bj-2

Coérdoba, 20 de abril de 2010.- Concejala-Delegada de Gestion
Defensa del Consumidor y Salud Publica, Alba Maria Doblas Mi-
randa.

Nam. 6.024/2010

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la ley 4/99 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn, e intentando sin éxito la notifica-
cion a los interesados, se hace saber que en este Ayuntamiento
se ha instruido expediente para dar de baja en el Padrén Munici-
pal de Habitantes a las personas abajo relacionadas, cumplimen-
tandose de esta forma lo establecido en el art. 72 del reglamento
de Poblacion y Demarcacion de las Entidades Locales, aprobado
por R.D. 1.690/86, de 11 de Julio, y Norma Il. 1. C. 2 de las apro-
badas por Resoluciéon Conjunta del Presidente del Instituto Nacio-
nal de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territo-
rial, de 9-4-97 (BOE de 11 de Abril).

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio or
inscripcion indebida en el Padrén Municipal de Habitantes.

Lo que se hace publico en tramite de audiencia a los interesa-
dos para que el plazo de quince dias puedan comparecer y mani-
festar lo que a su derecho convenga.

Personas cuya baja se Proponen.- Domicilio Indebidamente
Consignado

D. Justo Ortega Torres; C/ Cardenal Portocarrero N° 29

Cordoba, 20 de abril de 2010.- Concejala-Delegada de Gestion
Defensa del Consumidor y Salud Publica, Alba Maria Doblas Mi-
randa.

Num. 6.025/2010

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la ley 4/99 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, e intentando sin éxito la notifica-
cién a los interesados, se hace saber que en este Ayuntamiento
se ha instruido expediente para dar de baja en el Padr6n Munici-
pal de Habitantes a las personas abajo relacionadas, cumplimen-
tandose de esta forma lo establecido en el art. 72 del reglamento
de Poblacién y Demarcacion de las Entidades Locales, aprobado
por R.D. 1.690/86, de 11 de Julio, y Norma Il. 1. C. 2 de las apro-
badas por Resoluciéon Conjunta del Presidente del Instituto Nacio-
nal de Estadistica y del Director General de Cooperacién Territo-
rial, de 9-4-97 (BOE de 11 de Abril).

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcién indebida en el Padrén Municipal de Habitantes.
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Lo que se hace publico en tramite de audiencia a los interesa-
dos para que el plazo de quince dias puedan comparecer y mani-
festar lo que a su derecho convenga.

Personas cuya baja se Proponen.- Domicilio Indebidamente
Consignado

D. Manuel Moyano Medina; Avda. De Guerrita N° 3, 7-2

Cérdoba, 20 de abril de 2010.- Concejala-Delegada de Gestion
Defensa del Consumidor y Salud Publica, Alba Maria Doblas Mi-
randa.

Nam. 6.026/2010

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la ley 4/99 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Coman, e intentando sin éxito la notifica-
cion a los interesados, se hace saber que en este Ayuntamiento
se ha instruido expediente para dar de baja en el Padrén Munici-
pal de Habitantes a las personas abajo relacionadas, cumplimen-
tandose de esta forma lo establecido en el art. 72 del reglamento
de Poblacion y Demarcacion de las Entidades Locales, aprobado
por R.D. 1.690/86, de 11 de Julio, y Norma Il. 1. C. 2 de las apro-
badas por Resolucién Conjunta del Presidente del Instituto Nacio-
nal de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territo-
rial, de 9-4-97 (BOE de 11 de Abril).

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcion indebida en el Padron Municipal de Habitantes.

Lo que se hace publico en tramite de audiencia a los interesa-
dos para que el plazo de quince dias puedan comparecer y mani-
festar lo que a su derecho convenga.

Personas cuya baja se Proponen.- Domicilio Indebidamente
Consignado

D. Zaza Dvalishvili; C/ Felipe li N° 5, 3-1

D2. Zimnar Elkanova; C/ Felipe li N° 5, 3-1

Cérdoba, 20 de abril de 2010.- Concejala-Delegada de Gestion
Defensa del Consumidor y Salud Publica, Alba Maria Doblas Mi-
randa.

Ayuntamiento de La Carlota

Nam. 6.046/2010

D2 Rafaela Crespin Rubio, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.

Ayuntamiento de La Carlota (Cérdoba).- Hace saber:

Que en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 101 y 102
de la Ley Organica del Poder Judicial, de 1 de Julio de 1985, y ar-
ticulos 5.1 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de Junio, de los Jue-
ces de Paz, el Pleno de esta Corporacion procedera a la eleccion
y propuesta a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justi-
cia de Andalucia, de Vecinos de este Municipio para ocupar el
cargo de Juez De Paz Sustituto de esta circunscripcion.

Las personas interesadas en ostentar dicho cargo lo podran so-
licitar mediante presentacién de su correspondiente instancia, en
el Registro General de este Ayuntamiento y dirigida a la Alcaldia-
Presidencia, en el plazo de 15 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente de la publicacién de este Edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba.

Con la instancia deberan presentar:

- Fotocopia compulsada del D.N.I.
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- Declaracion responsable de reunir los requisitos establecidos
en la Ley Organica 6/1985, de 1 de Julio, del Poder Judicial, para
el ingreso en la Carrera Judicial, con independencia de ser o no
Licenciado en Derecho.

- Declaracion responsable de no estar incurso/a en ninguna de
las causas de incapacidad que establece el articulo 303 de la Ley
Organica del Poder Judicial.

- Declaracion responsable de no estar incurso/a en causa de in-
compatibilidad y prohibicion de las reguladas en los articulos 389
a 397 de la citada Ley, en lo que le sea aplicable.

Todas las personas que lo deseen seran informadas en las Ofi-
cinas de este Ayuntamiento, de las condiciones precisas para os-
tentar dicho cargos y de las causas de incapacidad e incompatibi-
lidad que impidan desempefiar los mismos.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

La Carlota, 25 de Mayo 2010.- La Alcaldesa-Presidenta, Rafae-
la Crespin Rubio.

Ayuntamiento de Montilla
NUm. 6.049/2010

La Alcaldia, mediante resolucién de fecha 31 de mayo de 2010,
ha resuelto delegar, en la concejala que se cita, las atribuciones
de esta Alcaldia para el acto de celebracion de la ceremonia de
matrimonio civil, que tendran lugar el préximo dia 5 de junio de
2010, en este Ayuntamiento.

En Dia. Mercedes Calleja Ruz, la ceremonia de matrimonio de
D. Luis Javier Cruz Gallegos y Dfia. Maria del Carmen Cubero Al-
ba.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de la legislacién vi-
gente sobre Régimen Local en materia de Delegaciones de Com-
petencias.

Montilla, 31 de mayo de 2010.- La Alcaldesa, Rosa Lucia Polo-
nio Contreras.

Ayuntamiento de Posadas
Nam. 6.048/2010

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones y/o suge-
rencias contra el acuerdo de aprobacion inicial de la modificacién
del Reglamento Organico Municipal, sin que se haya presentado
alguna, queda elevado a definitivo dicho acuerdo, adoptado en la
sesion celebrada por el Pleno el dia 25 de Febrero de 2010.

A los efectos previstos en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de Abril, reguladora de las bases de Régimen Local, se publica
el texto integro de la modificaciéon del Reglamento, publicado en
el BOP nim. 127 de 25 de Agosto de 2004.

REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL

“ Articulo 18.- La Junta de Portavoces.

1.- La Junta de Portavoces, presidida por el Alcalde o concejal
en quien delegue, esta integrada por los/as Portavoces de los
Grupos Municipales.

2.- La Junta de Portavoces quedara constituida por Decreto de
la Presidencia, en el momento en que se hubiese formalizado la
designacién de sus integrantes. Las modificaciones en su compo-
sicion se ajustaran al mismo tramite.

3.- La Junta de Portavoces sera convocada por su
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Presidente/a, a iniciativa propia o a peticion de cualquier Grupo
Municipal. La denegacion de la convocatoria, en este Ultimo caso,
habra de ser siempre motivada.

4.- La Junta de Portavoces se reunira al dia siguiente de la ce-
lebracién de la Comision Informativa Permanente del Ayunta-
miento, tanto en sesiones ordinarias como extraordinarias. Este
tramite se omitira en las sesiones extraordinarias y extraordina-
rias urgentes cuando materialmente no fuera posible su celebra-
cion.

5.- Corresponde a la Junta de Portavoces debatir sobre el Or-
den del dia de las sesiones plenarias, y sobre las siguientes cues-
tiones:

1. Los asuntos incluidos en el Orden del dia sobre los que pre-
visiblemente se vaya a suscitar debate.

2. Los tiempos del debate.

3. Cualquier otra cuestion relacionada con el funcionamiento de
las sesiones del Pleno.

Otras funciones de la Junta de Portavoces son:

1. Consultas sobre temas de especial interés o trascendencia
para el municipio, pudiéndose emitir un comunicado conjun-
to al respecto.

2. Pronunciamiento sobre la representacion institucional del
Ayuntamiento en eventos especiales.

6.- Dado el caracter eminentemente deliberante y politico de la
Junta, no sera necesario que a sus sesiones acuda el/la Secreta-
rio/a General del Ayuntamiento. No obstante, si ocasionalmente
se considera conveniente su asistencia, a los efectos de dar fe de
lo actuado o de prestar asesoramiento a la Junta, se convocara
al/a la Secretario/a General del Ayuntamiento, quien podréa dele-
gar en funcionario/a municipal debidamente capacitado/a.”

“ Articulo 29.3.- El/La Alcalde/sa o Presidente/a, por razones de
urgencia debidamente motivada, podra incluir en el Orden del dia,
a iniciativa propia o a propuesta de alguno/a de los/as portavoces,
asuntos que no hayan sido previamente informados por la respec-
tiva Comisién Informativa, pero en este supuesto no podra adop-
tarse acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el Pleno ratifi-
que su inclusion en el Orden del dia.”

“ Articulo 34.8.p.1°- Los/as Portavoces de los Grupos, durante
el debate, podran pedir la retirada de algin punto del Orden del
dia, a efecto de que se incorporen al mismo documentos o infor-
mes, o quede sobre la mesa para su debate y votacién en la si-
guiente sesién.”

“ Articulo 36.4- El/La Secretario/a o el/la Interventor/a, en caso
de que el asunto requiera informe preceptivo, y no pudiera emitir-
se en el acto, deberan solicitar del/de la Presidente/a que se apla-
ce su debate y votacion, quedando sobre la mesa hasta la proxi-
ma sesion. Si esta peticion no fuera atendida el/la Secretario/a lo
hara constar expresamente en el Acta.”

“ Articulo 40.1.e) p.1°- Asuntos que se examinen, opiniones de
los grupos o miembros de la Corporacion que hayan intervenido
en las deliberaciones e incidencias de éstas. Las opiniones po-
dran recogerse integramente o sintetizadas.”

“ Articulo 42.1.a) Ordinarias deliberantes de asistencia al/a la
Alcalde/sa.”

“ Articulo 50.1.2)" Se suprime dicho apartado del citado articulo,
que se contradice con lo establecido en el art. 32.2 del mismo Re-
glamento Orgéanico Municipal, asi como con el R.D. 2.568/1986,
de 28 de noviembre.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndo-
se que contra la modificacion del Reglamento, anteriormente ex-
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presada, podréa interponerse, en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de publicacién en el B.O.P., recurso
contencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos ju-
diciales de este Orden, conforme a lo dispuesto en el articulo
107.3 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, regu-
ladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. No obstante,
podré interponerse cualquier otro recurso que se estime proce-
dente.

En Posadas (Co6rdoba), a 29 de Mayo de 2010.- El Alcalde,
Juan Antonio Reyes Delgado.
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1. ESTADO DE GASTOS

Oper aci ones corrientes:

Mancomunidad de Municipios Guadajoz-Campifia Este
Cordoba

Ndm. 5.391/2010

De conformidad con lo establecido en el articulo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y no
habiéndose presentado reclamaciones, se considera aprobado
definitivamente el Presupuesto General para el ejercicio 2010, de
la Mancomunidad de Municipios Guadajoz Campifia Este, se ex-
pone al publico, resumido por capitulos:

| Gast os Personal 594.389, 29
I Gastos en Bienes corrientes y de Servicios 288. 958, 47
1l Gast os Fi nanci eros 4.650, 00
v Transferencias corrientes 36.822 , 00
Qper aci ones de capital:
I X Pasi vos Fi nanci er os 7.238,24
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOSDE LA ENTI DAD 932. 058, 00

A) ESTADO DE | NGRESOS
Qperaci ones corrientes:
v Transferencias Corrientes

\ I ngresos Patrinonial es

TOTAL PRESUPUESTO DE | NGRESOS DE LA ENTI DAD

ANEXO. PLANTILLA DE PERSONAL 2010

A) Puestos de trabajo reservados a funcionarios de carrera:

1.- Escala Administracion General.

2.1.- Subescala Técnica

DENOMINACION.-NUMERO.-VACANTE.-A EXTINGUIR.-
GRUPO

Técnico de Administracion General ; 1; 0; 0; A

Contra el mismo, podra interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del siguien-
te a la publicacién del presente Edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia, o en su caso, de la notificacion personal a los interesa-
dos que presentaron reclamacion contra la aprobacion inicial del
Presupuesto.

Baena, 17 de mayo de 2010.-El Presidente, José Antonio Gar-
cia Recio.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Numero 2
Cérdoba

Ndm. 6.027/2010

El/La Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social NUmero 2
de Cordoba, hace saber: Que en este Juzgado, se sigue el proce-

931. 882, 98
175, 02

932. 058, 00

dimiento nim. 307/2010, sobre Despidos/Ceses en general, a
instancia de Maria Concepcion Tellez Izquierdo contra Fogasa,
Riegos Técnicos Agricolas S.A. (Tecniriegos S.A.) y Admon. Con-
cursal de Riegos Técnicos Agricolas, en la que con fecha
14/05/10 se ha dictado Sentencia, cuyo fallo es del tenor literal si-
guiente:

"FALLO

Estimando la demanda rectora de este proceso, declaro impro-
cedente el despido de D. Maria Concepcion Téllez Izquierdo, con-
denando a los codemandados a estar y pasar por dicha declara-
cion y a la empresa Riegos Técnicos Agricolas S.A. (Tecniriegos)
a abonarle una indemnizacién de 33.457 euros, asi como al pago
de los salarios de tramitacion desde el dia 11 de febrero de 2010
hasta la fecha de esta sentencia, por importe de 2.495'70 euros,
extinguiendo con fecha de hoy la relacion laboral entre las partes
y absolviendo al Fondo de Garantia Salarial, sin perjuicio de sus
hipotéticas y futuras responsabilidades para el supuesto de insol-
vencia empresarial.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, indicandoles
que no es firme y haciéndoles saber que contra la misma cabe in-
terponer Recurso de Suplicacién, para ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, que deberan
anunciar por escrito o por simple comparecencia ante este Juzga-
do de lo Social dentro del plazo de cinco dias contados desde el
siguiente al de la notificacion de esta sentencia, todo ello de con-
formidad con lo previsto en los articulos 187 y siguientes de la vi-
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gente Ley de Procedimiento Laboral, con la advertencia de que
quien pretenda interponer el citado recurso y no ostente la condi-
cién de trabajador o causahabiente suyo o la cualidad de benefi-
ciario de la Seguridad Social, debera acreditar haber depositado
en la cuenta de Depositos y Consignaciones de este Juzgado en
el Banco Banesto oficina Avenida Conde Vallellano, n° 17 de Cor-
doba, con el n°® 1445.0000-65 (n° expediente y afio), la cantidad
objeto de la condena, a cuyo fin debera personarse en la Secreta-
ria de este Juzgado; pudiendo sustituirse la consignacion en me-
talico por el aseguramiento mediante aval bancario, en el que de-
beréa hacerse constar la responsabilidad solidaria del avalista; y la
cantidad de 150'25 euros en concepto de depdsito para recurrir,
indicando en ambos casos nimero de expediente y afio.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- La sentencia que precede ha sido leida y pu-
blicada por el llmo. Sr. Magistrado de lo Social que la suscribe es-
tando celebrando audiencia publica. Doy fe."

Y para que sirva de notificacién en forma a Riegos Técnicos
Agricolas S.A. (Tecniriegos S.A.), cuyo actual domicilio o parade-
ro se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara en el
Boletin Oficial de la provincia de Cérdoba, con la prevencion de
que las demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le
seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que de-
ban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplaza-
mientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente
disponga otra cosa.

En Coérdoba, a 19 de mayo de 2010.- El/La Secretario/a Judi-
cial, firma ilegible.

Nam. 6.028/2010

D2 Victoria A. Alférez de la Rosa, Secretaria Judicial del Juzga-
do de lo Social Numero 2 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
90/2010 a instancia de la parte actora D. Juan Antonio Jiménez
Alguacil Contra Fogasa, Television Tv Cabra S.L. (Canal Subbéti-
ca) y Television Tv, Cabra S.L. (Canal Subbética) sobre Social
Ordinario se ha dictado Resolucion de fecha del tenor literal si-
guiente:

Providencia del Magistrado D. Antonio Barba Mora

En Coérdoba, a veintiuno de abril de dos mil diez

Dada cuenta; la anterior diligencia negativa de citacién realiza-
da por el funcionario de auxilio judicial del Juzgado de Prime-
ra Instancia e Instruccion numero dos de Cabra, Unase a los au-
tos de su razén. Y en su virtud, citese a la empresa demandada
Television Tv Cabra S.L. (Canal Subbética) para que comparez-
ca al acto de conciliacién y juicio que se celebrara en la sala de
vistas de este Juzgado, sito en C/ Doce de Octubre n° 2-32 planta
de Cérdoba, el préximo dia ocho de julio/2010, a las 11,00 horas
de su mafiana, por medio de Edictos a publicar en el B.O.P. de
esta Ciudad, ante la posibilidad de que se encuentre en paradero
ignorado. Emplacese al Fondo de Garantia Salarial para que in-
tervenga si le conviene. Y para que sirva de notificacion al de-
mandado Television Tv Cabra S.L. (Canal Subbética) actualmen-
te en paradero desconocido, expido el presente para su publica-
cion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo
las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

En Cdrdoba, a 21 de abril de 2010.-La Secretaria Judicial, Vic-
toria A. Alférez de la Rosa.

Lunes, 21 de Junio de 2010

Ndam. 6.029/2010

D2 Victoria A. Alférez de la Rosa, Secretaria Judicial del Juzga-
do de lo Social Numero 2 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1241/2009 a instancia de la parte actora D. Marius Steliac contra
Martin Quero Manuel y Estructuras y Vias del Sur S.L. sobre So-
cial Ordinario se ha dictado Resolucién de fecha 27/05/2010 del
tenor literal siguiente:

FALLO:

Que estimando parcialmente la demanda formulada por D. Ma-
rius Steliac contra D. Manuel Martinez Quero y Estructuras y Vias
del Sur, S.L., debo de condenar y condeno al empresario Sr.
Quero a pagar al actor la suma total de 1.444,53 € (mil cuatro-
cientos cuarenta y cuatro euros, con cincuenta y tres céntimos),
absolviendo a la Cia. codemandada de tal obligacion.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, advirtién-
doseles que ES FIRME (art. 189.1 LPL).

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- La anterior resolucién fue leida y publicada
por el/la Magistrado/a-Juez que la dict6, estando en audiencia pu-
blica, de lo que yo, el/la Secretario/a Judicial, doy fe.

Lo inserto concuerda bien y fielmente con su original al que me
remito y para que conste expido el presente en Cérdoba a dos de
junio de dos mil diez.

DILIGENCIA.- Seguidamente se remite por correo certificado
copia de la anterior resolucion a las partes. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion al demandado Martin Quero
Manuel actualmente en paradero desconocido, expido el presen-
te para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Cordoba, a 2 de junio de 2010.- La Secretaria Judicial, Vic-
toria A. Alférez de la Rosa.

Nam. 6.475/2010

D? Victoria A. Alférez de la Rosa, Secretaria Judicial del Juzga-
do de lo Social Nimero 2 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el
ndmero 150/2010 a instancia de la parte actora D. Raul Expdsito
Medran contra Fogasa y GPA Iberia Publicaciones 2004 S.L. so-
bre Ejecucién de titulos judiciales se ha dictado resolucién de fe-
cha del tenor literal siguiente:

Citese de Vista a la parte actora, ala demandada CPA Ibe-
ria Publicaciones 2004 S.L. asi como conta la entidad Fenix
Lepa Promociones S.L. con domicilio en Avda Gran Capitan
num. 46-3 oficina 11 de Cérdobay CIF nim. B- 14869762y
ello habida cuenta de la subrogacién producida, asi como al Fo-
gasa ante este Juzgado de lo Social para el préximo dia 24 de ju-
nio de 2010 a las 10,55 horas de su mafana, advirtiéndoles que
Unicamente podran aportarse aquellas pruebas que, pudiendo
practicarse en el momento, su S.S?. estime pertinentes, con la ad-
vertencia de que si no compareciera el trabajador o persona que
lo represente se archivaran sin mas las actuaciones y que de no
hacerlo el demandado o su representacién se celebraran los ac-
tos sin su presencia.
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Se declaran pertinentes las pruebas solicitadas a cuyo
efecto.

Citese a confesion judicial al representante legal de la/s de-
mandada/s esto es, por CPA lberia a D. Vicenzo Carpinelli
Tricarico, y por Fénix Lepa a D.2 Inmaculada Purificacion Ca-
rranza Berral, el primero a través de su representacion letrada
y la segunda en el domicilio de la referida empresa, bajo aper-
cibimiento que de no comparecer ni alegar justa causa podra ser
tenido por confeso con los hechos de la demanda. Procédase a la
citacion del/de los testigo/s propuesto/s, D.2 M.2 Dolores Notario
Lépez en el domicilio de la empresa Fénix Lepa, con los aper-
cibimientos legales de rigor.

Requiérase a/a los demandado/s entidad Fénix Lepa para que
aporte/n en el acto de juicio, los documentos interesados en el es-
crito.

Y para que sirva de notificacion a la entidad Fénix Lepa Pro-
mociones y la testigo propuesta D.2 M.2 Dolores Notario L6-
pez actualmente en paradero desconocido, expido el presente pa-
ra su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en es-
trados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o
se trate de emplazamientos.

En Cordoba, a 15 de junio de 2010.- La Secretaria Judicial, Vic-
toria A. Alférez de la Rosa.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Ndm. 6.030/2010

Dofia Marina Meléndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
107/2010 a instancia de la parte actora D. Alvaro Montero Rome-
ro contra Reprasa, S.A. sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha
dictado Resolucion de fecha 27/04/2010 del tenor literal siguiente:

S.S2. lltma. DIJO: Procédase a la ejecucion de la sentencia por
la suma de 9.206,39 en concepto de principal, mas la de 552,38
calculadas para intereses y 920,64 para gastos y costas y habien-
do sido declarada la ejecutada en insolvencia provisional dése
audiencia a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial a fin
de que en el plazo de diez dias insten la practica de la diligencia
que a su derecho interese o designen bienes, derechos o accio-
nes del deudor que puedan ser objeto de embargo.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma no cabe recurso alguno, sin perjuicio del
derecho del ejecutado a oponerse a lo resuelto en la forma y pla-
zo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolucion, y sin
perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el lltmo. Sr. D. Ar-
turo Vicente Rueda, Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social
Numero 3 de Cérdoba. Doy fe.

LA Magistrado-Juez LA SECRETARIA

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Reprasa, S.A.
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, con la adver-
tencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados,
salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se tra-
te de emplazamientos.

En Cérdoba, a 24 de mayo de 2010.- La Secretaria Judicial,
Marina Meléndez-Valdés Mufioz.

Lunes, 21 de Junio de 2010

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Priego de Cérdoba

Nam. 4.823/2010

El Vicepresidente de la Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Priego de Cérdoba hace saber:

Que el Pleno de la Corporacion, en su sesion de fecha 26 de
marzo de 2010, adopt6 acuerdo de aprobacion inicial de la Orde-
nanza Municipal Reguladora de Licencia de Actividades, Apertu-
ra y Funcionamiento de los Establecimientos y Actividades, por
mayoria simple de conformidad con el art. 47 de la Ley 7/85 de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, lo que se
lleva a efecto mediante acuerdo adoptado en sesion de fecha 26
de marzo de 2010.

También acuerda el Pleno Municipal la exposicion publica de
esta aprobacion inicial, mediante insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento sometién-
dose el expediente, que puede ser consultado en la Gerencia de
Urbanismo, a informacién publica y dando audiencia a los intere-
sados por un plazo de treinta dias para la presentacion de posi-
bles reclamaciones y sugerencias.

Priego de Cérdoba, 3 de mayo de 2010.- El Vicepresidente de
la Gerencia de Urbanismo,, Francisco Javier Tarrias Ruiz.

Instituto de Cooperaciéon con la Hacienda Local
Cordoba

NUm. 6.403/2010

La Sra. Vicepresidenta del Instituto de Cooperacién con la Ha-
cienda Local, hace saber: Resultando ignorados los lugares de
notificacién, asi como cualquier medio que permita su realizacién
dejando constancia de la recepcién, o bien, intentada la notifica-
cién en los domicilios conocidos no ha sido posible su realizacién
por causas no imputables a la Administracién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 112 de la Ley General Tributaria
y articulo 59.5 de la Ley sobre Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
procede a la citaciéon de los interesados que se relacionan para
ser notificados por comparecencia.

-Lugar de notificacién:

Oficinas del Instituto de Cooperacién con la Hacienda Local:

Baena. ¢/ Plaza de Palacio, s/n. C.P.:14850

Cabra. ¢/ Juan Valera, 8. C.P.:14940

La Carlota. c/Julio Romero de Torres, s/n. C.P.:14100

Coérdoba. c/ Reyes Catélicos, 17-Bajo. C.P.:14001

Hinojosa del Duque. c/ Plaza de San Juan, s/n. C.P.:14270

Lucena. ¢/ San Pedro, 40. C.P.:14900

Montilla. ¢/ Gran Capitén, esq. S. Juan de Dios. C.P.:14550

Montoro. ¢/ Avda. de Andalucia, 19. C.P.:14600

Palma del Rio. ¢/ Santa Ana, 32. C.P.:14700

Pefiarroya-Pnvo. c/ Plaza Santa Barbara, 13. C.P.:14200

Pozoblanco. ¢/ Ricardo Delgado Vizcaino, 5. C.P.:14400

Priego de Cérdoba. c/ Cava, 1. Locales 18-19. C.P.:14800

Puente Genil. Avda. Susana Benitez, 10. C.P.: 14500
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- Plazo de comparecencia: Jefatura del Servicio de Gestion Recaudatoria.

Quince dias naturales contados desde el siguiente a la publica- Se advierte que, transcurrido el plazo sefialado sin que se hu-
cién del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. biere realizado la comparecencia, la notificacion se entendera

- Procedimiento que motiva la notificacién: producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a su

Procedimiento Administrativo de Apremio. vencimiento.

- Organo responsable de la tramitacion:

-Rel aci 6n de notificaciones pendientes. (Ref. 080610)
MUNI CI PI O CORDOBA

NOVBRE DEL | NTERESADO DNI/ NI F EXP. GEX ACTO A NOTI FI CAR

EURO NVERSI ONES AL ANDALUS, S.L. B14610083 551261 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es
HERMANCS S| LLERO ZACARIAS S. L. B14341416 160849 Noti ficaci 6n Val or para Subasta
LEON MORENO ROSARI O 29857600N 551261 Di li genci a Enbargo Bienes | nmuebl es
PROMOCI ONES PC 3000 SL B14495741 574209 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nmuebl es
RU Z RU Z ANTONI O 30437197D 575120 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es
VI LLENA CASTRO NI CERATA 30489129F 575120 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es

MUNI CI Pl O LUCENA
NOVBRE DEL | NTERESADO DNI/ NI F EXP. GEX ACTO A NOTI FI CAR
MARTI NEZ LOZANO MARI A DEL CARMEN 30055508M 216582 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es

MUNI CI PI O PENARROYA PUEBLONUEVO

NOVBRE DEL | NTERESADO DNI/ NI F EXP. GEX ACTO A NOTI FI CAR

CARO MARTI NEZ FELI PE 3370157J 242212 Di li genci a Enmbargo Bienes | nmuebl es
CASTRO ESQUI NSA PEDRO LU S 30210733A 140389 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es
CASTRO ESQUI NSA | SABEL MARI A 75709938X 140389 Di | i genci a Enbargo Bienes | nnuebl es

MUNI CI Pl O PRI EGO DE CORDOBA

NOVBRE DEL | NTERESADO DNI /NI F EXP. GEX ACTO A NOTI FI CAR

AGUI LERA GUTI ERREZ FRANCI SCO JESUS 79221685W 147513 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es
ALCANTARA VALVERDE RAFAEL 30205719A 496459 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es
ESQUI NAS PAJUELO MAGDALENA 45542847H 496459 Di li genci a Enbargo Bienes |nmuebl es
PUERTO SICI LI A MARIA EM LI A 43140054N 147513 Di li genci a Embargo Bienes | nmuebl es

MUNI CI Pl O PUENTE GENI L
NOVBRE DEL | NTERESADO DNI /NI F EXP. GEX ACTO A NOTI FI CAR
AVAYA MORENO MARI A 34023581A 175014 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es

MUNI CI PI O VI LLAVI Cl OSA DE CORDOBA
NOVBRE DEL | NTERESADO DNI /NI F EXP. GEX ACTO A NOTI FI CAR
JI MENEZ JI MENEZ ENRI QUE MANUEL 30484233X 17774 Noti ficaci 6n Val or para Subasta

MUNI CI Pl O PALMA DE MALLORCA
NOVBRE DEL | NTERESADO DNI/ NI F EXP. GEX ACTO A NOTI FI CAR
CALA EN BOSC S. L. B07937998 571059 Di | i genci a Enbargo Bi enes | nnuebl es

MUNI Cl PI O MADRI D
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NOVBRE DEL | NTERESADO DNI/ NI F EXP. GEX ACTO A NOTI FI CAR
FERNANDEZ CABALLERO JOSE ANTONI O 2617579H 218664 Di ligenci a Enbargo Bienes |nmuebl es
Cordoba, a 9 de junio de 2010.-La Vicepresidenta, Angeles Lla- Autobuses de Cordoba SAM (Aucorsa)

mas Mata.

NUm. 5.843/2010

Anuncio para la adjudicacion de las coberturas de seguros pa-
ra la flota de los vehiculos de la empresa y el seguro de dafios
materiales sobre sus activos fijos.
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1. Entidad contratante: Autobuses de Cérdoba, S.A.M. C/ Los
Artesanos s/n, 14014 Cérdoba. Teléfono: 957 764676, Fax: 957
764199

2. Naturaleza: categoria de servicios n° 6

3. Caracteristicas, plazo ejecucion y prérrogas: Cobertura de
los seguros detallados en el pliego de clausulas administrativas y
prescripciones técnicas. El plazo inicial de ejecucion sera de dos
afos, prorrogables por periodos idénticos hasta un méaximo de 6
afios de duracion total.

4. a) Convocatoria de licitacion mediante solicitud publica de
ofertas.

Lunes, 21 de Junio de 2010

b) Publicacién anuncio de licitacion en DOUE de 19 de abril de
2010 y envio a la oficina del DOUE del anuncio de adjudicacion
con fecha 13 de mayo de 2010

5. Adjudicacién mediante procedimiento abierto y tramitacién
ordinaria. 6. N° ofertas recibidas: 4

7. Adjudicacion con fecha 29/04/2010

9. Contrato adjudicado a AON GIL Y CARVAJA, S.A.

10. Importe adjudicacion: 857.125,40 €

Cérdoba 31 de mayo de 2010.-El Director-Gerente, Vicente Cli-
ment Paris.
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