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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba

Nam. 7.712/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacién del Gobierno en expediente niamero
3028/2014 a don Carlos Fernando Hidalgo Carrera, con NIE
X6.625.767L, domiciliado en calle Prevision, 9 2° 3, 14004 Cérdo-
ba.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente edicto.

Cérdoba, 3 de noviembre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitara en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, 0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.713/2014

Intentada sin efecto la notificacion de resolucidon que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
3090/2014 a don Javier Peso Contreras, con NIF 53.059.240B,
domiciliado en calle Lagartijo, 2 1 2, 14700 Palma del Rio (Cérdo-
ba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucion, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cérdoba, 3 de noviembre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcioén de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.714/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
3094/2014 a don Cristian Osuna Hierro, con NIF 50.623.167Y,
domiciliado en calle San Francisco, 71 2° B, 14900 Lucena (Cor-
doba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cérdoba, 3 de noviembre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, 0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y Gltimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.715/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nlimero
3100/2014 a don Alejo Antonio Expésito Barba, con NIF
26.969.821K, domiciliado en calle Alonso Garcia, 9, 14850 Bae-
na (Cérdoba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
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misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Coérdoba, 3 de noviembre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitara en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.716/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
3108/2014 a don Tomés Jiménez Galan, con NIF 30.797.376P,
domiciliado en calle Cruz Verde, 8 1° 1, 14540 La Rambla (Cérdo-
ba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucion, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cérdoba, 3 de noviembre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.718/2014

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Intentada sin efecto la notificacion de resolucion que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
1662/2014 a don Antonio Montilla Contreras, con NIF
80.116.210B, domiciliado en calle Porcuna, 2, 14900 Lucena
(Cordoba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cordoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario seré el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcioén de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.719/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
1748/2014 a dofia Maria Auxiliadora Martin Pérez, con NIF
30.822.958Z, domiciliada en calle Las Jaras, 22, 14350 Cérdoba.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cérdoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
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diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.720/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucidn que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
2044/2014 a don José Manuel Pérez Diaz, con NIF 50.150.986S,
domiciliado en calle Barrio, 63, 14911 Lucena (Cérdoba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucion, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cordoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, 0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.721/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
2106/2014 a don Enrique Rivas Cordobés, con NIF 30.528.596Y,
domiciliado en calle Tenor Pedro Lavirgen, 8 Bj 1, 14011 Cérdo-
ba.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcién de dicha resolucién, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente edicto.

Cérdoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones
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1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcioén de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.722/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
2369/2014 a don Alfonso José Granadino Rueda, con NIF
30.973.539Z, domiciliado en calle Alonso El Sabio, 15 4 1z, 14001
Cérdoba.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cérdoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, 0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y Ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.723/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nlimero
2397/2014 a don Alin Marin Frunza, con NIE X8.551.718L, domi-
ciliado en calle Toledillo, 9, 41500 Pedrera (Sevilla).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
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las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cérdoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitara en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.724/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucidn que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
2447/2014 a don Cosmin Adrian Dutescu, con NIE Y1.270.940C,
domiciliado en calle Alférez Diaz Sanchez, 33, 14900 Lucena
(Cérdoba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucion, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cordoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.725/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
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2467/2014 a don Francisco Bracero Chico, con NIF 44.370.305Q,
domiciliado en calle Patio José de la Pefia y Aguayo, 9 1 4, 14005
Coérdoba.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cordoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario seré el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcioén de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.726/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
2497/2014 a don José de la Cruz Rios Ortega, con NIF
30.959.183X, domiciliado en avenida Andalucia, 42 3 1, 14550
Montilla (Cérdoba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Coérdoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General,
Fdo. José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.
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b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.727/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucidn que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
2575/2014 a don David Alonso Urbano, con NIF 50.623.677X, do-
miciliado en calle Pedro Abad, 21, 14900 Lucena (Cérdoba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucion, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cordoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, 0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.728/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
2702/2014 a don Manuel Serra Beltran, con NIF 20.045.598V, do-
miciliado en calle Madrid, 25 5 13, 46702 Gandia (Valencia).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcién de dicha resolucién, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente edicto.

Cérdoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucién adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
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boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.729/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nimero
2768/2014 a don Miguel Angel Fernandez Cubero, con NIF
80.150.120L, domiciliado en calle Canteras, 4, 14960 Rute (Cor-
doba).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cérdoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitard en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, 0 si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, 0 si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Nam. 7.730/2014

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién que se tramita
en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente nlimero
3083/2014 a don Victor Manuel Galan Palencia, con NIF
30.988.431W, domiciliado en avenida de la Plaza, 4 1 1, 14005
Coérdoba.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente edicto, para que sirva de notificacién de la
misma. En el escrito de resolucién, que podra ser examinado en
esta Subdelegacion del Gobierno, constan los hechos, asi como
las consideraciones facticas y de derecho que han determinado la
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adopcion de dicha resolucion, concediéndole la posibilidad de in-
terponer Recurso de Alzada contra la misma ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto.

Cérdoba, 31 de octubre de 2014. El Secretario General, Fdo.
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Observaciones

1) El abono podra efectuarlo, cuando esta resolucion adquiera
firmeza en via administrativa, a través de cualquier entidad cola-
boradora en la recaudacion, mediante el impreso Ingresos no Tri-
butarios Modelo 069, que se le facilitara en esta Subdelegacion.

2) El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el siguiente:

a) Si la resolucién adquiere firmeza entre los dias 1 y 15 de ca-
da mes desde la fecha de la recepcién de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inme-
diato habil siguiente.

b) Si la resolucion adquiere firmeza entre los dias 16 y ultimo
de cada mes desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NUm. 7.739/2014

El Pleno de esta Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba, en
sesién ordinaria celebrada el dia 16 de octubre de 2014, aprobé
las “Modificaciones puntuales al Plan Provincial Extraordinario de
Inversiones Financieramente Sostenibles 2014” a peticion de los
Ayuntamientos de Cabra, Hinojosa del Duque y Rute”, en el si-
guiente sentido:

CABRA:

1. Unificar dos actuaciones incluidas en el Plan Provincial Ex-
traordinario de Inversiones Financieramente Sostenibles 2014:

-Impermeabilizacién interior vaso depdsito Bda. Virgen de la
Sierra: 9.294,78.

-Sustitucién tela asfaltica en depdsito Bda. Virgen de la Sierra:
7.237,74.

2. Anular una actuacion incluida en el Plan Provincial Extraordi-
nario de Inversiones Financieramente Sostenible 2014:

-Impermeabilizacion interior vaso depésito Huertas Bajas:
3.167,78.

De la unificacién y anulacién se aprueba un solo proyecto, de-
nominado “Tratamiento de Impermeabilizacién de Dep6sito Bda.
Virgen de la Sierra”, con un presupuesto de 19.700,30 €, siendo
financiado integramente por la Diputacion Provincial.

HINOJOSA DEL DUQUE

1. Unificar las dos actuaciones incluidas en el Plan Provincial

Extraordinario de Inversiones Financieramente Sostenibles 2014:

Acondicionamiento entorno Iglesia del Carmen 14.215,98
Acondicionamiento entorno Ermita de S. Sebastian 9.876,26
TOTAL 24.092,24

En un solo proyecto, denominado “Acondicionamiento entorno
Iglesia del Carmen y Ermita San Sebastian”, con el mismo presu-
puesto de 24.092,24 €, siendo financiado integramente por la Di-
putacién Provincial.

RUTE
1. Unificar las dos actuaciones incluidas en el Plan Provincial
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Extraordinario de Inversiones Financieramente Sostenibles 2014:

Arreglo pavimentacion c/ Juan Carlos | Rey de Espafia 22.734,00
Arreglo pavimentacion calle Fresno 12.242,00
TOTAL 34.976,00

En un solo proyecto, denominado “Arreglo Pavimentacién calle
Juan Carlos | y tramo calle Fresno”, con el mismo presupuesto de
34.976,00 €, siendo financiado integramente por la Diputacion
Provincial. y,

Asimismo el Pleno de la Corporacion aprobé, en la misma se-
sién, la “Modificacién puntual al Plan Provincial Extraordinario de
Inversiones Municipales 2014" a peticiéon del Ayuntamiento de
Montalbéan”, en el sentido de cambiar la actuacion incluida en el
Plan Provincial Extraordinario de Inversiones Municipales 2014
“Eliminacién Barreras Arquitecténicas Pasaje Blas Infante”, con
un presupuesto de 11.231,32 €, por la de “Construccion Acerado
accesible en la calle La Vega”, con el mismo presupuesto de
11.231,32 €, siendo financiada igualmente integramente por la Di-
putacién Provincial.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 del
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, este acuerdo de modificaciones puntua-
les queda expuesto al publico durante el plazo de 10 dias habiles,
a contar del siguiente también habil al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que pue-
dan formularse alegaciones y reclamaciones.

Este documento, lo firma electronicamente en Cérdoba, a 5 de
noviembre de 2014, el Diputado-Presidente del Area de Infraes-
tructura, Carreteras y Vivienda, Andrés Lorite Lorite.

Nam. 7.744/2014

1. Entidad adjudicadora:

a. Organismo: Diputacion Provincial de Cérdoba.

b. Dependencia que tramita el expediente: Servicio Central de
Cooperacion con los Municipios, Seccién de Contratacion.

c. Nimero de expediente: SCC- ECO-85/2014.

d. Direccion de Internet del perfil del contratante:

http://aplicaciones.dipucordoba.es/contratacion

2. Objeto del contrato:

a. Tipo: Obra.

b. Descripcién: “Reparacion de la CO-6403, de CO-6411 al
Puerto del Caballon” (SCC-ECO 85/2014)".

c. CPV (Referencia de Nomenclatura): 45.23 y 45230000.

3. Tramitacién y procedimiento:

a. Tramitacion: Ordinaria.

b. Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Valor estimado del contrato: 107.438,02 €.

5. Presupuesto base de licitacion: Importe neto: 107.438,02 €.
Importe total: 130.000,00 € (IVA incluido).

6. Formalizacion del contrato:

a. Fecha adjudicacion: 22/102014.

b. Fecha de formalizacion del contrato: 29/10/2014.

c. Contratista: Magtel Operaciones, SLU.

d. Importe o canon de adjudicacion:

Importe neto: 107.438,02 €. Importe total: 130.000,00 € (IVA in-
cluido del 21%).

e. Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econémicamente
mas ventajosa para la Administracién segin queda constancia en
el expediente.
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7. Proyecto cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (Unién Europea).

Este Anuncio, del que esta conforme con sus antecedentes La
Jefa de Seccion de Administracion de Red Viaria del Servicio
Central de Cooperacion con los Municipios, Ana Maria Pefia To-
ro Moreno, lo firma electronicamente en Cérdoba, a 3 de noviem-
bre de 2014, el Diputado-Presidente del Area de Infraestructuras,
Carreteras y Vivienda, Andrés Lorite Lorite.

Nam. 8.052/2014

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Diputacion Provincial de Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Central de
Cooperacion con los Municipios. Seccion de Contratacion.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Seccién de Contratacion del Servicio Central
de Cooperacion con los Municipios.

2) Domicilio: Plaza de Col6n, 15.

3) Localidad y codigo postal: Cérdoba-14071.

4) Teléfono: 957 212 846 - 957 211 286.

5) Telefax: 957 211 110.

6) Correo electrénico: contratacion@dipucordoba.es

7) Direccion de Internet del perfil del contratante:

http://aplicaciones.dipucordoba.es/contratacion

8) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacion:
Hasta la finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.

d) Namero de expediente: SCC-ECO 179/2014.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion: Reparacion deslizamiento en la CO-7212 de A-
3226 a CO-6213 por Algar (Carcabuey) y Gaena (Cabra).

c) Division por lotes y nimero de lotes: No procede.

d) Lugar de ejecucion:

1) Domicilio:

2) Localidad y codigo postal:

e) Plazo de ejecucion: 6 meses.

f) Admisién de prérroga: No esté prevista.

g) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso): No pro-
cede.

h) Sistema dinamico de adquisicion (en su caso): No procede.

i) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45.23-452300000.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Subasta electrénica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion: Los enumerados en la clausula 16
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP, en
adelante).

4. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 413.223,14 € (sin IVA). Importe total:
500.000,00 € (IVA incluido).

5. Garantia exigidas:

-Provisional: No se exige.

-Definitiva (%): 5% del importe de adjudicacion.

-Garantia complementaria: Se exigira un 5% adicional en caso
de que la oferta del licitador adjudicatario de las obras, hubiese si-
do considerada inicialmente anormal o desproporcionada y se hu-
biese admitido y valorado.

6. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: No se exige. A los efectos del articulo 74.2 y
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65 del TRLCSP: Grupo K “Especiales”, Subgrupo 2 “Sondeos, In-
yecciones y Pilotajes”, Categoria D “valor integro entre
360.000,00 y 840.000,00 euros”.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profe-
sional: La solvencia econémica y financiera se acreditara con la
aportacién de la documentacion a que hace referencia la clausu-
la 9.4 del PCAP; la solvencia técnica se acreditara con la aporta-
cion de la documentacién a que hace referencia la clausula 9.5
del PCAP.

c) Otros requisitos especificos: --

d) Contrato reservados: --

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: las ofertas se presentaran en
un plazo de 13 dias naturales (al tratarse de un procedimiento de
urgencia), contados desde el mismo dia de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba (coinci-
diendo ésta con la del perfil del contratante) y ello hasta las 13:30
horas del ultimo dia.

b) Modalidad de presentacién: Se presentaran tres sobres ce-
rrados:

-Sobre 1. Documentacion administrativa: El licitador podra sus-
tituir la aportacion inicial de la documentacion establecida en el
apartado 1 del articulo 146 TRLCSP (clausula 13.1 del PCAP) por
la declaracion responsable que figura en el Anexo Il, y los Ane-
xos VI, en su caso, y VII, del PCAP, segun Ley 14/2013 de 27 de
septiembre (BOE 28 de septiembre de 2013), de apoyo a em-
prendedores y su internacionalizacion.

-Sobre 2. Valoracion técnica de la oferta (clausula 13.2 del
PCAP).

-Sobre 3. Oferta econémica y mejoras (clausula 13.3 del
PCAP).

c) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Registro General de la Diputacion de Cordo-
ba.

2) Domicilio: Plaza de Colén, 15.

3) Localidad y cadigo postal: Cérdoba-14071.

4) Direccion electronica: contratacion@dipucordoba.es.

5) Presentacion de proposiciones por correo: En el supuesto de
presentacién de proposiciones por correo, el empresario debera
justificar la fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos
y anunciar al érgano de contratacion la remision de la oferta. La
justificacion del envio se realizara a través de fax, remitiendo el
resguardo exclusivamente al siguiente numero de fax:
957.211.290, del Registro General de la Diputacion de Cérdoba.
Teléfono de contacto del Registro General: 957.21.11.01.

d) Numero previsto de empresas a las que se pretende invitar a
presentar ofertas: --

e) Admision de variantes, si procede: --

f) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: 2 meses.

8. Apertura de ofertas:

a) Direccion: Plaza de Colon, 15.

b) Localidad y codigo postal: Cérdoba-14071.

c) Fecha y hora: Se citara a los licitadores admitidos, al acto
publico de apertura de la documentacion técnica (sobre 2) y pos-
teriormente al de ofertas econémicas (sobre 3), Unicamente me-
diante anuncio en el perfil del contratante.

9. Gastos de publicidad:

Sera de obligacién del contratista derivado de la adjudicacion,
pagar el importe de los anuncios.

10. Fecha de envio del anuncio al “Diario Oficial de la Union
Europea” (en su caso): --

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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11. Otras informaciones:

-La adjudicacion de las obras esta condicionada a que no se
produzcan alegaciones en el tramite de informacion publica del
proyecto.

-Resulta de aplicacion sobre el importe de la adjudicacion IVA
no incluido, la tasa de direccion de obra, segun la ordenanza fis-
cal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de direc-
cion de obras dependientes de la Diputacion Provincial.

Coérdoba, a 19 de noviembre de 2014. Firmado electrénicamen-
te por el Diputado Delegado, Andrés Lorite Lorite.

Nam. 8.072/2014

El Pleno de esta Excma. Diputacion, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 20 de noviembre de 2014, ha acordado, entre otros,
lo siguiente:

-La aprobacion provisional del Octavo Expediente de Modifica-
cion del Presupuesto de la Diputacion de Cordoba para el ejerci-
cio 2014 por créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

Este Expediente queda expuesto al Publico a efectos de recla-
maciones, en el Servicio de Hacienda de esta Excma. Diputacion
Provincial, en horas héabiles de oficina y durante los quince dias
siguientes al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, conforme a lo establecido en los articulos 169
y 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo, advirtién-
dose que en caso de no presentarse reclamaciones en el plazo
establecido, esta modificacion se considerara elevada a definitiva,
conforme a lo preceptuado en el articulo 169 de la citada disposi-
cion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 20 de noviembre de 2014. El Vicepresidente 1°, Fdo.
Salvador Fuentes Lopera.

Num. 8.073/2014

El Pleno de esta Excma. Diputacién, en sesién ordinaria cele-
brada el dia 20 de noviembre de 2014, ha acordado:

-La aprobacién provisional del Segundo Expediente de Modifi-
cacion del Presupuesto del Patronato Provincial de Turismo para
el ejercicio 2014.

Este Expediente queda expuesto al Publico a efectos de recla-
maciones, en el Servicio de Hacienda de esta Excma. Diputacién
Provincial, en horas habiles de oficina y durante los quince dias
siguientes al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, conforme a lo establecido en los articulos 169
y 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo, advirtién-
dose que en caso de no presentarse reclamaciones en el plazo
establecido, esta modificacion se considerara elevada a definitiva,
conforme a lo preceptuado en el articulo 169 de la citada disposi-
cion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 20 de junio de 2014. El Vicepresidente 1°, Fdo. Sal-
vador Fuentes Lopera.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
NUm. 7.702/2014

Mediante la presente, y de conformidad con el articulo 141.4
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del Real Decreto 2159/78, de 23 de junio, por el que se establece
el Reglamento de Planeamiento Urbanistico, se publica que por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 9 de octubre de 2014,
se procedi6 a la aprobacion definitiva del Proyecto de Urbaniza-
cién de la Unidad de Actuacion AR-9, de desarrollo del Texto re-
fundido de la Revision de las Normas Subsidiarias y Catalogo de
Aguilar de la Frontera.

En Aguilar de la Frontera, a 30 de octubre de 2014. El Alcalde,
Fdo. Francisco Juan Martin Romero.

Nam. 7.910/2014

Visto el escrito de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cdrdoba, recibido el dia 14 de octubre de 2014
(NRE 10219), en el que, en base a los articulos 65 de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
y 56 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de An-
dalucia, se nos requiere para que procedamos a anular/subsanar
la siguiente deficiencia observada en el acuerdo plenario de apro-
bacion de las Bases por las que se establece el procedimiento a
seguir en la contratacion del personal a emplear en las obras y
servicios financiadas con cargo al Plan de empleo Local de Agui-
lar de la Frontera correspondiente al afio 2014:

Deficiencias anulables:

Base 3. Requisitos de los aspirantes: apartado a) Ser mayor de
edad (18 afios cumplidos).

Normativa que se estima vulnerada: articulo 56.1.c. de la Ley
712007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico
que establece en 16 afios la edad necesaria para acceder al em-
pleo publico.

Considerando que dicho requerimiento se ajusta a la legalidad.

El Pleno Municipal en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de
octubre de 2014, adopt6 por unanimidad de los concejales pre-
sentes (15/17) el siguiente acuerdo:

Primero. Subsanar la siguiente deficiencia observada en las
“Bases por las que se establece el procedimiento a seguir en la
contratacion del personal a emplear en las obras y servicios finan-
ciadas con cargo al Plan de Empleo Local de Aguilar de la Fronte-
ra, correspondiente al afio 2014", aprobadas por acuerdo plena-
rio de 17 de julio de 2014:

Donde dice:

“32. Requisitos de los aspirantes:

Unicamente podran ser contratados con cargo al presente Plan
de Empleo Local aquellos trabajadores que rednan los siguientes
requisitos:

a) Ser mayor de edad (18 afios cumplidos)”.

Pasa a decir:

“32. Requisitos de los aspirantes:

Unicamente podran ser contratados con cargo al presente Plan
de Empleo Local aquellos trabajadores que rednan los siguientes
requisitos:

a) Tener cumplidos 16 afos”.

Segundo. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Tercero. Hacer constar la anterior modificacién en el acta del
Pleno de 17 de julio de 2014 mediante nota marginal.

Cuarto. Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Cdérdoba.

En Aguilar de la Frontera, a 7 de noviembre de 2014. El Alcal-
de-Presidente, Fdo. Francisco Juan Martin Romero.
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Ayuntamiento de Cabra
NGm. 7.705/2014

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley General
Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de diciembre), y en el punto 5 del
articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, no siendo posible practicar la notificacion por
causas no imputables a esta Administracion y habiéndose realiza-
do, al menos, los intentos de notificacién exigidos por los articu-
los citados, por el presente anuncio se cita a los interesados o re-
presentantes que se relacionan a continuacion, para ser notifica-
dos, por comparecencia, de los actos administrativos derivados
de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Procedimiento que motiva la notificacion: Reclamaciones Patri-
moniales.

Organo responsable de la tramitacién: Oficina Técnica-Recla-
maciones Patrimoniales.

Relacion de notificaciones pendientes de la remesa: 36784.

Referencia: 2014/1217. Expediente: RP2014006.

NIF: B14.766.398. Nombre: Lucentum Building SL.

Importe: -

Exaccion:- Acto: Tramite de audiencia a concesionario obra pu-
blica en expediente de reclamacion de responsabilidad patrimo-
nial.

Los interesados o sus representantes deberan comparecer en
el plazo méximo de 15 dias naturales contados desde el dia si-
guiente al de la publicacién del presente acto en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba, en horario de 8:30 horas a 14:15 ho-
ras en el departamento en cuestion, sito en Plaza de Espafia, 14,
Cabra, a efectos de practicarse las notificaciones pendientes.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido la
notificacién se entendera producida a todos los efectos legales el
dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para compare-
cer.

Cabra, 31 de octubre de 2014. Firmado electronicamente por el
Alcalde, Fernando Priego Chacon.

Ayuntamiento de Cérdoba
NGm. 7.670/2014

Por Decreto de la Directora General de Recursos Humanos nu-
mero 10.154, de 29 de octubre de 2014, se ha procedido a convo-
car la provision del puesto que se indica a continuacion, con los
requisitos del Anexo |y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provisién del puesto de Inspector/a de
Policia Local Adjunto a Intendencia de Mando, mediante el siste-
ma de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/as
funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Cérdoba, Inspec-
tores/as de Policia Local, que retinan los requisitos establecidos
en la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, que
figuran en el Anexo I, cualquiera que sea su situacion administra-
tiva, excepto los suspensos en firme y los que se encuentren en
situacion de excedencia voluntaria por interés particular, durante
el periodo minimo obligatorio de permanencia en dicha situacion,
0 en situacién de segunda actividad.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
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segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Excmo. Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Cérdoba,
presentandose en Registro de Entrada de Capitulares o en cen-
tros Civicos habilitados al efecto, o en la forma que determina el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
durante un plazo de 15 dias habiles, a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los méritos que se deseen hacer valer, de acuer-
do con el Baremo de aplicacion (original o fotocopia debidamente
compulsada). El Ayuntamiento, a través de la Direccion General
de Recursos Humanos y Salud Laboral, aportara el informe de
servicios prestados para la valoracion de la antigiiedad asi como
para la valoracion del grado personal, siempre que asi lo mani-
fieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia de para el cumplimiento de los
requisitos y para la posesion y valoracion de los méritos que se
aleguen, seré la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

Quinta. La Comisién de Valoracién estard compuesta por:

Presidente/a: Funcionario/a de la Corporacion.

Vocales: Cuatro Funcionarios/as de Carrera.

Secretario/a: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobier-
no o funcionario en quien delegue.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

La Comision podra solicitar de la autoridad convocante la de-
signacion de expertos en calidad de asesores, que actuaran con
vOz pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de
admitidos y excluidos concediéndose un plazo de 5 dias al objeto
de subsanar, si ello fuera posible, la causa de exclusion.

Una vez publicada la relacién definitiva de excluidos y admiti-
dos, la Comisién de Valoracion procedera a valorar los méritos
alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima de esta
convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudicacion pro-
visional se reflejara en una relacion comprensiva de la totalidad
del personal concursante, ordenada de mayor a menor puntua-
cién total, con indicacion para cada uno de ellos de la puntuacion
obtenida en cada uno de los méritos valorados, que sera expues-
ta al publico en el tablén de anuncios de la Corporacion durante el
plazo de diez dias hébiles, en los cuales podréan las personas
concursantes formular reclamaciones.

Si en el referido plazo no se formulara ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubieran formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubiesen presentado y
formulara propuesta de resolucion de la relacion definitiva de ad-
judicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera recaer
sobre el candidato que haya obtenido mayor puntuacion. Esta re-
lacion definitiva no podra ser superior en numero al de puestos
que tengan que proveerse.

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

7.1 Grado de Personal Consolidado: Se valorara en relacion
con el nivel del puesto de trabajo convocado, puntuandose hasta
un maximo de 25 puntos de la siguiente forma: Grado personal
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superior al nivel del puesto al que se concursa: 25 puntos.

-Grado personal de igual nivel del puesto al que se concursa:
15 puntos.

-Grado personal inferior al nivel del puesto al que se concursa:
5 puntos.

7.2 Trabajo desarrollado: Se valorara hasta un maximo de 25
puntos del siguiente modo:

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio en
puesto igual al que se aspira, hasta un maximo de 25 puntos: 1,7
puntos.

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio, en
puesto perteneciente al mismo Departamento o Unidad (Policia
Local) que el que se aspira, hasta un maximo de 15 puntos: 1
punto.

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio, en
puesto perteneciente a la misma Direccion General que el que se
aspira, hasta un maximo de 5 puntos: 0,33 puntos.

7.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Unicamente se
valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento que
tengan relacion directa con las actividades a desarrollar en el
puesto a que se aspira y que hayan sido impartidos por centros
oficiales publicos, entidades de reconocido prestigio o en el ambi-
to de la formacién continua, hasta un maximo de 25 puntos del si-
guiente modo:

-Por cada hora de participacion o superacion como alumno en
cursos de formacion y perfeccionamiento (500 H): 0,05 puntos.

-Por cada hora de imparticiéon en cursos de formacién y perfec-
cionamiento (250H): 0,10 puntos.

La justificacion de los cursos se acreditara, con la aportacion
del correspondiente certificado o diploma de asistencia o docen-
cia, y programa oficial del curso con indicacion del nimero de ho-
ras lectivas y entidad impartidora. Cada curso so6lo podra ser valo-
rado una vez y no se podra acumular la puntuacién como recep-
tor e impartidor. En este caso solo se otorgara la puntuacion co-
rrespondiente a curso impartido.

7.4 Antigiedad: Se valorara a razén de 1,7 puntos por cada
afio de servicio, hasta un maximo de 25 puntos, computandose a
estos efectos los reconocidos que se hubieren prestado con ante-
rioridad a la adquisicién de la condicién de funcionario.

La puntuacion minima en la valoracion de los méritos para la
adjudicacion del destino debera ser igual o superior a 30 puntos.

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado, en: trabajo desarrollado, gra-
do personal consolidado, cursos de formacion y perfeccionamien-
to superados, y antigiiedad. De persistir el empate, se acudirad a
la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o
Escala desde el que se concursa, y en su defecto, al nimero ob-
tenido en el proceso selectivo.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del
plazo de presentacién de instancias y se acreditaran documental-
mente con la solicitud de participacion. En los procesos de valora-
cion podran recabarse de los interesados las aclaraciones o, en
su caso, la documentacion adicional que se estimen necesarias
para la comprobacioén de los méritos alegados.

Octava. En cualquier momento del proceso podréa recabarse
formalmente de los/as interesados/as las aclaraciones, o en su
caso, la documentacién adicional que se estimen necesarias pa-
ra la comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comisién propondra al candidato/a que hayan ob-
tenido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
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de presentacion de instancias.

Undécima. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de
instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el/la peticio-
nario/a, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que an-
tes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera obtenido
otro destino mediante convocatoria publica.

Duodécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Decimotercera. En la resolucion de adjudicacién se indicara la
fecha en que debera efectuarse el cese de los actuales puestos
de trabajo y la toma de posesion del puesto adjudicado, salvo en
los casos de fuerza mayor debidamente justificados. El plazo de
toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente
al del cese en el puesto anterior.

Decimocuarta. Las personas que obtengan destino definitivo a
través de este concurso, no podran participar en concursos de
traslados hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion del puesto adjudicado, salvo que hayan sido removi-
das de su puesto o éste haya desaparecido.

Decimoquinta. La presente convocatoria y los actos derivados
de la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos, en Cérdoba, a
4 de noviembre de 2014. Firmado electronicamente por la Direc-
tora General de Recursos Humanos, Antonia Luisa Sola Navas.

Anexo |

Cadigo: 6380

Denominacion: Inspector/a Policia Local Adjunto a Intendencia
de Mando.

Numero puestos: 1

Régimen: Funcionario

Grupo: A-2

Complemento Especifico/2014: 19.781,02 €

Nivel Complemento Destino: 23

Requisitos:

-Escala: Admon. Especial.

-Subescala: Servicios Especiales.

-Clase: Policia Local

-Categoria: Inspector/a Policia Local

-Cometidos del puesto:

Le corresponde, sin perjuicio de las demas funciones que se le
atribuyan segun las disposiciones en vigor, la colaboracion con
el/la Intendente Jefe/a de la Unidad de Mando, en la organiza-
cion, programacion, direccién, coordinacion y supervision de di-
cha Unidad, y asumir estas competencias en ausencia del Inten-
dente Jefe. Realizacion de estudios, formulacién de informes y
propuestas referentes a su Unidad. Informar periédicamente al
superior inmediato del estado y necesidades de la misma. Res-
ponsable de la programacion, control y operatividad de la Sala de
Mando y Control de la Policia Local. Representacion del Cuerpo
en reuniones, actos, encuentros oficiales y sociales, o similares,
cuando se le encomiende. Sustituir a los puestos inmediatamen-
te superiores.

Horario habitual de lunes a viernes.

La cantidad de supuestos especiales incluye el desempefio de
la actividad laboral fuera de la jornada habitual de trabajo y la
compensacion por domingos y festivos.
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Por Decreto de la Directora General de Recursos Humanos nu-
mero 10.155, de 29 de octubre de 2014, se ha procedido a convo-
car la provision del puesto que se indica a continuacion, con los
requisitos del Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provisién del puesto de Inspector/a de
Policia Local Adjunto/a a Intendencia de Tréafico y Medio Ambien-
te, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/as
funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Cérdoba, Inspec-
tores/as de Policia Local, que retnan los requisitos establecidos
en la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, que
figuran en el Anexo |, cualquiera que sea su situaciéon administra-
tiva, excepto los suspensos en firme y los que se encuentren en
situacion de excedencia voluntaria por interés particular, durante
el periodo minimo obligatorio de permanencia en dicha situacion,
0 en situacidn de segunda actividad.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Excmo. Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Cérdoba,
presentandose en Registro de Entrada de Capitulares o en cen-
tros Civicos habilitados al efecto, o en la forma que determina el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
durante un plazo de 15 dias habiles, a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los méritos que se deseen hacer valer, de acuer-
do con el Baremo de aplicacion (original o fotocopia debidamente
compulsada). El Ayuntamiento, a través de la Direccion General
de Recursos Humanos y Salud Laboral, aportara el informe de
servicios prestados para la valoracion de la antigledad asi como
para la valoracion del grado personal, siempre que asi lo mani-
fieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia de para el cumplimiento de los
requisitos y para la posesion y valoracion de los méritos que se
aleguen, sera la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

Quinta. La Comision de Valoracion estar4 compuesta por:

Presidente/a: Funcionario/a de la Corporacion.

Vocales: Cuatro Funcionarios/as de Carrera.

Secretario/a: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobier-
no o funcionario en quien delegue.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

La Comision podra solicitar de la autoridad convocante la de-
signacion de expertos en calidad de asesores, que actuaran con
voz pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de
admitidos y excluidos concediéndose un plazo de 5 dias al objeto
de subsanar, si ello fuera posible, la causa de exclusion.

Una vez publicada la relacion definitiva de excluidos y admiti-
dos, la Comision de Valoracion procedera a valorar los méritos
alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima de esta
convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudicacion pro-
visional se reflejara en una relacion comprensiva de la totalidad
del personal concursante, ordenada de mayor a menor puntua-
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cién total, con indicacion para cada uno de ellos de la puntuacion
obtenida en cada uno de los méritos valorados, que sera expues-
ta al publico en el tablén de anuncios de la Corporacion durante el
plazo de diez dias hébiles, en los cuales podréan las personas
concursantes formular reclamaciones.

Si en el referido plazo no se formulara ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubieran formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubiesen presentado y
formulara propuesta de resolucion de la relacion definitiva de ad-
judicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera recaer
sobre el candidato que haya obtenido mayor puntuacion. Esta re-
lacion definitiva no podra ser superior en numero al de puestos
que tengan que proveerse.

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

7.1 Grado de Personal Consolidado: Se valorara en relacion
con el nivel del puesto de trabajo convocado, puntuandose hasta
un méaximo de 25 puntos de la siguiente forma:

-Grado personal superior al nivel del puesto al que se concursa:
25 puntos.

-Grado personal de igual nivel del puesto al que se concursa:
15 puntos.

-Grado personal inferior al nivel del puesto al que se concursa:
5 puntos.

7.2 Trabajo desarrollado: Se valorara hasta un maximo de 25
puntos del siguiente modo:

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio en
puesto igual al que se aspira, hasta un maximo de 25 puntos: 1,7
puntos.

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio, en
puesto perteneciente al mismo Departamento o Unidad (Policia
Local) que el que se aspira, hasta un maximo de 15 puntos: 1
punto.

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio, en
puesto perteneciente a la misma Direccion General que el que se
aspira, hasta un maximo de 5 puntos: 0,33 puntos.

7.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Unicamente se
valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento que
tengan relacion directa con las actividades a desarrollar en el
puesto a que se aspira y que hayan sido impartidos por centros
oficiales publicos, entidades de reconocido prestigio o en el ambi-
to de la formacién continua, hasta un maximo de 25 puntos del si-
guiente modo

-Por cada hora de participacién o superacion como alumno en
cursos de formacién y perfeccionamiento (500H): 0,05 puntos.

-Por cada hora de imparticién en cursos de formacioén y perfec-
cionamiento (250H): 0,10 puntos.

La justificacion de los cursos se acreditara, con la aportacion
del correspondiente certificado o diploma de asistencia o docen-
cia, y programa oficial del curso con indicacion del nimero de ho-
ras lectivas y entidad impartidora.

Cada curso solo podréa ser valorado una vez y no se podra acu-
mular la puntuacién como receptor e impartidor. En este caso so-
lo se otorgara la puntuacion correspondiente a curso impartido.

7.4 Antigliedad: Se valorara a razén de 1,7 puntos por cada
afo de servicio, hasta un maximo de 25 puntos, computandose a
estos efectos los reconocidos que se hubieren prestado con ante-
rioridad a la adquisicién de la condicién de funcionario.

La puntuacion minima en la valoracion de los méritos para la
adjudicacion del destino debera ser igual o superior a 30 puntos.
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En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado, en: trabajo desarrollado, gra-
do personal consolidado, cursos de formacion y perfeccionamien-
to superados, y antigiiedad. De persistir el empate, se acudira a
la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o
Escala desde el que se concursa, y en su defecto, al nimero ob-
tenido en el proceso selectivo.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del
plazo de presentacién de instancias y se acreditaran documental-
mente con la solicitud de participacion. En los procesos de valora-
cion podran recabarse de los interesados las aclaraciones o, en
su caso, la documentacion adicional que se estimen necesarias
para la comprobacién de los méritos alegados.

Octava. En cualquier momento del proceso podréa recabarse
formalmente de los/as interesados/as las aclaraciones, o en su
caso, la documentacién adicional que se estimen necesarias pa-
ra la comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comisién propondra al candidato/a que hayan ob-
tenido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. Una vez transcurrido el plazo de presentacién de
instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el/la peticio-
nario/a, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que an-
tes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera obtenido
otro destino mediante convocatoria publica.

Duodécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Decimotercera. En la resolucion de adjudicacion se indicara la
fecha en que debera efectuarse el cese de los actuales puestos
de trabajo y la toma de posesion del puesto adjudicado, salvo en
los casos de fuerza mayor debidamente justificados. El plazo de
toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente
al del cese en el puesto anterior.

Decimocuarta. Las personas que obtengan destino definitivo a
través de este concurso, no podran participar en concursos de
traslados hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion del puesto adjudicado, salvo que hayan sido removi-
das de su puesto o éste haya desaparecido.

Decimoquinta. La presente convocatoria y los actos derivados
de la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos, en Cérdoba, a
4 de noviembre de 2014. Firmado electronicamene por la Directo-
ra General de Recursos Humanos, Antonia Luisa Sola Navas.

Anexo |

Cédigo: 6380

Denominacién: Inspector/a Policia Local Adjunto/a a Intenden-
cia de Tréafico y Medio Ambiente.

Numero puestos: 1

Régimen: Funcionario

Grupo: A-2

Complemento Especifico/2014: 19.781,02 €

Nivel Complemento Destino: 23

Requisitos:

-Escala: Admon. Especial.

-Subescala: Servicios Especiales.

-Clase: Policia Local.

-Categoria: Inspector/a Policia Local.
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-Cometidos del puesto:

Le corresponde, sin perjuicio de las demas funciones que se le
atribuyan segun las disposiciones en vigor, la colaboracion con
el/la Intendente Jefe/a de la Unidad de Trafico y Medio Ambiental,
en la organizacion, programacién, direccién, coordinacién y su-
pervision de dicha Unidad, y asumir estas competencias en au-
sencia del Intendente Jefe. Realizacion de estudios, formulacion
de informes y propuestas referentes a su Unidad. Informar perié-
dicamente al superior inmediato del estado y necesidades de la
misma. Responsable de la programacion, control y operatividad
de la Seccion de Tréafico de la Policia Local. Representacion del
Cuerpo en reuniones, actos, encuentros oficiales y sociales, o si-
milares, cuando se le encomiende. Sustituir a los puestos inme-
diatamente superiores.

Horario habitual de lunes a viernes.

La cantidad de supuestos especiales incluye el desempefio de
la actividad laboral fuera de la jornada habitual de trabajo y la
compensacion por domingos y festivos.

Nam. 7.672/2014

Por Decreto de la Directora General de Recursos Humanos nu-
mero 10.156, de 29 de octubre de 2014, se ha procedido a convo-
car la provisién de los puestos que se indican a continuacién, con
los requisitos del Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provision de seis puestos de Jefe/a de
Turno, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/as
funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Cérdoba, Inspec-
tores/as de Policia Local, que retinan los requisitos establecidos
en la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, que
figuran en el Anexo |, cualquiera que sea su situacion administra-
tiva, excepto los suspensos en firme y los que se encuentren en
situacion de excedencia voluntaria por interés particular, durante
el periodo minimo obligatorio de permanencia en dicha situacion,
0 en situacién de segunda actividad.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Excmo. Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Cordoba,
presentandose en Registro de Entrada de Capitulares o en cen-
tros Civicos habilitados al efecto, o en la forma que determina el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
durante un plazo de 15 dias habiles, a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los méritos que se deseen hacer valer, de acuer-
do con el Baremo de aplicacion (original o fotocopia debidamente
compulsada). ElI Ayuntamiento, a través de la Direccién General
de Recursos Humanos y Salud Laboral, aportara el informe de
servicios prestados para la valoracion de la antigliedad asi como
para la valoracion del grado personal, siempre que asi lo mani-
fieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia de para el cumplimiento de los
requisitos y para la posesion y valoracion de los méritos que se
aleguen, seré la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

Quinta. La Comisién de Valoracién estard compuesta por:

Presidente/a: Funcionario/a de la Corporacion.

Vocales: Cuatro Funcionarios/as de Carrera.
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Secretario/a: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobier-
no o funcionario en quien delegue.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

La Comision podra solicitar de la autoridad convocante la de-
signacion de expertos en calidad de asesores, que actuaran con
vOz pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de
admitidos y excluidos concediéndose un plazo de 5 dias al objeto
de subsanar, si ello fuera posible, la causa de exclusion.

Una vez publicada la relacion definitiva de excluidos y admiti-
dos, la Comisién de Valoracion procedera a valorar los méritos
alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima de esta
convocatoria. El resultado de dicha valoracién y adjudicacion pro-
visional se reflejara en una relacion comprensiva de la totalidad
del personal concursante, ordenada de mayor a menor puntua-
cién total, con indicacién para cada uno de ellos de la puntuacion
obtenida en cada uno de los méritos valorados, que sera expues-
ta al publico en el tablén de anuncios de la Corporacion durante el
plazo de diez dias habiles, en los cuales podréan las personas
concursantes formular reclamaciones.

Si en el referido plazo no se formulara ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubieran formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubiesen presentado y
formularé propuesta de resolucion de la relacion definitiva de ad-
judicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera recaer
sobre el candidato que haya obtenido mayor puntuacioén. Esta re-
lacion definitiva no podréa ser superior en nimero al de puestos
que tengan que proveerse.

Séptima. La valoracion de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

7.1 Grado de Personal Consolidado: Se valorara en relacion
con el nivel del puesto de trabajo convocado, puntuandose hasta
un méaximo de 25 puntos de la siguiente forma:

-Grado personal superior al nivel del puesto al que se concursa:
25 puntos.

-Grado personal de igual nivel del puesto al que se concursa:
15 puntos.

-Grado personal inferior al nivel del puesto al que se concursa:
5 puntos.

7.2 Trabajo desarrollado: Se valorard hasta un maximo de 25
puntos del siguiente modo:

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio en
puesto igual al que se aspira, hasta un maximo de 25 puntos: 1,7
puntos.

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio, en
puesto perteneciente al mismo Departamento o Unidad (Policia
Local) que el que se aspira, hasta un maximo de 15 puntos: 1
punto.

-Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de desempefio, en
puesto perteneciente a la misma Direccion General que el que se
aspira, hasta un maximo de 5 puntos: 0,33 puntos:

7.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Unicamente se
valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento que
tengan relacion directa con las actividades a desarrollar en el
puesto a que se aspira y que hayan sido impartidos por centros
oficiales publicos, entidades de reconocido prestigio o en el ambi-
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to de la formacién continua, hasta un maximo de 25 puntos del si-
guiente modo:

-Por cada hora de participacion o superacion como alumno en
cursos de formacién y perfeccionamiento (500H): 0,05 puntos.

-Por cada hora de imparticién en cursos de formacioén y perfec-
cionamiento (250H): 0,10 puntos.

La justificacion de los cursos se acreditara, con la aportacion
del correspondiente certificado o diploma de asistencia o docen-
cia, y programa oficial del curso con indicacion del nimero de ho-
ras lectivas y entidad impartidora. Cada curso solo podra ser valo-
rado una vez y no se podra acumular la puntuacién como recep-
tor e impartidor. En este caso solo se otorgara la puntuacion co-
rrespondiente a curso impartido.

7.4 Antigliedad: Se valorara a razén de 1,7 puntos por cada
afo de servicio, hasta un maximo de 25 puntos, computandose a
estos efectos los reconocidos que se hubieren prestado con ante-
rioridad a la adquisicién de la condicién de funcionario.

La puntuacion minima en la valoracion de los méritos para la
adjudicacion del destino debera ser igual o superior a 30 puntos.

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado, en: trabajo desarrollado, gra-
do personal consolidado, cursos de formacion y perfeccionamien-
to superados, y antigiiedad. De persistir el empate, se acudira a
la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o
Escala desde el que se concursa, y en su defecto, al nimero ob-
tenido en el proceso selectivo.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del
plazo de presentacion de instancias y se acreditaran documental-
mente con la solicitud de participacion. En los procesos de valora-
cion podran recabarse de los interesados las aclaraciones o, en
su caso, la documentacion adicional que se estimen necesarias
para la comprobacién de los méritos alegados.

Octava. En cualquier momento del proceso podra recabarse
formalmente de los/as interesados/as las aclaraciones, o en su
caso, la documentacién adicional que se estimen necesarias pa-
ra la comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comisién propondra al candidato/a que hayan ob-
tenido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacién de instancias.

Undécima. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de
instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el/la peticio-
nario/a, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que an-
tes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera obtenido
otro destino mediante convocatoria publica.

Duodécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Decimotercera. En la resolucion de adjudicacién se indicara la
fecha en que debera efectuarse el cese de los actuales puestos
de trabajo y la toma de posesion del puesto adjudicado, salvo en
los casos de fuerza mayor debidamente justificados. El plazo de
toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente
al del cese en el puesto anterior.

Decimocuarta. Las personas que obtengan destino definitivo a
través de este concurso, no podran participar en concursos de
traslados hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion del puesto adjudicado, salvo que hayan sido removi-
das de su puesto o éste haya desaparecido.

Decimoquinta. La presente convocatoria y los actos derivados
de la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto
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en la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos, en Cérdoba, a
4 de noviembre de 2014. Firmado electrénicamente por la Direc-
tora General de Recursos Humanos, Antonia Luisa Sola Navas.

Anexo |

Cédigo: 7150

Denominacion: Jefe/a de Turno

Numero puestos: 6

Régimen: Funcionario

Grupo: A-2

Complemento Especifico/2014: 19.781,02 €

Nivel Complemento Destino: 23

Requisitos:

-Escala: Admon. Especial.

-Subescala: Servicios Especiales.

-Clase: Policia Local

-Categoria: Inspector/a Policia Local / Subinspector/a Policia
Local

-Formacioén: Titulo Ing. Técnico/a, Dipl. Univ., Arquitecto Técni-
co, FP de Tercer Grado o equivalente, o curso de dispensa de
grado segun lo previsto en la Ley de Coord. de las Policias Loca-
les de Andalucia, o bien, hasta el 5 de enero de 2007 el curso de
dispensa de grado, en las condiciones previstas en la Disposi-
cion Transitoria Cuarta de la Ley 13/2001 de Coord. de las Poli-
cias Locales de Andalucia, o Bachiller Superior o equivalente, pa-
ra los que accedieron a la Categoria de Subinspector en los tér-
minos de la Disposicién Transitoria Primera de la precitada Ley
13/2001.

-Cometidos del puesto:

Le corresponde, sin perjuicio de las demas funciones que se le
atribuyan con arreglo a las disposiciones en vigor, la organiza-
cioén, direccion, coordinacion y supervision de las distintas unida-
des del Cuerpo durante su turno y sustitucion del Intendente en
su ausencia; direccion de las operaciones conjuntas entre distri-
tos y demas personal a su servicio y garantia del apoyo operacio-
nal necesario. Formulacién de informes y propuestas en relacion
con el servicio. Control del personal, vehiculos y equipos, asi co-
mo velar por el cumplimiento de las normas de uniformidad, de
régimen interno y demas obligaciones de sus subordinados, dan-
do cuenta a sus superiores de los incumplimientos. Representa-
cién del Cuerpo en reuniones, actos, encuentros oficiales y socia-
les o similares, asi como en debates o programas en medios de
comunicacién cuando se les encargue.

Sustituye a los puestos y categorias colaterales o superiores.
Sustituye ausencias en el puesto, asegurando la prestacién de las
funciones del puesto.

Se encuentra en alerta localizada y se moviliza cuando se pre-
cise sustitucion.

La disponibilidad llevara implicita el desempefio de la actividad
laboral en horas fuera de la jornada habitual de trabajo, hasta un
maximo de ochenta (80) horas.

Nam. 7.673/2014

Por Decreto de la Directora General de Recursos Humanos nu-
mero 10.157, de 29 de octubre de 2014, se ha procedido a convo-
car la provision del puesto que se indica a continuacion, con los
requisitos del Anexo |y con arreglo a las siguientes bases:

Bases
Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo que se
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indica, mediante el sistema de libre designacion.

1 Director/a de Junta Municipal de Distrito

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/as
funcionarios/as del Ayuntamiento de Cérdoba, que retnan los re-
quisitos establecidos en Anexo |I.

Tercera. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
de Entrada de este Ayuntamiento o en los Registros de Centros
Civicos, o en las oficinas a las que se refiere el articulo 38 de la
Ley 30/92, y se dirigiran a la llmo. Sr. Alcalde, en el plazo de 15
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién de
la Convocatoria y Bases en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba.

Cuarta. A la instancia deberd acompafiarse “Historial Académi-
co-Profesional”, en el que consten los titulos académicos, pues-
tos de trabajo desempefiados, estudios y cursos realizados, publi-
caciones y cuantos otros méritos se estime oportuno poner de
manifiesto.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la documen-
tacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Los/as candidatos/as deberan aportar junto a su instancia una
Memoria en la que analicen el puesto, los requisitos y medios ne-
cesarios para su desempefio, recogiendo propuestas de mejora
en la organizacién y en la calidad del servicio. Debera contener
un minimo de 25 folios y un méaximo de 35, a una sola cara, tama-
fio de letra “11” e interlineado “sencillo”. Sera considerado por el
Organo competente quien contara con la asistencia del Secreta-
rio General de este Ayuntamiento o funcionario en quien delegue.

Quinta. La presente convocatoria se resolvera en el plazo méaxi-
mo de un mes desde la fecha de finalizacién de la presentaciéon
de solicitudes.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos, en Cérdoba, a
4 de noviembre de 2014. Firmado electrénicamente por la Direc-
tora General de Recursos Humanos, Antonia Luisa Sola Navas.

Anexo |

Cadigo: 6200

Denominacién: Director/a de Junta Municipal de Distrito

Numero puestos: 1

Régimen: Funcionario/a de Carrera.

Grupo: A2

Complemento Especifico/2014: 18.281,06 €.

Nivel Complemento Destino: 23

Requisitos:

-Escala: Admon. General, Subescala: Técnica, Clase: Técnico
de Grado Medio, Categoria: Técnico de Grado Medio, o

Escala: Admén. Especial, Subescala: Técnica, Clase: Técnico
Medio, Categoria: Asistente Social, Educador/a, Coordinador/a de
Programas, TGM.

-Titulacion: Diplomado/a Universitario/a o titulaciones y estu-
dios reconocidos por la Administracién Pablica Educativa con ni-
vel 4 segun el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesiona-
les.

Nam. 7.763/2014

Por el presente, se da cumplimiento a lo dispuesto en el articu-
lo 11.2 del RD nimero 320/1994, de 25 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento del Procedimiento Sancionador en mate-
ria de Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial,
en relacion con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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30498040V 31 NENEZ ROMERO RAFAELA 2014059922 60, 00 30985406 LOZANO | BAREZ JUAN MANUEL 2014059757 60, 00
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30196204X LQOZANO LEON GABRI EL SALVADOR 2014059987 60, 00
30801870V MARQUEZ MURCZ MARI NA PETRA 2014060457 200, 00
30808728K VALENCI A GARCI A DAVI D 2014061037 200, 00
30517722B ARI ZA LOPEZ FRANCI SCO JAVI ER 2014060998 200, 00
30833856X BARCELO ARJONA ANA BEATRI Z 2014060068 30, 00
43416345G CORRI ONERO GUI SADO JESUS TOWVAS 2014059858 60, 00
30806395B FAJARDO CORTES MARI A S| ERRA 2014060488 200, 00
15450069A FUENTES DEL CAMPO PAULA 2014903458 600, 00
45748015A GALAN MORUNO CARLOS 2014060448 200, 00
30409806B MAYA FERNANDEZ JUAN RAMON 2014060118 60, 00
77361600L MOLI NA CARDENAS ALVARO 2014037718 200, 00
13105021N MORENO AUSI N FEDERCCP 2014053088 200, 00
B14831432 MUNDA CQLEI CO SL 2014059708 60, 00
30490452L RELANO RUI Z R CARDO 2014059918 60, 00
30539598Z TORRES CRESPO MARTI N ANGEL 2014059788 60, 00
A29376647 TRANSPORTES BETI CA SA 2014059738 60, 00
30515329X VALERO MOYA RAFAEL 2014060478 200, 00
30802811S ANTON DI AZ FRANCI SCO 2014060669 200, 00
30804956K BARROSO CRI ADO DAVI D 2014059859 60, 00
30822350G BERBEL VI LLEGAS JOSE CARLOS 2014024889 200, 00
X7617802H BURTI LA CAMELI A 2014060109 60, 00
44359765X CALERO FERNANDEZ M GUEL ANGEL 2014059659 30, 00
30807664S CANO CUADRADO GABRI EL 2014060009 60, 00
30534244L CARMONA COSTA ROSARI O 2014059799 60, 00
E14928378 CLINAP CB EN CONSTI TUCI ON 2014060619 200, 00
30450199Q COT BALANCEL CRI STOBAL 2014060019 30, 00
46068842A GARClI A NAVARRO KEVI N MANUEL 2014060399 200, 00
30427637V | LLESCAS GOMEZ FRANCI SCO DE ASI S 2014061029 500, 00
45886582H MARTI NEZ MONJE ASUNCI ON 2014903909 600, 00
09161212) MENA MARTI N PERO FRANCI SCO JAVIER 2014056619 200, 00
30502385S MORENO CUBERO RAFAEL FRANCI SCO 2014060519 200, 00
78683655B NADAL POYATOS MARI A BELEN 2014059909 60, 00
30065713K PEREZ DE AUSTRI A MANUEL 2014059709 60, 00
44362961D REYES PORRAS FRANCI SCA 2014059869 60, 00
30825562L SECI LLA VELA JOSE AGUSTIN 2014061189 200, 00
30442583J) SI MON LEAL MARI A 2014061039 200, 00
30442157R SUAREZ MATA VI CENTE 2014059789 60, 00
31010285Y VARGAS VARGAS MANUEL 2014061109 200, 00

Nam. 8.069/2014

Adoptado Acuerdo de Aprobacion Provisional del Presupuesto
General del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba para 2015 y de su
Plantilla de Personal, queda expuesto el Expediente a Exposicion
Publica, a efecto de que los interesados puedan examinarlo y pre-
sentar las reclamaciones que consideren oportunas ante el Pleno
Municipal, por espacio de quince dias habiles a contar desde el
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba.

De no formularse reclamacién alguna, el Acuerdo de Aproba-
cién Provisional se entenderd automéaticamente elevado a definiti-
vo, todo ello de conformidad con lo establecido articulo 169 del
TRLRHL, articulos 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril y
112 y 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Con independencia de que las Reclamaciones se presenten en
los correspondientes Registros Publicos, de las mismas debera
darse traslado al tiempo de su presentacion, mediante correo
electrénico remitido a:

planificacion.presupuestaria@ayuncordoba.es o bien mediante
su remision simultanea al Fax de la Delegacion de Hacienda
957499921,

En Cérdoba, a 20 de noviembre de 2014. El Teniente-Alcalde
Delegado de Hacienda, Gestion y Administracion Publica, Fdo.
José Maria Bellido Roche. V° B°: El Secretario General del Pleno,
Fdo. Valeriano Lavela Pérez.

Ayuntamiento de Dos Torres
NGm. 7.684/2014

Teniendo conocimiento que don Enrique Rubio Guerrero con
namero de DNI 30.202.221R, ha dejado voluntariamente el domi-
cilio en el que figuraba empadronado, desconociéndose si ha soli-

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

citado el alta en el Padrén Municipal de otro municipio, al no ha-
ber recibido este Ayuntamiento comunicacién alguna, de confor-
midad con el articulo 72 del Reglamento de Poblacion y Demar-
cacion Territorial de las Entidades Locales, el Ayuntamiento dara
de baja de oficio, por inscripcion indebida, a quienes figuren em-
padronados incumpliendo los requisitos establecidos en el articu-
lo 54 del citado Reglamento.

Intentada la notificacién en el tltimo domicilio conocido, sin que
haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del
presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Durante el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, el interesado podra presentar, en el Negociado de Asun-
tos Administrativos de este Excmo. Ayuntamiento, los documen-
tos y justificaciones que estimen pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcién indebida en el Padrén Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo establecido en el apartado Il-1-c.2 de la Resolu-
cion de 1 de abril de 1997, de la Presidenta del Instituto Nacional
de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territorial,
por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos
sobre la gestion y revision del Padron Municipal.

En Dos Torres, 3 de noviembre de 2014. El Alcalde, Fdo. Ma-
nuel Torres Fernandez.

Ayuntamiento de Montilla
NUm. 7.675/2014

Anuncio de formalizacién del contrato para la ejecucién de las
obras de Reurbanizacion de la Interseccién del entorno de la Ave-
nida de Andalucia, con la Avenida de Boucau y la Avenida de Ma-
ria Auxiliadora de este Ayuntamiento.

1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Montilla (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Se-
cretaria.

c) Numero de expediente: GEX 11959/2014.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante:
www.montilla.es

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Ejecucion del proyecto de Reurbani-
zacion de la interseccion del entorno de la Avenida de Andalucia,
con la Avenida de Boucau y la Avenida de Maria Auxiliadora de
esta ciudad.

c) Lotes: No.

d) CPV 41200000.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion:

160.928,26 €, més IVA.

5. Adjudicacién y formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacién: Resolucion de Alcaldia de fecha 03
de noviembre de 2014.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 05 de noviembre de
2014.
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c) Contratista: Himaco Inversiones SL.

d) Importe de adjudicacion: 160.650,00 € mas IVA.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econémicamente
mas ventajosa conforme a los criterios de valoracion de ofertas
establecidos en el pliego de Prescripciones Técnicas.

Montilla, 5 de noviembre de 2014. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Federico Cabello de Alba Hernandez.

Ayuntamiento de Montoro
NUm. 7.643/2014

Intentada la notificacion a don Antonio Carmona Pavén, en re-
presentacién de Actividades y Gestién de Ocio SA de la resolu-
cion numero 1980 firmada por el Sr. Alcalde-Presidente con fe-
cha 20-10-14, sin haberse podido efectuar, se hace publico la
misma, que copiada dice asi:

"Por resolucion de esta Alcaldia de fecha 06-05-13 se acordd
resolver por culpa del adjudicatario, el contrato de gestion del ser-
vicio publico de las instalaciones de la piscina municipal descubri-
ble y al aire libre de esta Ciudad, con la mercantil Actividades y
Gestion del Ocio SA, fundamentado en el abandono del servicio y
la falta de prestacion del mismo por parte del concesionario.

Dado que se trata de un incumplimiento de obligaciones con-
tractuales y que ha transcurrido el plazo de 3 meses desde que
ha sido firme la resolucion de incumplimiento, por la presente:

Resuelvo

1. Iniciar expediente de declaracién de la concurrencia de
prohibicion de contratar de la mercantil Actividades y Gestion del
Ocio SA por resolucién culpable del contrato de gestion del servi-
cio publico de las instalaciones de la piscina municipal descubri-
ble y al aire libre de esta Corporacién, a tenor de lo establecido
en el articulo 61 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

2. Dar audiencia en este expediente a la mercantil Actividades
y Gestién del Ocio SA, por plazo de quince dias, para que aduz-
ca lo que estime conveniente a su interés”.

Montoro, 29 de octubre de 2014. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Antonio Sanchez Villaverde.

Nam. 7.644/2014

Intentada la notificacion a don Antonio Carmona Pavén, en re-
presentacion de Actividades y Gestion de Ocio SA de la resolu-
cion nimero 1982 firmada por el Sr. Alcalde-Presidente con fe-
cha 20-10-14, sin haberse podido efectuar, se hace publico la
misma, que copiada dice asi:

"Resultando que:

1. Con fecha 06-05-13 el Sr. Alcalde firma resolucién nimero
749, por la cual se resolvio por culpa del adjudicatario el contrato
de Gestidn del servicio publico de las instalaciones de la piscina
municipal descubrible y al aire libre con la mercantil Actividades y
Gestion del Ocio SA, fundamentada en el abandono del servicio,
y la falta de prestacion del mismo por parte del concesionario y la
consiguiente ruptura unilateral del contrato, catalogable de incum-
plimiento culpable de sus obligaciones esenciales de prestar el
servicio con la continuidad convenida y garantizar a los particula-
res el derecho a utilizarlos en las condiciones que hayan sido es-
tablecidas, recogida en el articulo 256 a) de la Ley 30/2007 de
Contratos del Sector Publico y articulo 279.1 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, y 28.2 del Pliego de

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

clausulas administrativas particulares que rigen esta contratacion,
gue constituye causa de Resolucién prevista en el articulo 206 h)
de la Ley 30/2007 de Contratos del Sector Publico y clausula
7,28.2 y 31 del Pliego de clausulas administrativas particulares
que rigen esta contratacion, lo que conllevaria la correspondiente
incautacién de la garantia y el resarcimiento de los dafios y perjui-
cios ocasionados, si no fuese suficiente la garantia.

2. Valorandose los dafios de la instalacion debidos al incumpli-
miento del deber de conservacion de las instalaciones en un total
de 22.155,46 euros e incautandose en su consecuencia la garan-
tia constituida en su dia ascendente a 20.000 euros.

3. Visto que existe una diferencia de 2.155,46 €.

Vistos los antecedentes expuesto, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 101. 2 del TRLCSP.

Resuelvo

Primero. Incoar el procedimiento para acordar, la reclamacion
de indemnizacién que exceden de la garantia incautada, esto es
de 2.155,46 € a la mercantil Actividades y Gestion del Ocio SA.

Segundo. Otorgar un plazo de audiencia de diez dias naturales
desde la recepcion de la notificacién de la presente al contratista.

Tercero. Dar cuenta de esta Resolucion a la Intervencion y Te-
soreria Municipal®.

Montoro, 29 de octubre de 2014. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Antonio Sanchez Villaverde.

Nam. 7.751/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE numero 285, de 27 de noviembre de 1992), modifica-
da por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE nimero 12, de 14 de
enero de 1999), se hace publica notificaciones de las resolucio-
nes recaidas en los expedientes sancionadores que se indican a
las personas que en la relacién adjunta se resefian, ya que ha-
biéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido
ésta no se ha podido practicar.

Se comunica que:

1°. El plazo de ingreso en periodo voluntario viene establecido
en el articulo 62.2 de la Ley 58/2003, General Tributaria, contan-
dose a partir del dia siguiente al de publicacion de la presente; el
vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber
sido satisfecha la deuda, determinara el inicio del procedimiento
de apremio, el devengo del recargo de apremio y de los intereses
de demora, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 161 de la
Ley General Tributaria y en el articulo 68 y siguientes del Regla-
mento General de Recaudacion.

2°, Contra la presente Resolucion, que agota la via administrati-
va, puede formular Recurso de Reposicién, en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de publicacion de la pre-
sente, segun lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. Independiente de ello, puede for-
mular Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la
presente, conforme a lo establecido en los articulos 45 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la J.C.A.

3°. Cuantas actuaciones se han llevado a cabo, se encuentran
puestas a su disposicion en este Ayuntamiento, en horario de
8700 a 15700 h.

Fijese el presente edicto en el Tablon de Edictos Municipal y
publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Denunciado Norma infringida
Rubén Pefia Gonzélez
Rubén Pefia Gonzélez
Rubén Pefia Gonzélez
Rubén Pefia Gonzalez

Francisco Flores Moreno

Montoro, a 31 de octubre de 2014. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Antonio Sanchez Villaverde.

Ayuntamiento de Pozoblanco
NGm. 7.732/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (segun modifica-
cion introducida en la misma por la ley 4/99, de 13 de enero), ha-
biéndose intentado la notificacién al interesado o su representan-
te por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por cau-
sas no imputables al Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco, se po-
ne de manifiesto, mediante el presente anuncio, que se encuen-
tran pendientes de notificar los actos cuyos interesados, se rela-
cionan a continuacion:

ART® = Articulo; RGC = Reglamento General de Circulacion; LSV = Ley Seguridad Vial; CC = Cédigo

de Circulacién; OMT = Ordenanza Municipal de Tréafico; DC = Decreto.

Cuantia
Exp. Denunciado/a Identif. Localidad Fecha Euros Precepto  Art®

4818 Adoracion Villanueva Rojas 80.142.287Y Pozoblanco 23.03.14 200.00 R.G.C. 91.2

5641 Antonio Camacho Masso 37.319.044A Cabra 14.07.14 200.00 R.G.C. 912

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus re-
presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
el plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cor-
doba, de lunes a viernes, en horario de nueve a dos, en el Nego-
ciado de Multas, a efectos de practicar la notificacion del citado
acto.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compare-
cer en el citado plazo, la notificaciéon se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo.

Pozoblanco, 29 de octubre de 2014. El Alcalde, firma ilegible.

Ayuntamiento de Puente Genil
NGm. 7.731/2014

De conformidad con los articulos 59 y 60 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por medio
del presente anuncio, que habra de ser expuesto en la pagina
Web de este Ayuntamiento, Tablon de Edictos del Ayuntamiento
de Puente Genil y en el Boletin Oficial de la Provincia de Cordo-
ba, se efectla la notificacion que a continuacion se transcribe, a
las personas y domicilios que igualmente se indican, ya que las
anteriores notificaciones de los respectivos expedientes se inten-
taron llevar a efecto a las personas y domicilios citados, como Ulti-
mos domicilios conocidos, sin que su practica haya resultado po-
sible.

Texto de la notificacion: Por el Sr. Alcalde se han dictado con

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Art. 26 C aptdo b) Ordenanza Municipal reguladora Comercio Ambulante
Art. 26 C aptdo b) Ordenanza Municipal reguladora Comercio Ambulante
Art. 26 C aptdo b) Ordenanza Municipal reguladora Comercio Ambulante
Art. 26 C aptdo b) Ordenanza Municipal reguladora Comercio Ambulante

Art. 26 C aptdo b) Ordenanza Municipal reguladora Comercio Ambulante

Expte. Sancion

SE 141/14 - GEX 1141/14 3.001 euros
SE 118/14 - GEX 1420/14 3.001 euros
SE 126/14 - GEX 1456/14 3.001 euros
SE 161/14 - GEX 1945/14 3.001 euros
SE 220/14 - GEX 2726/14 3.001 euros

fecha 21/01/2014 y 11/06/2014 las siguientes resoluciones:

“Decreto: Comprobado que ha sido el transcurso del plazo que
se le concediera, por escrito de la Alcaldia para presentacion de
la documentacion necesaria para renovacion de su inscripcién en
el Padron Municipal de Habitantes de Puente Genil, sin haberse
presentado.

Comprobado, asimismo, que en mencionado escrito se le ha-
cia la advertencia de que el transcurso del plazo antes indicado
sin presentacion de la documentacion preceptiva motivaria “cadu-
cidad de la inscripcién” con la consiguiente baja de oficio en el
Padrén de Habitantes de la localidad, previa resolucion, enten-
diendo que la fecha de baja y caducidad sera la de recibi de la
notificacion de la resolucion que se dicta.

Vistos las normas reguladoras del procedimiento de renova-
cién/caducidad de inscripcion en el Padron de los extranjeros no
comunitarios sin autorizacion de residencia permanente; y en vir-
tud de las facultades que me otorga la legislacion vigente, articu-
lo 21.1.s de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local.

Por el presente He Resuelto:

Declarar la caducidad de inscripcion en el Padrén de Habitan-
tes de Puente Genil, con la consiguiente baja en el documento in-
dicado, que surtira efectos desde el dia en que se firme el recibi
de la notificacion de la presente resolucion, a lo que se procede-
ré en el plazo de diez dias habiles a contar del dia de la fecha,
con indicacion de los recursos que contra la misma procedan,
conforme a lo indicado en la notificacion que se practique”.

Apellidos y Nombre PAS/ NIE Domicilio

Nounhoum Diakite B0385197 Avda. Cantaor Jiménez Rejano, 1
Juliet Joseph Y-01624401-V C/ Barranco El Lobo, 11

Sandra Ohinke A3209928A C/ Industria, 22 1°

AMHA Y-00612055-Q  Avda. Estacion, 45 3° D

O.M-H X-8900745-K Avda. Estacion, 45 3° D

Qs. X-09070374-W  Grup. Jesus Nazareno, 9 Pta.33
LS. X-09070353-G  Grup. Jesus Nazareno, 9 Pta. 33
1.S. X-09070398-A  Grup. JesUs Nazareno, 9 Pta. 33
Fatime Camara X-09070310-F  Grup. JesUs Nazareno, 9 Pta. 33
Souad Kheneonu 8621089 Avda. Cantaor Jiménez Rejano, 1
Mohammed Bouchakour 6374094 Avda. Cantaor Jiménez Rejano, 1
Maria Fernanda Mufioz Manzo RN 18475520 C/ Majuela, 9

Susana Hovhannisyan AH0446048 C/ Tintor, 1 F

Natalia Duma EH5857729 C/ Badolatosa, 1

Favour Halass A3347343A Avda. Cantaor Jiménez Rejano, 1
Ladiji Sidibe X-05216451-M  C/ José Ariza, 64 Bj Dr

Mona Fathy Mohamed Nour El Dein X-08900584-K  Avda. Estacion, 45 3° D

Radia Sassi 3218596 Grup. Viviendas Lépez Tienda, 5 3° 1Z
Sanday Sally A3250867-A Avda. Cantaor Jiménez Rejano, 0
Habib Rahmani 3218594 Grup. Viviendas Lépez Tienda, 5 3° 1Z
Nosa Aigbekan A2739830 C/ Aguilar, 54 3°

AER Grup. Viviendas Lépez Tienda, 5 3° 1Z
F.ZR Grup. Viviendas L6pez Tienda, 5 3° IZ
Youssouf Diomande Y-01827203-M  Avda. Cantaor Jiménez Rejano, 1

Lo que notifico a Vd. para su conocimiento y efectos consi-
guientes, advirtiéndole que contra la presente resolucion, que po-
ne fin a la via administrativa, podra interponer el interesado Re-
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curso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo namero 1, 2 6 3 de Cérdoba, de conformi-
dad con la distribucién de competencias del articulo 8 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, bien directamente, o interponiendo previamente y
con caracter potestativo, Recurso de Reposicion en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al en que reciba la pre-
sente notificacion, ante el Organo que ha dictado la presente re-
solucion.

El plazo para interponer el Recurso Contencioso-Administrati-
vo sera de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la no-
tificacion de la presente resolucion, si se interpone directamente,
o desde el dia siguiente al de la notificacion del acuerdo resoluto-
rio del Recurso de Reposicion, si es expreso, si no lo fuere, el pla-
zo sera de seis meses a partir del dia siguiente a aquél en que se
entienda desestimado el recurso, de conformidad con el articulo
46 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa y Ley 30/92, de 26 de noviembre.

La anterior notificacion se hace publica mediante el presente
anuncio en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Puente Genil, 31 de octubre de 2014. La Secretaria General,
Fdo. Carmen Lo6pez Prieto.

Ayuntamiento de San Sebastian de los Ballesteros
NUm. 7.759/2014

Dofia Maria Adela Ortega Martin, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de San Sebastian de los Ballesteros (Cérdoba), ha-
ce saber:

El Ayuntamiento acord6, en sesion ordinaria celebrada el dia 3
de octubre de 2014, aprobar el Reglamento de Uso de los Huer-
tos Ecolégicos de San Sebastian de los Ballesteros.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, durante treinta dias, dentro de los cuales
los interesados podran examinar el expediente y presentar las re-
clamaciones que estimen oportunas.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional,
sin necesidad de acuerdo plenario.

San Sebastian de los Ballesteros, a 3 de noviembre de 2014.
Firmado electrénicamente por la Alcaldesa, Maria Adela Ortega
Martin.

Ayuntamiento de Torrecampo
Num. 7.753/2014

Por motivo de vacaciones, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 63 y ss. del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, delego la to-
talidad de mis funciones durante el periodo comprendido entre el
10y el 24 de noviembre de 2014 en la Primera Teniente de Alcal-
de, dofia Maria Lucia Fernandez Campos.

Torrecampo, 31 de octubre de 2014. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Andrés Sebastian Pastor Romero y el Secretario,
Juan Bosco Castilla Fernandez.

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba
Num. 8.056/2014

Vista la Memoria de fecha 18 de noviembre de 2014, justificati-
va de la necesidad de modificar créditos en el Presupuesto de
Gastos del ejercicio de 2014, mediante la generacion de créditos
por ingresos de naturaleza no tributaria, asi como el Informe que
sobre el asunto emite la Intervencion,

De conformidad con lo previsto en el articulo 181 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y en las Bases de Ejecucion del referido Presupuesto, resuelvo:

Primero. Aprobar la modificacion de los créditos propuesta, en
los siguientes términos:

a) Generar los siguientes créditos en el Presupuesto de Gas-
tos del ejercicio de 2014:

Aplicacion

. Denominacién Euros
presupuestaria
Inversiones de reposicién en infraestructuras
2014.0.151.619 . 83.850,00
urbanisticas
Suman las generaciones de créditos 83.850,00

b) Financiar los anteriores créditos con los ingresos de natura-
leza no tributaria siguientes:

Aplicacion
presupuestaria

Denominacién Euros

Transferencias de Capital Junta de Andalucia en
2014.0.750.50 ) 83.850,00
materia de Empleo

Suman los ingresos que generan créditos 83.850,00

Segundo. Anétese en la contabilidad de la Corporacién esta
modificacién presupuestaria, a los efectos procedentes.

Villanueva de Cérdoba, a 18 de noviembre de 2014. El Alcalde-
Presidente, Fdo. Francisco Javier Arenas Vacas.

Ayuntamiento de Zuheros
NGm. 8.054/2014

El Pleno del Ayuntamiento de Zuheros (Cérdoba), en sesion or-
dinaria celebrada el dia 31 de octubre de 2014, acordé la aproba-
cion provisional de la modificacion de las siguientes Ordenanzas
Fiscales:

-Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por celebracién de
Matrimonios Civiles en el Ayuntamiento de Zuheros.

-Ordenanza Fiscal reguladora del Precio Publico por confec-
cion de fotocopias y servicio de fax.

-Ordenanza reguladora de la Tasa por instalacion de puestos,
barracas, casetas de venta, espectaculos, atracciones o recreo,
situados en terrenos de uso publico local, asi como industrias ca-
llejeras y ambulantes y rodaje cinematografico.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, se somete el expediente a informacion puablica por el plazo de
treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de es-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclama-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.
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En Zuheros, a 14 de noviembre de 2014. La Alcaldesa, Fdo.
Manuela Romero Camacho.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 1
Cdérdoba

Nam. 7.667/2014

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 246/2014. Nego-
ciado: Ml

Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Ixone Basagoiti Castillo

Contra: Fogasa y Actividad y Cauces del Sur SA.

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, SECRETARIO JU-
DICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE CORDO-
BA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el
ndmero 246/2014, a instancia de la parte actora Ixone Basagoiti
Castillo contra Fogasa y Actividades y Cauces del Sur SA, sobre
Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado resolucién de fecha
28/10/2014 del tenor literal siguiente:

"Auto. En Cordoba, a veintiocho de octubre de dos mil catorce.
Dada cuenta y;

Hechos

Primero. En los autos de referencia, seguidos a instancia de
Ixone Basagoiti Castillo contra Actividades y Cauces del Sur SA,
se dict6 resolucion judicial en fecha 14/03/2014 por la que se con-
denaba a la demandada al abono de las cantidades que se indi-
can en la misma.

Segundo. Dicha resolucién es firme.

Tercero. Que se ha solicitado la ejecucién de la resolucién por
la via de apremio, toda vez que por la demandada no se ha satis-
fecho el importe de la cantidad objeto de la condena.

Cuarto. Consta en este Juzgado de lo Social nimero 1 de Cor-
doba que con fecha 22/10/2014 se ha dictado Decreto de Insol-
vencia en la Ejecutoria nimero 167/2014.

Razonamientos Juridicos

Primero. Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgan-
do y haciendo ejecutar lo juzgado, corresponde exclusivamente a
los Juzgados y Tribunales determinados en las Leyes y en los
Tratados Internacionales (articulos 117 de la CE y 2 de la LOPJ).

Segundo. Previenen los articulos 237 de la LRJS y 545.1 y
549.2 de la subsidiaria Ley de Enjuiciamiento Civil, que las resolu-
ciones firmes se ejecutaran a instancia de parte, por el Organo
Judicial que hubiera conocido del asunto en primera instancia y
una vez solicitada se tramitara de oficio, dictandose al efecto las
resoluciones y diligencias necesarias (articulo 239 del TA de la
LRJS).

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 276 de
la LRJS, no habra necesidad de reiterar los tramites de averigua-
cion de bienes establecido en el articulo 250 de la LRJS, cuando
con anterioridad hubiera sido declarada judicialmente la insolven-
cia de una empresa, sin perjuicio de lo cual se dara audiencia
previa a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial, para que
puedan sefialar la existencia de nuevos bienes.

Cuarto. La ejecucién se despachara mediante auto, en la for-
ma prevista en la LEC y contra el mismo cabra Recurso de Repo-
sicion, sin perjuicio de la oposicién, por escrito, que puede formu-

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

lar el ejecutado, en el plazo de diez dias siguientes a la notifica-
cion del mismo (articulos 551, 553 y 556 y ss. LEC).

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y perti-
nente aplicacién,

Parte Dispositiva

S.S2. lima. Dijo: Procédase a la ejecucion de la sentencia por la
suma de 9.803,03 euros en concepto de principal, mas la de
1.960,60 euros calculadas para intereses y costas, asi como la
cuantia de 600 euros en concepto de honorarios del Letrado/a o
Graduado/a Social que ha intervenido y habiendo sido declarada
la ejecutada en insolvencia provisional dése audiencia a la parte
actora y al Fondo de Garantia Salarial a fin de que en el plazo de
quince dias insten la practica de la diligencia que a su derecho in-
terese o designen bienes, derechos o acciones del deudor que
puedan ser objeto de embargo.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho del ejecutado a oponerse a lo resuelto en la for-
ma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolu-
cién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el llmo. Sr. Don
Juan de Dios Camacho Ortega, Magistrado-Juez del Juzgado de
lo Social Nimero 1 de Cérdoba. El Magistrado-Juez".

Y para que sirva de notificacion a la demandada Actividades y
Cauces del Sur SA, actualmente en paradero desconocido, expi-
do el presente para su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 28 de octubre de 2014. El Secretario Judicial, fir-
ma ilegible.

Nam. 7.689/2014

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba
Procedimiento: Social Ordinario 1744/2013 Negociado: JM
De: Fundacion Laboral de la Construccién

Contra: Yacla Construcciones SL

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, SECRETARIO JU-
DICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE CORDO-
BA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el
namero 1744/2013, a instancia de la Parte actora Fundacién La-
boral de la Construccién contra Yacla Construcciones SL, sobre
Social Ordinario, se ha dictado resolucion de fecha del tenor lite-
ral siguiente:

"IV. Fallo

Estimo integramente la demanda origen de las presentes ac-
tuaciones, y, en su virtud:

Condeno a la mercantil Yacla Construcciones SL a abonar a la
Fundacién Laboral de la Construccion, la suma bruta de 263,39
euros, en concepto del principal y por el tiempo descrito en el
cuerpo de la actual resolucion judicial.

Incorpérese la presente Sentencia al correspondiente libro, llé-
vese testimonio de la misma a los autos de su razon y notifique-
se a las partes, haciéndoles saber ademas las siguientes adver-
tencias legales estandares:

12, Contra esta Sentencia, en cuanto al fondo, no cabe Recur-
so de Suplicacion ante la Sala de lo Social en Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla. No obstante lo
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dicho, el recurso si pudiera proceder, en su caso, por la via del
articulo 193.a) LRJS, de acuerdo al articulo 191.3.d) del mismo
cuerpo legal.

23, Antes de interponerse, el recurso debera anunciarse a este
juzgado dentro de los 5 dias habiles y siguientes al de la notifica-
cion de aquélla, bastando para ello la mera manifestacion, com-
parecencia o escrito de parte o de su abogado, graduado social
colegiado o de su representante.

Con todo, seré indispensable que, si el recurrente hubiere sido
el condenado al pago de la cantidad definida en la sentencia, és-
te, al tiempo de anunciar el Recurso de Suplicacion (y a salvo de
lo dispuesto en el articulo 230.3 LRJS), acredite haber consigna-
do en la cuenta de depdsitos y consignaciones abierta a nombre
de este juzgado, en la oficina del Santander de esta ciudad sita
en Avenida Conde de Vallellano ndmero 17 y bajo el nimero
1444/0000/65/(numero de expediente con 4 digitos)/(afio, con dos
digitos), la cantidad objeto de condena, pudiendo sustituirse di-
cha consignacién en metalico por el aseguramiento mediante aval
solidario de duracion indefinida y pagadero a primer requerimien-
to, emitido por entidad de crédito.

(En el caso de condena solidaria, la obligacién de consigna-
cion o aseguramiento alcanzaré a todos los condenados con tal
carécter, salvo que la consignacion o el aseguramiento, aunque
efectuado solamente por alguno de los condenados, tuviera ex-
presamente caracter solidario respecto de todos ellos para res-
ponder integramente de la condena que pudiera finalmente re-
caer frente a cualquiera de los mismos).

Ademaés, el recurrente debera, al anunciar su Recurso de Supli-
cacion (a salvo de lo dispuesto en el articulo 230.3 LRJS y fuera
de las excepciones que de inmediato se diran), hacer un depési-
to de 300 euros en la precitada cuenta.

En cualquier caso, estan exceptuados de hacer todos estos in-
gresos las entidades publicas, quienes ya tengan expresamente
reconocido el beneficio de justicia gratuita o litigasen en razén de
su condicion de trabajador (o asimilado legalmente) o beneficia-
rio del régimen publico de seguridad social (0 como sucesores su-
yos), aungue si la recurrente fuese una entidad gestora y hubiese
sido condenada al abono de una prestacion de seguridad social
de pago periédico, al anunciar el recurso, debera acompafar cer-
tificacion acreditativa de que comienza el abono de la misma y
gue, en su caso, lo proseguira puntualmente mientras dure su tra-
mitacion.

Y ya por fin, y junto a lo que acaba de ser resefiado expresa-
mente, para cualquier otra cuestion sobre el particular y relativa a
materia de seguridad social, se informa expresamente a la parte
recurrente que debera estar (para su cumplimiento) a lo dispues-
to en el articulo 230.2 LRJS.

32, Resta advertir al recurrente que, caso de no tener reconoci-
do el beneficio de justicia gratuita, debera adjuntar, al escrito de
interposicion del Recurso de Suplicacion, el ejemplar para la Ad-
ministracion de Justicia del modelo 696 con el ingreso debida-
mente validado y, en su caso, el justificante del mismo, en la
cuantia establecida para el orden social por la Ley 10/2012, de 20
de noviembre.

Asi, por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronun-
cio, mando y firmo. Juan de Dios Camacho Ortega".

Y para que sirva de notificacion a la demandada Yacla Cons-
trucciones SL, actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

En Cérdoba, a 29 de octubre de 2014. El Secretario Judicial, fir-
ma ilegible.

Nam. 7.692/2014

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 238/2014 Nego-
ciado: Ml

De: Rafael Villegas Dios

Contra: Mantenimientos Urbanos Profesionales SL, Emacsa y
Actividades y Cauces del Sur SA

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, SECRETARIO JU-
DICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE CORDO-
BA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el
namero 238/2014, a instancia de la parte actora don Rafael Ville-
gas Dios contra Mantenimientos Urbanos Profesionales SL,
Emacsa y Actividades y Cauces del Sur SA, sobre Ejecucion de
titulos judiciales, se ha dictado resolucién de fecha 28/10/2014
del tenor literal siguiente:

"Auto. En Cérdoba, a veintiocho de octubre de dos mil catorce.
Dada cuenta y;

Hechos

Primero. En los autos de referencia, seguidos a instancia de
Rafael Villegas Dios contra Mantenimientos Urbanos Profesiona-
les SL, Emacsa y Actividades y Cauces del Sur SA, se dicto reso-
lucién judicial en fecha 21/05/2014, por la que se condenaba a las
demandadas al abono de las cantidades que se indican en la mis-
ma.

Segundo. Dicha resolucién es firme.

Tercero. Que se ha solicitado la ejecucion de la resolucion por
la via de apremio, toda vez que por la demandada no se ha satis-
fecho el importe de la cantidad objeto de la condena.

Cuarto. Consta en este Juzgado de lo Social nimero 1 de Cér-
doba que con fecha 18/03/2014 se ha dictado Auto de Insolven-
cia en la Ejecutoria nimero 19/2014.

Razonamientos Juridicos

Primero. Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgan-
do y haciendo ejecutar lo juzgado, corresponde exclusivamente a
los Juzgados y Tribunales determinados en las Leyes y en los
Tratados Internacionales (articulos 117 de la CE y 2 de la LOPJ).

Segundo. Previenen los articulos 237 de la LRJS y 545.1 y
549.2 de la subsidiaria Ley de Enjuiciamiento Civil, que las resolu-
ciones firmes se ejecutaran a instancia de parte, por el Organo
Judicial que hubiera conocido del asunto en primera instancia y
una vez solicitada se tramitara de oficio, dictandose al efecto las
resoluciones y diligencias necesarias (articulo 239 del TA de la
LRJS).

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 276 de
la LRJS, no habra necesidad de reiterar los tramites de averigua-
cion de bienes establecido en el articulo 250 de la LRJS, cuando
con anterioridad hubiera sido declarada judicialmente la insolven-
cia de una empresa, sin perjuicio de lo cual se dara audiencia
previa a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial, para que
puedan sefialar la existencia de nuevos bienes.

Cuarto. La ejecucién se despachara mediante auto, en la for-
ma prevista en la LEC y contra el mismo cabra Recurso de Repo-
sicidn, sin perjuicio de la oposicion, por escrito, que puede formu-
lar el ejecutado, en el plazo de diez dias siguientes a la notifica-
cion del mismo (articulos 551, 553 y 556 y ss. LEC).
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Vistos los preceptos legales citados y demas de general y perti-
nente aplicacion,

Parte Dispositiva

S.S2. Iima. Dijo: Procédase a la ejecucion de la Sentencia por
la suma de 19.215,71 euros en concepto de principal, mas la de
3.843,14 euros calculadas para intereses y costas y habiendo si-
do declarada la ejecutada en insolvencia provisional dése audien-
cia a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial a fin de que
en el plazo de quince dias insten la practica de la diligencia que a
su derecho interese o designen bienes, derechos o acciones del
deudor que puedan ser objeto de embargo.

Asimismo, se hace saber a la entidad Empresa Municipal de
Aguas de Coérdoba SA (Emacsa), que queda a su disposicion en
la sede de este Juzgado, mandamiento de devolucién por la
cuantia de 300 euros, correspondiente al depésito consignado por
el Recurso de Suplicacion no formalizado.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho de las ejecutadas a oponerse a lo resuelto en la
forma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta reso-
lucion, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el limo. Sr. don
Juan de Dios Camacho Ortega, Magistrado del Juzgado de lo So-
cial Numero 1 de Cérdoba. El Magistrado-Juez".

Y para que sirva de notificacién a las demandadas Manteni-
mientos Urbanos Profesionales SL y Actividades y Cauces del
Sur SA, actualmente en paradero desconocido, expido el presen-
te para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en es-
trados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o
se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 28 de octubre de 2014. El Secretario Judicial, fir-
ma ilegible.

Nam. 7.708/2014

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba
Procedimiento: 151/13. Negociado: MT

De: Juan Vergara Daza

Contra: Francisco Hurtado Burgos

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, SECRETARIO JU-
DICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE CORDO-
BA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el
namero 225/2014, a instancia de la parte actora Juan Vergara
Daza contra Francisco Hurtado Burgos, se ha dictado resolucion
del tenor literal siguiente:

"IV. Fallo

Estimo integramente la demanda origen de las presentes ac-
tuaciones, y, en su virtud:

Primero. Condeno a don Francisco Hurtado Burgos a abonar al
trabajador don Juan Vergara Daza, la suma bruta de 7.894,88 eu-
ros, en concepto del principal y por el tiempo descrito en el cuer-
po de la actual resolucion judicial.

Segundo. También condeno a don Francisco Hurtado Burgos a
abonar al trabajador don Juan Vergara Daza, la suma bruta de
790 euros, en concepto de los intereses por mora correspondien-
tes al principal anterior.

Tercero. En cuanto al Fogasa, en este momento, sélo debera
estar a las condenas anteriores, que en nada le afectan, sin per-
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juicio de su posible responsabilidad legal y subsidiaria futura (ex
articulo 33 ET) de la que, obviamente, por ahora nada se
anticipa.

Incorporese la presente Sentencia al correspondiente libro, llé-
vese testimonio de la misma a los autos de su razén y notifique-
se a las partes, haciéndoles saber ademas las siguientes adver-
tencias legales estandares:

12, Contra esta Sentencia cabe Recurso de Suplicacion ante la
Sala de lo Social en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

22, Antes de interponerse, el recurso debera anunciarse a este
juzgado dentro de los 5 dias habiles y siguientes al de la naotifica-
cion de aquélla, bastando para ello la mera manifestacion, com-
parecencia o escrito de parte o de su abogado, graduado social
colegiado o de su representante.

Con todo, sera indispensable que, si el recurrente hubiere sido
el condenado al pago de la cantidad definida en la sentencia, és-
te, al tiempo de anunciar el Recurso de Suplicacion (y a salvo de
lo dispuesto en el articulo 230.3 LRJS), acredite haber consigna-
do en la cuenta de depdsitos y consignaciones abierta a nombre
de este juzgado, en la oficina del Santander de esta ciudad sita
en Avenida Conde de Vallellano nimero 17 y bajo el nimero
1444/0000/65/(numero de expediente con 4 digitos)/(afio, con dos
digitos), la cantidad objeto de condena, pudiendo sustituirse di-
cha consignacién en metalico por el aseguramiento mediante aval
solidario de duracion indefinida y pagadero a primer requerimien-
to, emitido por entidad de crédito.

(En el caso de condena solidaria, la obligacién de consigna-
cion o aseguramiento alcanzara a todos los condenados con tal
carécter, salvo que la consignacion o el aseguramiento, aunque
efectuado solamente por alguno de los condenados, tuviera ex-
presamente caracter solidario respecto de todos ellos para res-
ponder integramente de la condena que pudiera finalmente re-
caer frente a cualquiera de los mismos).

Ademas, el recurrente debera, al anunciar su Recurso de Supli-
cacion (a salvo de lo dispuesto en el articulo 230.3 LRJS y fuera
de las excepciones que de inmediato se diran), hacer un depési-
to de 300 euros en la precitada cuenta.

En cualquier caso, estan exceptuados de hacer todos estos in-
gresos las entidades publicas, quienes ya tengan expresamente
reconocido el beneficio de justicia gratuita o litigasen en razén de
su condicién de trabajador (o asimilado legalmente) o beneficia-
rio del régimen publico de seguridad social (0 como sucesores su-
yos), aungue si la recurrente fuese una entidad gestora y hubiese
sido condenada al abono de una prestacion de seguridad social
de pago periédico, al anunciar el recurso, debera acompafiar cer-
tificacion acreditativa de que comienza el abono de la misma y
que, en su caso, lo proseguira puntualmente mientras dure su tra-
mitacion.

Y ya por fin, y junto a lo que acaba de ser resefiado expresa-
mente, para cualquier otra cuestion sobre el particular y relativa a
materia de seguridad social, se informa expresamente a la parte
recurrente que debera estar (para su cumplimiento) a lo dispues-
to en el articulo 230.2 LRJS.

32, Resta advertir al recurrente que, caso de no tener reconoci-
do el beneficio de justicia gratuita, debera adjuntar, al escrito de
interposicion del Recurso de Suplicacion, el ejemplar para la Ad-
ministracién de Justicia del modelo 696 con el ingreso debida-
mente validado y, en su caso, el justificante del mismo, en la
cuantia establecida para el orden social por la Ley 10/2012, de 20
de noviembre.

Asi, por esta mi Sentencia, definitivamente juzgando, lo pronun-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

cio, mando y firmo. Juan de Dios Camacho Ortega”.

Y para que sirva de notificacién al demandado Francisco Hurta-
do Burgos, actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 1 de septiembre de 2014. El Secretario Judicial,
firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 2
Cdérdoba

Nam. 7.767/2014

Juzgado de lo Social Numero 2 de Cérdoba
Procedimiento: Social Ordinario 818/2014 Negociado: PM
Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Susana Pilar Lépez Ruiz

Contra: Fogasa y Silvia Maria Pastor Marquez

Cédula de Citacion

En virtud de providencia dictada en esta fecha por la llma. Sra.
Maria JesUs Salamanca Serrano, Magistrada del Juzgado de lo
Social Nimero 2 de Cérdoba, en los autos nimero 818/2014, se-
guidos a instancias de Susana Pilar Lopez Ruiz contra Fogasa y
Silvia Maria Pastor Marquez, sobre Social Ordinario, se ha acor-
dado citar a Silvia Maria Pastor Marquez como parte demandada,
por tener ignorado paradero, para que comparezca el dia 27 de
julio de 2015, a las 10’45 horas, para asistir a los actos de conci-
liacién o juicio, que tendran lugar ante este Juzgado sito en calle
Doce de Octubre, 2 (Pasaje), Pl. 3 debiendo comparecer perso-
nalmente o por personal que esté legalmente apoderado y con los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de
gue es Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta in-
justificada de asistencia. Poniéndose en conocimiento de dicha
parte que tiene a su disposicién en la Secretaria de este Juzgado
copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacién a Silvia Maria Pastor Marquez, pa-
ra los actos de conciliacién o juicio, se expide la presente cédula
de citacion para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, y su colocacion en el Tabl6n de Anuncios.

En Coérdoba, a 30 octubre de 2014. El/La Secretario/a Judicial,
firma ilegible.

Nam. 7.768/2014

Juzgado de lo Social Namero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Social Ordinario 1276/2013. Negociado:

De: Maria Asuncién Amor L6pez, Maria Victoria Martinez Gar-
cia, Carmen Ocafia Campos, Lourdes Garcia Dominguez y Ma-
ria del Carmen Noci Luna

Contra: Servicio Andaluz de Empleo, Esabe Limpieza Integra-
les, Limpieza Integral Técnica SL, Clece SA y Ferronol Servicio
Integral de Precisién SL

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE COR-
DOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1276/2013, a instancia de la parte actora Maria Asuncion Amor
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Lépez, Maria Victoria Martinez Garcia, Carmen Ocafia Campos,
Lourdes Garcia Dominguez y Maria del Carmen Noci Luna con-
tra Servicio Andaluz de Empleo, Esabe Limpieza Integrales, Lim-
pieza Integral Técnica SL, Clece SA y Ferronol Servicio Integral
de Precision SL, en reclamacion de cantidad, se ha dictado Sen-
tencia con fecha 18 de marzo de 2014 con el fallo que literalmen-
te sigue:
"Fallo

Estimando la demanda interpuesta por dofia Carmen Ocafia
Campos, dofia Maria Asuncién Amor Lopez, dofia Maria Victoria
Martinez Garcia, dofia Carmen Ocafia Campos, dofia Lourdes
Garcia Dominguez y dofia Maria del Carmen Noci Luna, contra
las empresas Esabe Limpiezas Integrales SL (actualmente Terral
Wind SL), Limpieza Integral Técnica SL (LIMTEC), Ferronol Servi-
cio Integral de Precision SL y Clece SA, condeno a Esabe Limpie-
zas Integrales SL, al pago de 1.509,31 € a dofia Maria Asuncion
Amor Lopez, 3.691,12 € a dofia Maria Victoria Martinez Garcia,
3.868,82 € a dofia Carmen Ocafia Campos, 1.050,07 € a dofia
Lourdes Garcia Dominguez y 1.077,39 € a dofia Maria del Car-
men Noci Luna, del que habran de responder solidariamente, en
la forma establecida en el fundamento de Derecho tercero las an-
teriores codemandadas; asi como al pago de los intereses en la
forma asimismo establecida en el fundamente de Derecho cuarto
anterior; absolviendo al Servicio Andaluz de Empleo de las pre-
tensiones contra el mismo ejercitadas.

Incorpoérese la presente Sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra ella cabe Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra
de anunciarse ante este Juzgado en el plazo de cinco dias a con-
tar desde el siguiente al de la notificacion de esta resolucion.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo de 5 de junio de
2013, debera aportar justificante de ingreso de la tasa judicial
conforme al modelo 696 de autoliquidacion, en términos de lo pre-
visto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que se regu-
lan determinadas tasas en el &mbito de la Administracion de Jus-
ticia, Real Decreto Ley 3/2013 que la modifica y Orden
HAP/490/2013, de 27 de marzo, por el que se modifica la Orden
HAP/2662/2012, a salvo excepcién legal”.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Esabe Limpie-
za Integrales, actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Coérdoba, a 4 de noviembre de 2014. La Secretaria Judicial,
firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cordoba

Nam. 7.688/2014

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Social Ordinario 940/2014. Negociado: IR
Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Carlos Navajas Alonso

Contra: Fogasa y Lavanderia Industrial Planchas del Sur SL

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE COR-
DOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 225 p.6468

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 225 p.6469

940/2014, a instancia de la parte actora don Carlos Navajas Alon-
so contra Fogasa y Lavanderia Industrial Planchas del Sur SL,
sobre Social Ordinario, se ha dictado resolucion del tenor literal
siguiente:

"Parte Dispositiva

Acuerdo:

-Admitir esta demanda presentada en materia de reclamacion
de cantidad.

-Sefialar el proximo dia veinticuatro de febrero de 2015, a las
10'40 horas de su mafiana, para la celebracién del acto de juicio,
en la sala de vistas de este Juzgado sito en calle Doce de Octu-
bre, 2 (Pasaje), Pl. 2, para el caso de que las partes no lleguen a
una avenencia en el acto de conciliacion a celebrar ante el Secre-
tario judicial sucesivamente se pasara a juicio.

-El desarrollo del juicio oral se registrara en soporte apto para
la grabacion y reproduccién del sonido y de la imagen, sin la pre-
sencia del Secretario judicial, salvo que las partes lo soliciten, al
menos con dos dias de antelacion de la celebracion de la vista o
excepcionalmente lo considere necesario el Secretario judicial
conforme el articulo 89.2 de la LJS.

-Citar a las partes, sirviendo el presente Decreto de citacion en
forma, con la advertencia de que de no comparecer ni alegar jus-
ta causa que motive la suspensién del acto de conciliacién o jui-
cio, podréa el Secretario Judicial en el primer caso y el Juez en el
segundo, tener al actor por desistido de la demanda, y si se trata-
se del demandado no impedira la celebracion de los actos de
conciliacion y juicio, continuando éste sin necesidad de declarar
su rebeldia.

-Si el demandante pretendiese comparecer en el Juicio asisti-
do de Abogado o representado técnicamente por Graduado So-
cial colegiado o representado por Procurador, lo hara constar en
la demanda. Asimismo, el demandado pondra esta circunstancia
en conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de los
dos dias siguientes al de su citacién para el Juicio, con objeto de
que, trasladada tal intencion al actor, pueda éste estar represen-
tado técnicamente por Graduado Social colegiado o representa-
do por Procurador, designar Abogado en otro plazo igual o solici-
tar su designacion a través del Turno de Oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al de-
recho de valerse en el acto de juicio de Abogado, Procurador o
Graduado Social colegiado.

-Se tienen por hechas las manifestaciones del actor de que
comparecera a los actos convocados asistido de la Letrada dofia
Mercedes Martines Pascual y sefiala su domicilio a efecto de oir
notificaciones en Avenida Ronda de los Tejares nimero 32, acce-
so 1, 22 planta Oficina 123 de Cérdoba.

-Adviértase a los litigantes que han de comparecer a juicio con
todos los medios prueba de que intenten valerse y que podran
formalizar conciliaciéon en evitacion del juicio, por medio de com-
parecencia ante la oficina judicial conforme establece el articulo
82.3 de la LIRS.

Con caracter general, se recuerda a las partes, que cuantos
mas datos de caracter personal, como teléfono mavil, correo elec-
tronico y fax refleje en la demanda y escritos que presenten ante
este juzgado, mas facilidad habra de contactar, en caso de nece-
sidad.

No constando la citacion de la demandada al ser desconocida
en el domicilio que aparece en demanda, Registro Mercantil, el in-
dicado por la demandante, y diligencias negativas del Agente Ju-
dicial en autos de Juicio Monitorio 618/14. Citese como parte al
Fondo de Garantia Salarial de acuerdo con lo establecido en el
articulo 23.2. de la LRJS, dandole traslado de la demanda y citan-
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do a la empresa demandada por el Boletin Oficial de la
Provincia y edictos de acuerdo con lo establecido en el articulo
156 de la LEC.

-Dar traslado a S.S2 de las actuaciones, asi como el sefiala-
miento efectuado a los efectos del articulo 182 LEC. Y traiganse
testimonio de las diligencias negativas sefialadas anteriormente.

Notifiquese la presente resolucion.

Modo de Impugnacién: Mediante Recurso de Reposicién a in-
terponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias
héabiles siguientes a su notificacion con expresion de la infraccion
que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la interposi-
cion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la re-
solucion recurrida”.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Lavanderia In-
dustrial Planchas del Sur SL, actualmente en paradero desconoci-
do, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificacio-
nes se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma
de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 27 de octubre de 2014. La Secretaria Judicial,
Fdo. Marina Meléndez-Valdés Mufioz.

Nam. 7.693/2014

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba
Procedimiento: Social Ordinario 308/2014 Negociado: IR
Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Manuel Fernandez Navarro

Contra: Fogasa y Todotyre SL

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, SECRETARIO JU-
DICIAL ACCIDENTAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO
3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
308/2014, a instancia de la parte actora don Manuel Fernandez
Navarro contra Fogasa y Todotyre SL, sobre Social Ordinario, se
ha dictado resolucion del tenor literal siguiente:

"Fallo

Que estimando la demanda formulada por don Manuel Fernan-
dez Navarro, contra la empresa Todotyre SL, debo condenar y
condeno a la empresa demandada a que abone al actor la suma
de cinco mil setecientos veintisiete euros con seis céntimos
(5.727,06 €) en concepto de principal, mas 572,71 € en concepto
de interés de demora, y las costas en los términos indicados en el
FD 4° de esta resolucion.

El Fogasa respondera de los conceptos, supuestos y limites le-
galmente previstos.

Notifiqguese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacion para ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en el término de cinco dias ha-
biles a partir del de la notificacion y por conducto de este Juzga-
do; advirtiendo a la Empresa demandada de que en caso de recu-
rrir, deber& de consignar el importe de la condena en la cuenta
que este Juzgado tiene abierta en la Entidad Banesto, (0030) con
namero 1446 0000 65 030814 y en la misma cuenta antes referi-
da, la cantidad de 300 euros en concepto de depdsito.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del TS de 5/6/13, deberéa aportar justi-
ficante de ingreso de la tasa judicial conforme al modelo 696 de
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autoliquidacion, en términos de lo previsto en la Ley 10/2012, de
20 de noviembre, por la que se regulan determinadas tasas en el
ambito de la Administracion de Justicia, RDL 3/13 que la modifica
y Orden HAP/490/2013, de 27 de marzo, por la que se modifica la
Orden HAP/2662/2012.

Asi por esta mi Sentencia, cuyo original se archivara en el Li-
bro de Sentencias, lo pronuncio, mando y firmo".

Y para que sirva de notificaciéon a la demandada Todotyre SL,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la adverten-
cia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, sal-
vo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Cérdoba, a 21 de octubre de 2014. El Secretario Judicial
Accidental, Fdo. Manuel Miguel Garcia Suarez.

Nam. 7.695/2014

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba
Procedimiento: Social Ordinario 412/2014 Negociado: DM
Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Maria Bonilla Rios

Contra: Fogasa y Iforline Consultores SL

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE COR-
DOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
412/2014, a instancia de la parte actora Maria Bonilla Rios contra
Fogasa y Iforline Consultores SL, sobre Social Ordinario, se ha
dictado resolucion de fecha 9/07/14 del tenor literal siguiente:

"Parte Dispositiva

Acuerdo:

-Tener por desistido a Maria Bonilla Rios de su demanda con-
tra Iforline Consultores, SL y Fogasa en materia de Reconoci-
miento de Derecho y Reclamacion de Cantidad.

-Archivar las actuaciones una vez que sea firme la presente re-
solucion.

Notifiqguese la misma a las partes.

Modo de Impugnacion: Notifiquese esta resolucién a las partes,
advirtiéndoles que frente a la misma cabe interponer Recurso de
Reposicion, ante este Juzgado, en el plazo de tres dias, conta-
dos a partir de su notificacion, advirtiendo a la Empresa deman-
dada de que en caso de recurrir, debera depositar el importe
de 25 € en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la Enti-
dad Banesto, (0030), sita en Cérdoba, avenida Conde Vallellano,
17. Oficina, 4211. DC 30, con el nimero 1446/0000/30/ (namero
del expediente, con 4 digitos)/(afio, con 2 digitos), de acuerdo con
la disposicién adicional decimoquinta de la Ley Organica 1/2009,
de 3 de noviembre".

Y para que sirva de notificacion a la demandada Iforline Con-
sultores SL, actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 27 de octubre de 2014. La Secretaria Judicial,
Fdo. Marina Meléndez-Valdés Mufioz.

Nam. 7.697/2014
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Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba
Procedimiento: Social Ordinario 263/2014 Negociado: MJ
Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Venancia Gonzalez Gonzalez

Contra: Fogasa y empresa “Francisco Rivera Mérida”

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, SECRETARIO JU-
DICIAL ACCIDENTAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO
3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
263/2014, a instancia de la parte actora Venancia Gonzalez Gon-
zéalez contra Fogasa y empresa "Francisco Rivera Merida", sobre
Social Ordinario por Reclamacién de Cantidad, se ha dictado
Sentencia de fecha 20 de octubre de 2014 cuyo Fallo es del te-
nor literal siguiente:

"Fallo

Que estimando la demanda formulada por Venancia Gonzalez
Gonzélez, contra el Fondo de Garantia Salarial, revoco la resolu-
cion recurrida de 8/1/14, dejandola sin efecto y condenando a la
demandada a abonar la cantidad de (tres mil ochocientos sesen-
ta euros) 3.860,00 € en concepto del 40% de la indemnizacion fi-
jada tras la extincion de su relacion laboral el 15/7/13, sin intere-
ses de mora.

Igualmente procede desestimar la demanda frente a Francisco
Rivera Mérida, absolviéndola de las pretensiones efectuadas en
su contra.

Notifiquese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacion para ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal
Superior de Andalucia en el término de cinco dias habiles a partir
del de la notificacion y por conducto de este Juzgado.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del TS de 5/6/13, deberéa aportar justi-
ficante de ingreso de la tasa judicial conforme al modelo 696 de
autoliquidacion, en términos de lo previsto en la Ley 10/2012, de
20 de noviembre, por la que se regulan determinadas tasas en el
ambito de la Administracion de Justicia, RDL 3/13 que la modifica
y Orden HAP/490/2013, de 27 de marzo, por la que se modifica la
Orden HAP/2662/2012, a salvo exencion legal.

Asi por esta mi Sentencia, cuyo original se archivara en el Li-
bro de Sentencias, lo pronuncio, mando y firmo".

Y para que sirva de notificacién a la demandada empresa
"Francisco Rivera Mérida" actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 20 de octubre de 2014. El Secretario Judicial
Accidental, Fdo. Manuel Miguel Garcia Suarez.

Nam. 7.699/2014

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba

Procedimiento: 264/14 Ejecucion de titulos judiciales 242/2014
Negociado: MR

De: Antonio Rubio Fernandez

Contra: Fogasa y Proyectos Macas 2011 SL.

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE COR-
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DOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
242/2014, a instancia de la parte actora don Antonio Rubio Fer-
nandez contra Proyectos Macas 2011 SL, se ha dictado resolu-
cion de fecha 9 de mayo de 2014, cuya parte dispositiva dice:

Parte Dispositiva

S.S2. Iima. Dijo: Procédase a la ejecucion de la Sentencia por
la suma de 4.050,28 € en concepto de principal, mas 243,01 €
calculados para intereses, 405,02 € para costas presupuestadas
y las costas en los términos del FD 4° de la Sentencia, habiendo
sido declarada la ejecutada en insolvencia provisional dése au-
diencia a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial a fin de
que en el plazo de quince dias insten la practica de la diligencia
que a su derecho interese o designen bienes, derechos o accio-
nes del deudor que puedan ser objeto de embargo.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho del ejecutado a oponerse a lo resuelto en la for-
ma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolu-
cién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el lImo. Sr. Don
Antonio JesuUs Rodriguez Castilla, Magistrado del Juzgado de lo
Social Namero 3 de Cérdoba. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Proyectos Ma-
cas 2011 SL, actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deben revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 27 de octubre de 2014. La Secretaria Judicial,
firma ilegible.

Nam. 7.909/2014

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Social Ordinario 528/2014. Negociado: IR

Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Maria Cristina Villero Martinez

Contra: Empresa Municipal de Aguas de Coérdoba SA, Activida-
des y Cauces del Sur SAL., Canalizaciones y Viales Andaluces
SL y Fogasa

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE COR-
DOBA, HACE SABER:

Que en los Autos seguidos en este Juzgado bajo el numero
528/2014, a instancia de la parte actora dofia Maria Cristina Ville-
ro Martinez contra Empresa Municipal de Aguas de Cordoba SA,
Actividades y Cauces del Sur SAL., Canalizaciones y Viales An-
daluces SL y Fogasa, sobre Social Ordinario, se ha dictado Auto
de fecha 31 de octubre de 2014 del tenor literal siguiente:

"Dispongo: Desestimando el Recurso de Reposicion interpues-
to, manteniendo en su integridad la providencia de 24 de septiem-
bre de 2014.

Dése al depésito consignado (en su caso) su destino legal.

Notifiqguese esta resolucion a las partes haciéndoles saber que
la misma es firma y contra ella no cabe recurso alguno.

Asi lo acuerda, manda y firma Don Antonio Jesus Rodriguez
Castilla, Magistrado del Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdo-
ba. Doy fe".

Y para que sirva de natificacion a la demandada Actividades y
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Cauces del Sur SAL, actualmente en paradero desconocido, expi-
do el presente para su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en Estrados, salvo las que deban revestir la forma de Auto,
Sentencia o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 31 de octubre de 2014. La Secretaria Judicial,
Fdo. Marina Meléndez-Valdés Mufioz.

Juzgado de lo Social Namero 1
Cadiz

Nam. 7.666/2014

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cadiz

Procedimiento: Social Ordinario 1214/2012 Negociado: MC
Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Fernando Aguilar Barea

Contra: Obra Civil y Trabajos de Hormigén SL

EL SECRETARIO JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE CADIZ, HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento nidmero
1214/2012, sobre Social Ordinario, a instancia de Fernando Agui-
lar Barea contra Obra Civil y Trabajos de Hormigén SL, en la que
con fecha 16/10/14 se ha dictado Sentencia cuyo Fallo es del te-
nor literal siguiente:

“Que estimando la demanda formulada por don Fernando Agui-
lar Barea contra Obra Civil y Trabajos de Hormigén SL, estando
emplazado el Fogasa, debo condenar y condeno a la empresa
demandada al abono de 3.015,98 € mas los intereses legales mo-
ratorios del 10% devengados desde el CMAC a la fecha de su
abono.

Esta Sentencia no es firme, cabe contra ella Recurso de Supli-
cacion ante la Sala de lo Social del TSJ de Andalucia en Sevilla,
gue debera ser anunciado ante este Juzgado en el plazo de cin-
co dias desde su notificacion, bastando para ello la mera manifes-
tacién de la parte, o de su abogado, graduado social colegiado o
de su representante. También podra anunciarse por comparecen-
cia o por escrito de las partes o de su abogado o graduado social
colegiado o representante ante el juzgado que dicté la resolucion
impugnada dentro del indicado plazo, tramitAndose éste en el mo-
do y forma previstos en la Ley reguladora de la Jurisdiccion So-
cial, Ley 36/2011".

Y para que sirva de notificacién en forma a Obra Civil y Traba-
jos de Hormigén SL, cuyo actual domicilio o paradero se desco-
nocen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba, con la prevencién de que las de-
mas resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notifi-
cadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir
la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y to-
das aquellas otras para las que la ley expresamente disponga
otra cosa.

En Cadiz, a 27 de octubre de 2014. El Secretario Judicial, fir-
ma ilegible.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Juzgado de lo Social Numero 7
Sevilla

Nam. 7.668/2014

Juzgado de lo Social Numero 7 de Sevilla
Procedimiento: Social Ordinario 244/2012. Negociado:
De: Fundacion Laboral de la Construccion

Contra: Ramper Buiding SL

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 7 DE SEVILLA, HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento numero
244/2012, sobre Social Ordinario, a instancia de Fundacion Labo-
ral de la Construccién contra Ramper Building SL, en la que con
fecha 28/10/2014 se ha dictado Sentencia, cuya parte dispositiva
es del tenor literal siguiente:

"Que estimando la demanda interpuesta por Fundacién Labo-
ral de la Construccion, contra Ramper Building SL, debo conde-
nar y condeno a la citada empresa a pagar a la actora 140,96 eu-
ros en concepto de aportacion a la financiacion de la actora co-
rrespondiente a 2007, mas los honorarios de su letrada hasta el
limite de 600 euros.

Esta Sentencia es firme.

Notifiquese esta resolucién a las partes con entrega de su co-
pia, advirtiéndole que contra la misma no cabe interponer recurso
alguno.

Asi por esta mi Sentencia, definitivamente juzgando en esta
instancia, lo pronuncio, mando y firmo".

Y para que sirva de notificacién en forma a Ramper Building
SL, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el pre-
sente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cérdoba, con la prevencion de que las demas resoluciones
gue recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estra-
dos del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras
para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Sevilla, a 29 de octubre de 2014. El/La Secretario/a Judicial,
firma ilegible.

Nam. 7.710/2014

Juzgado de lo Social Nimero 7 de Sevilla

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 213/2014. Nego-
ciado:

De: Dorel Caldarar y Bogdan Caldaral Alin

Contra: Instalaciones y Conductos del Sur SL

EL/LA SECETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 7 DE SEVILLA, HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento nimero
213/2014, sobre Ejecucion de titulos judiciales, a instancia de Do-
rel Caldarar y Bogdan Caldaral Alin contra Instalaciones y Con-
ductos del Sur SL, en la que con fecha 29/10/2014 se ha dictado
Auto, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"Dispongo: Dar orden general de ejecucién contra Instalacio-
nes y Conductos del Sur SL, a instancias de don Dorel Caldarar y
don Bogdan Caldaral Alin por importe de 8.643,17 euros en con-
cepto de principal, mas la de 1.728 euros calculados para intere-
ses y gastos.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe interponer Recurso de Reposicion
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en el plazo de tres dias, en la forma a que se refiere el fundamen-
to tercero de esta resolucion.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el llmo. Sr. Don
Carlos Mancho Sanchez, Magistrado del Juzgado de lo Social
Numero 7 de Sevilla. Doy fe".

Igualmente, y con la misma fecha se ha dictado Decreto con la
siguiente Parte Dispositiva:

"Acuerdo: Habiendo sido declarada la ejecutada Instalaciones y
Conductos del Sur SL, en insolvencia provisional por otro Juzga-
do, dése audiencia a la parte actora y al Fogasa a fin de que en el
plazo de quince dias insten la practica de las diligencias que a su
derecho interesen o designen bienes, derechos o acciones del
deudor que puedan ser objeto de embargo, con la advertencia
que de no hacerlo en dicho plazo se procedera al dictado de la in-
solvencia de la empresa ejecutada en cuantia suficiente a cubrir
la suma de 8.643,17 euros en concepto de principal, méas la de
1.728 euros presupuestados provisionalmente en concepto de in-
tereses y costas.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la cabra interponer ante SS?, Recurso Directo de
Revisidn, sin efecto suspensivo, en el plazo de los 3 dias siguien-
tes al de su notificacion, debiendo citarse la infraccion en que la
resolucion hubiera incurrido, no admitiéndose el recurso si no se
cumplieran ambos requisitos.

Asimismo debera acreditar el depdsito de 25 euros en la Cuen-
ta de Depositos y Consignaciones abierta por este Juzgado en el
Banesto, oficina de la Buhaira de Sevilla con el nimero
4026000064021314 (si se hace por transferencia se hara a la
cuenta nimero 0049 3569 92 0005001274, resefiando en el apar-
tado de observaciones la primera que se ha dicho 4026... y rese-
flando el juzgado receptor en el de beneficiario)".

Y para que sirva de notificacion en forma a Instalaciones y Con-
ductos del Sur SL, cuyo actual domicilio o paradero se descono-
cen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cdérdoba con la prevencion de que las demés
resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notifica-
das en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la
forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y to-
das aquellas otras para las que la ley expresamente disponga
otra cosa.

En Sevilla, a 29 de octubre de 2014. El/La Secretario/a Judicial,
firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 11
Sevilla

Nam. 7.669/2014

Juzgado de lo Social Nimero 11 de Sevilla
Procedimiento: 254/2012

Ejecucion de titulos judiciales 200/2014 Negociado: 3
De: Fundacion Laboral de la Construccion

Contra: Promociones y Construcciones Liag SL

DONA CECILIA CALVO DE MORA PEREZ, SECRETARIA JU-
DICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 11 DE SEVI-
LLA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
200/2014, a instancia de la parte actora Fundacién Laboral de la
Construccién contra Promociones y Construcciones Liag SL, so-
bre Ejecucion de titulos judiciales, se ha dictado Decreto de fe-
cha 28/10/14 del tenor literal siguiente:
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"Parte Dispositiva

Acuerdo:

a) Declarar a la ejecutada Promociones y Construcciones Liag
SL, en situacion de insolvencia por importe de 458,42 euros, in-
solvencia que se entenderd, a todos los efectos, como provisio-
nal.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro corres-
pondiente, y sin perjuicio de continuar la ejecucion si en lo sucesi-
VO se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiquese la presente resolucion.

Contra la presente resolucion, que se notificara a las partes, ca-
be interponer Recurso de Reposicion ante el Secretario en el pla-
zo de los tres dias habiles siguientes a su notificacion, por escrito
citando la disposicion que se considere infringida, sin que tal re-
curso tenga efectos suspensivos.

Asi lo decreta y firma Dofia Cecilia Calvo de Mora Pérez, Se-
cretaria del Juzgado de lo Social Numero 11 de Sevilla. Doy fe".

Y para que sirva de notificacion a la demandada Promociones y
Construcciones Liag SL, actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla, a 28 de octubre de 2014. La Secretaria Judicial, fir-
ma ilegible.

OTRAS ENTIDADES

Instituto Municipal de las Artes Escénicas
Gran Teatro
Cdérdoba

Nam. 7.934/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provision del puesto de Director/a de
Gestion Econémica y Administrativa, mediante el sistema de con-
curso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que retinan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los méritos que desean hacer valer, de acuerdo
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con el Baremo de aplicacion. El IMAE, a través del Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los méritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comisién de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacion de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de
admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-

caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.

Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gue tengan gue proveerse.

Séptimo. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asimismo, para la adjudicacion de la provisién del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad. En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
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nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacion: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comision, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos.

Cursos de 10 a 20 horas de duracion: 0,20 puntos.

Cursos de 21 a 40 horas de duracion: 0,30 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas de duracién: 0,45 puntos.

Cursos de mas de 100 horas de duracién: 0,50 puntos.

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberd ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafan segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualquier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
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tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-
cion de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondréa al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacion en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacién de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cordoba, 10 de noviembre de 2014. El Presidente del IMAE
Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.

Anexo |

Denominacion: Director/a de Gestién Econémica y Administrati-
va.

Numero puestos: 1

Régimen: Personal laboral.

Grupo: A-1

Titulacion requerida: Licenciatura en ciencias econémicas/em-
presariales.

Cometidos del puesto:

Direccion del Area, definicion de las responsabilidades especifi-
cas de los jefes de cada unidad, asignacion de objetivos y evalua-
cion de su cumplimiento y control de la actividad. Elaboracién de
estudios e informes y propuestas de acuerdos relacionadas con
los contenidos de su puesto.
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ANEXO I
SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacion PUESTO: Grupo:

DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre
Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y nimero Codigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de Antigliedad | Categoria Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cérdoba:
El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHAY FIRMA:
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Nam. 7.935/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provision del puesto de Director/a Artis-
tico/a, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que reunan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los méritos que desean hacer valer, de acuerdo
con el Baremo de aplicacion. El IMAE, a través del Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los méritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comision de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacién de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de
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admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-
caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.
Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gue tengan gque proveerse.

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asimismo, para la adjudicacion de la provisién del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad. En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacién: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comisién, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos.

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,20 puntos.

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,30 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas de duracion: 0,45 puntos.

Cursos de més de 100 horas de duracion: 0,50 puntos.

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberé ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafian segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualguier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-
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cién de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondré al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Cordoba, 10 de noviembre de 2014. El Presidente del IMAE

Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.
Anexo |

Denominacion: Director/a Artistico/a

Numero puestos: 1

Régimen: Personal laboral

Grupo: A-1

Titulacion requerida: Licenciatura Universitaria

Cometidos del puesto:

Direccion del Area de programacion y comunicacion. Definicion
de las responsabilidades especificas de los jefes de cada unidad,
asignacion de objetivos y evaluacion de su cumplimiento y con-
trol de la actividad. Elaboracion de estudios e informes y propues-
tas de acuerdos relacionadas con los contenidos de su puesto.
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ANEXO I
SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacion PUESTO: Grupo:

DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre
Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y nimero Codigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de Antigliedad | Categoria Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cérdoba:
El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHAY FIRMA:
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Nam. 7.936/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provisién del puesto de Director/a Téc-
nico/a, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que reunan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los méritos que desean hacer valer, de acuerdo
con el Baremo de aplicacion. EI IMAE, a través de Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los méritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comision de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacién de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-
caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.
Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gue tengan gque proveerse.

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asimismo, para la adjudicacion de la provisién del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad. En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacién: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comisién, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos.

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,20 puntos.

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,30 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas de duracion: 0,45 puntos.

Cursos de més de 100 horas de duracion: 0,50 puntos.

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberé ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafian segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualguier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-
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cién de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondré al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Cordoba, 10 de noviembre de 2014. El Presidente del IMAE

Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.
Anexo |

Denominacion: Director/a Técnico/a.

Numero puestos: 1

Régimen: Personal laboral.

Grupo: A-1

Titulacion requerida: Licenciatura Universitaria.

Cometidos del puesto:

Direccion del Area, definicion de las responsabilidades especifi-
cas de los jefes de cada unidad, asignacion de objetivos y evalua-
cion de su cumplimiento y control de la actividad. Elaboracién de
estudios e informes y propuestas de acuerdos relacionadas con
los contenidos de su puesto.
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ANEXO I
SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacion PUESTO: Grupo:

DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre
Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y nimero Cddigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de Antigliedad | Categoria Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPARNA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cérdoba:
El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHA'Y FIRMA:
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Nam. 7.937/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provision del puesto de Jefe/a de Con-
tabilidad, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que reunan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los méritos que desean hacer valer, de acuerdo
con el Baremo de aplicacion. El IMAE, a través del Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los méritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comision de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacién de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-
caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.
Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gue tengan gque proveerse.

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asimismo, para la adjudicacion de la provisién del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad. En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacién: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comisién, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos.

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,20 puntos.

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,30 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas de duracion: 0,45 puntos.

Cursos de més de 100 horas de duracion: 0,50 puntos.

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberé ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafian segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualguier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-
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cién de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondré al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cérdoba, 10 de noviembre de 2014. El Presidente del IMAE

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.
Anexo |

Denominacion: Jefe/a de Contabilidad.

Numero puestos: 1

Régimen: Personal laboral.

Grupo: C-1

Titulacion requerida: FP 11 y/o Bachiller

Cometidos del puesto:

Contabilidad presupuestaria y no presupuestaria; analisis e in-
formes de modificaciones de crédito; conciliaciones bancarias y
saldos disponibles; gestién y asesoramiento de cobros y pagos a
empresas artisticas; carga y liquidacion de Presupuestos y Cuen-
tas Anuales (sistema SICALWIN); inventarios de bienes (sistema
GPA).
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ANEXO I
SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacion PUESTO: Grupo:

DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre
Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y nimero Cddigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de Antigliedad | Categoria Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPARNA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cérdoba:
El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHA'Y FIRMA:
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Nam. 7.938/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provision del puesto de Ayudante de
Programacion/Produccion, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que reunan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los méritos que desean hacer valer, de acuerdo
con el Baremo de aplicacion. El IMAE, a través del Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los meritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comision de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacién de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-
caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.
Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gue tengan gque proveerse.

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asimismo, para la adjudicacion de la provisién del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacién: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comisién, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos.

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,20 puntos.

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,30 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas de duracion: 0,45 puntos.

Cursos de més de 100 horas de duracion: 0,50 puntos.

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberé ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafian segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualguier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

cién de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondré al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Coérdoba, a 10 de noviembre de 2014. El Presidente del IMAE

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Gran Teatro de Cérdoba, Fdo Juan Miguel Moreno Calderén.
Anexo |

Denominacién: Ayudante de Programacion/Produccion

Numero puestos: 1

Régimen: Personal laboral.

Grupo: C-1

Titulacion requerida: FP 11 y/o Bachiller

Cometidos del puesto:

Asumira la colaboracién en la gestién de produccion de progra-
mas, en los respectivos viajes, alojamientos e incidencias en ge-

neral de los artistas, profesores o alumnos de dichos programas.

Cooperara en la gestion de espectaculos generales mediante el
cierre de los detalles y matices del contrato acordado por el Jefe
del Departamento.
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ANEXO I
SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacion PUESTO: Grupo:

DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre
Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y nimero Cddigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de Antigliedad | Categoria Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPARNA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cérdoba:
El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHA'Y FIRMA:
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Nam. 7.939/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provision del puesto de Coordinador/a
de Taquilla, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que reunan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los meritos que desean hacer valer, de acuerdo
con el Baremo de aplicacion. El IMAE, a través del Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los meritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comision de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacién de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-
caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.
Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gque tengan que proveerse

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asimismo, para la adjudicacion de la provisién del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacién: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comisién, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,20 puntos

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,30 puntos

Cursos de 41 a 100 horas de duracién: 0,45 puntos

Cursos de més de 100 horas de duracién: 0,50 puntos

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberé ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafian segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualguier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-
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cién de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondré al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92 del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cérdoba, 10 de noviembre de 2014. El Presidente del IMAE

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.
Anexo |

Denominacién: Coordinador/a de Taquilla

Numero puestos: 1

Régimen: Personal laboral.

Grupo: C-2

Titulacion requerida: FP | y/o ESO

Cometidos del puesto:

Asumira la gestion interna de la Taquilla: elaborara propuestas
de liquidacion de taquilla a compafiias, balances de programa-
cion, hojas de taquilla, arqueos de caja etc. Colaboracion en la
contratacion laboral, venta de publicaciones, registro de justifican-
tes para anticipos de caja y el registro y archivo en el departa-
mento.
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ANEXO Il

SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacién PUESTO:

Grupo:

DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido

Segundo apellido Nombre

Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y nimero Cddigo Postal

Domicilio: Municipio

Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de Antigliedad | Categoria

Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cordoba:

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

DECLARA que son ciertos los

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHA'Y FIRMA:
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Nam. 7.940/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provision del puesto de Taquillero/a,
mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que reunan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los meritos que desean hacer valer, de acuerdo
con el Baremo de aplicacion. El IMAE, a través del Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los meritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comision de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacién de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de
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admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-
caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.
Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gue tengan gque proveerse.

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asi mismo, para la adjudicacion de la provision del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacién: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comisién, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,20 puntos

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,30 puntos

Cursos de 41 a 100 horas de duracién: 0,45 puntos

Cursos de més de 100 horas de duracién: 0,50 puntos

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberé ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafian segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualguier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-
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cién de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondré al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92 del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Cordoba, 10 de noviembre de 2014. El Presidente del Imae

Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.
Anexo |

Denominacién: Taquillero/a.

Numero puestos: 3

Régimen: Personal laboral.

Grupo: C-2

Titulacion requerida: FP | y/o ESO

Cometidos del puesto:

Asumira la funciéon de atencion al publico, venta de localidades
(ordinarias, bajo convenio y protocolarias) y la gestion de bonos
de la orquesta. Asimismo, llevara a cabo el ingreso en bancos, el
arqueo de caja y la emision y archivo de informes.
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ANEXO I

SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

BOP

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacién PUESTO: Grupo:
DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre

Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y numero Cédigo Postal

Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de Antigliedad | Categoria

Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPARNA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cordoba:

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHA'Y FIRMA:
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Nam. 7.941/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provisién del puesto de Secretaria de
Direccion, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que reunan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los meritos que desean hacer valer, de acuerdo
con el Baremo de aplicacion. El IMAE, a través del Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los meritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comision de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacién de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de
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admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-
caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.
Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gque tengan que proveerse

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asi mismo, para la adjudicacion de la provision del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacién: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comisién, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,20 puntos

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,30 puntos

Cursos de 41 a 100 horas de duracién: 0,45 puntos

Cursos de més de 100 horas de duracién: 0,50 puntos

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberé ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafian segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualguier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-
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cién de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondré al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92 del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cérdoba, 10 de noviembre de 2014. El Presidente del IMAE

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.
Anexo |

Denominacion: Secretaria de Direccion.

Numero puestos: 1

Régimen: Personal laboral.

Grupo: C-2

Titulacion requerida: FP-1y/o ESO

Cometidos del puesto:

Asumira las funciones de gestién de la agenda de Direccién,
convocatoria de reuniones (Consejo Rector, Delegados de Perso-
nal y Equipo de Direccién), organizacion de la correspondencia y
transcripcion de las actas. Llevara a cabo el mantenimiento de la
base de datos, recepcion de las visitas y llamadas telefénicas de
Direccion.
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ANEXO I
SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacion PUESTO: Grupo:

DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre
Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y numero Cddigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de antigliedad | Categoria Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPARNA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cérdoba:
El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHA'Y FIRMA:
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Nam. 7.942/2014

Por Decreto de la Presidencia del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas Gran Teatro de Cérdoba, nimero 647/2014, de 10
de noviembre de 2014, se ha procedido a convocar la provision
del puesto que se indica a continuacion, con los requisitos del
Anexo | y con arreglo a las siguientes bases:

Bases

Primera. Se convoca la provisién del puesto de Secretaria de
Imagen y Comunicacion, mediante el sistema de concurso.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/las
empleados/as laborales fijos/as del Instituto Municipal de las Ar-
tes Escénicas, que reunan los requisitos establecidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo de este Instituto, que figuran en el
Anexo |, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme y los que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, durante el periodo
minimo obligatoria en permanencia en dicha situacion.

Tercera. Las solicitudes de participacion, que se presentaran
segun el modelo oficial que se publica en el Anexo Il, se dirigiran
al Presidente del IMAE, presentandose en Registro General del
IMAE, sito en Avenida Menéndez Pidal, s/n o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Coman, durante el plazo de 15 dias habiles, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

A la solicitud de participacion se acompafiaran los documentos
acreditativos de los meritos que desean hacer valer, de acuerdo
con el Baremo de aplicacion. El IMAE, a través del Departamento
de Administracion Laboral, aportara el informe de servicios pres-
tados para la valoracion de la antigiiedad, siempre que asi lo ma-
nifieste el interesado en su solicitud.

Cuarta. La fecha de referencia para el cumplimiento de los re-
quisitos y para la posesion y valoracién de los meritos que se ale-
guen, sera la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

Quinta. El Tribunal estara constituido en virtud de la legislacion
vigente, ajuntandose a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y en la medida de lo posible, a la pari-
dad entre mujer y hombre; siendo pertenecia de sus miembros
siempre a titulo individual.

La Comision de Valoracion estara compuesta por:

Presidente/a: Secretario/a del IMAE Gran Teatro de Cérdoba.

Vocales: Dos empleados/as publicos/as designados de entre el
personal al servicio del IMAE y/o de las Administraciones Publi-
cas.

Secretario/a: Empleado/a publico/a del IMAE.

Se faculta a la Presidencia del IMAE, para la designacién de los
miembros del Tribunal, que deberan incluir los respectivos su-
plentes, a quienes sera de aplicacion las mismas prescripciones
que a los titulares, publicandose su composicion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para el puesto convocado y pertene-
cer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titula-
cion al que este adscrito el puesto objeto de la convocatoria.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la
colaboracion de asesores/as expertos/as en materia de que se
trate, que intervendran con voz, pero sin voto.

Sexta. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria, se publicara la relacion provisional de
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admitidos/as y excluidos/as concediéndose un plazo de 5 dias al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de la exclusion.

Una vez publicada la relacién de definitiva de admitidos/as y
excluidos/as, la Comision de Valoracion procedera a valorar los
méritos alegados, conforme a lo establecido en la Base Séptima
de la convocatoria. El resultado de dicha valoracion y adjudica-
cién provisional se reflejara en una relacién comprensiva de la to-
talidad del personal concursante, ordenada de mayor a menor
puntacion total, con indicacion para cada uno de ellos de la punta-
cion obtenida en cada uno de los méritos alegados, que seréa ex-
puesta al publico en el tablén de anuncios del Instituto durante el
plazo de diez habiles, en las cuales podran las personas concur-
santes formular reclamaciones.

Si en referido plazo no se formulase ninguna reclamacion, di-
cha relacion adquirira la condicién de definitiva, sin necesidad de
nueva exposicion.

Si transcurrido dicho plazo, si se hubiesen formulado reclama-
ciones, la Comision resolvera las que se hubieses presentado y
formulara propuestas de resolucion de la relacion definitiva de la
adjudicacion de puestos. La propuesta de resolucion debera re-
caer sobre el candidato/a que haya obtenido mayor puntacion.
Esta relacion definitiva no podra ser superior en nimero al de
puestos gue tengan gque proveerse.

Séptima. La valoracién de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realizara con arreglo al siguiente baremo:

La puntuacién maxima que podra alcanzarse sera de 10 pun-
tos. Asi mismo, para la adjudicacion de la provision del puesto de-
beré ser igual o superior a 2 puntos.

a) Servicios prestados en la misma categoria profesional y es-
pecialidad En este apartado se valorara la realizacion de funcio-
nes propias del puesto al que se opta, debidamente acreditadas.
0,50 puntos por cada afio, o fraccion superior a 6 meses, hasta
un maximo de 4,5 puntos.

b) Antigiiedad: 0,25 puntos por cada afio trabajado, o fraccién
superior a 6 meses, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Formacién: Por realizacion de cursos de formacion o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio de la Comisién, y
relacionados con los conocimientos de las funciones a desempe-
fiar en el puesto, hasta un maximo de 2,5 puntos, segun la si-
guiente escala de valoracién:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,10 puntos

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,20 puntos

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,30 puntos

Cursos de 41 a 100 horas de duracién: 0,45 puntos

Cursos de més de 100 horas de duracién: 0,50 puntos

(En caso de no justificarse la duracion del curso, éste sera valo-
rado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado con
el puesto a cubrir).

En caso de empate, se acudira para dirimirlo a las puntuacio-
nes obtenidas, en el orden indicado en: trabajo desarrollado, cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados, y antigiiedad.
De persistir el empate, se acudira a fecha de ingreso como em-
pleado del IMAE en el cuerpo o escala desde el que se concursa.

Los méritos se valoraran como referencia a la fecha del cierre
de la presentacion de instancias y se acreditara documentalmen-
te con la solicitud de participacion. La documentacion justificativa
de los méritos deberé ir grapada, ordenada y numerada segun el
orden citado en el auto baremo al que acompafian segun lo indi-
cado en la base correspondiente.

Octava. En cualguier momento del proceso podréa recabarse de
los/as interesados/as las aclaraciones, o en su caso, la documen-
tacion adicional que se estimen necesarios para su comproba-
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cién de los méritos, requisitos o datos alegados.

Novena. La Comision propondré al candidato/a que haya obte-
nido mayor puntuacién en este concurso.

Décima. El plazo para la resolucion de la convocatoria sera de
dos meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo
de presentacion de instancias.

Undécima. La persona propuesta por la Comisién de Valora-
cién serd nombrada en el puesto de trabajo por el 6rgano compe-
tente.

Duodécima. La presente convocatoria y sus actos derivados de
la misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cérdoba, 10 de noviembre de 2014. El Presidente del IMAE
Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Anexo |

Denominacioén: Secretaria de Imagen y Comunicacion.

Numero puestos: 1

Régimen: Personal laboral.

Grupo: C-2

Titulacion requerida: FP-1y/o ESO

Cometidos del puesto:

Asumira la funcion de apoyo a la Encargada de Prensa median-
te la confeccion de los dosieres de prensa, envio de material in-
formativo a los medios de comunicacion, control del archivo del
departamento, control y mantenimiento de la base de datos del
Departamento y la preparacion de la sala cuando haya ruedas de
prensa. Asimismo apoyaréa al Encargado del Departamento de
Imagen mediante la supervision de los trabajos de la agencia de
publicidad y paginas web, y el envio a la impresion de los traba-
jos realizados.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 225 p.6498

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 225 p.6499 Viernes, 21 de Noviembre de 2014 BOP

ANEXO I
SOLICITUD PROVISION PUESTO DE TRABAJO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Sistema Selectivo: Concurso

Denominacion PUESTO: Grupo:

DATOS PERSONALES

Nif/DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre
Teléfono Domicilio: Calle o Plaza y numero Cddigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

EMPLEADO FIJO I.M.A.E. GRAN TEATRO DE CORDOBA

Fecha de Antigliedad | Categoria Grupo:

DOCUMENTOS QUE ACOMPARNA

Sr. Presidente IMAE Gran Teatro de Cérdoba:
El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, comprometiéndose a probar

documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHA'Y FIRMA:
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Nam. 7.943/2014

Nombramiento de miembros del tribunal de valoracion para la
provisién de puestos de trabajo de la RPT del IMAE Gran Teatro
de Cérdoba aprobada con caréacter definitivo en Junta de Gobier-
no Local del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba de fecha 17 de
octubre de 2014.

En virtud de las facultades que me han sido otorgadas para la
designacion de los miembros del Tribunal de valoracion, confor-
me a lo dispuesto en la base octava de las bases del concurso de
méritos para la provisién en promocion interna de varias plazas
vacantes incluidas en la plantilla y para la provisiéon de puestos de
trabajo de la RPT del Instituto Municipal de Artes Escénicas “Gran
Teatro de Cérdoba” aprobada con caracter definitivo por la Junta
de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba en se-
sién ordinaria celebrada el 17 de octubre de 2014, vengo a dispo-
ner la designacion como miembros del Tribunal de valoracién a
las siguientes personas:

Presidente/a para todas las convocatorias de provision de
puestos de trabajo:

Don José Miguel Begines Paredes, Secretario del Instituto Mu-
nicipal de Artes Escénicas y don David Gibert Méndez, Subdirec-
tor General de Promocién y Desarrollo del Excmo. Ayuntamiento
de Cordoba, como titular y suplente respectivamente.

Secretario/a para todas las convocatorias de provision de pues-
tos de trabajo:

Dofia Francisca Delgado Eslava, Responsable de Administra-
cion Laboral y General del IMAE Gran Teatro y dofia Maria Isa-
bel Hidalgo Salado, Administrativo del IMAE Gran Teatro, como ti-
tular y suplente respectivamente.

Vocales en la Provision de puestos de trabajo Grupo A, Sub-
grupo Al (Director/a Econdmico-Administrativo, Director/a Artisti-
co, Director/a Técnico):

-Dofia Salud Gordillo Porcuna, Subdirectora General de Ges-
tion del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba y don Rafael Morales
Pozo, Subdirector de Participacion ciudadana del Excmo. Ayunta-
miento de Cérdoba, como titular y suplente respectivamente.

-Don Antonio Berzosa Garcia, Subdirector General de Recur-
sos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba y dofia Ma-
ria Dolores Mufioz Mufioz, Jefa del Departamento de Personal del
Excmo. Ayuntamiento de Cdérdoba, como titular y suplente res-
pectivamente.

Vocales en la Provision de puestos de trabajo del Grupo C,
Subgrupos C1y C2 (Jefe/a de Contabilidad, Ayudante de Progra-
macion/Produccion, Coordinador/a Taquilla, Taquillero/a, Secreta-
rio/a Direccion, Secretario/a Imagen/Comunicacion):

-Don Antonio Berzosa Garcia, Subdirector General de Recur-
sos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba y dofia Ma-
ria Dolores Mufioz Mufioz, Jefa del Departamento de Personal del
Excmo. Ayuntamiento de Cdérdoba, como titular y suplente res-
pectivamente.

-Dofia Dolores Barba Sansalvador, Encargada de Gestion Eco-
némica y Administrativa del IMAE Gran Teatro de Cérdoba y don
Francisco Montero Merina, Jefe Técnico del IMAE Gran Teatro de
Cérdoba, como titular y suplente respectivamente.

Como miembros de los Tribunales deberan atenerse a lo esta-
blecido en las bases de esta convocatoria, asi como en el articu-
lo 28 de la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Asi lo dispongo y firmo el presente en Cérdoba, a 6 de noviem-
bre de 2014. El Presidente del Instituto Municipal de Artes Escéni-
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cas Gran Teatro de Cérdoba, Fdo. Juan Miguel Moreno Calderén.
IMAE Decreto nimero 638/2014. Tomé Razon, el Secretario del
IMAE Gran Teatro de Cérdoba, firma ilegible.

Cementerios y Servicios Funerarios Municipales de
Cdérdoba S A

Nam. 7.890/2014

1. A los efectos de los articulos 41, 42 y 43 del Reglamento de
Cementerios Municipales de Cérdoba, se comunica que se en-
cuentran vencidas todas las sepulturas de los cuadros de San Jo-
sé, San Roque y San Pio, del Cementerio Municipal de San Ra-
fael, de los que en relacion adjunta se referencia los/as
difuntos/as ahi inhumados/as, lo que se informa a fin de que sir-
va de notificacién a sus titulares. Transcurrido el plazo de 30 dias
naturales, conforme al articulo 31.5 del Reglamento, cualquier fa-
miliar podra promover las acciones correspondientes, durante los
siguientes 30 dias. De no llevarse a cabo ninguna de las opcio-
nes posibles y finalizado dicho periodo se procedera a la Exhu-
macion e Incineracion de Oficio de los mismos con su posterior
traslado al Osario General.

SAN JOSE

Gabriel Montenegro Sepulveda

Joaquin Coufiago Gracia

Angela Sillero Luque

Natividad Santos Jiménez

Juana Peralbo Vioque

Ana Garcia Amo

Francisco Santamaria Rojano

Antonio Mata Palomo

Modesto Sanchez Caballero

José Perpifian Courtoy

Baldomero Rosales Chica

Catalina Ruiz Lopez

Encarnaciéon Bermudo Vazquez

Rosario Cruz Alcaide

Santiago Navarro Exposito

Pilar Gébmez Jurado

Francisca Diéguez Mufioz

Francisco Gonzéalez Lopera

Miguel Moyano Cantarero

Carmen Rivera Santos

Juan Alcala Soriano

Antonio Toledano del Campo

Flora Garcia Hernandez

Natividad Fonseca Carreto

Dolores Sebastiana Toledano Lefia

Josefa Serrano Porcel

Francisca Rubio Risquez

Francisco Luque Carrasco

Rosa Lara Mohedano

Josefa Martinez Rayo

Manuela Cerezo Moyano

Francisca Luque Luque

Felisa Cuevas Santofimia

Francisco Robles Flores

Dolores Aliaga Asunsi

Concepcion Hueso Rubio

Antonia Castro Alcaide

Encarnacién Campillos Montafiez

Maria Alcantara Ortiz
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Tomasa Arribas Pedregosa
Carmen Rudilla Cordero
Juan Ariza Quetti

Alfonso Castro Castro
Elisa Sanchez Mufioz
Aurora Merino Aragon
Manuel Velasco Delgado
Ramon Gélvez Arias

Pedro Romero Mufiiz
Diego Pedraza Romero
Rosario Gomez Lopez
Ramona Carrero Rodriguez
Francisco Castro Guzméan
Cristela Bretones Pérez
Jesls Segovia Cantero
Angel Domingo Romero
Victoria Posadas Rivas
Antonia Urbaneja Almagro
Encarnacion Calleja Martinez
Juan Alcaide Hidalgo
Fernando Cerrato Pérez
Maria Jiménez Adamuz
Matilde Luque Romero
Amalia Cornejo Martin
Carmen Moriana Leén
Manuela Losilla Garcia
Joaquin Gémez Nieto
Cecilia Angulo Corbi

Pedro Aranda Marquez
Maria Garcia Serrano
Domingo Cruz Ruiz
Francisco Florencio Cabello Torres
Ana Maria Castilla Castilla
Manuel Herraiz Notario
Alejandro Ramirez Montes
Francisco Moreno Llorente
Ana M2 Bardia Sanchez
Antonia Tinoco Jaramillo
Josefa Perdigon Luna
Martin Higuera Silva
Antonia Fuentes Cazalilla
Faustino Casas Rodriguez
José Garcia Toro

Mariana Mesa Sierra
Concepcion Torres Pavon
Dolores Coello Gonzalez
Dolores Gutiérrez Cuella
Pelagio Lépez Sanchez
Juan Montafez Lépez
Antonio Fernandez Fajardo
Ana Gonzalez Fernandez
lldefonso Gutiérrez Alejo
Francisco Rufian Morales
Miguel Romero Soria
Isabel Toscano Guerra
Antonio Ortiz Rivera
Alfonso Martinez Canalejas
Asuncion Morales Reyes
Pedro Martinez Tello
Rafaela Carmona Guerrero
Claudio Haba Mufioz
Fernando Barea Montilla

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Rafael Nufiez Cortés
Juana Sanchez Sanchez
SAN ROQUE
Juan Granados G6mez
Francisco Alvarez Blanco
Rafael Montero Zamora
Maria Tomasa Montero Zamora
Francisco Garcia Ortiz
Julia Argora Caballero
Carmen Luna del Moral
Ana Pedrajas Romero
Antonio Bellido Palomero
Francisco Puntas Isan
Maria Lépez Gonzalez
Carmen Rodriguez Cuesta
Rafael Sanchez Aragén
Rafael Gomez Rodriguez
Rosario Salcedo Mufioz
Pedro Mufioz Cara
Manuel Gonzalez Flores
Manuel Martinez Merino
Lucia Sanchez Noguero
Juan Puentes Vioque
Francisco Santos Luque
Angel Reina Ruiz
Antonio JesUs Espinar Sanchez
Francisco Rojas Medina
José Herrera Gonzéalez
Maximo Gonzélez Fernandez
Antonio Bazan Reverte
Francisca Ulla Gonzalez
Rafael Hidalgo Barea
Juan Pérez Cafiizares
Francisco Aguayo Mohedano
Carmen Millan Pareja
Maria Guil Villodres
Alfonso Merlo Ariza
Lucia Ruiz Salinas
Maria Castellano Granados
Martin Giménez Bernal
Felipe Hernandez Moreno
Carmen Bravo Niebla
Leonor Gento Romero
Rafael Patifio Rodriguez
Cristébal Figueroa Alonso
Josefa Santos Velasco
Carmen Mesa Gonzélez
Antonio Gémez Expdsito
Catalina Belmonte Lopez
Francisco Rios Lucena
Gabriel Garrido Gomez
Maria Paula Rubio Maduefio
Rosario Martinez Gutiérrez
Rosario Gonzélez Lucena
Ana M2 Fernandez Rodriguez
Bonifacia Peinado Espinosa
Dominga Maria Exposito
Manuel Salido Gémez
Francisco Mesa Tienda
Emilio Gébmez Le6n
Antonio Marin Moreno
Francisca Maiz Maiz
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José Rosales Medina
Dolores Molina Arenas
José de Dios Cruz

Antonio Serrano Villatoro
Antonio Avila Serrano
Andrés Jiménez Pérez
Maria Lépez de Medrano
Antonia Diaz Sevillano
Agustin Moreno Navarro
Manuel de Toro Ruiz
Pastor Martos Martinez
Antonio Rodriguez Blanco
Carolina Sanchez Nufez
Carmen Navarro Diaz
Carmen Sanchez Moya
José Waldi Castinger

Lucia Lépez Lara

Antonio Lorente Le6n
Concepcion Beamud Troyano
Juan Garcia Jurado

Rafael Pizarro Caballero
Aurora Calle Hidalgo

Luis Islan Garcia

Francisco Pintor Carrasco
Trinidad Mesa Izquierdo
Francisco Policarpo Priego
Dolores Laguna Batanero
Matilde Sanchez Gonzalez
Maria Luisa Bonilla Feria
Salud Alba Povedano
Dolores Avila Ledn
Asuncion Civico Navajas
Manuel Huertas Ruiz

José Andrada Arévalo
Diego Estévez Valle
Concepcion Lépez Diaz
Tomasa Blanco Audérica
Dolores Carmona Martinez
Carmen Jiménez Rodriguez
Serafin Vaquero Calderén
Antonia Herencia Gomez
Concepcion Duran Vargas
José Navajas Beltran
Maria Cantillo Aban
Dolores Marquez Molina
Fuensanta Lomefia Santos
Antonio Galisteo Cabezuelo
Carmen Urbano Sola
Santos Rodriguez Reyes
Rosa Mascira Basilio
Antonio Ramén Gallego Martinez
Concepcion Villafranca Serrano
Antonio Dominguez Aguilar

M2 Luisa Lopez de Quintero Floncel

Manuel Asas Contreras
Miguel Maldonado Truijillo
Maria Jesus Maroto Herruzo
Rafaela Cuevas de la Fuente
Carmen Maldonado Varo

SAN PiO

Ana Fernandez Garcia
Antonio Marin Rodriguez
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Felisa Zurita Fernandez
Julian Rey Rojo

Pedro Jiménez Lopez
Manuel Martin Alejo

Manuel Montalban Hernandez
Mariana Benitez Chacero
Rafael Nevado Nevado
Bernardo Almanza Torrecilla
Eusebia Gémez Hidalgo
Miguel Neupaner Gonzélez
Conrada Alendia Jiménez
Blas Cabello Chocero

Lucas Pérez Tamayo
Magdalena Cebrian Serrano
Josefa Navas Ahumada
Carmen Gonzalez Aguilar
José Maya Ademaya
Presentacion Salas Martinez
Manuel Polonio Ruiz

Juan Sanchez Marquinio
Isabel Flores Bautista
Piedad Zanco Herrero
Rafael Gonzalez Alvarez
Josefa Rodriguez Romero
Dolores Hernandez Santiago
Juan Lozano Romero

José Martinez Gémez
Francisca Marmol Garcia
Juan Martinez Mateo

Isabel Calero Pavon

Vicente Baro de la Osa
Lorenzo Jiménez Padilla
Francisco Jordano Benjumea
Ana Maldonado Gonzélez
Basilio Reyes Luque

Dolores Rivera Martinez
Encarnacién Garcia Orihuela
Maria Josefa Nevado Gavilan
Antonio Sanchez Albarran
Rafael Jiménez Diaz
Francisco Vera Giménez
José Ruiz Recio

Juan Maria Caballero Caballero
Rafael Cruz Blanco

José Pedregosa Barrionuevo
Maria Jesus Pintor Carrasco
Gabriel Mohedano Ezqueta
Carmen Basurte Moreno
Enrique Levado Tena

Juan Lépez Baena

Juan Gonzélez Martas
Santiago Sanchez Aguilero
Maria Prados Ortiz

Rafael Muro Diaz

Maria Josefa Parrilla Mohedano
Agustin Nogales Pizarro
Francisco Puerto Carvajal
Juan Rabasco Garcia

José Sauces Rebollo

José Maria del Pino Millan
Justa Pereira Pelaez
Custodio Aceituno Garrido
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Manuel Quesada Bayer

Carmen Garcia Moyano

Isabel de la Fuente Lopez

Rosario Jurado Moreno

Antonio Cruz Torres

Camilo Sanchez Aroca

José Manchén Merino

Cristobal Santos Olmo

Maria Rosario Pintor Molina

Antonio Hilario Garcia Cabrera

Domingo Arjona Osuna

José Blanco Galindo

Pedro Luque Jurado

Benita Martinez Romero

Maria Josefa Ruano Parrado

Amalia Pérez Bellido

Carmen Mufioz Santiago

Maria Reverte Gonzéalez

Juana Galan Calleja

Antonio Alvarez Pérez

Dolores Hidalgo Gutiérrez

Josefa Castro Ortega

Salvador Bueno Cabrera

Manuel Navarro Uceda

Francisco Lépez Luna

Juan José Fernandez Medran

Juan Vilches Mira

Mercedes Campanal Fernandez

Antonia Pefia Moreno

Francisca Misas Navarro

Bernardo Bonilla Guarda

Victoriano Cano Ortega

Carmen Membrives Lubian

Estrella Leocadia Lopez Caballero

Carmen Alarcén Barranco

José Guerrero Barea

Ceferina Quirés Moreno

Juan Luis Espino Sanchez

Ana Garcia Garrido

Esteban Castillo Pascual

Teresa Santos de la Rubia

Francisca Rejano German

Angela Raimunda Lopez Sanchez

Concepcion Conde Carreras

Diego Pelagio Marquez Moreno

Francisca Moreno Agudo

Dorotea Buenestado Ledn

Antonio Jiménez Jiménez

Angela Garcia Expdsito

Josefa Gil Riquelme

Antonio Flores Panadero

Antonio Trocoli Galvez

Pilar Herrera Medina

Juan José Segovia Farnel

Antonio Membrives Luque

Gregorio Luna Cafiada

Cérdoba, 14 de noviembre de 2014. Firmado electronicamente
por el Gerente, José Cabrera Baena.
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Colegio Oficial de Graduados Sociales
Cdérdoba

Ndam. 7.906/2014

Acuerdo de la Junta de Gobierno de 25 de septiembre de 2014
por lo que se aprueba la creacién del fichero “Colegiados” del
Ilustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Coérdoba

El Colegio oficial de Graduados Sociales de Cdérdoba es una
Corporacion de derecho publico, amparada por la Ley y reconoci-
da por el Estado, con personalidad juridica propia y plena capaci-
dad para el cumplimiento de sus fines.

Se rige por la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios
Profesionales, por sus Estatutos Particulares, Reglamentos de
Régimen Interior, y demas disposiciones estatales o autonémicas.

Son fines esenciales de esta Corporacion la ordenacién del
ejercicio de las profesiones, la representacion exclusiva de las
mismas y la defensa de los intereses profesionales de los colegia-
dos, asi como ejercer cuantas funciones le sean encomendadas
por la Administracion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley
15/99, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de caracter
personal (LOPD), el llustre Colegio Oficial de Graduados Socia-
les de Cérdoba, consciente de la importancia de la proteccion de
los datos personales para la salvaguarda de la dignidad e intimi-
dad de las personas, en general, y de sus colegiados, en particu-
lar, en Junta de Gobierno celebrada el dia 25 de septiembre,
acuerda por unanimidad, la aprobacion de la disposicion de crea-
cion de ficheros de titularidad publica de caracter personal de la
Corporacion y la remision del acuerdo al Boletin Oficial de la Pro-
vincia para su publicacién conforme a la Ley Organica 15/99, de
13 de diciembre, en los siguientes términos:

Primero. Creacién de Ficheros Publicos

Se crea el fichero de datos de caracter personal “Colegiados”,
responsabilidad del llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales
de Cordoba, conforme a las especificaciones contenidas en el
anexo |.

Segundo. Medidas de Seguridad

El fichero “Colegiados” que por el presente acuerdo se cree,
cumple las medidas de seguridad establecidas en el Real Decre-
to 1720/2007 , de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Re-
glamento de desarrollo de la Ley Organica de Proteccion de Da-
tos.

Tercero. Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y
Oposicién de los Datos

Las personas afectadas pueden ejercitar los derechos de acce-
so, rectificacion, cancelacion y oposicion de los datos, cuando
proceda, ante la Secretaria del llustre Colegio Oficial de Gradua-
dos Sociales de Cérdoba.

Cuarto. Garantia y Seguridad de Datos

El titular responsable del fichero adoptara las medidas necesa-
rias para asegurar que los datos de caracter personal existentes
se usen para la finalidad para la que fueron recogidos, y para ha-
cer efectivas las garantias, obligaciones y derechos reconocidos
por la LOPD y el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la LOPD.

Quinto. Publicacién

De conformidad con lo previsto en el articulo 20 de la LOPD,
una vez concluido el procedimiento de elaboracion de proyecto de
la disposicion de caracter general, y aprobacion de los ficheros
por el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cérdoba, se pro-
cedera a la publicacién de éste acuerdo en el Boletin Oficial de la

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Provincia de Cérdoba.
Anexo | Fichero Colegiados

Nombre: Colegiados.

Responsable del Fichero: llustre Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Coérdoba.

Organo, servicio o unidad ante el que se deberan ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion: Ilus-
tre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cérdoba.

Descripcién detallada de la finalidad del fichero y los usos pre-
vistos del mismo: Control de los profesionales graduados socia-
les correspondientes al colegio.

Origen y procedencia de recogida de datos: El propio interesa-
do o su representante legal.

Colectivos afectados: Colegiados Graduados Sociales.

Procedimiento de recogida de datos: solicitud de inscripcion.

Tipos de datos de caracter personal que se incluiran en el fi-
chero:

Datos de caracter identificativos: NIF/DNI, Nombre y Apellidos,

Viernes, 21 de Noviembre de 2014

Direccién, Teléfono, Firma/Huella e Imagen/Voz. Otros datos de
caracter identificativos: niumero de colegiado y correo electrénico.
Otros tipos de datos: caracteristicas personales, académicas y
profesionales, datos bancarios y certificado de empadronamiento.

Sistema de tratamiento: mixto

Medidas de Seguridad: nivel basico

Organos y entidades destinatarias de las cesiones previstas:
Bancos, cajas de ahorros y cajas rurales, Seguridad Social, Ha-
cienda, Consejo General de Graduados Sociales y Consejo Anda-
luz.

Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y Oposicién:
llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cérdoba, secre-
taria@graduadosocialcordoba.com, o bien a la direccion Ronda
de los Tejares 32, oficina 124 — 14008 Cérdoba.

Cérdoba, 25 de septiembre de 2014. El Presidente del llustre
Colegio de Graduados Sociales de Cérdoba, Fdo. Daniel Ojeda
Vargas.
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