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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de La Carlota
Nam. 4.908/2022

DON ANTONIO GRANADOS MIRANDA, ALCALDE-PRESI-
DENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA
(CORDOBA), HACE SABER:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada el
dia 28 de noviembre de 2022, adopt0, entre otros, el siguiente
acuerdo:

«UNDECIMO. APROBAR, S| PROCEDE, DICTAMEN DE LA
COMISION INFORMATIVA RELATIVO A LA MODIFICACION DE
LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO CONFORME A LAS
MODIFICACIONES INCLUIDAS EN EL PROCESO DE CONSO-
LIDACION/ESTABILIZACION EN ESTE AYUNTAMIENTO.

Por el Sr. Alcalde-Presidente, don Antonio Granados Miranda,
se di6 cuenta al resto de miembros de la Corporacion asistentes
del dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa Per-
manente de Deportes, Juventud y Personal, en sesién ordinaria,
celebrada el dia 21 de noviembre de 2022, sobre la propuesta re-
lativa a la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo con-
forme a las modificaciones incluidas en el proceso de Consolida-
cion/estabilizacion en este Ayuntamiento, cuyo tenor literal es
transcrito a continuacion:

«Expdte. GEX nimero 9408-2022.

PROPUESTA DE ALCALDIA RELATIVA A LA MODIFICA-
CION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA (CORDOBA).

Visto el expediente tramitado para la modificacion de la Rela-
cion de Puestos de Trabajo conforme a las modificaciones inclui-
das en el proceso de Consolidacion/estabilizacion en este Ayun-
tamiento (Exp. GEX nimero 9408-2022).

Vista la propuesta del Concejal Delegado del Area de Personal,
de fecha 21 de septiembre de 2022, relativa a la modificacién de
la relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento.

Visto el informe de Secretaria, de fecha 21 de septiembre de
2022.

Vista el acta de la sesion celebrada por la Mesa General de Ne-
gociacion, en sesion celebrada el dia 15 de noviembre de 2022,
asi como asi catalogo, relacién y valoracion de puestos de traba-
jo del Ayuntamiento de La Carlota.

Visto informe de la Técnica de Gestion de Personal nimero
121-2022, de fecha 16 de noviembre de 2022.

Considerando que, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 37.1-c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
del texto refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico, se-
ran objeto de negociacion los "sistemas de clasificacion de pues-
tos de trabajo, y planes e instrumentos de planificacion de recur-
sos humanos".

Considerando que a tenor de lo dispuesto en el Texto Refundi-
do del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP), la plani-
ficacién de los Recursos Humanos en las Administraciones Publi-
cas tendra como objetivo “contribuir a la consecucién de la efica-
cia en la prestacion de los servicios y de la eficiencia en la utiliza-
cion de los recursos econémicos disponibles mediante la dimen-
sion adecuada de sus efectivos, su mejor distribucién, formacion,
promocion profesional y movilidad”.

Considerando que la planificacion de los Recursos Humanos es
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una de las manifestaciones de la potestad de autoorganizacién
reconocida a los Entes Locales por los articulos 4.1 de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local
(LBRL) y 5 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia (LAULA), y que las Relaciones de Puestos de Tra-
bajo son instrumentos de apoyo a esa planificacion.

Considerando que dicha potestad es una potestad discrecional
pero no absoluta, pues como todo poder o potestad esta someti-
do a unos limites: los imperativos constitucionales y la reserva de
ley. Ademas, que toda decision discrecional —como toda la actua-
cién de la Administracion- ha de estar suficientemente motivada y
perseguir la satisfaccion del interés general.

Considerando que la propuesta de modificacién puntal de la
RPT en vigor que se somete a consideracién por el Pleno Munici-
pal persigue la satisfaccion de los intereses municipales y esta
suficientemente justificada; asi como que se ha seguido el pre-
ceptivo tramite de negociacién con los representantes de los tra-
bajadores.

Considerando que la aprobacién de la RPT y, consecuente-
mente, de sus madificaciones corresponde al Ayuntamiento Ple-
no, en virtud de lo previsto en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, sin que
tal atribucién pueda ser objeto de delegacion.

Atendido lo anterior, propongo al Pleno de la Corporacién la
adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo vigente del Ayuntamiento de La Carlota (Cérdoba), en
la forma indicada en el documento que figura como “Catélogo de
Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de La Carlota”, que obra en
el expediente, el cual aparece firmado en todas sus hojas por los
miembros que integran la Mesa de Negociacion, en la sesién ce-
lebrada el dia 15 de noviembre de 2022.

SEGUNDO. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba y en el portal de transparencia del
Ayuntamiento de La Carlota (Cérdoba), para su publico conoci-
miento.

TERCERO. Supeditar la eficacia del presente acuerdo a la
existencia de crédito adecuado y suficiente para ello.

CUARTO. Remitir en el Plazo de treinta dias desde la aproba-
cién de la Relacion de Puestos de Trabajo, copia de la misma a la
Administracion del Estado y a la de la Comunidad Autbnoma.

QUINTO. Cualquier error u omision contenidos en la modifica-
cién de la Relacion de Puestos de Trabajo sera subsanado en su-
cesivos Acuerdos Plenarios, tras su deteccion y estudio por la
Mesa General.

SEXTO. Las futuras modificaciones de la Relacion de Puestos
de Trabajo seran objeto de estudio y negociacion de la Mesa Ge-
neral de manera previa a su elevacion al Pleno Corporativo para
su aprobacion definitiva.

SEPTIMO. Dar traslado del expediente al Negociado de Perso-
nal, a efectos de continuar su tramitacion.

El Alcalde-Presidente, Antonio Granados Miranda. [Fecha
(16/11/2022) y firma electronicas]».

Visto el informe ndmero 125.3/2022, emitido por la Interven-

cion Municipal de Fondos, de fecha 21 de noviembre de 2022.

Visto el informe de Secretaria nimero 80/2022, de fecha 23 no-
viembre de 2022.

R/

Una vez que la Corporacion qued6 debidamente enterada de
todo ello y de conformidad con el Dictamen de la Comisién Infor-
mativa correspondiente, el Sr. Alcalde-Presidente sometié a vota-
cién ordinaria el punto, acordandose por UNANIMIDAD de los/las
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Concejales/as presentes, con el voto de diecisiete (17) Conceja-
les/as, es decir, el voto a favor de doce (12) Concejales/as del
Grupo Politico Municipal PSOE; el voto a favor de tres (3) Conce-
jales/as del Grupo Politico Municipal PP; el voto a favor de una
(1) Concejal del Grupo Politico Municipal Ciudadanos, y el voto a
favor de una (1) Concejala del Grupo Politico Municipal 1U-Anda-
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lucia, la adopcién de los acuerdos que se incluyen en la propues-
ta dictaminada antes transcrita y en los términos en ella refleja-
dos».

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

La Carlota, 9 de diciembre de 2022. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Antonio Granados Miranda.
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Ayuntamiento de La Carlota

Relacidin d Puestos de Trabajo Ejercicio: 2022
DATOS DE IDENTIFICACION DE PUESTOS RETR. COMPLEMENTARIAS REQUISITOS DE DESEMPENO
ADSCRIPCION DENOMNACIGN DEL PUESTO PLAZAS glEVsETliNCo R[F{ I1D{P| C.ESPECIFICO  ADS | GRUPO{ TIPO | PROV. TITULACION OBSERVACIONES FORM, ESPECIFICA
AREA DE ALCALDIA 2
Secretarol Alcaldia 1 N { LD [Tiode Graduado en ESO o equivaleie PersonalEventual
Secretarola Equipo Gobiermo 1 N { LD [Tiode Graduado en ESO o equivalerie Personal Eventel
SERVICIOS GENERALES i
Secretariol) 1 kil XXX 18012 Fol AL N C|Thulode Grado universiaro o equivalente Habiltacion naional
Técnicola Superior Serviios Genereles 1 ] X[XIX[ X 128305 Fol AL N[ C|rhlodeGrado universiaroo equivaente
(Coordinador Servicios Generales 1 2 XXX 1024789 Fl Cl[ N | C[TilodeBachilerao, técnico o equivalente
Adnministrativo Registro J.N. 1 2 X[XIX[ X 929125 F oL CL| N[ C [rhulodeBachilerao. tecnicoo equivaente
Administrativo Secretaria 1 2 XXX 836554 FI Cl[ N| C[TilodeBachilerao, técnico o equivalente
(Administrativo Senvicios Generales 1 2 XXX 836554 Fl C[ N| C[TilodeBachilerao, técnico o equivalente
Adminisrativo Registro e informacidn 1 2 XXX X 836554 F oL G| N[ C [rhulodeBachilerao, teonicoo equivalente
Aurlar Administraivola 1 1 X[XIX[ X 653024 F| Q| N[ C [TiodeGradedenESOoeqiralene
[Aurilar de Archivo 1 18 XXX X 176875 Fl G| N[ C [rfulodeGraduadoen SO0 equivaente
(Ordenanza Notificadorla 1 U XX XX 396698 Fl ANl cC
(Ordenanza Casa Consistorial 1 1 XXX X 37678 LI ®N[C
DESARROLLO 3
Agente DesarrolloLocal 1 3 X[XIX[ X 916629 L| A | N[ C [TilodeGrado Universtaro o equivelenie
Administraivo Desarrollo Local 1 2 XXX 836554 FI Cl[ N| C[ThlodeBachilerao, técnico o equivalente
Dinamizadora Centro Guadalinfo 1 0 XXX 836554 L C [ N| C[TilodeBachilerao, técnico o equivlente
PERSONAL 4
Técnicola Superior de Personal 1 ) X[XIX[ X 126304 F | M| N[ C [TilodeGradounversiaioo equivalrie
Tiulo Universtaio Oficial de Dipomado, Ingeniero
Técrico, Aquiecto Técnico, o del ulo de Grado, 0
Tt edlo st e Peson ! B PP | nmm | F | om | n ]| o [t
[Administraivo Personal 1 2 XXX 836554 F oL CL| N C {rhulodeBachilerao, téonico o equivlente
Auxilar Adminstraivola 1 18 X[XIX{ X 653024 Fl Q| N[ C [TiodeGradedenESOo equialene
ESTADISTICA 2
Administrativola Jefefa Negociado 1 2 XXX X 9913 F | G| N[ C [TiodeBachllera, teenicoo equivalnie
Auriliar Adrministrativo 1 18 X[XIX[ X 836554 Fl G| N[ C [riuodeGraduadoenESO0 equivalente
GESTION NOMINAS E INCIDENCIAS EMPLEADO 2
Adminisraivola Gestidn Nominas Jefela Negociado 1 2 XXX 102475 F oL CL| N[ C {rhulodeBachierao, técnico o equivalente
Administrativola Nominas 1 2 XXX 836554 FI Cl[ N| C[ThlodeBachilerao, técnico o equivalente
SEGURIDAD CIUDADANA 2
Escuela de Sequrcad
Subinspetor Jef 1 % POXDdxxl s [ R | ok | n | C [TodeGradoUnvestaio Pibia e Aclfa
Escuelade Sequritad
il PolcaLocal 3 2 Xl wme | F |t | N C o [Tiode Bachlen Eencooensivenie Pibia e Aclfa
Escuela de Sequricad
Polca Cuero e PlcaLocl 1 2 POXdXX| mmu | R | oot | W] C o [TodeBadilembocqiens Piia de Andelci
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Ayuntamiento de La Carlota

07 . o fE
Relacidn de Pugstos e Trabajo Ejercicio: 2022
DATOS DE IDENTIFICACION DE PUESTOS RETR. COMPLEMENTARIAS REQUISITOS DE DESENPERO
‘ ‘ NIVELC. .
ADSCRIPCION DENOMNACION DEL PUESTO PLAZAS DESTINO R[F{ I]D{P| C.ESPECIFICO | ADS | GRUPO{ TIPO | PROV. TITULACION OBSERVACIONES FORM. ESPECIFICA
Escuelade Sequritad
Polca 2 Actidad 2 2 (x| eess | F | oot | W C[TuodeBailemboeqiens Pibia de Andelci
Auiliar Administrativola 1 18 K[XIXEXfX| 653024 FQ Q| N[ C [TiodeGradedenESOo equialene
URBANISMO !
Coordinador Gestdn de Urbanismo 1 2 XXX naa F oL CL| N C {rhulodeBachilerao, técnico o equivalente
Administrativo Urhanismo 1 2 XXX X 836554 F oL C| N[ C [rhulodeBachilerao, tecnicoo equivaente
Tl de Avquitecto o eqivalente gue e abile para
hrgitecto 1 B [ | nmz | op | om | s | ¢ [Heeciodeesapofst
Ingeniro de caminos, canales  puerts 0 equivalnte gue
Igenerol de Caminos 1 B [ | nmm | op | om | s | o |eteilepaacleciiodeesa pofsn
Arqutectura Técnica 0 equivalnte que e e para
rgutectoTéeico 1 B (X | oose | £ | & | s | ¢ [Heeciodeesapfst
Tful de Técnico Especialsa: Delineacidn o Técnico
Supero en proyectos e obva i o Técnico Superioren
royecios de difcacion o equivalentes que e hablen
Delnearte 1 2 il 1040 ol e e ] eercicio de esa pofesidn
Ingeniero Técnico Industrial o equivelente guele
Ingeniero Técnico industrial 1 B KX X 102039 F| m | s| o |[rhilepaaelceriondeesapoesin
|Asesorla1uridicolaUrbanismo 1 B XXX 1013507 FI AL [ S ] C[licenciadooGrado en Derecho o eguivaente
MEDIO AMBIENTE 5
Capataz Jardineria 1 2 XX XX 1953 F| G| N[ C[TiodeBachillera, cnicoo equivlrte
Ofiial Medio Ambiente 1 1 XXX 665164 L] G | N[ C [riulodeGraduadoen SO0 equivaente
Téenica Medio Ambiente 1 3 sl x 86U Fl m | N | ¢ [cenciadooGradoenCiencias Ambientales o equivalente
Pedn Especialista en Jardingria 1 1 XXX 393073 [ I I
EDIFICIOS MUNICIPALES b
Operariola de Limpieza 3 u XXX AL L ®([N]C Cupo discapacidad
Operariola de Limpieza ! u XXX AL L ®[N]C
Especilista Senvicios Miltples 1 1 X[XIX[ X 488010 L| G| N[ C [TiodeGradadenESOo equialene
JUVENTUD 1
Dinamizadora tiempo Libre 1 u XXX 520119 Ll G [ N] C |GradadoenESOoequvalente Cupo dscapacidad
AREA ECONOMICA 1
Interventorde fondos 1 k] x| xf ) x Vi) F| A | N[ C[TiodeGrado Universtaro o equielente Hahltacdn necional
Tesorerola de fondos 1 ] X[XIX[ X 14066% F| A | N[ C [TilodeGrado Universtaro o equielenie Hahltaccn necional
Tiulo de Grado en EcondmicasEEmpresaialesDerecho 0
Economista 1 ] XX XX nwm | F | A N o [ewiene
Técnico Superior Tesoreria 1 B XXX 128049 F ol AL N C|Thulode Grado Universtaro o equivalente
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Relacidin d Puestos de Trabajo Ejercicio: 2022
DATOS DE IDENTIFICACION DE PUESTOS RETR. COMPLENENTARIAS REQUISITOS DE DESENPENO
ADSCRIPCIGN DENOMINACION DEL PUESTO PLAZAS glgstTliNco R[F{1{D] P C.ESPECIFICO| ADS | GRUPO| TIPO | PROV. TITULACION (BSERVACIONES FORM, ESPECTFICA
Tful de Dipomado,ingenier éenico,arquiect tenico
Tewric i e GesicnTesorer 1 B [ [ owms | oF | e | | o [piukdeGabUniestai
Adminisrativos Interv. 1 2 XXX X 836554 F oL CL| N[ C [rhulodeBachilerao, tecnicoo equivaente
Administaivos Tesoreria 1 2 XXX X 836554 F oL CL| N[ C [rhulodeBachilerao, tecnicoo equivaente
Auxiar Administraivo 1 it KIXX) X 65304 F ol G| N[ C [riulodeGraduadoen SO0 equivaente
Administratvo Rentas 1 2 XXX 836554 F oL oCL| N[ C [rhulodeBachierao, tecnico o equivalente
AREA DE LA MUJER
Wsesora Juridica C. Mjer 1 » XX x 998674 L | A | N | ¢ [cenciada oGrado Universtaro en Derecho o equivelente
Técnicola Orientacicn Laboral Centro
defa Mer 1 1w [l 87518 L m | w | ¢ [TiodeDipomadooGradd Uniesiaroo equivalets
Tilo de Dipomado o Grado Universitario en Traiejo
Trabajadora Social C. Mjer 1 3 XX XX 868141 O O I R e
AREA DE SANIDAD 4
Téenicol Auiar de Consumo 1 O [XMXX [ s | F | L] N | C [ThodeBahlre encooequiclene Fomacicnhamologada en Consimo
OrdenanzaLimpiadorla 1 U KIXX) X 314853 [ I I
Sepulturero 1 i X[XIX[ X 148048 L| Q| N[ C [TiodeGradedenESOo equialne
Fisotrapeuta 1 3 sl x 911088 Ll & | w | ¢ [PomaddoGrado en Fisioterapiao equivaente
EDUCACION 2
Cuidadorla Centro de Dia para Personas
con Discapacidad 1 1 sl x 495 Ll | n| ¢ [MiiodeGradadoenESO0equivalente
Cocinerola 2 o [ | oo ] L] et | N [Teonioo Supeioren Coino eqivlente Camé manipuador e alimentos
Tl de Diplomado en pofesorado de EGB Especaldad
Directorla Centro de Dia para Personas e Educaciin Especil o Grado Uriversario en Pimaria
con Discapacidad 1 U wlylx 10616% Ul o || o Jonmendnen Pedagogia Tepética el
Dinlomado o Grado Univeritario en Educacidn Socl,
Educadora Centrode Diapara Personas Primer icode Licencitura en Flosofa y Cences de
con DiSCﬂpﬂEidﬂd 1 3 Il x 85501 L ) \ ¢ \aEducacio'noequiva\eﬂte‘
Diplomtura en Magistero, especialidad en educacion
infantl o Grado Uriversario en Magisero educacion
Magstrla Education fanl 1 B [l | teem | B | @ | w| o [rendociakne
Diplomaturaen Magisterio,especialidad en educacion
infani o Grado Universario en Magisero educacion
Maesos Educain e 2 B (e | oresee | L | e | w | o Metloemidke
Tiulo de Técnico Superioren Educacig nfatl
Técnico Especalista Educacion nfati b 0 [ 108040 [ I I o e
Auxiiar de Educacicn nfantl 3 i XXX X AL L G | N| C [riulodeGraduadoen ESOo0equivalente camé manipulador alimenios
Tiulo e Dipomado o Grado Universtario en Terapia
Terapeta Ocupaciond 1 B [P [ osew | L | m | | o [Ocwadondoepidene
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Ayuntamiento de La Carlota
Relacidn o Puestos de Trabajo Ejercicio: 2022
DATOS DE IDENTIFICACION DE PUESTOS RETR. COMPLENENTARIAS REQUISITOS DE DESENPENO
ADSCRIPCIGN DENOMINACION DEL PUESTO PLAZAS glgstTliNco R[F{1{D] P C.ESPECIFICO| ADS | GRUPO| TIPO | PROV. TITULACION (BSERVACIONES FORM, ESPECTFICA
Diplomaturaen Magiserio, especiaidad en educacidn
infantl o Grado Universario en Magisero educacion
Diesos Escue 1 wo [ | wems | L | o | on| o [ratloeiae
Ayudante de Cocina 1 i X[XIX[ X 41 L| Q| N[ C [Tiode GradedenESOo equialene Camé meniulacorde amentos
Aurilar Ludoteca 1 i XXX n L] G| N[ C [riulodeGraduadoen ESO0 equivaente
INFRAESTRUCTURA 1
Pemiso de conduccin ipo C y
Conductor Retoescavadora 1 B x| ma | L] | W C|TdeGadaibenESDoequidens vané aperal e magnaa
Conductoria 1 i X[XIX[ X 596215 L| Q| N[ C [Tiode GradeadenESOo equialene Permiso de conducci po B
Ofcial Carpitefa Metdica 1 1 X[XIX[ X 614872 L| Q| N[ C [Tiode GradadoenESOo equialne
Oficial Carpintera Madera 1 1 XXX 614872 L G | N[ C [rfulodeGraduadoen SO0 equivaente
Ofiial de Obras 1 1 XXX 836554 L G| N[ C [rhulodeGraduadoen SO0 equivaente
(Grado Medo en Electicidad o
Ofcel Electicsta 1 S D B B 63 | L] | N C[Tiode Greduado en ESO0 eqivlntz i
Fomacidnrelacionada con pofesion
Ofal Fontanero 1 XX x 63 | L] | N C[Tiode Graduado en ESO0 equivlentz e e
Fomacion reacionada con rabejo
Pein Eketicist 1 O B I /A I - T e it
Auxiliar Senvicios Miltiples 1 Juj XXX 194.% LI ®([N]C
Capataz de Electicidad 1 2 X[XIX[ X 9913 L C | N | C|eradoSuperior Electicidad o equiilene
AREA CULTURA 5
Director Técnico de Cutura 1 U X[XIX[ X 1057988 L] R [ N[ C |rhodeDiplomado, Grado o equiveente
Administativo Biblioteca 1 2 X[XIX{ X 860774 F ol CL| N[ C |rhulodeBachilerato o equilente
Aurliar Cultural 1 7 X[XIXf X 11%% Fl G| N[ C |riulodeGraduadoenESOo0 equivaente.
Auxifar Administraivola 1 18 XXX X 169262 Fl G| N[ C |rhulodeGraduadoenESOo0 equivalente.
Aurlar de Radio 1 it} XXX 16982 L] G| N[ C |rfulodeGraduadoenESOo equivalente.
AREA DE DEPORTES U
Auriliar Administrativo Area Deportes 1 7 XXX X 696490 Fl G| N[ C |cadadoenESOoeqiaente
Gestorla Deportivola 1 /A X[XIX[ X 1015362 L| G| N[ C[Bachllerotécnico, o equivante
(Gestorla de Centros Deportivos 1 2 XXX X 1015362 L| C| N[ C [Bachlleratécnico 0 equialente.
Médico Deportivo 1 i X[XIX[ X 000 L | AL S| C]icenciadoenCrugfayMedcna
Tiuloreguerido conorme ala Ley 52016, e 19 dejl,
el Deporte e Ancaluca y su desarol elamentaro o
MonitorDeporiv 3 U O ST T o U O
Tl reguerdo conforme a a Ley 512006, de 19 e ulo,
el Deporte e Andaluca y su desamol elamentaro o
Wit DeprioSecorista ! o [ | osme | R [ w| o [l
Tl requerdo conforme a a Ley 512016, de 19 e ulo,
el Deporte e Andaluca y su desamol elamentaro o
Moo Depotiv Socorit 3 U I S O o O O L
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Ayuntamiento de La Carlota
Relacidin d Puestos de Trabajo Ejercicio: 2022
DATOS DE IDENTIFICACION DE PUESTOS RETR. COMPLENENTARIAS REQUISITOS DE DESENPENO
ADSCRIPCIGN DENOMINACION DEL PUESTO PLAZAS glgstTliNCo R[F{1{D] P C.ESPECIFICO| ADS | GRUPO| TIPO | PROV. TITULACION (BSERVACIONES FORM, ESPECTFICA
Encargado Mantenimiento Piscina 1 i XXX X 497479 F oL CL ] N | C|TiiodeBachillertécnico o equialrte.
Operario d Senvicios Mltiples 1 u XXX X 1888 L #®]N]C Cupo discapacicad
Operario de Senvicios Miltiples 1 u XXX X 1888 LI #]N]C
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