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JUNTA DE ANDALUCIA

Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y Fon-
dos Europeos, y de Industria, Energia y Minas en Cér-
doba

Nam. 288/2024

Anuncio de 23 de enero de 2024, de la Delegacion Territo-
rial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria,
Energia y Minas en Cordoba, por el que se somete a informa-
cion publica la solicitud de Autorizacion Administrativa Pre-
via, Autorizacién Administrativa de Construccion y Declara-
cién en Concreto de Utilidad Publica de la instalacion electri-
ca que discurre por el término municipal de Espiel (Cérdoba).

Expdte. AT 353/64-1

A los efectos previstos en la Ley 24/2013 de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico; en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, dis-
tribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autori-
zacion de instalaciones de energia eléctrica, y en relacion con los
articulos 17 y 18 de la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de di-
ciembre de 1954, se somete a informacion publica la solicitud de
autorizacion administrativa previa, autorizacion de construccion y
declaracion, en concreto, de utilidad publica del proyecto denomi-
nado "Reforma SFF0205_2 de LAMT denominada "Ballesta" a 20
kV procedente de la subestacion "Pte_Nuev", entre el apoyo exis-
tente A48536 y el apoyo existente A548431, situada en el térmi-
no minucipal de Espiel (Cérdoba)", cuyas principales caracteristi-
cas, asi como la relacion de bienes y derechos afectados, son las
siguientes:

a) Peticionario: Edistribucion Redes Digitales SLU con domici-
lio a efectos de notificaciones en Carretera del Aeropuerto, Pk:
2,1, 14005 Cérdoba (Cdérdoba).

Jueves, 22 de Febrero de 2024

b) Lugar donde se va a establecer la instalacion: Parajes El Hi-
guerodn, El Valle, Villa Azulina y Carriles, en el término municipal
de Espiel (Cérdoba).

c) Finalidad de la instalacién: Mejora del suministro eléctrico.

d) Caracteristicas principales de la instalacion: Reforma de li-
nea eléctrica aérea de alta tension de simple circuito a 20 kV de
10.531,03 m con conductor 47-AL 1/8-ST1A.

Lo que se hace publico para conocimiento general y especial-
mente de los propietarios de los terrenos y demas titulares afecta-
dos cuya relacion se inserta al final de este anuncio, pudiendo for-
mularse las alegaciones que se estimen pertinentes en el plazo
de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio, en relacion con la Autorizacion Admi-
nistrativa Previa, Autorizacién Administrativa de Construccion y
Declaracion de Utilidad Publica, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 125 y 144 del RD 1955/2000 en la redaccion da-
da por el RDL 23/2020, de 23 de junio.

Durante el periodo de informacion publica la documentacion es-
tara disponible para su consulta en la pagina web del Portal de la
Transparencia de la Junta de Andalucia, en la url:

www.juntadeandalucia.es/transparencia.html. o bien presencial-
mente en las dependencias de la Delegacién de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de la Consejeria de
Industria, Energia y Minas de la Junta de Andalucia en Cérdoba
(Servicio de Energia), sita en la calle Toméas de Aquino, 1,
C.P.14071 en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes
salvo dias festivos. Para concertar una cita presencial si quieren
ejercer el derecho de la consulta del expediente se podra realizar
mediante correo electronico:

energia.cordoba.ciem@juntadeandalucia.es o al telefono 955
012 012.

Cérdoba, 24 de enero de 2024. Firmado electronicamente por
el Delegado, Agustin Lopez Ortiz.
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Relacion de Bienes y Derechos Afectados
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RELACION DE DERECHOS Y BIENES AFECTADOS
RELACION DE PROPIETARIOS Y FINCAS AFECTADAS POR PROYECTO DE EJECUCION DE REFORMA SFF0205_2 DE LAMT DENOMINADA "BALLESTA" A 20 KV PROCEDENTE DE LA SUBESTACION PTE_NUEV, ENTRE EL
APOYO EXISTENTE A548536 Y EL APOYO EXISTENTE A548431, SITUADO EN EL TERMINO MINUCIPAL DE ESPIEL (CORDOBA). (NUMERO PLAN: SFF0205_2).
TRAMO AEREO
PPRAORYA Referencia Catastral ™ Paraje Eg'lL' PARC. CAT,| VUELO (m) | SERV.PASO (m?) APOYOS N2 Apoyos PLENO(E\%MINIO OCU'()r'n.I;)EMP' uso
TAS TAHULLAS DE LORA SL - -
1 14026A00200004000008 Espiel [HIGUERON,EL| 2 4 189,42 3356,16 - - - 335,61566 Agrario
" MINISTERIO DE DEFENSA | CAMINO DEL i i _ )
2 14026A0020900400000L Espiel RADIOFARO 2 9004 6,16 86,56 8,65598 Agrario
[AS TAHULLAS DE LORA SL Agrario (MONTE
14026A0020000300000A (C) 42,17 637,71 Apoyo nuevo Ne1 1 1,80 63,77096
14026A0020000300000A (B) 579 104,79 - - - 1047926 (|Mp§\§rnaﬁ?nvo)
Apoyo nuevo N2 .
14026A0020000300000A (D) 431,57 7383,38 Apoyo nuevo Ne3 3 539 738,3375 Agrarétz\ }CI\;I)ONTE
Apoyo nuevo N24
14026A0020000300000A (AD) 57,45 901,93 Apoyo nuevo Ne5 1 1,80 90,19313 Ag,[j&%%’;;;b
Apoyo nuevo N°6 .
3 14026A0020000300000A (AE) | oo | vALLEEL ) 3 608,10 12314,06 Apoyo nuevo Ne7 3 5,88 1231,4057 Agr(/TE”zoc {/E\S[;’/ESES
P 4 Apoyo nuevo N28
Agrario (LABOR,
14026A0020000300000A (U) 45,39 720,17 Apoyo nuevo N&9 1 1,80 7201742 | NG iNAS SECAND)
Apoyo nuevo N°10
Apoyo nuevo N211 Agrario (LABOR,
14026A0020000300000A (V) 809,23 15255,68 AboYo nuevo Ne12 4 7,35 1525,56779 | eNEINAS SECAN)
Apoyo nuevo N°13
14026A0020000300000A (AJ) 19,84 235,75 - - - 2357456 (|Mp€§§5gwo)
Apoyo nuevo N°14 Agrario (LABOR
14026A0020000300000A (AM) 220,45 3869,42 Aboyo nuevo NeLs 2 3,62 386,94245 SECANO)
CONFEDERACION HIDROGRAFICA
B DEL .| AYDE VALLE
4 GUADALQUIVIR Espiel | "CARDAD 2 9006 831 146,25 - - - 14,6252 ARROYO
14026A0020900600000F
LEDESMA GARCIA ANTONIO Agrario ( PASTOS
14026A0020001400000F (£) 180,83 3327,19 Apoyo nuevo N16 1 1,80 33271891 | “E0NENCINAS)
5 14026A0020001400000F i Agrario
[0} Espiel | VALLEEL 2 14 6,25 110,82 - - - 1108223 | ,\pREDUCTIVO)
Apoyo nuevo N°17 Agrario (LABOR,
14026A0020001400000F (F) 251,51 5076,72 Aboyo nuevo Ne18 2 3,76 507,67206 | ENEINAS SECANO)
CONFEDERACION HIDROGRAFICA
" DEL .| AYDE VALLE i i B
7 GUADALQUIVIR Espiel | "CARDAD 2 9011 3,52 69,94 6,99433 ARROYO
14026A00209011000000
AYUNTAMIENTO DE ESPIEL ; CARRIL DEL VT
8" 14026A0020901300000R Espiel | CANUELO 2 9013 783 1826,20 . . - 182,62024 | copuNICACION
CONFEDERACION HIDROGRAFICA
" DEL . | ARROYO DEL . . )
10 GUADALQUIVIR Espiel | " CARUELO 2 9014 9,91 124,78 12,4776 ARROYO
14026A0020901400000D
VEREDA
JUNTA DE ANDALUCIA ’ M VT
13* 14026A0020900900000K Espiel PENALEASDRON 2 9009 75,62 1619,61 - - - 161,96051 | M UNICACION
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* NOTA: Sobre las parcelas del proyecto sefialadas con asterisco no procede expropiacion.
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RELACION DE DERECHOS Y BIENES AFECTADOS
RELACION DE PROPIETARIOS Y FINCAS AFECTADAS POR PROYECTO DE EJECUCION DE REFORMA SFF0205_2 DE LAMT DENOMINADA "BALLESTA" A 20 KV PROCEDENTE DE LA SUBESTACION PTE_NUEV, ENTRE EL
APOYO EXISTENTE A548536 Y EL APOYO EXISTENTE A548431, SITUADO EN ELTERMINO MINUCIPAL DE ESPIEL (CORDOBA). (NUMERO PLAN: SFF0205._2).
TRAMO AEREO
AR, Referendia Catastral ™ Paraje | POL IpARC. CAT| VUELO (m) | SERV.PASO (i) APOYOS N2 Apoyos PLENO(gE’)M'N'O OCU’(’;nTl)EMP' Uso
CONFEDERACION HIDROGRAFICA
. DEL | avpEvALE i i )
15 GUADALRUIVIR Espiel | AYDEVAUE | 5 | 9007 4,01 100,75 10,0752 ARROYO
14026A0020900700000M
CONFEDERACION HIDROGRAFICA
DEL | AvDEVALE
16* GUADALQUIVIR Espiel | AYSEVAUE| 15 | 9003 4,60 100,91 - - - 10,09073 ARROYO
14026A0150900300000X
PERALBO CABALLERO ISABEL ) i i ) Agrario ( ARBOLES
17 D AR ot Espiel | VALEEL | 15 25 39,43 848,07 84,80656 foly
CONFEDERACION HIDROGRAFICA ARROYO DE
% DEL Espiel (AS - - - - - - - - ARROYO
GUADALQUIVIR COLMENILLAS
. DETALLES TOPOGRAFICOS | camiNo pE i ) ) VT
2 14026A00209022000005 Espiel | “Sprwicio | 2 | 9022 477 94,99 949898 | COMUNICACION
CONFEDERACION HIDROGRAFICA
. ) ARROYO . . :
27 GUADALQUIVIR Espiel | ynoovOc | 2 | 9027 3,46 58,38 5,83828 ARROYO
14026A0020902700000A
PEREZ PINEDA BLANCA Agrario (ESPECTES
L40EAa0nONS300000m (A) 51,27 810,50 Apoyo nuevo Ne44 1,80 s1os022 | A8ET0 (RS
14026A0020035300000H (D) 270,68 5410,98 ﬁggzg o e 3,59 541,09769 Agrsaé'c‘i\‘,\hg?o*‘
28 Espiel [VILLAAZULINA| 2 353
14026A0020035300000H (E) 51,17 291,87 - - - 29,18746 Agrario
, / : (IMPRODUCTIVO)
PEREZ CABALLERO ANTONIO " Agrario
29 109eA003001 05000008 (3] | ESPiel VLA AZULNA| 2 169 0,00 51,16 - - - 511614 | 1 oREeiCvo)
MINISTERIO DE TRANSPORTES,
" MOWILIDAD - |CARRETERA N- i i ) oo
30 Y AGENDA URBANA Espiel 432 2 9030 685 153,79 1537922 | comUNICACION
14026A0020903000000A
MINISTERIO DE TRANSPORTES,
MOWILIDAD . |cARRETERA N- VT
31+ Y AGENDA URBANA Espiel 432 13 | 9002 398 83,35 - - - 83349 | COMUNICACION
14026A0130900200000Y
2>
VEREDA 2
. JUNTA DE ANDALUCIA ) i i 7 Vi s
32 L e oU Espiel | RAMAL | 13 | 9026 34,25 750,69 7506895 | CoMUNEACION g
ESTACIO s
2
Apoyo nuevo N247 N o
PEREZ PINEDA BLANCA ) Agrario (LABOR 8
33 Espiel [VILLAAZULINA| 13 129 435,96 8133,86 Apoyo nuevo Ne4g 3 5,39 813,3856 : )
14026A0130012900000H A ere Nods ENCINAS SECANO) §
TEON FERNANDEZ PEDRO ANGEL T
[HEREDEROS i i i Agrario (ESPECIES 8
o0 111,52 2215,02 22150208 | AEALREOFEC s
14026A0130001700000M (C) 5
14026A0130001700000M (A) 79,34 1402,16 Apoyo nuevo Ne51 1 1,80 14021613 | AEENO (sLEAc?S\A%) §
35 Espiel [VILLAAZUUNA| 13 17 Aerario =
2
14026A0130001700000M (E) 4,77 87,48 - - - 87484 | ;\IPRODUCTIVO) =
Apoyo nuevo N952 Agrario (LABOR, <=
14026A0130001700000M (G) 212,60 3700,30 e et 2 3,76 37002956 | cnEiiA2 Sreand) 5
14026A0130001700000M (F) 69,38 1277,90 - - - 127,79 Agra’é‘;}('\)")ONTE =
o
CONFEDERACION HIDROGRAFICA <
. DEL | ArrOYO DE i i ) °
36 GUADALQUIVIR Espiel | aRoroms | 13 | 9027 5,02 109,89 10,9888 ARROYO 2
14026A0130902700000H 2
TEON FERNANDEZ PEDRO ANGEL g
[HEREE]EROS 175,72 3157,45 Apoyo nuevo N254 1 1,80 315,74525 | Agrario ( PASTOS) =
3 14026A0130002400000D (A) | Espiel | CARRILES | 13 24 o
14026A0130002400000D (B) 42,80 630,36 Apoyo nuevo Ne55 1 1,96 63,03565 Agrgg&‘,\']g?m 8
=
CONFEDERACION HIDROGRAFICA g
" 1 | ARROYO DEL i i )
38 GUADALAUIVIR Espiel | ARROYOPEL| 13 | 9027 341 66,08 6,60793 ARROYO z
14026A0130902700000H &
LEON FERNANDEZ PEDRO ANGEL Agrario (LABOR 2
39 [HEREDEROS DE] Espiel [VILLAAZUUNA| 13 45 126,74 2116,77 Apoyo nuevo Ne56 1 1,80 21167697 | nEmae S 5]
14026A0130004500000P (A) E
8
=4
VEREDA DE &
DETALLES TOPOGRAFICOS ) VT )
a1* DS TOPOGRATICOS. Epiel |ALCARACEIOS| 13 | 9010 14,01 247,58 - - - 2875821 | ComUMEACION g
®
SOCIEDAD ESPELENA DE g
a4 |PESARROLLO ECOROMICOELCANO| - oy DS DISIMINADOS 0,00 74,88 B : . 7,48783 URBANO g
001300100UH22GO001FL <
b=l
2]
©
=
L
o
()
£
p=3
Q
(=]
=}
w



N° 38 p.1499

NUm. 409/2024

Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos y de Industria, Energia y Minas en Cérdoba, anun-
cio de 02 de febrero de 2024, de la Delegacion Territorial de
Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria, Ener-
giay Minas de Cordoba por el que se somete a informacion
publica el proyecto: Reforma SFF0205_3 de LAMT denomina-
da “BALLESTA” a 20 KV procedente de la subestacion
PTE_NUEV, entre el apoyo existente A548563 y el apoyo nue-
vo n° 16 situado entre los Parajes Valdecruces, Sierra Alta'y
Barranco Lechugo, términos municipales de Espiel y Alcara-
cejos (Cordoba), a efectos de autorizacién administrativa pre-
via, autorizacién administrativa de construccién y declara-
cion, en concreto, de utilidad publica.

AT-59/22

A los efectos previstos en los articulos 53, 54, 55 y 56 de la ley
34/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en los articu-
lo 125 y 140 a 148 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribu-
cion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete a informa-
cion publica la peticién de autorizacion administrativa, autoriza-
cién administrativa de construccién y declaracion en concreto de
utilidad publica de linea eléctrica de alta tensién, cuyas caracte-
risticas principales se sefialan a continuacion:

a) Peticionario: Edistribucion Redes Digitales SLU, con domici-
lio a efectos de notificaciones en Carretera del Aeropuerto,
Pk:2,5, 14004 Cordoba (Cérdoba).

b) Lugar donde se va a establecer la instalacién: Parajes Valde-
cruces y Sierra Alta en el término municipal de Espiel (Cérdoba) y
Paraje Barranco Lechugo en el término municipal de Alcaracejos
(Cérdaba).

c) Finalidad de la instalacion: Mejora de la calidad y capacidad
del suministro eléctrico.

d) Caracteristicas principales de la instalacion: Reforma de li-
nea eléctrica aérea de media tensién a 20 kV, con tramo de apro-
ximadamente 3.159 metros de longitud y tipo de conductor 47-
AL1/8-ST1A).

La declaracion de utilidad publica, en virtud de lo establecido en

Jueves, 22 de Febrero de 2024

el articulo 56 de la Ley 24/2013 llevara implicita la necesidad de
ocupacion de los bienes o derechos afectados e implicara la ur-
gente ocupacion a los efectos del articulo 56 de la Ley de 16 de
diciembre de 1954, de expropiacién forzosa, adquiriendo la em-
presa solicitante la condicion de beneficiario en el expediente ex-
propiatorio de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2. de di-
cha Ley.

Relacion de bienes y derechos afectado por la instalacién (ver
anexo ).

Lo que se hace publico para que puedan ser examinados el
proyecto y la documentacion para la tramitacion de la instalacion
bien telematicamente en la pagina web del Portal de la Transpa-
rencia de la Junta de Andalucia, en la url:

www.juntadeandalucia.es/transparencia.html, o bien, presen-
cialmente, en esta Delegacioén Territorial sita en calle Conde de
Gondomar 10, Cordoba, y formularse al mismo las alegaciones,
por duplicado, que se estimen oportunas en el plazo de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio. Asimismo, de acuerdo con el articulo 56 del Reglamen-
to de la Ley de Expropiacion Forzosa, en el indicado plazo, los
afectados podran aportar los datos oportunos a los solos efectos
de rectificar posibles errores en la relacion indicada, asi como for-
mular las alegaciones procedentes, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 161 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre.

Afecciones derivadas de la expropiacién, a tenor de lo estable-
cido en el articulo 54 y siguientes de la Ley 24/2013, de 26 de di-
ciembre, del Sector Eléctrico:

a) Para los apoyos, expropiacion de pleno dominio.

b) Para el vuelo de la linea, constitucién de servidumbre forzo-
sa de paso de energia eléctrica, con la prohibicién de construir o
realizar edificaciones o plantaciones de cualquier tipo, excedien-
do las distancias minimas reglamentarias.

c) Derecho de acceso o de paso a la finca, para realizar las re-
paraciones, mantenimiento, etc.

d) Ocupacion temporal de la parcela, durante el tiempo de eje-
cucion de las instalaciones.

En Cérdoba, 2 de febrero de 2024. Firmado electronicamente
por el Delegado Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Eu-
ropeos y de Industria, Energia y Minas, Agustin Lépez Ortiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
NUm. 635/2024

El Pleno de esta Excma. Diputacion, en sesion celebrada el dia
21 de febrero de 2024, ha adoptado el siguiente acuerdo:

- La aprobacién provisional del Expediente de Presupues-
to General de la Diputacién de Cérdoba para el ejercicio de
2024.

Los interesados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas, durante el plazo de expo-
sicién publica de quince dias habiles, contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion de este anuncio en el BOP, conforme
a lo establecido en el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
R.D.L.2/2004 de 5 de marzo.

A estos efectos, el expediente estara disponible en las oficinas
del Servicio de Hacienda, en horario de apertura, asi como en el
portal de transparencia de esta Diputacion Provincial. En caso de
no presentarse reclamaciones en el plazo establecido, el expe-
diente se considerara definitivamente aprobado, conforme a lo
preceptuado en el citado articulo 169.1.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba 21 de febrero de 2024. Firmado electronicamente por
la Vicepresidenta 42, Ana Rosa Ruz Carpio.

NUm. 636/2024

El Pleno de esta Diputacién Provincial, en sesion celebrada el
dia 21 de febrero de 2024 ha adoptado, inicialmente, los acuer-
dos que se relacionan a continuacion en relacién a las “Prestacio-
nes patrimoniales de caracter publico no tributario por la presta-
cion de los servicios supramunicipales relacionados con la ges-
tion del ciclo integral hidraulico en la provincia de Cérdoba”.

- La aprobacién de la “Ordenanza provincial reguladora de las
prestaciones patrimoniales de caracter publico no tributario a per-
cibir por Emproacsa por la prestacion de los servicios supramuni-
cipales de suministro de agua en alta y depuracién de aguas resi-
duales en la provincia de Cérdoba”.

- La aprobacién de la “Ordenanza provincial reguladora de las
prestaciones patrimoniales de caracter publico no tributario a per-
cibir por Emproacsa por la prestacion del servicio supramunicipal
de gestion del ciclo integral del agua”.

- La derogacion de la “Ordenanza reguladora de las prestacio-
nes patrimoniales de caracter publico no tributario por la presta-
cion de los servicios supramunicipales relacionados con la ges-
tién del ciclo integral hidraulico en la provincia de Cérdoba”, cuya
ultima modificacion fue aprobada por el Pleno de fecha 15 de
marzo de 2023, encontrandose publicada su redaccién actual-
mente vigente en el BOP n.° 92, de 17 de mayo de 2023.

Lo que se somete a informacién publica, a los efectos y en
cumplimiento de lo que prevé el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local -LRBRL-, a
fin de que, en el plazo de treinta dias contados a partir del dia si-
guiente al de la insercién de este edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia, las personas interesadas puedan examinar el expe-
diente y, presentar, en su caso, las reclamaciones y/o sugeren-
cias que consideren oportunas ante el Pleno de la Diputacién.

En el caso de que no se formulen reclamaciones o sugeren-
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cias durante el periodo de exposicion publica, el referido acuerdo
plenario, hasta entonces provisional, se considerara definitivo de
conformidad con lo dispuesto en el citado articulo 49 de la
LRBRL.

Cérdoba, 21 de febrero de 2024. Firmado electrénicamente por
la Diputada Delegada de Hacienda y Fondos Europeos, Ana Ro-
sa Ruz Carpio.

Ayuntamiento de Belmez
Num. 476/2024

Con fecha 6 de febrero de 2024, esta Alcaldia ha aprobado las
siguientes Bases y Anexo de convocatoria de Bolsa de Empleo
para la contratacion laboral temporal de personal para cubrir dife-
rentes puestos de trabajo del Ayuntamiento de Belmez para nece-
sidades excepcionales de caracter temporal:

“BASES DE LAS CONVOCATORIA

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de las presentes bases es la constituciéon de una bol-
sa de contratacion de empleo temporal cuando se produzcan cir-
cunstancias de la produccién, necesidad de sustitucion de perso-
nal fijo de este Ayuntamiento o ejecucién de programas de em-
pleo, cuando dicho programa admita la seleccién por parte de la
propia Administracion.

2. En base a lo anterior, se constituirdn tres bolsas de empleo
temporal que se corresponderan con las siguientes categorias:

a) Oficial electricista, para realizacién de labores propios de su
competencia profesional.

b) Oficial sepulturero-enterrador para el cementerio municipal
de Belmez.

c) Pedn de mantenimiento, para la realizacion de labores de
mantenimiento y conservacién de edificios publicos.

3. Los aspirantes solo podran optar a formar parte de una de
las bolsas de trabajo.

4. Es objeto también de estas bolsas, regular el régimen de fun-
cionamiento de la bolsa de empleo.

SEGUNDA. CARACTERISTICAS DE LOS PUESTO DE TRA-
BAJO

1. Las caracteristicas de los puestos de trabajo objeto de la
presente convocatoria, seran las siguientes:

-Denominacion: Oficial electricista.

Grupo cotizacion: 8.

Dependencia organica y funcional: Concejalia de obras y urba-
nismo.

-Denominacién: Oficial sepulturero-enterrador.

Grupo cotizacion: 8.

Dependencia organica y funcional: Concejalia de obras y urba-
nismo.

-Denominacion: Pedn de mantenimiento.

Grupo cotizacion: 10.

Dependencia organica y funcional: Concejalia de obras y urba-
nismo.

2. Jornada/Horario de trabajo de los puestos de trabajo en sus
distintas modalidades: Jornada a tiempo completo, en horario en
funcién de las concretas necesidades, caracteristicas, requisitos y
condiciones que requiera cada puesto de trabajo.

La distribucion que acuerde en el correspondiente cuadrante de
servicios de Alcaldia o Concejalia Delegada, debera respetar en
todo caso los periodos minimos de descanso diario y semanal
previstos en la Ley. Las horas de servicios que se presten en sa-
bado y domingos, que se realicen dentro de la jornada semanal,
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computaran en la modalidad ordinaria, entendiéndose que, dado
su caracter estructural como forma de prestacion, ya se ha con-
templado su correcta retribucion en el salario mensual asignado.

TERCERA. VIGENCIA DE LA BOLSA DE EMPLEO

La vigencia de la bolsa de contratacion de empleo temporal pa-
ra cada una de las categorias del Excmo. Ayuntamiento de Bel-
mez, tendra lugar hasta el 31 de diciembre de 2027.

CUARTA. REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS PARTI-
CIPANTES

1. Para participare en la presente convocatoria los aspirantes
deberéan reunir los siguientes requisitos generales:

a) Tener nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuestos
en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/02015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

c) Cumplir con el presente afio la edad de dieciocho afios y no
exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones simi-
lares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equi-
valente que impida, en su Estado, en los mismos términos el ac-
cos al empleo publico.

e) No ejercer ninguna actividad incompatible, de conformidad
con lo establecido en la normativa de incompatibilidades del per-
sonal al servicio de las Administraciones Publicas. Este requisito
surtird efectos en el momento de la formacion del contrato laboral.

2. Se requerira ademas de lo anterior los siguientes requisitos
segun puesto de trabajo:

a) Para oficial electricista:

-Estar en posesién de Titulo de graduado escolar o equivalen-
te, o formacion profesional del primer grado (FP1) o equivalente
en la rama de la electricidad o equivalente, o titulacion superior en
la especialidad, expedido con arreglo a la legislacion vigente. En
el caso en que se acredite formacién no especializada en el cam-
po de la electricidad sera imprescindible acreditar certificado pro-
fesional del nivel 2 en la especialidad (area profesional de la elec-
tricidad y la electronica, o certificados de las areas de la energia
eléctrica, energia renovable o eficiencia energética o
equivalente).

-Estar en posesion del permiso de conduccién B. En el caso de
permisos obtenidos en el extranjero, debera estarse en posesion
de la correspondiente convalidacion o credencial que acredite su
homologacion.

-Estar en posesion del Carné Oficial de Instalador Electricista.

b) Para oficial sepulturero-enterrador:

-Estar en posesién de Titulo de graduado escolar o equivalen-
te.

-Experiencia minima acreditable en puesto similar de 6 meses
en funciones de sepulturero-enterrador.

-Estar en posesion del permiso de conduccién B. En el caso de
permisos obtenidos en el extranjero, debera estarse en posesion
de la correspondiente convalidacion o credencial que acredite su
homologacion.
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c) Para peén de mantenimiento:

-Estar en posesién de Titulo de graduado escolar o equivalen-
te.

-Estar en posesion del permiso de conduccién B. En el caso de
permisos obtenidos en el extranjero, debera estarse en posesion
de la correspondiente convalidacion o credencial que acredite su
homologacion.

3. El cumplimiento de todos los requisitos exigidos se entende-
ra referido al dia en que concluyé el plazo de presentacion de ins-
tancias.

4. Los aspirantes solo podran optar por participar en una sola
bolsa. En el caso de que se presenten a varias deberan elegir por
una en periodo de subsanacion. En defecto de subsanacion se
entendera que ha optado por la bolsa con menor nimero.

QUINTA. RESERVA DE PUESTOS A PERSONAS CON DIS-
CAPACIDAD

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 28 de la Ley
4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencién a las
Personas con Discapacidad en Andalucia, se reservaran un cupo
no inferior al 10% de las vacantes para ser cubiertas entre perso-
nas con discapacidad, reservando dentro del mismo un porcenta-
je especifico del 2% para personas con discapacidad intelectual y
un 1% para personas con enfermedad mental que acrediten un
grado de discapacidad igual o superior al 33%; siempre que supe-
ren los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la com-
patibilidad con el desempefio de las tareas, a través del corres-
pondiente certificado de aptitud o capacitacion para el desempe-
fio del puesto de trabajo expedido por el IMSERSO o por el Cen-
tro de Valoracién y Observacién de personas con discapacidad
de Andalucia, o cualquier otro Organismo Publico competente en
la materia.

2. Asimismo, en caso de no cubrirse las plazas vacantes reser-
vadas para el turno de discapacidad, se acumularan a posterio-
res ofertas hasta un limite del 10%.

SEXTO. SISTEMA SELECCION

1. El proceso de seleccion se desarrolla bajo los principios de
igualdad efectiva entre hombres y mujeres, méritos, capacidad y
transparencia, todo ello con la publicidad en la pagina web del
Ayuntamiento y en el tablén de anuncios del mismo.

2. El proceso de seleccion se realizara por el sistema de con-
curso de méritos mediante el cual se baremaran los documentos
aportados por los candidatos tanto por la experiencia laboral co-
mo formativa.

3. Fases de concurso de méritos (maximo 10 puntos). El Tribu-
nal valorara los méritos alegados justificados documentalmente,
con arreglo al siguiente baremo:

EXPERIENCIA PROFESIONAL (puntuacién maxima 7 pun-
tos)

a) Experiencia por cuenta de terceros en un puesto de trabajo
similar o asimilable: acreditada mediante certificado de servicios
prestados, contratos de trabajo, néminas o cualquier documento
acreditativo (en todo caso deberan presentarse junto el informe
de vida laboral) en la categoria a la que se aspira, Solo tendra va-
lidez la experiencia dentro de los dltimos 10 afios (a partir del 1
de febrero de 2014). La presentacion del informe de vida laboral
seré obligatoria para la valoracion de la experiencia.

Se puntuara con 0,10 puntos por cada mes completo trabajado.
Se computaran sumando todos los periodos de servicios presta-
dos, no teniéndose en cuenta la fraccion resultante inferior a un
mes. Se entenderan por meses completos la fraccion que resulte
igual o superior a 30 dias, tras la suma de dia trabajados y su di-
vision por 30, descartandose los restos inferiores.
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b) Experiencia por cuenta propia en un puesto de trabajo simi-
lar o asimilable: el aspirante deberéa acreditar estar dado de alta
en el epigrafe correspondiente del Impuesto de Actividades Eco-
némicas en los periodos donde acredite la experiencia, adjuntan-
do cualquier documentacion que permita al tribunal comprobar el
periodo de dicha experiencia.

FORMACION COMPLEMENTARIA (puntuacién méaxima 3
puntos)

Se valorara la formacion especifica relacionada con el puesto,
en este caso por curso impartidos por cualquier organismo, publi-
co o privado, relacionado con el puesto de trabajo al que se aspi-
ra.

La escala de valoracion sera la siguiente:

-Cursos de 10 a 20 horas: 0,10 puntos.

-Cursos de 21 a 50 horas: 0,15 puntos.

-Cursos de 51 a 70 horas: 0,20 puntos.

-Cursos de 71 a 100 horas: 0,25 puntos.

-Cursos de mas de 100 horas: 0,30 puntos.

No computaran aquellos cursos inferiores a 10 horas o que no
estén directamente relacionados con el puesto de trabajo al que
se aspira.

4. Justificacién y acreditacion de los méritos. No se admitiran
méritos distintos de los presentados por los aspirantes después
de la fecha de finalizacion de presentacion de las solicitudes. No
obstante, el Tribunal de Seleccion podra pedir aclaracion acerca
de alguno de los méritos si considera que no esta suficientemen-
te acreditado, sin perjuicio de desestimarlo si el aspirante no
aporta la documentacién que se le requiera.

Los solicitantes deberan aportar la documentacion acreditativa
de sus méritos de la siguiente forma:

a) Experiencia:

Los aspirantes deberan aportar la documentacion acreditativa
de su experiencia a través de los correspondientes medios, siem-
pre que quede constancia de su duracion y de la entidad en la
que se prestaron los servicios.

La experiencia se acreditard mediante la presentacién de certi-
ficado de servicios prestados, contratos de trabajo, néminas o
cualquier documento acreditativo, donde quede constancia de su
duracién y de los servicios prestados con la entidad. Dichos docu-
mentos deberan presentarse obligatoriamente junto con el Infor-
me de Vida Laboral. En el caso de experiencia por cuenta propia
debera aportar documentacion acreditativa de alta en el IAE en el
epigrafe correspondiente y documentacién que acredite el tiempo
donde ha estado dado de alta.

b) Cursos de formacion:

Los aspirantes deberan aportar, en original o copia, los diplo-
mas o certificados de asistencia que acrediten los cursos de for-
macion que aporten como mérito, en los que conste la materia so-
bre la que verso el curso y la duracién del mismo; en caso de que
no conste su duracién, no podran ser objeto de valoracion.

5. Puntuacioén final. La puntuacion final de la seleccién se ob-
tendra con la suma de los méritos.

6. Criterios de resolucién en caso de empate. Para la resolu-
cion de posibles empates en la puntuacién provisional, se esta-
blece como primer criterio de puntuacion el correspondiente a
“experiencia profesional”. Si aplicando este criterio, persistiera el
empate, se resolvera mediante sorteo.

SEPTIMA. SOLICITUDES

1. Quienes deseen participar en el presente proceso selectivo,
deberan presentar instancia, conforme al modelo oficial del Ane-
X0 I.

2. La solicitud, dirigida a la Alcaldia, se presentara en el Regis-
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tro General del Excmo. Ayuntamiento de Belmez, o por los me-
dios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/20215, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, en un plazo de diez dias habiles a partir del si-
guiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba.

Asimismo, la convocatoria se publicara en el Tablén de Edictos
del Ayuntamiento de Belmez https:

/Isede.belmez.es/belmez/tablon-de-edictos y tablon de anun-
cios, ubicados en las dependencias del Ayuntamiento de Belmez,
sitas en calle Cérdoba, n° 1.

3. Las solicitudes que se cursen a través de la oficina de Co-
rreos, deberan presentarse en sobre abierto, para que el funcio-
nario correspondiente pueda estampar el sello de fechas antes de
certificarlas.

4. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o en su caso
pasaporte.

b) Informe de Vida Laboral emitido por la Seguridad Social,
donde consten los periodos de alta y baja y fotocopia de los con-
tratos de trabajo, o certificados de empresa donde quede cons-
tancia del puesto desempefiado.

No seréa necesaria la aportacion de documentacion que obre en
poder de este Ayuntamiento debiendo indicar en la solicitud este
externo. En caso de haber sido contratados por otras Administra-
ciones podra presentarse certificado de la Entidad en sustitucion
de la copia del contrato.

c) Fotocopia, de los titulos necesarios para poder optar al pues-
to de trabajo.

d) Fotocopia, de los cursos que pretenda hacer valer como mé-
ritos, en los que conste la materia sobre la que verso el curso. Asi
como original o fotocopia de los titulos que pretenda hacer valer
como titulacién complementaria.

e) Fotocopia del Permiso de conducir clase B en vigor.

f) Declaracion jurada de no hallarse incurso/a en ninguna cau-
sa de incapacidad. (Anexo lI).

g) Declaracién jurada de no haber sido separado/a mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Adminis-
traciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de
funciones publicas, en los términos exigidos en las presentes ba-
ses. (Anexo 1)

h) Quienes tengan la condicion de minusvalido deberan acom-
pafiar a ala instancia una certificacién del IMSERSO o del Centro
de Valoracion y orientacion de personas con discapacidad de An-
dalucia acreditativa de estar capacitado para el desempefio de la
plaza.

5. Toda la documentacion deber& estar en castellano. En caso
de no aportar documentacion en otro idioma deberéa aportarse co-
pia traducida.

6. Los/as aspirantes de otros paises deberan acreditar ademas
los requisitos a que se refiere el articulo 57 TREBEP.

OCTAVA. ADMISION DE ASPIRANTES

1. Para ser admitidos los/as solicitantes habran de manifestar
en las instancias que retinen todos y cada uno de los requisitos
exigidos, referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo se-
flalado para la presentacién de instancias.

2. Estas condiciones se deberan mantener a lo largo de todo el
proceso durante el que, en cualquier momento, podran ser reque-
ridos a los aspirantes para efectuar las comprobaciones oportu-
nas.

NOVENA. LISTA DE ADMINITOS Y EXCLUIDOS
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1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de partici-
pacion, mediante Decreto de Alcaldia se aprobara la lista provi-
sional de admitidos y excluidos, sefialando, en su caso, la causa
de exclusion. Esta lista se publicara en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento de Belmez:

https://sede.belmez.es/belmez/tablon-de-edictos y tablon de
anuncios, otorgando un plazo de cinco dias habiles para la pre-
sentacion de alegaciones y/o subsanacion de documentacion.

2. Transcurrido el periodo de alegaciones a que hace referen-
cia el apartado anterior y resuelta las que se hubieran presenta-
do, se publicara lista definitiva de admitidos y excluidos para ca-
da uno de los puestos regulados en las presentes bases en el Ta-
blon de Edictos del Ayuntamiento de Belmez y tablén de anun-
cios.

3. Publicada la lista definitiva de admitidos se abrira la fase va-
loracion de méritos por el Tribunal de Seleccién.

DECIMA. TRIBUNAL DE SELECCION

1. El Tribunal de Seleccion sera colegiado y su composicion de-
beréa ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros, y se tendera, asi mismo, a la paridad entre
hombres y mujeres.

No podran formar parte del Tribunal el personal de eleccién o
de designacién politica, los funcionarios interinos y ni el personal
eventual.

2. El Tribunal de Seleccion estara constituido por:

Presidente:

Don Antonio Garrigé Rodriguez (Funcionario — Ayuntamiento
de Belmez).

Secretaria:

Dofia Antonia Montero Soriano (Laboral Fijo — Ayuntamiento de
Belmez).

Vocal:

Dofia Antonia Ruiz Moreno (Funcionaria — Ayuntamiento de
Belmez).

3. La pertenencia al Tribunal de Seleccién sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por
cuenta de nadie. Todos los miembros actuaran con voz y con vo-
to, excepto el Secretario, que solo tendra voz.

4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la Alcaldia, cuando concurran en ellos algunas de
las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hu-
bieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso a este tipo de convocatorias en los cinco
afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas anterior-
mente, en los términos establecidos en la referida Ley.

5. El Tribunal no podré& constituirse ni actuar sin la presencia
de, al menos, la mitad més uno de sus miembros titulares o su-
plentes, indistintamente, siendo imprescindible la presencia del
Presidente y el Secretario o persona que les sustituya.

6. El Tribunal de Seleccién queda facultada para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas ba-
ses y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tribunal o
la Presidencia de la misma haya de hacer a los aspirantes que no
sean las que obligatoriamente se mencionan en estas bases, se
realizaran por medio del Tablén de Anuncios Electronico, del Ta-
blon de Informacion General y de la pagina web del Ayuntamien-
to.

Jueves, 22 de Febrero de 2024

UNDECIMA. TRIBUNAL DE SELECCION

1. La bolsa de empleo tendra caracter rotatorio.

2. Se constituira una bolsa de empleo diferenciada para cada
una de las categorias de puestos que se rigen por las presentes
bases.

3. En caso de que se produzcan la necesidad de contratar per-
sonal para cubrir alguno de los puestos descritos en las presen-
tes bases, se procedera a llamar al candidato que ocupe el pri-
mer puesto de la bolsa correspondiente, al objeto de que se per-
sone en el Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamien-
to de Belmez a formalizar los tramites oportunos para la contrata-
cién, en las formas admitidas por la ley.

Si al producirse el llamamiento del aspirante correspondiente
este se encontrase prestando servicios en el Ayuntamiento de
Belmez en virtud de su presencia a otra bolsa de empleo, su lla-
mamiento quedara en suspenso.

La duracién del contrato seré la estrictamente necesaria para
cubrir las necesidades temporales para la realizacién de servi-
cios del Ayuntamiento de Belmez.

5. Si transcurridos los plazos previstos en el apartado anterior
aun existiera la necesidad de contratar de forma temporal a un
operario, se procedera a llamar al siguiente integrante de la bolsa
de empleo por orden de puntuacién, a quien se le aplicaran las
mismas condiciones previstas en el apartado anterior.

6. En caso de fuerza mayor, si en el interesado concurren cir-
cunstancias especiales (incapacidad temporal, baja maternal, u
otras de caracter extraordinario) que impidan el desempefio del
puesto, y que sean acreditadas debidamente, se respetara el or-
den del aspirante en la lista para cuando se necesite realizar el si-
guiente llamamiento.

7. La persona que hubiera entrado a trabajar, una vez finaliza-
do su contrato, se reincorporara a la bolsa de empleo pasando a
ocupar la posicién final en la misma.

DECIMOSEGUNDA. CAUSAS DE EXCLUSION DE LA BOL-
SA DE EMPLEO

1. Las causas de exclusion de la bolsa de empleo son las si-
guientes:

a) Por voluntad del solicitante.

b) Por haber obtenido dos informes desfavorables del servicio
por no realizar convenientemente el trabajo. En caso de que el
responsable del servicio emita informe desfavorable respecto de
un integrante de la bolsa de empleo, el interesado tendra dere-
cho al tramite de audiencia y a presentar alegaciones, antes de
tomar como mediada la prevista en el parrafo anterior.

c) Por no haber prestado en tiempo y forma la documentacion
de acuerdo con las bases.

d) Por no reunir los requisitos minimos exigidos en estas bases.

e) Por renuncia del interesado al contrato sin causa justificada.
Se considera causa justificada:

-Baja médica acreditada.

-Baja por maternidad/paternidad/adopcion y acogimiento.

-Hospitalizacion o intervencion quirdrgica.

-Cuidado de menores afectado por cancer u otra enfermedad
grave.

-Situaciones de riesgo durante el embarazo, riesgo durante la
lactancia natura.

-Por estar trabajando en el momento en que se le llame debien-
do aportar copia del contrato de trabajo, en los dos dias habiles
siguientes, pasando a ocupar el ultimo puesto de la lista. En caso
de no acreditarlo, se entendera excluido definitivamente de la lis-
ta.

2. Serén excluidos de la lista quienes causen baja voluntaria
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durante la vigencia de un contrato sin causa justificada.

3. La suscripcién de un contrato de trabajo en otra empresa,
mientras no se haya terminado el suscrito con el Ayuntamiento,
sera causa justificada para extinguir el contrato y de no exclusion
de la lista.

4. Toda causa justificativa deberd ser acompafiada de docu-
mentos justificativos por escrito y a través del Registro General de
Entrada del Ayuntamiento.

DECIMOTERCERA. PROPUESTA DE CONTRATACION Y
DURACION DEL CONTRATO

1. A los aspirantes se les llamara por teléfono 72 horas antes
de su contratacion, salvo caso urgente. Si no contesta tras varias
llamadas en el plazo de 24 horas se pasara al siguiente de la lis-
ta.

2. Los aspirantes propuestos aportaran los documentos acredi-
tativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
base cuarta de la convocatoria, asi como la documentacién com-
plementaria para su contratacion, entre ellas una declaracion jura-
da de no tener otro empleo publico en el momento de la formali-
zacion del contrato, de no percibir prestaciones de otras Adminis-
traciones Publicas, asi como de no ejercer actividades privadas
incompatibles con el puesto de trabajo a desempefiar, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de
26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de
las Administraciones Publicas.

3. Si los aspirantes propuestos no presentasen la documenta-
cién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los re-
quisitos exigidos, no podran ser contratados, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en su documentacion.

4. Las personas seleccionadas formalizaran contrato de traba-
jo temporal por obra o servicio determinado, o por acumulacién
de tareas, segun los casos.

DECIMOCUARTA. PROTECCION DE DATOS

De acuerdo con la Legislacion de Proteccion de Datos vigente
(Ley Organica 3/2018) y Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril
de 2016 (RGPD), los datos personales de los/las aspirantes se-
ran objeto de tratamiento, bajo responsabilidad del Ayuntamiento
de Belmez. De forma que pasaran a formar parte de los ficheros
del Ayuntamiento con el fin de integrarse en la bolsa de empleo
temporal generada por esta Corporacion.

Los datos no seran tratados por terceros ni cedidos sin consen-
timiento explicito del interesado/a, salvo obligacion o prevision le-
gal de cesion a otros organismos con competencias en la materia.

Al hilo de lo anterior, las personas integrantes en el Plan de
Empleo objeto de esta convocatoria estan obligadas a mantener
sus datos personales convenientemente actualizados y comuni-
car cualquier cambio de los mismos, especialmente aquellos que
posibilitan su localizacion.

Mediante instancia dirigida al Ayuntamiento de Belmez expo-
niendo, en caso de ser necesarios, los fundamentos juridicos de
su solicitud, podra el/la interesado/a ejercer sus derechos de ac-
ceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos y limita-
cién u oposicion a su tratamiento, suponiendo la solicitud de can-
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celacion y oposicion la renuncia expresa al Plan de Empleo.

DECIMOQUINTA. REGIMEN JURIDICO

1. El formar parte de la bolsa de empleo no constituye relacion
laboral, funcionarial, ni de ningin tipo, con esta Administracion, ni
podréa invocarse como medio para el acceso a la funcion publica
local o vacante de plantilla que debera hacerse por el procedi-
miento legal establecido.

2. El solo hecho de presentar la solicitud para tomar parte en la
convocatoria constituye el sometimiento expreso de los aspiran-
tes a estas bases. Para lo no previsto en las presentes bases, se-
ran de aplicacion la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basi-
co del Empleado Publico, el Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, y cualquier otra disposicion que
resulte de aplicacion.

3. Contra la resolucion que aprueba la presente convocatoria y
contra sus bases, podra interponerse, recurso de reposicion po-
testativo en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la publicacion de la resolucién, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asimis-
mo se podra interponer directamente ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo con competencia territorial, conforme a lo
previsto en los articulos 8.1 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente de dicha publicacién. Todo ello, sin perjui-
cio de cualquier otro recurso que se considere oportuno.

Contra las resoluciones y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la actuacién del Tribunal de Seleccion, podra interponerse
recurso de alzada en el plazo de un mes desde que se dicté la re-
solucion ante el Alcaldia del Ayuntamiento de Belmez, conforme a
lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, puede interponerse alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar des-
de el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio, de conformidad con la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no po-
dré interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interpo-
nerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas conve-
niente al derecho de los interesados”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Belmez, 8 de febrero de 2024. Firmado electronicamente
por la Alcaldesa, Ana Belén Blasco Juérez.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Jueves, 22 de Febrero de 2024

ANEXO I: SOLICITUD DE ADMISION

INTERESADO

NIF/PASAPORTE APELLIDOS Y NOMBRE

DIRECCION MUNICIPIO Y PROVINCIA
CODIGO POSTAL FECHA DE NACIMIENTO SEXO
TELEFONOS CORREO ELECTRONICO

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA

o Oficial electricista

o Oficial sepulturero-enterrador

PROCESO AL QUE ASPIRA (Marque solo una opcién)

o Pebn mantenimiento edificios publicos

REQUISITOS EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA (Marque lo que proceda)

OFICIAL ELECTRICISTA

o Fotocopia del DNI en vigor, pasaporte o
equivalente

o Estar en posesion titulacion

o Estar en posesion Carne Oficial Instalador
Electricista

o Fotocopia del permiso de conduccién B en
vigor

o Informe Vida Laboral y/o certificados
empresa y/o contratos trabajo

o Cursos

OFICIAL SEPULTURERQ

o Fotocopia del DNI en vigor, pasaporte o
equivalente

o Estar en posesién Titulo graduado escolar
0 equivalente

o Experiencia minima 6 meses puesto
similar

o Fotocopia del permiso de conduccion B en
vigor

o Informe Vida Laboral y/o certificados
empresa y/o contratos trabajo

o Cursos

PEON MANTENIMIENTO

o Fotocopia del DNI en vigor, pasaporte o
equivalente

o Estar en posesién Titulo graduado escolar
0 equivalente

o Fotocopia del permiso de conduccién B en
vigor

o Informe Vida Laboral y/o certificados
empresa y/o contratos trabajo

o Cursos

DECLARACION

El firmante solicita ser admitido en dicho proceso selectivo a que se refiere esta solicitud y declara que son ciertos los datos consignados en
ella, asi como que retne los requisitos exigidos en la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos y requisitos

que figuran en esta solicitud.

Belmez, a de de 2024

(firma del interesado)
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ALCALDIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BELMEZ

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 y de la Ley Orgénica 3/2018, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de derecho digitales, y en relacion al tratamiento de sus datos personales, le informamos de lo siguiente:
Responsable: El responsable de tratamiento es AYUNTAMIENTO DE BELMEZ, c/Cérdoba, 1. 14240, Belmez (Cérdoba).
Einalidad: Registrar de manera centralizada las solicitudes y documentacién presentada ante el Ayuntamiento de Belmez.
Legitimacién: Cumplimiento de obligacion legal, articulo 16 Ley 39/2015.

Destinatarios: No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, suspension y portabilidad de sus datos, y la limitacién u

oposicion al tratamiento a través de la direccion administracién@belmez.es
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ANEXO Il: DECLARACION JURADA

D./Dia. , con
D.N.I./NIE/ Pasaporte n° )

DECLARO BAJO JURAMENTO:

v No padecer enfermedad o defecto fisico que me impida el desempeiio de las funciones
correspondiente al puesto al que se opta (segun lo indicado en el Anexo |).

v No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la Administra-
cién General del Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local o de cualquier otra insti-
tucién juridico-publica.

v No hallarme inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.
Todo ello al objeto de ser admitido en el proceso selectivo por concurso convocado por el
Ayuntamiento de Belmez para la constitucion de una bolsa de empleo (segtn la opcion elegida

en el Anexo |).

En ,a de de 2024

Fdo: ”
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Ayuntamiento de Cérdoba
NUm. 468/2024

ENCOMIENDA ADMINISTRATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE
CORDOBA A LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DE
CORDOBA PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO DE
OBRA DE PRIMER ESTABLECIMIENTO DEL CENTRO CiVI-
CO MUNICIPAL NOROESTE Y OTRAS ACTUACIONES RELA-
CIONADAS CON EL MISMO.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cérdoba, en
sesion ordinaria, celebrada el dia 29 de enero de 2024, adopté
entre otros, acuerdo en relacion a la propuesta de encomienda de
gestion a la Gerencia Municipal de Urbanismo, para la elabora-
cion del proyecto de obra de primer establecimiento del Centro
Civico Municipal Noroeste y otras actuacciones relacionadas con
el mismo en los términos siguientes:

PRIMERO. Aprobar, en relacién con la construccion del futuro
Centro Civico Municipal Noroeste, en la parcela situada en la es-
quina de la calle Historiador Dozy con la calle Fernando Amor en
Cérdoba, la encomienda de gestion de las previstas en el articulo
11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Excmo. Ayuntamiento
de Cordoba a la Gerencia Municipal de Urbanismo de Cérdoba,
tendente a la realizacion de las actividades de caracter material y
técnico necesarias para la redaccion del Proyecto de obra nueva,
direccion y supervision de las obras de construccién que se ini-
cien, asi como redaccién de los expedientes técnicos necesarios
en relacion con el expediente, asistencia técnica en su caso a la
Mesa de Contratacion, control técnico de actividades mediante la
designacion de responsables del futuro contrato de obras, asi co-
mo la direccién y supervision de la obra de construccion que se
contrate, en general, desarrollar todas las funciones y cometidos
que la legislacion vigente atribuye a la figura del Director de Obra.
Con caracter enunciativo y no limitativo, ademés de lo anterior-
mente descrito, la encomienda comprendera:

a) Redaccion del proyecto béasico y de ejecucién, con los ele-
mentos necesarios de una obra de primer establecimiento defini-
da en el articulo 232.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

b) Direccion de obra, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 12 de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de
la Edificacion (LOE).

c) Direccién de la ejecucion de la obra, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 13 de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de
Ordenacion de la Edificacién (LOE).

d) Redaccidn del Estudio de Seguridad y Salud.

e) El informe técnico necesario para la aprobacion del Libro del
Edificio.

f) Elaboracién del borrador del Pliego de Prescripciones Técni-
cas Particulares y la Memoria justificativa de necesidad, de cara a
la licitacion de la obra prevista en el proyecto de Obra.

Teniendo presente lo dispuesto en el apartado segundo del ar-
ticulo 11.2 de la Ley 40/2015, la presente encomienda de gestion
no supondra la cesion de la titularidad de la competencia ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad de
los 6rganos competentes del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba,
como entidad encomendante, dictar cuantos actos o resoluciones
de caracter juridico den soporte o en los que se integre la concre-
ta actividad material objeto de la encomienda. En todo caso, la
Gerencia Municipal de Urbanismo, como entidad encomendada,
tendra la condicién de encargado del tratamiento de datos de ca-
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racter personal a los que pudiere tener acceso en ejecucion de la
presente encomienda, siéndole de aplicacion lo dispuesto en la
normativa de proteccion de datos de caracter personal.

SEGUNDO. Aprobar la duracién de la presente encomienda,
que abarcaria desde la fecha de aceptacion de la misma por la
Gerencia Municipal de Urbanismo hasta la completa conclusion
del expediente de la obra de construccion del edificio proyectado,
sin perjuicio de su publicacién necesaria, para su eficacia, en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, de conformidad con lo
previsto en el articulo 11.3 a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

TERCERO. Trasladar el presente Acuerdo a la Gerencia Muni-
cipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Cérdoba a los efectos
oportunos, para su aceptacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Coérdoba, a 6 de febrero de 2024. Firmado electronicamen-
te por el Concejal Delegado de Participacion Ciudadana, Miguel
Ruiz Madruga.

Ayuntamiento de Fuente Palmera
Num. 561/2024

ANUNCIO

DON FRANCISCO JAVIER RUIiZ MORO, ALCALDE-PRESI-
DENTE DEL AYUNTAMIENTO DE FUENTE PALMERA (COR-
DOBA), HACE SABER:

Que, por Resolucién de Alcaldia n° 2024/00000274, de fecha
14 de febrero, ha sido aprobada la relacion provisional de aspi-
rantes admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria para la pro-
vision de tres plazas de personal funcionario del Ayuntamiento de
Fuente Palmera, perteneciente a la escala de Administracion Ge-
neral, Subescala Administrativa mediante oposicion libre, que es
la siguiente a tenor literal:

ASPIRANTES ADMITIDOS:
DNI Apellidos, Nombre

XXX4407XX ABAD JIMENEZ, FRANCISCA
XXX7253XX ADAME GONZALEZ, CARMEN MARIA
XXX1738XX ADAME LUCENA, OLIVER
XXX5213XX AGUILAR MADUERNO, MARIA BELEN
XXX6982XX AGUILAR NARVAEZ, YOLANDA
XXX2503XX AGUILERA GONZALEZ, MIGUEL ANGEL
XXX6276XX ALBALA LUQUE, AMADOR
XXX4286XX ALBURQUERQUE MARIN, MIRELLA
XXX5504XX ALCANTARA VELASCO, CARMEN MARIA
XXX6799XX ALONSO CUEVAS, JOSE LUIS
XXX7377XX ALVAREZ RUIZ, FATIMA

XXX1825XX AMADOR MORENO, ANA BELEN
XXX0347XX ARCAS LUCENA, ELENA

XXX5547XX ARMENTA RUIZ, GEMA

XXX0469XX ATIENZA GARCIA, MARIA JOSE
XXX4357XX AYOSO CABEZAS, ANA ISABEL
XXX2055XX BAENA OGALLA, SERGIO
XXX6966XX BAENA ROSA, CARMEN

XXX3654XX BECERRA MUNOZ, ESTEFANIA
XXX6198XX BENAVIDES LINARES, LIDIA
XXX5282XX BOCERO FERNANDEZ, LAURA
XXX5025XX BOHOLLO HIDALGO, MANUEL JESUS
XXX4474XX BRAVO FERNANDEZ, LYDIA ESTHER
XXX5809XX CABALLERO PRADAS, ELISABET
XXX0216XX CABELLO ALCAIDE, YOLANDA
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XXX0269XX
XXX8725XX
XXX2723XX
XXX8181XX
XXX7841XX
XXX8449XX
XXX9598XX
XXX3174XX
XXX2566XX
XXX0061XX
XXX1827XX
XXX4577XX
XXX6503XX
XXX5035XX
XXX6253XX
XXX3052XX
XXX4161XX
XXX6786XX
XXX6786XX
XXX0207XX
XXX5995XX
XXX0313XX
XXX5728XX
XXX5612XX
XXX0950XX
XXX3696XX
XXX8845XX
XXX6204XX
XXX2225XX
XXX5061XX
XXX1095XX
XXX3852XX
XXX3356XX
XXX0753XX
XXX5813XX
XXX6645XX
XXX0817XX
XXX1478XX
XXX8752XX
XXX6895XX
XXX0813XX
XXX1879XX
XXX2572XX
XXX0613XX
XXX3951XX
XXX5313XX
XXX7042XX
XXX6790XX
XXX6761XX
XXX4926XX
XXX3795XX
XXX5728XX
XXX9536XX
XXX9493XX
XXX9191XX
XXX6839XX
XXX4166XX
XXX8342XX
XXX8690XX
XXX7465XX

CAMPOS DELGADO, JUAN
CAMPOS LOPEZ, MARIA TERESA
CANADILLAS AYALA, MANUEL

CANETE GALVEZ, MIGUEL

CANETE RAMIREZ, SARA

CARABALLO RODRIGUEZ, MARIA DE LA FUENSANTA
CARACUEL FERNANDEZ, CONCEPCION
CARO FERNANDEZ, CARMEN
CARRILLO CASTRO, ROCIO

CASTARNO SILVA, MARIA CARMEN
CONTRERAS AGUILAR, SOLEDAD
CONTRERAS LLANOS, BELEN MARIA
COSANO GONZALEZ, MARIA ISABEL
DE LA ROSA ROMERO, MARIA JOSE
DEL MARCO OSTOS, ELENA MARIA
DELGADO CASTELL, MANUELA
DELGADO RODRIGUEZ, MARIA CARMEN
DELGADO RODRIGUEZ, MARIA CRUZ
DELGADO RODRIGUEZ, MARIA TERESA
DELGADO RUBIALES, IRENE

DIAZ BLAZQUEZ, NURIA MARIA

DiAZ CORZO, CRISTINA

DiAZ CORZO, DAVID

DiAZ GODOY, BELEN

DIAZ RUIZ, LAURA

DUGO GARCIA, TAILA

ESPANA REDONDO, JUAN MANUEL
ESPEJO JIMENEZ, ALVARO
FERNANDEZ COBACHO, VICTOR MANUEL
FERNANDEZ DELGADO, MARIA
FERNANDEZ OSTOS, MACARENA
FLORES AGUAYO, JUAN

FLORES MACHADO, MARIA JOSE
FUENTES VILLA, PURIFICACION
FUILLERAT TARDAGUILA, PATRICIA
GAGO CARMONA, NOELIA

GAGO RODRIGUEZ, MARINA

GALVEZ POLO, ANA

GANT LINARES, GEMA MARIA

GARCIA ALVAREZ, CARMEN MARIA
GARCIA CUEVAS, INMACULADA
GARCIA DUGO, MARIA JOSE

GARCIA ESTEVEZ, PABLO

GARCIA FUENTES, LAURA

GARCIA PEREZ, MARIA DOLORES
GARRIDO GALISTEO, FRANCISCO
GOMEZ RODRIGUEZ, MANUEL JESUS
GONZALEZ PACO BERNARDO
GONZALEZ PENALVER, TOMAS
GUZMAN ARREBOLA, LOURDES
HIDALGO ESQUIVEL, INMACULADA
HIDALGO RUIZ, DIANA

JURADO TOLEDANO, TANIA

LEON GAITAN, FRANCISCO

LEON TRIPIANA, ESPERANZA

LLAMAS CARMONA, ADRIANA

LOPEZ DIAZ, MARIA DEL MAR

LOPEZ GUILLEN, ALICIA

LOPEZ JIMENEZ, VERONICA

LOPEZ LEAL, JULIO
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LOPEZ RAYA, CARMEN BELEN

LOPEZ SERRANO, CARMEN MARIA
LUCENA SAAVEDRA, JESUS

LUNA ALCAIDE, MATEO

MAESTRE GARCIA, JUAN ANTONIO
MARIN ALJAMA, JOSE MARIA

MARIN RAMIREZ, ANA

MARTIN DURAN, DAVID

MARTIN ROSA, JESUS

MARTIN CASTANO, PEREZ SONIA
MARTINEZ CASTELL, SUSANA
MARTINEZ FERNANDEZ, CRISTINA
MARTINEZ MARQUEZ, JOSE ANTONIO
MARTINEZ OSTOS, MARIA INMACULADA
MENGUAL SERRANO, JOSE ANTONIO
MOLERO MARQUEZ, MARIA JOSE
MONTARNO MUNOZ, HELENA

MONTERO GARCIA, ANA MARIA
MORALES ALFEREZ, ANDRES FERNANDO
MORENO GUERRA, MARIA LUISA
MOYANO AGUILAR, MARISOL

MURNOZ DIiAZ, BEATRIZ

OREJUELA MARTIN, SUSANA

OSUNA DOMINGUEZ, ELIZABETH
PAVON VARO, MIGUEL ANGEL

PENA PEREZ, ROSARIO

PEREZ FERNANDEZ, MARIA LUZ

PEREZ GOMEZ MANUEL

PIZARRO CACHINERO, ANA MARIA
POYATO DEL RO, MANUEL

PRIEGO ALCALA, MARIA CELIA

PRIETO CANETE, LUCIA

PRIETO GARCIA, ENRIQUE
PUENTENUEVA SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER
QUERO MARTIN, LETICIA

REQUENA BERRAL, MARIA DE LOS ANGELES
REQUENA PEREZ, MANUEL
RODRIGUEZ DUBLINO, INMACULADA
RODRIGUEZ LOPEZ, ELENA MARIA
RODRIGUEZ MORILLO, ANTONIO
RODRIGUEZ PALMA, ESTEFANIA
RODRIGUEZ ROSA, CASILDA

ROMERO FLORES, MARIA JOSE
ROMERO OROZCO, JOSE MANUEL
ROSA CALA ANA, BELEN

ROSA CALA CECILIA, MARIA

ROSSI MENGUAL, MELISA

ROVIRA DE LA ROSA, CRISTINA
ROVIRA DE LA ROSA, SONIA

ROVIRA VIDAL, JUAN MANUEL

RUIZ BORRUECO, JESSICA

RUIZ FERNANDEZ, LAURA

RUIZ RODRIGUEZ, EVA MARIA

RUIZ SALAS, RUBEN

SAEZ VALENZUELA, MARIA AUXILIADORA
SANCHEZ-MOLINA, MUNOZ DAVID
SANCHEZ ZAMORA, ROSA MARIA.
SERRANO PEREZ, AURORA

SOTILLO FUENTES, MARIA DEL MAR
SOTOMAYOR CRUZ, INMACULADA ISABEL
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XXX5874XX TUBIO REYES, GLORIA MARIA
XXX6674XX URBANO MORENO, ANA

XXX0454XX VELASCO ROMERO, LOURDES MARIA
XXX7160XX YEBENES AGUDO, INMACULADA

ASPIRANTES EXCLUIDOS
DNI Apellidos, Nombre MOTIVO

XXX4827XX AGUILAR ESCRIBANO, ANA MARIA 1
XXX9768XX AGUILAR GOMEZ, RAUL
XXX4722XX ALVAREZ MARTINEZ, FRANCISCO

NN R

XXX0302XX BLANES CARMONA, SONIA
XXX0896XX CANETE LOPEZ, ANTONIA 1

N

XXX4730XX CASTRO AGUILAR, JOSE ANTONIO
XXX7362XX CORPAS MARTIN, ESTEFANIA
XXX1615XX DE LA VEGA CARVAJAL, MIGUEL ANGEL
XXX1784XX DELGADO REYES, ANA ISABEL

w W R RN

XXX5807XX DURAN ROMERO, NIEVES
XXX5004XX EXPOSITO DE LA PAZ, EUGENIO 3

IN

XXX6174XX FERNANDEZ MATA, MARIA CARMEN

XXX4696XX FERNANDEZ REYES, MONICA

XXX3566XX GOMEZ VAZQUEZ, MERCEDES BELEN

XXX4065XX GONZALEZ CARMONA, ENRIQUE

XXX2951XX GORDILLO GARCIA, IRENE DEL CARMEN

XXX2755XX HINOJOSA SANCHEZ, CARMEN MARIA

XXX3640XX JIMENEZ ALVAREZ, MANUEL

XXX7530XX LAGUNA CASTANERA, JESUS

XXX8463XX LOPEZ MARABOTTO, ADOLFO

XXX3990XX MARTIN ASENCIO, PATRICIA AZAHARA 2,

<
o

XXX1406XX MARTINEZ OSTOS, ANGELA MARIA
XXX4292XX MENDOZA NAVARRO, ALMUDENA
XXX9443XX MORENO ROMERO, ISABEL MARIA
XXX7432XX NUNEZ ARIZA, ANDREA

XXX6960XX ORTEGA HIDALGO, JOSE MANUEL
XXX7545XX OSUNA VILLALBA, ANTONIO JESUS
XXX2756XX OTEROS GONZALEZ, EMILIO
XXX0484XX PALMERO MARTINEZ, GUADALUPE
XXX6477XX PEDRAJAS MARTINEZ, MARIA JOSE
XXX6959XX PONS CAPOTE, PEDRO JOSE
XXX3186XX RODRIGUEZ GARCIA, MARIA CARMEN
XXX6356XX ROSA CALA, MARIA JOSE
XXX2336XX ROVIRA DE LA ROSA, MIRIAN
XXX2413XX RUBIO JIMENEZ, MARIA

XXX7896XX SEGURA MAYORGA, PILAR
XXX6992XX TROYANO PORRAS, CARMEN MARIA

P R R R R WO®N R NNNERNMNNDRE MNP LR N RN OOR RS

XXX4862XX URBAN MORO, MARIA VALLE

CAUSAS DE EXCLUSION:
TITULACION INCOMPLETA

NO APORTA ANEXO Il
NO APORTA TITULACION EXIGIDA
NO APORTA PAGO DE TASAS

a o~ W N e

NO APORTA DNI

En consecuencia, en cumplimiento de lo establecido en la Ba-
se Cuarta de la Convocatoria, los aspirantes excluidos disponen
de un plazo de diez dias habiles para subsanar, desde la publica-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia. Los candidatos que den-
tro del plazo sefialado no subsanen las causas de exclusion o
aleguen la omisién, seran definitivamente excluidos de la partici-
pacion en el proceso selectivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Fuente Palmera (Cérdoba), 14 de febrero de 2024. Firmado

Jueves, 22 de Febrero de 2024

electronicamente por el Alcalde-Presidente, Francisco Javier Ruiz
Moro.

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
Num. 583/2024

Aprobado inicialmente por el Pleno de esta Corporacién el Pre-
supuesto General para el corriente ejercicio 2024, en sesion cele-
brada con carécter extraordinario el dia 15 de febrero de 2024 se
expone al publico, durante el plazo de quince dias habiles, a efec-
tos de que los interesados que se sefalan en el apartado 1 del ar-
ticulo 170 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, puedan examinarlo y presentar reclamaciones
ante el Pleno de la Corporacion, por los motivos que se indican
en el apartado 2 del mismo articulo.

Asimismo, se aprob6 la Plantilla de personal funcionario y la re-
lacion de puestos de trabajo sujetos a legislacion laboral, quedan-
do expuestas al publico a efectos de reclamaciones, por igual pe-
riodo de tiempo.

Si durante el plazo de exposicion publica no se presentasen re-
clamaciones, el Presupuesto se entendera definitivamente apro-
bado, asi como la Plantilla de personal.

Hinojosa del Duque, 16 de febrero de 2024. Firmado electréni-
camente por el Alcalde, Matias Gonzéalez Lépez.

Ayuntamiento de Hornachuelos
Nam. 586/2024

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES
POR CUNCURRENCIA COMPETITIVA PARA LA CONCESION
DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE AYUDAS POR ESTU-
DIOS REGLADOS CURSO 2022/2023

BDNS(Identif.): 744380

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo-
catoria/744380)

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES
POR CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA LA CONCESION
DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE AYUDAS POR ESTU-
DIOS REGLADOS CURSO 2022/2023.”

Titulo en castellano del extracto de la convocatoria:

Extracto de la Resolucién de Alcaldia Decreto 2024/00000189,
de fecha 14/02/2024 por el que se aprueban las Bases de la Con-
vocatoria para la Concesién de SUBVENCIONES EN MATERIA
DE AYUDAS POR ESTUDIOS REGLADOS CURSO 2022/2023.”

Texto del extracto:

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (http://.www.pap.mihhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Podran solicitar las ayudas de la presente convocatoria los
alumnos interesados, empadronados y con residencia efectiva en
el término municipal de Hornachuelos, con al menos 18 meses de
anterioridad al final del plazo de la convocatoria. La concesion de
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ayudas individuales al alumnado que, en el curso académico
2022-2023, haya cursado alguno de los estudios postobligatorios
no universitarios y universitarios con validez en todo el territorio
nacional

Segundo. Bases Reguladoras:

Bases reguladoras Bases de la Convocatoria para la Conce-
sién de Subvenciones por Convocatoria Publica, por Concurren-
cia Competitiva de 2024, y que se pueden consultar en la web del
Ayuntamiento http://www.hornachuelos.es.

Tercero. Importe:

Cuantia total: 13.500,00 €.

Cuarto. Plazo de presentacién de solicitudes:

Veinte dias habiles, a partir del dia siguiente al de la publica-
cion de este extracto en el BOP de Coérdoba.

Quinto. Otros datos:

Las solicitudes deberan contener la documentacion fijada en la
base 62 de la Convocatoria.

Hornachuelos, 14 de febrero de 2024

El Sr. Alcalde

D. Julién Lopez Vazquez.

Jueves, 22 de Febrero de 2024

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO Y DENOMINACION IMPORTE

1.-IMPUESTOS DIRECTOS 2.150.000,00 €

2.-IMPUESTOS INDIRECTOS 50.500,00 €
3.-TASAS Y OTROS INGRESOS 360.550,00 €
4.-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.884.806,40€
5.-INGRESOS PATRIMONIALES 114.250,00 €

OPERACIONES CORRIENTES 6.590.106,40€

6.-ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 209.257,56 €
7.-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.531.888,11€
8.-ACTIVOS FINANCIEROS 15.000,00 €
9.-PASIVOS FINANCIEROS 0,00 €
OPERACIONES DE CAPITAL 2.756.145,67 €

TOTAL PRESUPUESTO 9.346.252,07€

CONCEJALES EN REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL
Alcalde

Teniente de Alcalde

PERSONAL FUNCIONARIO

CON HABILITACION NACIONAL
SECRETARIO/A INTERVENTOR/A
VICESECRETARIO/A INTERVENTORA
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO/A

SUBESCALA AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A de intervencion
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
ARQUITECTO/A TECNICO/A

SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES
JEFE/A POLICIA LOCAL

OFICIAL POLICIA LOCAL

OFICIAL POLICIA LOCAL SEGUNDA ACTIVIDAD

(Firmado Electrénicamente)
Hornachuelos, 16 de febrero de 2024. Firmado electronicamen-
te por el Sr. Alcalde, Julian Lopez Vazquez.

Ayuntamiento de lznajar
Num. 574/2024

No habiéndose presentado reclamaciones contra la aprobacion
inicial del Presupuesto General de 2024, Plantilla de personal,
Bases de ejecucion del presupuesto y Plan Estratégico de sub-
venciones, acordada en sesion plenaria de 22 de enero de 2024,
los citados documentos quedan elevados a definitivos.

El presupuesto y los documentos que lo acompafian podran
consultarse durante todo el ejercicio en la sede electronica del
Ayuntamiento de Izndjar.

En virtud de lo dispuesto por el articulo 169 del Texto Refundi-
do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, procede a pu-
blicarse resumido por capitulos asi como la plantilla de personal
eventual, funcionario y laboral:

ESTADO DE GASTOS
CAPITULO Y DENOMINACION IMPORTE
1.-GASTOS DE PERSONAL 2.295.745,50 €

2.-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SER-
3.259.416,88 €

VICIOS

3.-GASTOS FINANCIEROS 1.950,00 €
4.-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 322.798,65 €

OPERACIONES CORRIENTES 5.879.911,03 €

6.-INVERSIONES REALES 3.451.341,04€
7.-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 €
8.-ACTIVOS FINANCIEROS 15.000,00 €
9.-PASIVOS FINANCIEROS 0,00€
OPERACIONES DE CAPITAL 3.466.341,04€

TOTAL PRESUPUESTO 9.346.252,07€

NUM. GRUPO CUBIERTA/VACANTE/
PLAZAS VACANTE En proceso estabilizacién ley 20/2021

1 Nombrado acuerdo pleno 17 junio 2023
1 Nombrado acuerdo pleno 17 junio 2023
1 Al/A2 VACANTE

1 Al/A2 VACANTE

1 C1 VACANTE

3 Cc2 PROPIEDAD

1 Cc2 VACANTE En proceso de estabilizacion
1 Cc2 VACANTE En proceso de estabilizacion
1 Cc2 VACANTE

2 A2 VACANTE En proceso de estabilizacion

1 C1 VACANTE
1 C1 VACANTE
1 CUBIERTA
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POLICIA LOCAL

POLICIA LOCAL SEGUNDA ACTIVIDAD

PERSONAL LABORAL

COORDINADOR/A TURISTICO

RESPONSABLE DE SERVICIO CULTURA

COORDINADOR/A NUEVAS TECNOLOGIAS Y TRANSPARENCIA
RESPONSABLE DE SERVICIO DEPORTES

RESPONSABLE SERVICIO JUVENTUD, FESTEJOS, IGUALDAD Y PARTICIPACION CIU-
DADANA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
AUXILIAR EDUCACION INFANTIL A EXTINGUIR
AUXILIAR DE BIBLIOTECA

DINAMIZADOR TELECENTRO
JORNADA PARCIAL

OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES COORDINADOR DE SERVICIOS
ENCARGADO/A DE OBRAS
LIMPIADOR/A CONSERJE

OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES

PEON SERVICIOS

TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

ARQUITECTO TECNICO

DIRECTOR/A CENTRO DE EDUCACION INFANTIL

AGENTE INNOVACION — DINAMIZADOR CENTRO GUADALINFO
GUIA DE TURISMO

TECNICO/A DEPORTIVO

ANIMADOR/A COMUNITARIO/A

ANIMADOR/A COMUNITARIA JUVENTUD, FESTEJOS, IGUALDAD Y PARTICIPACION CIU-
DADANA

MONITOR/A ACTIVIDADES RECREATIVAS/ANIMADOR/A
COMUNITARIO/A

GUARDA DE CAMPO
ANIMADOR DEPORTIVO JORNADA PARCIAL

CONDUCTOR/A MICROBUS
JORNADA PARCIAL

ENCARGADO/A CEMENTERIO

PEON LIMPIEZA VIARIA
ORDENANZA-NOTIFICADOR/A

LIMPIADOR/A IZNAJAR NORTE

LIMPIADOR/A CPR IZNAJAR NORTE

LIMPIADOR/A EDIFICIOS MUNICIPALES
LIMPIADOR/A COLEGIO NTRA..SRA DE LA PIEDAD

LIMPIADOR/A COLEGIOS RURAL

PERSONAL EVENTUAL

Asesor Alcaldia

Jueves, 22 de Febrero de 2024

4 CUBIERTO
1 FUNC EN PRACTICAS

CUBIERTA

VACANTE
VACANTE
VACANTE

S SN =

VACANTE
1 VACANTE

1 CUBIERTA
2 CUBIERTA
1 VACANTE

2 VACANTE En proceso de estabilizacion

1 VACANTE
1 VACANTE
1 CUBIERTA

1 CUBIERTA
1 VACANTE

1 CUBIERTA
1 VACANTE

VACANTE

VACANTE En proceso de estabilizacion
Indefinido por sentencia judicial
VACANTE En proceso de estabilizacion
VACANTE En proceso de estabilizacion
VACANTE En proceso de estabilizacion

VACANTE En proceso de estabilizacion

[ e )

VACANTE En proceso de estabilizacion

1 VACANTE

1 VACANTE En proceso de estabilizacion

3 VACANTE En proceso de estabilizacion

2 VACANTE En proceso de estabilizacion
1 VACANTE En proceso de estabilizacion

CUBIERTA

VACANTE En proceso de estabilizacion
VACANTE En proceso de estabilizaciéon
VACANTE OEP 2023

VACANTE OEP 2023

CUBIERTA

L

CUBIERTA

1 CUBIERTA
1 VACANTE

N

Nombramiento 30 junio 2023

El resto de la documentacién se publicara en el tablon de anun-
cios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Iznajar https://se-
de.eprinsa.esl/iznajar

Segun lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra el referido Pre-
supuesto se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras de
dicha jurisdiccion.

En Izngjar, a 16 de febrero de 2024.
El Alcalde-Presidente por Delegacion
(Decreto de Alcaldia numero 77 de 31 de enero de 2024)
D. Antonio Garcia Barroso

Iznajar 16 de febrero de 2024. Firmado electronicamente por el
Primer Teniente de Alcalde, Antonio Garcia Barroso.

Ayuntamiento de Montilla
NUm. 467/2024

El Pleno de la Excma. Corporacion, en sesion celebrada el dia
7 de febrero de 2024, acordé la aprobacion inicial de Ordenanza
reguladora de la Prestacion Compensatoria por el uso y aprove-
chamiento de caracter extraordinario del suelo rustico, y de la
Prestacion Patrimonial de Caracter Publico no Tributario por ac-
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tuaciones de generacion de energia mediante fuentes renovables
sobre suelo rustico.

Asimismo acord6 someter la misma a tramite de informacion
publica por un plazo de treinta dias habiles, durante los cuales,
los interesados podran examinar el texto del documento aproba-
do, que se encuentra a su disposicion en la Secretaria del Ayun-
tamiento de Montilla y seréa objeto de publicacion en el Tablon de
Anuncios de la pagina web municipal y formular las alegaciones o
sugerencias que estimen oportunas.

Finalizado dicho plazo sin la presentacion de alegaciones, el
acuerdo adoptado con caracter provisional, se entendera elevado
a definitivo.

Montilla, 8 de febrero de 2024. Firmado electronicamente por el
Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.

Jueves, 22 de Febrero de 2024

Ayuntamiento de Monturque
Num. 590/2024

PRESUPUESTO GENERAL
Ejercicio 2024

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril y 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de mar-
zo, y habida cuenta que la Corporacion, en sesién ordinaria cele-
brada el 18 de enero de 2024, adopt6 el acuerdo de aprobacién
inicial del Presupuesto General de esta Entidad para el ejercicio
de 2024, que ha resultado definitivo al no haberse presentado re-
clamaciones durante el plazo de exposicion publica, se inserta a
continuacion el resumen por capitulos del Presupuesto General
integrado por el de la Corporacién y el de la empresa municipal

N° 38 p.1514

"Sociedad Municipal de Desarrollo de Monturque, S.L.":

1) RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE MONTURQUE
ESTADO DE INGRESOS

Cap. Denominacién Importe
A) Operaciones No Financieras

a. Operaciones Corrientes

1. Impuestos Directos 439.500,00
2. Impuestos Indirectos 8.000,00
3. Tasas y otros Ingresos 150.167,00
4. Transferencias Corrientes 1.422.008,36
5. Ingresos Patrimoniales 16.953,06
Total de Operaciones Corrientes 2.036.628,42
b) Operaciones de Capital

7. Transferencias de Capital 30,00
Total de Operaciones de Capital 30,00
Total de Operaciones No Financieras 2.036.658,42
B) Operaciones Financieras

Total de Operaciones Financieras 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.036.658,42

2) ESTADO DE PREVISION DE GASTOS E INGRESOS DE LA EMPRESA "SOCIEDAD MUNICIPAL DE DESARROLLO DE MONTURQUE, S.L."

- Total previsiéon de Gastos

- Total previsién de Ingresos

3) PRESUPUESTO GENERAL CONSOLIDADO

ESTADO DE GASTOS

ESTADO DE CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS

CAPITULOS PRESUPUESTO

AYUNTAMIENTO
1. Impuestos Directos 439.500,00
2. Impuestos Indirectos 8.000,00
3. Tasas y otros Ingresos 150.167,00
4. Transferencias Corrientes 1.422.008,36
5. Ingresos Patrimoniales 16.953,06
6. Enajenacion de Inversiones Reales 0,00
7. Transferencias de Capital 30,00
8. Activos Financieros 0,00
9. Pasivos Financieros 0,00
TOTALES 2.036.658,42

Cap. Denominacién Importe
A) Operaciones No Financieras
a) Operaciones Corrientes
1. Gastos de Personal 584.240,32
2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 1.269.470,56
=
3. Gastos Financieros 1.200,00 a>3
4. Transferencias Corrientes 82.584,80 _§'
B
Q
g
Total de Operaciones Corrientes 1.937.495,68 8
=}
b) Operaciones de Capital S
2
6. Inversiones Reales 98.562,74 2
7. Transferencias de Capital 600,00 é
=
Total de Operaciones de Capital 99.162,74 E
©
Total de Operaciones No Financieras 2.036.658,42 g
@
B) Operaciones Financieras ©
Total de Operaciones Financieras 0,00 %
>
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2.036.658,42 g
E
§
593.700,12 E
g
593.700,12 ©
g
g
c
Q
&
PRESUPUESTO “Sociedad PRESUPUESTO g
Municipal de Desarrollo AJUSTES GENERAL lg
de Monturque S.L.” CONSOLIDADO %
o
0,00 439.500,00 K]
£
0,00 8.000,00 =
(=]
0,00 150.167,00 ?)
[
593.700,12 -593.700,12 1.422.008,36 :;
c
0,00 16.953,06 g
3
0,00 0,00 8
0,00 30,00 E
0,00 0,00
0,00 0,00
593.700,12 -593.700,12 2.036.658,42

ESTADO DE CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS
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Municipal de Desarrollo AJUSTES
de Monturque S.L.”
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1. Gastos de Personal 584.240,32
2. Gastos Bienes Corrientes y Servicios 1.269.470,56
3. Gastos Financieros 1.200,00
4. Transferencias Corrientes 82.584,80
5. Fondo de Contingencia 0,00
6. Inversiones Reales 98.562,74
7. Transferencias de Capital 600,00
8. Activos Financieros 0,00
9. Pasivos Financieros 0,00
TOTALES 2.036.658,42

4) PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTA ENTIDAD, APROBADA JUNTO CON EL
PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2024
A) PLAZAS DE FUNCIONARIOS N.° PUESTOS
- Secretaria-Intervencion

- Auxiliar Administrativo

- Vigilante Municipal

N W A e

- Personal de Oficios

B) PLAZAS DE PERSONAL LABORAL N.° PUESTOS
- Dinamizador Juvenil

- Gestor de Centro Deportivo
- Auxiliar de Biblioteca

- Técnico de Turismo

N

- Arquitecto Técnico

Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del citado del Real De-
creto Legislativo 2/2004, se podra interponer directamente contra
el referido Presupuesto General recurso contencioso-administrati-
vo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia.

Monturque, 19 de febrero de 2024. Firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Castro Garcia.

Ayuntamiento de Palma del Rio
Num. 587/2024

Extracto de la Resolucion de Alcaldia Decreto 2024/396, de fe-
cha 15 de febrero de 2024, por el que se aprueba la Convocato-
ria de ayudas a proyectos de Cooperacion Internacional al Desa-
rrollo “José Luis Sanchez Cabrera” del ejercicio 2024.

BDNS(Identif.): 744360

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo-
catoria/744360)

PRIMERO. Beneficiarios:

a) Entidades, Asociaciones, Colectivos u Organizaciones No
Gubernamentales, y Agrupaciones de éstas sin finalidad de lucro,
preferentemente de Palma del Rio, de la comarca cordobesa del
Valle del Guadalquivir o que tengan sede o delegacion en la pro-
vincia de Cérdoba.

b) Personas Fisicas y Agrupaciones de Personas Fisicas, cuya
finalidad sea la del desarrollo de iniciativas de caracter esporadi-
co sin finalidad de lucro, preferentemente con residencia en Pal-
ma del Rio, en la comarca cordobesa del Valle del Guadalquivir o
en la provincia de Cordoba.
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567.893,35 1.152.133,67
25.806,77 -593.700,12 701.577,21
0,00 1.200,00

0,00 82.584,80

0,00 0,00

0,00 98.562,74

0,00 600,00

0,00 0,00

0,00 0,00
593.700,12 -593.700,12 2.036.658,42

SEGUNDO. Objeto:

Regular la participacion de Entidades, Asociaciones, Colecti-
vos u Organizaciones No Gubernamentales o Agrupaciones de
éstas, y de Personas Fisicas o Agrupaciones de éstas, sin finali-
dad de lucro, en el procedimiento para subvencionar proyectos de
actuacion en materia de cooperacion internacional al desarrollo
durante el afio 2024.

TERCERO. Bases Reguladoras:

Las bases reguladoras para la concesion de ayudas a Proyec-
tos de Cooperacion Internacional al Desarrollo “José Luis San-
chez Cabrera”, aprobadas el 20 de Enero de 2021 (BOP 12),y
que se pueden consultar en la web del Ayuntamiento
http://www.palmadelrio.es/.

CUARTO. Importe

Cuantia total: 7.640,50 €

QUINTO. Plazo de presentacion de solicitud:

Quince dias habiles a partir del dia siguiente al de la publica-
cion de este extracto en el BOP.

SEXTO. Otros datos:

Las solicitudes se presentara en el Registro General del Ayun-
tamiento de Palma del Rio, asi como a través de la Sede Electré-
nica de la pagina Web del Ayuntamiento de Palma del Rio. Asi-
mismo, se podra presentar en cualquiera de las formas previstas
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administra-
tivo comun de las administraciones publicas y la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Palma del Rio, 16 de febrero de 2024. Firmado electronicamen-
te por el Concejal-Delegado de Bienestar Social, Nicolas Valbue-
na Roldan.

Nam. 588/2024

Resolucion de Alcaldia Decreto 2024/384, de fecha 14 de fe-
brero de 2024, por el que se aprueba la convocatoria de subven-
ciones para el fomento de actividades relativas al Bienestar So-
cial del ejercicio 2024.

BDNS(ldentif.): 744355

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo-
catoria/744355)

PRIMERO. Beneficiarios:

a) Asociaciones, Colectivos y Entidades sin finalidad de lucro
domiciliadas en Palma del Rio e inscritas en el Registro Munici-
pal de Asociaciones Vecinales del Ayuntamiento de Palma del
Rio.

b) Personas fisicas con residencia en Palma del Rio para inicia-
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tivas de caracter esporadico sin finalidad de lucro.

c) Agrupaciones de personas fisicas con residencia en Palma
del Rio para iniciativas de caracter esporadico sin finalidad de lu-
cro.

SEGUNDO. Objeto:

El objeto de esta convocatoria es regular la participacion de En-
tidades, Asociaciones y Colectivos, y de Personas Fisicas o Agru-
paciones de éstas, con residencia en Palma del Rio y sin finali-
dad de lucro, en el procedimiento para subvencionar los proyec-
tos de actividades que desarrollen durante el ejercicio 2024.

TERCERO. Bases Reguladoras:

Las bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones pa-
ra el fomento de actividades relativas al Bienestar Social del ejer-
cicio 2024 publicadas, y que se pueden consultar en la webdel
Ayuntamiento http://www.palmadelrio.es/.

CUARTO. Importe

Cuantia total: 35.000 €.

QUINTO. Plazo de presentacion de solicitud:

Veinte dias habiles a partir del dia siguiente al de la publica-
cién de este extracto en el BOP.

SEXTO. Otros datos:

Las solicitudes se tramitaran mediante el Anexo I, junto a la do-
cumentacion fijada en el art. 9 de la Convocatoria.

Palma del Rio 15 de febrero de 2024. Firmado electrénicamen-
te por el Concejal de Participacion Ciudadana, José Palma Con-
treras.

Ayuntamiento de Pedro Abad
Num. 554/2024

Don Juan Antonio Reyes Cuadrado, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Pedro Abad (Cérdoba), hago saber:

Que no habiéndose formulado reclamacién alguna contra el ex-
pediente de aprobacion de la Ordenanza reguladora de la Edifica-
cién Municipal de Pedro Abad (GEX 2830/2022), aprobado provi-
sionalmente por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria,
celebrada el dia 9 de febrero de 2023, y publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia n° 53, de fecha 20 de marzo de 2023, se
entiende definitivamente aprobado el acuerdo adoptado, pudién-
dose interponer contra el mismo recurso contencioso-administrati-
vo a partir de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, en la forma y plazos que establecen las normas
reguladoras de dicha Jurisdiccion.

A continuacion, se inserta el texto integro de la Ordenanza co-
rrespondiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local:

“ORDENANZA REGULADORA DE LA EDIFICACION MUNI-
CIPAL DE PEDRO ABAD”

Todas las obras, tanto de nueva planta como de reforma, debe-
ran acomodarse a las caracteristicas arquitecténicas y urbanisti-
cas derivadas de los tipos consolidados en la poblacion, para lo
gue se emplearan proporciones, materiales, y elementos urbanos
adecuados a dichas caracteristicas.

CUBIERTAS

Las cubiertas se resolveran con azotea, si es transitable o con
faldones de teja curva ceramica si es inclinada, también se permi-
ten cubiertas invertidas o ajardinadas.

Se permitira, asimismo, el acabado con faldones de panel
sandwich imitacion teja en edificaciones destinadas a garaje o al-
macenaje, asi como en edificios residenciales siempre y cuando
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quede justificado en proyecto.

Se prohiben los huecos de buhardilla y similares en los faldo-
nes de cubierta.

Son autorizables las monteras tradicionales de vidrio que cu-
bran parcial o totalmente el patio, justificando en proyecto la venti-
lacién e iluminacion del mismo.

Las edificaciones de nueva planta deberan recoger sus propias
aguas pluviales y canalizarlas a la red de saneamiento interior,
disponiéndose canalones conectados a bajantes empotrados en
el muro de cerramiento de fachada o sobresaliendo un maximo
de 7 cm. del plano de fachada, prohibiéndose expresamente la
disposicion de “gargolas” que viertan directamente, en caida libre,
al viario.

En caso de rehabilitaciones de edificaciones que no cuenten
con recogida de aguas pluviales o presenten canalones con verti-
do libre y no prevean actuaciones sobre el saneamiento interior,
se admitira la solucién indicada en el parrafo anterior, con vertido
a nivel del acerado.

CERRAMIENTOS

Los paramentos exteriores deben ser enfoscados y pintados, o
acabados en mortero monocapa de color blanco o en tonalidades
claras de los colores tradicionalmente usado en el municipio. Se
permitird también la fabrica de bloque de hormigén visto en las
mismas tonalidades ya indicadas.

Solo para z6calos y recercados de huecos podra emplearse fa-
brica de ladrillo visto, piedra natural no pulimentada (arenisca, pi-
zarra, caliza, granito, molinaza...) o aplacados en piezas prefabri-
cadas que imiten a dichas piedras.

Los z6calos, recercados, rejas y similares, podran sobresalir un
maximo de 7 cm del plano de fachada.

Queda prohibido el uso de azulejos, plaquetas ceramicas, apla-
cados plasticos y metalicos, piedra natural pulimentada y espejos
o materiales reflectantes, asi como también quedan prohibidas
las piezas prefabricadas que imiten a tales.

Las medianerias, fachadas o espacios interiores y, en general,
cualquier paramento que quede descubierto, deberan ser trata-
dos en su terminacién como fachada, sin perjuicio de que con la
posterior edificacion de los predios colindantes pudiesen quedar
ocultos.

El Ayuntamiento podra colocar en las fachadas sefiales, faro-
las, lineas de iluminacion u otros servicios publicos.

INSTALACIONES

Los elementos de climatizacién, produccion o telecomunicacio-
nes deberan quedar integradas con la edificacion y el entorno.

Las unidades exteriores de climatizacion deberan ser instala-
das en la azotea de instalaciones (no visibles desde la via publi-
ca), excepcionalmente en caso de imposibilidad, podran autori-
zarse en fachada siempre y cuando tanto los aparatos como sus
instalaciones complementarias, no sobresalgan del plano de la
misma, debiendo quedar integrados en su sistema compositivo.

Los paneles solares (fotovoltaicos o para produccion de acs)
para autoconsumo deberan instalarse preferiblemente coplana-
rios con la pendiente de cubierta. En cubiertas planas, deberan
quedar integrados por debajo de la altura maxima de la edifica-
cién. Las instalaciones complementarias deberan quedar integra-
das en el conjunto edificatorio, procurando que no sean visibles
desde la via publica.

Se prohibe la instalacion de antenas en fachadas, debiendo si-
tuarse en patios o lugares interiores no visibles desde la via publi-
ca, y que no afecten a visiones exteriores del entorno.

CARPINTERIAS

La carpinteria exterior podra ser de madera, de PVC o alumi-
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nio imitacién madera o aluminio lacado en color de carpinterias
tradicionales.

Las puertas de garajes, puertas peatonales, ventanas, persia-
nas o similares no podran invadir la via publica en su apertura.

ROTULOS

Se evitara que los carteles y anuncios que el Ayuntamiento au-
torice instalar en la via publica, perjudiquen la imagen de una par-
te o la totalidad del conjunto urbano.

TOLDOS

Los toldos estaran instalados en forma que se recojan dejando
la acera expedita,(enrollandose) contra la fachada pudiendo so-
bresalir plegados hasta 15 cm. Los elementos de los mismos ten-
dran una altura minima de 2,20 m. con respecto a la rasante de
acerado.

Desplegados, su saliente podra ser igual al ancho de la acera
menos 0,2 m., respetando en todo caso el arbolado, iluminacion y
mobiliario publico.

El extremo més bajo del armazén de los toldos, debera estar a
una altura minima de 2,20 m de la acera; permitiéndose sin em-
bargo, que los colgantes de tela puedan quedar a 1,90 m.

Aparte de lo ya comentado, habra que tener en cuenta la segu-
ridad del trafico tanto peatonal como rodado, por lo que debera
contar con la aprobacién de la policia Local.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Pedro Abad, 13 de febrero de 2024. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Juan Antonio Reyes Cuadrado.

Ayuntamiento de Puente Genil
Num. 517/2024

Tras el requerimiento por parte de la Delegacion del Gobierno
de Cérdoba, Servicio Administracion Local, de la Junta de Anda-
lucia, de anulacion del acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de
fecha 21 de noviembre del 2023, por el que se aprobaron las ba-
ses del procedimiento selectivo para la cobertura, con caracter
temporal, de una plaza de monitor deportivo, incluida en el Grupo
V (asimilado a Grupo C Subgrupo C2), mediante concurso oposi-
cién, en régimen laboral y con caracter temporal, a jornada com-
pleta, mediante contrato de sustitucién, asi como para la constitu-
cién de una bolsa de trabajo, publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba nimero 231, de fecha 5 de diciembre del
2023, y conocida la propuesta efectuada por el Concejal Delega-
do de Recursos Humanos, Deportes y Salud, con Cédigo Seguro
de verificacion (CSV): D9C9 80F4 C1BB 7EFD 3D4A; la Junta de
Gobierno Local, en sesién ordinaria, celebrada el pasado 6 de fe-
brero del 2024, adopt6, en el Asunto Octavo del Orden del Dia, el
siguiente Acuerdo cuyo texto se transcribe a continuacion:

“PRIMERO. Anular, a requerimiento de la Delegacién del Go-
bierno en Cordoba de la Junta de Andalucia, el Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local, de fecha 21 de noviembre del 2023, por
el que se aprueban las Bases que han de regir el procedimiento
de seleccion para la cobertura, con caracter temporal, de una pla-
za de monitor deportivo, incluida en el Grupo V (asimilado a Gru-
po C Subgrupo C2), mediante concurso oposicién, en régimen la-
boral y con caracter temporal, a jornada completa, mediante con-
trato de sustitucion, asi como para la constitucién de una bolsa de
trabajo, asi como todos los actos y tramites posteriores que no
son independientes del mismo; y por ende, anular la resolucion
de fecha 28 de noviembre del 2023, por el que se aprueba la con-
vocatoria de las pruebas selectivas publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba nimero 231, de fecha 5 de diciembre
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del 2023.

SEGUNDO. Dar traslado de la presente Acuerdo a la Delega-
cion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba, para su
conocimiento y efectos oportunos.

TERCERO. Publicar anuncio de la Acuerdo de anulacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, en el Tablon de Edic-
tos electrénico alojado en la Sede Electrénica:

https//sede.puentegenil.es/puentege/tablon-de-edictos, y en el
tablon de anuncios del proceso selectivo”.

Contra el anterior Acuerdo objeto de la presente publicacion,
que segun lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, pone fin a la
via administrativa, se podran interponer los siguientes recursos:

-Recurso de reposicién, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al que se publique, tal y
como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

-Recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Cérdoba, segin lo dispuesto en el
articulo 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al que se publique, tal y como es-
tablece el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, antes citada.

En el supuesto de que se interponga recurso de reposicion, no
podré& interponerse recurso contencioso-administrativo en tanto
aquél no se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del mismo, por el transcurso del plazo de
un mes desde su interposicion, tal y como disponen los articulos
123.2 y 124 de la Ley 39/2015, arriba citada y 46 de la Ley
29/1998.

En el caso de la desestimacion presunta del recurso de reposi-
cion, podra interponerse el recurso contencioso-administrativo
mencionado, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Cérdoba arriba indicados, en el plazo de seis meses contados
a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con la nor-
mativa invocada anteriormente, se produzca el acto presunto tal y
como establece el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, antes citada.

Lo que se publica para general conocimiento y en cumplimien-
to del acuerdo adoptado.

Puente Genil, 9 de febrero de 2024. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Sergio Maria Velasco Albala.

Ayuntamiento de La Victoria
Num. 589/2024

Que el Pleno de la Corporacién, en sesion ordinaria celebrada
el dia 16 de febrero de 2024, acordé aprobar inicialmente el Pre-
supuesto General del Excmo. Ayuntamiento de La Victoria para el
ejercicio 2024, asi como sus Bases de Ejecucion y Plantilla de
Personal.

De conformidad con lo establecido en el articulo 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, se expone al publico dicho acuerdo por plazo de 15 dias, du-
rante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar re-
clamaciones ante el Pleno. El Presupuesto se considerara definiti-
vamente aprobado si durante el plazo de exposicién publica no se
presentara reclamacion alguna; en caso contrario, el Pleno dis-
pondréa de un plazo de un mes para resolverlas.

Podran presentar reclamaciones quienes retinan los requisitos
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regulados en el articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, Unicamente por los motivos previstos en
el apartado 2 del mismo articulo

La Victoria, 19 de febrero de 2024. Firmado electronicamente
por el Alcalde, José Abad Pino.

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cdérdoba

NUm. 514/2024

Por la presente se hace publico que la relacién de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria de 75 plazas de la
Gerencia Municipal de Urbanismo de Cérdoba, para la estabiliza-
cion de empleo temporal de larga duracién de personal laboral,
mediante el sistema de concurso, en turno libre, se encuentra ex-
puesta en el Tablon Electrénico Edictal del Ayuntamiento de Cér-
doba:

(https://sede.cordoba.es).

TRIBUNALES CALIFICADORES

*Decreto 2024/1540, de 5 de febrero 2024, CSV:

ed272f6263bbbe5a6ef42662581c706bc9adaf21 para plazas de
Arquitectos/as; Licenciados/as en Derecho y Arquedlogos/as:

Presidente:

Ignacio Ruiz Soldado.

Suplente: Rocio Ortiz Priego.

Vocales:

Vocal 1 Titular: Rafael Ruiz Giménez.

Suplente: M2 Dolores Alcaide Tejedor.

Vocal 2 Titular: Juan Rubio Ruiz.

Suplente: M2 Dolores Mufioz Mufioz.

Vocal 3 Titular: Rafael Garcia Ruiz.

Suplente: Leopoldo Tena Guillaume.

Vocal 4 Titular: Leopoldo Salinas del Moral.

Suplente: Jesus Paniagua Merchéan.

Secretario Titular:

Joaquin Sama Tapia.

Suplente: Blanca Requena Bogallo.

*Decreto 2024/1538, de 5 de febrero 2024, CSV:

3221eba9adf106caala60001279b5cc1d947e338 para plazas
de Diplomado/a en Biblioteconomia y Documentacion;
Arquitecto/a Técnico; Técnico/a de Archivo; Delineantes; Oficial
12 Administrativo/a y Técnicos/as especialistas:

Presidente:

Titular Ignacio Ruiz Soldado.

Suplente: Rocio Ortiz Priego.

Vocales:

Vocal 1 Titular: Concepcion Chounavelle Bueno.

Suplente: Vicente Pérez Morales.

Vocal 2 Titular: Juan de Dios Garcia Blanco.

Suplente: Joaquin Medialdea Calvo-Rubio.

Vocal 3 Titular: José Luis Chofles Hueso.

Suplente: José Manuel Aguilar Gémez.

Vocal 4 Titular: Manuel Palma Herrera.

Suplente: Rafael Ruiz Giménez.

Secretario Titular:

Joaquin Sama Tapia.

Suplente: Blanca Requena Bogallo.

*Decreto 2024/1543 de 5 de febrero 2024 CSV:

4eaf769d8dd9f1831be9e47389a2ff005d9fda0d para plazas de

Jueves, 22 de Febrero de 2024

Auxiliares Administrativos; Oficiales Primera y Personal de Ofi-
cios:

Presidente Titular:

Ignacio Ruiz Soldado.

Suplente: Rocio Ortiz Priego.

Vocales:

Vocal 1 Titular: Auxiliadora Serradilla Magdaleno.

Suplente: Paul Castén Expésito.

Vocal 2 Titular: José Luis Chofles Hueso.

Suplente: Antonio Martinez Figueroa.

Vocal 3 Titular: M2 José Roldan Atenciano.

Suplente: Maria Isabel Serradilla Magdaleno.

Vocal 4 Titular: Beatriz Marquez Ruiz.

Suplente: José Antonio Vazquez de la Torre Barberena.

Secretario Titular:

Joaquin Sama Tapia.

Suplente: Blanca Requena Bogallo.

A tenor de la Base CUARTA de la convocatoria los/as aspiran-
tes excluidos/as dispondran de un plazo de DIEZ DIAS HABILES,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Provincia, para poder subsanar,
en su caso, el defecto que haya motivado la exclusion.

Transcurrido dicho plazo, se dictard Resolucion por la Presi-
dencia de la GMU elevando a definitiva la lista de admitidos/as y
excluidos/as, que seréa publicada en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cérdoba y en el tablén de edictos electrénico del Ayunta-
miento de Cérdoba, sin perjuicio de que de forma complementa-
ria se pueda publicar ademas en la pagina web de la GMU.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

EL PRESIDENTE DE LA GMU. Por D.F. Decreto 2023/10089
de 28 de julio de 2023. El Gerente, Julian Alvarez Ortega. Firma-
do electréonicamente al dia de la firma.

Cérdoba, 12 de febrero de 2024. Firmado electrénicamente por
el Gerente Gerencia Municipal de Urbanismo, Julian Alvarez Orte-

ga.

Patronato Municipal de Deportes
Cabra (Cérdoba)

Nam. 585/2024

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA GENERAL DE LOS
PREMIO P.M.D. A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DE CABRA
(CORDOBA) POR SUS MERITOS DEPORTIVOS. 2024

BDNS(Identif.): 744410

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo-
catoria/744410)

Primero. Beneficiarios.

Podréan ser beneficiarios de los premios objeto de la presente
convocatoria quienes rednan todos y cado uno de los siguientes
requisitos:

Haber obtenido algun logro deportivo de los contemplados en
las Bases Reguladoras de los PREMIOS PMD (base nimero 12
“Logros deportivos y criterios de valoracion”) en alguna de las mo-
dalidades deportivas reconocidas y durante el afio anterior a la
presente convocatoria, afio 2023.

Estar empadronado en la localidad de Cabra

Tener licencia federativa en vigor durante el afio de la convo-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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catoria, 2024, se debera aportar licencia en la solicitud

Podran optar a estos premios, deportistas a partir de la catego-
ria infantil.

No estar sancionado, a la fecha de publicacion de la convocato-
ria (y mantener esta circunstancia hasta el momento de resolu-
cién definitiva de la misma), por infraccion grave o muy grave que
hubiere adquirido firmeza, por dopaje, conducta antideportiva, o
por actuaciones que hayan tenido como consecuencia la priva-
cién de licencia, la suspensién de la misma o la expulsién definiti-
va de la competicion.

Segundo. Objeto

Apoyar econémicamente y con instalaciones a los deportistas
egabrenses para que desarrollen sus entrenamientos y competi-
ciones oficiales en las mejores condiciones posibles.

Sera objeto de la convocatoria el uso gratuito de las salas de
musculacién y piscina climatizada del Patronato Municipal de De-
portes del llmo. Ayuntamiento de Cabra, por parte de los benefi-
ciarios de los premios con el objeto de ayudar a mejorar su prepa-
racion fisica. El uso sera gratuito durante un afio a partir de la re-
solucién definitiva de la convocatoria y se realizara en coordina-
cion con el personal del servicio.

Tercero. Bases reguladoras

La presente convocatoria se regira por las Bases reguladoras
de los “Premios PMD” a deportistas individuales de Cabra por
sus méritos deportivos, aprobadas por acuerdo del Consejo de
Administracion del P.M.D., en sesion celebrada el dia 20 de mar-
zo de 2023, y publicadas en el BOP Cérdoba n° 66, de
10/04/2023.

Cuarto. Cuantia de la ayuda.

La cuantia econémica total de la presente convocatoria de
“PREMIOS PMD" asciende a 4.000,00 €, que se imputaran a la
aplicacién presupuestaria 3410.481.00 del Presupuesto General
del Patronato Municipal de Deportes.

La cuantia econdmica asignada para el afio 2024 se dividira
por el total de la puntuacion lograda por todos los deportistas, ob-
teniéndose una cantidad proporcionada por cada punto obtenido.

El abono del premio sera en un pago Unico una vez aprobada
la Resolucion Definitiva del premio por parte del Presidente del
P.M.D. del llmo. Ayuntamiento de Cabra.

No podra realizarse el pago del premio en tanto el beneficiario
no acredite que se halle al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deu-
dor de esta Administraciéon mediante resolucion firme de proce-
dencia de reintegro.

Jueves, 22 de Febrero de 2024

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extrac-
to de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. En el
Tablén de Edictos de la Sede Electronica del Patronato Municipal
de Deportes del llmo. Ayuntamiento de Cabra sera publicado el
texto integro de la misma a efectos informativos.

Sexto. La solicitud deberéa ir acompafiada de la siguiente
documentacion adjunta:

Fotocopia del DNI de la persona solicitante.

En el caso de menores no emancipados, debera presentar:

-Fotocopia del DNI del deportista, en caso de que sea mayor de
14 afios

-Acreditacion de la representacion del mismo a través de foto-
copia del libro de familia, acta notarial, copia certificada de acta
de nacimiento o cualquier otro documento probatorio de la repre-
sentacion.

-Fotocopia del DNI de la persona que ostenta la representa-
cion legal del deportista

Certificado de Empadronamiento histérico individual del depor-
tista, en los términos establecidos en la base 6. Dicho certificado
se entendera caducado si supera los tres meses desde su expe-
dicién a dia de la fecha del inicio del plazo de presentacién de so-
licitud a la presente convocatoria.

Declaracion responsable de no incurrir en ninguna de las prohi-
biciones que se relacionan en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones (Anexo V)

Certificados de estar al corriente con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria (AEAT), Tesoreria General de la Seguri-
dad Social (TGSS) y Hacienda Local.

Con independencia de la documentacion exigida, el Patronato
Municipal de Deportes se reserva la facultad de solicitar cuanta
informacion y documentacién complementaria crea necesaria.

DOCUMENTACION ESPECIFICA:

Certificado / s de autenticidad de los logros alegados, firmado y
sellado por la Federacion Deportiva correspondiente (Anexo 1)

Fotocopia de la licencia federativa del afio de la convocatoria y
el afio anterior.

EL ALCALDE — PRESIDENTE DEL P.M.D. DEL ILMO. AYUN-
TAMIENTO DE CABRA.

(Fechado y firmado electrénicamente)

Fdo.: D. Fernando Priego Chacon.

Cabra, 22 de enero de 2024. Firmado electronicamente por el
Alcalde-Presidente, Fernando Priego Chacén.
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