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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal

Cérdoba

NUm. 901/2016

CONVOCATORIA PUBLICA DE LA DIRECCION PROVINCIAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL DE CORDO-
BA PARA SUBVENCIONAR PROYECTOS DE OBRAS Y SERVI-
ClOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL Y PROYECTOS GE-
NERADORES DE EMPLEO ESTABLE DEL PROGRAMA DE FO-
MENTO DE EMPLEO AGRARIO DEL EJERCICIO 2016.

Por Resolucion de la Direccion Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal de Cérdoba de fecha 14 de marzo de 2016, se
acuerda anunciar la presente convocatoria para subvencionar la
contratacion de trabajadores preferentemente eventuales agra-
rios por las Corporaciones Locales, en la realizacion de proyec-
tos de interés general y social, afectados al Programa de Fomen-
to de Empleo Agrario para el afio 2016, en funcion del crédito pre-
supuestario previsto al efecto para esta Direccion Provincial, dic-
tada por Resolucién de la Direccion General del Servicio Publico
de Empleo Estatal (SEPE) de fecha 11 de marzo de 2016.

Dichas subvenciones se regulan, tramitan y afectan al Progra-
ma de Fomento de Empleo Agrario, segun lo preceptuado en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(B.O.E. n° 276, de 18-XI-03), R.D. 887/2006, de 21 de julio por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, (B.O.E. n° 176, de 25-VII-06), la Orden TAS
816/2005, de 21 de marzo (B.O.E. n° 78, de 1-1V-05) por la que
se adecuan al régimen juridico establecido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, las normas regula-
doras de subvenciones que se concedan por el Servicio Publico
de Empleo Estatal en los ambitos de empleo y de formacién pro-
fesional ocupacional y el R.D. 357/2006, de 24 de marzo (B.O.E.
n° 83, de 7-1V-06) por el que se regula la concesion directa de de-
terminadas subvenciones en los ambitos del empleo y de la for-
macion profesional ocupacional; por la Resolucién de 12 de abril
de 2004, (B.O.E. n° 116 de 13-V-04) del SEPE sobre el procedi-
miento de reintegro de subvenciones concedidas por el Organis-
mo y las actuaciones administrativas derivadas de la recaudacion
en periodo voluntario de los ingresos de derecho publico de natu-
raleza no tributaria derivados de los reintegros. Asi como por las
disposiciones, que no se opongan a las citadas normas, conteni-
das en el R.D. 939/1997, de 20 de Junio (B.O.E. n° 150, de 24-VI-
97) por el que se regula la afectacién, al Programa de Fomento
de Empleo Agrario, de créditos para Inversiones de las Adminis-
traciones Publicas en las CC.AA. de Andalucia y Extremadura y
las zonas rurales deprimidas, la O.M. de 26 de octubre de 1998
(B.O.E. n° 279, de 21-XI-98), desarrollada por la Resolucién de
30 de marzo de 1999, que establecen las bases para la conce-
sion de subvenciones por el SEPE, en el ambito de colaboracion
con las Corporaciones Locales para la contratacion de trabajado-
res desempleados en la realizacion de obras y servicios de inte-
rés general y social.

Esta Direccién Provincial, de acuerdo con lo previsto en la cita-
da normativa, convoca a las Corporaciones Locales para la pre-
sentacién de solicitudes de subvencion de Proyectos de obras y
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servicios de interés general y social para su afectacion a:

Proyectos de Garantia de Rentas y

Proyectos Generadores de Empleo Estable.

El crédito previsto, de forma anticipada, para esta convocatoria
es de VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE EUROS Y OCHENTA
CENTIMOS (22.688.927,80 €). La convocatoria queda condicio-
nada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los pre-
supuestos del Organismo. El mismo se distribuye en:

DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO
MIL SETECIENTOS DIECIOCHO EUROS Y SETENTA Y DOS
CENTIMOS (17.875.718,72 €) para Proyectos de Garantia de
Rentas y

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL DOSCIEN-
TOS NUEVE EUROS Y OCHO CENTIMOS (4.813.209,08 €) pa-
ra Proyectos Generadores de Empleo Estable.

I. Beneficiarios de la subvencion

Corporaciones Locales que gocen de capacidad técnica y de
gestion suficiente para la ejecucion del correspondiente proyecto.

No podran ser beneficiarios aquellas Entidades en quienes con-
curran alguna de las circunstancias a que se refiere el articulo 13,
apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y la contenida en el apartado 5 del articulo 3 de
la Orden TAS 816/2005, de 21 de marzo.

Il. Objeto y destino de las subvenciones

El SEPE subvencionara los costes salariales y cotizaciones
empresariales a la Seguridad Social correspondientes a las con-
trataciones que lleven a cabo las Corporaciones Locales, de tra-
bajadores desempleados, preferentemente eventuales agrarios,
para la ejecucion de proyectos de interés general y social.

Ill. Requisitos de los proyectos

1. Que se trate de servicios de interés general y social y sean
competencias de las CC.LL.

2. Que sean ejecutados por las CC.LL. prioritariamente, en ré-
gimen de administracion directa.

3. Que en su ejecucion o prestacion se favorezca la formacion
y practica profesionales de los desempleados.

4. Que el porcentaje minimo de trabajadores desempleados
eventuales agrarios no cualificados a ocupar en la realizacion de
la obra o servicio, sea del 80 por ciento.

5. Que los proyectos se puedan ejecutar hasta el 30 de diciem-
bre de 2016. Excepcionalmente y por circunstancias debidamen-
te justificadas, se podran aprobar proyectos que puedan quedar
finalizados el 30 de junio de 2.017, segun Orden TAS 3657/2003,
de 22 de diciembre (B.O.E. n° 312 de 30-XII-03).

6. Que la Entidad solicitante disponga de asignacion presu-
puestaria suficiente para hacerse cargo de las partidas presu-
puestarias no subvencionadas por el SEPE.

7. Que la realizacién de los proyectos no coincida con el em-
pleo estacional de la zona o comarca donde se vayan a realizar.

8. Que las labores a desarrollar no produzcan efecto de sustitu-
cién de empleo por tener caracter habitual en las CC.LL.

IV. Lugar y plazo de presentacién

Las solicitudes deberan ser entregadas en la Direccion Provin-
cial del SEPE, en Avda. Conde de Vallellano, s/n de Cérdoba, con
independencia de lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y se presentaran desde
el dia 28 de marzo de 2016 hasta el dia 22 de abril de 2016, in-
clusive, tanto para Proyectos de Garantia de Rentas como para
Proyectos Generadores de Empleo Estable, a afectar a cualquie-
ra de los dos presupuestos del ejercicio.
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Las solicitudes de cada uno de los proyectos, deberan estar
acompafiadas de la documentacion descrita en la O.M. de 26 de
octubre de 1998, la declaracion responsable a que hace referen-
cia el apartado 4 del articulo 3 de la Orden TAS 816/2005, de 21
de marzo, certificacion acreditativa de que la entidad dispone de
asignacién presupuestaria para la financiacién de todas las parti-
das no subvencionadas por el SEPE emitida por la Corporacion,
cualquier otra documentacién que el 6rgano gestor estime conve-
niente para clarificar y determinar la titularidad, competencia y
uso actual y posterior que tendra el bien sobre el que se preten-
de la actuacion y, las sefialadas en las Instrucciones de la Direc-
cion Provincial del SEPE, que se entregan a las Corporaciones
Locales, para la gestion del PFEA del ejercicio 2016, y que se en-
cuentran a disposicién de las mismas en la sede de la Direccion
Provincial del SEPE.

Las Corporaciones tendran como plazo maximo para acreditar
la financiacion de las partidas no financiadas por este Organismo
hasta el dia 30 de octubre de 2016.

Con carécter excepcional exclusivamente, aquellas Entidades
Locales cuyos proyectos no hayan resultado viables técnica o ju-
ridicamente, una vez comunicado este hecho por parte del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, podran presentar un nuevo pro-
yecto, cuya cuantia no supere la asignacion inicial de crédito
efectuada a la Entidad, dentro del plazo maximo de 30 de octu-
bre, previsto en el parrafo anterior.

Los fondos destinados a los proyectos que no se encuentren en
disposicion de ser aprobados a esta fecha, pasaran a ser distri-
buidos entre aquellos otros que hayan sido presentados para po-
sibles remanentes del ejercicio y que cumplan con los requisitos
exigidos en la presente resolucion.

V. Criterios para la seleccion de obras y servicios

A los efectos del otorgamiento de las subvenciones, entre los
proyectos que cumplan los requisitos del Apartado Ill y segln se
determina en la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, se ten-
dran en cuenta los siguientes criterios objetivos:

Las obras y servicios de mayor interés general y social.

Las que se realicen en alguna de las actividades amparadas
por la legislacién vigente.

Los proyectos que en su realizacion permitan y apoyen la crea-
cién permanente de mayor nimero de puestos de trabajo.

Los que acrediten un mayor nivel de insercién laboral.

Proyectos que cuenten con la financiacion de las Entidades so-
licitantes para realizar acciones complementarias que mejoren la
eficacia de las actuaciones.

En cualquier caso, tanto para Proyectos de Garantia de Ren-
tas, como para Proyectos Generadores de Empleo Estable, se
estara a lo dispuesto en el articulo 4.2 de la O.M. de 26 de octu-
bre de 1998, quedando expresamente excluidas las siguientes
actuaciones:

- Actuaciones que sustituyan o desplacen empleo en las CC.LL.
como son todas aquellas que tienen caracter habitual en las mis-
mas y en consecuencia deben ser desarrolladas por plantillas fi-
jas de la entidad.

- Actuaciones que por su temporalidad puedan competir con la
oferta de empleo que el mercado regular genera en la zona (co-
sechas, campafias...).

- Los proyectos que por su complejidad técnica, o por cualquier
dificultad técnica inherente a los mismos, no garanticen que la
contratacion de los trabajadores a efectuar, sean preferentemen-
te trabajadores eventuales agrarios.

VI. Criterios para la determinacién de las cuantias de las
subvenciones
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Con la finalidad de adecuar la concesion de subvenciones a la
realidad social de las zonas rurales a que van destinadas, y de
corregir posibles distorsiones en la aplicacion del procedimiento
se tendra en cuenta un conjunto de factores que analizaran los
datos del mercado de trabajo y la gestién histérica de los fondos
recibidos en cada poblacion. Este andlisis comprendera datos de
la oferta (jornales declarados) y de la demanda de empleo (traba-
jadores afiliados al SEASS y beneficiarios de prestaciones por de-
sempleo del SEASS) de cada una de las localidades de la provin-
cia.

A tal efecto se realizara un calculo en el que operara en senti-
do de proporcionalidad directa al indicador de demanda y de pro-
porcionalidad inversa al indicador de oferta. Con todo ello se ela-
borara un indice a aplicar sobre el total de fondos provinciales
con los siguientes pesos de las variables finales:

Beneficiarios de prestaciones: 57,6%.

Afiliados SEASS: 14,4%.

Oferta de empleo: 18,0%.

Gestion histdrica: 10,0%.

Como resultado se obtendra una cifra, que tendréa la considera-
cién de cuantia maxima de subvencion que la Corporacion podra
solicitar. Esta cifra estara dividida en dos cantidades distintas que
diferenciaran el total de subvencion destinada a proyectos de Ga-
rantia de Rentas y el total de subvencion destinada a proyectos
Generadores de Empleo Estable. Estas cantidades seran comuni-
cadas a cada una de las Corporaciones de la provincia por la Co-
misién Provincial de Seguimiento del Programa de Fomento de
Empleo Agrario.

VII. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitara en
régimen de concesion directa y se iniciard a instancia de parte,
mediante solicitud del interesado dirigida a la Directora Provincial
del Servicio Publico de Empleo Estatal de Cérdoba, 6rgano com-
petente para resolver sobre el otorgamiento.

Para determinar los proyectos objeto de las subvenciones, la
instruccién y la resolucién de concesion, se seguira el procedi-
miento establecido en el Capitulo I y Il del Titulo | de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Capi-
tulo 1y Ill del Titulo | del R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Sub-
venciones, antes citada, el articulo 5 del R.D. 357/2006, de 24 de
marzo por el que se regula la concesion directa de determinadas
subvenciones en los &mbitos del empleo y de la formacién profe-
sional ocupacional, los descritos en esta convocatoria y los que fi-
guran en las Instrucciones de la Direccion Provincial del SEPE
para el Programa de Fomento de Empleo Agrario del ejercicio
2016.

El Organo competente notificara la resolucién sobre la conce-
sion en el plazo de seis meses a contar desde la fecha en que la
solicitud haya tenido entrada en el registro de esta Direccion Pro-
vincial. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolu-
cién expresa, se entendera desestimada por silencio administrati-
vo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25.5 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en rela-
cién con el articulo 28.2 de la citada Ley.

Cordoba, a 14 de marzo de 2016. La Directora Provincial del
SEPE, Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.
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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Nam. 905/2016

El Pleno de esta Diputacion, en sesién ordinaria celebrada el
16 de marzo de 2016, ha adoptado, entre otros, el siguiente
acuerdo, segun consta en el borrador del acta, ain pendiente de
aprobacion y a reserva de los términos que de ésta resultaren:

“13. MODIFICACION PUNTUAL A LA RELACION DE PUES-
TOS DE TRABAJO 2016.

El Pleno en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar la propuesta del Sr. Diputado Delegado de
Hacienda, RR.HH. y Gobierno Interior de 7 de marzo, que se indi-
ca a continuacion, en armonia con lo dictaminado por la Comi-
sion Informativa de Hacienda, Gobierno Interior y Desarrollo Eco-
némico y por tanto, aprueba las modificaciones de la RPT que en
la misma se contienen:

“AL PLENO

Martes, 22 de Marzo de 2016

“En cumplimiento de la legislacion de régimen local, se somete
al Pleno la aprobacién de determinadas modificaciones puntua-
les a la Relacién de Puestos de Trabajo de la Diputacion Provin-
cial de Cdérdoba correspondiente al ejercicio de 2016.

Conforme a la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
las modificaciones en la RPT se sometieron a la Mesa General de
Negociacién conjunta de personal funcionario y laboral en sesién
celebrada el dia de la fecha y se han adoptado los acuerdos que
figura en el acta que obran en el expediente.

Las modificaciones respecto a la Relacion de Puestos de Tra-
bajo afectan a puestos de trabajo concretos, tienen por tanto un
caracter muy puntual y se derivan de incidencias surgidas con
ocasion de la ejecucion del acuerdo de aprobacion de la RPT pa-
ra 2016.

En su virtud, se propone al Pleno la adopcién de los siguientes
acuerdos:

« Aprobar las modificaciones en la Relacion de Puestos de Tra-
bajo de la Diputacion Provincial que se han especificado.

« Ordenar la publicacién del presente acuerdo en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

MODIFICACIONES PUNTUALES RPT 2016

Adjuntia Jefat. Serv. Contrat. y Gestién Técnica Patrimonial

" ., Creacién nuevo puesto
Responsable Seccion Contratacion

Amortizacion de 1 Jefatura Seccién Contratacion

Auxiliar Secretario/a Delegado/a Cultura

Responsable Administrativo Contratacion

Jefatura Negociado N. 20 Régimen Interior

Asesor Técnico/a en SAU N. 25

Técnico/a Superior Letrado N. 22

Jefatura de Grupo Admin. en Ediciones y Publicaciones

Responsable Gestién Archivo

Creacion de nuevo puesto

Creacion de puesto (a extinguir)

Creacion de puesto (a extinguir)

Creacion de puesto

Eliminar reserva a Escala de Administracion Especial
Eliminar reserva a Escala de Administracion General

Reserva a Subgrupo A2y C1

Amortiz. Oficial Secretario/a Delegado/a Cultura
Amortiz. 1 puesto Adjuntia Seccién Contratacion
Amortiz. 1 puesto Jefatura Neg. Contratacion
Amortiz. puesto Asesor Técnico N. 25 Hacienda
Sin repercusién econdmica

Sin repercusién econdémica

Sin repercusion econémica

Jefatura Seccion Expropiaciones y Valoraciones
Técnico/a Valoraciones

Jefatura de Grupo de Expropiaciones

Segundo. Publicar el presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Contra el anterior acuerdo que, segun lo dispuesto en el articu-
lo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del
Régimen Local, pone fin a la via administrativa, se podran inter-
poner los siguientes recursos:

a) Recurso de Reposicion, con caracter potestativo, ante el Ple-
no, de esta Diputacion, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al que reciba la presente notificacion, tal y como dis-
pone el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comun.

b) Recurso Contencioso-Administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Cordoba, segun lo dispuesto en el
articulo 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa, reformado por la D.A. 142
de la Ley Orgéanica 19/2003, de 23 de diciembre, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al que reciba la pre-
sente notificacion, tal y como establece el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, antes citada.

En el supuesto de que interponga Recurso de Reposicién, no
podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo en tanto
aquél no se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo, por el transcurso del plazo de

Adscripcion al Depart. de Planif. de Obras y Servicios Municipales
Adscripcion al Depart. de Planif. de Obras y Servicios Municipales

Adscripcion al Depart. de Planif. de Obras y Servicios Municipales

Sin repercusion econémica
Sin repercusion econémica

Sin repercusion econémica

un mes desde su interposicion, tal y como disponen los articulos
43.2,116.2 y 117.1 de la Ley 30/1992, arriba citada.

En el caso de la desestimacion presunta del Recurso de Repo-
sicion, podré interponer el Recurso Contencioso-Administrativo
mencionado, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Cdrdoba arriba indicados, en el plazo de seis meses contados
a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con la nor-
mativa invocada anteriormente, se produzca el acto presunto tal y
como establece el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, antes citada.

c) Cualquier otro recurso que Vd. estime conveniente en defen-
sa de sus intereses.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba a 18 de marzo de 2016. Firmado electrénicamente: El
Presidente, P.D. El Diputado Delegado de Hacienda, RR.HH. y
Gobierno Interior, Salvador Blanco Rubio.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
NGm. 890/2016

Habiendo estado expuesto al publico el acuerdo de aprobacién
inicial de la Modificacién de la Ordenanza Municipal reguladora
del Servicio de Comedor Social Municipal de Aguilar de la Fronte-
ra, durante un plazo de treinta dias hébiles desde su publicacién

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 55 p.1044

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 55 p.1045

en el BOP n°. 24, de 05/02/16, anuncio n°. 313/2016 y en el Ta-
blén de Anuncios de este Ayuntamiento; y no habiéndose presen-
tado reclamaciones contra el mismo, el acuerdo de aprobacion
inicial queda elevado a definitivo. La presente Ordenanza entrara
en vigor el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, una vez haya transcurrido el plazo estable-
cido en el articulo 65.2 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local; pudiéndose interponer contra
este acuerdo, Recurso Contencioso-Administrativo, a partir de la
publicacion del mismo en el BOP, en la forma y plazo que esta-
blecen las normas reguladoras de dicha jurisdiccion ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla. A continuacién
se publica el texto integro de la misma.

ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO DE COMEDOR
SOCIAL MUNICIPAL PARA MENORES PERTENECIENTES A
FAMILIAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

Predmbulo

A consecuencia de la crisis econémica que padecemos millo-
nes de espafioles han perdido sus puestos de trabajo, dando lu-
gar a la mas elevada tasa de paro de nuestra historia contempo-
ranea.

Dicha situacion se ve agravada por la dilatada duracion de la
crisis, que esta suponiendo que los desempleados ven como fina-
lizan sus prestaciones sociales sin que hayan tenido la mas mini-
ma oportunidad de acceder a un nuevo empleo.

Todo ello esta motivando que a numerosas familias les resulte
imposible cubrir adecuadamente las necesidades vitales basicas
(alimentacién, vivienda, etc.) de sus miembros, lo que las coloca
en situacion o riesgo de exclusién social.

Es cierto que el concepto actual de exclusion social no solo tie-
ne en cuenta factores econémicos, sino que se construye sobre
una amplia gama de consideraciones sociales, y en ese sentido
se pronuncia el Informe conjunto sobre la inclusion social elabora-
do por la Comision Europea en el afio 2003, conforme al cual “ex-
clusién social es un proceso que relega a algunas personas al
margen de la sociedad y les impide participar plenamente debido
a su pobreza, a la falta de competencias béasicas y oportunidades
de aprendizaje permanente, o por motivos de discriminacién...”.
Pero no es menos cierto que, desde sus inicios, el concepto de
exclusion social ha estado intimamente ligado a la pobreza y a las
desigualdades econdmicas, por lo que, con todos los matices que
se quiera, podemos considerar que todas aquellas unidades fami-
liares que de forma duradera no pueden atender las necesidades
bésicas de sus miembros se encuentran en situacion de exclu-
sién social.

Si la existencia de cualquier persona en situacion o riesgo de
exclusion social es una situacion terrible que no debe tolerarse en
un pais desarrollado, hemos de convenir que la misma adquiere
un especial dramatismo cuando afecta a un sector especialmente
desprotegido como los menores de edad, por lo que constituye un
imperativo moral para todas las administraciones publicas el po-
ner cuantos medios estén a su disposicion para combatir dicha la-
cra.

Con esta conviccién el Pleno Municipal aprobé por unanimidad,
el dia 29 de abril de 2013, una mocion presentada por el Grupo
Municipal de Izquierda Unida en la que se proponia la apertura de
los comedores escolares durante los meses de verano.

Dada la escasez de tiempo no fue posible poner en marcha el
servicio de cara al verano de 2013, difiriéndose dicha actuacion
para el verano siguiente.

Asimismo en la sesién ordinaria del Pleno Municipal de 27 de
marzo de 2014, se aprobgd, igualmente de forma unanime, una
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propuesta del Grupo Municipal de Unidad Popular de Aguilar, que
apremiaba al ayuntamiento a realizar cuantos tramites fueran ne-
cesarios de cara a que este afio si pudiera hacerse realidad la
existencia de un servicio municipal de comedor social.

A este doble acuerdo plenario responde la presente Ordenan-
za, donde se configura un servicio de comedor operativo, eficaz,
eficiente y sostenible desde el punto de vista financiero, que res-
petando todos los condicionantes legales (estabilidad presupues-
taria y no duplicidad en la prestacién del servicio) constituira un
instrumento eficaz contra una de las mas execrables manifesta-
ciones de la exclusion social en nuestra sociedad: la insuficiencia
alimenticia de los menores de edad.

Considerando que los municipios, en base al articulo 25.2 e) de
la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local, son compe-
tentes para prestar “atencion inmediata a personas en situacion o
riesgo de exclusion social” y que en el ambito de sus competen-
cias pueden “prestar los servicios publicos que contribuyan a sa-
tisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal”
(articulo 25.1 de la LRBRL), consideramos que no existe ninguna
duda en cuanto a la capacidad de nuestro ayuntamiento para po-
ner en marcha el servicio regulado en la presente ordenanza.

Capitulo |
Dispociones generales

Articulo 1. Objeto y forma de gestién del servicio

El servicio de comedor social municipal tiene por objeto garanti-
zar que, dentro de las posibilidades municipales, las necesidades
alimenticias de los vecinos de Aguilar de la Frontera cuyas eda-
des estén comprendidas entre los 3 y los 16 afios, pertenecien-
tes a familias en situacion o riesgo de exclusién social, se en-
cuentren debidamente cubiertas.

El servicio de comedor social municipal, cuya titularidad corres-
ponde al Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, se gestionara
en la forma que se determine mediante acuerdo del Pleno Munici-
pal, adoptado por mayoria absoluta del numero legal de sus
miembros, la cual, en todo caso debera respetar lo dispuesto en
la normativa que resulte de aplicacion y en la presente Ordenan-
za.

Articulo 2. Contenido del servicio: Estandares de calidad

Para la consecucion del objetivo previsto en el articulo anterior
el servicio facilitara a los usuarios tres comidas diarias (desayuno,
almuerzo y cena) todos los dias de prestacion del servicio (lunes
a domingo incluidos festivos).

En todo caso el servicio se prestara conforme a unos estanda-
res de calidad adecuados, mediante una atencion cercana, ama-
ble e individualizada a los usuarios, en funcién de su edad y de
sus necesidades, y garantizando, en todo caso, el cumplimiento
de las condiciones higiénico-sanitarias y nutricionales necesarias
a fin de excluir los riesgos de propagacion de enfermedades o in-
toxicaciones y de asegurar una alimentacion sana y equilibrada a
los usuarios.

Con esta finalidad los menus que se faciliten en el servicio de
comedor social municipal estaran compuestos, fundamentalmen-
te, por alimentos frescos preparados el mismo dia de su consu-
mo en las instalaciones donde se presta el servicio, debiendo
cumplir, en todo caso, las exigencias de la Ley 17/2001, de 5 de
julio, de seguridad alimentaria y nutricién o normativa que la susti-
tuya.

Articulo 3. Lugar de prestacion del servicio

El servicio de comedor social municipal se prestara preferente-
mente en las instalaciones del comedor escolar del Colegio Car-
men Romero.

Dada la afectacion de dicho centro al servicio publico educati-
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vo y correspondiendo la gestion del mismo a la Junta de Andalu-
cia a través de la Consejeria de Educacion, la puesta en funcio-
namiento del servicio requerira la previa conformidad de la Con-
sejeria de Educacion con el mismo, asi como el cumplimiento de
las condiciones e instrucciones que la misma imponga.

Cuando no resultara posible la prestacion del servicio en las
instalaciones del Colegio Carmen Romero, cuando dichas instala-
ciones no fueran suficientes para atender a todos los usuarios o
cuando su prestacién en otro lugar resultara méas eficiente o ade-
cuada para la consecucion de la finalidad propuesta, el Pleno,
mediante acuerdo motivado adoptado por mayoria absoluta, po-
dré acordar la prestacion del servicio en otra u otras instalacio-
nes.

En todo caso, y con independencia de la autorizacion prevista
en el segundo parrafo del presente articulo, deberan obtenerse,
con caracter previo al inicio del servicio, cuantos permisos o auto-
rizaciones resulten necesarios en funcion del lugar en el que se
preste el servicio.

Articulo 4. Medios materiales y humanos

El servicio se prestara bajo la direccion y coordinacion del con-
cejal/a de Servicios Sociales.

A los efectos de conseguir una gestion del servicio satisfactoria
y una eficiente asignacion de los medios materiales y humanos
necesarios para su adecuado funcionamiento, se distingue:

1. Prestacion de comedor, que consistira en el suministro de la
comida a los usuarios con todo lo que ello conlleva (preparacion,
distribucioén, vigilancia, recogida, limpieza, etc.), la cual se gestio-
naré en la forma que determine el acuerdo plenario previsto en el
ultimo parrafo del articulo 1.

2. Gestion administrativa del servicio, que comprendera la reali-
zacion de aquellos tramites de caracter burocratico que sean ne-
cesarios para el adecuado funcionamiento del servicio (prepara-
cion de decretos, procedimiento de seleccion de usuarios, adop-
cién de medidas sancionadoras, inspeccion y valoracién del servi-
cio, etc.), que en todo caso se realizara directamente por la Cor-
poracion a través de personal propio de la misma.

Los medios materiales y humanos adscritos a cada actividad
seran los siguientes:

Prestacion de comedor: En el caso de que tenga lugar en el co-
medor escolar del Colegio Carmen Romero se realizara con los
medios materiales del mismo. En cuanto a los medios humanos
se asignaran en funcion de la forma de gestion.

De tener lugar en otras instalaciones los medios materiales y
humanos se asignaran por el Sr. Alcalde de conformidad con lo
dispuesto por el Pleno Municipal en el acuerdo a que se hace re-
ferencia en el pendltimo parrafo del articulo 3.

El desayuno y la cena podran servirse en las mismas instala-
ciones designadas por el Pleno o procurarse por otros medios
gue se consideren mas eficientes (bolsas de comida, etc.), co-
rrespondiendo la decisién de esta cuestion al Pleno Municipal.

En caso de adquisicion de material o de contratacién de perso-
nal, los procesos que se tramiten con dicho objeto deberan cum-
plir de forma rigurosa la normativa presupuestaria, asi como la
normativa contractual y en materia de personal. En ningln caso
se afrontaran mayores gastos que los previstos inicialmente sin
gue previamente se acredite el cumplimiento de los requisitos fi-
nancieros y presupuestarios previstos en el articulo siguiente.

Gestion administrativa del servicio: La Gestion administrativa
del servicio correspondera a los empleados publicos municipales
que designe el Sr. Alcalde mediante Providencia.

Articulo 5. Financiacion

El servicio sera gratuito para sus usuarios, siendo financiado en
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su totalidad por el Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, sin
perjuicio de que puedan aplicarse al sostenimiento del mismo,
aquellas ayudas o subvenciones que pudieran obtenerse con di-
cha finalidad.

En base a lo anterior, no podra iniciarse la prestacion del servi-
cio sin que previamente se acredite por la Intervencion Municipal
la existencia de crédito adecuado y suficiente para cubrir el coste
anual del servicio.

Se entiende por coste anual del servicio el gasto total que re-
presentaria el servicio para la hacienda local, en el supuesto de
plena ocupacion durante el periodo méaximo de prestacion del ser-
vicio, en un afio natural.

La determinacion del coste anual del servicio debera constar en
el expediente administrativo.

En ningln caso la prestacion del servicio debe poner en riesgo
el cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, de-
biendo quedar garantizada la sostenibilidad financiera y la eficien-
cia del servicio.

Articulo 6. Duracién

El servicio de comedor social municipal podréa prestarse duran-
te el periodo no lectivo correspondiente a las vacaciones de vera-
noy a las vacaciones de Navidad. Se considera que el inicio del
servicio se corresponde con las vacaciones de verano.

La determinacion del periodo concreto de prestacién del servi-
cio (fecha de inicio y finalizacién) se determinara por el Sr. Alcal-
de en el Decreto por el que se adjudiquen las plazas ofertadas
(articulo 15 de la presente ordenanza).

Articulo 7. Calendario y horario

El servicio de comedor social municipal se prestara de lunes a
domingo, incluidos los festivos.

El almuerzo se servira de 13,30 a 15 horas.

En el supuesto de que el desayuno y/o la cena se sirvieran en
las instalaciones del servicio el Pleno deberia determinar el hora-
rio de prestacion de dichas comidas.

Articulo 8. Destinatarios del servicio

Unicamente podran acceder al servicio los menores cuya edad
esté comprendida entre los 3 y los 16 afios, ambos incluidos, que
pertenezcan a familias en situacién o riesgo de exclusion social y
se encuentren empadronados en Aguilar de la Frontera con al
menos un afio de antelacion a la fecha del Decreto previsto en el
articulo 9 de la presente ordenanza.

La situacion o riesgo de exclusion social se acreditara median-
te informe de los servicios sociales comunitarios.

A los efectos de la presente ordenanza se considera unidad fa-
miliar la constituida por la persona destinataria del Programa, el ti-
tular o titulares de la patria potestad, tutela, guarda o acogimiento
con quien conviva, el conyuge no separado legalmente o la pare-
ja de hecho inscrita del titular de dichos derechos y los hijos e hi-
jas de uno u otro si existieren, con independencia de su edad, asi
como en su caso las personas sujetas a tutela, guarda o acogi-
miento familiar que residan en la misma vivienda.

Capitulo Il
Procedimiento de seleccion de los usuarios
Seccion 12 Procedimiento ordinario

Articulo 9. Convocatoria del proceso de seleccion de usua-
rios

El Sr. Alcalde con la antelacion suficiente al inicio del servicio
dictara decreto dando inicio al proceso para la seleccién de los
usuarios del servicio de comedor social municipal. Dicho decreto
se publicara en la pagina web municipal y en el tablon de anun-
cios municipal.

En dicho Decreto se determinara el nimero de plazas oferta-
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das que debera ser adecuado a la capacidad de las instalaciones
vinculadas al servicio.

Articulo 10. Presentacién de solicitudes

Los titulares de la patria potestad, tutela, guarda o acogimiento
de menores de edad que cumplan los requisitos establecidos en
la presente ordenanza para participar en el servicio podran pre-
sentar sus solicitudes en el plazo de quince dias contados desde
la publicacién del Decreto a que se hace referencia en el articulo
anterior en la pagina web municipal. A estos efectos, y a fin de
evitar dudas en cuanto al computo del plazo, se hara constar ex-
presamente en la pagina web la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

No se admitird mas de una solicitud por unidad familiar.

Las solicitudes pueden ser individuales o multiples segun que
incluya a uno o varios menores.

A los efectos de la presente ordenanza se consideran solicitan-
tes los menores de edad para los que se solicita la adjudicacion
de las plazas y representantes de los solicitantes a los titulares de
la patria potestad, tutela, guarda o acogimiento que presenten la
solicitud.

A la solicitud, que deberé ajustarse al modelo que figura como
Anexo | de la presente Ordenanza, deber4 acompafarse la si-
guiente documentacion:

1. Volante de inscripcion de empadronamiento historico fami-
liar o consentimiento expreso para la obtencion de los datos de
residencia y empadronamiento por parte del Ayuntamiento.

2. Fotocopia del DNI de los titulares de la patria potestad, guar-
da, tutela o acogimiento.

3. Fotocopia del libro de familia o certificado de inscripcion del
nacimiento de los miembros de la unidad familiar, actualmente en
vigor.

4. Titulo de familia numerosa expedido por la Junta de Andalu-
cia, actualmente en vigor.

5. Certificado histérico de inscripcién en el SAE para cada
miembro de la unidad familiar mayor de 16 afios que de los Ulti-
mos 18 meses acredite un periodo igual o superior a 12 meses
inscrito como demandante de empleo.

6. Declaracién de la Renta del dltimo afio o Certificado negati-
vo de no estar obligado a realizarla, del conjunto de todos los
miembros de la unidad familiar.

7. Nominas, pensiones u otros ingresos percibidos en el ejerci-
cio inmediatamente anterior a la fecha de la solicitud del conjunto
de todos los miembros de la unidad familiar.

8. Declaracién responsable de ingresos de la unidad familiar y
autorizacion de cesion de datos (anexo Il1).

9. Certificado de minusvalia superior a un 33% y/o resolucion
de Dependencia en alguno de los miembros de la unidad familiar.

10. Sentencia de separacion o divorcio o convenio regulador de
la separacion.

11. Documentacion acreditativa de que la madre del solicitante
es victima de violencia de género. A estos efectos Unicamente se
considerara documentacion acreditativa de dicha situacion la sen-
tencia firme que asi lo declare o la orden de alejamiento.

12. En caso de que la vivienda que constituya el domicilio fami-
liar se halle hipotecada podra acreditar mediante certificado ban-
cario la cuantia de las cuotas que viene satisfaciendo.

13. En caso que no sean propietarios de la vivienda que consti-
tuya el domicilio familiar podré aportar contrato de arrendamiento
de la misma debidamente liquidado de impuestos.

Articulo 11. Comprobacion municipal de la documentacion
aportada

Los servicios municipales encargados de la gestion administra-
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tiva del programa comprobaran que la solicitud retine los requisi-
tos formales exigidos (Anexo 1) y que acompafia toda la docu-
mentacion necesaria.

Se consideran documentos necesarios los comprendidos en los
nimeros 1 a 3 del articulo anterior.

En caso de observarse alguna deficiencia se concedera al inte-
resado un plazo de 2 dias para que complete la solicitud o subsa-
ne los defectos. En caso de no subsanarse o realizarse de forma
insuficiente, se procedera al archivo de la solicitud.

Si de la documentacién aportada resulta que el posible usuario
no cumple el requisito de tener una edad comprendida entre los 3
y los 14 afios o el de hallarse empadronado en Aguilar de la Fron-
tera con la antelacion prevista en el parrafo 1° del articulo 8 de la
presente Ordenanza, se procedera al archivo de la solicitud.

Una vez se considere que la solicitud redne todos los requisi-
tos formales y documentales exigidos se procedera a su admi-
sién a tramite. La admision a tramite de las solicitudes no requie-
re ningun acto formal en dicho sentido, entendiéndose que son
admitidas todas aquellas que se remitan a los servicios sociales
comunitarios a los efectos previstos en el articulo siguiente.

Antes de remitir a los Servicios Sociales Comunitarios las solici-
tudes admitidas a tramite, los servicios municipales, de conformi-
dad con lo dispuesto en el Anexo IV “Tabla de factores de riesgo
social y documentacién acreditativa”, comprobaran y marcaran la
concurrencia de aquellos factores de riesgo social que hayan si-
do acreditados documentalmente.

Las actuaciones previstas en el presente articulo (comproba-
cién de la documentacion, requerimiento de subsanacion, archivo
de la solicitud, admision a tramite y comprobacion de la concu-
rrencia de los factores de riesgo social) se realizaran, con la méaxi-
ma celeridad posible, tan pronto como los interesados realicen las
actuaciones que posibilitan la actividad administrativa, sin que
sea necesario esperar a la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes para la realizacion de las mismas.

Articulo 12. Determinacién de la situacion o riesgo de ex-
clusion social

El determinar si concurren los factores sociales que predispo-
nen a la unidad familiar objeto de estudio a encontrarse en situa-
cion de riesgo o de exclusion social, correspondera a los servi-
cios sociales comunitarios.

A estos efectos las solicitudes admitidas a tramite, junto con la
documentacién dirigida a acreditar la concurrencia de los distin-
tos factores de riesgo social a que se hace referencia en el Ane-
xo 1V, se remitirdn a los servicios sociales comunitarios en el pla-
zo maximo de dos dias contados desde la finalizacion de las ac-
tuaciones previstas en el articulo 11.

Los servicios sociales comunitarios emitiran informe positivo o
negativo de las solicitudes que les sean enviadas, en funcién de
la concurrencia en la unidad familiar en la que se integra el posi-
ble usuario de factores sociales que predisponen a la misma a
encontrarse en situacién de riesgo o exclusién social.

Las solicitudes seran informadas positivamente cuando en la
unidad familiar concurran factores sociales que, a juicio de los
servicios sociales comunitarios, la predisponen a encontrarse en
situacion de riesgo o de exclusién social.

La conclusion de los servicios sociales comunitarios sera vincu-
lante para el Ayuntamiento.

Articulo 13. Valoracion de las solicitudes

Una vez recibidos en el Ayuntamiento los informes de servicios
sociales a que se refiere el apartado anterior, se procedera al ar-
chivo de aquellas solicitudes que hayan sido informadas negativa-
mente y a la valoracion de las que hayan sido informadas positi-
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vamente.

No sera necesaria la valoracion de las solicitudes informadas
positivamente cuando el nimero de las mismas sea igual o infe-
rior al de plazas ofertadas.

La valoracion se realizard de conformidad con la documenta-
cion aportada por los solicitantes, de forma que no podra poner
obtenerse ninguna puntuacion en aquellos criterios de valoracion
respecto de los cuales no se aporte la correspondiente documen-
tacion acreditativa.

Criterios de valoracion

Las solicitudes informadas positivamente se valoraran con arre-
glo a los siguientes criterios:

1. Ingresos de la unidad familiar. Se valoraran con arreglo a la
siguiente tabla:

Miembros unidad familiar Cuantia anual Puntuacion
2 Miembros Hasta 7.540,32 1 punto
3 Miembros Hasta 8.498,76 1 punto
4 Miembros Hasta 9.275,28 1 punto
5 Miembros Hasta 9.904,68 1 punto
6 Miembros Hasta 10.543,68 1 punto

2. Gastos derivados de la vivienda habitual.

Gastos de amortizacién de crédito destinado a la compra de la
residencia habitual y permanente garantizado con hipoteca sobre
dicha vivienda: 1 Punto.

Gastos por arrendamiento de la residencia habitual y perma-
nente: 1 Punto.

Unicamente se valoraran los gastos enumerados en el presen-
te apartado cuando sean iguales o superiores a 250 euros men-
suales.

3. Desempleados de la unidad familiar.

Por cada miembro de la unidad familiar mayor de 16 afios que
acredite la situacién de desempleo: 1 Punto.

4. Por numero de hijos que conforman la Unidad Familiar.

Composicion familiar Puntuacion
Por tres 0 més hijos a cargo 3 puntos
Por dos hijos a cargo 2 puntos
Por un hijo a cargo 1 punto

Articulo 14. Relacion valorada de solicitudes

Una vez realizada la valoracién de todas las solicitudes infor-
madas positivamente se elaborara una relacién provisional de las
mismas ordenadas en funciéon de la puntuacién obtenida de ma-
yor a menor.

Dicha relacion provisional, que serd aprobada mediante decre-
to de la Alcaldia, se publicara en la pagina web del Ayuntamiento
y en el tablén de edictos, pudiendo los interesados formular las
alegaciones que tengan por conveniente en un plazo de dos dias
desde la fecha de publicacién en la pagina web municipal.

Una vez resueltas las alegaciones, en caso de que se hubieran
presentado, se procederd, mediante decreto de la Alcaldia, a ele-
var a definitiva la relacién valorada de solicitudes provisional.

Articulo 15. Adjudicacién de las plazas ofertadas

A) Adjudicacion de las plazas:

En el mismo decreto en el que se eleve a definitiva la relacién
valorada de solicitudes se procedera a adjudicar las plazas dispo-
nibles a los solicitantes por el orden que ocupen sus respectivas
solicitudes en la relacién aprobada.

En todo caso tendran preferencia para la adjudicacién de las
plazas los solicitantes que figuren en las solicitudes que hubieren
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obtenido mayor puntuacién sobre los que figuren en las solicitu-
des con menor puntuacion, aun en caso de solicitudes multiples.

En el supuesto de que el nimero de solicitudes informadas fa-
vorablemente por los servicios sociales fuera igual o inferior al nd-
mero de plazas disponibles, no siendo necesario proceder a la
valoracion de las mismas, se adjudicaran las plazas a todos los
solicitantes mediante decreto de Alcaldia, una vez se reciban en
el ayuntamiento los informes de servicios sociales previstos en el
articulo 12.

B) Criterios de adjudicacion en caso de empate.

En caso de que tuvieran la misma puntuacion las ultimas solici-
tudes con derecho a plaza y las primeras a las que no se les pu-
diera adjudicar una de las plazas ofertadas, impidiendo dicho em-
pate adjudicar las plazas con arreglo a los articulos anteriores, se
aplicaran los siguientes criterios para la adjudicacién de las pla-
zas que correspondan a las solicitudes afectadas por dicha situa-
cion:

1. Se adjudicard, si fuera posible, una plaza a cada una de las
solicitudes. Respecto de aquellas solicitudes que comprendan va-
rios solicitantes, se adjudicara la plaza de forma indeterminada a
uno de ellos. La determinacién del solicitante que hara uso del
servicio cada dia correspondera a sus representantes. Esta deter-
minacion se entiende realizada a favor del solicitante que presen-
te la documentacion acreditativa de su condicion de usuario del
servicio prevista en el parrafo 1° del articulo 16.

2. En el caso de que no pudiera adjudicarse una plaza a cada
una de las solicitudes, por ser superior el nimero de éstas al de
plazas, se adjudicaran las plazas disponibles, con el limite de una
plaza por solicitud, en base a los siguientes criterios:

* Tendran preferencia las solicitudes que que hubiera obtenido
una mayor puntuacion en el criterio 1 “Ingresos de la unidad fami-
liar”.

* Si persiste la igualdad seran preferidas las las solicitudes que
hubieren obtenido mayor puntuacién en el criterio 2 “Gastos deri-
vados de la unidad familiar”

* Si permanece el empate seran preferidas las las solicitudes
que hubieren obtenido mayor puntuacion en el criterio 3 “Desem-
pleados de la unidad familiar”.

* De continuar la igualdad se adjudicaran las plazas a los solici-
tantes de menos edad.

* Por ultimo, de persistir el empate, se resolvera por sorteo.

3. Si después de adjudicar una plaza a cada solicitud queda-
sen plazas por adjudicar se procedera a la adjudicacién de una
segunda plaza entre las solicitudes mdltiples, siendo de aplica-
cién los criterios establecidos en los puntos anteriores y asi suce-
sivamente hasta que se adjudiquen todas las plazas.

C) Publicidad de la adjudicacion.

El decreto mediante el que se adjudiquen las plazas se publica-
ra en la pagina web municipal y en el tablén de edictos del Ayun-
tamiento.

Articulo 16. Adquisicion plena de la condicién de usuario

Los solicitantes a los que se hubiere adjudicado las plazas ofer-
tadas deberan personarse en el Ayuntamiento en el plazo de tres
dias contados desde la publicacion del decreto de adjudicacién, a
fin de que se les facilite la correspondiente documentacion acredi-
tativa de su condicion de usuario del servicio. Dicha documenta-
cién acreditativa seré personal e intransferible, por lo cual sera in-
dividualizada para cada usuario, se exceptia el caso previsto en
el articulo 15 B) 1, en el que la documentacion acreditativa identi-
ficara a la unidad familiar, de forma que pueda ser utilizada por
cualquiera de los solicitantes.

Asimismo se les facilitaran las normas de régimen y funciona-
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miento del servicio de observancia obligatoria.

Los adjudicatarios que no se personen en el Ayuntamiento en
los plazos y a los efectos previstos en el presente articulo no ad-
quiriran su condicién de usuario.

Seccién 22 Procedimiento de urgencia

Articulo 17. Supuestos

El procedimiento de seleccién de usuarios podra ser objeto de
tramitacion urgente en el supuesto de que, por causas no imputa-
bles al Ayuntamiento, el cumplimiento de los plazos previstos en
la Seccion 12 del presente capitulo supusiera la imposibilidad de
iniciar el servicio en los veinte primeros dias del periodo no lecti-
vo correspondiente a las vacaciones de verano.

A tales efectos el Sr. Alcalde deberéa declarar la urgencia de for-
ma motivada en el Decreto previsto en el articulo 9 de la presen-
te ordenanza.

Articulo 18. Tramitacion

Los expedientes calificados urgentes se tramitaran siguiendo el
procedimiento establecido en la Seccion 12 del presente capitulo,
con las siguientes especialidades:

1. Gozaran de preferencia para su despacho por los distintos
érganos que intervengan en su tramitacion.

2. Los plazos establecidos en la seccion 12 del presente capitu-
lo se reduciran a la mitad, salvo el plazo de dos dias concedido a
los solicitantes para completar la solicitud o subsanar los defec-
tos de la misma (articulo 11 de la Ordenanza) que permanecera
inalterado.

3. Las plazas se adjudicaran con caracter provisional en el de-
creto por el que se apruebe la relacién valorada de solicitudes
provisional (parrafo 2° del articulo 14), pudiendo iniciarse la pres-
tacién del servicio al dia siguiente de la publicacién de dicho de-
creto.

4. El servicio se prestara a los usuarios provisionales, los cua-
les seran identificados por los responsables de la prestacion de
comedor mediante el DNI o cualquier otro documento oficial co-
rrespondiente a los mismos o a los titulares de la patria potestad.

5. Los trdmites subsiguientes (periodo de alegaciones, eleva-
cion a definitiva de la relacion valorada de solicitudes, adjudica-
cién de las plazas y adquisicion plena de la condicién de usuario)
se realizaran con posterioridad.

6. Una vez los adjudicatarios adquieran plenamente la condi-
cién de usuario, mediante el cumplimiento de los tramites del arti-
culo 16, se elaboraréa un listado con los mismos que se entregara
a los responsables de las prestacién de comedor, indicando la fe-
cha a partir de la cual debera prestarse el servicio exclusivamen-
te a los usuarios definitivos. Los responsables de la prestacion de
comedor deberan informar de dicha circunstancia a los usuarios
provisionales que no hubieran obtenido plaza en la relacién defini-
tiva, los cuales no podran recibir la prestacion a partir del dia indi-
cado en la comunicacion referida anteriormente.

Seccién 32 Régimen de las vacantes sobrevenidas

Articulo 19. Pérdida de la condicion de usuario

La condicion de usuario se pierde por voluntad propia o por
sancion.

1. Pérdida de la condicién de usuario por voluntad propia: Los
usuarios podran renunciar a su condicion de usuario mediante la
renuncia a la misma.

La renuncia se formalizara por el representante del usuario me-
diante la cumplimentacion del Anexo Il de la presente ordenanza
y la entrega de la documentacion acreditativa de su condicion de
usuario del servicio. Dichos documentos deberan presentarse en
el Registro de Entrada del Ayuntamiento. Se debera cumplimen-
tar un Anexo |l por cada usuario.
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2. Pérdida de la condicién de usuario por sancién: La condicion
de usuario se perdera por sancion en los casos previstos en la
presente ordenanza.

Articulo 20. Adjudicacién de las vacantes sobrevenidas

Las plazas adjudicadas pueden quedar vacantes con caracter
sobrevenido bien porque su adjudicatario no adquiera la condi-
cion de usuario al no cumplir los requisitos del articulo 16 o bien
por la pérdida de la condicion de usuario por las causas previstas
en el articulo 19.

Las plazas que queden vacantes de forma sobrevenida se ad-
judicaran, por orden de puntuacion, a las solicitudes informadas
positivamente que no hayan obtenido plaza, de conformidad con
la relacion valorada de solicitudes prevista en el articulo 14 de la
presente ordenanza.

La adjudicacion de estas plazas se realizara por decreto de la
Alcaldia y para la adquisicién de la condicion de usuario se debe-
ran cumplir los requisitos establecidos en el articulo 16 de la pre-
sente ordenanza.

Capitulo 111
Régimen interno y funcionamiento del servicio

Articulo 21. Derechos de los usuarios

Los usuarios tienen los siguientes derechos:

1. A ser tratados con respeto y consideracion por los encarga-
dos de la prestacion del servicio.

2. A ser atendidos por personal especializado.

3. A que se adopten todas las medidas que sean necesarias en
funcion de su edad.

4. A recibir en condiciones de igualdad la prestacién objeto del
servicio.

5. A que sus padres, tutores, guardadores o la persona que los
tenga a su cargo sea informado de cualquier incidencia que se
produzca en la prestacion del servicio, tanto con caracter general
como en relacién con el usuario en particular.

6. A cualquier otra que resulte de la presente Ordenanza.

Articulo 22. Obligaciones de los usuarios

Los usuarios tienen las siguientes obligaciones:

1. Los usuarios menores de 12 afios deberan acudir a las insta-
laciones del servicio acompafados del titular/es de la patria po-
testad, tutela o custodia o de una persona mayor de edad debida-
mente autorizada.

2. Los usuarios menores de 12 afios seran recogidos en las
instalaciones del servicio por el titular/es de la patria potestad, tu-
tela o custodia o de una persona mayor de edad debidamente au-
torizada.

3. Los usuarios deberan encontrarse en el lugar de prestacion
del servicio a las 13,30 horas, debiendo abandonarlo no después
de las 15 horas y 10 minutos.

4. Los menores deberan identificarse mediante la documenta-
cion a que se refiere el parrafo 2° del articulo 16 de la presente
ordenanza.

5. Los menores deberan acudir en adecuadas condiciones de
limpieza y vestuario.

6. Los usuarios, asi como sus padres, tutores o guardadores
deberan seguir las instrucciones de los responsables y trabajado-
res del servicio.

Articulo 23. Delegacion en el Sr. Alcalde

Se faculta expresamente al Sr. Alcalde para que pueda dictar
normas de régimen interno complementarias a las contenidas en
los dos articulos anteriores.

Articulo 24. No apertura o cierre del servicio

1. No procedera la apertura del servicio en los siguientes su-
puestos:
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a) Carecer de las autorizaciones necesarias.

b) No contar con la colaboracién de los servicios sociales co-
munitarios y no poder obtener, por imposibilidad legal o material,
la colaboracion de otras personas o instituciones legalmente habi-
litadas para desempefiar la funcién que en la presente Ordenan-
za se encomienda a aquellos.

c) Que queden desiertas mas del 70 % de las plazas vacantes.

2. Procedera el cierre del servicio en los siguientes supuestos:

a) Cuando por cualquier motivo quedasen vacantes mas del 70
% de las plazas.

b) Por agotamiento del crédito presupuestario.

En el supuesto de que el servicio no pueda iniciarse o haya de
suspenderse por las causas previstas en los apartados 1 ¢) y 2 a)
del presente articulo, se procedera a arbitrar los procedimientos
que procedan de cara a garantizar la prestacion del servicio a los
usuarios admitidos.

Capitulo IV
Infracciones y sanciones

Articulo 25. Infracciones y sanciones

A) Infracciones.

1. Son infracciones leves:

El incumplimiento de cualesquiera de las obligaciones previs-
tas en esta Ordenanza y, particularmente, de las establecidas en
el articulo 22.

2. Son infracciones graves:

a) Incumplimiento reiterado de las obligaciones establecidas en
el articulo 22 apartados 1, 3, 4, 5y 6. Se considera que existe in-
cumplimiento reiterado cuando los usuarios sean privados de co-
mida durante 5 dias (alternos o continuos) en un periodo de un
mes, salvo causa justificada.

b) El incumplimiento de la obligacién establecida en el articulo
22 apartado 2) al menos tres veces durante todo el periodo de
prestacién del servicio.

c) Ocasionar dafios graves y relevantes a las instalaciones o
equipamientos del servicio.

d) Impedir el uso del servicio a otros usuarios.

e) Impedir la prestacion del servicio.

B) Sanciones:

1. Pérdida al derecho al servicio durante un dia.

Las infracciones leves se sancionaran con la pérdida del dere-
cho al servicio el dia en el que se produzca la infraccion, salvo la
infraccion del articulo 22 apartado 2 que se castigara con la pérdi-
da del derecho al servicio durante los dos dias siguientes a la co-
mision de la infraccion.

2. Pérdida de la condicién de usuario.

Las infracciones graves se castigaran con la pérdida de la con-
dicion de usuario.

Articulo 26. Procedimiento

La pérdida de la condicion de usuario no podra acordarse sin la
previa tramitacion de expediente contradictorio.

Las fases de dicho procedimiento seréan las siguientes:

1. Apertura mediante decreto del Sr. Alcalde.

2. Puesta de manifiesto del expediente para alegaciones, y en
su caso proposicion de prueba, por parte del usuario por plazo de
tres dias.

3. Préctica de prueba, en caso de haberse propuesto, por pe-
riodo de 3 dias.

4. Conclusiones (s6lo en caso de que se haya practicado prue-
ba), por plazo de tres dias.

5. Resolucion.

La resolucién sera recurrible en los términos establecidos en la
normativa reguladora del procedimiento administrativo coman.
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El procedimiento se tramitara con la mayor celeridad posible

debiendo resolverse en el plazo méaximo de 15 dias.
Capitulo V
Régimen de inspeccién y valoracion de la calidad del servicio

Articulo 27. Inspeccion

La inspeccioén del servicio correra a cargo del Ayuntamiento de
Aguilar de la Frontera y tendra por objeto comprobar que el servi-
cio se presta de conformidad con lo dispuesto en la presente or-
denanza y, en particular, el cumplimiento de los estandares de
calidad establecidos en el articulo 2, debiendo prestarse especial
atencion al cumplimiento de las normas higiénico-sanitarias y nu-
tricionales que resulten exigibles.

Los inspectores seran designados por el Sr. Alcalde, debiendo
ser funcionarios municipales.

La inspeccion del servicio se realizara al menos una vez duran-
te el periodo de apertura anual, levantandose el correspondiente
acta de inspeccion que deberéa concluir si el Servicio se presta de
conformidad con lo establecido en la presente ordenanza o si se
incumplen algunas de las determinaciones establecidas en la mis-
ma. En este caso los inspectores propondran, en el mismo acta,
la adopcion de las medidas necesarias para solventar el incumpli-
miento.

El acta se entregara al empleado publico encargado de la tra-
mitacion administrativa del servicio para que éste la haga llegar al
Sr. Alcalde.

El Sr. Alcalde, a la vista del contenido del acta adoptara las me-
didas que resulten procedentes.

En caso de que resulte necesario, el Ayuntamiento, para el de-
sarrollo de las actuaciones de inspeccion, podra solicitar la cola-
boracion de otras administraciones publicas, en particular de los
servicios sanitarios de la Junta de Andalucia, de conformidad con
los principios de colaboracion, cooperacion y asistencia activas
que informan las relaciones entre las Administraciones Publicas.

Articulo 28. Quejas y reclamaciones

En el comedor social municipal existiran hojas de quejas/recla-
maciones a disposicion de los representantes de los usuarios que
lo soliciten.

La existencia de dichas hojas debera anunciarse de forma visi-
ble en las instalaciones del comedor social.

Para la cumplimentacion de dichas hojas los representantes de
los usuarios contaran con la colaboracion de los empleados publi-
cos encargados de la prestacion del servicio.

Una copia de las quejas/reclamaciones presentadas se remiti-
ré diariamente a los empleados publicos encargados de la ges-
tion administrativa del servicio, los cuales, previa realizacién de
las actuaciones que consideren oportunas, deberan proponer al
Sr. Alcalde la adopcioén de las medidas procedentes o el archivo
de la queja.

La queja se resolvera mediante Providencia de Alcaldia.

La resolucion de la queja se notificara al responsable de la
prestacion de comedor y al reclamante.

Las quejas deberan resolverse en el plazo maximo de diez
dias.

Articulo 29. Valoracion de la calidad del servicio

A fin de hacer posible una adecuada valoracién del servicio se
establecen las siguientes medidas:

1. Existencia de un buzén de sugerencias donde los represen-
tantes de los usuarios podran plantear las medidas que conside-
ren oportunas de cara a la mejora del servicio. Dicho buzén debe-
ra encontrarse en el comedor social, en lugar visible y convenien-
temente identificado.

2. Realizacion de consultas periddicas a los empleados publi-
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cos encargados de la prestacion del servicio, a fin de que por los
mismos se informe de las deficiencias observadas en su presta-
cién, asi como de las medidas que, a su juicio, convendria adop-
tar para solucionarlas.

3. Realizacion de una encuesta anual de satisfaccion entre los
representantes de los usuarios durante la Ultima semana de pres-
tacion del servicio.

Una vez finalizado el periodo anual de prestacion del servicio
los datos recabados en virtud de las actuaciones previstas en los
puntos anteriores se remitiran a los empleados publicos encarga-
dos de la gestion administrativa del servicio y a los grupos politi-
cos municipales para que puedan proponer la modificaciones en
el sistema que consideren oportunas de cara a la proxima anuali-
dad.

Sin perjuicio de lo anterior el Sr. Alcalde, con respeto a lo dis-
puesto en la presente ordenanza, podra adoptar las medidas que
considere oportunas durante la prestacion del servicio a fin de so-
lucionar las deficiencias o incumplimientos observados.

Disposicién Adicional Primera. Tramitacion del procedi-
miento de seleccion de usuarios en el afio 2016

En el supuesto de que la presente modificacion de la ordenan-
za no entrara en vigor antes del 15 de mayo y a fin de hacer posi-
ble la prestacion del servicio durante las fechas previstas en la
presente ordenanza, se establece, con caracter excepcional para
el afio 2016, el siguiente procedimiento de seleccién de usuarios:

1. La seleccion de los usuarios del servicio de comedor social
municipal para el afio 2016, ser realizara por el procedimiento de
urgencia regulado en el articulo 18 de la presente Ordenanza con
las siguientes modificaciones.

A) El plazo de presentacion de solicitudes sera de 5 dias.

B) Las solicitudes admitidas a tramite seran objeto de una do-
ble actuacion:

- Se remitiran, previa realizacion de las actuaciones previstas
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en el articulo 11, a los servicios sociales a los efectos previstos
en el articulo 14.

- Simultaneamente a lo anterior se procedera a su valoracion.

C) Una vez realizada la valoracion y recibidos los informes de
los Servicios Sociales Comunitarios se elaborara una relacion va-
lorada de solicitudes de caracter provisional, la cual sera aproba-
da mediante Decreto de la Alcaldia.

En dicho decreto se adjudicaran, igualmente con caracter provi-
sional, las plazas vacantes a los que hubieran obtenido una ma-
yor puntuacion.

El decreto previsto en el presente apartado se publicara en la
pagina web municipal y en el tablon de edictos de la Corporacion.

Todos los tramites previstos en el presente apartado deberan
realizarse el mismo dia en que se complete la documentacion ne-
cesaria para ello (valoracién de las solicitudes e informe de los
Servicios Sociales comunitarios).

D) El servicio de comedor podréa prestarse desde el dia siguien-
te a la publicacion del Decreto a que se refiere el apartado ante-
rior, siendo de aplicacién lo dispuesto en los apartados 4, 5y 6
del articulo 18.

Disposicion Adicional Segunda. Computo de plazos

Los plazos establecidos por dias en esta ordenanza se enten-
deran referidos a dias naturales, salvo que en la misma se indi-
gue expresamente que sélo deben computarse los dias habiles.
No obstante si el dltimo dia del plazo fuera sabado o inhabil, éste
se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

Disposicion Adicional Tercera. Entrada en vigor

La presente Ordenanza entrara en vigor el mismo dia de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Coérdoba, una vez
haya transcurrido el plazo establecido en el articulo 65.2 de la ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Aguilar de la Frontera, a 15 de marzo de 2016. Firmado electré-
nicamente por el Alcalde, Francisco Juan Martin Romero.
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL SERVICIO DE COMEDOR SOCIAL
MUNICIPAL DE AGUILAR DE LA FRONTERA

DATOS DEL REPRESENTANTE DE LOS SOLICITANTES (PADRE, MADRE, TUTOR, GUARDADOR O
PADRES DE ACOGIDA DEL MENOR)

Primer apellido Segundo apellido Nombre
Documento de Identidad Lugar y fecha de nacimiento
Domicilio Numero Poblacién/Provincia
e-mail Teléfono
EXPONE

Que la unidad familiar a la que pertenece se encuentra en situacion o riesgo de
exclusidn social.

Que forman parte de su unidad familiar los siguientes menores con edades
comprendidas entre los 3 y los 16 afios (poner nombre y dos apellidos de los menores):

5.-

Que como representante de los mismos y en base a la Ordenanza reguladora del
servicio de comedor social municipal de Aguilar de la Frontera.

SOLICITA

Que le sea admitida la presente solicitud y previos los tramites pertinentes se
asigne a cada uno de los menores de edad antes resefiados una plaza en el comedor social
municipal para el aio

Documentacion que acompaiia:

[J Volante de inscripcion de empadronamiento histérico familiar o consentimiento

expreso para la obtencién de los datos de residencia y empadronamiento por parte del

Ayuntamiento.

Fotocopia del DNI de los titulares de la patria potestad, guarda, tutela o acogimiento.

[J Fotocopia del libro de familia o certificado de inscripciéon del nacimiento de los
miembros de la unidad familiar, actualmente en vigor.

O
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Titulo de familia numerosa expedido por la Junta de Andalucia, actualmente en vigor.
Certificado histérico de inscripcion en el SAE para cada miembro de la unidad familiar
mayor de 16 aios que de los ultimos 18 meses acredite un periodo igual o superior a
12 meses inscrito como demandante de empleo.

Declaracién de la Renta del ultimo afo o Certificado negativo de no estar obligado a
realizarla, del conjunto de todos los miembros de la unidad familiar.

Néminas, pensiones u otros ingresos percibidos en el ejercicio inmediatamente
anterior a la fecha de la solicitud del conjunto de todos los miembros de la unidad
familiar.

Declaracidn responsable de ingresos de la unidad familiar y autorizacién de cesidn de
datos (anexo llI).

Certificado de minusvalia superior a un 33% y/o resolucién de Dependencia en alguno
de los miembros de la unidad familiar.

Sentencia de separacién o divorcio o convenio regulador de la separacidn.
Documentacién acreditativa de que la madre del solicitante es victima de violencia de
género. A estos efectos Unicamente se considerard documentacion acreditativa de
dicha situacion la sentencia firme que asi lo declare o la orden de alejamiento.
Certificado bancario acreditativo de la cuantia de las cuotas que viene satisfaciendo en
concepto de devolucién de préstamo con garantia hipotecaria sobre la vivienda
habitual.

Contrato de arrendamiento de la vivienda habitual liquidado de impuestos.

BOP

CONSENTIMIENTO EXPRESO PARA CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO

0 La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO, para la consulta de sus datos

de residencia y empadronamiento a través del sistema informatico de este

Ayuntamiento.

[J NO CONSIENTE, y aporta certificado de empadronamiento.

Aguilar de la Frontera a de de

El Representante de los solicitantes.

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



BOP Martes, 22 de Marzo de 2016

ANEXO I

RENUNCIA A LA CONDICION DE USUARIO

DATOS DEL REPRESENTANTE DE LOS SOLICITANTES (PADRE, MADRE, TUTOR, GUARDADOR O
PADRES DE ACOGIDA DEL MENOR)

Primer apellido Segundo apellido Nombre
Documento de Identidad Lugar y fecha de nacimiento
Domicilio Numero Poblacién/Provincia
e-mail Teléfono
EXPONE
Que el menor , cuya

representacion ostenta, es usuario del servicio de comedor social municipal.
Que de conformidad con el articulo 19.1 de la Ordenanza Reguladora del Servicio:
RENUNCIA A LA CONDICION DE USUARIO DE SU REPRESENTADO.

SE ADJUNTA la documentacion acreditativa de dicha condicion.

Aguilar de la Fronteraa ___de de

El Representante del solicitante.
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ANEXO 1l
DECLARACION RESPONSBLE DE INGRESOS Y AUTORIZACION DE CESION DE
DATOS
(D412 - AT PRRRORRRRORY
CON D.NLL e y domicilio a efectos de notificaciones en (calle, avda.,
(o] 72 T =1 (ol PR USUSPPRINt

........................... o [T
(localidad), a efectos de acreditar, ante el Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, los ingresos
de la unidad familiar y, segun el procedimiento establecido para el acceso al Servicio de
Comedor Social Municipal:

DECLARA

PRIMERO.- Que la persona o unidad familiar de convivencia, en el marco de
tramitacion de su solicitud de acceso al servicio sefialado anteriormente, ha obtenido en el afio
...................... , los ingresos que a continuacién se detallan.

Nombre y apellidos Fecha de DNI Ingresos (1)
nacimiento

SEGUNDO.- Que la suma de ingresos econdémicos, por todos los conceptos de la
persona o la unidad familiar o de convivencia durante el citado afio ha sido de .........ccceeeunennes
euros.

TERCERO.- Al objeto de acreditar lo declarado, los componentes de esta unidad
familiar o de convivencia, autorizamos expresamente al Ayuntamiento de Aguilar de la
Frontera a solicitar de otras administraciones Publicas cuantos datos estén referidos en sus
ficheros de datos, incluidos los de identidad y residencia, todo ello conforme a lo establecido
en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de carécter personal,
disposicién adicional cuarta de la Ley 40/1988, de 9 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas y otras normas tributarias y demds disposiciones de aplicacion.

BOP
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EL INTERESADO/A - LOS COMPONENTES DE LA UNIDAD FAMILIAR

Nombre y apellidos Firma

(1) Ingresos de pensiones, subsidios, rentas e ingresos que por cualquier concepto (incluidos los subsidios de
rentas minimas) perciban o tengan derecho a percibir en el momento de tramitacién del expediente que da
derecho a la percepcién de esta prestacion todos y cada uno de los miembros de la unidad familiar.

Nota: Los arriba firmantes se hacen responsables de la veracidad de los datos declarados, cuyo objeto es la
incorporacién inmediata a un expediente administrativo e incidirdn directamente en la resolucién del
procedimiento, por lo que en caso de comprobarse que los datos indicados en esta declaracion no se corresponden
con la realidad, se exigira la responsabilidad en la que hayan podido incurrir.”
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ANEXO IV

TABLA DE FACTORES DE RIESGO SOCIAL Y DOCUMENTACION

FACTOR

1.Personas en edad activa de la
unidad  familiar acrediten
inestabilidad laboral.

[J ™M ARCAR SI CUMPLE REQUISITO

2. No superar los umbrales econdmicos
establecidos en la Ordenanza
reguladora en funcién al numero de
miembros de la UF.

[] MARCAR SI CUMPLE REQUISITO

3. Condicién de familia numerosa

[IENARCAR SI CUMPLE REQUISITO

4. Que en la UF haya al menos una
p ersona con discapacidad o valoracién
dependencia.

[CIMARCAR SI CUMPLE REQUISITO

5.Unidad familiar monoparental.

[CIMARCAR SI CUMPLE REQUISITO

6. Que la persona solicitante sea
Victima de violencia de género.

[ImARCAR SI CUMPLE REQUISITO

UF: UNIDAD FAMILIAR.
JA: JUNTA DE ANDALUCIA

ACREDITATIVA

DOCUMENTACION ACREDITATIVA

- Certificado histérico de inscripcién
SAE .

- Declaraciéon de la Renta ejercicio
2013 o certificado no realizarla.

- Néminas, Pensiones u otros ingresos
percibidos en dicho ejercicio.

- Declaracidn responsable de ingresos
UF.

-Titulo familia
por la JA.
- Libro de Familia.

numerosa expedido

-Certificado de minusvalia.
-Resolucién Dependencia.

-Sentencia de separacion o divorcio.
-Convenio regulador.

-Sentencia  acreditativa de dicha
condicién.

-O bien Orden de alejamiento.

IDONEIDAD

Que de los ultimos 18 meses
acredite un periodo igual o
superior a 12 meses inscrito

como demandante de empleo.

Del conjunto de todos los
miembros de la

UF.

Que dicho titulo se encuentre
en vigor.

Certificado de minusvalia
superior a un 33% y/o
resolucién  Dependencia en
alguno de los miembros de la

UF.

Aportacion de dicha
documentacion.

Aportacién de dicha
documentacién vy vigencia de la
misma.

En Aguilar de la Frontera, fechado y firmado electrénicamente.
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Ayuntamiento de Alcaracejos
NUm. 702/2016

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicion al publico, queda autométicamente elevado a definiti-
vo el Acuerdo Plenario provisional del Ayuntamiento de Alcarace-
jos, sobre la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del
IBI Rustica, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento
del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SO-
BRE BIENES INMUEBLES

Articulo 1°

De conformidad con lo previsto en el articulo 73 de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, el tipo de gravamen del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles aplicable en este Municipio queda fijado
en los términos que se establecen en el articulo siguiente.

Articulo 2°

1. El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
aplicable a los bienes de naturaleza urbana queda fijado en el 0,
655 %.

2. El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
aplicable a los bienes de naturaleza rustica queda fijado en el
1,10 %.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 74 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Tex-
to Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
establecen las siguientes bonificaciones potestativas:

1. Inmuebles con actividad econdémica declarada de especial in-
terés municipal.

Se establece la siguiente bonificacion del Impuesto a favor de
los inmuebles en los que se desarrollen actividades econémicas
que sean declaradas por el Ayuntamiento Pleno de especial inte-
rés o utilidad municipal por concurrir circunstancias de fomento
del empleo.

Edificios de uso agropecuario.

Los edificios destinados directamente a una explotacién gana-
dera en régimen intensivo, cuando la actividad se ejerza de for-
ma profesional, se encuentre en activo y que cuente con licencia
municipal de construccién o legalizacién, utilizacién y apertura.
Tendran derecho a la bonificacion las edificaciones de explotacio-
nes ganaderas de escasa entidad, o de uso doméstico.

El plazo de presentacion de las solicitudes de bonificacion sera
entre los dias 2 de enero y 2 de abril de cada afio.

Los porcentajes de bonificacion en la cuota integra del Impues-
to son los siguientes:

- Edificios de uso agropecuario: Bonificacion del 25%.

Disposicion Final.

La presente ordenanza entrara en vigor el dia de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia y comenzara a aplicarse
a partir del dia 1 de enero de 2016, permaneciendo en vigor has-
ta su modificacién o derogacion expresa.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, se podré interponer por los interesados Recurso Contencio-
so-Administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia.

Martes, 22 de Marzo de 2016

En Alcaracejos, a 26 de febrero de 2016. Firmado electronica-
mente por el Alcalde-Presidente, Luciano Cabrera Gil.

Ayuntamiento de Afiora
NUm. 716/2016

Por medio de la presente se hace publico que la Junta de Go-
bierno Local, celebrada el pasado dia 26 de febrero de 2016, ha
aprobado la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejerci-
cio 2016, que esta formada por las siguientes plazas:

1. FUNCIONARIOS DE CARRERA:

Denominacién: Vigilante Municipal.

Grupo: C. Subgrupo: C2.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Plazas Vacantes: 2.

Forma de Acceso: Oposicion.

Contra el anterior acuerdo se podra interponer Recurso Con-
tencioso-Administrativo, en la forma establecida en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa, no obstante con caracter previo y potestativo
podré interponer Recurso de Reposicion ante la Junta de Gobier-
no, en la forma y plazo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Afiora, a 4 de marzo de 2016. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Bartolomé Madrid Olmo.

Ayuntamiento de Benameji
Ndm. 705/2016

El Pleno de este Ayuntamiento de Benameji (Cérdoba), en se-
sién ordinaria celebrada el dia 26 de febrero de 2016, acordé la
aprobacién inicial de la Ordenanza Municipal reguladora de la
Gestion de Residuos de la Construcciéon y Demolicién proceden-
tes de Obras del municipio de Benameji. Por lo que en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 49.b de la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se somete di-
cho expediente a informacién publica por plazo de treinta dias
mediante sendos anuncios a insertar en el tablén de anuncios y
Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado en
la Vicesecretaria-Intervencion de este Ayuntamiento y se presen-

ten las sugerencias y reclamaciones que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo sin producirse alegaciones, se entende-
réa definitivamente aprobada, de conformidad a lo establecido en
el articulo 49.c de la precitada ley.

Benameji, 1 de marzo de 2016. Firmado electronicamente por
la Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Ndam. 706/2016

Por acuerdo de Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 26
de febrero de 2016, y en relacion con el siguiente punto que se
sefiala:

9. Aprobacion, si procede, de la propuesta de Alcaldia decla-
rando desierta la licitacion para la adjudicacion del Campo de Ti-
ro, ha sido adoptado acuerdo cuya parte dispositiva se reproduce
a continuacion:

Primero. Declarar desierta la licitacion para la adjudicacion de

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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la concesion administrativa de uso privativo de las Instalaciones
del Campo de Tiro de Benameji don Juan Ruiz Pedrosa (Cerro
Viento), por procedimiento abierto mediante concurso.

Segundo. Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba, Perfil del Contratante y en el Tablon de
anuncios del Ayuntamiento.

Benameji, a 1 de marzo de 2016. Firmado electrénicamente por
la Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Ayuntamiento de Bujalance
Num. 707/2016

Adoptado por el Pleno de la Corporacién, en sesién ordinaria
de fecha 25 de febrero de 2016, acuerdo de aprobacién inicial del
Reglamento de Bases para la Concesion de Subvenciones desti-
nadas a la Creacion de Nuevas Empresas del Municipio de Buja-
lance, se expone al publico el expediente de citado Reglamento
por periodo de treinta dias, a contar desde la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de que los
interesados que estén legitimados puedan examinarlo y presen-
tar las reclamaciones o alegaciones que estimen oportunas ante
el Pleno de la Corporacién, todo ello en los términos de los articu-
los 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

En el caso de no registrarse reclamacion o alegacién alguna en
el plazo indicado, se entendera definitivamente adoptado el
acuerdo de aprobacion del Reglamento hasta entonces provisio-
nal.

Bujalance, 3 de marzo de 2016. Firmado electrénicamente por
la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Ayuntamiento de Carcabuey
NUm. 700/2016

Publicada aprobacién del Presupuesto de esta Entidad para
2016 en el B.O.P., y transcurrido el plazo de exposicién sin que
se hayan formulado contra el mismo reclamacién alguna, y de
conformidad con lo que determina el articulo 169.1 del R.D.L.
2/2004, se considera definitivamente aprobado.

Contra la referida aprobacién y de acuerdo con lo que fija el ar-
ticulo 171 del precepto resefiado, los interesados podran interpo-
ner Recurso Contencioso-Administrativo en la forma y plazos que
establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 1 de marzo del 2016. El Alcalde, Fdo. Juan M. San-
chez Cabezuelo.

Ayuntamiento de Cérdoba
NGm. 884/2016

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebra-
da el dia 15 de marzo de 2016, se adopt6 el acuerdo de aproba-
cion inicial de las siguientes modificaciones presupuestarias.

- Transferencia de crédito por importe de 38.500 €.

- Crédito extraordinario y Suplemento de crédito de 170.002,83
€.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 177.2 del R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido

Martes, 22 de Marzo de 2016

de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y en aplicacion
del articulo 169 de la misma Ley, quedan expuestas al publico las
modificaciones presupuestarias del Presupuesto del afio 2015 re-
ferenciadas anteriormente, asi como los documentos complemen-
tarios de éstas en el Organo de Planificacién Econémico Presu-
puestaria, sito en la segunda planta del edificio del Ayuntamiento,
ubicado en la c/ Capitulares n° 1 de esta capital, durante un pla-
zo de quince dias habiles contados desde el dia siguiente al que
aparezca publicado el presente Edicto en el Boletin oficial de la
Provincia de Cordoba, con objeto de que en dicho plazo puedan
interponerse las reclamaciones oportunas.

En caso de no haber reclamaciones, las citadas modificacio-
nes se consideraran definitivamente aprobadas.

Cordoba, a 17 de marzo de 2016. Firma electrénica de la Te-
niente-Alcalde de Participacion Ciudadana, Hacienda, Salud y
Consumo y Vivienda, Alba M2 Doblas Miranda. V° B®: Firma elec-
trénica del Secretario General del Pleno, Valeriano Lavela Pérez.

Ayuntamiento de Fuente Obejuna
Num. 704/2016

La Presidencia de este Ayuntamiento, con fecha 26/02/2016,
ha decretado la aprobacién del Padron Cobratorio de la Tasa de
Recogida de Basuras correspondiente al cuarto trimestre 2015
del Municipio de Fuente-Obejuna.

La notificacion de la liquidacion se realiza de forma colectiva en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124.3 de la Ley General Tribu-
taria, quedando expuesto al publico durante quince dias habiles a
contar desde el siguiente al de la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que pueda ser examinado
por los interesados y presentar las reclamaciones que estimen
pertinentes.

Recursos: Contra la presente liquidacion podra formularse Re-
curso de Reposicion previo al Contencioso-Administrativo ante el
Sr/a. Alcalde/sa-Presidente/a del Excmo. Ayuntamiento de esta
villa en el plazo de un mes, a contar desde su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Forma de pago y plazo: Los que establezca el Instituto de Coo-
peracion con la Hacienda Local, previa publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En Fuente-Obejuna, 26 de febrero de 2016. Firmado electréni-
camente por la Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.

Ayuntamiento de Lucena
Ndm. 701/2016

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de enero
de 2016, se ha acordado aprobar inicialmente el Estudio de Deta-
lle sito en el Area Sistematica Industrial Oeste del PGOU de Lu-
cena, antigua carretera N-331, en el punto kilométrico 69,5, mar-
gen izquierda, con una superficie de 7.860 m2, instalaciones de
Inspeccion Técnica de Vehiculos, promovido por Verificaciones
Industriales de Andalucia S.A. (VEIASA).

Lo que de conformidad con lo preceptuado en el articulo 32.1,
22 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanis-
tica de Andalucia, se hace publico para general conocimiento, y a
los efectos de que las personas interesadas puedan examinar el
expediente y formular cuantas alegaciones estimen pertinentes,
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en el plazo de veinte dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia el mencionado ex-
pediente podra ser examinado por cualquier interesado en el Ser-
vicio de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdo-
ba) en Pasaje Cristo del Amor 1, 1°.

Lucena, 22 de febrero de 2016. El Alcalde, Fdo. Juan Pérez
Guerrero.

Ayuntamiento de Montalban
Num. 807/2016

Mediante sendas Resoluciones de la Alcaldia de fecha 8 de
marzo de 2016, se aprueba el padrén cobratorio conjunto de la
Tasa por Suministro de Agua Potable, incluidos derechos de en-
ganche, colocacién de contadores e instalaciones analogas, de la
Tasa por Recogida de Basura y de la Tasa por Prestacion del
Servicio de Alcantarillado y Vertido de Aguas Residuales, corres-
pondiente al 4° trimestre de 2015

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley
58/2003, General Tributaria y en el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Haciendas Locales, los padrones aprobados quedan
expuestos al publico durante el plazo de un mes contado desde el
dia de su publicacién, encontrandose a disposicién de los intere-
sados en la Oficina de Recaudacién Municipal, sita en Plaza de
Andalucia n° 10 de Montalban de Coérdoba.

Las notificaciones de las liquidaciones se realizan de forma co-
lectiva al amparo de lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley
58/2003, General Tributaria y en el articulo 24 del Reglamento
General de Recaudacién, aprobado mediante RD 939/2005, de
29 de julio.

Recursos: Contra la presente liquidacion, se podra formular el
Recurso de Reposicion, previo al Contencioso-Administrativo,
previsto en al articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, ante el Sr/a. Alcalde/sa del Ayuntamiento de
Montalban de Cérdoba.

Plazos de ingreso en periodo voluntario: Segin Resolucion de
la Alcaldia de fecha 26 de febrero de 2016, desde el dia 1 de abril
de 2016 al 1 de julio de 2016, ambos inclusive.

Forma de pago: Las deudas que no estuvieran domiciliadas po-
dran abonarse durante el horario de oficina en cualquiera de las
siguientes Entidades Colaboradoras de la Recaudacion Munici-
pal: BBK-Caja Sur, La Caixa, Caja Rural del Sur, Banco Santan-
der y Banco Popular.

En Montalban a 8 de marzo de 2016. El Alcalde, Fdo. Miguel
Ruz Salces.

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
Nam. 715/2016

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169.1 del RD Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, al que se
remite el articulo 177.2 del referido RD Legislativo, y el articulo
20.1 al que se remite el articulo 38.2 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se pone en conocimiento general que en la Inter-
vencion de esta Entidad Local se halla expuesto al publico el ex-
pediente de créditos extraordinarios nim. 4 que afecta al Presu-
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puesto prorrogado del ejercicio 2015 para 2016 de este Excmo.
Ayuntamiento, aprobado inicialmente por el Pleno de la Corpora-
cion, en sesion de fecha 25-2-2016, y financiado con bajas.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el
articulo 170.1 del RD Legislativo 2/2004, a que se ha hecho refe-
rencia, y por los motivos taxativamente enumerados en el nime-
ro 2 de dicho articulo 170, podran presentar reclamaciones con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admisién de reclamaciones: Quince
dias habiles a partir del siguiente a la fecha de insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro General.

c) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.

En Priego de Cérdoba, a 7 de marzo de 2016. Firmado electro-
nicamente por la Alcaldesa, Maria Luisa Ceballos Casas.

Ayuntamiento de Torrecampo
Num. 717/2016

Segun queda acreditado en certificacion expedida al efecto por
el Secretario de esta Corporacién, no se han presentado reclama-
ciones durante el plazo de exposicion al publico, por lo que se de-
clara la elevacion automaética a definitivo del acuerdo de modifica-
cion de la Ordenanza Municipal reguladora de la Tasa por Reco-
gida de Basura. Para su general conocimiento y en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, se publica el texto in-
tegro en la parte modificada, que queda del tenor que seguida-
mente se indica:

Articulo 2°. Hecho imponible

1. Constituye el hecho imponible de la Tasa la prestacion del
servicio de recepcion obligatoria de recogida de basuras domici-
liarias y residuos sélidos urbanos de viviendas, alojamientos y lo-
cales o establecimientos donde se ejercen actividades industria-
les, comerciales, profesionales, artisticas y de servicios, asi co-
mo la recepcion obligatoria de muebles, electrodomésticos y cual-
quier otro enser en el punto limpio municipal y la retirada domici-
liaria de los mismos por operarios municipales, previa solicitud y
en los términos que resuelva el Alcalde-Presidente de la Corpora-
cion.

Respecto de los enseres, solo podra recogerse por cada aviso
un méaximo de cinco unidades o bultos, cuyo volumen total no po-
dra sobrepasar los cinco metros cubicos, y cuyo peso no sera su-
perior a 50 Kg. por bulto. El servicio podra ser solicitado una vez
por semana como maximo.

2. A tal efecto, se consideran basuras domiciliarias y residuos
sélidos urbanos, exceptuados los referidos al punto limpio, los
restos y desperdicios de alimentacion o detritus procedentes de la
limpieza normal de locales o viviendas y se excluyen de tal con-
cepto los residuos de tipo industrial, escombros de obras, detritus
humanos, materias y materiales contaminados, corrosivos o peli-
grosos o cuya recogida o vertido exija la adopcién de especiales
medidas higiénicas, profilacticas o de seguridad.

Contra el presente Acuerdo se podra interponer por los intere-
sados Recurso Contencioso-Administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva.
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Torrecampo, 7 de marzo de 2016. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Francisco Carlos del Castillo Cafiizares.

Ayuntamiento de Valenzuela
NUm. 734/2016

De conformidad con lo establecido en el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, el Presupuesto General de esta Corporacion, correspondien-
te al ejercicio 2016, inicialmente aprobado por acuerdo adoptado
por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el pasa-
do dia 21 de enero de dos mil dieciséis, se considera definitiva-
mente aprobado, al no presentarse reclamaciones durante el pla-
zo establecido para formularlas, con el resumen por capitulos,
gue a continuacion se detalla:

1) Resumen por Capitulos del Presupuesto de 2016

INGRESOS
Capitulo Denominacién Importe
A) Operaciones Corrientes
1 Impuestos Directos 236.065,00 €
2 Impuestos Indirectos 5.000,00 €
3 Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos 28.071,00 €
4 Transferencias Corrientes 558.154,89 €
5 Ingresos Patrimoniales 700,00 €
B) Operaciones de Capital
6 Enajenacion de Inversiones Reales. 0,00 €
7 Transferencias de Capital 187.700,00 €
8 Activos Financieros 0,00 €
9 Pasivos Financieros 0,00 €

TOTAL ESTADO INGRESOS 1.015.690,89 €

GASTOS
Capitulo Denominacién Importe
A) Operaciones Corrientes
1 Gastos de Personal 399.977,17 €
2 Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 326.512,72 €
3 Gastos Financieros 12.700,00 €
4 Transferencias Corrientes 32.301,00 €
B) Operaciones de Capital
6 Inversiones Reales 197.700,14 €
7 Transferencias de Capital 3.000,00 €
8 Activos Financieros 0,00 €
9 Pasivos Financieros 43.500,00 €

TOTAL ESTADO GASTOS 1.015.690,89 €

I) Plantilla de Personal:

A) funcionarios:

Habilitado caracter Nacional:

- Secretaria-Intervencion: 1. Grupo Al.

Total funcionarios: 1.

B) Personal laboral:

- Técnicos Administrativos: 2. Tiempo completo. Indefinidos.

- Oficial Servicios Mdltiples: 1. Tiempo completo. Indefinido.

- Limpiadora: 1. Tiempo completo. Indefinido.

- Técnico de Cultura: 1. Tiempo completo. Indefinido.

- Oficial de Obras: 1. Tiempo completo. Indefinido.

- Vigilantes Parques y Jardines: 2. Tiempo completo. Indefini-
dos.

- Electricista: 1. Tiempo completo. Indefinido
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- Administrativo Guadalinfo: 1. Tiempo completo. Indefinido.

- Auxiliar Consultorio: 1. Tiempo parcial. Indefinido.

- Guarda-Vigilante Colegio: 1. Tiempo parcial. Indefinido.

- Camarero-Limpiador Hogar: 1. Tiempo parcial. Indefinido.

- Monitora Guarderia Temporera: 3. Tiempo completo tempora-
da. Indefinidos.

- Jardinero: 1. Tiempo parcial. Indefinido.

Total Personal Laboral: 17.

Segun lo dispuesto en el articulo 171 y siguientes de la antes
citada Ley, contra la aprobacién definitiva del Presupuesto, podra
interponerse directamente Recurso Contencioso-Administrativo,
en la forma y plazo que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion.

En Valenzuela, a 1 de marzo de 2016. Firmado electronicamen-
te por el Alcalde, Antonio Pedregosa Montilla.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
Sala de lo Social
Sevilla

Ndam. 732/2016

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

Sala de lo Social con Sede en Sevilla

Negociado: IN

Recurso: Recursos de Suplicacién 809/2015

Juzgado origen: Juzgado de lo Social Nimero 4 de Cérdoba
Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 962/2013

DORNA ROSA MARIA ADAME BARBETA, LETRADA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DE LA SALA DE LO SOCIAL
DE SEVILLA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE AN-
DALUCIA, HACE SABER:

Que en el Recurso de Suplicacién n® 809/15-IN, se ha dictado
Sentencia por esta Sala, con fecha 24/02/16, resolviendo Recur-
so de Suplicacion contra la sentencia dictada por el Juzgado de lo
Social n° 4 de Cordoba, en Procedimiento n°® 962/13.

Del contenido de la sentencia podra tener conocimiento me-
diante comparecencia en esta Sala, haciéndosele saber que con-
tra la misma podréa preparar Recurso de Casacion para la Unifica-
cion de Doctrina en el plazo de los diez dias siguientes a la pre-
sente notificacion.

Y para que conste y sirva de notificacion a Visionsur S.C.A. y
Eventosur S.C.A., cuyo actual paradero es desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sevilla, a 24 de febrero de 2016. La Letrada de la Administra-
cion de Justicia de la Sala, firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 2
Cordoba

Num. 875/2016

Juzgado de lo Social Nimero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 447/2015. Nego-
ciado: PM

De: Don Angel Rodriguez Santos, don Antonio Mellado Ortiz,
don Jesus Lara Bernal, don Rafael Mesones Cortés, don Juan
Enrique Lépez Manosalvas, don Federico Lépez Mufioz, don
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Francisco Javier Espejo Pascual, don Antonio Rafael Rivas Ca-
zorla, don Gustavo Adolfo Manosalvas Cobos, don Juan Carlos
Ramirez Reyes, don Rafael Javier Berni Mellado, don Rafael Gi-
rén Campos, don Francisco Martinez Romero, don Francisco Jo-
sé Arranz Garcia, don Alfonso Guzman Trinidad, don Claudio An-
tonio Ruiz Camargo, don Antonio Juarez Areales, don Francisco
Sol Gonzélez Jiménez, don Antonio Vilches Jaime, don Lorenzo
Cuevas Coca y don Emilio Pefia Jiménez

Abogadas: Dofia Elisabet del Rocio Ruiz Requena y dofia Dolo-
res del Carmen de Toro Garcia

Contra: Matrimad S.L., Matricor S.L., Industria Cordobesa del
Frio Fricold S.L., FOGASA y Tubefac S.L.

Abogado: Don Antonio César Ollero Fernandez

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de Diligencia de Ordenacion dictada en esta fe-
cha en los autos nimero 447/2015, se ha acordado citar a Matri-
mad S.L., Matricor S.L. y Tubefac S.L., como parte demandada,
por tener ignorado paradero, para que comparezcan el préximo
dia 19 de abril de 2016, a las 12:40 horas, para asistir a los actos
de conciliacién y juicio, en su caso, que tendran lugar en este
Juzgado de lo Social, sito en calle Doce de Octubre, 2 (Pasaje),
PI. 3, debiendo comparecer personalmente o por persona legal-
mente apoderada y con los medios de prueba de que intente va-
lerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que no
se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Matrimad S.L., Matricor S.L. y
Tubefac S.L.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon
de anuncios.

En Cérdoba, a 14 de marzo de 2016. La Letrada de la Adminis-
tracién de Justicia, firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Num. 730/2016

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 153/2015. Nego-
ciado: JP

De: Don Juan José Gomez Cerezo

Contra: Don Victor Manuel Moya Callejon

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1155/14 (Ejecucién 153/15), a instancia de la parte actora don
Juan José Gomez Cerezo, representado por el Letrado don Va-
lentin Aguilar Villuendas contra la empresa Victor Manuel Moya
Callejon, se ha dictado Auto despachando ejecucion de fecha
8.7.15 y Decreto de embargo de la misma fecha, cuyas partes
dispositivas son del tenor literal siguiente:
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“Auto

"S.S2. lltma. dijo: Procédase, sin previo requerimiento de pago,
al embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la
demandada, empresa Victor Manuel Moya Callején, en cantidad
suficiente a cubrir la suma de 4.772,03 euros en concepto de prin-
cipal, més la de 262,46 euros calculados para intereses y 477,20
euros presupuestados para costas, mas las costas del fundamen-
to de derecho 4° de la sentencia, debiéndose guardar en la dili-
gencia, el orden establecido en la Ley de Enjuiciamiento Civil, ad-
virtiéndose a la ejecutada, administrador, representante, encarga-
do o tercero, en cuyo poder se encuentren los bienes, de las obli-
gaciones y responsabilidades derivadas del depdsito que le in-
cumbiran hasta que se nombre depositario .

Notifiqguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho de la ejecutada a oponerse a lo resuelto en la for-
ma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolu-
cién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el lltmo. Sr. don
Antonio JesUs Rodriguez Castilla, Magistrado-Juez del Juzgado
de lo Social Numero 3 de Cérdoba. Doy fe”.

Decreto

“En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas
y acordadas en anterior Resolucién, acuerdo: Procédase sin pre-
vio requerimiento de pago, al embargo de bienes, derechos y ac-
ciones de la propiedad de la demandada Empresa Victor Manuel
Moya Callejon, debiéndose guardar el orden establecido en la Ley
de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose a la ejecutada, administra-
dor, representante, encargado o tercero, en cuyo poder se en-
cuentren los bienes, de las obligaciones y responsabilidades deri-
vadas del depésito que le incumbiran hasta que se nombre depo-
sitario, sirviendo la presente resolucion de mandamiento en for-
ma al/a la funcionario/a perteneciente al Cuerpo de Auxilio Judi-
cial de este Juzgado, para que, asistido de Secretario o funciona-
rio habilitado para ello, se lleven a efecto las diligencias acorda-
das, asi como para solicitar el auxilio de la fuerza publica, si fue-
se necesario.

Las cantidades indicadas en el Auto deberan ingresarlas con la
mayor brevedad en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la
entidad Banco Santander Cuenta Bancaria 0049 3569 92
0005001274; IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274. Concepto:
1446/0000/64 / 1155/14.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se al ejecutante y a la ejecutada para que en el plazo de diez dias
sefialen bienes, derechos o acciones propiedad de la parte ejecu-
tada que puedan ser objetos de embargo.

Y para la averiguacion de los bienes de la ejecutada, consulten-
se los medios telematicos a cuyo acceso tiene autorizado este
Juzgado y déjese constancia en autos de su resultado. Procéda-
se al embargo del crédito que el demandado Empresa Victor Ma-
nuel Moya Callején pudiera ostentar contra la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, asi como los saldos existentes en las
Entidades Bancarias, suficiente a cubrir el principal, més intere-
ses y costas reclamados en la presente ejecucion, o, en su caso,
cualquier otra cantidad que resulte inferior, transfiriéndola a la
Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado, a cuyo
fin dése la orden oportuna via telematica.

Dése audiencia al Fondo de Garantia Salarial para que en el
plazo de quince dias inste lo que a su derecho interese.

Modo de impugnacién: Podré interponer Recurso Directo de
Revision, sin efecto suspensivo, ante quien dicta esta resoluciéon
mediante escrito que debera expresar la infraccién cometida a jui-
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cio del recurrente, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion (articulos 186 y 187 de la LIS y articulo 551.5 LEC).
Asi por este Decreto, lo acuerdo, mando y firma dofia Marina
Meléndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social Numero 3 de Cordoba. Doy fe”.
Y para que sirva de notificacién a la ejecutada Empresa Victor
Manuel Moya Callején, actualmente en paradero desconocido,

Martes, 22 de Marzo de 2016

expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cordoba, a 1 de marzo de 2016. Letrada de la Administra-
cién de Justicia, Fdo. Marina Meléndez-Valdés Mufioz.
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