BOP Miércoles, 22 de Abril de 2026 N° 77 p. 6199

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba

BOP-A-2026-1292

El Pleno de la Diputacion de Cérdoba aprobd inicialmente el Presupuesto General para el
ano 2026, en sesidn extraordinaria, celebrada el 25 de marzo de 2026. Mediante anuncio en el
B.O.P. numero 60, de 26 de marzo de 2026, se abrid el plazo de exposicion publica, que finalizé el
20 de abril de 2026, sin que se hayan recibido reclamaciones contra el mismo, por lo que queda
aprobado definitivamente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 169.1 del Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R.D.L. 2/2004, de 5 de

marzo.

A continuacion se desglosan por Capitulos los Estados de Ingresos y Gastos de los
Presupuestos que lo integran, asi como el Consolidado y las Plantillas del personal Eventual,

Funcionario y Laboral.

PRESUPUESTO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL
PARA EL EJERCICIO 2026

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 1 IMPUESTOS DIRECTOS 14.942.055,00
CAPITULO 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 13.016.573,00
CAPITULO 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 3.775.202,00
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 291.297.741,33
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 1.388.450,00
CAPITULO 6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 2.881.285,40
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 14.390.662,75
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 26.725.000,00
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 17.000.000,00
TOTAL 385.416.969,48
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 54.837.934,87
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 25.062.812,40
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 1.843.939,31
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 185.550.843,71
CAPITULO 5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS 400.000,00
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 57.952.682,87
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23.248.142,85
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 26.725.000,00
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 9.795.613,47
TOTAL 385.416.969,48
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PLANTILLA DE PERSONAL 2026
“DIPUTACION DE CORDOBA”

RESUMEN PLANTILLA 2026
PERSONAL FUNCIONARIO
Escala Subescala Clase Numero
Secretaria 2
Habilitacién Nacional Intervencion-Tesoreria 3
Secretaria Intervencion 5
Total 10
Técnica 41
Gestion 12
Administracion General Adm|n|s.t.rat|va 42
Auxiliar 82
Subalterna 6
Total 183
Técnica Superior 67
Técnica Media 118
Técnica Auxiliar 5
Administracién E ial Subtotal 190
ministracion tspecia Servicios Especiales Personal de oficios 100
Servicios Especiales Cometidos Especiales 28
Subtotal 128
Total 318
PERSONAL LABORAL
A1 3
A2 10
B 2
C1 39
C2 157
S/C (E) 53
Total 264
PLANTILLA TOTAL (PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL) 775
PERSONAL EVENTUAL
Total 29
4 I
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BOP Miércoles, 22 de Abril de 2026
PRESUPUESTO DE LA FUNDACION DE ARTES PLASTICAS
"RAFAEL BOTI" PARA EL EJERCICIO 2026
ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS OTROS INGRESOS 10,00
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 792.880,00
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 10,00
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.100,00
TOTAL 800.000,00
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 446.363,49
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 138.636,51
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 100,00
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 205.800,00
CAPITULO 5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS 2.000,00
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 7.100,00
TOTAL 800.000,00
PLANTILLA DE PERSONAL 2026 )
FUNDACION ARTES PLASTICAS “RAFAEL BOT/I”
N° Descripcion Titulacion Grupo | Adscripcién | Nivel O
Grado o equivalente (Licenciatura,
1 | Gerente Alta Direccion
Arquitectura o Ingenieria)
Grado o equivalente (Diplomatura,
1 | Técnico Administracion Arquitectura Técnica, Ingenieria A2 23
técnica o FP Il)
1 | Administrativo ?;Sgillirbﬁicmco Medio o equ8iv. C-1 20
1 | Auxiliar Administrativo Eﬁg 2em” (Graduado Escolar, | ¢ 16
1 | Oficial Exposiciones Eﬁg g ?:?DUI')V (Graduado Escolar, C-2 16
- - ESO o equiv. (Graduado Escolar,
2 | Oficial Exposiciones-Conductor BUP, o FPI) C-2 16
. ESO o equiv. (Graduado Escolar,
1 | Coordinador Centro de Arte BUP, o FPI) C-2 16
. - ESO o equiv. (Graduado Escolar,
1 | Coordinador en Exposiciones BUP, o FPI) C-2 16
2 | Peones especialista en montaje | Cert. Escolaridad AP 12
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PRESUPUESTO DEL PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO
PARA EL EJERCICIO 2026
ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.406.755,82
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 25.000,00
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.000,00
TOTAL 1.437.755,82
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 447.374,99
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 510.088,83
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 700,00
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 467.585,00
CAPITULO 5 FONDO DE CONTINGENCIA 6.000,00
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 6.000,00
CAPITULO 7 TRANSFERENCIA DE CAPITAL 7,00
TOTAL 1.437.755,82
PLANTILLA DE PERSONAL 2026
PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO
GRUPO DESCRIPCION TOTAL
GERENTE Titulados Superiores 1
A2 Titulados Medios 1
C1 Bachiller o FP Il 4
Graduado Escolar o
C2 3
FPI
TOTALES 9
/
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PRESUPUESTO DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL
PARA EL EJERCICIO 2026
ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 3.000,00
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 119.292.793 54
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 100.000,00
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS CAPITAL 360.832,69
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 25.000,00
TOTAL 119.781.626,23
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 14.286.251,23
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 910.393,96
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 104.199.148,35
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 62.554,75
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 273.277,94
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 50.000,00
TOTAL 119.781.626,23

PLANTILLA DE PERSONAL 2026
INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL

CATEGORIA

INSTITUTO PROVINCIAL BIENESTAR SOCIAL CORDOBA

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO 2026

AD

TITULACION

SC

2 Al TECNICO ADMON GENERAL F Titulo de Grado o Licenciado
9 A2 TRABAJADOR SOCIAL F Diplomado o Grado
3 Cc1 ADMINISTRATIVO F Bachillerato, FP Grado Medio o Técnico FP, Bachiller Superior, FP II. /Equivalente
2 c2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F Grado ESO, Graduado Escolar, FP |, o equivalente.
16

D O BOR 0

OR A2 O
PO

1 Al GERENTE F/L Alta Direccion
1 Al LDO. DERECHO F/L Titulo de Grado o Licenciado
1 Al LDO. EMPRESARIALES F/L Titulo de Grado o Licenciado
1 Al LDO. INFORMATICA F/L Titulo de Grado o Licenciado
1 Al SOCIOLOGO L Titulo de Grado o Licenciado
15 Al MEDICO L Titulo de Grado o Licenciado
37 Al PSICOLOGO L Titulo de Grado o Licenciado
72 A2 TRABAJADOR SOCIAL L Diplomado o Grado
22 A2 EDUCADOR SOCIAL L Diplomado o Grado
1 A2 TEC. MEDIO GESTION FINANCIERA L Diplomado o Grado
1 A2 TEC. MEDIO PREVENCION L Diplomado o Grado
2 A2 TEC. MEDIO GEST. PROG. SOCIALES L Diplomado o Grado
7 Cc1 ADMINISTRATIVO L Bachillerato, FP Grado Medio o Técnico FP, Bachiller Superior, FP II. /Equivalente
2 Cc1 TEC. ESPEC. INFORMATICA L Bachillerato, FP Grado Medio o Técnico FP, Bachiller Superior, FP II. /Equivalente
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17 c2 AUXILIAR ADMINISTARTIVO L Grado ESO, Graduado Escolar, FP |, o equivalente.
2 c2 MONITOR INCORPORAC. SOCIAL L Grado ESO, Graduado Escolar, FP |, o equivalente.
2 c2 PORTERO INFORMADOR L Grado ESO, Graduado Escolar, FP |, o equivalente.
1 Cc2 AUXILIAR SOCIAL L Grado ESO, Graduado Escolar, FP |, o equivalente.
6 AP-E AUXILIAR CENTRO L
1 AP-E AUXILIAR INTERCULTURAL L

PRESUPUESTO DEL INSTITUTO DE COOPERACION CON LA HACIENDA LOCAL

PARA EL EJERCICIO 2026

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 3 TASAS, PREC. PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 11.803.653,09
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.686.771,16
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 152.313,77
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 30.000,00
TOTAL 14.672.738,02
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 8.472.786,11
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 4.990.623,99
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 1.053.633,80
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 35.880,00
CAPITULO 5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS 58.014,12
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 31.800,00
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 30.000,00
TOTAL 14.672.738,02

PLANTILLA DE PERSONAL 2026
INSTITUTO DE COOPERACION CON LA HACIENDA LOCAL

INSTITUTO DE COOPERACION CON LA HACIENDA LOCAL
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO EJERCICIO 2026
< N° CATEGORIA <

DENOMINACION PUESTOS DE TRABAJO EFECTIVOS PROFESIONAL TITULACION EXIGIDA
Jefatura de Servicio de Recursos Humanos 1 Técnico/a Superior Licenciatura en Econémicas/Empresariales/Derecho
Técnico/a Superior Asesoramiento Ayuntamientos 2 Técnico/a Superior Licenciatura o Grado en Ciencias Econémicas y Empresariales o equivalente
Jefatura de Departamento de Atencién al Contribuyente 1 Técnico/a Medio Diplomatura universitario, titulacion de Escuela Técnica Superior 0 equivalente
Jefatura de Departamento de Gestién Tributaria 1 Técnico/a Medio Diplomatura universitario, titulacion de Escuela Técnica Superior o equivalente
Jefatura de Departamento de Contabilidad Recaudatoria 1 Técnico/a Medio Diplomatura universitario, titulacion de Escuela Técnica Superior o equivalente
Jefatura de Departamento de Recaudacion Ejecutiva 1 Técnico/a Medio Diplomatura universitario, titulacién de Escuela Técnica Superior 0 equivalente
Jefatura de Oficina Descentralizada 10 Administrativo Formacién profesional de 2° grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente
Jefatura de Grupo ® Administrativo/a Formacion profesional de 2° grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente
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BOP Miércoles, 22 de Abril de 2026 N° 77 p. 6205

Administrativo/a 5 Administrativo/a Formacién profesional de 2° grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente
Administrativo Agente de Recaudacion 2 Administrativo/a Formacion profesional de 2° grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente
Administrativo Agente Atencién al Pablico Oficina Desc. 3 Administrativo/a Formacién profesional de 2° grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente
Auxiliar Administrativo/a Secretaria de Direccion 1 Auxiliar Administrativo/a Formacion prof. de ler. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equiv.
Auxiliar Agente Atencion al Publico Oficina Descentralizada 8 Aucxiliar Administrativo/a Formacion prof. de 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equiv.
Auxiliar Agente de Recaudacion 1 Auxiliar Administrativo/a Formacion prof. de 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equiv.
Auxiliar Administrativo/a 4 Auxiliar Administrativo/a Formacion prof. de ler. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equiv.
Auxiliar Mantenimiento 1 Auxiliar Mantenimiento  Formacion prof. de ler. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equiv.
TOTAL LABORAL FIJO 47
INSTITUTO DE COOPERACION CON LA HACIENDA LOCAL
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA EJERCICIO 2026
a N°
DENOMINACION PLAZAS EFECTIVOS GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE
Jefatura de la Asesoria Juridica y Secretaria Delegada 1 Al Administracién Especial Técnica Superior
Intervencion Delegada 1 Al Administracion General Técnica
Tesoreria Delegada 1 Al Administracién General Técnica
Jefatura de Servicio de Gestion e Inspeccién de Tributos 1 Al Administracién General Técnica
Jefatura de Servicio de Gestion Recaudatoria 1 Al Administracién General Técnica
Direccion Area Econdmica 1 Al Administracién General Técnica
Direccién Area Tributaria 1 Al Administracion General Técnica
Técnico/a Superior Asesoramiento Ayuntamientos 1 Al Administracion General Técnica
JGeg:;Lur:edse Departamento de Organizacion y Servicios 1 A2 Administracién General Media
Adjuntia Jefatura de Servicio de Recursos Humanos 1 A2 Administracién General Media
-Ar\ﬁimﬁ ;efatura de Servicio de Gestion e Inspeccién 1 A2 Administracién General Media
Jefatura de Oficina Central 1 C1 Administrativa
Jefatura de Oficina Descentralizada 2 C1 Administrativa
Jefatura de Grupo 1 Cc1 Administrativa
Administrativo/a Especialista Recursos Humanos 1 C1 Administrativa
Administrativo/a Especialista Asesoramiento Noéminas 2 C1 Administrativa
ggsmég:itrr:ﬁg/:d/;gente Atencidn al Publico Oficina 1 c1 Administrativa
Administrativo/a Especialista Contabilidad Presupuestaria 1 C1 Administrativa
Administrativo/a Especialista de Contabilidad de Tesoreria 1 C1 Administrativa
Administrativo Agente de Recaudacién 1 Cc1 Administrativa
Administrativo/a 9 C1 Administrativa
Auxiliar Agente Atencion al Publico Oficina Descentralizada 1 C2 Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a Secretaria de Direccion 1 C2 Auxiliar
Auxiliar Especialista Asesoramiento Néminas 1 C2 Auxiliar
Agente Tributario 2 C2 Auxiliar
Auxiliar Agente de Recaudacion 1 C2 Aucxiliar
Auxiliar Especialista Archivo Histdrico 1 C2 Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 38 C2 Auxiliar
Auxiliar Mantenimiento 1 C2 Auxiliar
Auxiliar Especialista de Contabilidad de Tesoreria 2 C2 Auxiliar
Auxiliar Agente Atencion al Publico Oficina Central 3 C2 Auxiliar
Auxiliar Especialista Recursos Humanos 2 c2 Auxiliar
TOTAL FUNCIONARIOS DE CARRERA 104
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INSTITUTO DE COOPERACION CON LA HACIENDA LOCAL

PLANTILLA DE PERSONAL DIRECTIVO

EJERCICIO 2026

DENOMINACION PUESTOS DE TRABAJO

N° CATEGORIA

EFECTIVOS PROFESIONAL  1/TULACION EXIGIDA

Gerencia

1 Técnico/a Superior

Licenciatura en Derecho, Econdmicas, Admén. de Empresas o similar

TOTAL PERSONAL DIRECTIVO

| ¢ |

TOTAL

[ 12 |

PRESUPUESTO DE LA AGENCIA PROVINCIAL DE LA ENERGIA

PARA EL EJERCICIO 2026

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TOTAL
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAPITULO 5 FONDO DE CONTINGENCIA
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TOTAL

PLANTILLA DE PERSONAL 2026
LA AGENCIA PROVINCIAL DE LA ENERGIA

307.788,99
8.000,00
1.500.500,00

1.816.288,99

236.388,99
74.600,00
1.000,00
2.300,00
1.500,00
500,00
1.500.000,00

1.816.288,99

3 TITULACION/CONTRATO PLAZAS f Denominacién Denominacién Puesto
! ACTUALES LD Plaza Trabajo
y Grad_o o equwalente_(L!cenmatura, A1 Director/a Director/a
Arquitectura o Ingenieria)
Grado o equivalente (Diplomatura, Técnico/a
2 | Arquitectura Técnica, Ingenieria A2 Técnico/a Especialista en
Técnica o FP IIl) energia
Grado o equivalente (Diplomatura, A
. - o - Técnico/a
1 | Arquitectura Técnica, Ingenieria A2 Técnico/a . )
o Financiero/Contable
Técnica o FP )
y ESO o equivalente (Graduado co Auxiliar Responsable
Escolar, BUP o FP I) administrativo Administracion
5 TOTAL

/
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BOP Miércoles, 22 de Abril de 2026 N° 77 p. 6207

PRESUPUESTO DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONOMICO
PARA EL EJERCICIO 2026

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.626.000,00
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15.000,00
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 30.000,00

TOTAL 4.671.000,00

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 1.907.279,64
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.508.620,36
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 100,00
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.210.000,00
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 15.000,00
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 30.000,00

TOTAL 4.671.000,00

PLANTILLA DE PERSONAL 2026
INSTITUTO PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONOMICO

a) Personal Laboral:

Grupo | Descripciéon Numero
A1 Técnico/a Superior
A1 Técnico/a Juridico
A1 Técnico/a Superior Tesoreria y Fiscal.
A1l Técnico/a Superior Oficina Europea
A2 Técnico/a Medio
C1 Administrativo de Patrimonio
C2 Secretario/a Gerencia
C2 Secretario/a Presidencia
C2 Auxiliar Administrativo/a

\]_\_\_\Q)_\_\_\S

b) Personal Alta Direccion:

Gerente: 1.

Adjunto a Gerente: 1.

TOTAL: 28

/
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ESTADO DE PREVISION DE GASTOS E INGRESOS DE EMPROACSA

PARA EL EJERCICIO 2026
ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.700.000,00
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 51.448.128,72
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.153.071,04
TOTAL 74.301.199,76
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 16.530.227,10
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 13.196.706,83
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 54.919,78
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 33.296.977,90
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 157.425,41
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 11.064.942,74
TOTAL 74.301.199,76
/
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ESTADO DE PREVISION DE GASTOS E INGRESOS DE EPRINSA
PARA EL EJERCICIO 2026

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 10.505.840,00
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 222.723,88
TOTAL 10.728.563,88
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 7.227.042,66
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.503.021,22
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 998.500,00
TOTAL 10.728.563,88
/
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ESTADO DE PREVISION DE GASTOS E INGRESOS DE EPREMASA

PARA EL EJERCICIO 2026
ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.700.000.00
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 51.331.688,93
TOTAL 54.031.688,93
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 3.797.499,13
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 35.540.344,70
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 14.693.845,10
TOTAL 54.031.688,93
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BOPIT

Miércoles, 22 de Abril de 2026

N° 77 p. 6211

ESTADO DE CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL

PARA EL EJERCICIO 2026

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 1 IMPUESTOS DIRECTOS 14.942.055,00
CAPITULO 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 13.016.573,00
CAPITULO 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 15.581.865,09
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 292.983.276,50
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 105.405.689,58
CAPITULO 6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 2.881.285,40
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 34.543.733,79
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 27.032.723,88
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 17.000.000,00

TOTAL 523.387.202,24
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 108.189.148 21
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 74.882.106,96
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 2.954.392 .89
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 158.844.102,72
CAPITULO 5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS 467.514,12
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 107.064.960,62
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23.131.995,10
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 26.992.425.41
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 20.860.556,21

TOTAL

Firmado electronicamente por la
VICEPRESIDENTA 4°, Ana Rosa Ruz Carpio

523.387.202,24

Cérdoba, 21 de abril de 2026.— La Vicepresidenta 4° de la Diputacién de Cérdoba, Ana Rosa Ruz Carpio.
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