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ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Fuente Palmera

Núm. 4.194/2012

Anuncio de aprobación definitiva - Presupuesto 2012

Don Juan Antonio Fernández Jiménez, Alcalde-Presidente del

Ayuntamiento de Fuente Palmera (Córdoba), hace saber:

Aprobado definitivamente el expediente de Presupuesto Gene-

ral del Ayuntamiento de Fuente Palmera para el ejercicio 2012,

comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamien-

to, Bases de Ejecución, plantilla de Personal funcionario y laboral,

de conformidad con el artículo 169 del Texto Refundido de la Ley

reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-

gislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto

500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por ca-

pítulos:

ESTADO DE GASTOS

A) GASTOS POR OPERACIONES CORRIENTES

CAPÍTULO I: Gastos de Personal 2.599.367,11 €

CAPÍTULO II: Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 2.025.082,04 €

CAPÍTULO III: Gastos Financieros 169.596,57 €

CAPÍTULO IV: Transferencias Corrientes 988.340,16 €

B) GASTOS POR OPERACIONES DE CAPITAL

CAPÍTULO VI: Inversiones Reales 1.393.365,80 €

CAPÍTULO VII: Transferencias de Capital 83.483,43 €

CAPÍTULO VIII: Activos Financieros 0

CAPÍTULO IX: Pasivos Financieros 325.219,75 €

TOTAL: 7.584.454,86 €

ESTADO DE INGRESOS

A) INGRESOS POR OPERACIONES CORRIENTES

CAPÍTULO I: Impuestos Directos 2.250.930,90 €

CAPÍTULO II: Impuestos Indirectos 228.504,59 €

CAPÍTULO III: Tasas y otros Ingresos 247.207,38 €

CAPÍTULO IV: Transferencias Corrientes 3.797.597,81 €

CAPÍTULO V: Ingresos Patrimoniales 43.292,62 €

B) INGRESOS POR OPERACIONES DE CAPITAL

CAPÍTULO VI. Enajenación de Inversiones Reales 0

CAPÍTULO VII: Transferencias de Capital 1.016.921,56 €

CAPÍTULO VIII: Activos Financieros 0

CAPÍTULO IX: Pasivos Financieros 0

TOTAL: 7.584.454,86 €

PERSONAL FUNCIONARIO          

FUNCIONARIOS CON HABILITACION  

  PUESTO DE TRABAJO O PLAZA OCUPADA Nº VACANTE GRUPO C. D. C. E.

  SECRETARIO GENERAL 1 1 A1 30 12

  VICESECRETARIO 1 0 A1 30 12

  INTERVENTOR 1 1 A1 30 12

  VICE INTERVENTOR 1 1 A1 26 12

ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL  

2.1 SUBESCALA TECNICA Nº VACANTE GRUPO C. D. C. E.

  TECNICO ADMON. GENERAL 1 A2 26 11

2.2 SUBESCALA ADMINISTRATIVA Nº VACANTE GRUPO C. D. C. E.

  ADMINISTRATIVO/A 1 0 C1 17 9

  ADMINISTRATIVO/A 1 0 C1 17 9

  ADMINISTRATIVO/A 1 0 C1 22 11

  ADMINISTRATIVO/A 1 0 C1 17 9

  ADMINISTRATIVO/A 1 0 C1 22 11

  ADMINISTRATIVO/A 1 0 C1 17 9

  ADMINISTRATIVO/A 1 0 C1 17 11

  ADMINISTRATIVO/A 1 1 C1 17 9

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL  

3.1 SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES  

3.1.A CLASE POLICIA LOCAL  

3.1.A.1 ESCALA EJECUTIVA Nº VACANTE GRUPO C. D. C. E.

  SUBINSPECTOR 1 1 A2 18 9

3.1.A.1 ESCALA BÁSICA Nº VACANTE GRUPO C. D. C. E.

  POLICIA 6 0 C1 17 9

3.2.C PERSONAL DE OFICIOS  

   

   

             

TOTAL PLAZAS 20

 

PERSONAL LABORAL          

ADMINISTRACION GENERAL  

CLASE PUESTO DE TRABAJO O PLAZA OCUPADA Nº VACANTE GRUPO C. D. C. E.

  ADMINISTRATIVO/A 2 2 C1 12 1

  AUX. ADVO/A 3 3 C2 15 2
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  CONSERJE 1 1 C2 13 1

ARQUITECTURA Y URBANISMO  

  Nº VACANTE GRUPO C. D. C. E.

  ARQUITECTO SUPERIOR 1 1 A1 26 12

  OFICIAL ENCARGADO OBRAS 1 C2 18 10

  OFICIAL ALBAÑIL 1 1 C2 14 4

  PEON ALBAÑIL 1 C2 13 6

ALUMBRADO PUBLICO  

  ELECTRICISTA 1 C2 14 8

PERSONAL OFICIOS  

  CARPINTERO MANTENIMIENTO 1 1 C2 14 9

SUMINISTRO ABASTECIMIENTO  

  ALMACENISTA MECANICO 1 1 C2 13 4

  CONDUCTOR MECANICO 1 1 C2 13 8

  MAQUINISTA CONDUCTOR 1 1 C2 14 9

CEMENTERIO  

  SEPULTURERO 1 C2 14 7B

MANTENIMIENTO  

  LIMPIADORAS/ES 10 C2 7 1

PROMOCION CULTURAL  

  AUXILIAR BIBLIOTECA 1 1 C2 11 2

  ANIMADORA CENTRO MUJER 1 1 C1 18 2

  ASESORA JURIDICA CMIM 1 1 A1 20 1

PROMOCION CULTURAL  

  MONITOR DEPORTIVO 2 1 C1 11 1

  MANTENIMIENTO INST. DEPORTIVA 1 1 C2 13 3

PROMOCION CULTURAL  

  TEC. M. AMBIENTE / AGRICOLA 1 1 A1 22 12

PERSONAL DE LA GUARDERIA  

PERSONAL DE GUARDERIA EDUCADORAS INFANTILES 8 0  

  DIRECTORA 1 A2 21  

  COCINERO 1 E 14  

  AUXILIAR DE COCINA  

             

  TOTAL PLAZAS 43        

 

PERSONAL EVENTUAL            

PERSONAL EVENTUAL  

  SECRETARIA PERSONAL DE ALCALDÍA, RESP. COM Y PROTCLO 1  

  ASESOR EN OBRAS PUBLICAS, URBANISMO Y LIMPIEZA 1        

Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción

Contencioso-Administrativa, con los requisitos, formalidades y

causas señaladas en el artículo 170 y 171 del Texto Refundido de

la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real De-

creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos

que establecen las normas de dicha Jurisdicción.

En Fuente Palmera a 8 de junio de 2012.- El Alcalde-Presiden-

te, Fdo. Juan Antonio Fernández Jiménez.
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