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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
NUm. 2.685/2023

Con fecha 17 de junio de 2023, se ha dictado por esta Alcaldia

el Decreto n° 2023/8377, del tenor literal siguiente:
DECRETO

“Con arreglo al articulo 124.4 b) de de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local ( LRBRL) co-
rresponde al Alcalde el ejercicio de las siguientes funciones: “b)
Dirigir la politica, el gobierno y la administracion municipal, sin
perjuicio de la accion colegiada de colaboracién en la direccién
politica que, mediante el ejercicio de las funciones ejecutivas y
administrativas que le son atribuidas por esta ley, realice la Junta
de Gobierno Local”.

El mismo precepto legal sefiala en su letra k que el Alcalde es-
tablece la organizacion y estructura de la Administracion munici-
pal ejecutiva, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Ple-
no en materia de organizacion municipal.

El Pleno en sesion celebrada, el 5 de febrero de 2009, aprob6
el Reglamento Orgénico General que en su articulo 173 sefiala
que el Ayuntamiento de Cérdoba se estructura en Areas de Go-
bierno, que constituyen los niveles esenciales de la organizacion
municipal.

En dichas areas se integran los distintos Servicios Municipales,
drganos de gestiéon descentralizados y empresas publicas, aten-
diendo a los nexos funcionales de relacion que se establecen en-
tre ellos respecto del conjunto de la Gestiobn Municipal.

Las Areas de Gobierno no podran exceder de diez, correspon-
diendo a la Alcaldia la determinacion de su nimero, denomina-
cién y atribuciones, asi como de los servicios que en ellas se inte-
gran.

Dentro de cada Area de Gobierno es necesario definir las Dele-
gaciones que constituyen el ambito de competencias de gobierno
de naturaleza homogénea, o con relaciones de coordinacion, que
posibilitaran el cumplimiento de las funciones atribuidas por la le-
gislacion, sin perjuicio de preservar la unidad de gobierno y admi-
nistracion para toda la ciudad, todo ello en aras de la eficacia y el
beneficio de la ciudadania de Cérdoba.

De conformidad con el articulo 124.5 de la LRBRL la Alcaldia
puede delegar el ejercicio de sus atribuciones con las excepcio-
nes sefialadas en dicha norma.

Es por ello, que en el ejercicio de las facultades que me confie-
re el articulo 124 de la LRBRL y el Reglamento Organico General,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Definir el contenido organizativo de las siguientes
Areas de Gobierno que se desarrollan en sus correspondientes
Delegaciones y a las que se adscriben los organismos publicos y
las sociedades mercantiles pertenecientes al sector pablico local.

Asi la Administracion del Ayuntamiento de Cérdoba se estructu-
ra en cinco Areas de Gobierno:

-Area de Presidencia y Politicas Transversales.

-Area de Economia, Hacienda y Administracion Publica.

-Area de Derechos Sociales.

-Area de Cultura y Turismo.

-Area de Desarrollo Urbano, Sostenibilidad y Servicios Publi-
cos.

Las Areas de Gobierno se organizan para el ejercicio de las
competencias atribuidas por la legislacion general y sectorial de la
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siguiente forma:
AREA DE PRESIDENCIA Y POLITICAS TRANSVERSALES

Dentro de esta Area de Gobierno se encuentra adscrito el Or-
gano Colegiado de Barriadas Periurbanas y Entidad Local Aut6-
noma de Encinarejo, cuya Presidencia asume la Alcaldia, sin per-
juicio de su posible Delegacion. A esta Area queda adscrita MER-
CACORDOBA.

Delegacion de Relaciones Institucionales

Dentro de esta Delegacién se integran los Gabinetes de Estu-
dios y Documentacion Juridica. Igualmente, se adscribe el Orga-
no Especial de Administracién de Medios de Comunicacion asi
como el Organo de Coordinacion de Barriadas Periurbanas y la
Entidad Local Autbnoma de Encinarejo.

Desempefia las funciones ordinarias de representacion institu-
cional atribuidas por la Alcaldia-Presidencia.

Desempefia las funciones de gestion y administracion directa,
bajo la superior Direccion de Alcaldia, de los servicios de Protoco-
lo, Prensa y Registro de Pareja de Hecho, el Departamento de
Gestion y Programas y la Unidad de Transparencia.

La Delegacion de Relaciones Institucionales, ademas de las
funciones propias de su delegacion, realiza labores de apoyo a
las funciones y organizacion de la Alcaldia.

Se incluyen los programas dirigidos a la realizacion de visitas
en el Ayuntamiento para el conocimiento del desarrollo de la vida
democrética de la ciudad, al amparo del articulo 69.1 de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Delegacion de Igualdad

Se integra el Departamento de Mujer e Igualdad. Comprende
tanto las competencias propias en materia de actuaciones en la
promocion de la igualdad entre hombres y mujeres asi como con-
tra la violencia de género como las competencias que en materia
de Igualdad y en materia de Diversidad LGTBI+ (Lesbianas, Gais,
Bisexuales, Transexuales e Intersexuales) pueda desarrollar este
Ayuntamiento, bien por delegacién de la Junta de Andalucia o
bien en el marco de su ejercicio como competencias distintas de
las propias y de las atribuidas por delegacion, al amparo de lo dis-
puesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local o de alguno de los supuestos
contemplados en el articulo 2 del Decreto Ley 7/2014, de 20 de
mayo.

Adscrito a la Concejalia Delegada esta el Consejo Local de Mu-
jeres.

Delegacion de Modernizacion Digital

Se incluye el fomento del desarrollo estratégico para la moder-
nizacion digital de la Ciudad incluyendo la innovacion tecnologica,
el desarrollo digital y la implantacién de la Administracién Electro6-
nica. lgualmente dependeran de esta Delegacién los Servicios In-
forméaticos del Ayuntamiento.

Delegacion de Fondos Europeos

Dicha delegacién comprende las actividades y servicios relacio-
nados con la captacion de fondos y ejecucion de proyectos euro-
peos ejerciendo las facultades de coordinacién y direccién de to-
dos los servicios y delegaciones municipales, asi como Organis-
mos Auténomos y Sociedades Municipales implicados en la cap-
tacion y ejecucion de proyectos europeos. Igualmente le compete
la funcién asignada a la anterior Delegacion de Presidencia y Po-
liticas Transversales como Organismo Intermedio Ligero del FE-
DER en virtud del "Compromiso en Materia de Asuncién de Fun-
ciones para la Gestion FEDER" aprobado mediante Acuerdo n°
75/17 de la Junta de Gobierno Local desarrolladas en el "Manual
de Procedimientos del Ayuntamiento de Cérdoba como Organis-
mo Intermedio Ligero del FEDER" aprobado igualmente median-
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te Acuerdo n° 755/17 de Junta de Gobierno Local.

Delegacion de Mercados y Comercio

Comprende todas las actividades y facultades relacionadas con
el ejercicio de las competencias establecidas en el articulo 25.2.j)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local y 9.13 y 9.15 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Au-
tonomia Local de Andalucia (LAULA).

Ejerce las competencias establecidas sobre ordenacion, ges-
tién, promocioén y disciplina sobre mercados mayoristas y minoris-
tas, incluidos los mercados de abastos, en el articulo 9.24. de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia
(LAULA) y su normativa de desarrollo.

Se incluye el fomento del desarrollo estratégico del sector co-
mercial en el marco de la planificacion autonémica y la definicién
y gestion de la politica de comercio ambulante y ferias comercia-
les, ademéas de las recogidas en los articulos 9.21 y 9.23 de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia
(LAULA).

A esta Delegacion queda adscrita MERCACORDOBA.

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA

Dentro de esta Area de Gobierno se encuentra adscrito el si-
guiente ente del Sector publico institucional: el Instituto Municipal
de Desarrollo Econémico y Empleo de Cérdoba (IMDEEC).

Comprende las siguientes delegaciones:

Delegacion de Recursos Humanos y Salud Laboral

Esta Delegacion comprende las actividades y servicios relati-
vos a Seguridad y Salud Laboral, Seleccion y Formacion, Direc-
cién, Gestion y Administracion de Personal y todos los servicios y
unidades establecidas en el organigrama municipal.

Delegacion de Gestion

Comprende las actividades y servicios relativos a Informacion y
Atencion Ciudadana, Servicios Internos, Patrimonio y Equipa-
miento, Responsabilidad Patrimonial, y todos los servicios y uni-
dades establecidos en el Organigrama Municipal.

Delegacion de Contratacion

Comprende las actividades y servicios relativos a la contrata-
cion publica.

Delegacion de Hacienda

Comprende las actividades y servicios relativos a la gestion
econdmica local, incluyendo Intervencion General, Consejo de
Reclamaciones Econémico Administrativas, Planificacion Econo-
mica y Presupuestaria, Gestion Econédmico Financiera, Gestién
Tributaria y todos los servicios y unidades establecidas en el Or-
ganigrama Municipal.

Delegacion de Economiay Empleo

Se integran las actividades relacionadas con el Desarrollo y la
Actividad Econémica asi como la innovacion de politicas de desa-
rrollo empresarial en el marco de la planificacion autonémica y to-
dos los servicios y unidades establecidas en el correspondiente
organigrama, a la que se adscribe el IMDEEC. Igualmente se in-
cluye la realizacion desde la institucion municipal de cuantas ac-
tuaciones sean precisas o puedan servir de apoyo al desarrollo
de la actividad agraria en el Municipio de Cérdoba en el ambito de
las competencias municipales.

Igualmente dependera de esta Delegacion el Centro de Exposi-
ciones Ferias y Convenciones, asi como la representacion y ac-
tuaciones del Ayuntamiento relacionadas con el Parque Cientifi-
co Tecnoloégico de Cérdoba SL Rabanales 21.

Delegacion de Salud y Consumo

Comprende en materia de salud y consumo todas las activida-
des y facultades relacionadas con el ejercicio de las competen-
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cias establecidas en el articulo 25.2.j) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y 9.13 y 9.15 de
la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia
(LAULA).
AREA DE DERECHOS SOCIALES

Comprende las siguientes Delegaciones:

Delegacion de Servicios Sociales

Se integran las actividades y servicios sociales comunitarios y
especializados, que ejerce el Ayuntamiento de Coérdoba, asi co-
mo los de atencién inmediata a personas en riesgo de exclusion
social, y demas servicios y unidades establecidas en el corres-
pondiente organigrama. También incluye el desarrollo de progra-
mas especialmente dirigidos a Inmigracion, todo ello al amparo de
lo dispuesto en los articulos 9.3 y 9.28 de la Ley 5/2010, de 11 de
junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA) o por aplicacién
de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, o de alguno de los
supuestos contemplados en el articulo 2 de Decreto Ley 7/2014,
de 20 de mayo, o por aplicacién de lo dispuesto en la Ley 9/2016,
de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia.

Delegacion de Mayores

Se integran las actividades y servicios relacionados con nues-
tros mayores, incluidos los Centros de Participacion Activa de Ma-
yores, que ejerce y presta el Ayuntamiento de Cérdoba. También
incluye el desarrollo programas especialmente dirigidos a Mayo-
res, todo ello al amparo de lo dispuesto en los articulos 5 de la ley
Ley 6/1999, de 7 de julio, de Atencién y Proteccion a las Perso-
nas Mayores, y 9.3 c) de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Auto-
nomia Local de Andalucia (LAULA), o por aplicacion de lo dis-
puesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regulado-
ra de las Bases de Régimen Local, o de alguno de los supuestos
contemplados en el articulo 2 de Decreto Ley 7/2014, de 20 de
mayo.

Delegacion de Juventud

Se incluyen los programas, equipamientos y actividades dirigi-
dos a la Juventud, tales como la Casa de la Juventud, que el
Ayuntamiento de Cérdoba pueda desarrollar bien por Delegacion
de la Junta de Andalucia o bien en el marco de su ejercicio como
competencias distintas de las propias y de las atribuidas por dele-
gacion al amparo de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local o de al-
guno de los supuestos contemplados en el articulo 2 del Decreto
Ley 7/2014, de 20 de mayo.

Delegacion de Educacion e Infancia

Se integran las actividades y servicios relativos a las competen-
cias que en materia de educacion establece el articulo 25.2.n) y
Disposicion Adicional 152 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local y 9.20 de la Ley 5/2010, de
11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA), a excep-
cién del mantenimiento de los colegios publicos que corresponde
a la Delegacion de Infraestructuras. También se incluyen los pro-
gramas y actividades dirigidos a la infancia que el Ayuntamiento
de Cérdoba pueda desarrollar bien por Delegacion de la Junta de
Andalucia o bien en el marco de su ejercicio como competencias
distintas de las propias y de las atribuidas por delegacion al am-
paro de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local o de alguno de
los supuestos contemplados en el articulo 2 del Decreto Ley
7/2014, de 20 de mayo.

Delegacion de Cooperacion y Solidaridad

Comprende la ejecucion de aquellos programas de fomento de
la cooperacion internacional en el exterior asi como de progra-
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mas de apoyo a organizaciones no gubernamentales de coopera-
cién y solidaridad, siempre en el marco de lo dispuesto en la nor-
mativa sobre accion exterior del Estado y Cooperacion Internacio-
nal al Desarrollo y previo cumplimiento de los tramites previstos
en el articulo 7.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local.

Delegacion de Participacion Ciudadana

Se integran todas las actividades y servicios relacionados con
la Participacion Ciudadana, Consejos de Distrito, Equipamientos
de Distrito, Juntas Municipales de Distrito, Asociaciones de Veci-
nos, incluido el ejercicio de las competencias establecidas en el
articulo 70 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local.

AREA DE CULTURA Y TURISMO

Dentro de esta Area de Gobierno se encuentran adscritos los
siguientes entes del Sector publico institucional: Instituto Munici-
pal de Turismo de Cérdoba (IMTUR), Instituto Municipal de Artes
Escénicas (IMAE) “Gran Teatro de Coérdoba”, y el Consorcio Or-
guesta de Cordoba.

Delegacion de Turismo

Se integran los servicios y unidades establecidas en el corres-
pondiente organigrama, al que se adscribe el Instituto Municipal
de Turismo de Coérdoba, al objeto del desarrollo de las competen-
cias establecidas en el articulo 25.2.h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y 9.16 de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAU-
LA).

Realiza las funciones referidas a las actuaciones y politicas re-
lacionadas con la representacién ante organismos supramunici-
pales de coordinacién de las Redes Municipales relacionadas con
la Promocidn Turistica no atribuidas expresamente a otras Dele-
gaciones.

Delegacion de Cultura y Patrimonio Histérico

Se adscriben los Servicios Generales, Archivos Municipales,
Planificacion y Programacién y Gestion Cultural, Publicaciones,
Museos y Biblioteca, Equipamientos Culturales y de Caracter His-
térico Artistico, el Alcazar, el IMAE Gran Teatro, el Consorcio Or-
guesta de Coérdoba, asi como cualquier otra actividad, servicio o
unidad establecida en el correspondiente organigrama, con el ob-
jeto de ejercitar las competencias establecidas en el art 25.2.m de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y 9.17 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Lo-
cal de Andalucia (LAULA).

Delegacion de Fiestas y Tradiciones

Se integran todas las actividades relacionadas con las tradicio-
nes populares, las facultades de coordinacién y direccién de to-
dos los servicios y delegaciones implicados en la organizacion y
gestion del Festival de los Patios, Fiestas Populares, festejos, las
relaciones con las Pefias, el ocio y el tiempo libre y todos los ser-
vicios y unidades establecidas en el correspondiente organigra-
ma. Le corresponden las relaciones institucionales con las Cofra-
dias.

AREA DE DESARROLLO URBANO, SOSTENIBILIDAD
Y SERVICIOS PUBLICOS

Dentro de esta area de gobierno se encuentran adscritos el Ins-
tituto Municipal de Deportes (IMDECO), Instituto Municipal de
Gestion Medio Ambiental “Real Jardin Botanico de Cérdoba” (IM-
GEMA), Gerencia Municipal de Urbanismo, Viviendas Municipa-
les de Cordoba SA (VIMCORSA), Autobuses de Cérdoba SA
(AUCORSA), Saneamientos de Cérdoba SA (SADECO), Cemen-
terios y Servicios Funerarios Municipales SA (CECOSAM), y la
Empresa Municipal de Aguas de Cérdoba SA (EMACSA).
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Comprende las siguientes Delegaciones:

Delegacion de Deportes

Se adscribe el Instituto Municipal de Deportes de Cérdoba (IM-
DECO) quien desarrolla las competencias establecidas en el arti-
culo 25.2.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local y 9.18 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia (LAULA).

Delegacion de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Ejerce la tutela sobre los siguientes entes del sector publico lo-
cal: el Instituto Municipal de Gestién Medio Ambiental “Jardin Bo-
tanico de Coérdoba” (IMGEMA), Saneamientos de Cérdoba SA
(SADECO) y Cementerios y Servicios Funerarios Municipales SA
(CECOSAM).

Se integran las actuaciones de ordenacion, planificacion, pro-
gramacion y ejecucion de actuaciones en materia de sostenibili-
dad y proteccion del medio ambiente (9.12 de la Ley 5/2010, de
11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia-LAULA), vias pe-
cuarias (art. 9.9 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia), calidad del aire y del suelo, asi como las ac-
tividades y programas dirigidos a la informacién y educacion am-
biental para la sostenibilidad, Zooldgico, Ciudad de los Nifios y las
Nifias, asi como los servicios y unidades establecidas en el orga-
nigrama municipal. Se integran todas las actividades y facultades
relacionadas con las competencias relativas a la recogida y trata-
miento de residuos y limpieza viaria contenidas en los articulos 25
y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, incluyendo la gestién de los Registros Municipa-
les de Nucleos Zooloégicos, Animales de Compafiia, Animales po-
tencialmente peligrosos, asi como los procedimientos sanciona-
dores en materia de Higiene Urbana y Control Animal.

También ejerce las competencias establecidas en el articulo
25.2.k de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y 9.19 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Auto-
nomia Local de Andalucia, asi como el ejercicio de todas las com-
petencias y actuaciones que en desarrollo de la Ley 52/2007, de
26 de diciembre, del Decreto 334/2003, de 2 de diciembre, y de la
normativa estatal o autonémica de desarrollo pueda correspon-
der a este Ayuntamiento.

Delegacion de Infraestructuras

Se integran todas las actividades y servicios relacionados con
el Mantenimiento de la Via Publica incluida la colocacion de tol-
dos, conservacion y mantenimiento de edificios municipales y co-
legios, alumbrado publico incluidas la gestion de incidencias, Par-
ques y Jardines, Gestién del Parque Movil, Proyectos de obras y
todos los servicios y unidades relacionadas con las competen-
cias establecidas en el articulo 9.5 de la Ley 5/2010, de 11 de ju-
nio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA).

Delegacion de Urbanismo y Ordenacion del Territorio

Se integran todas las actividades y facultades relacionadas con
la ordenacion del territorio y la planificacion, y el planeamiento ur-
banistico, gestion y disciplina urbanistica, inspecciones y licen-
cias, incluidas las de espectaculos publicos y actividades recreati-
vas, los servicios generales y servicios técnicos de la Gerencia
Municipal de Urbanismo que se adscribe a esta Delegacion, con-
forme el articulo 25.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regulado-
ra de las Bases de Régimen Local y articulos 9.1y 9.11 de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAU-
LA).

Delegacion de Vivienda

Comprende las competencias que en materia de vivienda, con-
servacion y rehabilitacion de la edificacion atribuye el articulo
25.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
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de Régimen Local y el articulo 9.2 de la Ley 5/2010, de 11 de ju-
nio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA). A esta Delega-
cién queda adscrita Viviendas Municipales de Cérdoba, SA (VIM-
CORSA).

Delegacion para el Centro Histérico de Cérdoba

Integra las actividades, servicios, equipamientos y facultades
relacionadas con el Centro Histérico de Cérdoba y coordinacién
con la Oficina de Casco Historico.

Esta Delegacion para el Centro Histérico de Coérdoba atiende
también las relaciones del Ayuntamiento de Cérdoba con el Insti-
tuto Internacional de Monumentos y Sitios (ICOMOS) y con la Or-
ganizacién de Ciudades Patrimonio Mundial (OCPM), de cuya or-
ganizacion ostenta el Ayuntamiento de Coérdoba la coordinacion
de la Secretaria Regional para Europa del Sur y Mediterraneo y
con el Grupo Espafiol (OCPHE).

Delegacion de Seguridad Ciudadana

Se integran en esta Delegacion la Policia Local, correspondien-
do a la Alcaldia la Jefatura de la Policia Local dado su caracter in-
delegable de conformidad con lo previsto en el articulo 124.4.j) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, y otros Servicios relacionados con la Seguridad Ciudada-
na como la Oficina de Objetos Perdidos, dedicada a recepcion,
clasificacion y entrega de objetos hallados en la via publica, el
Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento SEIS, y la Agru-
pacién Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil con arreglo a
las competencias establecidas en el articulo 25.2.f) de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local
y en el articulo 9.14 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autono-
mia Local de Andalucia (LAULA).

Delegacion de Movilidad y Via Publica

Se integran todas las actividades y facultades relacionadas con
la movilidad y el transporte que se describen en el articulo 25.2.g
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local y articulos 9.8, 9.10 y 9.13.e) de la Ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA).

A esta Delegacion queda adscrita Autobuses de Cérdoba SA
(AUCORSA).

También asume la representacion del Ayuntamiento de Cérdo-
ba en el Consorcio de Transporte Metropolitano de Cérdoba, co-
rrespondiendo a la persona titular de la Delegacion la Vicepresi-
dencia del citado Consorcio y a la persona titular de la Gerencia
de la empresa AUCORSA la condicién de vocal representante del
Ayuntamiento de Cérdoba en el citado Consorcio.

También se integra en esta Delegacion el Departamento de Via
Publica, que incluye la concesion de autorizaciones, licencias y
controles sobre el uso de la via publica

Delegacion de Inclusion y Accesibilidad

Se integran todos los programas, actividades y servicios que
garanticen la igualdad de oportunidades, asi como el ejercicio real
y efectivo de derechos por parte de las personas con discapaci-
dad, en igualdad de condiciones, a través de la accesibilidad uni-
versal, la inclusion en la comunidad y la erradicacion de toda for-
ma de discriminacion, al amparo de lo dispuesto en la Constitu-
cion Espafiola y las adaptaciones normativas de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, con vis-
tas al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
aprobados por la Asamblea General de Naciones Unidas.

Asimismo ejerce las competencias establecidas, entre otros, en
el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley General de Derechos
de las Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social (modi-
ficado por la Ley 6/2022, de 31 de marzo) y el Real Decreto
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193/2023, de 21 de marzo, por el que se regulan las Condiciones
Bésicas de Accesibilidad y no discriminacién de las Personas con
Discapacidad para el acceso y utilizacion de los bienes y servi-
cios a disposicion del publico, en relacién con la Directiva (UE)
2019/882, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de abril
de 2019. En el ambito autonémico resultan igualmente de aplica-
cion la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la
Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia y el De-
creto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el Reglamen-
to que regula las Normas para la Accesibilidad en las Infraestruc-
turas, el Urbanismo, la Edificacion y el Transporte en Andalucia,
asi como lo sefialado en el articulo 9.3 c) y 9.26 de la Ley 5/2010,
de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia o por aplica-
cion de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, o el articulo 2
del Decreto Ley 7/2014, de 20 de mayo.

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
126.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, HE RESUELTO el nombramiento como Miem-
bros de la Junta de Gobierno Local de los Concejales y Conceja-
las que a continuacion se relacionan:

-DONA BLANCA TORRENT CRUZ.

-DONA CINTIA BUSTOS MUNOZ.

-DONA M2 ANTONIA AGUILAR RIDER.

-DON JESUS MANUEL COCA LOPEZ.

-DON BERNARDO JORDANO DE LA TORRE.

-DONA M2 ISABEL ALBAS VIVES.

-DONA MARIA EVARISTA CONTADOR CONTADOR.

-DONA LOURDES MORALES ZARAGOZA.

-DON DANIEL GARCIA-IBARROLA DIAZ.

Actuara como Concejala-Secretaria de la Junta de Gobierno
Local DONA CINTIA BUSTOS MUNOZ y como Concejala Secre-
taria Suplente DORNA MARIA EVARISTA CONTADOR CONTA-
DOR quienes contaran en el desempefio de sus funciones con la
asistencia y el asesoramiento del Titular del Organo de Apoyo a
la Junta de Gobierno Local, al amparo de lo dispuesto en el arti-
culo 126.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local.

TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 125
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, HE RESUELTO proceder al nombramiento de los si-
guientes Concejales y por el orden descrito como Tenientes de
Alcalde, a los efectos de sustituir al titular de la Alcaldia en caso
de vacante, ausencia o enfermedad, a quienes correspondera el
tratamiento de llustrisima:

Primero. DONA BLANCA TORRENT CRUZ.

Segundo. DONA CINTIA BUSTOS MUNOZ.

Tercero. DONA M@ ANTONIA AGUILAR RIDER.

Cuarto. DON JESUS MANUEL COCA LOPEZ.

Quinto. DON BERNARDO JORDANO DE LA TORRE.

Sexto. DONA M2 ISABEL ALBAS VIVES.

Séptimo. DONA MARIA EVARISTA CONTADOR CONTADOR.

Octavo. DONA LOURDES MORALES ZARAGOZA.

Noveno. DON DANIEL GARCIA-IBARROLA DIAZ.

CUARTO. Establecer a favor de los Tenientes de Alcalde y
Concejales que a continuacion se relacionan, la siguiente asigna-
cion de la coordinacion politica de las areas de gobierno, lo que
supone la facultad de dirigir, gestionar e impulsar los asuntos de
las distintas Delegaciones adscritas a su area que les ha sido en-
comendada y/o de los distintos servicios integrados en las mis-
mas:

-Area de Presidencia y Politicas Transversales, DON JULIAN
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URBANO DE SOTOMAYOR.

-Area de Economia, Hacienda y Administracién Plblica, DONA
BLANCA TORRENT CRUZ.

-Area de Derechos Sociales, DONA MARIA EVARISTA CON-
TADOR CONTADOR.

-Area de Cultura y Turismo, DONA M2 ISABEL ALBAS VIVES.

-Area de Desarrollo Urbano, Sostenibilidad y Servicios Publi-
cos, DON MIGUEL ANGEL TORRICO POZUELO.

QUINTO. Efectuar a favor de los Concejales y Concejalas que
a continuacién se relacionan, las siguientes delegaciones de atri-
buciones:

Concejal/ay Nombre Delegacion/es asignada/s

DONA BLANCA TORRENT CRUZ ~ HACIENDA, ECONOMIA Y EMPLEO

RECURSOS HUMANOS Y SALUD LABORAL,

DONA CINTIA BUSTOS MUNOZ .
GESTION, SALUD Y CONSUMO, JUVENTUD

DONA M2 ANTONIA AGUILAR RI-
DER IGUALDAD, DEPORTES

DON JESUS MANUEL COCA LO- .
PEZ CONTRATACION

DON BERNARDO JORDANO DE LA INCLUSION Y ACCESIBILIDAD, MOVILIDAD Y
TORRE ViA PUBLICA

DONA M@ ISABEL ALBAS VIVES CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

DORNA MARIA EVARISTA CONTA-
SERVICIOS SOCIALES, MAYORES
DOR CONTADOR

DONA LOURDES MORALES ZARA- MODERNIZACION DIGITAL, CENTRO HISTO-
GOZA RICO DE CORDOBA

DON DANIEL GARCIA-IBARROLA TURISMO, SOSTENIBILIDAD Y MEDIO AM-
DIAZ BIENTE

DON MIGUEL ANGEL TORRICO URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITO-
POZUELO RIO, VIVIENDA, SEGURIDAD

PARTICIPACION CIUDADANA, INFRAES-

DON MIGUEL RUIZ MADRUGA
TRUCTURAS

EDUCACION E INFANCIA, COOPERACION Y

DORA NARCISA RUIZ RODRIGUEZ
SOLIDARIDAD

RELACIONES INSTITUCIONALES, FONDOS
EUROPEOS, MERCADOS Y COMERCIO,FIES-
TAS Y TRADICIONES

DON JULIAN URBANO DE SOTO-
MAYOR

SEXTO. Las Delegaciones Genéricas contempladas en el apar-
tado quinto conllevaran la facultad de dirigir los servicios corres-
pondientes asi como la de gestionarlos, en general, correspon-
diéndoles preparar y presentar a la Junta de Gobierno Local, las
propuestas y proyectos de la Delegacion asi como las demas fun-
ciones establecidas en el articulo 176 del Reglamento Orgéanico
Municipal.

Asimismo, el Concejal que ostente una delegacién genérica
tendra la facultad de supervisar la actuacion de los Concejales u
Organos Directivos con delegaciones especiales para cometidos
especificos incluidos en su materia de tal manera que quede ga-
rantizada la unidad de gobierno y gestiéon del Municipio.

Las Delegaciones Genéricas incluyen las facultades que a con-
tinuacién se relacionan, sin perjuicio de las correspondientes de-
legaciones especiales que pudieran efectuarse:

-Resolver mediante Decreto los asuntos propios de la Delega-
cién incluidas las cuestiones que afecten a terceros.

-Otorgar autorizaciones y licencias, atribuidas a la Alcaldia por
la legislacién sectorial.

-Firmar el visto bueno de las certificaciones emitidas en rela-
cién a los asuntos propios de la Delegacién, cuando sea precepti-
vo dicho visto bueno.

-Autorizar y disponer gastos en las materias competencia de la
Alcaldia-Presidencia, con cargo a los créditos comprendidos en la
Delegacion asi como la aprobacion del acto administrativo del
que traiga su causa el gasto.
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-Suscribir los anuncios y edictos necesarios para la publicacion
de los Decretos, Resoluciones y Acuerdos que sea preciso publi-
car en los diferentes diarios oficiales y Tablon de Edictos, siem-
pre que versen sobre las materias encomendadas, asi como las
comunicaciones dirigidas a autoridades u organismos.

-Resolver sobre las peticiones de acceso a la informacion for-
muladas por los miembros de la Corporacion de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 77 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local y 17 y ss. del Reglamento
Organico General de la Corporacion.

-Con arreglo a lo establecido en el articulo115 c) del Real De-
creto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales ROF se confiere a los Concejales
gue ostenten una delegacion genérica la resolucion de los recur-
sos de reposicion contra los actos que dicten como 6érgano dele-
gado. Esta facultad de resolver los recursos de reposicion tam-
bién corresponde a los 6rganos directivos a quienes se haya atri-
buido o atribuya delegacion por la Alcaldia.

Ademas, con el objeto de dotar de mayor celeridad y eficacia a
la actuacion municipal, se delega especificamente en la persona
titular de la Delegacién de Hacienda, las siguientes competen-
cias:

En materia de Ejecucion del Gasto:

1. El Reconocimiento y Liquidacion de Obligaciones derivadas
de Compromisos de Gastos legalmente adquiridos.

2. La Ordenacion de Pagos por cualquier cuantia, que incluira
la firma de los documentos necesarios para la realizacion mate-
rial de pagos y la firma de los documentos necesarios para la dis-
posicién de fondos de titularidad municipal de entidades banca-
rias, todo ello conforme al Plan de Disposicion de Fondos de la
Tesoreria Municipal. Ilgualmente la condicion de clavera para la
firma de las correspondientes Actas de Arqueo.

En relacién a las Modificaciones de Crédito:

1. La creacion de aplicaciones presupuestarias cuando, no
existiendo el correspondiente Concepto o Subconcepto en el Pre-
supuesto Municipal, se vaya a dotar utilizando el crédito disponi-
ble en la correspondiente bolsa de vinculacién.

2. Las Generaciones de Crédito solicitadas por las distintas
Areas Gestoras. A los efectos procedentes, en un plazo maximo
de diez dias, los Responsables de las diversas Areas Gestoras
deberan remitir al Organo de Planificacion Econémico-Presupues-
taria la solicitud y documentacion acreditativa que justifique la Ge-
neracion de Crédito.

3. La Incorporacion de Remanentes de Crédito.

4. Los expedientes de Ampliacion de Crédito.

5. Las Transferencias de Crédito dentro de la misma Area de
Gasto

6. Las Transferencias de Crédito entre aplicaciones del Capitu-
lo 1 del Estado de Gastos.

7. El inicio y tramitacion de aquellos Expedientes de Modifica-
cion Presupuestaria (Créditos Extraordinarios, Suplementos y
Transferencias de Crédito) cuya competencia sea del Pleno Muni-
cipal y sin perjuicio de la previa peticion de los responsables de
las Areas Gestoras afectadas.

8. El Inicio y la tramitacion de Modificaciones de Crédito relati-
vas a Proyectos de Gastos financiados con Préstamos concerta-
dos en ejercicios anteriores

9. La incoacién de los Expedientes de bajas por Anulacion de
Créditos

En materia de Informacion Presupuestaria:

1. La remision mensual a los Grupos Municipales de la Informa-
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cién relativa a la Ejecucién del Presupuesto Municipal.

2. La remisién trimestral de dicha informacion referida a la eje-
cucion de los Presupuestos de los Organismos Autbnomos.

Se delega también expresamente por esta Alcaldia en la perso-
na titular de la Delegacion de Hacienda las competencias relati-
vas a la Liquidacion del Presupuesto Municipal y determinacion
de los derechos de dudoso cobro”.

SEPTIMO. Delegar en los Directores Generales y en su defec-
to en los Coordinadores Generales las facultades sancionadoras
que corresponda aplicar en el marco de las delegaciones y servi-
cios que a cada uno se adscriben en la memoria del organigrama
aprobada mediante Decreto n° 3987, de 9 de julio de 2020, o dis-
posicién que lo modifique o sustituya. Ello con exclusion de los
procedimientos sancionadores de caracter tributario y urbanistico
en los que continuara aplicaAndose el régimen establecido con an-
terioridad al presente Decreto.

OCTAVO. Las atribuciones delegadas se ejerceran en los tér-
minos y dentro de los limites de esta delegacién, no siendo sus-
ceptibles de ser delegadas por sus titulares.

NOVENDO. En las resoluciones que se adopten en ejercicio de
las delegaciones otorgadas, se hara constar expresamente esta
circunstancia, asi como la fecha del Decreto de Delegacion.

DECIMO. Con la salvedad de Cementerios y Servicios Funera-
rios Municipales SA (CECOSAM) y CONSORCIO ORQUESTA
DE CORDOBA cuya Presidencia se reserva la Alcaldia, sin perjui-
cio de que pueda delegarlos posteriormente, se efectiia la delega-
cién de la Presidencia de los Consejos de Administracion, Conse-
jos Rectores y Organos especiales de Administracion en:

*VIVIENDAS MUNICIPALES DE CORDOBA SA (VIMCORSA):

DON MIGUEL ANGEL TORRICO POZUELO.

*SANEAMIENTOS DE CORDOBA SA (SADECO):

DONA MARIA ISABEL ALBAS VIVES.

*AUTOBUSES DE CORDOBA SA (AUCORSA):

DON BERNARDO JORDANO DE LA TORRE.

*MERCADOS CENTRALES DE ABASTECIMIENTO DE COR-
DOBA SA (MERCACORDOBA SA):

DON JULIAN URBANO DE SOTOMAYOR.

*EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE CORDOBA SA
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(EMACSA):

DON JESUS MANUEL COCA LOPEZ.

*GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO:

DON MIGUEL ANGEL TORRICO POZUELO.

*INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES (IMDECO):

DONA MARIA ANTONIA AGUILAR RIDER.

*INSTITUTO MUNICIPAL DE GESTION MEDIO AMBIENTAL
(IMGEMA) “REAL JARDIN BOTANICO DE CORDOBA":

DON DANIEL GARCIA-IBARROLA DIAZ.

*INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y
EMPLEO DE CORDOBA (IMDEEC):

DONA BLANCA TORRENT CRUZ.

*INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTES ESCENICAS (IMAE)
“GRAN TEATRO DE CORDOBA”™:

DONA M@ ISABEL ALBAS VIVES.

*INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO DE CORDOBA:

DON DANIEL GARCIA-IBARROLA DIAZ.

*0.E.A. MEDIOS DE COMUNICACION:

DON JULIAN URBANO DE SOTOMAYOR.

DECIMOPRIMERO. El presente Decreto revoca expresamente
cualquier otra delegacion de facultades de la Alcaldia que pudie-
ra existir en cuanto lo contradiga, modificando el Decreto n° 3987,
de 9 de julio de 2020, por el que se aprueba el Organigrama Mu-
nicipal en cuanto contradiga al presente Decreto.

DECIMOSEGUNDO. El presente Decreto entra en vigor desde
su aprobacion sin perjuicio de que se notifique a los interesados,
recabando su aceptacion, que se entendera tacitamente otorga-
da si en el plazo de tres dias no hicieran manifestacién contraria.
Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Portal de la
Transparencia del Ayuntamiento de Cérdoba y dese cuenta a la
Junta de Gobierno Local y al Pleno Corporativo, en la primera se-
sién que celebren dichos Organos.

Notifiquese a la Sra. Interventora General y al Sr Tesorero en
cuanto claveros municipales y a las Entidades Bancarias a los
efectos de autorizacion de firmas y claveros en lo referente a la
ordenacion de pagos y disposicién de fondos.

Cérdoba, 20 de junio de 2023. Firmado electrénicamente por el
Alcalde-Presidente, José Maria Bellido Roche.
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