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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Am-
biente

Confederacion Hidrografica del Guadalquivir

Sevilla

Nam. 3.370/2018

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de
modificacion de caracteristicas de una concesion de aprovecha-
miento de aguas publicas:

Anuncio - Informacion puablica

N° Expediente: M-3707/2010-CYG.

Peticionarios: José Aguilar Herrador - Maria Ortiz Gonzélez.

Uso: Riego (Lefiosos-Olivar) 5,4000 hectareas - Riego (Herba-
ceos-Hortalizas) 0,1500 hectareas.

Volumen anual (m3/afio): 9.002,00.

Caudal Concesional (I/s): 0,90.

Captacion:

N° de Captacion: 1.

M.A.S.: Guadajoz o San Juan, Rio.

Término Municipal: Baena. Provincia: Cérdoba.

Coord. X UTM (ETRS89) HUSO 30: 391300.

Coord. Y UTM (ETRS89) HUSO 30: 4169031.

Objeto de la modificacion: La modificacion consiste en un au-
mento de la superficie de riego de 2,4484 has a 5,55 has, siendo
5,40 has de olivar por goteo y el resto de cultivo de herbaceos por
aspersion.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 144 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el R.D. 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un
mes contado a partir de la publicacion de este anuncio, puedan
presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de
Espafia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la
documentacién técnica del expediente de la referencia, o ante el
registro de cualquier érgano administrativo y demas lugares pre-
vistos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comudn (D. T. 32 Ley 39/2015).

Sevilla, a 4 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: El
Jefe de Servicio Técnico, Victor Manuz Leal.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia, Innovacién, Cienciay Em-
pleo de la Junta de Andalucia
Delegacion Territorial de Cordoba.

Ndam. 3.357/2018

Convenio o Acuerdo: Agropecuario

Expediente: 14/01/0152/2018

Fecha: 01/10/2018

Asunto: Resolucion de Inscripcion y Publicacion

Destinatario: Antonio Miguel Arroyo Diaz

Cobdigo 14000675011982

Visto el Texto de los Acuerdos de la Comision Paritaria del

Lunes, 22 de Octubre de 2018

Convenio Colectivo del Sector Agropecuario de la Provincia de
Cérdoba, y de conformidad a lo establecido en el articulo 90 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores y en
el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y dep6-
sito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, esta Autori-
dad Laboral, sobre la base de las competencias atribuidas en el
Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de
Funciones y Servicios de la Administracién del Estado a la Junta
de Andalucia en materia de trabajo, el Decreto de la Presidenta
5/2018, de 6 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructura-
cion de Consejerias y el Decreto 149/2012, de 5 de junio, por el
que se aprueba la estructura organica de la Consejeria de Econo-
mia, Innovacion, Ciencia y Empleo.
ACUERDA

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora del Convenio.

Segundo. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El Delegado Territorial CEICE en Cérdoba, Manuel Carmona Ji-
ménez.

ACTA COMISION PARITARIA CONVENIO CAMPO DE COR-

DOBA 2017-2020
ACTA UNICA

Reunidos el martes, 15 de Mayo de 2018, a las 13:30 horas en
la sede de Asaja Cordoba, sita en Avenida de la Torrecilla s/n, de
Cérdoba, los miembros de la Comision Paritaria del Convenio
Provincial del Campo de Coérdoba, segin establece el articulo 6 y
7 del mismo y al objeto de cumplir con sus competencias y proce-
dimiento de actuacion

ASISTENTES

Por Asaja: Ignacio Fernandez de Mesa y Delgado, Rafael Na-
vas Ferrer, Rafael Castellano Pastor, Angel Hidalgo Rejano e
Inés Romero Gémez.

Por Uaga-Coag: Carmen Quintero Morales.

Por UGT: Pedro Tellez Guerrero, Antonio R. Lopera Ordoéfiez y
Antonio Mazuelas Villegas

Por CCOO: Rafael Morales Lara, Agustin Jiménez Morante y
Francisco Garcia Cuadrado

EXPONEN

Que a raiz de las sentencias de la Sala de lo Social del Tribu-
nal Supremo, la ultima de ellas de fecha 13 de febrero de 2018,
que se pronuncia sobre la ilegalidad del articulo 13.2 del conve-
nio Colectivo del Campo de Almeria, relativa al contrato de traba-
jadores fijos discontinuos y teniendo en cuenta que la regulacion
del convenio colectivo del campo en cérdoba 2017-2020 relativa a
ese extremo es practicamente idéntica, al objeto de interpretar y
en su caso rectificar dicha regulacion acuerdan emitir el siguiente
informe:

1°) El parrafo segundo del articulo 12 de Convenio Colectivo
debe tener su ubicacion sistematica en el articulo 14, como un se-
gundo parrafo en el que se regule y mejore las condiciones exigi-
das a los trabajadores eventuales para obtener la condicién de fi-
jos discontinuos.

2°) Convocar la Comision Negociadora al objeto de analizar el
presente informe y dar legalidad a los articulos del convenio men-
cionado.

No habiendo més asuntos que tratar, se da por concluida la
reunion a las 15:00 horas del dia antes indicado, extendiéndose
la presente acta que todos los presentes firman en prueba de
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conformidad.
UGT UAGA-COAG CCOO Asaja-Cordoba
Varias firmas ilegibles.

Ndm. 3.359/2018

Convenio o Acuerdo: Agropecuario

Expediente: 14/01/0152/2018

Fecha: 01/10/2018

Asunto: Resolucién de Inscripcion y Publicacion

Destinatario: Antonio Miguel Arroyo Diaz

Cadigo 14000675011982

Visto el Texto de los Acuerdos de la Comisién Paritaria del
Convenio Colectivo del Sector Agropecuario de la Provincia de
Cordoba, y de conformidad a lo establecido en el articulo 90 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores y en
el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depo-
sito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, esta Autori-
dad Laboral, sobre la base de las competencias atribuidas en el
Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de
Funciones y Servicios de la Administracién del Estado a la Junta
de Andalucia en materia de trabajo, el Decreto de la Presidenta
5/2018, de 6 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructura-
cion de Consejerias y el Decreto 149/2012, de 5 de junio, por el
que se aprueba la estructura organica de la Consejeria de Econo-
mia, Innovacion, Ciencia y Empleo.

ACUERDA

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacién a la
Comision Negociadora del Convenio.

Segundo. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El Delegado Territorial CEICE en Cdrdoba, Manuel Carmona Ji-
ménez

ACTA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLEC-

TIVO DEL CAMPO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA 2017-

2020

En Cdrdoba, siendo las trece horas y treinta minutos del dia 6
de junio de 2018, se relnen los sefiores relacionados a continua-
cion, en las instalaciones de Asaja Cérdoba, sitas en el Poligono
Industrial La Torrecilla, Centro Industrial La Torre, nave 5y 6, al
objeto de analizar el informe emitido por la Comision Paritaria el
pasado dia 15 de mayo,

ASISTENTES:

Por ASAJA:

D. Ignacio Fernandez de Mesa

D. Rafael Navas Ferrer

D2. Marta Ulecia Garcia

D2. Inés Romero Gomez

D. Angel Hidalgo Rejano

Por UAGA-COAG

D2. Carmen Quintero Morales

Por CCOOQ:

D. Rafael Morales Lara

D. Agustin Jiménez Morante

D. Francisco Garcia Cuadrado

Asesor: Manuel de los Reyes Diaz Ruiz

Por UGT:

D. Pedro Téllez Guerrero

Lunes, 22 de Octubre de 2018

D. Antonio R. Lopera Ordoéfiez

D. Antonio Mazuelas Villegas.

Toman la palabra todos los presentes y tras varias intervencio-
nes, ACUERDAN:

No procede la anulacién del parrafo segundo del articulo 12 del
convenio, Sino su ubicacion sistematica en el articulo 14, como un
segundo parrafo en el que se regule y mejore las condiciones exi-
gidas a los trabajadores eventuales para obtener la condicién de
fijos discontinuo.

Segun lo anterior la nueva redaccion de los articulos 12 y 14
del Convenio Colectivo del Campo de Cérdoba, queda de la si-
guiente manera:

“Articulo 12. Fijos-Discontinuos

Son aquellos trabajadores cuya actividad en la empresa adscri-
ta a uno o varios centro de trabajo del mismo titular son contrata-
dos para realizar trabajos de caracter fijos-discontinuos y no se
repitan en fechas ciertas dentro del volumen normal de la empre-
sa.

El llamamiento de los trabajadores o trabajadoras fijos disconti-
nuos se efectuara por escrito con 30 dias de antelacién al co-
mienzo de la campafia o ciclo productivo y por orden de antigiie-
dad, debiendo el/la trabajador/a en el plazo de 15 dias a partir de
la notificacion de llamamiento el confirmar su asistencia al trabajo,
en caso contrario quedara extinguida su relacion laboral con la
empresa. En caso de cualquier trabajador/a no sea llamado en
tiempo y forma se considerara despedido con lo cual podra ac-
tuar legalmente contra la empresa.

El trabajador o trabajadora fijo discontinuo que estando en acti-
vo cause baja por I.T. (Accidente de trabajo y /o enfermedad pro-
fesional) solo a efectos de llamamientos, cuando cause alta por
curacion, los dias de baja del trabajador se consideraran como
dias trabajados a efecto de antigiiedad en el llamamiento.”

“Articulo 14. Contratos eventuales

Son los contratados circunstancialmente sin necesidad de es-
pecificar plazos o tarea a realizar.

Adquiriran la condicién de fijos discontinuos quienes sean con-
tratados 170 dias de trabajo efectivo en cada afio, durante 3 afios
consecutivos 6 4 afios alternos en distintas faenas o tareas en la
misma empresa”.

Facultar a D. Antonio Arroyo Diaz para que presente toda la do-
cumentacion ante la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Empleo de la Junta de Andalucia.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la
reunién con la firma de la Comisiéon Negociadora del Convenio
Colectivo del Campo en Coérdoba para los afios 2017-2020, sien-
do las quince horas y del dia arriba indicado.

Por CCOO

Por UGT

Por ASAJA

Por UAGA-COAG

Varias firmas ilegibles.

Nam. 3.386/2018

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL EN COR-
DOBA DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION,
CIENCIA Y EMPLEO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA POR LA
QUE SE CONCEDE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PRE-
VIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUC-
CION DE REFORMA DE INSTALACION ELECTRICA DE ALTA
TENSION.
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Expte: AT 114/93
Antecedentes:

Primero: La entidad Endesa Distribucion Eléctrica S.L. (Uniper-
sonal), solicita ante esta Delegacion la Autorizacion Administrati-
va y Aprobacion de Proyecto para las instalaciones eléctricas de
alta tension recogida en el proyecto denominado: Variantes de li-
neas de media tension “Azucarera” y “Pedro_Abal”, a 25 kV, en-
tre apoyos existentes A554570 y A554571, sito en Paraje Cruz de
las Muertas, en el término municipal de Pedro Abad (Cérdoba).

Dicho expediente se corresponde con las lineas “Subestacion
Carpio - L/25 kV Azucarera_"y “Subestacion Carpio - L/25 kV Pe-
dro_Abal”, en los tramos con designacion 5612602 y 5612596,
incluidos en la Resolucion de la Delegacion Territorial de Econo-
mia, Innovacién, Ciencia y Empleo en Cérdoba por la que se otor-
go la puesta en servicio de la instalacion de acuerdo con el proce-
dimiento de regularizacion administrativa establecido en el Real
Decreto 337/2014, de 9 de mayo, con nudos origen 5CD_612369,
5612557 y nudos finales 55612559 y 5612556.

Segundo: En la tramitacion de este expediente se han observa-
do las formalidades y preceptos legales aplicables y en concreto
los tramites previstos en el Titulo VII, Capitulo Il del Real Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activida-
des de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y pro-
cedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica
y en el Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se modifican
diversas Normas Reguladoras de Procedimientos Administrativos
de Industria y Energia de la Consejeria de Economia, Innovacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia (BOJA n° 22, de 2 de febrero
de 2011), en este sentido fue realizada la informacion publica del
proyecto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y el por-
tal de la transparencia de la Junta de Andalucia.

Tercero: Por técnico perteneciente al Departamento de Ener-
gia de esta Delegacion Territorial, ha sido emitido informe favora-
ble, referente a la Autorizacién Administrativa Previa y Autoriza-
cion de Construccion del proyecto anteriormente citado, suscrito
por técnico competente y visado por el colegio profesional corres-
pondiente.

Fundamentos de Derecho

Primero: Esta Delegacion Territorial es competente para la tra-
mitacién y resolucion del presente expediente, segun lo dispues-
to en los articulos 1 y siguientes, y demas concordantes, de la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y el Real
Decreto 1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucion, comercializacién, suminis-
tros y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica; en relacion con el R.D. 4.164/82, de 29 de diciembre,
sobre traspaso de competencias a la Junta de Andalucia en ma-
teria de Industria, Energia y Minas, articulo 49 de la Ley Orgéni-
ca 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia, Decreto de la Presidenta 5/2018, de 6 de ju-
nio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Conseje-
rias, Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la es-
tructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comer-
cio, Decreto 304/2015, de 28 de julio, por el que se modifica el
Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organiza-
cién territorial provincial de la Administracién de la Junta de Anda-
lucia, asi como en la Resolucion de 9 de marzo de 2016, de la Di-
reccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se dele-
gan determinadas competencias en materia de instalaciones eléc-
tricas.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general am-
pliacion, el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delega-
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cién Territorial, propone:

Conceder la Autorizacion Administrativa Previa y Autorizacion
de Construccién a Endesa Distribucién Eléctrica S.L. (Uniperso-
nal), para la construccién de las instalaciones incluidas en el pro-
yecto, cuyas principales caracteristicas se describen a continua-
cion:

Reforma de linea eléctrica de doble circuito.

Origen: Apoyo A554570.

Final: Apoyo A554571.

Tension (kV): 25.

Tipo: Aérea.

Longitud (Km.): 0,150.

Conductores: 47-AL 1/8 -ST1A.

Esta Autorizacion y Aprobacién se concede de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto 1.955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regula las actividades de transporte, distribucion, co-
mercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica debiendo cumplir las condicio-
nes que en el mismo se establece y las especiales siguientes:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto
presentado, con las variaciones que en su caso se soliciten y au-
toricen.

2. El plazo de puesta en marcha sera de 24 meses contados a
partir de la presente resolucion.

3. Esta autorizacion se otorga sin perjuicio de las demés conce-
siones o autorizaciones que sean necesarias, de acuerdo con
otras disposiciones que resulten aplicables por otros organismos,
y solo tendré validez en el ejercicio de las competencias atribui-
das esta Delegacion.

4. El titular de las citadas instalaciones dara cuenta de la termi-
nacion de las obras a esta Delegacion Territorial a efectos de re-
conocimiento definitivo y Resolucion de Puesta en Servicio. Se
adjuntara a la solicitud el certificado de direccion final de obra
suscrito por técnico competente y el certificado de la empresa ins-
taladora de alta tension que ha ejecutado la instalacion.

5. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dis-
puestas en los Reglamentos vigentes que le son de aplicacién du-
rante la ejecucion del proyecto y en su explotacion.

6. La Administracion dejara sin efecto la presente resolucién en
cualquier momento en que observe el incumplimiento de las con-
diciones impuestas en ella.

7. En tales supuestos la Administracién, previo el oportuno ex-
pediente, acordara la anulacion de la autorizacion, con todas las
consecuencias de orden administrativo y civil que se deriven se-
gun las disposiciones legales vigentes.

Propuesto:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas, Manuel An-
gel Lopez Rodriguez.

Vista la anterior Propuesta de Resolucion, esta Delegacion Te-
rritorial resuelve elevarla a definitiva:

De acuerdo con el articulo 128.3 del Real Decreto 1.955/2000,
de 1 diciembre, por el que se regulan las actividades de transpor-
te, distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, la presente Re-
solucion debera notificarse al solicitante y a las Administraciones,
organismos publicos y empresas de servicio publico o de servi-
cios de interés general afectadas; advirtiéndole que la misma no
pone fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra la
misma Recurso de Alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Em-
pleo, Empresa y Comercio en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion de la
presente Resolucién, de conformidad con lo establecido en los ar-
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ticulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia.

Resuelve:

La Directora General de Industria, Energia y Minas (P.D. Reso-
lucion de 9 de marzo de 2016).

Coérdoba a 9 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: El
Delegado Territorial, Manuel Carmona Jiménez.

Consejeria de la Presidencia, Administracién Local y
Memoria Democratica
Direccién General de Administracion Local

Nam. 3.404/2018

D. Juan Manuel Fernandez Ortega, Director General de Admi-
nistracion Local, de la Consejeria de la Presidencia, Administra-
cion Local y Memoria Democratica, en cumplimiento del articulo
37.1 del Reglamento de Demarcacién Municipal de Andalucia y
Registro Andaluz de Entidades Locales aprobado por el Decreto
185/2005, de 30 agosto, comunica que el Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia aprobé en su sesion del dia 2 de octu-
bre de 2018 el Decreto 180/2018, de 2 de octubre, por el que se
aprueba la creacién del municipio de La Guijarrosa por segrega-
cién del término municipal de Santaella (Cérdoba), cuyo tenor lite-
ral es el siguiente:

“Vista la iniciativa para la creacién de un nuevo municipio deno-
minado La Guijarrosa por segregacion del término municipal de
Santaella (Cérdoba), y en consideracion a los siguientes

HECHOS

Primero. El ntcleo de poblacion de La Guijarrosa, separado 7,4
kilbmetros por carretera del ndcleo en el que tiene su sede el
Ayuntamiento de Santaella, alcanza su configuracion juridica ac-
tual en 2006, afio en el que, mediante Decreto 215/2006, de 5 de
diciembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, se
cre6 la Entidad Local Autonoma (ELA en adelante) La Guijarrosa,
en el término municipal de Santaella, de la provincia de Cérdoba
(BOJA n° 248, de 27 de diciembre de 2006).

En el nomenclator de entidades poblacionales del Instituto Na-
cional de Estadistica, consta que a 1 de enero de 2017 la pobla-
cién total del término municipal de Santaella ascendia a 6049 ha-
bitantes, de los cuales 1383 tenian su vecindad en La Guijarrosa.

Segundo. En sesién del Pleno del Ayuntamiento de Santaella
de 30 de octubre de 2012, se acordd, por mayoria absoluta, remi-
tir a la Administracién Autonémica toda la documentacion genera-
da en fase municipal, referida a la iniciativa de creacion del muni-
cipio La Guijarrosa mediante segregacion del término municipal
de Santaella, para que la Junta de Andalucia inicie la tramitacion
del mismo de conformidad con lo establecido en la Ley de Auto-
nomia Local de Andalucia, todo ello en virtud del articulo 95.1 a)
de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalu-
cia, y de conformidad con el articulo 22.2.b) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en rela-
cion con el articulo 47.2.a) de la misma Ley.

Asimismo, consta un certificado emitido el 17 de febrero de
2014 por el Secretario-Interventor de Santaella, acreditando que
La Corporaciéon municipal de Santaella, en sesién celebrada el
dia 30 de octubre de 2012, aprob6 el expediente antes indicado
con todos sus documentos, y el inicio del expediente de segrega-
cién de la ELA de La Guijarrosa del municipio de Santaella.

Tercero. Con fecha 20 de noviembre de 2012 se recibi6 en la
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Consejeria competente en régimen local la documentacion remiti-
da por el Ayuntamiento de Santaella.

Mediante oficio de 16 de enero de 2013 se requirié al Ayunta-
miento de Santaella la subsanacion de una serie de extremos de
la documentacion aportada, referidas a un mayor rigor en la justi-
ficacion de la Memoria en cuanto a las exigencias contempladas
en las letras a) y d) del articulo 93.2 de la Ley 5/2010, de 11 de
junio, asi como a la necesidad de que por el Ayuntamiento de
Santaella se asumiese el contenido de la documentacion inte-
grante de la referida Memoria, indicandose la posibilidad a este
respecto de que la persona titular de la Alcaldia remitiese un es-
crito en el que expresamente acepte, en nombre del municipio al
que representa, el contenido de todos los documentos de la me-
moria.

Con fechas 14 de febrero, 15 de febrero y 12 de marzo de 2013
se recibié documentacidn referida a las letras a) y d) del articulo
93.2 de la Ley 5/2010, de 11 de junio.

El 6 de marzo de 2013 tuvo entrada un escrito firmado por el
Alcalde de Santaella, afirmando expresamente: Acepto el conteni-
do de todos los documentos de la memoria enviada a la Direc-
cioén General de Administracién Local.

Tras dichas actuaciones, se procedi6 a la instruccion del expe-
diente por la Direccion General de Administracion Local, de la si-
guiente forma:

a) Documentacion presentada.

Examinada toda la documentacién presentada por el Ayunta-
miento de Santaella, se verifico que, desde un punto de vista for-
mal, se habian aportado los documentos exigidos por el articulo
96 de la Ley 5/2010, de 11 de junio: Memoria Justificativa de la
segregacion pretendida; cartografia del término municipal de San-
taella y del ambito territorial propuesto para el municipio de La
Guijarrosa; informe de viabilidad econémica; propuesta sobre el
nombre y capitalidad del municipio proyectado; propuesta sobre
el régimen especial de proteccidn de acreedores; propuesta de
atribucién al municipio pretendido de bienes, créditos, derechos,
obligaciones, régimen de usos publicos y aprovechamientos co-
munales; y propuesta de bases para resolver conflictos.

b) Audiencia a otros municipios afectados.

Mediante oficios remitidos el 18 de marzo de 2013 se concedio
audiencia por cuatro meses al Ayuntamiento de La Rambla, al
Ayuntamiento de Ecija y al Ayuntamiento de La Carlota. La con-
cesion de audiencia a estos Ayuntamientos se fundamenta en
gue sus términos municipales son colindantes con la linea limite
del ambito territorial de la ELA La Guijarrosa.

Dentro del plazo de dicho tramite se recibi6 escrito firmado por
un Concejal del Ayuntamiento de Ecija (por delegacion del Alcal-
de), en el cual, haciéndose una remision expresa al informe emiti-
do al respecto por el Arquitecto municipal, se hacia constar que
desde el punto de vista urbanistico, no se ve inconveniente para
que el expediente siga su tramitacion, asi como el acuerdo adop-
tado por mayoria absoluta en sesion plenaria del Ayuntamiento
de La Rambla de 26 de junio de 2013, en el sentido de no efec-
tuar alegaciones ni aportar documentacion.

c) Informacién publica.

El 22 de julio de 2013 se dicté Resolucién por el Director Gene-
ral de Administracion Local acordando la apertura del tramite de
informacién publica, que fue notificada a los Ayuntamientos de
Santaella, La Rambla, Ecija y La Carlota. También fue publicada
en el BOJA n° 153, de 6 de agosto de 2013, y en el BOP de Cor-
doba n° 157, de 19 de agosto de 2013. Consta la publicacién de
la citada Resolucion en los tablones de anuncios de todos los
Ayuntamientos citados.
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Durante el transcurso del plazo de un mes previsto para el
mencionado tramite, computado desde la publicacion de la Reso-
lucién en el dltimo boletin oficial, y concluido, por tanto, el 19 de
septiembre de 2013, se recibieron las siguientes alegaciones, a
favor y en contra de la creacién del nuevo municipio:

- La ELA La Guijarrosa present6 alegaciones firmadas por re-
presentantes de 15 asociaciones y por 982 vecinos, todas ellas
de caracter favorable a la iniciativa segregacionista, referidas, ba-
sicamente, a que La Guijarrosa viene autogestionandose desde
su acceso a la condicion de ELA en 2006, hallandose dotada del
maximo umbral competencial y cumpliendo todas las exigencias
previstas en la Ley 5/2010, de 11 de junio, para constituirse en el
municipio anhelado desde siempre por sus vecinos, sin que ello
pueda implicar perjuicio alguno para Santaella.

- El grupo municipal de la Agrupacion de Santaellanos Indepen-
dientes aport6 escrito de alegaciones con la firma de 817 vecinos,
y el Ayuntamiento de Santaella remitié escritos de alegaciones fir-
mados por 144 vecinos, asi como escrito de alegaciones del gru-
po municipal del Partido Popular. Todas estas alegaciones, con-
trarias a la iniciativa de creacién del nuevo municipio, venian refe-
ridas, basicamente, a que la segregacion pretendida se opone al
criterio imperante en toda Europa acerca de la reduccion de la
planta local; a que la culminacién de la segregacion supondria
que tanto la poblacion de Santaella como la de La Guijarrosa no
superarian la cifra de 5.000 habitantes, con la consiguiente pérdi-
da econdmica para ambos municipios por minoracion de las
transferencias legales que percibirian (sobre todo el municipio de
Santaella) en concepto de Participacion en Ingresos del Estado
(PIE en adelante) y de Participacion en Tributos de la Comunidad
Autonoma (PATRICA en adelante); y a que la iniciativa segrega-
cionista no cumple las exigencias previstas en las letras a), b), c)
y g) del articulo 93.2 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, tal como se
afirma en el informe de la Secretaria-Intervencion del Ayunta-
miento de Santaella de 22 de octubre de 2012.

d) Actuaciones relativas al ambito territorial pretendido para el
municipio proyectado.

Con fecha 24 de octubre de 2013 se recibi6 informe de la Se-
cretaria General de Ordenacion del Territorio y Cambio Climético
de fecha 16 de octubre de 2013.

Tras darse traslado a la Secretaria General de Ordenacion del
Territorio y Cambio Climéatico de la peticion del Presidente de la
ELA de 1 de julio de 2014, referida a la aclaracién del contenido
del citado informe, con fecha 19 de septiembre de 2014 se reci-
bi6 informe complementario de 10 de septiembre de 2014.

e) Actuaciones relativas a la viabilidad econémica.

A lo largo de la tramitacion del expediente se han realizado nu-
merosos actos instructores, tendentes a la comprobacion de la
viabilidad econémica de la modificacién territorial pretendida y del
municipio proyectado:

El 17 de octubre de 2013 se solicit6 informe al Servicio de Coo-
peracion Econémica, pidiendo su valoracion de la viabilidad eco-
némica del municipio proyectado.

El citado Servicio hizo constar la insuficiencia de la informacion
contenida en la documentacién presentada, requiriendo tener a
su disposicién, para poder pronunciarse con objetividad, una se-
rie de documentos econémico-presupuestarios, referidos, basica-
mente, al Estado de Liquidacién de los Ingresos y Gastos; Esta-
do del Remanente de Tesoreria; Estado del Resultado Presu-
puestario; Informe de la Intervencién Municipal sobre las Liquida-
ciones Presupuestarias, sobre el cumplimiento del Objetivo de
Estabilidad de las Liquidaciones Presupuestarias, sobre el cumpli-
miento de la Regla de Gasto y sobre el cumplimiento del nivel de
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endeudamiento; e Informe de la Intervencion Municipal, en su ca-
so, acerca de las medidas incluidas en el Plan de Saneamiento o
Plan econémico-financiero vigente, para verificar el restableci-
miento de la estabilidad, de la reduccién del endeudamiento o de
la Regla del Gasto correspondiente.

Con fechas 4 de noviembre y 5 de noviembre de 2013, la ELA
La Guijarrosa y el Ayuntamiento de Santaella remitieron docu-
mentacion economica de la que se dio traslado al Servicio de
Cooperacion Econémica, que emitié informe el 8 de noviembre de
2013.

Con fecha 11 de febrero de 2014 se recibi6 informe de la Se-
cretaria-Intervencion de la ELA de La Guijarrosa, relativo a la con-
currencia de las circunstancias previstas en el articulo 93.2 g) de
la Ley 5/2010, de 11 de junio, que fue remitido al Servicio de Coo-
peracion Economica, emitiéndose por dicho Servicio nuevo infor-
me el 20 de febrero de 2014, ratificando, en todos sus extremos,
su anterior informe de 8 de noviembre de 2013.

El 9 de octubre de 2014 fue emitido informe por la Coordina-
cién de la Direccion General de Administracion Local, acerca de
las circunstancias de caracter econémico a valorar en los procedi-
mientos de segregacion, con especial referencia a la iniciativa de
creacion del municipio de La Guijarrosa.

Finalmente, el 20 de abril de 2015 fue emitido nuevo informe
por la Coordinacioén de la Direccién General de Administracién Lo-
cal, sobre la documentacion econémica de la ELA La Guijjarosa,
correspondiente al ejercicio 2014.

f) Otras consultas e informes preceptivos.

Asimismo, se han recabado los siguientes informes precepti-
vos y consultas:

- Mediante oficio de fecha 23 de septiembre de 2013 se requi-
ri6 el parecer de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en la provincia de Cérdoba, cuyo informe se recibi6 el 11 de
noviembre de 2013.

- El 19 de noviembre de 2013 se solicité un pronunciamiento
del Pleno de la Diputacion Provincial de Cérdoba, recibiéndose el
27 de enero de 2014 el acuerdo adoptado en Pleno de la Diputa-
cion del dia 16 de enero de 2014.

- EI 17 de marzo de 2014 se solicité informe al Consejo Anda-
luz de Concertacion Local, adoptandose el 16 de mayo de 2014 el
acuerdo de su Comisién Permanente.

- El 26 de enero de 2015 se solicit6 informe al Instituto de Esta-
distica y Cartografia de Andalucia, recibiéndose el referido infor-
me en fecha 27 de febrero de 2015, constando en él la descrip-
cion literal y las coordenadas UTM sobre la linea delimitadora en-
tre La Guijarrosa y Santaella.

- Asimismo, se han requerido informes a la Secretaria General
Técnicay a la Asesoria Juridica de la entonces Consejeria de Ad-
ministracion Local y Relaciones Institucionales, los cuales fueron
emitidos los dias 22 de enero de 2015 y 9 de marzo de 2015, res-
pectivamente, todo ello de conformidad con el articulo 36.1 del
Reglamento de Demarcacion Municipal de Andalucia y del Regis-
tro Andaluz de Entidades Locales, aprobado por Decreto
185/2005, de 30 de agosto.

Cuarto. Simultdneamente a la peticién de dictamen al Consejo
Consultivo de Andalucia, se ha puesto en conocimiento de la Ad-
ministracion del Estado las caracteristicas y datos principales del
expediente

A los anteriores Hechos les resultan de aplicacion los siguien-
tes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Ademas de la normativa de general aplicacion, resul-

tan aplicables al procedimiento la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
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Autonomia Local de Andalucia, asi como los preceptos del Regla-
mento de Demarcacion Municipal de Andalucia y del Registro An-
daluz de Entidades Locales, aprobado por Decreto 185/2005, de
30 de agosto, en lo que no se opongan a la mencionada Ley y
qgue no hayan sido declarados nulos tras la firmeza de las dos
Sentencias de 14 de abril de 2008, dictadas en los recursos
725/2005 y 727/2005 por la Sala de lo Contencioso-Administrati-
vo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, y
confirmadas, respectivamente, por las Sentencias del Tribunal
Supremo de 15 de junio de 2010 y de 25 de enero de 2011.

En este sentido y en sintonia con el dictamen del Consejo Con-
sultivo de Andalucia n°® 609/2014, de 24 de septiembre, no resul-
ta de aplicacion al presente procedimiento el articulo 13 de Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
en la redaccién dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, al
considerarse en tal dictamen que la aplicacion de las novedosas
exigencias contenidas en el articulo mencionado a los procedi-
mientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, supondria la indebida retroactividad
de la ley, con la consiguiente vulneracion del principio de seguri-
dad juridica.

Segundo. Segun el articulo 99 de la referida Ley 5/2010, de 11
de junio, todos los expedientes de creacion o supresion de muni-
cipios, asi como los de alteracién de términos municipales, seran
resueltos por Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la
persona titular de la Consejeria competente sobre régimen local.
En consecuencia, procede la resolucion del procedimiento me-
diante el presente Decreto, a la vista de la propuesta efectuada
por el Consejero de la Presidencia, Administracion Local y Memo-
ria Democratica.

Tercero. En el procedimiento se han observado los tramites
previstos en la normativa de aplicacion, referidos, resumidamen-
te, a la adopcion de la iniciativa de segregacion mediante acuer-
do adoptado por mayoria absoluta del Pleno del Ayuntamiento; la
recepcion en la Administracion Autonémica de dicho acuerdo ple-
nario, acompafiado de la Memoria Justificativa de la alteracion te-
rritorial proyectada y demas documentacion exigida legalmente;
concesioén de un plazo de audiencia de cuatro meses a los Ayun-
tamientos gue ostentan la condicion de parte interesada y que no
han participado en la iniciativa; informacion publica durante el pla-
zo de un mes; y los informes y consultas preceptivas, asi como
los que se han considerado necesarios, conforme se ha detalla-
do en los Hechos.

Cuarto. En primer lugar hay que tener en consideracion que en
el articulo 93.2 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, se establece que
la creacion de un nuevo municipio por segregacién tendra carac-
ter excepcional, sélo se hara sobre la base de nicleos de pobla-
cion y necesitara, ademas de la conformidad expresa, acordada
por mayoria absoluta del Pleno del Ayuntamiento del municipio
que sufre la segregacion, la concurrencia, al menos, de las cir-
cunstancias que se indican en dicho articulo.

La trascendencia y repercusiones que conlleva la creacién de
un nuevo municipio sobre la realidad social, sobre la organiza-
cién y planificacion territorial y urbanistica, la economia local o la
prestacion de los servicios, entre otros aspectos, dan a este tipo
de iniciativa ese caracter excepcional, lo que ademas conlleva
que en el expediente deba verificarse la concurrencia de una se-
rie de circunstancias minimas que justifiquen que la ELA La Gui-
jarrosa pueda acceder a la condicién de nuevo municipio, me-
diante su segregacion del término municipal de Santaella. De esa
forma, teniendo en cuenta la prevision de la Ley 5/2010, de 11 de
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junio, a continuacioén se procede al andlisis de la concurrencia de
las circunstancias previstas en el articulo 93.2 de la misma:

1. La existencia de motivos permanentes de interés publico, re-
lacionados con la planificacién territorial de Andalucia (articulo
93.2.a).

En la Memoria presentada por el Ayuntamiento de Santaella se
argumenta que en La Guijarrosa concurren motivos de interés pu-
blico relacionados con la planificacion territorial de Andalucia, de
los que se deduce que su acceso a la condicion de municipio
guardaria una conexion directa con los principios de dicha planifi-
cacion, ya que, en el supuesto de que se aprobara la iniciativa de
segregacion por la Administracién Autondmica, ello contribuiria al
equilibrio territorial, a la integracion econémica y a la cohesion so-
cial que requiere Andalucia, favoreciendo un desarrollo econémi-
co solidario que incrementaria la calidad de vida de toda la ciuda-
dania.

A tal efecto, se afirma en la Memoria que la concrecién de los
motivos de interés publico en la ordenacién del territorio se deter-
mina dentro del caracter teleoldgico de la normativa vigente, asi
como de los principios que han de regir el Derecho Administrati-
vo. En tal sentido, se arguye que el interés publico viene determi-
nado por los principios de eficacia, descentralizacion y descon-
centracion del articulo 103.1 de la Constitucion.

También se indica en la Memoria que dichos principios, en rela-
cién con la ordenacion del territorio, obligan a tener en considera-
cion, ademas, la normativa andaluza en la materia, siendo por
ello necesario acudir a la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Or-
denacion Urbanistica de Andalucia, entre cuyos objetivos, relacio-
nados en su exposicion de motivos, destaca el desarrollo del prin-
cipio de subsidiariedad y los instrumentos de concertacion, cola-
boracién y coordinacion administrativa, y la apuesta por los princi-
pios de participacién publica, transparencia, publicidad y concu-
rrencia, asi como al articulo 3 del Decreto 193/2003, de 1 de julio,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, referido a la participa-
cion de las entidades locales en las decisiones que les afecten.

Sobre las anteriores afirmaciones realizadas por las personas
promotoras de la iniciativa, en el informe de 24 de octubre de
2013 de la Secretaria General de Ordenacién del Territorio y
Cambio Climéatico se concluye que la constitucion del nuevo muni-
cipio de La Guijarrosa por segregacion de una parte del término
municipal de Santaella no altera el sistema de asentamientos, ni
incide en la organizacion funcional de la unidad territorial donde
se sitla la actuacion. En consecuencia, valorada la actuacion en
el contexto de la Ley 1/1994, de Ordenacién del Territorio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y de las Estrategias Territo-
riales del Plan de Ordenacion del Territorio de Andalucia, aproba-
do por Decreto 206/2006, de 8 de noviembre, se considera que la
creacion del municipio La Guijarrosa no presenta incidencia terri-
torial negativa (...), exponiendo, como datos que podrian avalar la
iniciativa de creacion del municipio proyectado, la circunstancia
de la ubicacion geogréfica de La Guijarrosa en el extremo septen-
trional del municipio de Santaella, con buena accesibilidad al con-
junto de la red viaria provincial y regional; asi como que el ambito
territorial pretendido para el nuevo municipio viene a coincidir con
los limites territoriales de la ELA La Guijarrosa, expresados en el
Decreto por el que se constituy6 tal entidad, de modo que si La
Guijarrosa accediera a la condiciéon de municipio, tal variacion ju-
ridica no conllevaria el disefio de un nuevo marco territorial.

El nuevo informe de 10 de septiembre de 2014 de la Secreta-
ria General de Ordenacion del Territorio y Cambio Climatico, par-
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tiendo de la premisa de una consideracion global e interrelaciona-
da de las exigencias del articulo 93.2 de la Ley 5/2010, de 11 de
junio, viene a concluir que La estructura y contenido de su primer
informe de 24 de octubre de 2013, permite, de forma coherente,
sustanciar el contenido final en cuanto a que la creacion del muni-
cipio proyectado no tiene incidencia negativa desde el punto de
vista de la ordenacion territorial.

Ademas, resulta de obligada referencia el contenido de la Car-
ta Europea de Ordenacion del Territorio, aprobada el 20 de mayo
de 1983 en Torremolinos (Malaga), con ocasién de la Conferen-
cia Europea de Ministros Responsables de la Ordenacion del Te-
rritorio que, aunque viene referida a las regiones, resulta lo sufi-
cientemente ilustrativa respecto a lo que se dirime en el presente
expediente.

De acuerdo con dicho documento, la ordenacion del territorio
se marca como uno de sus objetivos el relativo a “alentar el desa-
rrollo de las regiones que mantienen un cierto retraso, mantener o
adaptar las infraestructuras indispensables para permitir un nue-
vo impulso de las regiones en decadencia o amenazadas por gra-
ves problemas de empleo, principalmente por las migraciones de
la mano de obra a nivel europeo”.

Para dicha Carta, el ser humano y su bienestar, asi como la in-
teraccion con el medio ambiente, son el centro de la preocupa-
cién de la ordenacion del territorio, la cual debe ser, entre otras
cosas, democratica y funcional. Democratica, en el sentido de
gue debe asegurar la participacion de la poblacion afectada y sus
representantes politicos; y funcional, porque debe conocer la
existencia de las realidades regionales fundadas sobre unos de-
terminados valores, una cultura determinada y los intereses co-
munes, superando las fronteras administrativas y regionales.

Teniendo en cuenta tales objetivos, es innegable la importan-
cia que ha de reconocerse a la iniciativa del municipio de Santae-
lla respecto a la segregacion de una parte de su territorio, adopta-
da por mayoria absoluta del Pleno del Ayuntamiento, como expre-
sién de la voluntad municipal tendente a favorecer la culminacion
de las expectativas de las personas con vecindad en La Guijarro-
sa, que vienen acreditando durante afios un acervo comun, en el
que la consecucion del estatus de municipio forma parte funda-
mental del mismo.

Es decir, la actuacion de Santaella dando respuesta a las aspi-
raciones reiteradamente manifestadas por las personas con ve-
cindad en el nGcleo a segregar, mediante la aprobacion por su
Pleno de la iniciativa de segregacion de La Guijarrosa, segun esti-
pula el articulo 95.1 a) de la Ley 5/2010, de 11 de junio, se ajusta
a las previsiones de la mencionada Carta Europea de Ordena-
cion del Territorio, al mismo tiempo que se atiene a lo dispuesto
en el articulo 5 de la Carta Europea de Autonomia Local, confor-
me a la cual para cualquier modificacion de los limites territoria-
les locales, las colectividades locales afectadas deberan ser con-
sultadas previamente, llegado el caso, por via de referéndum alla
donde la legislacion lo permite.

En cualquier caso, la voluntad de los habitantes afectados por
la eventual segregacion no debe ser el Unico elemento trascen-
dente a considerar en la decisién sobre la segregacion de la ELA
La Guijarrosa, hallandose relacionado, coordinado y, en su caso,
subordinado a los intereses de caracter superior en relaciéon con
la adecuada satisfaccion de las necesidades colectivas. En el ca-
so de Andalucia, en materia de ordenacion del territorio estas ne-
cesidades pueden identificarse con el contenido del Plan de Or-
denacion del Territorio de Andalucia, como instrumento de planifi-
cacién y ordenacion territorial que establece los elementos basi-
cos para la organizacion y estructura del territorio andaluz. Ade-
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mas, es el marco de referencia territorial para los planes de &mbi-
to subregional y para las actuaciones que influyan en la ordena-
cion del territorio, asi como para la accion publica en general. Y
de acuerdo con sus previsiones, segun el informe de la Secreta-
ria General de Ordenacion del Territorio y Cambio Climatico de
16 de octubre de 2013, y el informe complementario del mismo
organismo de 19 de septiembre de 2014, la creacion del proyec-
tado municipio de La Guijarrosa no tiene incidencia negativa des-
de el punto de vista de la ordenacion territorial.

En este sentido se pronuncia la Sentencia del Tribunal Supre-
mo de 7 de junio de 2005, en relacién con la Sentencia de la Sec-
cion Cuarta de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal superior de Justicia de Aragén, de 25 de febrero de 2002. En
el Fundamento de Derecho Tercero de esta Ultima, se dice literal-
mente que Asi, puede entenderse como motivo de interés publi-
co en el procedimiento, el relativo a dar satisfaccion a los expre-
sados anhelos de autonomia, en el &ambito municipal, de los habi-
tantes de un nucleo de poblacién homogéneo, definido y diferen-
ciado del resto del término municipal al que pertenecia, valoran-
do que con dicha solucién favorable se permite alcanzar una legi-
tima aspiracion gue razonablemente derivara en una mayor sinto-
nia de los vecinos con el nuevo municipio resultante, con la con-
secuencia de una mayor participacion de aquellos y, cabe supo-
ner, con un incremento de la atencion y eficacia en la gestion an-
te tal vinculacién entre la Administracién y los vecinos a que la
misma sirve; no obstante, todo ello queda condicionado a que
concurran los demas requisitos exigidos para aprobar la segrega-
cion y, por lo tanto, siempre que esta Ultima no genere unos ina-
ceptables perjuicios para los otros habitantes del término munici-
pal original, o incluso para otros intereses superiores merecedo-
res de preferente proteccion, ya que, en estos Ultimos supuestos
ya no podria hablarse de la concurrencia de un verdadero interés
publico en favor de la segregacion.

Por todo lo anterior, debe considerarse acreditada la concurren-
cia de esta exigencia legal en la iniciativa de creacion del munici-
pio de La Guijarrosa.

2. Que el territorio del nuevo municipio cuente con unas carac-
teristicas que singularicen su propia identidad, sobre la base de
razones histéricas, sociales, econémicas, laborales, geogréficas y
urbanisticas (articulo 93.2.b).

En la Memoria se aporta documentacion acreditativa de la sin-
gularidad identitaria de La Guijarrosa, haciéndose referencia a la
localizacion en ella de ciertos vestigios ibéricos y elementos ar-
quitectonicos de la época romana, asi como a la herencia cultural
arabe que aun pervive, destacandose también la fuerte personali-
dad adquirida desde la Edad Media, y, sobre todo, su expansion
econdmica basada en la produccion agricola generada por sus
olivares a partir del siglo XVIII, lo que fue posibilitando el estable-
cimiento de un asentamiento humano estable y diferenciado de
Santaella, con festividades propias y con un fuerte sentimiento de
identidad por parte de su poblacion.

Se hace también mencion a los distintos hitos que han ido jalo-
nando el largo camino realizado por el movimiento vecinal para el
autogobierno de La Guijarrosa, destacando la constancia de va-
rias tentativas segregacionistas desde los afios 30, que derivaron
en el acceso a la condicion de ELA en el afio 2006.

Las anteriores afirmaciones, sustentadas documentalmente, no
han sido desvirtuadas por ninguno de los organismos informan-
tes en el procedimiento, por lo que debe considerarse acreditada
esta exigencia legal.

3. Que entre los nucleos principales de poblacion del municipio
matriz y del territorio que pretende la segregacion exista una no-
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table dificultad de acceso, caracterizada por la distancia, orogra-
fia adversa, duracion del trayecto en vehiculo automotor, caren-
cia de servicio publico de transporte de viajeros u otras de similar
naturaleza (articulo 93.2.c).

En la Memoria se expone que existe una distancia de varios ki-
I6metros por una carretera de estado deficitario entre La Guijarro-
sa y el nucleo principal de Santaella; las dificultades para despla-
zarse a Santaella que afectan a una parte considerable de la po-
blacién residente en La Guijarrosa, debido a su edad o a otras cir-
cunstancias; asi como que los desbordamientos del Arroyo Sala-
do impiden con frecuencia poder acceder a La Guijarrosa.

Es preciso ponderar que la Ley 5/2010, de 11 de junio, de con-
formidad con el desarrollo de los actuales medios de transporte,
no parece conceder una relevante valoracion al dato de la distan-
cia en si, no constando en ninguno de sus preceptos la exigencia
de una distancia minima para que una segregacion pueda con-
cluir favorablemente, sino que tal separacién habra de ser valora-
da en funcion del grado de la dificultad de acceso al territorio que
pretende segregarse. Por ello, ha de dotarse a esta exigencia le-
gal de su debida importancia, estudiandola en el contexto de
otros datos expuestos en la Memoria.

En cualquier caso, hemos de remitirnos al informe complemen-
tario emitido el 10 de septiembre de 2014 por la Secretaria Gene-
ral de Ordenacion del Territorio y Cambio Climatico, a solicitud de
la Direccion General de Administracion Local, al objeto de que se
valorara si la conclusién vertida acerca de que la creacion del mu-
nicipio proyectado no presenta incidencia territorial negativa in-
cluiria también la ponderacion de las circunstancias previstas en
el articulo 93.2 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, y, entre otras, la
del apartado c) de tal precepto.

En este informe complementario se expresa que su anterior in-
forme fue emitido partiendo de la premisa de una consideracion
global e interrelacionada de diversas cuestiones, entre las que
merecen destacarse la situacion y distancia de La Guijarrosa con
respecto al municipio matriz y su accesibilidad a la red viaria, con-
firmandose de este modo que el marco de referencia lo constitu-
ye un andlisis conjunto de las exigencias del citado precepto le-
gal, en virtud del cual en el nuevo informe llega a indicarse que La
dificultad de acceso entre el nicleo de La Guijarrosa y la pobla-
cion matriz por motivos de distancia, orografia adversa o dura-
cién del trayecto, se puede ponderar de un modo dual, ya que su
constatacion contribuye a un aislamiento que dificulta la gestion
desde el nicleo capital, y su ausencia puede considerarse un ac-
tivo mas para sus aspiraciones autonomistas. Este seria el caso
de La Guijarrosa, como se ha sefialado al describir su posicion en
las redes de comunicacion. Asi se ha sefialado en el informe, vy,
en todo caso, la distancia de 7,4 kms con respecto al ndcleo capi-
tal del municipio matriz, es suficiente para que no sea una cues-
tion polémica.

Otra argumentacion que debe considerarse es que, si bien no
es aplicable a este procedimiento la exigencia legal referida a la
existencia de una distancia minima de 5.000 metros de suelo no
urbanizable entre el nicleo donde radica la capitalidad del munici-
pio matriz, y el nicleo sobre el que se proyecta la segregacién
(prevista para aquellos nudcleos poblacionales que hubieran acce-
dido a la condicion de ELA al menos cinco afios antes del inicio
del procedimiento de segregacion), al haberse producido la dero-
gacion tanto de la Ley 7/1993, de 27 de julio, reguladora de la De-
marcacion Municipal de Andalucia (en cuyo articulo 8.4.b se con-
templaba tal prevision), como del articulo 14.b) del Decreto
185/2005, de 30 de agosto, no puede obviarse el caracter orienta-
tivo y razonable de esta distancia minima, ampliamente superada
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en el procedimiento objeto de estudio, al haberse acreditado una
distancia de 7,4 kilometros entre el nicleo de poblacién de La
Guijarrosa y el ntcleo que ostenta la capitalidad de Santaella.

Por dltimo, con fecha 31 de marzo de 2015 se recibieron cier-
tas alegaciones aportadas por la ELA La Guijarrosa, entre las
cuales consta una detallada referencia a la facil inundabilidad del
arroyo Salado cuando concurren condiciones climatolégicas ad-
versas, lo cual provoca con cierta frecuencia un obstaculo natural
para acceder a La Guijarrosa, al anegar el agua que se desborda
ciertas carreteras que suponen un paso obligado para llegar a La
Guijarrosa. Este dato de riesgo y de dificultad de acceso ya cons-
taba en la Memoria Justificativa de la segregacién que aporto el
Ayuntamiento de Santaella, avalandose en las citadas alegacio-
nes esta circunstancia mediante un estudio de Ingenieria, asi co-
mo mediante la referencia al Decreto 189/2002, de 2 de julio, por
el que se aprueba el Plan de prevencion de avenidas e inundacio-
nes en cauces urbanos andaluces (publicado en BOJA n° 91, de
3 de agosto de 2002), en el cual se contempla este factor de inun-
dabilidad del arroyo Salado.

En consecuencia, de conformidad con todo lo expuesto, debe
considerarse acreditada la exigencia legal prevista en el articulo
93.2 c¢) de la Ley 5/2010, de 11 de junio.

4. Que el nuevo municipio pueda disponer de los recursos ne-
cesarios para el ejercicio de las competencias municipales que,
como minimo, venia ejerciendo el municipio del que se segrega,
y, en todo caso, los servicios previstos como basicos por la ley.
Dichos recursos deben estar relacionados con la capacidad finan-
ciera de la vecindad del nuevo municipio y la riqueza imponible de
su término municipal (articulo 93.2.d).

En la Memoria consta abundantisima documentacién de carac-
ter econémico, presupuestario, de prevision de ingresos y gastos
relacionados con el &mbito competencial de La Guijarrosa, la cual
fue complementada mediante sucesivas remisiones de documen-
tacion econémica, aportadas previo requerimiento de la Direccion
General de Administracion Local.

Junto a dicha documentacion, para la verificacion de la concu-
rrencia de la exigencia del articulo 93.2.d) de la Ley 5/2010, de 11
de junio, debe atenderse al contenido de los sucesivos informes
emitidos a lo largo del procedimiento por el Servicio de Coopera-
ciéon Econdmica de la Direccién General de Administracion Local
y por la Coordinacion de la Direccion General de Administracion
Local, teniendo un caracter particularmente relevante los dos ulti-
mos informes de caracter econémico de la citada Coordinacion,
emitidos en fechas 9 de octubre de 2014 y 20 de abril de 2015, al
amparo de sus funciones de coordinacién y a la vista de toda la
documentacion y de todos los anteriores informes econémicos.

En el expediente quedan acreditados sin asomo de dudas los
siguientes datos objetivos referidos al andlisis econémico-presu-
puestario de la ELA La Guijarrosa, que juegan como argumentos
favorables a la iniciativa de creacién del municipio proyectado en
tanto que, dado el alto grado de autonomia con la que se ha con-
ducido durante los afios de su existencia, permiten presumir una
saneada situacion econémica para el nuevo municipio:

- El signo positivo de los indicadores de solvencia y liquidez,
como el Resultado Presupuestario y el Remanente de Tesoreria,
ponen de manifiesto la buena planificacion llevada a cabo por la
ELA.

- En ninguno de los ejercicios han quedado derechos pendien-
tes de cobro provenientes de ejercicios cerrados ni operaciones
pendientes de pago, lo cual podria contribuir a posibilitar sin difi-
cultades la gestion ordinaria de gobierno, sirviéndose para ello de
las significativas cifras de liquidez acumulada a lo largo de estos
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afios.

- Su autonomia financiera ha quedado acreditada por el hecho
de que en ningln caso la ELA ha acudido a la financiacion exter-
na de operaciones de crédito para hacer frente a los gastos de in-
version.

- Cabe destacar el cumplimiento del Objetivo de Estabilidad y
del Nivel de Endeudamiento en los Gltimos ejercicios, como aval
de una disciplina presupuestaria e incluso fiscal de futuro, al ha-
berse asumido por la ELA criterios de ahorro y de solvencia.

Los anteriores datos favorables deben complementarse con las
fundamentaciones del informe de la Coordinacién de la Direccion
General de Administracién Local de 9 de octubre de 2014 (cuyo
hilo argumental también sirve de respuesta para desvirtuar las
alegaciones contrarias a la creacion del municipio, referidas en el
Hecho Tercero), en el que se concluye lo siguiente:

Que el nuevo municipio es capaz econdomicamente de dar cum-
plimiento a sus competencias y servicios es una circunstancia
gue no solo no se ha puesto en cuestion por los datos que obran
en el expediente, sino que, al contrario, viene avalada por una ex-
periencia de los afios en que lleva funcionando como ELA con
unos resultados econémico-financieros que han merecido elogios
en los informes que se han vertido en el procedimiento. Asi, ade-
mas de los datos referidos a los ejercicios de 2008 a 2012, que ya
hubo ocasién de contrastarse con juicio favorable en los anterio-
res informes del servicio de Cooperacion Econdmica, los remiti-
dos en relacién con el ejercicio cerrado de 2013 confirman, re-
fuerzan y abundan en el correcto y riguroso desenvolvimiento de
los gastos, ahorro, estabilidad presupuestaria, ausencia de en-
deudamiento y cumplimiento de los objetivos de la regla de gasto
y de periodo de pago a proveedores. Puede decirse que la ELA
La Guijarrosa se ajusta, en este sentido, al modelo que la Ley
711993, de 27 de julio, reguladora de la Demarcacion Municipal
de Andalucia (en cuyo periodo de vigencia se constituyé como
tal) disefié como entidad en transito al municipio mediante la acu-
mulacion de experiencia en el manejo de su autogobierno confor-
me al ordenamiento juridico-publico. En el caso presente ademas
la ELA viene funcionando de facto como un verdadero municipio,
asumiendo la practica totalidad de competencias y servicios den-
tro de su territorio y percibiendo, directamente del Estado y de la
Comunidad Auténoma, la parte de la PIE y de la PATRICA que
han arbitrado entre municipio y ELA.

Es importante subrayar que el 18 de marzo de 2015 fue facilita-
da por el Ayuntamiento de Santaella determinada documentacion
de la ELA La Guijarrosa, consistente en un certificado de liquida-
cién del ejercicio 2014 (incluidos los resultados de Ahorro Bruto y
Ahorro Neto), informe de Intervenciéon de cumplimiento del objeti-
vo de estabilidad presupuestaria del ejercicio 2014 (incluido anali-
sis del cumplimiento del periodo medio de pago), e informe de In-
tervencion del cumplimiento del objetivo de la Regla de Gasto del
ejercicio 2014, procediéndose, seguidamente, a emitirse un nue-
vo informe el 20 de abril de 2015 por la Coordinacién de la Direc-
cion General de Administracion Local. En dicho informe, ademas
de afirmarse que estos nuevos datos venian a avalar las conclu-
siones de su anterior informe, en cuanto a la confirmacién de la
viabilidad como nuevo municipio de La Guijarrosa, se detallan los
indicadores econdmicos mas caracterizadores de dicha entidad,
gue permiten verificar su acreditada solvencia, destacandose en-
tre ellos la circunstancia muy positiva de que la ELA no ha tenido
que recurrir a operaciones de préstamo para financiar sus actua-
ciones en ningn momento de su existencia, lo cual le permitiria
disponer de todo el margen posible para acometer, llegado el ca-
so, eventuales endeudamientos.
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Por todo lo anterior, debe considerarse acreditada la concurren-
cia de la exigencia prevista en el articulo 93.2 d) de la Ley 5/2010,
de 11 de junio.

5. Que el nuevo municipio cuente con un territorio que permita
atender a sus necesidades demograficas, urbanisticas, sociales,
financieras y de instalacion de los servicios de competencia muni-
cipal (articulo 93.2.e).

En la Memoria se argumenta que el ambito territorial pretendi-
do para el municipio de La Guijarrosa comprende 4.556,97 hecta-
reas, coincidente con los limites territoriales expresados en el De-
creto 215/2006, de 5 de diciembre, por el que se constituyé dicho
nudcleo como ELA, habiéndose evidenciado que tal superficie, pro-
yectada en funcion de elementos permanentes y poligonos dife-
renciados en la cartografia catastral, seria suficiente para aten-
der a sus necesidades demogréficas, urbanisticas, sociales, fi-
nancieras y de instalacion de los servicios de competencia muni-
cipal.

También en el informe de 22 de octubre de 2012 de la Secreta-
ria-Intervencion del Ayuntamiento de Santaella se estima bastan-
te el territorio de La Guijarrosa para su evolucion futura, aportan-
do una serie de datos urbanisticos y demograficos que asi lo
acreditarian.

Ademas de que las anteriores afirmaciones no han sido desvir-
tuadas por ninguno de los organismos informantes que intervie-
nen en el procedimiento, en el informe de la Secretaria General
de Ordenacion del Territorio y Cambio Climético de 16 de octu-
bre de 2013 se exponen una serie de datos que podrian avalar la
iniciativa de creacion del municipio proyectado, atendiendo a las
circunstancias previstas en el articulo 93.2.e) de la Ley 5/2010, de
11 de junio. Nos remitimos a tales datos favorables, relacionados
en el punto 1 de este Fundamento de Derecho.

6. Que el nuevo municipio pueda garantizar la prestacion de los
servicios publicos con el mismo nivel de calidad que el alcanzado
por el municipio matriz en el territorio base de la segregacion (ar-
ticulo 93.2.f); Que el municipio matriz no se vea afectado de for-
ma negativa en la cantidad y calidad de prestacion de los servi-
cios de su competencia, ni privado de los recursos necesarios pa-
ra la prestacion de los servicios minimos establecidos legalmente
(articulo 93.2.9).

Debido a la intima conexién que guardan entre si estas dos exi-
gencias legales, previstas en las letras f) y g) del articulo 93.2 de
la Ley 5/2010, de 11 de junio, respectivamente, con la inevitable
interdependencia entre los datos de los niveles de calidad y de
prestacion de servicios en ambas entidades locales, es necesario
proceder a un estudio conjunto del grado de cumplimiento de es-
tos dos preceptos legales en la iniciativa de segregacion.

En la Memoria se expone que, desde su constitucién como ELA
en 2006, La Guijarrosa ya viene realizando la préctica totalidad de
las competencias municipales previstas en el articulo 9 de la Ley
5/2010, de 11 de junio, y, en cualquier caso, los servicios munici-
pales basicos del articulo 31 de la misma Ley y los establecidos
en la Ley de Bases de Régimen Local, excediendo sobradamen-
te la prestacion de tales servicios del marco competencial mini-
mo establecido legalmente para las Entidades Locales Auténo-
mas, halldndose inspiradas todas sus actuaciones en los princi-
pios informadores previstos en el articulo 27 de la Ley 5/2010, de
11 de junio, con un nivel de calidad de los mismos en progresivo
aumento.

En cuanto a la repercusion de la posible segregacion sobre las
personas vecinas de Santaella, consta en la Memoria que, par-
tiendo de los datos de superficie y poblacion totales del municipio
matriz en comparacioén con los de Santaella, se puede deducir
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claramente que ni la calidad ni la cantidad de los servicios que re-
ciben se verian afectados por la segregacion de La Guijarrosa.
Por otra parte, se afirma que el Ayuntamiento de Santaella y la
ELA La Guijarrosa vienen prestando sus respectivos servicios de
forma autéonoma, sin interferencias entre ambas entidades loca-
les, destacandose, en este sentido, la aprobacion por acuerdo del
Pleno de Santaella de 7 de febrero de 2008 del Convenio regula-
dor de las relaciones entre la ELA y el Ayuntamiento, como docu-
mento de obligada referencia en cuanto a la amplitud de compe-
tencias ejercidas por La Guijarrosa en su ambito territorial.

Asi, en la Memoria se subraya la nitida separacion econémico-
financiera entre las dos entidades locales, remitiéndose al articu-
lo 5 del Decreto 215/2006, de 5 de diciembre, por el que se cre6
la ELA La Guijarrosa, en el que se establecia que tal ELA nacia li-
bre de cargas, sin que quepa imputarle cantidad alguna en con-
cepto de obligaciones contraidas por el Ayuntamiento de Santae-
lla, pendientes de su cumplimiento en el &mbito de las competen-
cias que asume dicha entidad. Esta sera responsable Gnicamen-
te de las deudas y obligaciones que contraiga a partir de su cons-
titucién; y, por otra parte, se hacia referencia al Convenio regula-
dor de las relaciones entre la ELA y el Ayuntamiento, expresando
que dentro del ambito competencial que ostenta la ELA, ya sea
por atribucién propia o delegada por el Ayuntamiento de Santae-
lla, aquella podréa establecer las ordenanzas y disposiciones que
regulen dichos ambitos competenciales, para deducir que por la
culminacién favorable de la iniciativa de segregacion, los servi-
cios prestados por el municipio matriz no sufririan minoracién al-
guna, en cantidad ni en calidad.

Por otra parte, en el informe de la Secretaria-Intervencion del
Ayuntamiento de Santaella de 22 de octubre de 2012 se hace
constar el compromiso asumido por La Guijarrosa en garantizar la
prestacion de los servicios publicos, incluso con mayor nivel de
calidad.

También se ha constatado que la mayoria de los servicios pu-
blicos obligatorios se prestaran por el nuevo municipio mediante
su gestion directa o indirecta, sin recurrir a su prestacién median-
te mancomunidades, consorcios u otra férmula asociativa munici-
pal. En este sentido, de la documentacion obrante en la Memoria
Justificativa, se concluye que (con excepcién del servicio de pre-
vencion y extincion de incendios, y del servicio de transporte pu-
blico de viajeros) los servicios publicos obligatorios referidos a
abastecimiento de agua y tratamiento de aguas residuales, alum-
brado publico, recogida y tratamiento de residuos, y limpieza via-
ria, se prestarian por el nuevo municipio de La Guijarrosa, sin te-
ner que acogerse tales servicios a su prestacion mediante Man-
comunidad, Consorcio o cualquier otra formula asociativa munici-
pal, habiéndose facilitado incluso un proyecto de convenio para la
prestacién por una empresa provincial (EPREMASA - Empresa
Provincial de Residuos y Medio Ambiente, S.A.), del servicio de
recogida y tratamiento de residuos, sin que tales previsiones ha-
yan sido cuestionadas por ninguno de los organismos informan-
tes en el procedimiento. En consecuencia, ha quedado cumpli-
mentada la exigencia del articulo 29.2.e) del Decreto 185/2005,
de 30 de agosto.

Debe significarse la relacion que guarda la acreditacion de la
exigencia del articulo 93.2.g) de la Ley 5/2010, de 11 de junio,
con un necesario pronunciamiento al respecto por parte del Ple-
no del Ayuntamiento, como legitimo representante de las perso-
nas con vecindad en el municipio, al que corresponde la salva-
guarda de los intereses propios del municipio, todo ello partiendo
de la premisa del principio de autonomia municipal, consagrado
en la Carta Europea de Autonomia Local de 15 de octubre de
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1985y en el articulo 140 de la Constitucion, y de conformidad con
el articulo 22.2.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, relativo a la competencia del Pleno
para dictar acuerdos relativos a la alteracion del término munici-
pal.

En este sentido, por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de
Santaella de 30 de octubre de 2012 se remitié a la Administra-
cién Autonémica toda la documentacion generada en fase munici-
pal, referida a la iniciativa de creacion del municipio La Guijarro-
sa, ratificAndose por escrito posterior del Alcalde de Santaella el
contenido de toda la documentacion obrante en la Memoria Justi-
ficativa.

De toda la discusion econémica que se contiene en el expe-
diente se podria deducir que el obstaculo que algunos esgrimie-
ron contrario a la segregacion, no ha sido tanto la viabilidad eco-
némico-financiera de La Guijarrosa como nuevo y futuro munici-
pio, sino la del municipio de Santaella una vez producida la segre-
gacion, y ello fundamentado exclusivamente en que la pérdida de
poblacién que este municipio sufriria (quedaria, aunque escasa-
mente, por debajo de los 5.000 habitantes) implicaria una rebaja
muy sustancial de su participacion en los tributos del Estado
(PIE).

A este respecto, hemos de remitirnos expresamente a las argu-
mentaciones juridicas favorables a la creacion del nuevo munici-
pio, expuestas en el informe de Coordinacion de la Direccion Ge-
neral de Administraciéon Local de 9 de octubre de 2014, de las
que se deduce la concurrencia de la exigencia del articulo 93.2.9)
de la Ley 5/2010, de 11 de junio.

Efectivamente, los condicionantes legales del célculo de la PIE
ofrecen el dato incontrovertible de que, conforme a lo dispuesto
en el articulo 124 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, en los municipios de entre 5.001
y 20.000 habitantes el coeficiente multiplicador con el que se pon-
dera la parte de participacion que se distribuye en funcion del ni-
mero de habitantes es 1,17; mientras que en los municipios con
poblacién de hasta 5.000 habitantes dicho coeficiente multiplica-
dor es solo 1,00. Es decir, existe una diferencia de -0,17 en el
coeficiente con el que habra de multiplicarse el 75% de la parte
de la PIE que se distribuya en funcién de la poblacién de los mu-
nicipios de Santaella y de La Guijarrosa en el caso de que se pro-
dujese la segregacion, si como parece deducirse de los datos de
poblacion oficial a fecha de hoy, tras operarse ésta, ambos muni-
cipios quedan con menos de 5.000 habitantes. Sin embargo, este
solo dato no permite conocer con seguridad cual seria la canti-
dad nominal a percibir en concepto de transferencia por PIE en el
afo posterior a la segregacion por los dos municipios, ya que ta-
les cantidades resultan de otros varios elementos que solo seran
conocidos al momento de realizarse el reparto del afio que co-
rresponda. Asi lo reconoce la entonces Subdireccion General de
Estudios y Financiacion de las Entidades Locales del Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas.

Ademas y en cualquier caso, esa minoracion relativa no impli-
ca que, en términos nominales, la cantidad percibida por Santae-
lla en los afios posteriores a la segregaciéon no pueda ser supe-
rior a la que obtuvo antes de la segregacion. La explicacion es
sencilla: la PIE es una "participacion” en ingresos que recauda el
Estado, de manera que las cantidades que cada afio se distribu-
yen entre los municipios difieren como aquellos (aumentando o
disminuyendo) y quedan, en ultimo caso, en el ambito de deci-
sion del Gobierno central. Todos los datos utilizados por unos y
otros en el expediente para calcular la PIE futura se han venido
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refiriendo al afio 2011, en el que la PIE de Santaella (en conjunto)
fue de 1.045.608,79 € que se distribuy6 internamente entre Ayun-
tamiento y ELA a raz6n de un 79% y 21% respectivamente, de
modo que 826.030,95 € correspondieron al primero y 219.577,84
€ a la segunda. Sin embargo, segin datos oficiales del entonces
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, la PIE de
2012 de Santaella fue de 1.071.014,4 € y en 2013 alcanzé a
1.237.068,20 €. Si, partiendo de los datos de 2013, calculasemos
la participacion por la variable de poblaciéon con un coeficiente
multiplicador de 1 (en vez de 1,17), obtendriamos la cantidad de
683.443,82 €, a la que sumandole las participaciones por las va-
riables de esfuerzo fiscal y de inverso de la capacidad tributaria
(que no habrian de variar), nos ofrece el dato de una PIE de
1.120.882,73 €, que distribuyéndola entre Ayuntamiento y ELA en
la proporcion anterior harian corresponder a Santaella 885.497,35
€y a La Guijarrosa 235.385,37 €. Es decir, en términos nomina-
les o absolutos, tanto el Ayuntamiento como La Guijarrosa no so-
lo no habrian visto reducida su PIE respecto al ejercicio 2011, si-
no que esta se habria incrementado aun en el caso de que se
produjese la segregacion. De la misma manera, si tomamos la
comparativa de algun otro municipio que globalmente posea un
conjunto de variables parecidas a las de Santaella sin La Guija-
rrosa, como ad exemplum el de Arboleas, vemos que en el ejerci-
cio 2012 su PIE fue de 900.369,84 € y en el 2013 lleg6 a
1.064.855,79 €, cantidades ambas superiores a la percepcion por
PIE por Santaella en 2011, descontada la transferida a La Guija-
rrosa.

En cualquier caso, la certeza de una minoracién en términos re-
lativos de la PIE (e, incluso, en la posible minoracién en términos
nominales) no puede considerase técnicamente un perjuicio. El
concepto de “perjuicio” implica una idea de detrimento o lesion in-
fligida injustamente y que por ello debe ser indemnizada; sin em-
bargo ninguna injusticia encierra que un municipio vea reducida
su poblacion por debajo de 5.000 habitantes a los efectos de la
PIE (tal realidad pudiera ser consecuencia de multiples causas).
Que los municipios de menos de 5.000 habitantes tengan una co-
rreccion en la férmula para calcular su PIE es producto de la apli-
cacion normativa y ninguna injusticia se deduce de ello. Mante-
ner esa postura implicaria tildar a la norma como lesiva y discrimi-
natoria con los pequefios municipios. Con ese distinto tratamien-
to entre los municipios de diferentes intervalos poblacionales, la
norma intenta responder a los diferentes costes que se derivan
del desarrollo de las competencias y la prestacion de los servi-
cios que en cada caso tienen atribuidos y a las mayores o meno-
res dificultades en su ejecucion.

Mas importante es resaltar, ademas, que en el régimen legal de
las segregaciones lo que se prescribe no es que no pudieran pro-
ducirse minoraciones en los ingresos municipales, sino que, por
un lado, el nuevo municipio pueda disponer de los recursos nece-
sarios para el cumplimiento de las competencias municipales vy,
por otro, que el municipio o municipios matrices no se vean priva-
dos de los recursos necesarios para la prestacion de los servi-
cios minimos establecidos legalmente. El hecho de que un ente
pierda recursos no equivale a que no tenga recursos para finan-
ciar sus fines. Son cosas bien distintas, tanto que durante la exis-
tencia de cualquier ente seran muchas las ocasiones en que se
cierren ejercicios con menores ingresos que en el anterior sin que
por ello se ponga en duda su capacidad financiera para cumplir
con el pago de sus gastos.

Podemos concluir, de todo lo expuesto, que el municipio matriz
no se vera privado de los recursos necesarios para prestar los
servicios minimos establecidos legalmente por efecto de la segre-
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gacion de La Guijarrosa.

Quinto. Por dltimo, una vez acreditado el cumplimiento de las
exigencias legales, cabe destacar los posicionamientos de los si-
guientes organos, plasmados en los correspondientes informes
recabados durante la tramitacion de la iniciativa de segregacion:

1. Delegacion del Gobierno de Cérdoba: En su informe, recibi-
do el 11 de noviembre de 2013, tras relacionar la legislacion apli-
cable a este procedimiento se contrastan las exigencias del arti-
culo 93.2 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, con las valoraciones
emitidas al respecto en el informe de la Secretaria-Intervencion
del Ayuntamiento de Santaella.

2. Diputacién Provincial de Cérdoba: En el Pleno de la Diputa-
cion Provincial de Cérdoba de 16 de enero de 2014 se acordd
aprobar el informe emitido con caracter previo por su Secretaria
General, el cual, tras hacer una mencién expresa a los servicios
prestados en La Guijarrosa por las correspondientes empresas
provinciales (Empresa Provincial de Aguas de Coérdoba y Empre-
sa Provincial de Residuos y Medio Ambiente), y por la oficina téc-
nica de Arquitectura y Urbanismo, viene a referirse a ciertos as-
pectos de cooperacion juridico-econémica y en materia de admi-
nistracion electrénica, derivados de los Convenios suscritos el 18
de julio de 2007 y el 9 de abril de 2010, respectivamente, con la
ELA La Guijarrosa.

3. Consejo Andaluz de Concertacion Local: En el acuerdo de la
Comisién Permanente del Consejo Andaluz de Concertacion Lo-
cal de 16 de mayo de 2014, se hacia constar que Visto el expe-
diente de iniciativa del Ayuntamiento de Santaella sobre la segre-
gacion de su término municipal de la Entidad Local Autonoma de
La Guijarrosa, para su constitucién como nuevo municipio, y com-
probado que del mismo se deduce que las Corporaciones Loca-
les que deben ser oidas lo han sido, segun la legislacion vigente,
la Comisién Permanente considera que con dichos actos procedi-
mentales se encuentran representados los intereses municipales
afectados, por lo que no formula observacién al mismo (...).

4. Consejo Consultivo de Andalucia. El dia 17 de junio de 2015
dictamin6 desfavorablemente el proyecto de Decreto de creacion
del municipio de La Guijarrosa, al considerar que no quedaban
acreditadas en el expediente determinadas circunstancias. No
obstante el sentido del citado dictamen, que de conformidad con
el articulo 4 de la Ley 4/2005, de 8 de abril, del Consejo Consulti-
vo de Andalucia, no tiene caracter vinculante, este Consejo de
Gobierno entiende suficientemente justificada la propuesta que le
ha sido elevada, de acuerdo con lo expresado en la Memoria que
se une al expediente generado en este procedimiento.

En su virtud, con fundamento en cuantas motivaciones antece-
den y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, a pro-
puesta del Vicepresidente de la Junta de Andalucia y Consejero
de la Presidencia, Administracién Local y Memoria Democréatica,
oido el Consejo Consultivo de Andalucia, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 2 de octubre de 2018,

DISPONGO

Primero. Aprobar la creacion del municipio de La Guijarrosa,
por segregacion del término municipal de Santaella (Cérdoba),
cuya capitalidad radica en el nicleo de poblacion de La Guijarro-
sa.

Segundo. La delimitacion territorial del nuevo municipio de La
Guijarrosa se expresa de modo literal y grafico, respectivamente,
en los Anexos | y II. El Anexo | incluye el listado de coordenadas
UTM, Huso 30, obtenidas de la ortofotografia del Plan Nacional
de Cartografia Aérea de 2013, y del fichero suministrado por la
Direccion General de Catastro de fecha 24 de enero de 2015, am-
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bas en el sistema de referencia ETRS89. En el Anexo Il se expre-
sa de forma grafica la delimitacion territorial del nuevo municipio.

Tercero. La atribucién al nuevo municipio de bienes, créditos,
derechos y obligaciones procedentes del municipio originario, y el
régimen de usos publicos y aprovechamientos comunales, se rea-
lizardn conforme a lo previsto en las propuestas contenidas en el
Anexo Il y en el Anexo |ll del Documento n°4 obrante en la Me-
moria Justificativa aportada por el Ayuntamiento de Santaella.

Cuarto. En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor del
presente Decreto deberan realizarse cuantas actuaciones sean
necesarias para la efectividad del mismo, en particular las si-
guientes:

a) Constitucion de la Comision Gestora prevista en el articulo
100 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de An-
dalucia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 100.3, 103 y
104 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, hasta que esté constituida
la Comisién Gestora, la Diputacion Provincial de Cérdoba garanti-
zara la prestacion de los servicios publicos obligatorios a la pobla-
cién de La Guijarrosa y actuara en su representacion en cuantos
actos fueran de inaplazable gestion.

La persona titular de la Presidencia de la Comision Gestora
(que debera coincidir con la persona que hubiera ostentado la
Presidencia de la Entidad Local Auténoma La Guijarrosa), y las
personas titulares de las Vocalias de la Comision Gestora, ten-
dran los mismos derechos y obligaciones que los establecidos en
la legislacion de régimen local para las personas titulares de la Al-
caldia y Concejalias, respectivamente.

b) Inicio de los tramites para realizar las modificaciones perti-
nentes en los registros administrativos correspondientes, en
aquello que afecte al personal que haya de quedar adscrito al
Ayuntamiento de La Guijarrosa.

c) Inicio de los tramites para la adscripcion del nuevo municipio
al partido judicial que corresponda.

d) El Ayuntamiento de Santaella debera facilitar a la Comision
Gestora de La Guijarrosa copia autenticada de todos los expe-
dientes de los procedimientos que se encuentren en tramite que
afecten y se refieran en exclusiva al nuevo municipio, asi como
de cualquier otra documentacion conveniente para el normal de-
senvolvimiento de este Gltimo.

e) Formalizacion de un convenio entre ambos municipios, de
acuerdo con los criterios de compensacion y solidaridad, al obje-
to de determinar la cantidad que, en su caso, hubiera de transfe-
rirse de uno a otro en concepto de las deudas y créditos que ha-
ya asumido el municipio matriz a la fecha de entrada en vigor de
este Decreto y que no fueran territorializables. Para el calculo de
dicha cuantia se tomaran en consideracion los créditos y deudas
del municipio de Santaella a la fecha sefialada, a cuya diferencia
se aplicaran los criterios de imputacién que se acuerden, que im-
plicardn como méaximo el 22,86% para el caso de que el munici-
pio de La Guijarrosa resultase el obligado, porcentaje en que se
estima la poblacién del nuevo municipio en relacién con la del an-
tes existente.

Quinto. Los conflictos que pudieran plantearse entre los munici-
pios de Santaella y La Guijarrosa se resolveran ante el orden ju-
risdiccional competente en cada caso.

Contra el presente Decreto, que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante los
organos jurisdiccionales de este orden, en la forma y plazos pre-
vistos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. O bien se podra interponer re-
curso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dicta
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este acto, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguien-
te al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, de conformidad con lo establecido en el articulo 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de
Andalucia y en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas; o bien, también con caracter potestativo, el re-
querimiento previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, en el supuesto de que la impugnacién se efectiie por una
Administracion Publica, en el plazo de dos meses desde la referi-
da publicacion.

Sevilla, a 2 de octubre de 2018. La Presidenta de la Junta
de Andalucia, Susana Diaz Pacheco. El Vicepresidente de la Jun-
ta de Andalucia y Consejero de la Presidencia, Administracion Lo-
cal y Memoria Democratica, Manuel Jiménez Barrios.

ANEXO |
DESCRIPCION LITERAL DE LOS PUNTOS DE LA LINEA
DELIMITADORA DEL AMBITO TERRITORIAL DEL NUEVO
MUNICIPIO DE LA GUIJARROSA

Como consecuencia de la segregacion de la Entidad Local Au-
tébnoma de la Guijarrosa del término municipal de Santaella, se
originan algunas madificaciones de las lineas limites que afectan
a ambos municipios:

La actual linea limite entre Ecija y Santaella pasa a estar forma-
da por dos lineas:

- Linea entre Ecija - La Guijarrosa

- Linea entre Ecija - Santaella

Las anteriores lineas conservan los mojones y el trayecto de li-
nea actual, descrita en el Acta vigente de fecha 21 de abril de
1871.

Modificacion de la denominacion de la linea entre La Carlota y
Santaella, que pasara a conocerse como linea La Carlota — La
Guijarrosa, conservando los anteriores mojones y el trayecto de la
actual linea, estando descrita en el Acta vigente de fecha 25 de
mayo de 1871, y habiéndose realizado por el Instituto de Estadis-
tica y Cartografia de Andalucia el estudio de la misma en febrero
de 2011.

La actual linea limite entre La Rambla y Santaella pasa a estar
formada por dos lineas:

- Linea entre La Guijarrosa - La Rambla

- Linea entre La Rambla - Santaella

Las anteriores lineas conservan los mojones y el trayecto de li-
nea actual, descrita en el Acta vigente de fecha 8 de abril de
1871, y habiéndose realizado por el Instituto de Estadistica y Car-
tografia de Andalucia el estudio de la misma en enero de 2011.

Una linea nueva entre La Guijarrosa y Santaella:

Seguidamente se describen literalmente la situacién de los nue-
vos 14 puntos de amojonamiento y el recorrido de esta nueva li-
nea entre los municipios de La Guijarrosa y Santaella, sobre la
base de las coordenadas UTM, Huso 30, obtenidas de la ortofoto
del Plan Nacional de Cartografia Aérea de fecha 2013, y del fi-
chero suministrado por la Direccién General de Catastro de fecha
24 de enero de 2015, ambas en el sistema de referencia
ETRS89:

P.A. 1 (3T). Situado en el punto donde convergen el limite ac-
tual del término municipal de Santaella con el de La Rambla, coin-
cidente con el cauce donde discurre el arroyo Mesegoso, direc-
cién Norte-Sur, con el eje de la carretera local CP-268, que se di-
rige hacia La Guijarrosa y San Sebastian de los Ballesteros. Este
punto de amojonamiento es comun a los términos municipales de
La Guijarrosa, La Rambla y Santaella.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
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X=342.514,0 m, Y=4.162.721,4 m. Estas coordenadas son aproxi-
madas, pudiendo variar ligeramente cuando se replantee en cam-
po.

Continda la linea limite por el eje de la carretera CP-268 direc-
cion Noroeste unos 3,43 kildémetros, hasta el:

P.A. 2. Situado en la interseccion del eje de la carretera CP-268
con el arroyo del Cirujano, que discurre de Norte a Sur.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=339.301,9 m, Y=4.163.629,6 m.

Continda la linea por el eje de la carretera CP-268 direccion
Noroeste unos 0,88 kilometros, hasta el:

P.A. 3. Situado en el eje de la carretera CP-268 con un cruce
de caminos.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=338.542,6 m, Y=4.164.065,8 m.

Contintda la linea dejando la carretera y se toma el eje del cami-
no de la izquierda, direccion Oeste, denomina “Camino de Ecija a
La Rambla”, recorriendo unos 0,33 kilémetros, hasta el:

P.A. 4. Situado en el cruce del eje del camino antes citado con
el cauce del arroyo de Prado Rubio.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=338.221,5 m, Y=4.164.125,4 m.

Continda por el eje del camino en direccién Oeste unos 0,13 ki-
I6metros, hasta el:

P.A. 5. Situado en el cruce del eje del camino con el arroyo del
Vinculo.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=338.096,1 m, Y=4.164.131,6 m.

Sigue la linea por el citado camino, durante un recorrido de
1,29 kilémetros, hasta el:

P.A. 6. Situado en la interseccion del eje del camino con el
arroyo del Fontarron.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=336.864,3 m, Y=4.164.165,1 m.

Continta por este camino de Ecija a La Rambla en direccién
Oeste, durante 0,3 kildmetros, hasta el:

P.A. 7. Situado en la interseccién del eje del camino con el eje
de la carretera A-379, de Casariche a La Carlota por Puente Ge-
nil.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son: X=336.557,
6 m, Y=4.164.104,7 m.

Continla a través del susodicho camino en direccién Oeste,
atravesando sucesivamente los arroyos de La Membirilla y Barrio-
nuevo, el camino de La Membrilla y el arroyo de La Membrilla Al-
ta durante un recorrido de unos 3,52 kilémetros, hasta el:

P.A. M8. Situado en el cruce del camino de Ecija a La Rambla
con el camino de los Antojos.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=333.145,4 m, Y=4.164.180,7 m.

Continda la linea limite en direccién Oeste, dejando a su iz-
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Punto de Geogréficas
amojonamiento
Latitud
PA 01 comUn a La Guijarrosa, La Rambla
37.598103167
y Santaella

PA 02 37.605729580
PA 03 37.609526269
PA 04 37.610006760
PA 05 37.610040544
PA 06 37.610124623

quierda las parcelas catastrales 00003 y 00006, y por su derecha
la parcela 00002, hasta la interseccién con la parcela 09011, to-
das ellas del poligono 0021, del fichero suministrado por la Direc-
cién General de Catastro de fecha 24 de enero de 2015, y desde
aqui en linea recta hasta el:

P.A. 9. Situado en el centro del puente sobre el trazado de la li-
nea de tren de alta velocidad (AVE) en su tramo Cérdoba-Malaga.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=331.844,6 m, Y=4.164.025,0 m.

Continta el limite de término por un camino transitable en di-
reccion Suroeste unos 0,76 kilometros, hasta el:

P.A. 10. Situado en las inmediaciones del cortijo de Culebrillas.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=331.135,6 m, Y=4.163.757,2 m.

Contintia la recta unos 0,26 kilémetros hasta el:

P.A. 11. Situado en la antigua vereda de Sevilla, en las inme-
diaciones del cortijo de Benefique.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=330.875,8 m, Y=4.163.716, 7 m.

Continla la linea de término por la antigua vereda de Sevilla
unos 0,26 kilometros hasta el:

P.A. 12. Situado en la interseccion de la citada vereda con el
eje de la carretera A-386 de Ecija a La Rambla.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=330.696,6 m, Y=4.163.530,5 m.

Sigue la linea por la carretera en direccion Suroeste, hacia la
autovia A-4 de Sevilla a Madrid por Cérdoba, una distancia de
unos 1,33 kildémetros, hasta encontrar el:

P.A. 13. Situado en el eje de la carretera A-386.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=329.411,9 m, Y=4.163.290,8 m.

Sigue la linea por la carretera en direccién Oeste, una distan-
cia de unos 0,16 kilémetros, hasta encontrar el:

P.A. 14 (3T). Situado en la interseccion del eje de la carretera
A-386 con la linea limite entre los términos municipales de Ecija y
Santaella.

Sus coordenadas UTM Huso 30, en ETRS89, son:
X=329.250,0 m, Y=4.163.290,0 m. Estas coordenadas son aproxi-
madas, pudiendo variar ligeramente cuando se desarrolle la ac-
tual linea limite entre Ecija y Santaella segun las Actas y Cuader-
nos de Campo.

Continda por la actual linea limite entre Ecija y Santaella (futu-
ra linea de Ecija y La Guijarrosa). Sigue por la actual linea limite
entre La Carlota con Santaella (futura linea de La Carlota con La
Guijarrosa). Prosigue por la actual linea limite entre La Rambla y
Santaella (futura linea entre La Guijarrosa y La Rambla), hasta
llegar al punto de amojonamiento M1 (M3T) cerrando el término
de La Guijarrosa.

A continuacion se relacionan las coordenadas UTM de los 14
puntos de amojonamiento citados:

Proyeccion UTM.

Huso 30
Longitud X Y
-04.783978183 342514,00 4162721,40
-04.820547149 339301,90 4163629,60
-04.829241509 338542,60 4164065,80
-04.832890907 338221,50 4164125,40
-04.834312348 338096,10 4164131,60
-04.848269034 336864,30 4164165,10
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PA 07
PA 08
PA 09
PA 10
PA 11
PA 12
PA 13

PA 14 comdn a Ecija, La Guijarrosa y Santaella

En Sevilla, a 9 de octubre de 2018. Firmado electrénicamente:
El Director General de Administracion Local, Juan Manuel Fer-
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37.609526028
37.609597854
37.607958273
37.605415886
37.605003304
37.603292961
37.600896276
37.600859030

-04.851728678
-04.890385608
-04.905079843
-04.913046398
-04.915978776
-04.917964777
-04.932455151
-04.934288042

336557,60
333145,40
331844,60
331135,60
330875,80
330696,60
329411,90
329250,00

4164104,70
4164180,70
4164025,00
4163757,20
4163716,70
4163530,50
4163290,80
4163290,00
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nandez Ortega.
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ANEXO Il

DESCRIPCION GRAFICA DE LA LiNEA DELIMITADORA DEL AMBITO TERRITORIAL
DEL NUEVO MUNICIPIO DE LA GUIJARROSA

Las Cariots

Gan Sebastidn de los Ballester

La Guijarrosa

Montalbéan de Cérdobal
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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Benameji
Num. 3.501/2018

ANUNCIO CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELEC-
CION PAERA LA PROVISION DE UNA PERSONA PARA LA DI-
NAMIZACION DE LA SOCIEDAD Y DESARROLLO LOCAL EN
EL MARCO DEL PROGRAMA EMPRENDE 2018.

Por Decreto de Alcaldia nimero 1075/2018, de 17 de octubre,
por la Alcaldia de este Ayuntamiento de Benameji (C6rdoba) ha
convocado las pruebas selectivas para la contratacion en régi-
men de personal laboral temporal de una persona para la dinami-
zacion de la sociedad y desarrollo local en el marco del Progra-
ma “Emprende 2018", de conformidad con el Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de 17 de octubre de 2018, por el que se acuer-
da la aprobacién de las bases reguladoras del proceso selectivo,
las cudles se transcriben a continuacion:

BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTI-
VO, MEDIANTE CONCURSO, PARA LA SELECCION DE UNA
PERSONA PARA LA DINAMIZACION DE LA SOCIEDAD Y DE-

SARROLLO LOCAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA EM-

PRENDE 2018

Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria es la contratacion de una
persona para la dinamizacion de la sociedad y desarrollo local
con destino en la Biblioteca Municipal de conformidad con lo pre-
visto en la memoria presentada, en el marco del programa Em-
prende 2018 para la contratacién de desempleados, de acuerdo
con la convocatoria de ayudas a la contratacion dentro del preci-
tado programa.

La precitada contratacion debera realizarse antes del dia 31 de
octubre de 2018, lo que justifica los plazos establecidos para la
presentacién de solicitudes, plazos para resolver y plazo para la
presentacion de alegaciones o subsanaciones.

Por Resolucion de la Presidencia del Instituto Provincial de De-
sarrollo Econémico, de acuerdo con el anuncio de fecha 2 de oc-
tubre de 2018, se concede con caricter definitivo a este Ayunta-
miento subvencion para realizar la contratacion de una persona
para la dinamizacion de la sociedad y desarrollo local con destino
en la Biblioteca Municipal, en el marco del programa Emprende
2018 para la contratacién de desempleados por un importe de
3.367,50 €.

Titulacion exigida: Grado en Maestro de Educacion Infantil.

Duracién: 12 meses.

Tipo de contratacion: Laboral temporal.

Jornada: Media.

Salario bruto anual (incluido prorrateo de pagas extras):
10.292,64 euros.

Funciones: las previstas en la memoria que se adjunta.

El proceso selectivo se regulara por las presentes bases, y en
lo no previsto en ellas, por lo establecido en el Real decreto Le-
gislativo 5/2015 por el que se aprueba el Texto Refundido del Es-
tatuto Béasico del Empleado Publico, en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, en el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local, en el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
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General de Ingreso del personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y promo-
cion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado, en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, el Real Decreto 2720/1998, de 18
de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15 del Estatuto
de los Trabajadores en materia de contratos de duracion determi-
nada, la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2018 y deméas normativa que resulte de apli-
cacion.

Segunda. Condiciones de los aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesa-
rio reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad méaxima de jubilacién forzosa. Sélo por ley podra estable-
cerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa,
para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleado publico.

e) Poseer la titulacion de Grado en Maestro de Educacién In-
fantil, o en su caso, en condiciones de obtenerlo en la fecha que
termine el plazo de presentacion de instancias. Se entiende que
se esta en condiciones de obtener la titulacién académica exigida
cuando se hayan abonado los derechos por su expedicién. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion.

g) Estar desempleado e inscrito en el Servicio Andaluz de Em-
pleo (SAE) como demandante de empleo.

Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de
instancias y mantenerse durante todo el proceso, asi como, en su
caso, en el momento de formalizacion de los contratos.

Tercera. Formay plazo de presentacion de instancias

Las solicitudes para tomar parte en la correspondientes prue-
bas de acceso, en las que los aspirantes haran constar que red-
nen todas y cada una de las condiciones exigidas en la Base Se-
gunda, se dirigiran a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayunta-
miento de Benameji, y se presentaran en el Registro de entrada
de este Ayuntamiento, en los lugares que regula el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 7
dias naturales contados desde el dia siguiente al de la publica-
cion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Cdrdoba, sin perjuicio de la publicacion que se realice
en el Tablon de Anuncios electronico.
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En la solicitud los aspirantes deberan manifestar que rednen to-
das y cada una de las condiciones exigidas en la Base Segunda.

La solicitud de participacién debera ir acompafiada por:

- Fotocopia del DNI, o documento equivalente en caso de na-
cionales de la Unién Europea o extranjeros con residencia legal
en Espafa.

- Fotocopia compulsada del titulo de Grado en Maestro de Edu-
cacion Infantil o del abono de las tasas por su expedicion, en el
caso de estar en condiciones de obtener la titulacion correspon-
diente.

- Documento que acredite la inscripcién como demandante de
empleo en el Servicio Andaluz de Empleo en condicion de de-
sempleado.

- Curriculum vitae del aspirante al que se acompafiaran los do-
cumentos justificativos de los méritos relacionados en el mismo
para poder ser valorados en la fase de concurso. No seran teni-
dos en cuenta los méritos alegados sin el debido respaldo docu-
mental y no se podran completar o aportar mas méritos de los ya
aportados junto con el curriculum con posterioridad al plazo de
presentacion de instancias.

Los aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los
datos de caracter personal que son necesarios para tomar parte
en el presente proceso selectivo, de conformidad con la normati-
va vigente en la materia.

Cuarta. Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dic-
tara resolucion, declarando aprobada la lista provisional de admi-
tidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el ta-
blon de edictos del Ayuntamiento y en la Pagina Web del mismo,
se concedera un plazo de tres dias naturales para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se apro-
baré la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, publi-
candose en los medios precitados.

Quinta. Tribunal Calificador

El Tribunal Calificador de conformidad con lo establecido en el
articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico, estara constituido por:

« D. Rafael Torres Tenllado (Presidente).

« D. Juan Espejo Avila (Vocal).

« D. Angel Lendinez Villalba (Vocal).

« Diia. Natividad Nieto Granados (Vocal).

« Diia. Inés De Pablo Salazar (Secretario).

D. José Manuel Pérez Nadal (Suplente Secretario).

Se atenderd en lo posible a la paridad entre hombre y mujer. El
personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios in-
terinos y el personal eventual no podran formar parte de los 6rga-
nos de seleccion.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por
cuenta de nadie.

Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse de formar
parte de los mismos y de intervenir cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo los as-
pirantes podran recusarlos segun lo dispuesto en el articulo 24 de
la citada Ley.

El Tribunal estara integrado ademas, con los respectivos su-
plentes que, simultdneamente con los titulares, habran de desig-
narse, no pudiendo constituirse ni actuar sin la presencia de mas
de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamen-
te.
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En caso de estimarlo necesario, el Tribunal podréa recabar la
ayuda de asesores técnicos o especialistas, los cuales tendran
vOZz pero no voto.

El Tribunal queda facultado para resolver las incidencias que se
produzcan en el proceso selectivo y tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen orden de la convocatoria en lo no previsto en es-
tas bases. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de
los miembros presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto
de calidad del Presidente.

Si en cualquier momento del proceso de seleccién, llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria, previa audiencia de los interesados, debera proponer su ex-
clusion al Presidente de la Corporacion, indicando las inexactitu-
des o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admisién al concurso.

Sexta. Sistema de seleccion y desarrollo del proceso

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de
una Unica fase: la de concurso.

FASE CONCURSO: La valoracion maxima sera de 6 puntos.

La valoracion de los méritos se hara con arreglo al siguiente
baremo:

A) Experiencia profesional. Se valorara la experiencia en pues-
tos de trabajo relacionadas con las funciones a desarrollar previs-
tas en la memoria, referida al ultimo dia de presentacion de solici-
tudes, hasta un méaximo de 2 puntos de la siguiente forma:

- Por servicios prestados en entidades publicas o privadas: 0,10
puntos por cada mes completo efectivamente trabajado, computa-
do de forma acumulativa. Deberan acreditarse mediante certifica-
cion original o fotocopia compulsada del contrato de trabajo y de
las prérrogas, si las hubiere. Deberéa aportarse igualmente infor-
me de vida laboral.

Cuando los servicios prestados sean inferiores a la jornada
completa se computara el tiempo de trabajo aplicando el porcen-
taje correspondiente a fin de obtener el tiempo efectivo de trabajo.

- Se valorara igualmente la experiencia de trabajadores auténo-
mos con las funciones acordes con el puesto de trabajo que pre-
tende cubrirse con 0,10 puntos por cada mes completo efectiva-
mente trabajado, computado de forma acumulativa. Se acreditara
con el justificante del alta en el IAE y justificantes de pago de las
cuotas correspondientes e informe de vida laboral.

En todos los casos, si la documentacién acreditativa no especi-
fica cualquiera de los datos sefialados, no seran tenidos en cuen-
ta a efectos de su valoracion.

B) Formacién: (Maximo 4 puntos). Por la realizacién de cursos,
jornadas o seminarios organizados por las Administraciones Pu-
blicas, Universidades, Colegios Profesionales u otras entidades
publicas o privadas en colaboracién con las Administraciones PU-
blicas (reconocidos por éstas) y que estén relacionados con las
funciones que se adjuntan en la memoria del proyecto asi como
en informatica.

Se valorara por cada 20 horas de formacion: 0,20 puntos.

Se acreditaran, bien mediante fotocopia compulsada del titulo o
diploma en el que obligatoriamente debe constar la duracion y el
programa o contenido, bien mediante certificacion expedida por la
entidad organizadora en la que igualmente debera constar la du-
racion y el programa o contenido; si la organizacion hubiese esta-
do a cargo de una entidad privada en colaboracion con la admi-
nistracion publica, debera constar expresamente tal condicion y el
reconocimiento u homologacion del curso por la correspondiente
Administracion.

En todo caso habra de tenerse en cuenta que sélo se valora-
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ran los cursos directamente relacionados con las funciones reco-
gidas en la memoria del proyecto , valorandose también los cono-
cimientos en informatica, siendo excluidos, a juicio del Tribunal
los que no cumplan estos requisitos.

Séptima. Relacion de seleccionados, presentacion de do-
cumentos y nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
haréa publica una relacién por orden de puntuacién en el tablén de
edictos de del Ayuntamiento, formulando la propuesta de nombra-
miento en favor del aspirante que haya obtenido mayor puntua-
cion y elevando todo ello a la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la
Corporacion para que proceda a la formalizacién del correspon-
diente contrato.

En caso de empate se dara preferencia a los aspirantes que
hubieran obtenido la mayor puntuacién primero en el apartado de
formacién (B) y en caso de persistir el empate, la mayor punta-
cién en el apartado de experiencia (A). En Gltimo término se pro-
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cederd al sorteo.

Los aspirantes no propuestos, pasaran a constituir una bolsa
de reserva, ordenada por orden de puntuacién, para sustitucio-
nes en caso de renuncia, que estara en vigor hasta la finalizacion
del Programa Emprende 2018. En este caso el nuevo trabajador
seleccionado debera de acreditar que sigue cumpliendo con los
requisitos establecidos en la convocatoria, como es el caso de es-
tar inscrito como demandante de empleo en condicién de desem-
pleado.

Octava. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento en Bename-
ji @ 17 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: La Alcalde-
sa, Carmen Lara Estepa.
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ANEXO I

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACION, EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL, MEDIANTE
CONCURSO, DE UNA PERSONA PARA LA DINAMIZACION DE LA SOCIEDAD Y
DESARROLLO LOCAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA EMPRENDE 2018.

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIF
DOMICILIO N° C.P.
MUNICIPIO PROVINCIA

TELEFONO

FECHA DE NACIMIENTO :

EXPONE:

Primero. Que declara conocer las Bases del proceso selectivo para la contratacion, en régimen
laboral temporal, mediante concurso, d¢ UNA PERSONA PARA LA DINAMIZACION DE
LA SOCIEDAD Y DESARROLLO LOCAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA
EMPRENDE 2018.

Segundo. Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que reune todos y
cada uno de los requisitos y condiciones exigidos en las Bases referidas a la fecha de
terminacion del plazo de presentacion de la solicitud.

Tercero. Que a la presente solicitud se adjunta la siguiente documentacion:

[0 Fotocopia del DNI, o documento equivalente en caso de nacionales de la Union
Europea o extranjeros con residencia legal en Espafia.

O Fotocopia compulsada del titulo de Grado en Maestro de Educacion Infantil o del

abono de las tasas por su expedicion, en el caso de estar en condiciones de obtener la

titulacion correspondiente.

[0 Documento que acredite la inscripcion como demandante de empleo en el
Servicio Andaluz de Empleo.

O Curriculum vitae del aspirante al que se acompafiaran los documentos justificativos de

los méritos relacionados en el mismo para poder ser valorados en la fase de concurso.

No seran tenidos en cuenta los méritos alegados sin el debido respaldo documental y

no se podran completar o aportar mas méritos de  los ya aportados junto con el curriculum

con posterioridad al plazo de presentacion de instancias.

SOLICITA:

Ser admitido/a al proceso selectivo para la contratacion, en régimen laboral temporal, mediante
concurso, de UNA PERSONA PARA LA DINAMIZACION DE LA SOCIEDAD Y
DESARROLLO LOCAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA EMPRENDE 2018.

En s de de 2018

Fdo:

SRA. ALCALDESA- PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE BENAMEJI
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Ayuntamiento de Cabra
Nam. 3.499/2018

El Alcalde de esta ciudad, hace saber:

Que habiendo finalizado el plazo de informacién publica en que
ha permanecido sometida la Ordenanza reguladora del Comercio
Ambulante en el Término Municipal de Cabra, aprobada inicial-
mente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 28
de mayo de 2018, sin que contra la misma se presentaran recla-
maciones ni sugerencias de clase alguna, se entiende definitiva-
mente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, por lo que
se procede a publicar el texto integro de dicha Ordenanza, que
aparece como Anexo y Anexos I-lI-1ll-1V al presente Edicto.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cabra a 17 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: El
Alcalde, Fernando Priego Chacén.

ANEXO
REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA MESA GENE-
RAL DE NEGOCIACION CONJUNTA DEL PERSONAL FUNCIO-
NARIO Y LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE CABRA

INDICE

INTRODUCCION

CAPITULO I. OBJETO Y AMBITO

Articulo 1. Objeto.

Articulo 2. Definicion y &mbito.

CAPITULO Il. ORGANIZACION

Articulo 3. Composicién y representatividad de la Mesa.

Articulo 4. Materias objeto de negociacion.

Articulo 5. Permisos de representacion sindical.

CAPITULO IIl. NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIEN-
TO

Articulo 6. Reuniones y convocatorias.

Articulo 7. Orden del Dia.

Articulo 8. Actas.

Articulo 9. Secretario/a de las actas.

Articulo 10. Presidencia

CAPITULO IV. DE LOS ACUERDOS Y PACTOS

Articulo 11. Concepto y contenido.

Articulo 12. Vigencia.

Articulo 13. Procedimiento.

Articulo 14. Eficacia y validez.

CAPITULO V. REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 15. Reforma del Reglamento.

INTRODUCCION

Se constituye la Mesa General de Negociacion (en adelante
MGN) Conjunta del personal funcionario y laboral del Ayunta-
miento de Cabra, que sera competente para la determinacion de
las condiciones de trabajo de los funcionarios y personal laboral
en su &mbito, a través de la negociacion colectiva, con las organi-
zaciones sindicales designadas segun el articulo 36.3 del Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en ade-
lante TREBEP), y mediante los procedimientos establecidos al
efecto; todo lo cual sin perjuicio del principio de libertad de elec-
cion del &mbito de la negociacion colectiva del articulo 83.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores (en
adelante TRET) que rige para los empleados publicos con contra-
to laboral y la constitucién de la MGN de funcionarios atendiendo
a lo dispuesto en el articulo 34.1 TREBEP.
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El TREBEP, Capitulo IV del Titulo Ill, regula la negociacién co-
lectiva de los empleados publicos y recalca los principios de lega-
lidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad de la negociacion,
buena fe, publicidad y transparencia que deben presidir la nego-
ciacion.

LEGISLACION APLICABLE

- Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu-
bre.

- Articulo 7 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de 6rganos de re-
presentacion, determinacion de las condiciones de trabajo y parti-
cipacion del personal al servicio de las Administraciones, con las
excepciones contempladas en la disposicion transitoria quinta del
EBEP (disposicion derogatoria Unica EBEP).

- Ley 7/90, de 19 de julio, sobre Negociacién Colectiva y Partici-
pacion en la determinacion de las Condiciones de Trabajo de los
empleados publicos.

- Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores
(en adelante TRET).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas.

Capitulo |
Objeto y ambito

Articulo 1. Objeto

1. El presente Reglamento establece las normas de organiza-
cion y funcionamiento de la Mesa General de Negociacién Con-
junta del personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Ca-
bra (Cérdoba), constituida conforme al articulo 35 del TREBEP.

2. Asimismo, este Reglamento regula el procedimiento para la
adopcion de acuerdos y pactos, asi como las restantes condicio-
nes formales de validez y eficacia derivados de los mismos, en
los términos establecidos en el articulo 38 del TREBEP.

Articulo 2. Definicién y ambito

La Mesa General de Negociacion es el maximo érgano de ne-
gociacién colectiva para la determinacion de las condiciones de
trabajo del personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Ca-
bray es el érgano constituido en esta Administracion para ejercer
las funciones y competencias que legalmente se le atribuyen, res-
pecto a las materias previstas en la legislacion aplicable.

Capitulo Il
Organizacion

Articulo 3. Composicién y representatividad de la Mesa

1. Estaran legitimados para estar presentes en la Mesa:

a) De una parte los representantes legales de la Corporacion.

b) De otra parte, las Organizaciones Sindicales mas represen-
tativas a nivel estatal, las Organizaciones Sindicales mas repre-
sentativas de la Comunidad Autébnoma de Andalucia asi como los
Sindicatos que hayan obtenido el 10 por 100 6 mas de los repre-
sentantes en las elecciones para los Delegados de Personal y
Juntas de Personal.

De esta manera estar4 compuesta por los miembros siguientes:

- Presidente: De conformidad con el articulo 35 del TREBEP
seré designado por la Mesa de entre sus miembros.

- Vocales:

a) Vocales politicos: los representantes politicos con derecho a
participar en la MGN lo haran en proporcion al porcentaje de Con-
cejales obtenidos por cada grupo politico, teniendo derecho co-
mo minimo a un puesto y repartiéndose el resto en proporcion a
su representatividad.

b) Vocales sindicales: En igual nUmero que los anteriores, la
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distribucién de los vocales sindicales garantizara la presencia de
aquellos que tienen derecho de representatividad y de manera
proporcional. Las organizaciones sindicales con derecho a partici-
par en la Mesa General de Negociacion, lo haran en proporcion al
porcentaje de delegados obtenidos entre personal funcionario y
personal laboral, de tal manera que cada sindicato legitimado
conforme a lo establecido en el articulo 33.1 TREBEP tiene dere-
cho como minimo a un puesto repartiéndose el resto en propor-
cion a su representatividad.

- Secretaria: La Secretaria de la MGN seréa de conformidad con
el articulo 35 del TREBEP, designado/a por la la Mesa y recaera
en un/a empleado publico de la Corporacién, que actuara con voz
pero sin voto, o en algin miembro de la Mesa General de Nego-
ciacion.

2. La Mesa quedara validamente constituida con la asistencia
de la mayoria absoluta de los miembros de la Mesa.

3. Cada una de las partes negociadoras podra designar los pre-
ceptivos miembros suplentes en nimero no superior al de titula-
res.

4. Cada uno de los miembros de las partes negociadoras po-
dréa contar con la asistencia en las deliberaciones de un asesor
(cada uno de los sindicatos), que intervendra con voz, pero sin
voto.

Articulo 4. Materias objeto de negociacion

1. La MGN Conjunta ejercera sus funciones con respecto a las
materias previstas en la legislacion aplicable y vigente en cada
caso.

2. Seréan objeto de negociacion conforme a lo establecido en
los articulos 37.1, 37.2 y 38 del TREBEP.

Articulo 5. Permisos de representacion sindical

1. Los representantes sindicales que participen, como titulares
o suplentes en la MGN, asi como los Grupos de Trabajo que se
constituyan para cualquier negociacién Colectiva, tendran dere-
cho a la concesién de permisos retribuidos, que se consideraran
como trabajo efectivo y dispondran de cuantos permisos sean
precisos, dentro de su jornada laboral, para el adecuado ejercicio
de su labor como negociadora.

2. Dichos permisos se concederan sin menoscabo del crédito
horario de que dispongan dichos empleados publicos como
miembros, en su caso, de un d6rgano de representacion.

Capitulo 111
Normas generales de funcionamiento

Articulo 6. Reuniones y convocatorias

1. La MGN se reunira en las dependencias que la Corporacién
habilite al efecto, previa convocatoria de la Presidencia y funcio-
nara en régimen de sesiones ordinarias que son aquellas cuya
periodicidad esté establecida y sesiones extraordinarias que son
aquellas cuya periodicidad no esta establecida y se convoquen
con tal caracter.

2. Con carécter ordinario, la MGN se reunira al menos dos ve-
ces al afio, una cada semestre.

3. Con caracter extraordinario, la MGN se reunira tantas veces
la promuevan las partes y cuando se estime necesario en cual-
quiera de los siguientes supuestos:

a) Por decision del/ de la Presidente/a de la Mesa.

b) Por acuerdo entre la representacion de la Administracion y
de las Organizaciones Sindicales, pudiendo producirse al término
de cada sesidn, estableciéndose en este caso la fijacion de la fe-
cha de la proxima convocatoria, o podra surgir en el seno de un
grupo de trabajo. En estos casos no es necesario realizar nueva
convocatoria.

c) Por decisién de la mayoria absoluta de cada una de las par-
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tes, que debera ser celebrada en el plazo maximo de quince dias
habiles desde la solicitud.

Para el caso de que no fuese convocada la misma en dicho
plazo, quedara en todo caso convocada automaticamente, para el
décimo dia habil siguiente al de la finalizacién de dicho plazo, a
las doce horas, lo que ser& notificado por el Secretario a todos los
miembros integrantes de la MGN.

4. Las convocatorias, salvo que sean acordadas y fijadas al tér-
mino de cada sesion, se realizaran con una antelaciéon minima de
cinco dias habiles, por la Secretaria de la Mesa, debiendo reali-
zarse por escrito, haciendo constar la fecha y la hora de la convo-
catoria y debiendo aportar la documentacion integra de los asun-
tos incluidos en el Orden del Dia, asi como del borrador del acta
de la dltima sesién. Sin perjuicio de lo anterior, la documentacion
integra de los asuntos incluidos en el orden del dia que deba ser-
vir de base al debate y en su caso votacion debera figurar a dis-
posicién de los miembros integrantes de la Mesa, desde el mis-
mo dia de la convocatoria.

Articulo 7. Orden del dia

1. El orden del dia de las reuniones sera fijado por los convo-
cantes de cada sesion de la Mesa o bien acordado al acabar la
inmediata anterior.

2. El primer punto del orden del dia de cada sesién, sera la
aprobacioén del acta de la sesion anterior.

3. Como regla general no se podran tratar asuntos no incluidos
en el orden del dia, a no ser que haya acuerdo por mayoria abso-
luta de la inclusion de un determinado tema. En este caso el pro-
ponente debera justificar y fundamentar la urgencia que aconseje
el estudio o la deliberacion inmediata del asunto.

4. Cuando la acumulacién de asuntos sea considerable y resul-
te imposible tratarlos todos, la MGN como punto previo, acordara
el orden en que deberan ser debatidos, quedando incluidos en el
orden del dia de la sesion siguiente aquellos temas no tratados.

Articulo 8. Actas

1. De cada sesion o reunion que celebre la MGN se levantara
acta que contendra una relacion sucinta de las materias debati-
das y contendra al menos:

- Lugar y fecha de celebracion.

- Hora de comienzo y finalizacién de la reunion.

- Nombre y apellidos de los asistentes de cada una de las par-
tes.

- Asuntos comprendidos en el orden del dia, asi como los
acuerdos o pactos que se adopten o en su caso, indicacion de no
haberse llegado a ningin acuerdo o pacto.

- Propuestas presentadas a la MGN y votaciones que se efec-
tden sobre las mismas, con indicacion de los resultados y de la
avenencia y discrepancia con respecto a cada una de las cuestio-
nes planteadas. Estas propuestas se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento de Cabra con una antelacién minima
de ocho dias habiles a la fecha de la convocatoria de la sesion,
concretando la propuesta que se presenta.

2. La copia del acta se remitird junto con la convocatoria de la
sesién o reunién de la MGN a los miembros titulares para su co-
nocimiento y en su caso, formulacion de observaciones. Se incor-
poraran las observaciones y/o alegaciones que tengan por objeto
enmendar errores o imprecisiones en la transcripcion de las inter-
venciones de cada representante.

3. Las actas seran confeccionadas por el Secretario/a quien se
encargara de su custodia y distribucion entre los miembros de la
MGN y deberan ir firmadas por el Secretario y el Presidente de la
mesa.

4. Una vez aprobadas las actas, se dara difusion de las mis-
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mas a través del Tablén de Anuncios al que se refiere el articulo
8.2 de la Ley Orgéanica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sin-
dical, asi como en la web municipal.

Articulo 9. Secretario/a de las actas

1. La Secretaria de la Mesa se designara a propuesta de la
MGN, de entre los empleados publicos del Ayuntamiento o bien
de entre quien forme parte de la referida Mesa.

2. Corresponden al Secretario/a de la MGN para el caso de no
ser miembro de la misma, actuar con voz y sin voto en el ejerci-
cio de las siguientes funciones:

- Redactar las actas de las sesiones.

- Efectuar la convocatoria de las sesiones, por orden de la Pre-
sidencia, asi como las citaciones de los miembros de la Mesa.

- Custodia y archivo de la documentacion que por parte de los
integrantes de la misma se haga llegar a la MGN.

- Expedir certificados de los acuerdos aprobados.

- Facilitar la informacién y en su caso copia de la documenta-
cion, a cualquiera de las partes negociadoras.

- Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la
MGN vy las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o
cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conaci-
miento.

- Computar el resultado de las votaciones.

Articulo 10. Presidencia

1. La Presidencia de la Mesa General de Negociacion corres-
ponde a la persona designada por la MGN de entre los miembros
de la misma, acordado por mayoria absoluta.

2. Son funciones de la Presidencia:

a) Convocar y presidir las reuniones de la MGN Conjunta,
cuando proceda.

b) Moderar y dirigir los debates, especialmente otorgando el
uso de la palabra a quien lo solicite y retirandola en los siguien-
tes supuestos:

- Hacer uso de la palabra sin haber sido otorgada.

- Reproducir intervenciones anteriores.

- Cualquier otro supuesto que impida el normal desarrollo de
las sesiones, siempre que esté justificado y no se incurra en arbi-
trariedad.

c) Velar por el cumplimiento de los acuerdos tomados en la Me-
sa General de Negociacion.

d) Cualesquiera otras que acuerde la Mesa de Negociacién y
resulten necesarias para el buen funcionamiento de la misma.

Capitulo IV
De los acuerdos y pactos

Articulo 11. Concepto y contenido

1. De conformidad con el articulo 38 del TREBEP, los represen-
tantes de la Corporacién y de las organizaciones sindicales con
capacidad representativa en la MGN del Ayuntamiento de Cabra,
podran alcanzar acuerdos o pactos para la determinacion de las
condiciones de trabajo de los empleados publicos al servicio de
dicha Administracion.

2. Los pactos o acuerdos se celebraran sobre materias que se
correspondan estrictamente con el &ambito competencial del érga-
no administrativo que lo suscriba y se aplicaran directamente al
personal que le sea de aplicacion.

3. Para la validez y eficacia de los pactos o acuerdos sera ne-
cesaria la aprobacion expresa y formal por parte de los 6rganos
de gobierno del Ayuntamiento de Cabra, estando obligado el Pre-
sidente de la Mesa, a elevar los citados acuerdos ante el érgano
correspondiente, en la primera sesién que celebre dicho érgano.

4. Los pactos o acuerdos deberan expresar como minimo los
siguientes datos.
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a) Determinacion de las partes que lo concierten.

b) Ambito personal, funcional y temporal.

c) Forma, plazo de preaviso y condiciones de denuncia de los
mismos.

d) Comisién Paritaria de seguimiento del Acuerdo o Pacto de
acuerdo con el articulo 38.5 del TREBEP.

Articulo 12. Vigencia

1. Los pactos y acuerdos suscritos conforme al procedimiento
establecido en este Reglamento obligan a las partes durante to-
do el tiempo de vigencia.

2. La vigencia del contenido de los pactos y acuerdos, una vez
concluida su duracién, se producira en los términos que los mis-
mos hubieran establecido.

3. Si en los pactos y acuerdos no se establece otra cosa, los
mismos se prorrogaran de afio en afio, siempre que no medie de-
nuncia expresa por alguna de las partes.

Articulo 13. Procedimiento

1. La negociacion sobre cualquiera de las materias contempla-
das en el articulo 37.1 del TREBEP podréa ser promovida por:

a) La representacion del Ayuntamiento de Cabra.

b) Las organizaciones sindicales con capacidad representativa
en la MGN del Ayuntamiento de Cabra.

2. Los representantes de la administracion o las organizacio-
nes sindicales que promuevan la negociacién, lo comunicaran por
escrito al resto de los componentes de la MGN, expresando en la
comunicacion la propuesta en cuestion y las materias objeto de
negociacion.

3. Las partes que reciban la comunicacion sefialada en el apar-
tado anterior, s6lo podra negarse al inicio de las negociaciones
por causa legalmente establecida o cuando se trate de revisar un
pacto o acuerdo que se encuentre en vigor.

4. Cuando la negociacion sea promovida por la mayoria de la
representacion sindical, en el plazo méaximo de quince dias habi-
les, se procedera a la convocatoria de la MGN, al objeto de que
por ambas partes se puedan establecer el correspondiente plan
de negociacion.

Articulo 14. Eficaciay validez

1. La adopcion de acuerdos o pactos requerira para su validez
y eficacia el voto favorable del a mayoria de cada una de las dos
representaciones: de la administracién y de la parte sindical, con
el fin de conformar una unidad de voto por cada parte.

2. Los pactos una vez suscritos por las partes y los acuerdos
una vez ratificados por el Pleno Municipal (dentro del mes natural
siguiente a la adopcién del acuerdo salvo que coincida con el mes
de agosto ), deberéan ser enviados a la oficina publica competen-
te y se ordenara su publicacion en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, en el plazo del mes natural siguiente a la adopcion del acuer-
do por el Pleno Municipal.

3. La no aprobacidén expresa y formal de un pacto o acuerdo
por el Pleno de la Corporacioén, debera ponerse en conocimiento
de las partes, a fin de que éstas aleguen todo lo que estimen con-
veniente en el plazo de diez dias. En este supuesto y una vez
realizadas las alegaciones oportunas el/la Alcalde/sa debera re-
mitir nuevamente el pacto o acuerdo al Pleno, en el plazo de dos
meses desde la desestimacion anterior.

Capitulo V
Reforma del Reglamento

Articulo 15. Reforma del Reglamento

El presente Reglamento podra ser modificado por acuerdo de
la mayoria absoluta de la Mesa General de Negociacion Conjun-
ta.

Dicho acuerdo sera elevado al Pleno de la Corporacion para su
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tramitacion conforme al procedimiento general de aprobacion y/o
modificacién previsto en el articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/85, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, este ultimo
en su redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local.

Disposicién Final

El presente Reglamento sera publicado en el BOP y entrara en
vigor cuando se haya publicado completamente su texto y haya
transcurrido el plazo de quince dias contados desde la recepcion
del acuerdo de aprobacion en la Administracion de la Comunidad
Auténoma, conforme al articulo 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local".
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ANEXO |
SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO DEL COMERCIO AMBULANTE
Registro de Entrada: Fecha:
Sr./a Alcalde/sa Presidente/a del Excmo. Ayuntamiento de ........coococoevcennccnccennns
Apellidos:
D.N.I./C.L.F.: Teléfonos:
REPRESENTADA POR:

Nombre: Apellidos:
Domicilio a efecto de notificaciones

Domicilio (Calle, Plaza,...) Numero y Planta:

Municipio: Provincia:

Correo Electrdnico: Teléfonos:

DATOS DE LA OCUPACION Y VENTA

Lugar de la Venta:

Tipo de Comercio A:

Mercadillo

Objeto de la Venta: Metros Solicitados:

DOCUMENTACION (compulsada) QUE SE ACOMPARA

Si la persona solicitante es persona fisica:

Hustificante de estar dada de alta en el epigrafe o epigrafes correspondientes del impuesto sobre Actividades Econdmicas, 6,
len su caso encontrarse en algunos de los supuestos de exencidn establecidos por la normativa vigente.

Hustificante de estar dada de alta en S.S. y al corriente de pagos de las cotizaciones de la Seguridad Social.
Hustificante de tener concertado seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos de la actividad comercial.

-Las personas prestadoras procedentes de terceros paises deberan acreditar el cumplimento de las obligaciones establecidas en
la legislacion vigente en materia de autorizaciones de residencia y trabajo.

-Fotocopia del carnet de persona manipuladora de alimentos, si se solicita autorizacion para la venta de productos alimenticios.

-Fotocopia D.N.I.

Justificante de pago de fianza conforme
ia la vigente Ordenanza Reguladora del
Comercio Ambulante de Cabra

-2 Fotografias tamafio carnet del
titular y suplente.

Otros documentos justificativos para
los criterios de seleccion: (a especificar
por el Ayuntamiento)

-Certificado de Vida Laboral.
-Fotocopia del contrato de trabajo y
[TC-1y TC2 en el caso de
trabajadores  asalariados. En caso
de familiares, fotocopia del Libro de
Familia.

-Informe de Inversion.

Declaracion responsable.

Si la persona solicitante es persona juridica: ( a especificar por el Ayuntamiento)

LUGAR Y FORMA DE PAGO

Mediante ingreso o transferencia bancaria a favor del Ayuntamiento, , en la cuenta , habiendo tenido
lque recoger previamente carta de pago del Ayuntamiento.
Mediante domiciliacion bancaria. (Aportar certificado de titularidad de cuenta bancaria).
Opciones de Pago: Semanalmente Trimestre
Mensualmente Semestre
Bimensual Otra opCion......ceeeeens
N.° Registro Entidad Local C.ILF. C/ 6 Plaza, C.P.
Teléfono. Fax e-mail WWW
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ANEXO Il
ILMO. AYUNTAMIENTO DE CABRA.

DECLARACION RESPONSABLE QUE SE ADJUNTA A LA SOLICITUD DE AUTORIZACION
PARA EL EJERCICIO DEL COMERCIO AMBULANTE EN EL AYUNTAMIENTO DE CABRA.
(Articulo 5 del Real Decreto 199/2010, de 26 de febrero, por el que se regula el ejercicio de la venta ambulante o no
sedentaria)

DIDE e con DNINIENIF...........oceen. actuando
€N repreSeNtaCioN @8 ..........ecreirie ettt e

Vista la solicitud presentada, solicitando autorizacién para el ejercicio del comercio ambulante en el municipio
de , por medio del presente documento formula

DECLARACION RESPONSABLE sobre el cumplimiento: PROPIO (marque con una X,en su
caso)

DE LA PERSONA JURIDICAA LA QUE REPRESENTO (marque con una X, en su caso)

de los siguientes requisitos en relacion con la actividad para las que se solicita la autorizacion: Que
cumple los requisitos establecidos en el Texto Refundido de la Ley del Comercio Ambulante,
aprobado por el Decreto Legislativo 2/2012, de 20 de marzo, modificado por el Decreto Ley 1/2013, de
29 de enero, y en la Ordenanza del Ayuntamiento de Cabra para la regulacion del comercio
ambulante.

-Que esta en posesion dela documentacién que asi lo acredita a partir del inicio de la actividad,
debiendo aportarla cuando fuera requerido por la Administracion.

-Que mantendra las condiciones durante el plazo de vigencia de la autorizacion.

En su virtud, DECLARO EXPRESAMENTE QUE CUMPLO LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

a) Estar dado de alta en el epigrafe correspondiente del Impuesto sobre Actividades Econémicas y estar al corriente en el pago

de la tarifa 0, en caso de estar exentos, estar dado de alta en el Censo de Obligados Tributarios.

b) Estar dado de alta en el Régimen de la Seguridad Social que corresponda, y al corriente en el pago
de las cotizaciones de la Seguridad Social.

C) Las personas prestadoras procedentes de terceros paises deberan acreditar el cumplimiento de las obligaciones establecidas

en la legislacion vigente en materia de autorizaciones de residencia y trabajo.

d) Reunir las condiciones exigidas por la normativa reguladora del producto o productos objeto del comercio
ambulante o no sedentaria.

€) Tener contratado un seguro de Responsabilidad Civil que cubra los riesgos de la actividad comercial,
cuando obtenga la oportuna autorizacién municipal.

Y en prueba de lo manifestado, firmo la presente declaracién responsable.

L1600 =T [ RSO

La circunstancia de estar dado de alta y al corriente del pago del impuesto de actividades econémicas o, en su caso, en el
censo de obligados tributarios, debera ser acreditada, a opcion del interesado, bien por €l mismo__(marque con una X, en
Su caso), en este caso, se entrega la documentacion junto con la solicitud; bien mediante autorizacion a la Administracion para que
verifique su cumplimiento, como ya quedaria de manifiesto en la Declaracion Responsable.
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Area Municipal de Promocién y Desarrollo

Delegacion de Planificacion Estratégica, Formacién y Promocion de Empleo, Servicios a las empresas y Comercio

ANEXO IIl.-

PLAN INICIAL DE INVERSIONES Y FINANCIACION PARA
CONCESION DE MERCADILLO Y VENTA AMBULANTE

PLAN DE INVERSION INICIAL

CONCEPTO

IMPORTE

Inmovilizado Material

Edificios, locales, obras y terrenos

Instalaciones

Elementos de transporte

Mobiliario y utiles de oficina

Maquinaria y herramientas

Existencias

Equipos y aplicaciones informaticas

Inmovilizado Intangible

Derechos de traspaso

Marcas y patentes

Depositos y fianzas

permisos,...)

Estudios previos y Gastos de constitucion (licéncias,

Otras inversiones

Necesidades Iniciales de Tesoreria

TOTAL A

CONCEPTO

IMPORTE

Dotaciones para amortizaciones

TOTAL B|

RESULTADO (TOTAL A - TOTALB)

PLAN DE FINANCIACION INICIAL

CONCEPTO IMPORTE
Recursos Propios
Financiacion externa
TOTAL
Y para que conste y surta los efectos oportunos firmo el presente informe,
En Cabra a de de

Firmado:

(FIRMA)
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ANEXO-IV
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| Numero | Dimensisn |

DIMENSIONES

Nimero | Dimensid

PUESTO| (meties) | (m2)
T |800x500 40,00
2 B00x500 40,00
3 (B00x500 4000
4 B00x500 4000
5 B00x500 4000
6 |600X500 3000
7 BO00x500 4000
8 (800500 4000
9 (B00x500 4000
10 |800x500 40,00
11 |B00x500 40,00
12 800x500 4000
13 |800x500 4000
14 BO00x500 4000
15 (800500 4000
16 |B00x500 40,00
17700500 3500
18 [800x500| 4000
18 '800x500 | 4000
20 g0ox500| 4000
21 ppox500 4000
2 1ggox500 4000
2 goox500 4000
24 '00x500| 40,00
2% g00x500 4000
% soox500| 4000
7 1800500 40.00
8 gooxs00| 40,00
29 300x500| 4000
0 B00x500| 4000
M (700x500 3500
32 (B00x500 4000
3 apox500 4000
M (00x500 4000
35 B00x500 40,00

|PUESTO ( metros ) |
T00x4.00
|7.00x5.00
|B.00x5.00
(B00x5.00
|B.00x5.00
|8.00x5.00
|8.00x5.00
|800x5.00
|8.00x5.00 |
|800x5.00
(B.00x5.00
|8.00x5.00
|8.00x5.00
|8.00x5.00
|8.00x5.00
|7.00x5.00
|B00x5.00
|8.00x5.00 |
18.00%5.00
|8.00x5.00
|8.00%5.00
(800 x5.00
|8.00x5.00
|B00x5.00
|8.00x5.00 |
(800500
(8.00x5.00
|B.00x5.00
(800x5.00
|8.00x5.00
|800x5.00
|8.00x5.00
|8.00%5.00
|7.00x5.00
|8.00x3.00

a7

22T RED R

Y

| Superficie || Numero| Dimension
| PUESTO| ( metros )

(m2)
28.00
35,00
30,00
40,00
40,00
40.00

7
72
73
L)
75

ERSREREEREEEES R REERE B4

18.00%5.00
8.00X3.00]
18.00x5.00
[8.00%5.00]
18.00x5.00
18.00%5.00
|8.00x500
18.00%5.00
1800500
18.00x5.00
[8.00x5.00]
|B.00x500
18.00%5.00
|8.00x500
18.00%5.00
(800500
18.00%5.00
18,00 %500

8.00x5.00

[8.00x360

5.00 x 3.60

18.00x360
8.00x5.00
18.00%5.00
8.00x5.00
18.00x5.00 |
18.00%5.00
18.00%5.00
18.00%5.00
8.00x5.00
18.00%5.00
18.00x5.00

B.00 % 5.00

17.50%5.00 |
[6.00x500|

| Superficie | | Nomero | Dimension

(m2)
40,00
24,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00

A

40,00
40,00
26,80
28,80
28,80
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
40,00
30,00
a7.50
30,00

SUPERFICIES

| |PUESTO (metres ) |

106
o7
108
108
110
1
112
13
114
115
116
117
118

|7.50%5.00 |
6.00x5.00]
750 x5.00
|6.00x5.00]

750 x5.00

800500
17,00 %400 |
[7.00x4.00 |

7.00 x 4.00

(7005400
18.00x3.00 |

8.00x5.00

800500

B.ODx5.00 |

800500

8,00 x 5.00

18.00%500
1B.00 X500 |

8.00x5.00

[8.00x5.00
[7.00%500 |
|7.00%500

7.00x 500

435500
[435x5.00 |

4.35x5.00

[600x500

7.00 % 5.00

700500
B0 x5.00

| Superficie

37,50
30.00
37,50
30,00
37.50
40,00
268.00
28,00
268,00
2800
24,00
40,00
40,00
40,00

4000
40,00
40,00
40,00
40,00
3500
35,00
35,00
2175
2175
2175
30,00
35,00
3500
30,00

TIPOLOGIA

l.
—
|
—
I.
[ m
I.

8.00x500
750 %500
T00x500
6.00 %500
7.00x400
8.00 %380

8.00x300

0 1.DISTRIBUCION DEL MERCADILLO AMBULANTE DE CABRA.

ia de Cordoba
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Ayuntamiento de Cafiete de las Torres
Nam. 3.406/2018

Don Félix Romero Carrillo, Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Cafiete de Las Torres (Cérdoba), hace saber:

Que por el Ayuntamiento Pleno que preside, en sesion celebra-
da el dia 4 de octubre de 2018 se procedi6 a la aprobacion inicial
de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Instalacion de
Espacios Publicitarios en las Instalaciones Municipales, lo que de
conformidad con los articulos 15 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Tex-
to Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
expone al publico durante treinta dias en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, entendién-
dose que de no producirse alegaciones al mismo se entendera
aprobado de forma definitiva (articulo 17.3 de la Ley) sin mas tra-
mite que el de publicacién del texto integro de la Ordenanza Fis-
cal aprobada por dicho acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Cafiete de las Torres a 10 de octubre de 2018. Firmado
electronicamente: El Alcalde, Félix Romero Carrillo.

Ayuntamiento de El Carpio
NGm. 3.461/2018

Por acuerdo plenario de fecha 24 de septiembre de 2018, se ha
aprobado la Cuenta General del Ayuntamiento de El Carpio relati-
va al ejercicio de 2017 siguiendo el procedimiento previsto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En El Carpio a 15 de octubre de 2018. Firmado electronicamen-
te: La Alcaldesa-Presidenta, Desirée Benavides Baena.

Ayuntamiento de Castro del Rio
NGm. 3.373/2018

Por medio de Decreto de esta Alcaldia-Presidencia, de fecha 8
de octubre de 2018, y de conformidad con lo previsto en la Ley
35/1994, de 23 de diciembre, asi como en la Instruccién de 26 de
enero de 1995 de la Direccion General de los Registros y del No-
tariado, se ha resuelto delegar expresamente en dofia Carmen
Gomez Navajas, Concejala de esta Corporacién Municipal, la ce-
lebracion de ceremonia de Matrimonio Civil entre dofia Mercedes
Garcia Doncel y don Miguel Castro Dios, la cual tendra lugar a las
13:00 horas, del proximo dia 27 de octubre, sabado, del afio
2018.

Castro del Rio (Cérdoba), 8 de octubre de 2018. El Alcalde, Jo-
sé Luis Caravaca Crespo.

Ayuntamiento de Fuente Toéjar
Nam. 3.411/2018

Dofia Maria F. Mufioz Bermudez, Alcaldesa-Presidente del
Ayuntamiento de Fuente Téjar (Cordoba), hace saber:
Que por este Ayuntamiento de Fuente Tojar, se va a proceder a

Lunes, 22 de Octubre de 2018

la eleccién de Juez de Paz Sustituto del Municipio, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 101 y 102 de la Ley Orga-
nica 6/1985, del Poder Judicial y Reglamento 3/1995, de 7 de ju-
nio, de los Jueces de Paz.

Por ello todas las personas interesadas que retinan los requisi-
tos legales, podréan solicitar a esta Corporacion, ser propuestas
para su nombramiento en dicho cargo y para un periodo de cua-
tro afios.

Para ser Juez de Paz Sustituto se requiere ser espafiol, mayor
de edad, y no estar incurso en ninguna de las causas de incapaci-
dad que establece el articulo 303 de la Ley Orgéanica del Poder
Judicial.

Podran ser nombrados Jueces de Paz, tanto titulares como
sustitutos, quienes aun no siendo Licenciados en Derecho, re-
nan los requisitos establecidos en la Ley Orgéanica del Poder Judi-
cial, excepto los derivados de la jubilacién por edad, siempre que
no suponga impedimento fisico o psiquico para el cargo.

Durante su mandato los Jueces de Paz estaran sujetos al régi-
men de incompatibilidades y prohibiciones reguladas en los arti-
culos 389 a 397 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, en lo que
les sea aplicable.

En todo caso tendran compatibilidad para el ejercicio de las si-
guientes actividades:

a) La dedicacion a la docencia o la investigacion juridica.

b) El ejercicio de actividades profesionales o mercantiles que
no impliquen asesoramientos juridico de ningun tipo y que, por su
naturaleza, no sean susceptibles de impedir o menoscabar su im-
parcialidad o independencia ni puedan interferir en el estricto
cumplimiento de los deberes judiciales.

La solicitud, a la que se acompafiaréa fotocopia del Documento
Nacional de Identidad, los documentos acreditativos de los méri-
tos que se posean y aleguen y profesion u oficio del aspirante, se
presentara en el Registro General de Entrada de Documentos de
este Ayuntamiento, durante el plazo de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente en que aparezca publicado el presente Edic-
to en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

El Ayuntamiento remitird su propuesta al Juez Decano de esta
circunscripcion, quien lo elevara a la Sala de Gobierno del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, para que efectie el nom-
bramiento correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Fuente Tdjar, 9 de octubre de 2018. Firmado electrénicamente:
La Alcaldesa, Maria Fermina Mufioz Bermudez.

Nam. 3.416/2018

Anuncio de aprobacion definitiva

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definiti-
vo el acuerdo plenario provisional del Ayuntamiento de Fuente-
Tojar. de fecha 31/07/2018, sobre la Modificacion de la Ordenan-
za Fiscal num 7 reguladora de la Tasa por Documentos que expi-
dan o de que entiendan las Administraciones o Autoridades Loca-
les, a instancia de Parte, por lo que en cumplimiento del articulo
17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, a continuacion se hace publico el texto inte-
gro de los articulos modificados:

«Articulo 6°. 1. Constituira la base de la presente tasa, la natu-
raleza de los expedientes a tramitar y de los documentos a expe-
dir.
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2. La cuota tributaria se determinara por aplicacion de la si-

guiente
TARIFA
CONCEPTO Euros/Unidad
- | Copia de documentos o datos 0,60 €
- Il Expedientes Administrativos 0,60 €
- Il Concesiones y licencias 1,00 €

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, se podra interponer por los interesados Recurso Contencio-
so-Administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia.

En Fuente-Téjar, a 11 de octubre de 2018. Firmado electrénica-
mente: La Alcaldesa, Maria Fermina Mufioz Bermtdez.

Ayuntamiento de lznajar
Nam. 3.412/2018

Mediante Resolucién de Alcaldia de fecha 10 de octubre de
2018, se acord6 lo que literalmente trascrito dice:

SUSTITUCION DE LA ALCALDIA DE IZNAJAR POR AUSEN-
CIA DEL TITULAR DURANTE EL PERIODO DEL 1 AL 5 DE NO-
VIEMBRE DE 2018. En Izndjar (Cérdoba),

Atendido que el Alcalde y Presidente del Ayuntamiento de 1zna-
jar se ausentara del municipio en el siguiente periodo del 1 al 5 de
noviembre de 2018.

Considerando que de conformidad con lo dispuesto por los arti-
culos 23.3 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, los Tenientes de Alcalde sustituyen, por
el orden de su nombramiento y en los casos de vacante, ausen-
cia o enfermedad, al Alcalde, siendo libremente designados y re-
movidos por éste de entre los miembros de la Junta de Gobierno
Local y, donde ésta no exista, de entre los Concejales.

Vista la legislacion invocada, en esencia los articulos 23.3 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de
noviembre y las facultades que la misma confiere a esta Alcaldia,
con esta fecha, he resuelto:

Primero. Designar por sustitucién como Alcaldesa y Presidenta
del Ayuntamiento de Izn4jar a dofia Piedad Dolores Campillos L6-
pez, Segunda Teniente de Alcalde, cargo que ejercera durante
los dias del 1 al 5 de noviembre de 2018 por ausencia del munici-
pio del Titular de la Alcaldia durante los dias mencionados com-
prendiendo todas las funciones de éste, incluidas las facultades
de direccién y de gestion, asi como la de resolver los procedi-
mientos administrativos oportunos mediante la adopcién de actos
administrativos que afecten a terceros.

Segundo. Comuniquese al/la Teniente de Alcalde designado/a
haciéndole saber que habra de informar a esta Alcaldia, a poste-
riori, y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la ges-
tién realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo de re-
ferencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de trascen-
dencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-

Lunes, 22 de Octubre de 2018

des Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de
noviembre.

Tercero. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion del contenido
de la presente para su conocimiento y publicar anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Lo que se anuncia para general conocimiento, a los efectos
oportunos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 44.2 del Re-
glamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986,
de 28 de noviembre, en la villa de Izn4jar, a la fecha de la firma
electronica.

I1znjar, 10 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: El
Alcalde-Presidente, Lope Ruiz Lépez.

Ayuntamiento de Lucena
Num. 3.527/2018

EXTRACTO CONVOCATORIA SUBVENCIONES A GASTOS
DERIVADOS DE EJERCER LA OPCION DE COMPRA PARA
LAS VIVIENDAS EN REGIMEN DE ALQUILER CON OPCION A
COMPRA DEL PARQUE MUNICIPAL DE VIVIENDAS DE LA
EMPRESA MUNICIPAL SUELO Y VIVIENDA S.A.

BDNS (Identif.): 419833

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones: (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios

1. Unicamente podran acceder a la condicion de beneficiarios
de las ayudas, las personas fisicas que ejerzan la opcién de com-
pra de las viviendas en régimen de alquiler con opcién de com-
pra del Parque Municipal de Viviendas.

2. Sélo podran acceder a la ayuda un beneficiario por vivienda
a escriturar.

3. No podréa acceder a la condicion de beneficiario ni al abono
de la ayuda, quien tenga pendientes de justificacién subvencio-
nes otorgadas por el Ayuntamiento de Lucena o sus organismos
publicos, siempre que el plazo establecido para su presentaciéon
hubiere finalizado, con independencia de que el requerimiento a
que se refiere el articulo 70.3 del RLGS se hubiera realizado o no.
La apreciacion de esta prohibicion se realizara de forma automati-
ca y subsistira mientras perdure la ausencia de justificacién.

4. No podran obtener la condicién de beneficiarios en quienes
concurran alguna de las circunstancias previstas en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, salvo que por la naturaleza de la subvencién se exceptle
por su normativa reguladora.

Segundo. Objeto y destino de las subvenciones

Las presentes bases reguladoras de la concesién de subven-
ciones por este Ayuntamiento, tienen por objeto financiar el ejerci-
cio del derecho de opcién de compra de viviendas que ya se en-
cuentren en régimen de alquiler con opcion de compra del par-
que municipal de viviendas de suvilusa. Ayudas para los ciudada-
nos que muestren su interés por ejercer la opcién a compra en el
presente ejercicio, y que encuentren dificultad para hacer frente a
los gastos derivados del mismo como notaria, registro y gestoria.

Tercero. Bases reguladoras

Acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesion del dia 20 de
septiembre de 2018, publicadas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cérdoba, n° 196, de fecha 10 de octubre de 2018.
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Cuarto. Cuantia

1. Para aquellas personas que tuviesen concedida por parte del
Ayuntamiento de Lucena Subvenciones del Plan Municipal de Vi-
vienda para ayuda al alquiler, el importe a conceder sera el que
haya correspondido de la subvencién para el alquiler en aplica-
cién del mencionado Plan, con un minimo de 350 € y sin que su-
pere en ningun caso, el total de los gastos subvencionables. Los
importes concedidos para la ayuda al alquiler toman asi como re-
ferencia la situacion de vulnerabilidad de las familias valorada
previamente.

2. Para aquellas personas que no tuviesen concedida por parte
del Ayuntamiento de Lucena subvenciones del Plan Municipal de
vivienda para ayuda al alquiler, la subvencién ascendera a 350 €.

La dotacion presupuestaria de la convocatoria asciende a
7.000,00 €, con cargo a la partida 152.1523.4806, del Presupues-
to de 2018.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes

El Plazo de presentacion de solicitudes se abrira desde el dia
siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia y estara abierto hasta el 30 de no-
viembre de 2018.

Sexto. Otros datos

Los requisitos para obtener la condicion de beneficiarios, asi
como la documentacion que haya de acompafiar a la solicitud,
guedan recogidos en los articulos cuarto y sexto de la convocato-
ria.

Lucena a 16 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: El
Alcalde, Juan Pérez Guerrero.

Ayuntamiento de Pefiarroya Pueblonuevo
Num. 3.368/2018

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada
el dia 27 de septiembre de 2018, aprob6 la Encomienda de Ges-
tién a Promociones Industriales “El Valle Alto del Guadiato”, S.L.,
de obras de mejoras de la Red de Saneamiento y Suministro de
Agua Potable, en el entorno de la Calle San Miguel de Pefiarroya-
Pueblonuevo, en base al articulo 15 de la Ley 30/1992, de 25 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, considerandose
medio propio de este Ayuntamiento.

Penarroya-Pueblonuevo a 1 de octubre de 2018. Firmado elec-
tronicamente: El Alcalde, José Ignacio Expdsito Prats.

Ayuntamiento de Pozoblanco
Ndm. 3.363/2018

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 17
de septiembre de 2018, acord6 aprobar inicialmente el Antepro-
yecto de Obras de Inversién a realizar en las Redes de Sanea-
miento, Abastecimiento y EDAR, para incluir dentro del Ciclo Inte-
gral del Agua en el Municipio de Pozoblanco.

El expediente tramitado al efecto queda expuesto al publico du-
rante un plazo de treinta dias contados a partir del siguiente al de
su publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cordoba.

Durante dicho plazo podran formularse las reclamaciones, re-
paros u observaciones que se estimen oportunas.

El expediente completo se encuentra a su disposicion en las
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Dependencias de la Secretaria Municipal, sita en planta 12 (zona
ampliada) de la Casa Consistorial, en horario de 8 a 15 horas, de
lunes a viernes.

Pozoblanco, 4 de octubre de 2018. El Alcalde, firma ilegible.

Ayuntamiento de Puente Genil
Num. 3.388/2018

Por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia, con fecha 8 de octu-
bre de 2018, se ha resuelto lo siguiente:

“Decreto: Debiendo ausentarme de la localidad el dia 8 de octu-
bre de 2018, por el presente y en el ejercicio de las atribuciones
sefialadas en el articulo 8 del Reglamento Organico Municipal he
resuelto: Delegar la totalidad de mis funciones durante el citado
dia en D? Verdnica Morillo Baena, Teniente de Alcalde, con obje-
to de dar cumplimiento en los articulos 47.2 y 44.1 del ROF.

Con arreglo al acuerdo del Pleno Municipal de 23 de junio de
2015, punto décimo, abénese la retribucién correspondiente.

Publiquese en el BOP, notifiquese a la interesada y dese cuen-
te al Ayuntamiento Pleno”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Puente Genil, 8 de octubre de 2018. Firmado electronicamente:
El Alcalde, Esteban Morales Sanchez.

Ayuntamiento de San Sebastian de los Ballesteros
Ndam. 3.500/2018

Don Francisco Ansio Ortega, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de San Sebastian de los Ballesteros, hace saber:

Aprobada inicialmente la desafectacién del bien de dominio pu-
blico vehiculo Peugot Patner, adscrito al servicio de obras munici-
pales, por Acuerdo del Pleno de fecha 06-10-2018, de conformi-
dad con el articulo 5 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de
Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, el articulo 9 del
Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y el arti-
culo 8 del Real Decreto 1.372/1986, de 13 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se
somete a informacién publica por el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en
este Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes.

San Sebastian de los Ballesteros, 16 de octubre de 2018. Fir-
mado electronicamente: El Alcalde-Presidente, Francisco Ansio
Ortega.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 1
Cordoba

Num. 3.352/2018

Juzgado de lo Social Numero 1 de Cérdoba
Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 44/2018. Nego-
ciado: PQ
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De: D. Angel Daniel Pulido Pareja
Abogada: D2 Ana Maria Galan Romero
Contra: FOGASA y One Way Bussiness Development S.L.

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 1 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
44/2018, a instancia de la parte actora D. Angel Daniel Pulido Pa-
reja contra FOGASA y One Way Bussiness Development S.L.,
sobre Ejecucion de titulos judiciales, se ha dictado Resolucion de
fecha 13/4/18 del tenor literal siguiente:

Parte dispositiva

Acuerdo:

a) Declarar a la ejecutada, en situacién de Insolvencia Total por
importe de 2.103,13 euros, insolvencia que se entendera, a todos
los efectos, como provisional.

b) Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que
surta efectos ante el Fondo de Garantia Salarial, una vez sea fir-
me la presente resolucion.

c) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro corres-
pondiente, y sin perjuicio de continuar la ejecucion si en lo sucesi-
VO se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiquese la presente resolucion

Y para que sirva de notificacion a la demandada One Way Bus-
siness Development S.L., actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 28 de septiembre de 2018. Firmado electronica-
mente: El Letrado de la Administracion de Justicia, Manuel Mi-
guel Garcia Suérez.

Juzgado de lo Social Namero 2
Cdérdoba

Ndam. 3.355/2018

Juzgado de lo Social Numero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1186/2017. Negociado:
AJ

De: D. Vicente Zafra Crespin

Contra: Agua Marbella de Construcciones y Obras 7 S.L. y FO-
GASA

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1186/2017, a instancia de la parte actora D. Vicente Zafra Cres-
pin contra Aqua Marbella de Construcciones y Obras 7 S.L. y FO-
GASA, sobre Procedimiento Ordinario, se ha dictado Resolucion
de fecha del tenor literal siguiente:

Fallo

Que, estimando la demanda de Vicente Zafra Crespin contra
Aqua Marbella Construcciones y Obras 7, S.L. y el Fondo de Ga-
rantia Salarial:

1°. Condeno a la empresa demandada al pago de 7800,59 €
mas 780,06 € en concepto de intereses por mora (total 8580,65
€).

2°. Absuelvo al FOGASA sin perjuicio de su responsabilidad
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subsidiaria en los supuestos y condiciones legalmente estableci-
dos.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles saber que
contra la misma cabe Recurso de Suplicacion ante la Sala de lo
Social de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia-
Sevilla, dentro de los cinco dias siguientes a dicha notificacion,
anunciandose el Recurso ante este Juzgado, por escrito o com-
parecencia, siendo indispensable, si el recurrente es el empresa-
rio, que exhiba al tiempo de anunciarlo, el resguardo acreditativo
de haber depositado en la cuenta del Banco Santander, Oficina
Avenida Conde Vallellano n° 17 de Cérdoba, n°® 1445-000-65 se-
guido de nimero de procedimiento y afio, el importe de la conde-
nay el deposito de 300 €.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién a la demandada Aqua Marbe-
lla de Construcciones y Obras 7 S.L., actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en Estrados, salvo las que deban revestir
la forma de Auto, Sentencia o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba a 27 de septiembre de 2018. Firmado electronica-
mente: La Letrada de la Administracion de Justicia, Victoria Alicia
Alférez de la Rosa.

Juzgado de lo Social Namero 10
Malaga

Ndam. 3.353/2018

Juzgado de lo Social Nimero 10 de Malaga

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional
762/2017. Negociado: 2

Contra: Albonanza S.A.

CEDULA DE CITACION

En resolucién del dia de la fecha dictada en los autos nam.
762/2017, seguidos en este Juzgado de lo Social Nimero 10 de
Malaga y su provincia en materia de Seguridad Social en materia
prestacional, contra Albonanza S.A., se ha acordado citar a las
partes para que comparezcan el proximo dia 11/09/2019, a las
10:40 horas, en la Sala de Audiencia de este Juzgado, sito en C/
Fiscal Luis Portero Garcia (Ciudad de la Justicia de Méalaga) Plan-
ta 32, para la celebracién de una comparecencia incidental previs-
ta en el articulo 236 de la Ley de Procedimiento Laboral, debien-
do comparecer personalmente o por persona legalmente apode-
rada y con los medios de prueba de que intenten valerse, con la
prevencién de que la incomparecencia injustificada de cualquiera
de los citados no causara la suspension del acto.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Albonanza S.A.,
cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, se expide la pre-
sente cédula de citacion que se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba y se expondra en el tablén de anuncios
de este Juzgado, con la advertencia de que las demas resolucio-
nes que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los
estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamientos y aquellas otras
para las que la Ley expresamente disponga otra cosa. Asimismo
se le hace saber que tiene a su disposicion las actuaciones para
su examen en la Secretaria de este Juzgado.

Dado en Malaga, a 27 de septiembre de 2018. Firmado electré-
nicamente: La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria del
Carmen Garcia Garcia.
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Juzgado de lo Social Numero 3
Sevilla

Num. 3.354/2018

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Sevilla

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 464/2018. Negociado:
IM

De: D. Antonio Vicente Mendoza

Abogada: D2. Carlota Maria Trujillo Pérez

Contra: D. Luis Marquez Murillo y FOGASA

DONA MARIA AUXILIADORA ARIZA FERNANDEZ, LETRA-
DA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 3 DE SEVILLA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
namero 464/2018, se ha acordado citar a Luis Marquez Murillo
como parte demandada, por tener ignorado paradero, para que
comparezca el proximo dia 26 de mayo de 2021, a las 10.00 ho-
ras, para asistir a los actos de conciliacion y juicio, en su caso,
que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Av. Buhai-
ra n° 26, Edif. Noga, debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convoca-
toria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Luis Marquez Murillo.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacion en el tablon
de anuncios.

En Sevilla, a 27 de septiembre de 2018. Firmado electrénica-
mente: La Letrada de la Administracion de Justicia, Auxiliadora
Ariza Fernandez.

OTRAS ENTIDADES

Instituto de Cooperacion con la Hacienda Local
Cérdoba

Nam. 3.422/2018

Resolucion de 18 de septiembre de la Vicepresidencia del Insti-
tuto de Cooperacion con la Hacienda Local (Organismo depen-
diente de la Diputacion Provincial de Cérdoba), en ejercicio de las
competencias delegadas por la Presidencia mediante Decreto de
fecha 30 de junio de 2015, sobre creacioén del sello electrénico del
Organismo.

"La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, dispone en su articulo 40 que las Administracio-
nes Publicas podréan identificarse mediante el uso de un sello
electrénico basado en un certificado electronico reconocido o cua-
lificado que redna los requisitos exigidos por la legislacion de fir-
ma electronica. La relacion de sellos utilizados, incluyendo la ca-
racteristicas de los certificados electrénicos y los prestadores que
los expiden, debera ser publica y accesible por medios electroni-
cos, debiendo adoptarse las medidas adecuadas para facilitar la
verificacion.
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El articulo 42 de la referida Ley, establece que cada Adminis-
tracion podra determinar los supuestos de utilizacion del sello
electrénico como sistema de firma para el ejercicio de la compe-
tencia en la actuacion administrativa automatizada. Asi mismo, el
articulo 45, regula la posibilidad de superponer el sello electréni-
co con el fin de favorecer la interoperabilidad y posibilitar la verifi-
cacion automéatica de la firma electrénica de los documentos.

El Real Decreto 1.671/2009, de 6 de noviembre, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, declarado
vigente en la disposicion derogatoria Unica nimero 2, letra g), de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas, establece en su arti-
culo 19.1 que la creacion de sellos electrénicos se realizara me-
diante resolucién del titular del Organismo publico competente,
que se publicara en la sede electrénica correspondiente.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 11 de los Estatutos del
Organismo, corresponde a la Presidencia la competencia para
aprobar la presente resolucion.

En virtud de todo lo expuesto, se adoptan los siguientes acuer-
dos:

Primero. Crear el Sello Electronico Cualificado del Instituto de
Cooperacion con la Hacienda Local, Organismo Auténomo de-
pendiente de la Diputacion de Cérdoba, con las siguientes carac-
teristicas:

a) La titularidad y la responsabilidad sobre la utilizacion del se-
llo que se crea, corresponde al Organismo Auténomo Instituto de
Cooperacion con la Hacienda Local.

b) La custodia del sello, asi como la disposicién de los medios
de seguridad informética necesarios para garantizar su protec-
cion, correspondera a la Empresa Provincial de Informética S.A.
(EPRINSA), entidad publica que tiene encomendada la presta-
cion integral de los servicios informaticos. Esta empresa, asegu-
rard el acceso y la correcta utilizacion del sello electrénico para
los supuestos autorizados en que deba emplearse como sistema
de firma para el ejercicio de la competencia en la actuacion admi-
nistrativa automatizada.

c) Las caracteristicas técnicas generales del sistema de firma 'y
certificado aplicable son las derivadas del Esquema Nacional de
Interoperabilidad y de la politica de firma electrénica, que deben
constar en la Declaracion de Practicas de Certificacion aproba-
das por el prestador de servicios de certificacién que correspon-
da.

d) La verificacién del certificado podra realizarse a través del
servicio VALIDE de la plataforma de validacién de certificados de
la Administracién General del Estado, accesible en
https://valide.redsara.es

Segundo. En las actuaciones administrativas automatizadas del
Instituto de Cooperacion con la Hacienda Local, serd competen-
cia de la Gerencia, en su condicion de titular de la Direccion del
Organismo, la autorizacién, definicién de sus especificaciones,
supervision y control de calidad, asi como la responsabilidad en
caso de impugnacion.

En cuanto a la programacién y mantenimiento de las actuacio-
nes administrativas automatizadas, asi como la auditoria del sis-
tema de informacion y de su cédigo fuente, correspondera a la
Empresa Provincial de Informatica S.A. (EPRINSA), empresa pu-
blica dependiente de la Diputacién Provincial de Cérdoba.

Tercero. El Sello Electrénico Cualificado del Instituto de Coope-
racion con la Hacienda Local podra ser utilizado para la identifica-
cion y autenticacion del ejercicio de la competencia en las si-
guientes actuaciones administrativas automatizadas:

a) Intercambio de informacion con otras Administraciones, cor-
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poraciones, organismos, entidades e instituciones publicas.

b) Procesos de sellado de documentos electronicos, con el ob-
jeto de facilitar su interoperabilidad, conservacion y legibilidad.

c) Comunicaciones y escritos realizados con los ciudadanos en
los procedimientos y actuaciones propias del organismo.

d) Generacién y emisién de copias auténticas a partir de docu-
mentos electronicos y de documentos en soporte no electrénico.

e) Cualquier otra actividad de la sede electrénica susceptible de
ser soportada mediante una actividad administrativa automatiza-
da.

Cuarto. La presente resolucién se publicara en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia y en la Sede Electronica del Instituto de Coo-
peracién con la Hacienda Local".

Coérdoba, 11 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: El
Vicepresidente del Organismo, Salvador Blanco Rubio.

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cdérdoba

Nam. 2.463/2018

APROBACION DE LA MUTUACION DEMANIAL, EXTERNA
DE LA PARCELA 19 DEL PLAN PARCIAL PP O-7 “PONIENTE
SUR”, A FAVOR DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO PA-
RA LA IMPLANTACION DE LA NUEVA SEDE DE LA COMISA-
RIA DE DISTRITO OESTE DE LA POLICIA NACIONAL DE COR-
DOBA.

Que la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada
el dia 8 de junio del afio en curso, adopto el siguiente acuerdo:

N° 454/18. GERENCIA DE URBANISMO. 14 PROPUESTA
DEL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO, DE MUTUACION DEMANIAL EXTERNA DE LA
PARCELA 19 DEL PLAN PARCIAL PP O-7 “PONIENTE SUR”, A
FAVOR DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO, PARA LA IM-
PLANTACION DE LA NUEVA SEDE DE LA COMISARIA DE DIS-
TRITO OESTE DE LA POLICIA NACIONAL DE CORDOBA.

Examinado el expediente tramitado al efecto; vistos y conoci-
dos los informes obrantes en el mismo, y de conformidad con la
Propuesta favorable, por unanimidad, del Consejo Rector de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, de 1 de marzo ultimo, la Junta
de Gobierno Local adopt6 los siguientes acuerdos:

Primero. En ejecucién del Protocolo General de Actuaciones
suscrito con el Ministerio del Interior el 9 de febrero de 2018,
acordar la mutuacién demanial externa de la parcela 19 del Plan
Parcial PP O-7 “Poniente Sur”, a favor de la Administracion del
Estado para la implantacién de la nueva sede de la Comisaria de
Distrito Oeste de la Policia Nacional de Cérdoba con la siguiente
descripcién:

“Urbana: Parcela de terreno de forma irregular, al sitio Cruz de
Lara y Algibejo, en término de Cérdoba, destinada a Zona de
Equipamiento Social, que constituye la Parcela 19 del Plan Par-
cial PP O-7 “Poniente Sur” del Plan General de Ordenacién Urba-
na, con superficie de cuatro mil doscientos setenta metros con
cuarenta y ocho decimetros cuadrados -4.270,48 m2- tiene su fa-
chada en la prolongacién de la Avda. de Manolete, y linda: Por su
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derecha entrando, con rotonda que separa la calle | de la calle J;
por la izquierda, con la calle N; y por el fondo, con la calle C.

Inscrita en el Registro de la Propiedad N° 5 de Cérdoba, al To-
mo 1.699, Libro 790, Folio 116, Finca 40787, IDUFIR
14022000528493.

Figura en el Inventario de Bienes Inmuebles del Ayuntamiento
de Cérdoba bajo el Codigo 16479, Naturaleza Dominio Publico.
Uso Servicio Publico”.

Segundo. De conformidad con el articulo 53 del RBELA, la par-
cela objeto de mutacién demanial externa revertira revertira al
Ayuntamiento de Cérdoba si no se edifica el equipamiento para el
que se cede en el plazo de cinco afios, contados a partir de la fe-
cha de la firma del Convenio Administrativo de mutacion dema-
nial, debiendo mantenerse el destino durante el plazo de 30 afios
siguientes.

Tercero. Someter el expediente a informacion publica por pla-
zo de 20 dias habiles mediante inserciéon de anuncios en el BOP
y Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Cérdoba y de la Ge-
rencia Municipal de Urbanismo.

En ausencia de alegaciones se entendera aprobado definitiva-
mente el procedimiento.

Cuarto. Notificar el presente Acuerdo a la Secretaria de Estado
de Seguridad del Ministerio del Interior y a la Direccion General
de Patrimonio del Estado, a los efectos de aceptacion de la muta-
cién demanial externa acordada, con caracter previo a su formali-
zacion mediante convenio administrativo e inscripcion en el Re-
gistro de la Propiedad.

Lo que le traslado para su conocimiento a los efectos de lo dis-
puesto en el apartado tercero del acuerdo que se notifica.

Los interesados tendran a su disposicion en la Gerencia Muni-
cipal de Urbanismo de Cérdoba, sito en la Avda. de Medina
Azahara, s/n, el expediente de mutuacion demanial, por plazo de
veinte dias, a contar desde la fecha de la presente publicacion.

Cérdoba a 4 de julio de 2018. Firmado electronicamente: El
Presidente (Decreto Delegacion 8403 de 3/10/2016), Pedro Gar-
cia Jiménez.

Instituto Municipal de Deportes
Cordoba

Nam. 3.482/2018

Por el Consejo Rector del Instituto Municipal de Deportes de
Cérdoba, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 15
de octubre de 2018, se adopt6 entre otros, los siguientes acuer-
dos:

Primero: Dictaminar favorablemente la propuesta de expedien-
te de modificacion del presupuesto de gastos e ingresos de 2018
n° 2018/006, mediante Suplemento de Crédito, para atender obli-
gaciones pendientes de aplicar al presupuesto con naturaleza de
inversion existentes a 31/12/2017, conforme al siguiente detalle:

ALTAS QUE SE PROPONEN EN INGRESOS
RECURSO FINANCIADOR (Remanente liquido de Tesoreria para gastos generales)
Cod. Ppto. Denominacion Ingresos

087000 Remanente de Tesoreria para gastos generales 50.127,14 €

BOP
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APLICACIONES A SUPLEMENTAR

Aplicacion Presupuestaria Proyecto de Inversion Importe
0 34220 622 Inversion Nueva en Edificios y otras Construcciones 2017 2 AA622 1 obra nueva en diversas instalaciones 8.104,43
0 34220 623 Inversiéon Nueva en Maquinaria, Instalaciones y Utillaje 2017 2 AA623 1 inversion nueva en diversa maquinaria 9.680,00
0 34220 625 Inversion Nueva en Mobiliario 2017 2 AA625 1 inversion nueva en diverso mobiliario 5.130,82
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034220 632 Inversion de Reposicion en Edificios y otras Construcciones

2017 2 AA633 1 reposicion de instalac. Técnicas y maquinaria en diversas instala-
ciones

034220 633 Inversion de Reposicién en Maquinaria

Segundo: Dictaminar favorablemente la propuesta de expedien-
te de modificacion del presupuesto de gastos e ingresos de 2018
n° 2018/007 mediante Crédito Extraordinario, para completar la fi-
nanciacién de inversiones financieramente sostenibles y posible
transferencia al Ayuntamiento de Cérdoba para amortizar deuda
conforme con el siguiente detalle:

ALTAS QUE SE PROPONEN EN INGRESOS
RECURSO FINANCIADOR (Remanente liquido de Tesoreria para gastos generales)
Cod. Ppto.  Denominacién Ingresos

087000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 2.377.288,06 €

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

Cod. Ppto.  Denominacién Ingresos

Transferencias de Capital a la Admon. Gral de La En-
034020 700 2.377.288,06 €
tidad Local

Ambos expedientes, que ya se encuentran aprobados por el
Excmo. Pleno del Ayuntamiento de Cérdoba celebrado el 28 de
septiembre, una vez informados por la Intervencién y dictamina-
dos por el Consejo Rector en IMDECO, deberan someterse, a las
mismas normas sobre informacién, reclamacion y publicidad que
para estos exige el articulo 169 del RDL 2/2004, de 5 de marzo,
TRLHL.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 177.2 'y 179.4 del RDL
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en aplicacion
del articulo 169 de la misma Ley, queda expuesto al publico el ex-
pediente referenciado, en el Servicio de Contabilidad y Presu-
puestos del Instituto Municipal de Deportes de Cordoba, sito en la
calle José Ramon Garcia Fernandez, S/N, Estadio Municipal El
Arcéangel, 52 Planta, de esta capital, durante un plazo de quince
dias habiles contados desde el dia siguiente al que aparezca pu-
blicado el presente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, con objeto de que en dicho plazo puedan interponerse
las reclamaciones oportunas.

En caso de no haber reclamaciones se consideraran definitiva-
mente aprobadas dichas modificaciones de crédito.

Cordoba, a 16 de septiembre de 2018. Firmado electrénica-
mente por el Presidente del IMDECO, Antonio Rojas Hidalgo. V°
B°: Firmado electronicamente por el Secretario Delegado del IM-
DECO, Ignacio Ruiz Soldado.

Camara Oficial de Comercio e Industria de Cérdoba
Nam. 3.477/2018

PROGRAMA XPANDE "APOYO A LA EXPANSION INTERNA-
CIONAL DE LA PYME"
PERIODO 2014-2020
La Camara de Comercio, Industria y Servicios de Cérdoba
anuncia mediante la correspondiente Convocatoria Publica del
Programa Xpande, la apertura del plazo para la presentacion de
solicitudes de participacion en la Fase de Asesoramiento y/o en la
Fase de Ayudas para el Desarrollo del Plan de Internacionaliza-
cion del Programa Xpande de “Apoyo a la Expansion Internacio-
nal de la Pyme”, cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarro-

Lunes, 22 de Octubre de 2018

2017 2 AAB32 1 obras de reposicion en diversos edificios y construcciones 9.479,62

17.732,27

TOTAL 50.127,14

llo Regional (FEDER) de la Union Europea.

Primero. Beneficiarios

Pymes, micropymes y auténomos de la demarcacion territorial
de la Camara de Comercio de Cérdoba.

Segundo. Objeto

El objeto de la convocatoria es la selecciéon de empresas parti-
cipantes en el Programa Xpande, tanto en su Fase de Asesora-
miento como en su Fase de Ayudas.

El Programa tiene como objetivo potenciar el proceso de inter-
nacionalizacién de las empresas a través de un asesoramiento
personalizado conforme a una metodologia moderna y sustenta-
da en técnicas de inteligencia competitiva que tiene como fin alti-
mo ofrecer a la empresa un Plan de Internacionalizacién que le
permita abrir nuevos mercados y mejorar su competitividad.

Asimismo, Xpande ofrece a la empresa un conjunto de ayudas
para desarrollar el Plan de Internacionalizacion. Podran acogerse
a estas ayudas aquellas empresas participantes en la fase de
asesoramiento y aquellas otras que hayan participado con ante-
rioridad en el Programa Xpande o en programas similares de ase-
soramiento de ICEX u otros organismos de promocion exterior y
no hayan sido beneficiarias ya de la Fase de Ayudas del Progra-
ma.

El Programa tiene una duracion maxima de 12 meses (Fase de
Asesoramiento y Fase de Ayudas).

Tercero. Convocatoria

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las
empresas en la sede de la Camara de Comercio de Cérdoba.
Ademas puede consultarse a través de la web www.camaracor-
doba.com

Cuarto. Cuantia

El presupuesto méaximo de ejecucion del programa en el marco
de esta convocatoria es de 85.051,69 euros, dentro del "Progra-
ma Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020".

Los recursos estimados por empresa previstos en la Fase de
Asesoramiento son de 5.320 €, que seran aportados el Fondo Eu-
ropeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea, por
la Camara de Comercio de Cérdoba y/o el Instituto Provincial de
Desarrollo Econémico de la Diputaciéon de Cérdoba (IPRODECO).

Las empresas que participen en la Fase de Ayudas contaran
con un presupuesto maximo de 9.000€, cofinanciado en un por-
centaje del 70 % con cargo a los fondos FEDER, siendo el resto
cofinanciado por la empresa.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre el dia 8 de
noviembre de 2018, tras la publicacion de este anuncio, y finaliza-
ra el dia 30 de noviembre de 2018 o hasta agotar presupuesto. El
Modelo de Solicitud de Participaciéon podra descargarse a través
de la web www.camaracordoba.com

Cordoba a, 16 de octubre de 2018. Firmado electronicamente.
La Secretaria General Camara Oficial de Comercio, Industria y
Servicios de Cérdoba, Carmen Gago Castro.

amara

Camara

UNION EUROPEA
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Fondo Europeo de Desarrollo Regional Una manera de hacer
Europa

Comunidad Regantes de Villafranca de Cérdoba
Num. 3.515/2018

Se le cita a la Asamblea General Ordinaria que tendra lugar el
proximo dia 17 de noviembre del 2018, sabado, a las 9 de la ma-
flana en primera convocatoria y a las 10 en segunda, en el “Edifi-
cio de Usos Mdltiples” (C/ Moral, s/n) de Villafranca de Cérdoba,
con el siguiente orden del dia:

1. Lectura y aprobacién del acta de la Asamblea General Ordi-
naria celebrada el dia 17 de marzo del 2018, si procede.

2. Informe general y campafa riego afio 2018.

3. Ratificacion del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
para la sustitucién de un tramo de tuberia de PRFV de 1000 @
por tuberia de acero.

4. Eleccién de interventores para la firma del acta.

5. Ruegos y preguntas.

Villafranca de Cérdoba, 18 de octubre de 2018. El Presidente,
Fdo. José Antonio de la Rosa Alvarez.

Lunes, 22 de Octubre de 2018

Comunidad de Regantes Harcas- Pedroso (Harpe)
Cabra (Cérdoba)

Ndam. 3.519/2018

La presente es para comunicarle que el préximo dia 6 de no-
viembre (martes), en la Oficina de la Unién de Pequefios Agricul-
tores, en Avenida José Solis, 20 de Cabra, celebraremos Asam-
blea General Ordinaria, a las 17:00 horas (cinco de la tarde) en
primera convocatoria y a las 17:30 horas (cinco y media de la tar-
de) en segunda convocatoria, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1°. Lectura y aprobacion del Acta de la Asamblea anterior.

2°. Lectura y aprobacion si procede del estado de cuentas del
afio 2016/2018.

3°. Dimisién irrevocable del Presidente.

4°. Renovacion de la Junta de Gobierno de la Comunidad de
Regantes. En caso de no salir elegido ningun presidente se hara
por sorteo entre los comuneros.

5°. Comunicacién de la incidencia provocada en el ramal de rie-
go de la rueda de arriba por el corrimiento de tierra del perén. Ac-
tuacion y resolucién. Votacién si procede.

6°. Ruegos y preguntas.

En Cabra, a 17 de octubre de 2018. El Presidente de la Comu-
nidad, Fdo. Rafael Salas Criado.
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