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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Puente Genil
Nim. 11.192/2010

Por la Sra. Concejala Delegada de Recursos Humanos se ha
dictado en el dia de hoy la siguiente resolucion:

“ RESOLUCION: Visto el escrito presentado por D. Antonio Pi-
neda Bonilla, Portavoz del Grupo Municipal del Partido Popular,
de fecha 13/10/10, y con registro de entrada en este Ayuntamien-
to n° 9.743, por el que propone el cese de la Administrativa del
Grupo Municipal Popular, D Raquel Palos Lépez, asi como su
nombramiento como Asesora y Coordinadora del citado Grupo
Municipal.

Visto el acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno en se-
sion ordinaria celebrada el dia 18 de octubre de 2010, por que el
que se suprime la plaza de Administrativo de Grupo, con funcio-
nes de trdmites y colaboracion con el Partido Popular, como per-
sonal eventual de esta Corporacion, que fuera creada por otro
acuerdo del mismo érgano en sesion extraordinaria celebrada el
dia 25 de junio de 2007.

Por el presente y en virtud de las atribuciones que me confiere
la legislacion vigente, articulos 176 del Texto Refundido de Dispo-
siciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, 104.2 de
la Ley 7/1985, y 41-14 del Reglamento de Organizacién, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, HE

Lunes, 22 de Noviembre de 2010

RESUELTO:

1.- El cese de D2 Raquel Palos Lopez, del puesto de Adminis-
trativo de Grupo, con funciones de tramite y colaboracioén con el
Partido Popular, como personal eventual de esta Corporacion,
siendo su Ultimo dia de servicio el 31/10/10.

2.- El nombramiento, con efectos a partir del 01/11/10, de D23,
Raquel Palos Lépez para el desempefio de la plaza de Asesora 'y
Coordinadora de Grupo, con funciones de tramite y colaboracion
con el Partido Popular, con las caracteristicas y retribuciones fija-
das por el acuerdo del Ayuntamiento Pleno de sesion ordinaria de
fecha 23/02/2.009.

3.- La persona nombrada podra ser cesada libremente por la
Alcaldia, a propuesta del portavoz del grupo municipal del Parti-
do Popular, y automaticamente cesara cuando el propio Alcalde
cese 0 expire su mandato, no implicando el nombramiento mérito
para acceso a la funcion publica o a la promocion interna.

4.- Publiguese el nombramiento en el BOP, dése cuenta al Ple-
no en la primera sesién que celebre, y notifiquese a la interesada
con indicacién de que debera tomar posesion del puesto de traba-
jo para el que se designa en el plazo maximo de un mes previa
prestacion de juramento o promesa, acreditada que sea su perso-
nalidad.”

Lo que notifico a Vd. para su conocimiento y efectos consi-
guientes.

Puente Genil, 22 de octubre de 2010.-La Secretaria General,
Fdo. Carmen Lo6pez Prieto.
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