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ADMINISTRACIÓN LOCAL

Diputación de Córdoba

Núm. 178/2020

Mediante Resolución con n.º 2020/00000206 de 20 de enero de

2020, he dictado lo que sigue:

“En ejercicio de la facultad que confiere a la Presidencia el art.

34.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases

de Régimen Local, atribuida a la Delegación Genérica de Recur-

sos Humanos, mediante decreto de la Presidencia de 13 de ene-

ro de 2020 (resolución n.º 2020/00000056 ), vengo en resolver

aprobar y publicar las siguientes Bases de provisión de Puestos

de Trabajo:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, POR

EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, DE DISTINTOS PUES-

TOS DE LA VIGENTE RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÓRDOBA.

Base 1ª. Normativa de aplicación.

Estas bases se establecen de acuerdo con lo previsto en el art.

16 del vigente Acuerdo sobre condiciones de empleo de los fun-

cionarios de la Diputación Provincial, igual precepto del Convenio

Colectivo de Empresa y en el Acuerdo Diputación-Organizacio-

nes Sindicales sobre Disposiciones Generales para la Provisión

de Puestos de Trabajo, aprobado por el Pleno Corporativo en se-

sión celebrada el día 20 de mayo de 2009 y publicado en BOP nº

117, de 24 de junio de 2009. En lo no previsto en estas bases y

hasta tanto se dicten las leyes de función pública que desarrollen

la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, Texto Refundi-

do aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu-

bre, sigue siendo de aplicación la normativa sobre esta materia

contenida en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, la Ley 7/1985, de 2

de abril, el Real Decreto 781/1986, de 18 de abril y, en su condi-

ción de norma supletoria el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-

zo.

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión

no sexista ocasione una dificultad perturbadora añadida para la

lectura y comprensión del presente texto, se hace constar expre-

samente que cualquier término genérico referente a personas, co-

mo candidato, funcionario, etc. debe entenderse en sentido com-

presivo de ambos sexos.

Base 2ª. Puestos objeto de cobertura.

Son objeto de la presente convocatoria de provisión, por el sis-

tema de libre designación, los puestos que se incluyen en el Ane-

xo a la presente que figuran en la vigente Relación de Puestos de

Trabajo.

La elección de dicho sistema de provisión conlleva la aprecia-

ción discrecional por el órgano competente de la idoneidad de los

candidatos en relación con los requisitos exigidos para el desem-

peño del puesto.

Los titulares de los puestos de trabajo que resulten adjudicata-

rios por este sistema podrán ser cesados discrecionalmente. En

caso de cese, se les deberá asignar un puesto de trabajo confor-

me al sistema de carrera profesional de la Diputación de Córdo-

ba y con las garantías inherentes de dicho sistema.

Base 3ª. Solicitudes y requisitos de participación.

Podrá participar en la presente convocatoria el personal funcio-

nario de carrera y laboral de la plantilla de la Diputación Provin-

cial de Córdoba que cumpla los requisitos para su desempeño

descritos en la vigente Relación de Puestos de Trabajo. Los re-

quisitos para el desempeño del puesto se valorarán con referen-

cia a la fecha de la publicación de las bases de la convocatoria.

Se acreditarán documentalmente con la solicitud de participación

salvo que se encuentren en poder de esta Diputación Provincial.

El cumplimiento de los mismos deberá mantenerse hasta la toma

de posesión del puesto obtenido.

La solicitud se presentará en el Registro General de la Diputa-

ción Provincial de Córdoba directamente o a través de los demás

lugares previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-

bre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra-

ciones Públicas. En la solicitud se hará constar que se reúnen los

requisitos especificados en la descripción del puesto y el orden de

preferencia del puesto solicitado,  en caso de solicitarse varios de

ellos.

Las solicitudes deberán ir acompañadas de un breve historial

académico y profesional, en el que consten el título o títulos aca-

démicos que posean, los puestos de trabajo desempeñados, los

estudios o cursos realizados y cuantos otros méritos se estime

oportuno alegar, a efectos de apreciar la idoneidad del interesa-

do para el desempeño del puesto. Se podrá requerir a los solici-

tantes para que acrediten documentalmente los méritos alegados.

En el mismo plazo podrán presentarse a través del Registro

Electrónico mediante acceso al mismo a través de la sede elec-

trónica www.dipucordoba.es. En tal caso será necesario estar en

posesión del correspondiente certificado digital.

Base 4ª. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles,

contados a partir del día siguiente al de la publicación de la con-

vocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba.

Base 5ª. Resolución

La idoneidad de los solicitantes para los puestos de trabajo que

se convocan será de apreciación discrecional por la Delegación

proponente, con respeto en todo caso de los principios de los

principios de igualdad, mérito y capacidad.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, por la Dele-

gación de Recursos Humanos se remitirán las solicitudes al titu-

lar de la Delegación a que figure adscrito el puesto de trabajo

convocado, para que éste, en el plazo máximo de diez días hábi-

les, formule propuesta motivada de nombramiento del solicitante

que se estime más idóneo en relación con los requerimientos y

características del puesto. Igualmente, podrá proponer que se de-

clare desierta la provisión cuando, a pesar de la existencia de

candidatos que reúnan los requisitos mínimos exigidos, ninguno

de ellos se considere apto para el puesto.

De no remitirse en el plazo indicado, se entenderá que el órga-

no competente para efectuar tal propuesta opta por dejar el pues-

to vacante, incluyéndose el mismo en la siguiente convocatoria de

Libre Designación.

Los órganos competentes para efectuar la propuesta y el nom-

bramiento podrán recabar la intervención de especialistas con ob-

jeto de apreciar la idoneidad de los aspirantes.

Las resoluciones de nombramiento se motivarán con referen-

cia a la observancia de los principios de mérito y capacidad en la

selección de la persona nombrada, al cumplimiento de los requisi-

tos y especificaciones exigidas en la convocatoria, y a la compe-

tencia para proceder al mismo. En todo caso deberá quedar acre-

ditada, como fundamento de la resolución adoptada, la observan-

cia del procedimiento debido.

Los nombramientos deberán efectuarse en el plazo máximo de

un mes contado desde la finalización del de presentación de soli-

citudes. Dicho plazo podrá prorrogarse hasta un mes más.

Las resoluciones de nombramiento se publicarán en el B.O.P.
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de la provincia de Córdoba.”

Lo que se publica para general conocimiento.

Córdoba, 21 de enero de 2020. Firmado electrónicamente por

el Presidente. PD. El Diputado Delegado de Recursos Humanos,

Esteban Morales Sánchez.
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ANEXO

CÓDIGO DENOMINACIÓN Nº RJ GR. CD ESPECIFICO ESCAL
A

OBSERVACIO
NES

18 Jefatura de Servicio de Presidencia 1 Func. A1 27 34.519,02 € especial 
dedicación

280 Jefatura de Servicio de Contratación 1 Func. A1 27 34.519,02 €Admon 
General

especial 
dedicación

870 Jefatura del Servicio de Atención a 
Personas con discapacidad intelectual

1 Func. A 26 36.301,90 € plena 
dedicación

24 Asesor/a Área Orgánica 1 Func. A1 27 30.946,55 € especial 
dedicación

872 Adjuntía de Jefatura de Servicio de 
Atención a Personas con discapacidad 
intelectual

1 Func. A 25 30.946,55 € especial 
dedicación

643 Jefatura Unidad Territorial SAU Área 
Central

1 Func. A 25 26.691,64 € Titulación: 
Arquitectura 
Superior 
/Tecnica

865L Auxiliar secretario/a Delegado Programas
Europeos y Administración electrónica

1 Lab. C2 14 14.401,56 € especial 
dedicación

28 Auxiliar Secretario/a Delegada Igualdad 1 Func. C2 14 14.401,56 € especial 
dedicación

30 Auxiliar Secretario/a Delegado Memoria 
Democrática y Cooperación Desarrollo

1 Func. C2 14 14.401,56 € especial 
dedicación

31 Auxiliar Secretario/a Delegado Medio 
Natural y Carreteras

1 Func. C2 14 14.401,56 € especial 
dedicación

818 Auxiliar Secretario/a Delegados 
Agricultura, Presidencia IPBS y Centro 
Atención Personas con Discapacidad

1 Func. C2 14 14.401,56 € especial 
dedicación
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