
Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Pedroche

Núm. 1.223/2011

Aprobado definitivamente el Presupuesto General Municipal pa-

ra el ejercicio de 2011 y en cumplimiento de los dispuesto por el

artículo 20.3 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril, se procede

a la publicación del mismo, resumido por capítulos, así como a la

de la plantilla orgánica y relación de puestos de trabajo de esta

Corporación.

ESTADO DE INGRESOS

A)Operaciones corrientes

Cap. 1: Impuestos directos: 198.500,00 €

Cap. 2: Impuestos indirectos: 539,30 €

Cap. 3: Tasas y otros ingresos: 50.471,52 €

Cap. 4: Transferencias corrientes: 515.305,27 €

Cap. 5: Ingresos patrimoniales: 251.583,91 €

Subtotal por OO.CC.: 1.016.400,00 €

B) Operaciones de capital

Cap. 6: Inversiones reales: 00,00 €

Cap. 7: Transferencias de capital: 7.000,00 €

Cap. 9: Pasivos financieros: 54.000,00 €

Subtotal por OO. de CC.: 61.000,00 €

Total Ingresos: 1.077.400,00 euros

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones corrientes

Cap. 1: Gastos de personal: 443.454,25 €

Cap. 2: Gastos de bienes corrientes y servicios: 357.613,21 €

Cap. 3: Gastos financieros: 6.423,48 €

Cap. 4: Transferencias corrientes: 55.309,79 €

Subtotal por OO.CC.: 862.800,73 €

B) Operaciones de capital

Cap. 6: Inversiones reales: 116.995,42 €

Cap. 7: Transferencias de capital: 56.949,34 €

Cap. 8: Activos financieros: 50,00 €

Cap. 9: Pasivos financieros: 40.604,51 €

Subtotal por OO. de C.: 214.599,27 €

Total Gastos: 1.077.400,00 euros

PLANTILLAS

1. DE FUNCIONARIOS, EJERCICIO 2011

Cuerpo o Escala Subescala
Clase

Denominación
Grupo Nº Puesto Nivel C.D

Con habilitación de carácter

nal.
Secretaría Intervención

Secretario

Interventor
A1 1 26

Admón. General Administrativa   C1 2 18

Admón. General Auxiliar   C2 1 14

Admón. Especial Servicios Especiales
Policía Local:

Guardia
C1 2 14

Admón. Especial Servicios Especiales Personal de Oficios: Oficial C2 1 14

  TOTAL     7  

2. DE PERSONAL EVENTUAL, EJERCICIO 2011

Categoría Profesional Número de puestos

- - - - - - - - - - - - - - - - - -

TOTAL - - - - - - - - -

3. DE PERSONAL LABORAL EVENTUAL, EJERCICIO 2011

Categoría Profesional Núm. puestos Clase contrato Duración

Ordenanza (Colegio Público) 1 Duración determinada 1 año

Dinamizadora juvenil 1 Duración determinada: 1 año

Peón limpieza viaria 1 Duración determinada 1 año

Oficial primera albañil 1 Event. circunstancias producción 6 meses

Técnico salvamento acuático 2 Event. circunstancias producción. 2 meses

Portero piscina municipal 1 Event. circunstancias producción. 2 meses

Monitor deportivo 1 Duración determinada 1 año

Auxiliar sanitario (Consultorio médico) 1 Duración determinada (A.T.P.) 1 año

Limpiadora edificios municipales 1 Duración determinada 1 año

Dinamizadora informática 1 Duración determinada 1 año

Auxiliares Ayuda a Domicilio 7 Duración determinada (A.T.P.)l 1 año
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