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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba

BOP-A-2026-835

ANUNCIO

Mediante Resolucion num. 2026/1895, de fecha 18 de marzo de 2026, se ha dictado lo

que sigue:

En el ejercicio de la facultad concedida a la Presidencia de la Diputacién Provincial por el
articulo 34.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, que
ha sido delegada mediante Resolucién num. 6612, de 11 de julio de 2023, se aprueban y se

publican las siguientes bases de provision de puesto de trabajo:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR EL SISTEMA DE LIBRE
DESIGNACION, DE VARIOS PUESTOS DE TRABAJO VACANTES DE LA VIGENTE
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA.

Base 12. Normativa de aplicaciéon

Estas bases se establecen conforme a lo previsto en el articulo 16 del VIII Acuerdo del
Personal Funcionario de la Diputacion Provincial y en el Acuerdo Diputacion-Organizaciones
Sindicales sobre Disposiciones Generales para la Provisién de Puestos de Trabajo, aprobado por
el Pleno Corporativo en sesion celebrada el dia 20 de mayo de 2009 (BOP num. 117, de 24 de
junio de 2009), parcialmente modificado por acuerdos plenarios de 21 de mayo de 2015 (BOP
nam 154, de 11 de agosto de 2015) y 22 de julio de 2020 (BOP num. 146, de 31 de julio;

correccioén de errores en el BOP num. 149, de 5 de agosto).

En lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril y, como normas supletorias, la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la
Funcion Publica de Andalucia y el Decreto 51/2015, de 24 de febrero, por el que se regula la
planificacion y ordenacion del empleo publico y el ingreso, promocion interna y provision de

puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia.
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Base 22. Puesto objeto de cobertura

Es objeto de la presente convocatoria de provision, por el sistema de libre designacion, de
los puestos que se incluyen en el Anexo a la presente que figura en la vigente Relacion de

Puestos de Trabajo.

La eleccion de dicho sistema de provisién conlleva la apreciacion discrecional por el
organo competente de la idoneidad de las personas candidatas en relacién con los requisitos

exigidos para el desempefio del puesto.

La persona titular del puesto de trabajo que resulte adjudicataria por este sistema podra
ser cesada discrecionalmente. En caso de cese, se le debera asignar un puesto de trabajo
conforme al sistema de carrera profesional de la Diputacién Provincial de Coérdoba y con las

garantias inherentes de dicho sistema.
Base 32. Solicitudes y requisitos de participacion

Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario de carrera de la
plantilla de la Diputacion Provincial de Cérdoba que cumpla los requisitos para su desempefno
descritos en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo. Los requisitos para el desempefio del
puesto se valoraran con referencia a la fecha de la publicacién de las bases de la convocatoria.
Se acreditaran documentalmente con la solicitud de participacion salvo que se encuentren en
poder de esta Diputacidon Provincial. EI cumplimiento de los mismos debera mantenerse hasta la

toma de posesion del puesto obtenido.

No podran participar en la presente convocatoria las personas declaradas en suspension
firme de funciones mientras dure la suspensién y de las excedentes voluntarias por interés
particular o por agrupacién familiar durante los dos afios de permanencia obligatoria en dichas
situaciones. Tampoco podran participar las que se encuentren inhabilitadas para el ejercicio de
funciones publicas por sentencia firme. El personal que se encuentre en las situaciones
administrativas de excedencia para el cuidado de familiares y de servicios especiales, sélo podra
participar si en la fecha de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias han transcurrido

dos afos desde la toma de posesion del ultimo destino definitivo obtenido.

La solicitud se presentara en el Registro General de la Diputacion Provincial de Cérdoba
directamente o a través de los demas lugares previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En la solicitud

se hara constar que se reunen los requisitos especificados en la descripcion del puesto.

/
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La solicitud debera ir acompanada de un breve historial académico y profesional, en la que
conste el titulo o titulos académicos que posean, los puestos de trabajo desempefados, los
estudios o cursos realizados y cuantos otros méritos se estime oportuno alegar, a efectos de
apreciar la idoneidad de la persona interesada para el desempefo del puesto. Se podra requerir a

los solicitantes para que acrediten documentalmente los méritos alegados.

En el mismo plazo podran presentarse a través del Registro Electronico mediante acceso
al mismo a través de la sede electrénica www.dipucordoba.es. En tal caso sera necesario estar en

posesion del correspondiente certificado digital.
Base 4°. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados a partir del dia

siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.
Base 5°. Resolucion

La idoneidad de las personas solicitantes del puesto de trabajo que se convoca sera de
apreciacion discrecional por la Delegacion proponente, con respeto en todo caso de los principios

de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se remitirdn las solicitudes a la
Delegacion a la que figuren adscritos los puestos, para que ésta, en el plazo maximo de diez dias
habiles, formule propuesta motivada de nombramiento de la persona solicitante que se estime
mas idoénea en relacion con los requerimientos y caracteristicas del puesto. Igualmente, podra
proponer que se declare desierta la provision cuando, a pesar de la existencia de candidatos que

reunan los requisitos minimos exigidos, ninguna de ellas se considere apta para el puesto.

De no remitirse en el plazo indicado, se entendera que el 6rgano competente para efectuar
tal propuesta opta por dejar el puesto vacante, incluyéndose el mismo en la siguiente convocatoria
de libre designacion.

El érgano competente para efectuar la propuesta y el nombramiento podra recabar la
intervencidn de especialistas y, en su caso, la realizacion de una entrevista con objeto de apreciar

la idoneidad de las personas aspirantes.

/
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La resolucion de nombramiento se motivara con referencia a la observancia de los

principios de mérito y capacidad en la seleccién de la persona nombrada, al cumplimiento de los

requisitos y especificaciones exigidas en la convocatoria, y a la competencia para proceder al

mismo. En todo caso debera quedar acreditada, como fundamento de la resoluciéon adoptada, la

observancia del procedimiento debido.

El nombramiento debera efectuarse en el plazo maximo de un mes contado desde la

finalizacion del de presentacién de solicitudes. Dicho plazo podra prorrogarse hasta un mes mas.

La resolucion de nombramiento se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de

Cordoba.
ANEXO
CODIGO DENOMINACION N RL Grupo cD C.E.

0034 [|Coordinador/a General 1 F A1/A2 26 40.583,02€
Presidencia

0071 Letrado Jefe 1 F A1 27 46.970,43€

Jefatura Servicio
0701 | Planificacion, Obras y 1 F A1/A2 26 40.583,02€
SS.MM.

0280 Jefatura Servicio 1 F A1 27 40.583,02€

Contratacion

Lo que se publica para general conocimiento.

EL PRESIDENTE

P.D. LA DIPUTADA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS Y ENERGIA

Fdo.- Por medios electrénicos

Cérdoba, 19 de marzo de 2026.— La Diputada Delegada de Recursos Humanos y Energia, Tatiana

Pozo Romero.
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