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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino
Confederacion Hidrégrafica del Guadiana
Ciudad Real

Nam. 7.375/2010

No siendo posible la notificacion directa y de conformidad con
el art. 59.5 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, la
Confederacion Hidrogréafica del Guadiana comunica a los posi-
bles titulares del derecho e intereses afectados que va a proce-

Viernes, 23 de Julio de 2010

der a realizar una visita de reconocimiento de los aprovechamien-
tos inscritos en el antiguo Registro de Aprovechamientos de
Aguas Publicas, actualmente incursos en expediente de extincion
del derecho.

De conformidad con lo establecido en los articulos 164.2, 165.2
y 167.3 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico , aproba-
do por Real Decreto 849/1986 de 11 de abril, modificado por RD
606/2003, de 23 de mayo, se cita a los titulares indicados en la
relaciéon adjunta, en la que se sefiala el lugar, el dia y la hora,
donde deberéa presentarse personalmente o a través de represen-
tante debidamente acreditado para levantar acta del estado de
funcionamiento y de la situacién del aprovechamiento correspon-
diente. La revision se realizara incluso en su ausencia o la del re-
presentante debidamente acreditado.

Térnino Municipal de Al caracejos

I Ns- CAUDAL

CAUCE DESTINO  FINCA/ PARAJE TI TULAR TERM NO MUNI CI PAL

CRIP. (11s)

SUPERF.  Ti TULO DEL DERE-
(ha) cHo

CAUSA DE LA EXTI NGl ON LUGAR DI A HORA

30-09-1963: Con- No uso por mas de tres

R0 Guadarra- Sitio Guadarran- Al caracej os (O6r do- Ayuntaniento de Al- 20 de Agosto de
15625 Rego o Ana Benitez Tirado i 0s ( 0,26 0,27 cesion Orden M- afios por causas i nputa- yu A9 12:30
mila quillo ba) caracej os 2010
nisterial. bles al titular
30-06-1964: Or- No uso por més de tres
Rio Quadarra- Paraje Quada-  Baldomero Garcia Al caracej os (Cordo- Ayuntaniento de Al- 20 de Agosto de
15630 R ego y ‘ ! os ( 0,45 0,48 den Mnisterial. afios por causas imputa- v A9 12:30
mila rranquilla Garcia ba) caracej os 2010
bles al titular
Térmno Mini cipal de Afora
I NS . CAUDAL SUPERF. " .
s CAUCE DESTINO  FINCA/ PARAJE I TULAR TERMNO MNaPAL (hay  TITULO DEL DEREGHD  CAUSA DE LA EXTINGIGN LUGAR DA HORA
" 22-07-1963: Conce- No uso por ms de tres
Rio Quadarra- Sitio Mlino del Mrcelino Valero ) ) " Ayuntaniento de 18 de Agosto de
15624 R ego Afiora ( Cor doba) 0,30 0,30 si6n Orden Mnis- afios por causas inputa- " 10: 00
milla Qubo Cabero Afior a 2010
terial. bles al titular
Térm no Municipal de Dos Torres
INs TERMNO MNICI-  CAUDAL  SUPERF. _
CAUCE DESTI NO FI NCA/ PARAJE TI TULAR Ti TULO DEL DERECHO CAUSA DE LA EXTI NG ON LUGAR DA HORA
RIP PAL (11s) (ha)
28-10-1963: Conce- No s de t
) Finca Espili- Eloisa Ferreras Sanchez, Dos Torres (GCor- i noe- Mo uso por mas de 1res L taniento de 18 de Agosto
15619 Arroyo Mlano R ego ° , 1,53 1,54 si6n Orden Mnis- afos por causas imputa- 12:30
Ia Inés Ferreras Sinchez  doba) Dos Torres de 2010
terial. bles al titular
) Josefa Garcia Arévalo i 28-10-1963: Conce- No uso por més de tres
Arroyo de la Q- Finca La Sa-  Cejudo, Maria de los An- Dos Torres (O6r- ) ’ Ayuntaniento de 18 de Agosto
15635 0 R ego ! rta de 0,30 0,30 sién Orden Mnis- afios por causas imputa- 12:30
giefiuel a cristana geles Garcia Arévalo Ce- doba) Dos Torres de 2010
terial. bles al titular
j udo
11-02-1970; Conce- No uso por ms de tres
47957 Arroyo Mlano R ego Joaquin Lunar Mrque Dos Torres (Q0r- o4 0,54 aion Gden Mie.  anos of causas imputa-  Yuntamento de 18 de Agosto ., g,
. i . :
roy 9 quin Lunar Marquez doba) : ' ! ' por cau mu Dos Torres de 2010
terial. bles al titular
Térmno Minicipal de El Viso
NS s PNV AR TERMNOMN G- CAUDAL  SIPERF. TITULODEL DERE oo\ o oo LueaR oA
RIP CALCE PARAJE PAL (11s) (ha) oo s ® U o
30-09-1963: Con- No uso por més de tres
Arroyo de la Sitio M- B Viso (Cordo- Ayuntaniento de Bl 19 de Agosto de
15634 Y R ego ' José Lépez Moreno iso ( 0,30 0,30 cesion Orden M- afios por causas imputa- ' Jo A9 12:30
a guefuel a ral ba) Vi so 2010
nisterial. bles al titular
Térmno Minicipal de Hnojosa del Duque
1 Fl TERI NI Cl - JDAL ERF. - JSA DE LA
s CAUCE DESTI NO e I TUAR MNO MG CA S Ti TULO DEL DERECHO A , LUGAR DA HORA
CRIP PARAJE PAL (11s) (ha) EXTI NG ON
i nca 02-04-1984; Concesi 6n Comi- No uso por més
saria de Aguas. 10-03-2000: de tres afos
Arroyo de la Fuente ) H noj osa del Du- 9 : ®  Ayuntamento de 19 de Agosto de
90438 R ego Junta de Andal uci a ° 3,60 6,00 Resol uci 6n Conf ederaci 6n  por causas im 10: 00
Mor ena zarza o que (Cor doba) H noj osa Del Dugue 2010
H drografica del Guadiana putables al
Aguanosas .
titular
Térmno Minicipal de Villanueva del Duque
INs FI NCAY TERMNO MNICI-  CAUDAL  SUPERF.  TITULO DEL DERE- )
CAUCE DESTI NO TI TULAR CAUSA DE LA EXTI NCI ON LUGAR DI A HORA
RIP PARAJE PAL (11s) (ha) oo
. - 22-07-1963: Con- No uso por mis de tres  Ayuntamiento de
Arroyo Cafia- Sitio B Sinesia Caballero Caba- Villanueva del ! ° 20 de Agosto de
15621 R ego ' 0,10 0,11 cesion Orden M- afos por causas imputa-  Villanueva Del Du- 10: 00
da Honda Prado Ilero Duque (Cbr doba) 2010

Ciudad Real, a 29 de junio de 2010.- Comisario de Aguas Ad-
junto, Timoteo Perea Tribaldos.

nisterial . bles al titular que

Ministerio de Trabajo e Inmigracién

Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Se-
guridad Social

Unidad de Recaudacién Ejecutiva 01

Cérdoba

NUm. 7.286/2010

En esta Unidad de Recaudacién Ejecutiva se sigue expediente
administrativo de apremio contra el deudor Don Alfonso Galvez
Cabello, con DNI 30813392E, por deudas a la Seguridad Social, y
cuyo ultimo domicilio conocido fue en Calle Madrid, 35, de Fuen-
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te Palmera, donde se remitieron con fecha 9 de Junio de 2010,
las notificaciones al deudor intentada sin efecto la notificacion de
la Valoracién de bienes inmuebles, de la que se acompafia copia
adjunta al presente edicto, la cual fue devuelta por el Servicio de
Correos. Por tanto seguln lo dispuesto en los Art® 59.5 de la ley
30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999 (BOE 14-1-99), y a fin de que surta
efectos como notificacién se publica la presente Valoracion de
bienes inmuebles.

Coérdoba, 1 de julio de 2010.- El Recaudador Ejecutivo, Enri-
qgue Castro Belmonte.-

Notificacién al deudor de valoracion de bienes inmuebles em-
bargados (TVA-503)

Notificadas al deudor de referencia las providencias de apre-
mio por los débitos perseguidos, cuyo importe mas abajo se indi-
ca, sin haberlas satisfecho y habiéndose procedido con fecha
19/11/09 al embargo de bienes inmuebles de su propiedad, como
interesado se le notifica que los bienes embargados han sido ta-
sados por esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva, segun se tras-
cribe en relacién adjunta, a efectos de su posible venta en publi-
ca subasta, si no se realiza el pago de la deuda.

Importe Deuda:

Principal : 1794,32 Euros

Recargo: 358,89 Euros

Intereses: 107,63 Euros

Costas Devengadas: 366,69 Euros

Total: 2627,53 Euros

La valoracién efectuada servira para fijar el tipo de subasta. No
obstante, si no estuviese de acuerdo con la tasacion fijada, podra
presentar valoracion contradictoria en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente al de la presente notificacion. En caso
de existir discrepancia entre ambas valoraciones, se aplicara la
siguiente regla: Si la diferencia entre ambas consideradas por la
suma de los valores asignados a la totalidad de los bienes, no ex-
cediera del 20 por ciento de la menor, se estimard como valor de
los bienes el de la tasacion mas alta. En caso contrario, la Uni-
dad de Recaudacion Ejecutiva solicitara de los Colegios o asocia-
ciones profesionales o mercantiles oportunos, la designacion de
otro perito tasador, que debera realizar nueva valoracion en el
plazo no superior a quince dias desde su designacion, Dicha va-
loracién, que seré la definitivamente aplicable, habra de estar
comprendida entre los limites de las efectuadas anteriormente, y
servira para fijar el tipo de subasta, de acuerdo con los articulos
110 y 111 del Reglamento General de Recaudacion de la Seguri-
dad Social aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio
(B.O.E. del dia 25).

Y para que sirva de notificacion en forma y demas efectos perti-
nentes al destinatario en su condicion de deudor se expide la pre-
sente notificacion.

Contra el acto notificado, que no agota la via administrativa, po-
dra formular recurso de alzadaante la Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes,
contado a partir de su recepcion por el interesado, conforme a los
dispuesto en el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad So-
cial, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de ju-
nio (B.O.E. del dia 29), significandose que el procedimiento de
apremio no se suspendera sin la previa aportacion de garantia
para el pago de la deuda.

Transcurrido el plazo de tres meses desde la interposicion de
dicho recurso de alzada sin que recaiga resolucién expresa, el
mismo podra entenderse desestimado, segin dispone el articulo

Viernes, 23 de Julio de 2010

46.1 del Reglamento General de la Seguridad Social, en relacion
con el articulo 115.2 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre,
(BOE del dia 27), de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, lo que se co-
munica a los efectos de lo establecido en el articulo 42.4 de di-
cha ley 30/1992.

Cérdoba, 9 de Junio de 2010.- El Recaudador Ejecutivo.- Enri-
gue Castro Belmonte

RELACION DE BIENES EMBARGADOS:
(con valoracion de los mismos)
Deudor: Gélvez Cabello Alfonso
Finca namero: 01
DATOS REGISTRO

Reg : 14012 N° Tomo: 1309 N° Libro: 206 N° Folio: 26 N° Finca:
10407

Importe de la tasacion: 143774,26 Euros

DATOS FINCA

Descripcion Finca: Vvda unif. Sup cons 126,85 m2

Calle: Madrid, 5

Localidad: Fuente Palmera

Provincia: Cérdoba

Cadigo Postal: 14 120

DESCRIPCION AMPLIADA

Urbana: vivienda unifamiliar sita en Calle Madrid, numero 5, en
fuente palmera tiene una superficie util de 108,66 m2 y construi-
da de 126,85 m2. Linda, visto desde la Calle Madrid, por la que
tiene su entrada, por la derecha en linea de 12 metros con finca
de herederos de Ruiz Espejo S L, por la izquierda en linea de 12
metros, con la vivienda unifamiliar sefialada con el numero 6 y por
su fondo en linea de 8,45 metros con la vivienda unidamiliar nu-
mero 4.la parcela se ubica en una superficie de solar de 101,40
m2.

Titular: Alfonso Galvez Cabello con el pleno dominio con carac-
ter privativo. Inscrito en el registro de la propiedad de posadas

Cérdoba, a 9 de Junio de 2010.- El Recaudador Ejecutivo.- En-
rique Castro Belmonte.

Nam. 7.287/2010

En esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva se sigue expediente
administrativo de apremio contra el deudor Don Alfonso Galvez
Cabello, con DNI 30813392E, por deudas a la Seguridad Social, y
cuyo ultimo domicilio conocido fue en Calle Madrid, 35, de Fuen-
te Palmera, donde se remitieron con fecha 9 de Junio de 2010,
las notificaciones al deudor, intentada sin efecto la notificacién de
la diligencia de embargo de bienes inmuebles, de la que se acom-
pafia copia adjunta al presente edicto, la cual fue devuelta por el
Servicio de Correos. Por tanto segun lo dispuesto en los Art® 59.5
de la ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999 (BOE 14-1-99), y a fin de
que surta efectos como notificacion se publica la presente Diligen-
cia de Ampliacion de Embargo.

Cérdoba, 1 de julio de 2010.- El Recaudador Ejecutivo.- Enri-
que Castro Belmonte

Notificacién al deudor y a su conyuge de diligencia de amplia-
cion de embargo de bienes inmuebles (TVA-504)

Diligencia: De las actuaciones del presente expediente adminis-
trativo de apremio por deudas a la Seguridad Social, seguido con-
tra el deudor de referencia, con DNI numero 30813392E y con do-
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micilio en Calle Madrid, 35, de Fuente Palmera, resulta lo siguien-
te:

Que para responder de los débitos de dicho deudor, debida-
mente notificados, se practicd embargo de las fincas que se deta-
llan en Relacion adjunta, siendo anotado el embargo en el Regis-
tro de la Propiedad de Posadas, garantizando la suma total de
699,68 euros, que incluye el principal, el recargo de apremio, los
intereses y las costas del procedimiento, con las letras que se in-
dican:

Libro: 206

Tomo: 1309

Folio: 26

Finca Numero: 10407

Que se han producido débitos de vencimientos posteriores re-
glamentariamente notificados, a los ya anotados en el Registro in-
dicado, débitos que responden al siguiente de detalle:

N° P. Aprenio Peri odo Régi men
14 09 017769483 3/ 09 0521
14 09 020028371 4/ 09 0521
14 09 020470026 5/ 09 0521
14 09 022032938 6/ 09 0521
14 09 024799761 7/ 09 0521

Importe Principal: 1245,90 Euros.

Recargos de Apremio: 240,20 Euros.

Intereses: 66,75 Euros

Costas Devengadas: 366,69 Euros.

Costas e Intereses Presup.: 192,86 Euros.

Total Debitos: 2121,40 Euros

Por lo que se acuerda ampliar el embargo sobre las fincas indi-
cadas en la suma de 2121,40 Euros, con lo que la responsabili-
dad total sobre las mismas asciende a la cantidad de 2821,08 Eu-
ros, y expedir el mandamiento de ampliacion de embargo al Re-
gistro de la Propiedad.

Contra el acto notificado, que no agota la via administrativa, po-
dra formular recurso de alzada ante la Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes,
contado a partir de su recepcioén por el interesado, conforme a los
dispuesto en el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad So-
cial, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de ju-
nio (B.O.E. del dia 29), significandose que el procedimiento de
apremio no se suspendera sin la previa aportacion de garantia
para el pago de la deuda.

Transcurrido el plazo de tres meses desde la interposicion de
dicho recurso de alzada sin que recaiga resolucion expresa, el
mismo podra entenderse desestimado, segun dispone el articulo
46.1 del Reglamento General de la Seguridad Social, en relacion
con el articulo 115.2 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre,
(BOE del dia 27), de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdan, lo que se co-
munica a los efectos de lo establecido en el articulo 42.4 de di-
cha ley 30/1992.

Cérdoba, 9 de Junio de 2010.- El Recaudador Ejecutivo.- Enri-
que Castro Belmonte

DESCRIPCION DE LA FINCAS EMBARGADAS ( sobre las
que se amplia en embargo)

Deudor: Gélvez Cabello Alfonso

Finca namero: 01

DATOS REGISTRO

Reg : 14012 N° Tomo: 1309 N° Libro: 206 N° Folio: 26 N° Finca:

10407

Viernes, 23 de Julio de 2010

DATOS FINCA

Descripcion Finca: Vvda unif. Sup cons 126,85 m2

Calle: Madrid, 5

Localidad: Fuente Palmera

Provincia: Cérdoba

Cadigo Postal: 14120

Cérdoba, a 9 de Junio de 2010.-El Recaudador Ejecutivo.- Enri-
que Castro Belmonte.

Ministerio de Trabajo e Inmigracién

Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Se-
guridad Social

Subdireccién Provincial de Gestién Recaudatoria
Cérdoba

Nam. 7.640/2010

El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4
de la Ley treinta de mil novecientos noventa y dos, de veintiséis
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E.
27/11/92), a los sujetos responsables del pago de deudas com-
prendidos en la relacién de documentos que se acompafia, epi-
grafiados de acuerdo con el Régimen de la Seguridad Social en el
que se encuentran inscritos, ante la imposibilidad por ausencia,
ignorado paradero o rehusado, de comunicarles las reclamacio-
nes por descubiertos de cuotas a la Seguridad Social, emitidos
contra ellos, se les hace saber que, en aplicacion de lo revisto en
el articulo 30.3 de la Ley General de la Seguridad Social, de 20
de junio de 1994 (B.O.E. 29/06/94), segun la redaccién dada al
mismo por el articulo 5. seis de la ley 52/2003, de disposiciones
especificas en materia de Seguridad Social (B.O.E. 11/12/03), en
los plazos indicados a continuacion, desde la presente notifica-
cién, podran acreditar ante la Administracion correspondiente de
la Seguridad Social, que han ingresado las cuotas reclamadas
mediante los documentos tipo 2 y 3 (Reclamaciones de de deuda
sin y con presentacion de documentos), 9 (Reclamacion acumula-
da de deuda) y 10 (Reclamacién de deuda por derivacion de res-
ponsabilidad):

a) Notificacion entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde aqué-
lla hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmediato habil posterior,
en su caso.

b) Notificacion entre los dias 16 y Gltimo de cada mes, desde
aquélla hasta el dia 20 del mes siguiente o el inmediato habil pos-
terior, en su caso.

Respecto de las cuotas y otros recursos reclamados mediante
documentos tipo 1 (Actas de liquidacion), 4 (Reclamaciones de
deuda por infraccion), 6 (Reclamaciones de otros recursos) y 8
(Reclamaciones por prestaciones indebidas), en aplicacion de lo
establecido en el articulo 31 de la Ley General de la Seguridad
Social y 55.2, 66 y 74 del Reglamento General de Recaudacion
de la Seguridad Social (R.D. 1415/2004 de 11 de junio, B.O.E.
25/06/04), los sujetos responsables podran acreditar que han in-
gresado la deuda reclamada hasta el Gltimo dia héabil del mes si-
guiente a la presente notificacion.

Se previene de que, caso de no obrar asi, se iniciara el procedi-
miento de apremio, mediante la emision de la providencia de
apremio, con aplicacién de los recargos previstos en el articulo 27
de la mencionada ley y el articulo 10 de dicho Reglamento Gene-
ral.
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Contra el presente acto, y dentro del plazo de Un Mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, podra interponerse recur-
so de alzada ante la Administracién correspondiente; transcurri-
dos tres meses desde su interposicién si no ha sido resuelto, po-
dra entenderse desestimado, de acuerdo con lo previsto en el ar-
ticulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-

Viernes, 23 de Julio de 2010

nistrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), que no suspendera el proce-
dimiento recaudatorio, salvo que se garantice el importe de la
deuda reclamada conforme a lo dispuesto en el articulo 46 del ci-
tado Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad So-
cial.

Cordoba, a 15 de Julio de 2010.- Subdirector Provincial, Juan
Mufioz Molina.

N° 139 p.7660

REG. T. /1 DENTI F. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON CP. POBLACI ON TD NUM RECLAMACION  PERI ODO | MPORTE
REG MEN 01 REG MEN GENERAL

0111 10 14005172918 FRISUR, S. A AV ALMOGAVARES 55 14006 CORDOBA 02 14 2010 019418058 0210 0210 5.133,17

0111 10 14008826077 FERMONCO, S. L. CT NACIONAL |V KM 39 14610 ALCOLEA 03 14 2010 019429475 0809 0809 28, 90

0111 10 14009073631 PRI ETO OCHOA RI CARDO CL SAN FERNANDO 65 14003 CORDOBA 02 14 2010 019430485 0210 0210 2.507, 99

0111 10 14009680081 COM PROP. RONDA TEJARES 6 RD TEJARES 6 14001 CORDOBA 03 14 2010 011697969 1109 1109 25,10

0111 10 14100633150 ACEI TES Y SALSAS MJELA, S CT CARCABUEY- RUTE, K 14800 PRI EGO DE CO 02 14 2010 019439175 0210 0210 624, 82

0111 10 14101832920 AGENCI A EFE, S. A AV GRAN CAPI TAN 1 14008 CORDOBA 02 14 2010 015378717 0210 0210 697, 96

0111 10 14102687429 CURVADCS DEL SUR, S. L. CT MADRI D CADI Z KM 3 14600 MONTORO 04 14 2009 005071274 1009 1009 1.252, 00

0111 10 14102687429 CURVADOS DEL SUR, S. L. CT MADRI D CADI Z KM 3 14600 MONTORO 04 14 2009 005071375 1009 1009 12. 502, 00

0111 10 14103364106 CLI SECOR, S. L. CL DI EGO SERRANO 4 14005 CORDOBA 04 14 2009 005072183 1009 1009 626, 00

0111 10 14103631359 VACAS MURES RAFAEL CL ACERA DEL RIO 7 14009 CORDOBA 04 14 2010 005916870 0210 0210 626, 00

0111 10 14104188202 COMERCI AL LUMUMBA, S.L. CL OSLO PG TECNOCORD 14014 CORDOBA 02 14 2010 017208680 0110 0110 2.127,38

0111 10 14104188202 COMERCI AL LUMUMBA, S.L. CL OSLO PG TECNOCORD 14014 CORDOBA 02 14 2010 019460494 0210 0210 1.921, 50

0111 10 14104340974 FRI GOSAN ALI MENTARI A, S. PG | NDUSTRI AL DE LAS 14014 CORDOBA 03 14 2010 019633882 1209 1209 150, 00

0111 10 14104440095 BUFETE FERNANDEZ JI MENEZ CL ANDALUCI A 26 14920 AGUI LAR 02 14 2010 019463528 0210 0210 474, 24

0111 10 14104484959 HERMANCS ALCAI DE HI NQJCS CT PALMA DEL RIO KM 14700 PALMA DEL Rl 03 14 2010 017215350 0509 0509 79,15

0111 10 14105705442 RENTAMODUL, SI STEMAS MODU CL MANUEL BENI TEZ EL 14005 CORDOBA 02 14 2010 019477470 0210 0210 82, 96

0111 10 14105841949 TRABAJO TEMPORAL ANDALUC AV AERCPUERTO ( PASAJ 14004 CORDOBA 02 14 2010 019478278 0210 0210 31,70

0111 10 14105965221 GARCIA VILLAREJO E HI JOS CT BUJALANCE, KM 1 14640 VILLA DEL RI 02 14 2010 015139146 1209 1209 1.837,44

0111 10 14105965221 GARCIA VILLAREJO E HI JOS CT BUJALANCE, KM 1 14640 VILLA DEL RI 02 14 2010 019480201 0210 0210 1.353,77

0111 10 14105965221 GARCIA VILLAREJO E HI JOS CT BUJALANCE, KM 1 14640 VILLA DEL Rl 02 14 2010 019621556 0110 0110 939, 54

0111 10 14106208024 PALOMO BRAVO MARI A DOLOR CL | NFANTA DOTA MARI 14001 CORDOBA 02 14 2010 019483534 0210 0210 1.671, 26

0111 10 14106360800 MUT HOSTELERIA, S. L. PZ COLON 17 14001 CORDOBA 04 14 2009 005065618 0909 0909 626, 00 >
0111 10 14106656850 GALAN SOLDEVILLA LU S CL JOSE CRUZ CONDE 1 14008 CORDCBA 02 14 2010 015151977 1209 1209 57, 65 E>T>
0111 10 14106656850 GALAN SCOLDEVILLA LU S CL JOSE CRUZ CONDE 1 14008 CORDOBA 02 14 2010 019618526 1209 1209 72,57 E-
0111 10 14106791842 REVESTI M ENTOS AGUNDO, S. CL CANCI ONERO DE BAE 14850 BAENA 03 14 2010 017620326 1006 1006 18, 10 ﬁ
0111 10 14107100424 MUSI CACTI VA, S.COOP. AND. CL COLOWVBI A 4 14006 CORDOBA 02 14 2010 019497678 0210 0210 440, 69 E
0111 10 14107600275 REFEDI COR, S. L. CL LUCANO 18 14003 CORDOBA 06 14 2010 020079577 0907 0907 624, 00 8
0111 10 14107661610 LA MADERERA CORDOBESA, MA PG CHI NALES 9 14007 CORDOBA 03 14 2010 011790525 1109 1109 2.645, 87 §
0111 10 14107894612 VI EDVA HI DALGO MARI A CAR CL JOSE CRUZ CONDE 1 14003 CORDOBA 02 14 2010 019511321 0210 0210 268, 63 _:é-
0111 10 14107918052 PROMOCI ONES Y DESARROLLO CL CANAL 2 14014 CORDOBA 03 14 2010 017620427 0706 0706 784,19 3
0111 10 14108200261 MONTAJES PROFESI ONALES D CT PALMA DEL RIO KM 14005 CORDOBA 02 14 2010 019516876 0210 0210 52,28 g
0111 10 14108549057 SERETECOR, S.L. CL JOSE GALVEZ ARAND 14014 CORDOBA 02 14 2010 019522637 0210 0210 7.209, 82 ;Q
0111 10 14108693143 RIBES | MAG NG S. L. CL PLATERO MARTI NEZ 14012 CORDCBA 03 14 2010 019635195 1209 1209 120, 00 ﬁ
0111 10 14108762457 COWPLEJO EL CORDOBES, S. AV GRAN CAPI TAN 19 14008 CORDOBA 02 14 2010 019526071 0210 0210 982, 57 %
0111 10 14108918263 PEREZ MARTI N GEMVA UR LAS QUEMADAS, MOD 14014 CORDOBA 02 14 2010 017313865 0110 0110 175, 62 ‘5
0111 10 14109105290 LUCENA CLUB DE FUTBOL AV DEL PARQUE 13 14900 LUCENA 02 14 2010 019534761 1209 1209 47,29 TQ
0111 10 14109204213 ACRI STALIA S. L. PG FUENTE PALMA 77 14910 BENAMEJI 03 14 2010 019536781 0909 0909 57,61 :g’
0111 10 14109281308 COM B. PROYCOSUR PROYECT AV CARLGCS |11 28 14014 CORDOBA 04 14 2010 005022450 0210 0210 626, 00 g
0111 10 14109525424 DEPORTES BASE K2, S. L. AV MARI A MONTESSORI 14011 CORDOBA 02 14 2010 019543249 0210 0210 863, 17 =
0111 10 14109527141 ESTRUCTURAS AFAN Y BASCO CL BURGOS 2 14500 PUENTE GENIL 04 14 2010 005020228 0210 0210 626, 00 g
0111 10 14109661224 CARRILLO MERINO M GUEL A CL SEVILLA 84 14400 POZOBLANCO 02 14 2010 015221796 1209 1209 927, 24 £
0111 10 14109661224 CARRILLO MERINO M GUEL A CL SEVILLA 84 14400 POZOBLANCO 02 14 2010 019546784 0210 0210 843, 32 §
0111 10 14109697903 COM PROP. EDIFICI O | TACA CL GLORI ETA DE LAS T 14011 CORDOBA 02 14 2010 019547592 0210 0210 823, 49 g
0111 10 14109714673 SERVI Cl OS AGROGANADERCS CL sSOL 21 14700 PALMA DEL R 02 14 2010 019547895 0210 0210 2.750, 93 o
0111 10 14109774994 JAPRONSA | NVERSIONES Y P CL SAN PEDRO 21 14900 LUCENA 02 14 2010 017339329 0110 0110 174,14 ‘%
0111 10 14109774994 JAPRONSA | NVERSI ONES Y P CL SAN PEDRO 21 14900 LUCENA 02 14 2010 019549111 0210 0210 162, 55 %
0111 10 14109777624 PREVI S| ON ASEGURADORA CO CL CANTAOR JUANI TO M 14005 CORDOBA 02 14 2010 019549212 0210 0210 39,78 g
0111 10 14109869772 AUMENTE ARQUI TECTCS, S.L CL EL NOGAL 11 14006 CORDOBA 02 14 2010 019551636 0210 0210 895, 32 %
0111 10 14109895135 S.|. DI STRI BUCI ONES PERM PJ SAGRADA FAM LI A ( 14011 CORDOBA 02 14 2010 019551838 0210 0210 647, 98 %
0111 10 14109947069 GOMEZ URBANO PEDRO CL LA SILERA 27 14540 RAMBLA LA 02 14 2010 015230082 1209 1209 514, 39 8
0111 10 14109985566 FERNANDEZ PARRAS MARIA C CL MAGESTRADO EGUI LA 14850 BAENA 02 14 2010 019554767 0210 0210 442,63 g
0111 10 14110009919 AGREDANO VAZQUEZ JUAN PZ CUBA 7 14014 CORDOBA 02 14 2010 017346403 0110 0110 385, 42 f,
0111 10 14110106010 BRI LLO Y LI MPI EZA 2008, CL VIRGEN M LAGROCSA 14010 CORDOBA 02 14 2010 019558508 0210 0210 537, 53 ?)
0111 10 14110126218 GAMA ROSA CONCEPCI ON AV M GUEL COSANO 13 14920 AGUI LAR 02 14 2010 019559417 0210 0210 974, 52 2
0111 10 14110244234 LA LAGUNA DEL SALOBRAL, S CL DOMA MENCI A 4 14880 LUQUE 04 14 2009 005082893 1209 1209 6. 251, 00 ‘%
0111 10 14110265957 BEJARANO GAVI LAN RAFAEL CL MJUSI CO ANTONI O DE 14011 CORDOBA 02 14 2010 019564063 0210 0210 243, 65 g
0111 10 14110276869 LA CAfl TA, C. B. CL FELIPE Il 4 14005 CORDOBA 02 14 2010 015242210 1209 1209 264, 29 é
0111 10 14110276869 LA CAfil TA, C. B. CL FELIPE Il 4 14005 CORDOBA 02 14 2010 019564467 0210 0210 228, 20 I
0111 10 14110289401 SPECTACULAR TOWN, S. L. CT AEROPUERTO, KM 2 14005 CORDCBA 02 14 2010 019565174 0110 0110 791, 00

0111 10 14110384377 PROYECTOS | NMOBI LI ARIOS CL CASTILLO 55 14740 HORNACHUELOS 02 14 2010 019568511 0210 0210 475, 43

0111 10 14110594747 AGUI LAR HARILLO FABI LA AV AMERI CA 27 14011 CORDOBA 02 14 2010 015258576 1209 1209 51,52

0111 10 14110594747 AGU LAR HARI LLO FABI OLA AV AMERI CA 27 14011 CORDOBA 02 14 2010 017367318 0110 0110 52,28

0111 10 14110594747 AGUI LAR HARILLO FABI LA AV AMERI CA 27 14011 CORDOBA 02 14 2010 019572753 0210 0210 52,28

0111 10 14110696595 PERSONAL FI NANCI AL ADVI S AV DE LA LI BERTAD 8 14006 CORDOBA 03 14 2010 019636310 1209 1209 10, 66

0111 10 14110699831 NEXIA GLOBAL, S.L. CL PORTADA 22 14700 PALMA DEL Rl 03 14 2010 019625293 1209 1209 80, 00

0111 10 14110737419 MOTI RO JI MENEZ RAMONA CL MJSI CO ZI RYAB 21 14005 CORDOBA 04 14 2009 005088755 1209 1209 626, 00

0111 10 14110928486 THE BEST | NVESTI MENTS I N CL ESCRI TOR AZORIN 7 14004 CORDOBA 02 14 2010 019586594 0210 0210 103, 33

0114 10 14109148437 MONTILLA TAURO, S. L. CL MALAGA 58 14800 PRI EGO DE CO 03 14 2010 017576472 0909 0909 1. 396, 50
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0121 07 140057146131 DELGADO GONZALEZ FRANCI S CL DOCTOR MANUEL VI L 14007 CORDOBA 02 14 2010 019434024 0210 0210 903, 52
0121 07 140068804117 REI NOSO TEJADA RAFAEL CL JOSE COBCS RUIZ 2 14550 MONTILLA 02 14 2010 019434933 0210 0210 903, 52
0121 07 141006639795 VERA DI AZ FRANCI SCO JAVI CL SALVIA 25 14012 CORDOBA 02 14 2010 019596702 0210 0210 903, 52
0121 07 141035624409 REI NOSO LEON FRANCI SCO CL JOSE COBOS RUI Z 2 14550 MONTILLA 02 14 2010 019598015 0210 0210 903, 52
0121 07 141045820826 LEON BONI FACI O JOSE MANU AV MEDI NA AZAHARA 2 14007 CORDOBA 03 14 2010 011897225 1109 1109 87, 66
0121 07 141045820826 LEON BONI FACI O JOSE MANU AV MEDI NA AZAHARA 2 14007 CORDOBA 03 14 2010 011897326 1109 1109 53, 02
REG MEN 06 R ESPECI AL AGRARI O CUENTA AJENA
0613 10 14007156566 LOVERA PORRAS JUAN CL PCETA PAREDES 33 14012 CORDCBA 04 14 2010 005002848 0110 0110 60, 00
0613 10 14102113816 RUANO LOPEZ ANVANDA ZZ FINCA LA CANA S/ N 14900 LUCENA 04 14 2010 005018814 0210 0210 60, 00
REG MEN 23 RECURSCS DI VERSCS
2300 07 140060657733 ESCUDERO REYES MARI A AUX CL PORTALES 20 14120 FUENTE PALME 08 14 2010 019851932 0993 0298 53. 301, 59
2300 07 140076191877 HORM GO SANCHEZ RAFAEL CL LAS PALMERAS, 2.B 14610 ALCOLEA 08 14 2010 019686527 0108 0608 291, 00
2300 07 141003085353 SOTO G MENEZ RAMON CL FERIA 2 14500 PUENTE GENIL 08 14 2010 019683800 0108 1208 1. 375, 00
2300 07 141005570573 RODRI GUEZ GARCIA SILVIA CL ALMERI A 69 14013 CORDOBA 08 14 2010 017578391 0509 1209 1.134,60
2300 07 141014947140 ROMVERO SANTI AGO CONSUELO CL DEL CAMPO 20 14005 CORDOBA 08 14 2010 019614482 0108 1208 291, 00
2300 07 141018870687 ALCALA GARCIA MARIA DEL CL PATIO PI CO ANETO 14005 CORDOBA 08 14 2010 019687032 0106 1209 1.164, 00
2300 07 141030779863 SANCHEZ RAMOS JOSE ANTON CL ESCRI TOR GOMEZ DE 14014 CORDOBA 08 14 2010 019852639 0210 0210 19,76
2300 07 141034648749 BELLI DO CAMACHO MARI A CL LI BERTADORJOAQUI N 14013 CORDCBA 08 14 2010 017578795 0908 1109 2.214,87
2300 07 411010247141 MORALES ALBA DANI EL CL ARCOS DE LA FRONT 14014 CORDOBA 08 14 2010 019852538 0210 0210 34,71
REG MEN 01 REG MEN GENERAL
0111 10 23111358325 | NDUSTRI A ACEI TERA FUENT AV FUENTE DE LAS Pl E 14940 CABRA 02 23 2010 021417687 0210 0210 897, 36
0111 10 28160511247 RESTAURACI ON JESUS JI MEN CL DEL CANO 1 14220 ESPI EL 03 28 2010 044482950 1209 1209 120, 00
0111 10 28164842093 DOSALSUR, S. A CL PCETA M GUEL HERN 14012 CORDOBA 02 28 2010 043266309 0210 0210 974,52
0111 10 41124004610 ARENAS CAPOTE JOSE CL SALVADOR SALI DO 2 14009 CORDCBA 10 41 2010 028262988 0609 0609 1.368, 36
0111 10 41124004610 ARENAS CAPOTE JOSE CL SALVADOR SALI DO 2 14009 CORDOBA 10 41 2010 028263089 0709 0709 1.336, 33
0111 10 41124004610 ARENAS CAPOTE JOSE CL SALVADOR SALI DO 2 14009 CORDCBA 10 41 2010 028263190 0809 0809 1.316, 57
0111 10 41124004610 ARENAS CAPOTE JOSE CL SALVADOR SALI DO 2 14009 CORDOBA 10 41 2010 028263392 0909 0909 1.378,57
0111 10 41124004610 ARENAS CAPOTE JOSE CL SALVADOR SALI DO 2 14009 CORDCBA 10 41 2010 028263493 1009 1009 1.279,25
0111 10 41124004610 ARENAS CAPOTE JOSE CL SALVADOR SALI DO 2 14009 CORDOBA 10 41 2010 028263796 1109 1109 1. 354, 90
0111 10 41124004610 ARENAS CAPOTE JOSE CL SALVADOR SALI DO 2 14009 CORDCBA 10 41 2010 028263800 1209 1209 1.294,31

pugnaciones, P.D. El Jefe de Seccidn, Alfonso Pascual Icardo,

Ministerio de Trabajo e Inmigracion Rafael Sanchez Garcia.

Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Se-
guridad Social

Unidad de Impugnaciones

Coérdoba

Ministerio del Interior
Jefatura Provincial de Tréafico

Ndam. 7.363/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 27/11/1992), y habiéndose intentado la notificacién
al interesado o su representante, sin que haya sido posible practi-
carla por causas no imputables a la Tesoreria General de la Se-
guridad Social, se pone de manifiesto mediante el presente Edic-
to, que se encuentra pendiente de notificar la resolucion de recur-
so de alzada cuyo interesado y expediente se especifican en rela-
cién adjunta.

En virtud de lo anterior, dispongo que los sujetos pasivos indi-
cados o sus representantes, debidamente acreditados, podran
comparecer ante esta Direccion Provincial (Unidad de Impugna-
ciones), sita en Ronda de los Tejares, 23-25, de Cérdoba (cédigo
postal 14008), 22 planta, en el plazo de 10 dias, contados desde
el siguiente al de la publicacion del presente Edicto en este Bole-
tin Oficial, para conocimiento del contenido integro del menciona-
do acto y constancia de tal conocimiento.

Asi mismo, se advierte al interesado que, de no comparecer en
el citado plazo, la notificaciéon se entendera producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo se-
flalado para comparecer.

Nombre/Razén Social: Ana M2 Castro Ruiz

Identificador: 14/110804309

Poblacion: 14014.-. Cérdoba

Expte: 14 101 2010 00215 0

F. Resol.: 09/06/2010

Sentido: Desestimatorio

Cérdoba, a 30 de junio de 2010.- El Jefe de la Unidad de Im-

Coérdoba
Nam. 7.254/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la ley treinta de mil novecientos noventa y dos, de veintiséis de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacion de la inicia-
cion de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos
por la Jefatura Provincial de Tréfico, a las personas o entidades
denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndo-
se intentado la notificacion en el dltimo domicilio conocido, ésta
no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de San-
ciones de la Jefatura Provincial de Tré&fico, ante la cual les asiste
el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen
conveniente, con aportacién o proposicion de las pruebas que
consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacién del presente en
el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Si en la columna "Requerimiento” aparece el nimero (1), se re-
quiere del denunciado que se cita, titular del vehiculo objeto de la
denuncia, para que identifique al conductor del mismo en la fe-
cha indicada, haciéndole saber que si incumple la obligacion le-
gal de identificacién del conductor del vehiculo, se iniciara expe-
diente sancionador por infraccion al articulo 72.3 de la Ley sobre
Tréfico, Circulaciéon de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial apro-
bado por Real Decreto Legislativo 339/1990, (BOE 63, de 14 de
marzo), segun redaccién dada por la Ley 17/2005 de 19 de julio,
(BOE 172 de 20 de julio).
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Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho
para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se dic-
tar n las oportunas Resoluciones.

ARTO=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decre-

Viernes, 23 de Julio de 2010

EXPEDI ENTE DENUNCI ADO' A | DENTI F.
140600173142 CASTI LLO MATA, JUAN 25872248 ‘CORDOBA
149600031070 PEREZ FERNANDEZ, JOSE 29986952 HORNACHUELOS
140600167981 PEREZ FERNANDEZ, JOSE 29986952 HORNACHUELCS
140600166400 SANCHEZ LI GERO, FRANCI SCO 75649403 EL PALOVAR

140049342982 CALAHCRRO PEREZ, VALENTI N 28367202 UTRERA

Nam. 7.541/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de
la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica
notificacién de las resoluciones recaidas en los expedientes san-
cionadores que se indican, dictadas por la Autoridad competente
(1), segun lo dispuesto, respectivamente, en los articulos 68 del
Texto Articulado de la Ley sobre Tréfico, Circulacion de vehiculos
a Motor y Seguridad Vial, aprobado por Real Decreto Legislativo
339/1990 (BOE 63 de 14 de marzo), y 3.2 del texto Refundido de
la Ley sobre Responsabilidad Civil y Seguro, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 8/2004 de 29 de octubre, a las personas
o entidades que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacion en el dltimo domicilio conocido, ésta no
se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones que no son firmes en via administra-
tiva podra interponerse Recurso de Alzada, dentro del plazo de

to; SUSP=Meses de suspension; REQ=Requerimiento;
PTOS=Puntos

Cérdoba, 2 de julio de 2010.-El Jefe Provincial de Trafico, José
Antonio Rios Rosas.

CUANTI A

LOCALI DAD FECHA SUSP. PRECEPTO ART® PTCS REQ

EURCS
24.04.2010 RD 1428/ 03 052. (1)
18. 05. 2010 310 RDL 339/ 90 072.3
21.04.2010 RD 1428/ 03 052 (1)
19. 04. 2010 RD 1428/ 03 048. (1)

12.03. 2010 1.500, 00 RDL 8/2004 003. A

EXPEDI ENTE SANCI ONADO' A | DENTI F. LOCALI DAD

140049027535 ROVMERO M RANDA, TERESA 75631074
140049178835 REI FS WALS, JUAN 75582839 LA CARLOTA
140049204070 REI FS WALS, JUAN 75582839 LA CARLOTA

149402718897 GORDO MUNOZ, MANUEL 25801992 PRI EGO DE CORDOBA

149402643850 REI NA AGUI LAR, RAFAEL 75649302 PUENTE GENI L
140600104314 ORTI Z ARBELAEZ, LU S ANGEL X3882680G LOS LLANCS DE ALHE
149402654147 AROCA GARCI A, SALVADOR 33365615 MALAGA
140700006612 MELGAREJO OSBORNE, ROBERTO 28138880 SEVI LLA

Ministerio de Trabajo e Inmigracion

Direccién Provincial de Servicio Publico de Empleo
Estatal

Cérdoba

Nam. 7.374/2010

Por esta Direccion Provincial se ha iniciado Expediente Admi-
nistrativo para el reintegro de prestaciones por desempleo indebi-
damente percibidas, contra los interesados que a continuacion se
citan y los motivos que asi mismo se relacionan. Se ha intentado
la notificacion sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad
con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 30/92, de 26 de No-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, advirtiéndoles que dis-
ponen de un plazo de diez dias contados a partir de la fecha de la

AGUI LAR DE LA FRONTERA

un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente en el Boletin Oficial o Diario Oficial correspondiente, an-
te el Director General de Tréafico, de conformidad con lo dispues-
to en el apartado 1 del articulo 80 de la citada Ley.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso de este dere-
cho, las resoluciones seran firmes y las multas podran ser abona-
das en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes a la fir-
meza, con la advertencia de que, de no hacerlo, se proceder a su
exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20%
de su importe por apremio.

Los expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatu-
ra Provincial de Tréafico correspondientes.

Cérdoba, 2 de julio de 2010.-El Jefe Provincial de Trafico, José
Antonio Rios Rosas.

1) OBS = (a) Jefe Provincial de Tréfico, (b) Director del Centro
de Tratamiento de Denuncias Automatizadas, (c) El Delegado del
Gobierno; ART*=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo;
RD=Real Decreto; SUSP=Meses de suspensién; PTOS=Puntos

FECHA CUANTI A EURCS SUSP. PRECEPTO ART®  PTCS. 0BS.
08. 10. 2009 150 RD 2822/ 98 010.1 (a)
16. 09. 2009 150 RD 2822/ 98 010.1 (a)
16. 09. 2009 90 RD 2822/ 98 025.1 (a)
11.11. 2009 310 RDL 339/90 072.3 (a)
11.11. 2009 310 RDL 339/90 072.3 (a)
29.01. 2010 380 RD 1428/ 03 048. 4 (a)
13.10. 2009 310 RDL 339/90 072.3 (a)
23.10. 2009 150 RD 2822/ 98 010. 1 (a)

presente publicacién para reintegrar dicha cantidad indebidamen-
te percibida en la cuenta nium. 0049 5103 71 2516550943 de el
Banco Santander a nombre de este Organismo debiendo devol-
ver copia del justificante de ingreso a su Oficina de Empleo.

De no estar conforme con lo anterior debera formular por escri-
to ante el Director Provincial del Servicio Publico de Empleo Esta-
tal las alegaciones que estime pertinentes en el mismo plazo de
10 dias de acuerdo con lo dispuesto en el art. 33.1 a) del Real
Decreto 625/85, del 2 de Abril.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/92, de
26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los expe-
dientes resefiados, estaran de manifiesto por el mencionado pla-
zo de 10 dias en la Direccion Provincial del Servicio Publico de
Empleo Estatal.

Cérdoba, a 24 de Junio de 2010.- El Director Provincial, Roge-
lio Borrego Martinez.
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Viernes, 23 de Julio de 2010

Relaci 6n de Notificacion de Percepcion |ndebida de Prestaciones de acuerdo con |o dispuesto en la Ley 30/92
I nter esado DNI. Expediente  Inporte (Euros) Per f odo Mt i vo
Traore, Gaoussou X-6019069 1000001898 144,06 26/02/ 2010 28/02/2010  No renovaci 6n de demanda trimestral. Suspension 1 mes

Sanchez Gonzal ez, José
Ronero Navarro, Francisco
Clivares Exposito, Rafael

Cunha Quarita, Luis Manuel

Lauzara Fornoso, Margarita

75619231
75678233
30011405

X- 3153581

32439813

1000001668
1000001525
1000001844
1000001895

1000001856

19,68
170, 40
426, 00

468, 18

426, 00

30/ 09/2009 30/ 09/ 2009
19/ 03/ 2010 30/ 03/ 2010
01/ 04/ 2010 30/ 04/2010
28/ 12/ 2009 30/01/2010

01/ 04/ 2010 30/ 04/ 2010

Ministerio de Trabajo e Inmigracion

Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Se-
guridad Social

Administracion nimero 2

Coérdoba

Nam. 7.364/2010

Jubi I aci 6n

Baja por no presentaci 6n anual de rentas en subsidio mayor de 52 afios
Suspensi 6n del subsidio por superaci6n del linite de rentas establ eci do
No renovaci 6n de demanda trionestral. Suspension 1 nes

Suspensi 6n del subsidio por superaci6n del linite de rentas de |a unidad familiar, por col ocaci6n
de uno de sus nienbros

Normbre y Apel | i dos NAF
CARMEN VALLE PEREZ ROLDAN 140062092222
TUDOREL NI CU STI NGACI U 161009525515
ANTONI O GALVEZ MUz 141011233959
EL AM BENNOUNA 301032120522
CRI STI AN DANI EL CUTI TARU 141047602390
SANDA PI TI GO 141047662412
MARI ANA MALACU 141047662715
MARI ANA ALI NA TULEA 141047669684
ALI N BRABETE 141047669886
MARI NELA ALI STAR 141047764361
BELKACEME JM LI 141048671717
ANDREEA GABRI EL M TRAN 291098369316
DORI N- COSTEL BRI HACESCU 411111918400
DANI EL SPI RLEA 411111919006
Sl LVI U- ARI AN BUZURI N 411111919208

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacion de esta resolucion sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como naotificaciéon de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Cordoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

Num. 7.365/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°©
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja, en el censo del Régimen
Especial Agrario, seccion cuenta ajena, a los trabajadores que se
indican con la fecha que asimismo se consigna:

Ti po Resol u- Fecha Resol u- Fecha Inscrip-

Pobl aci 6n . L .
ci6n cién cién

SANTAELLA ALTA 04/ 05/ 2010 04/ 05/ 2010
SANTAELLA ALTA 08/ 06/ 2010 01/ 06/ 2010
SANTAELLA ALTA 19/ 05/ 2010 19/ 05/ 2010
SANTAELLA ALTA 27/ 05/ 2010 27/ 05/ 2010
SANTAELLA ALTA 18/ 05/ 2010 18/ 05/ 2010
SANTAELLA ALTA 14/ 05/ 2010 14/ 05/ 2010
SANTAELLA BAJA 19/ 04/ 2010 31/07/ 2009
SANTAELLA BAJA 19/ 04/ 2010 31/07/ 2009
SANTAELLA BAJA 19/ 04/ 2010 31/07/ 2009
SANTAELLA BAJA 18/ 03/ 2010 30/ 06/ 2009
SANTAELLA ALTA 28/ 05/ 2010 28/ 05/ 2010
SANTAELLA BAJA 18/ 03/ 2010 30/ 06/ 2009
SANTAELLA BAJA 19/ 04/ 2010 31/07/ 2009
SANTAELLA BAJA 19/ 04/ 2010 31/ 07/ 2009
SANTAELLA BAJA 18/ 03/ 2010 30/ 06/ 2009

ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja, en el censo del Régimen
Especial Agrario, seccion cuenta ajena, a los trabajadores que se
indican con la fecha que asimismo se consigna:

Nombre y Apellidos.- NAF.- Poblacion.- Tipo Resolucién.-
Fecha Resolucion.- Fecha Inscripcion.-

Antonio Figueroa Ruiz; 140053553087; La Rambla; Alta;
19/05/2010; 19/05/2010.

Mioara Vlad; 161012394691; La Rambla; Baja; 18/06/2010;
30/09/2009

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacion de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificaciéon de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
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los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Coérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

Ndm. 7.366/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°©
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja/modif. fecha alta, en el cen-
so del Régimen Especial Agrario, seccion cuenta ajena, a los tra-
bajadores que se indican con la fecha que asimismo se consigna:

Nombre y Apellidos.- NAF.- Poblacion.- Tipo Resolucién.-
Fecha Resolucion.- Fecha Inscripcion.-

Vali Elie Marin; 161011181282; La Victoria; Baja; 18/06/2010;
30/09/2009.

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacion de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificacion de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Cérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

Num. 7.367/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja, en el censo del Régimen
Especial Agrario, seccién cuenta ajena, a los trabajadores que se
indican con la fecha que asimismo se consigna:

Nombre y Apellidos.- NAF.- Poblacién.- Tipo Resolucién.-
Fecha Resolucién.- Fecha Inscripcién.-

lonut Andrei Vitan, 141048163778; Montoro; Baja; 02/03/2010;
30/01/2010.

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacién de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificaciéon de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resoluciéon podra interponerse recurso de alzada

Viernes, 23 de Julio de 2010

ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Cérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

Nam. 7.368/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°©
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja/modif. fecha alta, en el cen-
so del Régimen Especial Agrario, seccion cuenta ajena, a los tra-
bajadores que se indican con la fecha que asimismo se consigna:

Nombre y Apellidos.- NAF.- Poblacion.- Tipo Resolucién.-
Fecha Resolucion.- Fecha Inscripcion.-

José Moreno Lopez; 140071836476; Fernan Nufiez; Alta;
15/03/2010; 15/03/2010.

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacion de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificacién de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Coérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

NUm. 7.369/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracién N°
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja/modif. fecha alta, en el cen-
so del Régimen Especial Agrario, seccién cuenta ajena, a los tra-
bajadores que se indican con la fecha que asimismo se consigna:

Nombre y Apellidos.- NAF.- Poblacién.- Tipo Resolucién.-
Fecha Resolucién.- Fecha Inscripcién.-

José Mufioz Jiménez; 140071530625; Montalban; Baja Alta;
18/03/2010 21/05/2010; 30/06/2010 21/05/2010.

Antonio Bascon Cafiete; 141031295175; Montalban; Baja Alta;
18/03/2010 24/05/2010; 30/06/2010 22/05/2010.

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacién de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
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Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificacion de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Cérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

Ndm. 7.370/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°©
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja, en el censo del Régimen
Especial Agrario, seccion cuenta ajena, a los trabajadores que se
indican con la fecha que asimismo se consigna:

Nombre y Apellidos.- NAF.- Poblacion.- Tipo Resolucién.-
Fecha Resolucion.- Fecha Inscripcién.-

Tatian Emanuil Constantin; 141048695056; Montemayor; Alta;
27/05/2010; 27/05/2010.

Elena Cristina Constantin; 141048695157; Montemayor; Alta;
27/05/2010; 27/05/2010.

Viernes, 23 de Julio de 2010

lanos Sava; 141048721530; Montemayor; Alta; 26/05/2010;
26/05/2010.

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacién de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificacion de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucion podréa interponerse recurso de alzada
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Cérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

Nam. 7.371/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°©
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja, en el censo del Régimen
Especial Agrario, seccion cuenta ajena, a los trabajadores que se
indican con la fecha que asimismo se consigna:

BOP

Ti po Resol u- Fecha Resol u- Fecha Inscrip-

Nonbre y Apel |i dos NAF Pobl aci 6n i 6n ci6n ci 6n
AUREL STANCI U 161009701024 LA CARLOTA BAJA 18/ 02/ 2010 31/ 05/ 2009
STANCI U MARI AN 141045529422 LA CARLOTA BAJA 18/ 02/ 2010 31/ 05/ 2009
GHEORGHI TA STANCI U 141045529624 LA CARLOTA BAJA 18/ 02/ 2010 31/ 05/ 2009
GHEORGHE CARAM ZARU 141045912772 EL GARABATO BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
LUCI A GARCI A COCA 141047496704 EL RI NCONCI LLO ALTA 12/ 03/ 2010 12/ 03/ 2010
ADRI AN BACELAN 141047552375 LA CARLOTA BAJA 19/ 04/ 2010 31/07/ 2009
MARI ANA LUCAN 141047554193 LA CARLOTA BAJA 18/ 02/ 2010 31/ 05/ 2009
VERONI CA BACELAN 141047554395 LA CARLOTA BAJA 19/ 04/ 2010 31/ 07/ 2009

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacién de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificaciéon de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-

miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).
Cérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

Nam. 7.372/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja, en el censo del Régimen
Especial Agrario, seccion cuenta ajena, a los trabajadores que se
indican con la fecha que asimismo se consigna:

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Nonbre y Apel |idos NAF
JOSE LUI'S GARCI A SANCHEZ 140067981233
JOSEFA HEREDI A MORENO 141000222338
PETRACHE | ON 021020656903
DENI S AURI CA 021020670643
VI OREL SANDU 021020670744
FRANCI SCO J MONTORO MUNOZ 141020705001
JOAQUI N MANZANO FLORES 141024861550
MAGDALENA STO CAN 131026035771
M HAl GHEORGHE 131026036074
HELMUTH STOI CAN 131026036276
VI OREL PARCLE 131026215324
CRI STI NA BRATU 131026216031
PAROLE EROTI CA 131026216637
M GUEL GONZALEZ PEREZ 141030438747
PURI FI CACI ON JI MENEZ LUCENA 141032866070
MO SES CAMACHO CADI Z 141039644451
| VAN PEREZ GOMVEZ 141040863621
ADRI AN ZG MBAU 141044850725
RAZVAN COSTI N | STRATESCU 141045770205
QUVAR DI ALLO 141047628258

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacién de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificacion de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Viernes, 23 de Julio de 2010

Ti po Resol u- Fecha Resol u- Fecha Inscrip-

Pobl aci 6n L. L. s
ci 6n ci 6n ci 6n
CORDOBA BAJA 19/ 04/ 2010 31/ 07/ 2009
CORDOBA ALTA 03/ 05/ 2010 03/ 05/ 2010
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
EL H GUERON BAJA 19/ 04/ 2010 31/ 07/ 2009
CORDOBA ALTA 10/ 05/ 2010 10/ 05/ 2010
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 19/ 04/ 2010 31/ 07/ 2009
CORDOBA ALTA 19/ 05/ 2010 19/ 05/ 2010
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 02/ 2010 31/ 05/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 05/ 2010 31/ 08/ 2009
CORDOBA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009

Nonbre y Apel |i dos NAF
DOREL MOLDOVEANU 161010091145
M LU SA CARMONA MERI NO 141014739400
FLORI AN SPI RLEA 021020725005
MANUEL JESUS PEREZ LASTRA 141024180025
ANT® MANUEL RUI Z ESCUDERO 141024544985
DANI ELA PUI CA 131025982322
I ONUT ALIN GRIGORIE 141045637637
ELENA MOLDOVEANU 141045698261
BOGDAN PUI CA 141045707456
DANI ELA TOTO 141047189940
MAGDALENA GRI GORI E 141047592286
LUM NI TA LI NCA 141047655944
M RELA- DANI ELA ANGHEL 141047735766
FLORI N ANGHEL 141047735968
CALI N PAUL 141047889653
NI CU BALAN 141047889855
CONSTANTI N VO CU 141047916935
ELEONORA VO CU 141047917036

Cérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

Nam. 7.373/2010

D2 M2 Luisa Vazquez Jurado, Directora de la Administracion N°
14/02 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdo-
ba, hace saber:

Que por la Tesoreria General de la Seguridad Social, se ha
procedido a reconocer el/la alta/baja, en el censo del Régimen
Especial Agrario, seccion cuenta ajena, a los trabajadores que se
indican con la fecha que asimismo se consigna:

Ti po Resol u- Fecha Resol u- Fecha Inscrip-

Pobl aci 6n L. . L
ci 6n ci 6n ci 6n

MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 03/ 2010 30/ 06/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA ALTA 19/ 05/ 2010 19/ 05/ 2010
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 19/ 04/ 2010 31/ 07/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009
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CATALIN VO cU 141047917137

RI CA MUNTEANU 141047962405

Resultando el/los interesado/s desconocido/s, en ignorado pa-
radero o intentada la notificacién de esta resolucién sin que se
hubiese podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin (B.O.E. del 27), se publica el presente anun-
cio a fin de que surta efectos como notificacion de la misma al in-
teresado/s.

Contra esta resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Cérdoba, a 30 junio 2010.- La Directora, M2 Luisa Vazquez Ju-
rado.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia
Delegacion Provincial
Cdérdoba

Ndam. 7.377/2010

A los efectos prevenidos en el articulo 125 del Real Decreto
1955/2000 de 1 de Diciembre, se somete a informacion publica la
peticion de autorizacién de instalacién de lineas eléctrica de alta
tensién y centro de transformacioén, que sera cedida a empresa
distribuidora cuyas caracteristicas principales se sefialan a conti-
nuacion:

a) Peticionario: Excelentisimo Ayuntamiento de Bélmez con do-
micilio a efectos de notificaciones en C/ Cérdoba, nimero 1 en
Belmez (Cérdoba).

b) Lugar donde se va a establecer la instalacién: Urbanizacién
Sector “El Angonal” en La Guijarrolla en Santaella (Cérdoba).

c) Finalidad de la instalacion: Suministro de energia eléctrica a
Poligono Tecnoldgico Lechero.

d) Caracteristicas principales: Linea eléctrica de doble circuito
aérea de alta tension a 20 kV de tension de 9.610 m con conduc-
tores 94-AL1/22-ST 1A y subterranea de 2.491 m con conducto-
res Al 3 (1 x 240) . Dos centros de transformacion tipo interior de
630 + 400 kVA, respectivamente.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el pro-
yecto de la instalacion en esta Delegacién Provincial de Econo-
mia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia en Cérdoba,
sita en Calle Tomés de Aquino, 1y formularse al mismo las recla-
maciones, por duplicado, que se estimen oportunas en el plazo
de veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio.

Cérdoba, a 1 de julio de 2010.- La Delegada Provincial, Maria
Sol Calzado Garcia.

Viernes, 23 de Julio de 2010

MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009

MONTI LLA BAJA 18/ 06/ 2010 30/ 09/ 2009

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento Carcabuey
Nam. 7.382/2010

De conformidad con lo establecido en el Reglamento 3/1.995
de 7 de Junio que regula los Juzgados de Paz (B.O.E. de 13-07-
1.995), se pone en conocimiento del pablico en general, que a
partir de la apariciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, se abre un plazo de 15 dias, para que las personas in-
teresadas en desempefiar el cargo de Juez de Paz Titular en la
Villa de Carcabuey, presenten sus solicitudes en el Registro de
Entrada del Ayuntamiento.

Por el Ayuntamiento Pleno se procedera posteriormente a la
designacion de la persona mas idonea, elevando propuesta de
nombramiento al Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Quienes deseen obtener mas informacidn, pueden acudir a las
dependencias municipales, donde se les facilitara toda la que de-
manden, asi como la solicitud para participar en el procedimiento
de designacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 7 de Julio del 2.010.- El Alcalde, Rafael Sicilia Lu-
que.

Ayuntamiento de Alcaracejos
NUm. 7.183/2010 (Correccion de anuncio)

Habiéndose producido error en el anuncio n°® 7183, publicado el
21 de julio de 2010, se proceda a la subsanacién de dicho error,
que seria el siguiente:

Donde aparece: Poligono 37, Parcela 60, debe aparecer: Poli-
gono 37, parcela 50, quedando asi subsanado dicho error.

Alcaracejos a 21 de julio de 2010.- El Alcalde, Luciano Cabrera
Gil.

Ayuntamiento de Benameji
Nam. 7.327/2010

Aprobado inicialmente por mayoria absoluta en sesién plenaria
extraordinaria con caracter urgente celebrada el dia 7 de julio de
2010, el Presupuesto General para el ejercicio de 2010, junto con
las bases de ejecucion del mismo asi como la plantilla de perso-
nal de este Ayuntamiento, el expediente completo se expone al
publico, durante el plazo de quince dias habiles, a efectos de que
los interesados que se sefalan en el apartado 1 del art. 170 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno de la
Corporacién, por los motivos que se indican en el apartado 2 del
mismo articulo. En el supuesto de que en el plazo de exposicion
publica no se presentaran reclamaciones, el Presupuesto se en-
tendera definitivamente aprobado.
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Benameji a 8 de julio de 2010.-El Alcalde, José Ropero Pedro-
sa.

Ayuntamiento de Hornachuelos
Num. 7.379/2010

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Hornachuelos ha
dictado, con fecha 5 de julio de 2010, la siguiente Resolucién,
transcrita literalmente:

“ DECRETO 254/2010.-

En virtud de lo establecido en el articulo 20 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caréac-
ter Personal LOPD) la creacién, modificacién o supresion de los
ficheros de las Administraciones Publicas sélo podra hacerse por
medio de disposicién publicada en el diario oficial correspondien-
te. Para posibilitar la gestion del Registro Pablico Municipal de
Demandantes de Viviendas Protegidas de Hornachuelos, cuya
creacion fue aprobada por el Pleno Municipal del Ayuntamiento
de Hornachuelos, el dia 17 de diciembre de 2009, en cumplimien-
to de lo establecido en la Orden de la Consejeria de Viviendas y
Ordenacion del Territorio, de 1 de julio de 2009, por la que se re-
gula la seleccién de los adjudicatarios de viviendas protegidas a
través de los Registros Publicos Municipales de Demandantes de
Viviendas Protegidas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

A fin de dar cumplimiento al mandato del citado articulo 20 de
la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal, por la presente,

HE RESUELTO

Primero: Creacién del nuevo fichero "Registro Publico Munici-
pal de Demandantes de Vivienda Protegida de Hornachuelos”
que se describe en el Anexo | de la presente Resolucién y solici-
tar su inscripcién en el Registro General de Protecciéon de Datos.

Segundo: Ordenar la publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Cérdoba, a fin de dar publicidad legal a la inscrip-
cion del fichero y su contenido.

ANEXO |
Fichero de nueva creacion: Registro Publico Municipal de
Demandantes de Vivienda Protegida de Hornachuelos

a) Finalidad del Fichero y usos previstos para el mismo: Finali-
dad del fichero: El establecimiento de un registro publico para re-
gular el procedimiento de seleccion de los adjudicatarios de vi-
viendas protegidas en el municipio de Hornachuelos.

Usos del fichero: Establecer un registro de demandantes de vi-
vienda que responda a los principios de igualdad, publicidad y
concurrencia para la adjudicacion de viviendas protegidas que se
promueven en el municipio de Hornachuelos.

b) Personas o colectivos sobre los que se pretende obtener da-
tos de caracter personal o resultan obligados a suministrarlos:
Cualquier persona interesada en estar incluida en este registro.

c) Procedimiento de recogida de los datos de caracter personal:

- Procedencia de los datos: El propio interesado o su represen-
tante legal.

- Procedimiento de recogida: Formulario de inscripcion en el
Registro de demandantes de vivienda protegida.

d) Estructura basica del fichero y descripcion de los datos de
caracter personal incluidos en el mismo:

Viernes, 23 de Julio de 2010

- Nombre y Apellidos.

- D.N.I. 6 equivalente.

- Fecha de nacimiento.

- Sexo.

- Nacionalidad.

- Direccion.

- Teléfono.

- E-mail.

- Datos de otros miembros de la unidad familiar o de conviven-
cia.

- Informacién de pertenencia a grupo de especial proteccién.

- Firma/huella.

- Datos Econémicos.

e) Cesiones de datos personales previstos, y en su caso ,las
transferencia de datos que se prevean a paises terceros:

Administracion de la Comunidad Autéonoma de Andalucia.
Agencia Estatal de Administracién Tributaria, Tesoreria General
de la Seguridad Social y Consejeria de Economia y Hacienda de
la Junta de Andalucia y promotores de vivienda protegida cuando
haya obtenido la correspondiente calificacion provisional.

f) Organo responsable del fichero:

La responsabilidad sobre el Registro de Demandantes de Vi-
viendas Protegidas corresponde al Ayuntamiento de Hornachue-
los en el ambito de sus competencias y a Hornachuelos de Desa-
rrollo Econémico S.A. (HORDESA).

Ayuntamiento de Hornachuelos

Plaza de la Constitucién, n°® 1

14740 Hornachuelos (Cérdoba)

g) Servicio ante el que pueden ejercitar los derechos de acce-
so, cancelacion y rectificacion:

Hornachuelos de Desarrollo Econémico, S.A. (HORDESA)

C/ Antonio Machado n° 8

14740-Hornachuelos

Cordoba

h) Medidas de Seguridad: Las correspondientes al nivel basico
de acuerdo con la normativa vigente.

i) Sistema de Tratamiento: Mixto (automatizado y manual)

Dado en Hornachuelos, a cinco de julio de dos mil diez.”

Hornachuelos, a 5 de julio de 2010.- El Alcalde, Julian Lépez
Véazquez.

Ayuntamiento de La Carlota
NUm. 7.384/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley treinta de mil novecientos noventa y dos, de veintiséis de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, habiéndose intentado
la notificacion al interesado o su representante, sin que haya sido
posible practicarla por causa no imputable al Ayuntamiento, se
pone de manifiesto mediante el presente anuncio, que se encuen-
tran pendientes los actos cuyos interesados se relacionan a conti-
nuacion:

Procedimiento que motiva la notificacién:

Procedimiento de Notificaciones

Organo responsable de la tramitacion:

Departamento deMultas
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Expedi ent e Nonbre

2010/ 09 v.a. Brioche Cordobés S L
06/10 LSC Raf ael Roj as Gal | egos
07/10 LSC Manuel Cadiz Ronero
23/10 LSC Andrés Aguilar Vazquez
24/10 LSC Andrés Aguilar Vazquez
34/10 LSC Jihad Zouhri
42/10 LSC Franci sco Jose Del gado Bl anco

23/2009 ORCC Javier Crespin |bafez

24/ 2009 ORCC Antonio Aguilar Paez
69/ 2009 ORCC Rafael Qiva Diaz
74/ 2009 ORCC Rafael Marin Prados
88/ 2009 CRCC Alvaro Cabezas Luna
45/ 2010 ORCC Rodrigo Garcia Onetti
57/2010 ORCC José Luis Amaya Cadiz
94/ 2010 ORCC Daniel Tirado Borja
1853/ 2009 Porras Flores Rafael
2035/ 2009 Porras Flores Rafael
2055/ 2009 Ruiz Garcia José
2056/ 2009 Kostich Costa José
2061/ 2009 Gonzal ez Pacheco Bart ol omé
42/ 2010 Porras Flores Rafael
79/ 2010 Buj or Al ecxandru
156/ 2010 Rodriguez Acosta Gustavo Ml adimir
600/ 2010 Partida Garcia Manuel
601/ 2010 Rivas Gonzalez Maria Aurora
622/ 2010 Martinez Vazquez Sergio
683/ 2010 Tal | eres Severiano S.L
685/ 2010 Maestre Chachon Fer nando

686/ 2010 Al cai de Pareja Denis Bartol omé

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus re-
presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
el plazo de 15 dias, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente acto en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de
lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas en el negociado de Multas,
a efectos de practicar la notificaciéon del citado acto. Asimismo, se
advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado pla-
zo, la notificacion se entendera producida a todos los efectos le-
gales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo.

La Carlota, a 1 de julio de 2010.- La Alcaldesa Presidenta, Ra-
faela Crespin Rubio.

Ayuntamiento de Lucena
NGm. 7.332/2010

Por resolucion del dia de la fecha esta Alcaldia ha dispuesto
delegar en el Concejal Delegado de Hacienda D. Juan Pérez
Guerrero la representacion y demas atribuciones del Alcalde en
todas las Comunidades de Propietarios de inmuebles urbanos de
las que forme parte este Ayuntamiento.

Lo que hago publico para general conocimiento.

Lucena a 7 de julio de 2010.-El Alcalde, José Luis Bergillos L6-
pez.

Ayuntamiento de Montoro
NUm. 7.407/2010

En cumplimiento de los dispuesto por resolucion de la Alcaldia
de fecha 08-07-10 y de conformidad con lo establecido en el art°.
126 de la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico, se proce-
de a la convocatoria del procedimiento abierto, un Unico criterio
de adjudicacion, por tramitacion ordinaria, para la contratacion de

Viernes, 23 de Julio de 2010

NI.F.

B14333462
30989577K
45741769J
72500662Q
72500662Q
X6206271C
45746479P
45744947V
52569696E
30238338P
30990736F
506232225
15456443Y
45747121Y
14617179N
45747669W
45747669W
46552022E
28525668X
80113971A
45747669W
X7615485R
70254988Q
28694360C
30951056W
14614658K
B14514756
443571448

30978429M

Local i dad Acto
Cor doba Decreto
Cor doba Propuesta Resol uci 6n

Cor doba Propuesta Resol uci 6n
Urni eta Decreto | ncoaci 6n
Urnieta Decreto | ncoaci 6n
Motril Decreto | ncoaci 6n

Al nodévar Del Rio Decreto |ncoaci 6n

Cor doba Resol uci 6n
Fuente Pal mera Resol uci 6n
Sevilla Resol uci 6n
Cor doba Resol uci 6n
Puente Genil Resol uci 6n
Ecija Propuesta Resol uci 6n
Cor doba Propuesta Resol uci 6n
Ecija Decreto | ncoaci 6n
Cor doba I ncoaci 6n
Cor doba I ncoaci 6n
Cornel la De LI obregat Real Decreto 1398/ 1993 Resol uci 6n
Alcala De Guadaira Real Decreto 1398/ 1993 Resol uci 6n
Mori | es Real Decreto 1398/ 1993 Resol uci 6n
Cor doba I ncoaci 6n
Ecija Firneza
Cor doba Real Decreto 1398/ 1993 Resol uci 6n
Mar chena Actuaci ones Previas
Baena Actuaci ones Previas
Ecija Real Decreto 1398/1993 |ncoaci 6n
Cor doba Real Decreto 1398/1993 |ncoaci 6n
Cor doba Real Decreto 1398/1993 |ncoaci 6n
Cor doba Real Decreto 1398/1993 |ncoaci 6n

Seguro de Responsabilidad Civil.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Montoro (Cordoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria/Negocia-
do Contratacion.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién: Seguro de Responsabilidad Civil.

b) Duracién del contrato: Desde el 01-01-2011 al 31-12-2014

3. Tramitacién y Procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion:

44.000,00 euros.

5. Garantia Provisional:

No se exige

6. Garantia Definitiva:

5% importe de adjudicacion.

7. Obtencién de documentacién e informacion:

En la pagina web del Ayuntamiento de Montoro:
www.montoro.es y en la Secretaria Municipal.

8. Requisitos especificos del contratista: Ver pliegos de Clausu-
las Administrativas Particulares y Técnicas.

9. Fecha presentacion de las ofertas:

En plazo de 15 dias naturales contados a partir del dia siguien-
te al de la publicacién del anuncio de licitacion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba y en el Perfil de contratante

10. Criterio de Valoracidn de las ofertas.

Proposicion econdmica de la oferta: 60 puntos.

La proposicion econdmica mas baja obtendra 60 puntos, apli-
candose a las siguientes una reduccién de puntos en la misma
proporcion que superen a dicha propuesta. (Ejemplo: una pro-
puesta que superase en un 20% el importe de la mas econdmica,
obtendria 60 -20% s/ 60puntos = 48 puntos). De obtenerse pun-
tuaciones negativas se transformaran en 0).

En Montoro, a 8 de julio de 2010.- El Alcalde, Antonio Sanchez
Villaverde.
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Ayuntamiento de Monturque
Num. 7.638/2010

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en se-
sién ordinaria celebrada el 15 de julio de 2010, el expediente ni-
mero 6/2010 sobre modificacién de créditos, por el que se conce-
den suplementos de créditos financiados mediante bajas de crédi-
tos en el Presupuesto del ejercicio de 2010, se expone al publico
durante el plazo de quince dias habiles el expediente completo a
efectos de que los interesados puedan examinarlo y presentar re-
clamaciones ante el Pleno de la Corporacion, de conformidad con
los articulos 169 y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales.

En el supuesto de que en plazo de exposicién publica no se
presentaran reclamaciones, el expediente referenciado se enten-
dera definitivamente aprobado.

Monturque, a 16 de julio de 2010.- El Alcalde-Presidente, Pa-
blo Saravia Garrido.

Viernes, 23 de Julio de 2010

EXPEDI ENTE NOVBRE DNI

672/ 2010 VLADO  DANI EL- | ONUT X8535931X 14700 -
519/ 2010 ROMERO RUI Z, JOSE LU S 304894788 14700 -
814/ 2010 TUTUNARU STELI AN X9494169E 14700 -
795/ 2010 MARIN PI CI U X8519058L 14600 -
788/ 2010 CARRETERO RODRI GUEZ, MANUEL 29864587F 14700 -
9/ 2010 OBVALDO DOS SANTOS P1920254 41927 -
764/ 2010 BROTAC MARI US NI CUSOR X9283531H 14700 -
790/ 2010 CARNES Y EMBUTI DOS JOSE M GUEL S. L. B92883099 29200 -
726/ 2010 OOROM NAS GUTI ERREZ RAMON 40306760L 17190 -
675/ 2010 URZI CEANU CRI STI AN- COSTEL Y0135546K 14700 -
769/ 2010 REVESTI M ENTOS DECORATI VOS HERMANOS GALAN SL B41129024 41006 -
839/ 2010 I ONUT CRI STINEL GRUIA X6863324D 14700 -
802/ 2010 POLI TEXTURA S. L. B14711089 14700 -
780/ 2010 BENI TEZ PEREZ EM LI O 17473197M 14700 -
765/ 2010 FERNANDEZ DI AZ JESUS 44268516W 18198 -
907/ 2010 LLAMAS PEREZ MARI A JOSE 30473300W 14006 -
807/ 2010 BELMONTE GOMEZ | LDEFONSO 300537708 41008 -
943/ 2010 RI 05 MERINO M GUEL ANGEL 79202174H 41440 -
619/ 2010 RUANO BONI LLA ROSA MARI A 30533403Y 14004 -
835/ 2010 DE LA ASUNCI ON RUI Z SANTOS 29719542T 29006 -
912/ 2010 RCDA PACKI NG SA A46101549 46600 -
934/ 2010 GARCI A CARRANZA JOSE MANUEL 30789278Y 14709 -
727/ 2010 MOVI LESCU COSTEL- CRI STI AN X09134523G 14700 -
730/ 2010 MOVI LESCU COSTEL- CRI STI AN X09134523G 14700 -
995/ 2010 AGRI COLA LOS ANGELES SA A41231762 41510 -
867/ 2010 COUSI NOU MOHEDANO MARI A VI CTORI A 28860906T 41006 -
818/ 2010 M TEL TELECOM S.L. B91456210 41300 -
893/ 2010 TKACHUK | HOR X3382687P 14700 -
1004/2010  CARRANZA LOPEZ VI CTOR MANUEL 79198308Q 41470 -
1094/ 2010 REYES REYES RAFAEL 78854270N 41400 -
872/ 2010 RDV RENTI NG SL B14677918 14013 -
1104/ 2010 CABEZAS ZAFRA ANTONI O 34029714H 14510 -
863/ 2010 ANFORA QUALI TY PRODUCTS, S. L. B14297774 14700 -
1069/ 2010 MORENO CASTRO DANI EL 801648098 14700 -
1084/ 2010 PROSEGUR TRANSPORTE DE VALORES S A A48158026 28005 -
1073/ 2010 BENI TEZ PEREZ FRANCI SCO DAVI D 31007814L 14700 -
889/ 2010 PETRE FLOREA X9219172) 14700 -
924/ 2010 ZYABLYTSKYY OLEKSANDR X6601886N 14709 -
1029/ 2010 MUSTAFA MARI AN X6886114Y 46290 -
1033/ 2010 GARCI A MARQUEZ ERNESTO 30949667Q 14014 -
1045/ 2010 EXCLUSI VAS VASSPA S L. B81379802 28011 -
890/ 2010 VAZQUEZ Y ARJONA S CIVIL G14765887 14700 -
1066/ 2010  CARRI LLO PERLES DANI EL 75900104N 11200 -
1150/2010  LOPEZ SALVADOR CONSUELO 19361808V 41013 -

Ayuntamiento de Palma del Rio
Departamento de Sanciones

Nam. 7.324/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE nimero 285 de 27-11-92), se hace publica notificacion
de la iniciacion de los expedientes, incoados por multas de trafico,
que se indican, instruidos por la Unidad de Trafico de la Jefatura
de Policia Local, a las personas o entidades que a continuacion
se relacionan, ya que, habiéndose intentado la notificacién en el
ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en el Departamento
de Sanciones, sito en el edificio del Ayuntamiento, ante el cual les
asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa esti-
men conveniente, con aportacién o proposicion de las pruebas
que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habi-
les contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
en el tablon de edictos de este Ayuntamiento y en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho
para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se dic-
taran las oportunas resoluciones.

POBLACI ON MATRICULA  F. DEN PRECEPTO | NFRI NGl DO | MPORTE
PALMA DEL RO CO9768AF  09/03/10 98-1-1-A 100,00 €
PALMA DEL RO 9834DLM 28/02/10 161-1A 90,00 €
PALMA DEL RO CO2828AH 04/04/10 98-1-1-A 100,00 €
MONTORO CO4639W 09/04/10 161-1A 90,00 €
PALMA DEL RO CQ0314AS 08/04/10 69-2-D 120,00 €
MAI RENA DEL ALJARAFE 7349FLC 01/01/10 5-1-1B 400,00 €
PALMA DEL Ri O 1715DMP 06/04/10 159-2D 90,00 €
ANTEQUERA 8927GHF 08/04/10  69-2-E (Qrdenanza Muni cipal ) 95,00 €
SALT B3759PX 26/03/10 69-2-D 120,00 €
PALMA DEL RO co8442z 10/03/10 5-1-1A 150,00 €
SEVILLA 9492FHK 06/04/10  69-2-E (Qrdenanza Muni cipal ) 95,00 €
PALMA DEL R O SE0894DV  15/04/10  159-2D 90,00 €
PALMA DEL RO 5791DCV 11/04/10  159-2D 90,00 €
PALMA DEL R O CL668BST  28/03/10 99-1-2A 100,00 €
HUETOR VEGA 8173GLM 06/04/10  161-1A 90,00 €
CORDCBA 5528CCX 30/04/10  159-2D 90,00 €
SEVI LLA MJ7084BT  12/04/10 24-2-2A 100,00 €
LORA DEL RiO CA9148BM  01/05/10 5-1-1B 400,00 €
CORDCBA 5773FW 11/03/10 69-2-C 90,00 €
MALAGA MA2131BZ  08/04/10 159-2D 90,00 €
VALENCI A 2443CKP 04/05/10  159-2D 90,00 €
HORNACHUELCS 6838DLT 05/05/10  159-2D 90,00 €
PALMA DEL RO CO6971AB 26/03/10 159-2D 90,00 €
PALMA DEL Ri O CO6971AB 27/03/10 159-2D 90,00 €
MAI RENA DEL ALCOR 4366FFN 14/05/10 69-2-C 90,00 €
SEVI LLA 7119CZF 27/04/10 159-2D 90,00 €
LA Ri NCONADA 5229GDV 15/04/10 69-2-E (Ordenanza Muni cipal) 95,00 €
PALMA DEL RO CO6764AV 27/04/10 159-2D 90,00 €
PERAFLCR SE9019CY  15/05/10 159-2D 90,00 €
EClJA SE7250DD  23/05/10 111-2-A 100, 00 €
CORDCBA 0874CTP 28/04/10 159-2D 90,00 €
MR LES 04/06/10 116 90,00 €
PALMA DEL RO 7036BVS 16/04/10 161-1A 90,00 €
PALMA DEL RO CO4304AB  28/05/10 69-2-E 95,00 €
MADRI D 3721CYR 26/05/10 69-2-E 95,00 €
PALMA DEL RO 8750005 10/05/10  159- 2-2A 100,00 €
PALMA DEL RO 7199BVY 15/04/10 69-2-E (Ordenanza Mini ci pal) 95,00 €
PALMA DEL RO 8983021 03/05/10  69-2-E (Qrdenanza Muni ci pal ) 95,00 €
VALENCI A 4482BDV 18/05/10  159- 2D 90,00 €
CORDCBA 6242FRN 19/05/10 69-2-E (Ordenanza Mini ci pal) 95,00 €
MADRI D 3272FTK 21/05/10 69-2-E (Qrdenanza Muni cipal ) 95,00 €
PALMA DEL Ri O 29/04/10 72-3-2A (Ley de Seguridad Vial) 310,00 €
ALGECI RAS 3164FMG 28/05/10 69-2-E 95,00 €
SEVI LLA SE2302DN 14/06/10 69-2-C 90,00 €
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962/ 2010 CASTRO BELLI DO JUAN MARCOS 52559206C 14620 -
968/ 2010 ZLATI NEANU EDUARD 09124246 14700 -
969/ 2010 ZLATI NEANU EDUARD 09124246 14700 -

Palma del Rio, 5 de julio de 2010.- La Primera Teniente de Al-
calde, P.D. del Sefior Alcalde-Presidente, firmado: Natividad Isa-
bel Garcia Lopez.

Nam. 7.325/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE nimero 285 de 27-11-92), se hace publica notificacion
de la propuesta de resolucién de los expedientes, incoados por
multas de trafico, que se indican, instruidos por la Unidad de Tra-
fico de la Jefatura de Policia Local, a las personas o entidades

Viernes, 23 de Julio de 2010

EL CARPIO
PALMA DEL
PALMA DEL

3414GSN 07/05/10 161-1A 90,00 €
RO DI23YNL 11/05/10 161-1A 90,00 €
RO DI23YNL 11/05/10 62-1-3A 300,00 €

EXPEDI ENTE NOVBRE DNI

290/ 2010 RAM REZ GALLEGO FRANCI SCO SOLANO 80146218G

517/ 2010 ZAMORA SANCHEZ ANTONI O 30484059C

874/ 2010 CHACON LI RAN MARI A SUSANA 30821387F

Palma del Rio, 5 de julio de 2010.- La Primera Teniente de Al-
calde, P.D. del Sefior Alcalde-Presidente, Natividad Isabel Garcia
Lépez.

Num. 7.326/2010

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley treinta de mil novecientos noventa y dos, de veintiséis de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE nGmero 285
de 27-11-92), se hace publica notificacién de la resolucién de los
expedientes sancionadores, incoados en materia de trafico, que
se indican, instruidos por la Unidad de Trafico de la Jefatura de
Policia Local, a las personas o entidades que a continuacién se
relacionan, ya que, habiéndose intentado la notificacion en el ulti-
mo domicilio conocido, esta no se ha podido practicar.

POBLACI ON

14700 - PALMA DEL RO
14700 - PALMA DEL RO

14700 - PALMA DEL RO

gue a continuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién en el Gltimo domicilio conocido, esta no se ha podido
practicar.

Los correspondientes expedientes obran en el Departamento
de Sanciones, sito en el edificio del Ayuntamiento, ante el cual les
asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa esti-
men conveniente, con aportacién o proposicién de las pruebas
gue consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habi-
les contados desde el siguiente al de la publicacién del presente
en el tablén de edictos de este Ayuntamiento y en el BOP.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho
para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se dic-
taran las oportunas resoluciones.

MATRI CULA F. DEN. PRECEPTO | NFRI NGl DO | NPORTE
3899BCX 31/01/10 26-1-2A 600, 00 €
008902AU 28/ 02/ 10 69-2-E (Ordenanza Muni ci pal) 95,00 €
SE9565CV 28/ 04/ 10 159- 2D 90,00 €

EXPEDI ENTE NOVBRE DNI
284/ 2010 CALDADARU, | ULI AN GENI CA X6974851D 14700 -
590/ 2010 SANDEL FLORIN Cl COARE X0926395S 14700 -
1952/ 2009 CAPARROS GODOY JOSE MANUEL 443744481 14700 -
356/ 2010 RUI Z CORDOBA MANUEL 52489182P 14700 -
2001/ 2009 AVADO DE FREI TAS EUSEBI O MARCO PAULO X0732486M 35500 -
319/ 2010 GONZALEZ TRI BALDOS ANA MARI A 39148482K 14700 -
342/ 2010 VELASCO FERNANDEZ JUAN 30431716W 29620 -
312/ 2010 CANO CARBONELL JONATAN 03920187K 45500 -
696/ 2010 PCENARU SORI N X08716424E 14700 -
606/ 2010 JIMENEZ CAAMARO RAUL DAVI D 309794248 14700 -
367/ 2010 M KHALOVI CH VI ACHASLAU X9512151H 14700 -
369/ 2010 M KHALOVI CH VI ACHASLAU X09512151H 14700 -
2164/ 2009 ANGULO JI MENEZ, MARI A ANGELES 80145671D 14700 -
2120/ 2009 ANGULO JI MENEZ, MARI A ANGELES 80145671D 14700 -
746/ 2010 CORREDERA FIJO LU'S ALBERTO 48578318H 14700 -
634/ 2010 CORREDERA FIJO LU S ALBERTO 48578318H 14700 -

Los correspondientes expedientes que obran en el Departa-
mento de Sanciones, sito en el edificio del Ayuntamiento, ante el
cual deberan hacer efectivo el importe de la multa impuesta, di-
cho acto pone fin a la via administrativa, conforme a lo dispuesto
en el articulo 109 de la Ley treinta de mil novecientos noventa y
dos, de veintiséis de noviembre (BOE de 27 de noviembre), no
obstante lo cual, contra el mismo podra interponer, con caracter
potestativo, y segun el articulo 116 de la citada Ley treinta de mil
novecientos noventa y dos, recurso de reposicion, en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente al de la recepcién de esta
notificacion, ante esta Alcaldia; o bien interponer, directamente
recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente de la recepcion de esta notifica-
cion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, compe-
tente de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 Ley 29/1998,
de 13 de julio.

PCBLACI ON MATRI CULA F. DEN PRECEPTO | NFRI NG DO | MPORTE
PALMA DEL Ri O CR211AH 29/01/10 69-2-E (Qrdenaza Mini cipal ) 95,00 €
PALMA DEL R O CA4028AF 04/03/10 84 100,00 €
PALMA DEL Ri O 7617BFP 29/ 10/ 09 67-1-3A 150,00 €
PALMA DEL Ri O 1632FVP 09/ 02/ 10 24-2-2A 100,00 €
ARRECI FE 1813CVH 10/ 11/ 09 69-2-E (Ordenaza Mini ci pal) 95,00 €
PALMA DEL Ri O PM5426CC 02/02/10 69-2-C 90,00 €
TORREMOLI NS 6734D0Y 07/02/ 10 69-2-E (Ordenaza Mini cipal) 95,00 €
TORRI JOS TOBB28AB 01/02/10 69-2-D 120,00 €
PALMA DEL Ri O CORBOBAC 23/03/10 24-2-2A 100,00 €
PALMA DEL Ri O CO4407A) 09/ 03/ 10 69-2-D 120,00 €
PALMA DEL Ri O CODBISAC 07/02/ 10 5-1-1A 150,00 €
PALMA DEL Ri O CODBISAC 07/02/10 98-1- 1A 100,00 €
PALMA DEL Ri O COB4BIAP 06/ 12/ 09 69-2-E (Ordenaza Mini ci pal ) 95,00 €
PALMA DEL Ri O COB4BIAP 07/12/09 69-2-E (Ordenaza Mini ci pal ) 95,00 €
PALMA DEL Ri O 9012BCL 01/04/ 10 98-1- 1A 100,00 €
PALMA DEL Ri O 9012BCL 14/03/ 10 69-2-E (Qrdenaza Mini cipal ) 95,00 €
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Palma del Rio, 5 de julio de 2010.-

La Primera Teniente de Alcalde,

P.D. del Sefior Alcalde-Presidente, Natividad Isabel Garcia L6-
pez.

Ayuntamiento de Posadas
Num. 7.387/2010

Al amparo de lo establecido en el articulo 44 y 47 del Regla-
mento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de la
Entidades Locales de 28 de Noviembre de 1.986, con esta fecha
he resuelto delegar en la Primera Teniente de Alcalde Dfia. Ange-
les Pedrera Gémez y, en su ausencia, en el Segundo, Tercera y
Cuarta Teniente de Alcalde, D. Antonio Cepedello Morales, Dfa.
Ma. Felisa Borja Lozano y Diia. Dolores Cambil Siles, respectiva-
mente, para que me sustituyan en el desempefio de mis funcio-
nes de Alcaldia, al ausentarme de la localidad por vacaciones du-
rante el periodo comprendido entre los dias 20 al 26 de Julio de
2010, ambos inclusive.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Posadas (Cérdoba), a 2 de Julio de 2010.- El Alcalde, Juan
Antonio Reyes Delgado.

Mancomunidad de Municipios Sierra Morena Cordobe-
sa
Cérdoba

Nam. 7.404/2010

La Asamblea de la Mancomunidad de Municipios Sierra More-
na Cordobesa, en sesion extraordinaria de fecha 4 de junio de
2010, ha aprobado el Plan Econémico Financiero a realizar en los
ejercicios 2010, 2011, 2012, 2013 que permita el equilibrio presu-
puestario; lo que se hace publico para general conocimiento

En Montoro, a 8 de julio de 2010.- El Presidente, Manuel Leyva
Jiménez.

Nam. 7.405/2010

La Asamblea de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra
Morena Cordobesa, en sesion extraordinaria celebrada el dia 6
de abril de 2010, acordé la aprobacién provisional de la Ordenan-
za reguladora del Precio Publico por prestacion de servicios del
Parque de Maquinaria .

Transcurrido el plazo de treinta dias habiles desde la publica-
cion de la aprobacién inicial en el BOP n° 74 de 23 de abril de
2010 sin que se presentasen reclamaciones se considera aproba-
do definitivamente siendo su texto el siguiente:

ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR
PRESTACION DE SERVICIOS DEL PARQUE DE MAQUINA-
RIA DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA MORE-
NA CORDOBESA

Articulo 1° Concepto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 127, en relacién
con el articulo 41, ambos del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, esta Mancomunidad establece el

Viernes, 23 de Julio de 2010

precio publico por prestacion de servicios del Parque de Maquina-
ria, que se regira por la presente Ordenanza.

Articulo 2°: Obligados Al Pago.

Estan obligados al pago del precio publico regulado en esta Or-
denanza las personas fisicas o juridicas y las entidades del arti-
culo 35 de la Ley General Tributaria que se beneficien de la pres-
tacion del servicio del Parque de Maquinaria de la Mancomuni-
dad de Municipios Sierra Morena Cordobesa

Articulo 3°: Cuantia.

La cuantia se determinar& aplicando las siguientes tarifas por

hora:
NAQUI NA FUNCI ONAM ENTO
CON OPERARI O ( EURCS)

Mot o- ni vel adora 140-G 43,00 E
Rul o Lebrero VM 4 36,00 E
Pal a cargadora JCB 37,00 E
Retro 438 25,00 E
Pegasos 20-17 25,00 E
Mer cedes 30,00 E
Tractor con cisterna 25,00 E
Rul o CB-224 30,00 E
Ci sterna de betln 56,00 E
Conpr esor 18,00 E
Hora de personal 15,00 E
L-35 N ssan 0,80 Bu/Km

25,00 Eu/ Hora
Trade Nissan 0,80 Eu/Km
Renaul t Kangoo 0,19 Eu./Km
M t subi shi 0,19 Eu./Km

A estos precios les sera de aplicacion el Impuesto sobre el Va-
lor Afiadido en los casos en que proceda conforme a la normati-
va vigente.

Articulo 4°: Devengo.

El precio publico regulado en esta Ordenanza se devenga
cuando se solicite por el sujeto pasivo la prestacion del servicio.

Articulo 5°: Gestidn del Precio Publico

Los interesados en la prestacién de los servicios regulados en
la presente Ordenanza deberan presentar la correspondiente soli-
citud con expresion del servicio que se requiera a la Mancomuni-
dad de Municipios de la Sierra Morena Cordobesa.

La peticion o solicitud se sometera a informe de la Direccion del
Parque Moévil sobre la procedencia de acceder a lo solicitado en
funcién del plan de trabajo oficial de las maquinas o el destino
que se solicita. La solicitud debidamente informada se sometera a
Resolucién del Presidente de la Mancomunidad.

Disposicion Final

La presente Ordenanza entrara en vigor el dia de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia y comenzara a aplicarse
a partir del dia siguiente a su publicacién, permaneciendo en vi-
gor hasta su modificaciéon o derogacion expresa.

En Cerro Muriano Obejo, a 8 de julio de 2010.- El Presidente,
Manuel Leyva Jiménez.
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Diputacion de Cérdoba
Servicio de Recursos Humanos
Negociado de Seleccion

servicio de la Administracion Local, establecen las disposicio-
nes legales vigentes:

1. Tener la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados
miembros de la Unién Europea, o ser nacional de algun Esta-
do al que, en virtud de la aplicacion de los Tratados interna-
cionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por el
Estado espafiol, le sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores. También podran participar las personas a las
que hace referencia el art. 57.2 de la Ley 7/2007 de 12 de
abril del Estatuto Basico del Empleado Publico (cualquiera
que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no esté separado de derecho, y sus descen-

guiente: dientes y los de su cényuge, siempre, asimismo, que ambos
BASES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCE- cényuges no estén separados de derecho, sean menores de

SO A 13 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO RESERVA-

Ndam. 7.636/2010

La Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacion Provincial en
sesion ordinaria celebrada el pasado 28 de junio, mediante dele-
gacion de la competencia de la Presidencia efectuada por Decre-
to de 6 de julio de 2007, ha adoptado, entre otros, el acuerdo de
aprobacién de las bases de las pruebas selectivas para el acce-
so a 13 plazas de Auxiliar Administrativo (personal funcionario) y
una plaza de Auxiliar Administrativo (personal laboral), incluidas
en las ofertas de Empleo Publico 2006/2007, cuyo texto es el si-

DAS A FUNCIONARIOS,

INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DEL
2006 y 2007

1°.- NORMAS GENERALES
1. Es objeto de las presentes bases la provision mediante con-
curso oposicion libre de 13 plazas de Auxiliar Administrativo
(plantilla de funcionarios), incluidas en las Ofertas de Em-
pleo Publico 2006-2007: 9 plazas incluidas en la Oferta de
Empleo Publico de 2006 y 4 plazas incluidas en la Oferta de
Empleo Publico de 2007, una de las cuales estéa reservada al
turno de discapacidad.
A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion, la
Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico y, en lo no opuesto a ella, la Ley 7/1985 de 2 de abril,
la Ley 30/1984 de 2 de agosto, el R.D.Leg. 781/1986, de 18
de abril, el R.D. 896/1991 de 7 de junio, en lo no previsto en
las anteriores normas, se aplicara la normativa establecida
para el ingreso en la funcién publica de la Comunidad Auté-
noma de Andaluza, es decir, la Ley 6/1985, de 28 de noviem-
bre, de Ordenacion de la Funcién Publica y el Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia; las bases de la presente
convocatoria y supletoriamente el R.D. 364/1995 de 10 de
marzo por el que se aprueba el Reglamento General de In-
greso en la Administracién del Estado.
Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expre-
sién no sexista no ocasione una dificultad perturbadora afa-
dida a la lectura y comprensién del presente texto, se hace
constar expresamente que cualquier término genérico refe-
rente a personas, como opositor, aspirante,
funcionario,...etc, debe entenderse en sentido comprensivo
de ambos sexos.
En el caso de personas con discapacidad que concurrieran
por el cupo de reserva y que superando los ejercicios corres-
pondientes no obtuvieran plaza y su puntuacion fuera supe-
rior a la obtenida por otros aspirantes del sistema de acceso
general, seran incluidas por su orden de puntuacién en el sis-
tema general. La plaza reservada a turno de discapacidad,
en caso de quedar vacante, acrecera el turno libre.

veintitn afios, o0 mayores de dicha edad dependientes).
Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad méxima de jubilacion forzosa.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas. En el caso de participar por Turno de Discapacidad no
se establecen limitaciones fisicas o psiquicas, sino en el ca-
S0 en que sean incompatibles con el desempefio de las ta-
reas o funciones encomendadas. A tal efecto, los aspirantes
que opten por la plaza reservada a quien tenga la considera-
cion de persona con discapacidad presentaran junto con la
solicitud los documentos que acrediten la compatibilidad con
el desempefio de las funciones propias de la plaza a cubrir y
el grado de minusvalia (igual o superior al 33%), que otorga
el Centro de Valoracidn y Orientacion dependiente de la De-
legacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social de la Junta de Andalucia u érgano competente.
No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comuni-
dades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o es-
pecial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejer-
cer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inha-
bilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallar-
se inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido some-
tido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
Poseer la titulacion exigida, prevista en el correspondiente
Anexo o en condiciones de obtenerla en la fecha de expira-
cién del plazo de admision de instancias. Se entiende que se
esta en condiciones de obtener el titulo académico cuando
se han abonado los derechos por su expedicién. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion, de la credencial que acredite su homologacion.
No pertenecer a la misma Escala, Subescala, Clase y cate-
goria de las plazas objeto de convocatoria de Diputacion de
Cérdoba.

Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse
en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitu-
des y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
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2°.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
1. Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir los
requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con las
condiciones generales de capacidad que para el ingreso al

como funcionario de carrera en la plaza de que se trate.

3°.- SOLICITUDES.
1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas,
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dirigidas al Presidente de la Diputacion Provincial de Cérdoba, se
formularan a través de la sede electrénica de la Corporacion
www.dipucordoba.es, o preferentemente en el modelo que se ad-
junta a las presentes bases, que se presentara en el Registro Ge-
neral de Entrada de Documentos de la misma, dentro del plazo
de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacién de la convocatoria en el B.O.E.

Los interesados deberan unir a la solicitud:

a) Fotocopia del D.N.I. en vigor o autorizacion a la Diputacion
Provincial de Cérdoba para la comprobacion de los datos de iden-
tidad personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identi-
dad (SVDI) de la Administracion General del Estado

Los aspirantes nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, o de cualquiera de los Estados a los que, en vir-
tud de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores, deberan presentar fotocopia compulsada del docu-
mento de identidad o pasaporte de su pais de origen.

Las personas a las que hace referencia el art. 57.2 de la Ley
712007 de 12 de abril del Estatuto Basico del Empleado Publico,
deberan presentar fotocopia compulsada del pasaporte, del visa-
do y, en su caso del resguardo de haber solicitado la correspon-
diente tarjeta de identidad de extranjeros o del resguardo de ha-
ber solicitado la exencién de visado y la correspondiente tarjeta
de identidad de extranjeros. De no haberse solicitado estos docu-
mentos deberan presentar los documentos expedidos por las au-
toridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y
una declaracion jurada o promesa, del espafiol o del nacional de
otro Estado miembro de la Union Europea, de que no esta sepa-
rado de derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de que
el/la aspirante es menor de veintitn afios o mayor de dicha edad
dependiente.

b) Fotocopia del Titulo exigido para participar en las pruebas.
En el caso de presentar fotocopia de la titulacién equivalente, de-
beréa especificarse la norma que acredite la equivalencia.

c) Justificante o comprobante de haber ingresado la tasa por
participacion en las pruebas selectivas conforme a la Ordenanza
fiscal en vigor al momento de la apertura del plazo de presenta-
cion de solicitudes. En el caso de que el ingreso de la tasa por
participacion en las pruebas selectivas se hubiere realizado me-
diante la presentacion de abonaré emitido, no sera necesaria la
aportacién de la acreditacion del ingreso conjuntamente con la
solicitud. En ninglin caso la mera presentacion de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de presen-
tacién, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion de
acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

1. Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
ciento, debiendo acompafiar a la solicitud certificado acredi-
tativo de tal condicion.

2. Las personas que figuren como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de pu-
blicacion de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute
de la exencion que, en el plazo de que se trate, no hubieran
rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen nega-
do a participar, salvo causa justificada, en acciones de pro-
mocién, formacién o reconversién profesional y que, asimis-
mo, carezcan de rentas superiores en computo mensual, al
indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM).

Estas personas deberdn acompafiar a la solicitud estos dos do-
cumentos:
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« Certificado emitido por los servicios publicos de empleo sobre
su condicion de demandantes de empleo, con los requisitos an-
tes sefialados.

«Declaracion jurada o promesa escrita del solicitante de carecer
de rentas superiores, en computo mensual, al IPREM.

Los miembros de familias numerosas en los términos del articu-
lo 12.1 c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccién
de la Familia Numerosa (BOE de 19 de noviembre). Tendran de-
recho a una exencioén del 100 por 100 de la tasa los miembros de
familias de la categoria especial y a una bonificacion del 50 por
100 los que fueran de la categoria general. La condicion de fami-
lia numerosa se acreditara mediante fotocopia compulsada del
correspondiente titulo actualizado.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen o
de encontrarse exento del mismo determinara la exclusion del as-
pirante.

d) En este sistema selectivo de concurso-oposicion, se debera
acompafiar a la solicitud, relacion de méritos alegados y docu-
mentacion justificativa de los méritos que se alegan, debidamen-
te compulsada o cotejada conforme al articulo 158 del Real De-
creto 2568/1986 de 28 de noviembre, Reglamento de Organiza-
cién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales. También se acompafara modelo de autobaremacion.

2. Para ser admitido a esta convocatoria bastara que los aspi-
rantes manifiesten en su instancia que retnen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la base 22, referidos siempre a la fe-
cha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion de ins-
tancias.

3. Las solicitudes también podran presentarse en cualquiera de
las formas que determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman. Las instancias pre-
sentadas en las Oficinas de Correos, de acuerdo con lo previsto
en dicho articulo, se presentaran en sobre abierto, para ser fecha-
das y selladas por el personal de Correos antes de ser certifica-
das dentro del plazo de presentacion de instancias. Sélo en este
caso se entendera que las instancias han tenido entrada en el
Registro General de Diputacién en la fecha en que fueron entre-
gadas en la Oficina de Correos.

4. Los errores de hecho que pudieran advertirse en la solicitud
podran ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peti-
cion del interesado.

5. Las personas con discapacidad podran solicitar las adapta-
ciones y ajustes razonables de medios y tiempos necesarios pa-
ra la realizacion de las pruebas selectivas, si bien sometiéndose a
las mismas pruebas que tendran idéntico contenido para todos
los aspirantes. Los interesados deberan formular la correspon-
diente peticion concreta en la solicitud de participacion, en la que
han de reflejar las necesidades que tengan para acceder al pro-
ceso de seleccién y adjuntaran Dictamen Técnico Facultativo emi-
tido por el 6érgano técnico de calificacion del grado de minusvalia
competente, acreditando de forma fehaciente la/s deficiencia/s
permanente/s que han dado origen al grado de minusvalia reco-
nocido. Todo ello de acuerdo con la Orden PRE/1822/2006, de 9
de junio, que debera ser tenida en cuenta por el Tribunal Califica-
dor.

6. Aquellos aspirantes que hubieran cumplimentado sus solici-
tudes mediante el procedimiento habilitado en la direccion <<
www.dipucordoba.es >> tendran la posibilidad de realizar poste-
riormente un seguimiento personalizado del proceso de seleccion
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a través de Internet. En todo caso, las solicitudes asi cumplimen-
tadas deberan presentarse en el Registro General de Entrada de
la Diputacion, o en cualquiera de las formas que determina el arti-
culo 38.4 de la Ley treinta de mil novecientos noventa y dos,
de veintiséis de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.

4°.- ADMISION DE LOS ASPIRANTES.-

1. Terminado el plazo de presentacién de instancias, la perso-
na que desempefie la Delegacién de Recursos Humanos dictara
resolucién declarando aprobadas la listas de admitidos y de ex-
cluidos e indicando el lugar en el que se encuentran expuestas
las relaciones certificadas de ambas listas. Dicha resolucién se
publicara en el BOP, juntamente con la relacion de excluidos y
causas que han motivado la exclusion.

2. Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambas listas dis-
pondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacion de la resolucion en el B.O.P. para subsa-
nar los defectos que hayan motivado su exclusion u omisién. Los
aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren dichos
defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convocatoria.

3. La lista provisional se entendera automaticamente elevada a
definitiva si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran
errores de oficio. Si hubiera reclamaciones, seran estimadas o
desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que se hara publica, asimismo, en la
forma indicada.

4. En la misma resolucién se haréa publico el lugar, fecha y ho-
ra del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de ac-
tuacion de los aspirantes.

5. Antes de la publicacion de la lista provisional de admitidos, el
Presidente de la Diputacion podra modificar o dejar sin efecto la
convocatoria mediante al adopcién del acuerdo correspondiente,
que seréa publicado en la forma prevista.

5°.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

1. El Tribunal Calificador tendré la siguiente composicion:

« Presidente: Un empleado publico de la Corporacion.
*Secretario: El de la Corporacién o un funcionario Licenciado en
Derecho al servicio de la misma.

*Cuatro vocales.

A todos y cada uno de los miembros del Tribunal, se le asigna-
ré un suplente y al Secretario y al Presidente dos.

La composicion del Tribunal seréa predominantemente técnica, y
en ella se velara por los principios de especialidad, imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tendera asimismo a la
paridad entre mujer y hombre. El Presidente y los vocales del Tri-
bunal deberan poseer un nivel de titulacién o especializacion
iguales o superiores al exigido para el acceso a la plaza de que
se trate. No podré formar parte del mismo el personal de eleccion
o designacién politica, los funcionarios interinos ni el personal
eventual. La pertenencia sera siempre a titulo individual, no pu-
diendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al llmo. Sr. Presidente de esta Diputacion Provincial,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo vein-
tiocho de la Ley treinta de mil novecientos noventa y dos o si hu-
biesen realizado en los cinco afios anteriores a la publicacion de
la convocatoria tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas para el acceso a la misma o equivalente categoria a la
que corresponden las plazas convocadas, e igualmente si hubie-
ran colaborado durante ese periodo de algin modo con centros
de preparacion de opositores de la categoria a la que pertenez-
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can las plazas convocadas. Los aspirantes podran recusar a los
miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias ante-
riormente citadas.

3. Para la valida constitucion del Tribunal en cada una de sus
sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y Secretario y de
la mitad de los vocales, titulares o suplentes, indistintamente.

4. La determinacion concreta de los miembros del Tribunal, asi
como la de sus suplentes, se hara publica en el B.O.P. conjunta-
mente con la resolucién a que hace referencia la base 42.

5. El Tribunal podréa disponer la incorporacion a sus trabajos de
Asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de
técnicos especialistas, asi como de colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios.

6. El Tribunal ajustara su actuacion a las reglas determinadas
en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
En todo caso, se reunira, previa convocatoria de su Secretario,
por orden de su Presidente, con antelacién suficiente al inicio de
las pruebas selectivas. Los acuerdos seran adoptados por mayo-
ria de votos de los presentes. Todos los miembros del Tribunal
tendran voz y voto, con excepcion del Secretario, que carecera de
esta Ultima cualidad.

7. El Tribunal actuara con plena autonomia funcional, velando
por la legalidad del procedimiento y siendo responsable de garan-
tizar su objetividad, teniendo el deber de secreto o confidenciali-
dad en el desarrollo de las reuniones, asi como en todos los con-
tenidos del expediente administrativo cuya difusién pudiera impli-
car menoscabo de los principios de igualdad, mérito y capacidad,
pudiendo incurrir en responsabilidad administrativa e incluso pe-
nal. Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento juridico resolvera
todas las dudas que surjan en la aplicacion de las presentes ba-
ses, y tomara los acuerdos necesarios para el buen orden en el
desarrollo de cada convocatoria, estableciendo los criterios que
deban adoptarse en relacién con los supuestos no previstos en
ellas. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de la existencia de aspirantes que no cum-
plen alguno de los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al 6rgano competente, comunicando las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el/la aspirante en la solicitud.

8 Los componentes del Tribunal tendran derecho a indemniza-
cién, segun lo dispuesto en la normativa aplicable sobre Indemni-
zaciones a Funcionarios por razén del Servicio.

6°.- CONVOCATORIAS Y NOTIFICACIONES

1. Excepto la convocatoria para la realizacion del primer ejerci-
cio, que se efectuara mediante su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL de la provincia, las restantes comunicaciones y notifica-
ciones derivadas de la convocatoria se publicaran en el Tablon de
Anuncios de la Diputacién Provincial de Cérdoba.

2. Asimismo, se pondra a disposicion de los interesados infor-
macion en la siguiente direccién de Internet: www.dipucordoba.es
. En ella se podréa consultar, entre otros extremos, las bases, lis-
tas de admitidos, fechas de ejercicios, asi como calificaciones ob-
tenidas. Dicha pagina web tiene caracter meramente informativo,
siendo los medios oficiales de notificacion los resefiados en el pa-
rrafo anterior.

3. De manera complementaria, los interesados podran recibir
informacion administrativa sobre el desarrollo del proceso selecti-
vo mediante mensajes a los nimeros de mdvil y/o direcciones de
correo electrénico que éstos sefalen. Este servicio podra suscri-
birse gratuitamente en la pagina web. En todo caso, s6lo tendran
efectos juridicos las comunicaciones remitidas por los medios de
notificacion y publicidad previstos en estas bases.
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72, SISTEMA DE SELECCION

Sera el de concurso oposicion.

7.1.- Concurso

1. La documentacion acreditativa de los méritos alegados debe-
ra unirse a la solicitud ordenada, numerada y grapada en el mis-
mo orden en que éstos se citan. Sélo seran tenidos en cuenta los
meéritos adquiridos con anterioridad a la finalizacién del plazo de
presentacion de instancias.

2. No se valoraran méritos justificados con posterioridad a la fi-
nalizacién del plazo de presentacion de instancias, salvo que,
cumplido lo previsto en el apartado anterior, se hayan relaciona-
do en la solicitud y alegado la imposibilidad de aportar su justifica-
cion dentro del referido plazo, disponiendo como plazo méaximo
para su aportacion hasta el dia de realizacién del primer ejercicio
de la fase de oposicion.

3. Quienes hayan prestado servicios a la Diputacién Provincial
de Cérdoba, lo haran constar en la solicitud de participacion, inte-
resando la aportacion del correspondiente justificante a la docu-
mentacion presentada.

4. En el sistema de concurso-oposicion la fase de concurso, no
tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para supe-
rar las pruebas de la fase de oposicion.

5. Autobaremacion

Dicho sistema se ajustara a las siguientes normas:

1. Se procedera a la cumplimentacion, por cada aspirante, del
formulario de autobaremacion que figure en el anexo corres-
pondiente.

2. La fase de concurso estara asi conformada por el resultado
de la puntuacién de dicho autobaremo que, en todo caso,
tendra la calificacion de provisional y que se publicara con
anterioridad al inicio de la fase de oposicion.

3. El Tribunal Calificador procedera a la verificacion de la auto-
baremacién presentada por aquellos aspirantes que hayan
superado todos los ejercicios de la fase de oposicién. En di-
cho proceso de verificacion, el Tribunal Calificador podra mi-
norar la puntuacién consignada por los aspirantes en el caso
de méritos no valorables conforme al baremo de méritos por
no tener relacion directa con la plaza objeto de la convocato-
ria y otras circunstancias debidamente motivadas, asi como
en caso de apreciar errores aritméticos. El Tribunal no podra
valorar méritos no alegados, ni otorgar una puntuacién ma-
yor a la consignada en cada apartado del baremo por los as-
pirantes, salvo que hayan incurrido en errores aritméticos,
materiales o de hecho.

4. Terminado el proceso de verificacion, el Tribunal hara publi-
ca la calificacion definitiva de aspirantes aprobados, tanto de
la fase de concurso como de la de oposicion, pudiendo for-
mularse alegaciones por los interesados dentro del plazo de
diez dias habiles siguientes a la fecha de publicacién del
anuncio.

5. Finalizado dicho plazo, el Tribunal Calificador procedera al
examen de las alegaciones presentadas y posterior propues-
ta de resolucion.

6. Asimismo, y a los solos efectos de una posible constitucion
de una bolsa de trabajo derivada de la convocatoria, proce-
dera igualmente a la verificacion de la autobaremacion pre-
sentada por aquellos aspirantes que hayan superado al me-
nos el primer ejercicio de la fase de oposicién, y hara publico
el resultado de dicha verificacién conjuntamente con el resul-
tado de las pruebas.

6. Baremo de méritos

Viernes, 23 de Julio de 2010

A) Experiencia profesional:

La puntuacion maxima que se puede alcanzar en este aparta-
do es de: 4 puntos.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquie-
ra de las Administraciones Publicas en categoria igual o equiva-
lente a la que se aspira, acreditado mediante la correspondiente
certificacion expedida por el organismo competente: 0,06 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en empresas privadas
en categoria igual o equivalente a la que se aspira: 0,05 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
tdneamente con otros igualmente alegados. Tampoco se compu-
taran los servicios realizados mediante contratos para trabajos
especificos, como personal eventual, de consultoria o asistencia
o en régimen de colaboracién social.

Los servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcio-
nalmente, excepto que la reduccion obedezca a algunos de los
supuestos previstos en la normativa sobre reduccién de jornada
por motivos de lactancia, cuidados de familiares y demés supues-
tos motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se jus-
tificard mediante certificacion expedida por el 6rgano competente,
donde debe constar la denominacién del puesto de trabajo que
ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo que ha venido
desempefiando y relacion juridica que ha mantenido o mantiene
en el desempefio del mismo.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administra-
cion Publica debera justificarse mediante el Informe de Vida La-
boral y contrato de trabajo o, a través de certificado de empresa
en modelo oficial, contrato de trabajo registrado en el Servicio de
Empleo de la Comunidad Auténoma, o cualquier otro documento
de igual fuerza probatoria, tales como recibos de salarios, TC2,
etc. que permita conocer el periodo y la categoria profesional.

B) Formacion

La puntuacion maxima a otorgar por este apartado es de 3,20
puntos

B.1.- Por la participacion como asistente o alumno a cursos de
formacion y perfeccionamiento, impartidos u homologados por
Instituciones Oficiales o los impartidos en el ambito de la forma-
cion continua por sus agentes colaboradores, que tengan rela-
cion directa con las actividades a desarrollar en el puesto de tra-
bajo hasta un maximo de 2,50 puntos. Se consideran valorables y
relacionados los cursos relativos a perspectiva de género y los
concernientes a prevencion de riesgos laborales genéricos o es-
pecificos de la profesion.

La escala de valoracion sera la siguiente:

a) Cursos de hasta 10 horas 6 2 dias: 0,03 puntos.

b) Cursos de 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos 0,05 pun-
tos.

c) Cursos de 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos 0,10 pun-
tos.

d) Cursos de 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos 0.20
puntos.

e) Cursos de 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos 0,50
puntos.

f) Cursos de 251 a 400 horas o de 51 a 80 dias lectivos 0,75
puntos.

g) Cursos de 401 a 900 horas o de 81 a 160 dias lectivos 1
punto.

h) Cursos de méas de 900 horas o de mas de 160 dias lectivos
1,50 puntos.

La puntuacion anterior se incrementara en 0,10 puntos si cons-
ta que los cursos han sido impartidos con aprovechamiento.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 139 p.7676

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 139 p.7677

En caso de de no justificarse la duracién del curso, éste sera
valorado con la puntuacion minima, siempre que esté relaciona-
do con el puesto a cubrir.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento se justificaran
mediante certificado del organismo que lo imparti6 u homologé
donde conste la materia y el nimero de horas lectivas.

B.2.- Por cada ejercicio superado en pruebas selectivas en los
ultimos cinco afios, computados desde la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, hasta un méaximo de 0,70 puntos.

1. Si se trata de ejercicios correspondientes a pruebas selecti-
vas para el acceso en propiedad a la misma categoria en la
Diputacién Provincial de Cérdoba: 0,10 puntos. Este mérito
se acreditara mediante declaracion responsable del interesa-
do, cuya veracidad serd comprobada por esta Administra-
cion.

2. Si se trata de ejercicios correspondientes a pruebas selecti-
vas para acceder en propiedad a categorias iguales o equi-
valentes a la convocada en otras Administraciones Locales:
0,075 puntos. Se justificarda mediante certificado expedido
por los organismos competentes en el desarrollo de los pro-
cesos selectivos en las correspondientes Administraciones
Publicas.

C) Otros méritos

La puntuacion maxima a otorgar en este apartado es de 0,80
puntos.

Por la imparticién de cursos de formacion y perfeccionamiento
cuyos contenidos tengan relacion directa con las funciones de la
categoria a la que se aspira, organizados o impartidos por los or-
ganismos a que se refiere el subapartado B1 de esta base a ra-
z6n de 0,05 puntos por cada 10 horas.

La participacion en docencia en una misma actividad formativa,
aungue se repita su imparticion, serd puntuada como una unica
participacion.

Este mérito se acreditara mediante certificado de la entidad que
lo organice o imparta, donde conste la materia y numero de ho-
ras impartidas por el docente.

7.2. Oposicién

1. De conformidad con el contenido del programa y ejercicios
que figuran en el Anexo correspondiente. Las referencias conteni-
das en el programa de materias de las plazas a disposiciones
normativas concretas se entienden referidas a las vigentes en la
fecha de realizacion de los ejercicios.

2. El primer ejercicio de la oposicién no podra comenzar hasta
transcurridos dos meses desde la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. El lugar, fecha y hora de realizacion de
dicho ejercicio se haran publicos conjuntamente con la resolucion
que se indica en la base 4.1.

3. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo cinco
dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias hébiles.

4. El Tribunal queda obligado a publicar dentro de los tres pri-
meros dias hébiles siguientes a la celebracién del mismo la planti-
lla corregida de respuestas correctas, a fin de que los interesa-
dos puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes so-
bre el mismo. Sélo se admitiran a tramite las reclamaciones referi-
das a la plantilla corregida que se hayan presentado dentro de los
cinco dias habiles siguientes a su publicacién. En cualquier caso,
el Tribunal debera tener en cuenta las alegaciones presentadas
dentro del referido plazo, resolviendo expresamente antes de la
correccion del citado cuestionario de preguntas.

5. Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para la ce-
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lebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos en el Ta-
blon de Edictos de la Corporacién, asi como, a efectos meramen-
te informativos, en la pagina web de Diputacion de Cérdoba.

8°.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento Unico. A efectos de identificacion, los aspirantes acudi-
ran a las pruebas provistos de D.N.I. o en su defecto del pasapor-
te, carnet de conducir o documento publico que acredite fehacien-
temente su identidad. La no presentacién a cualquiera de los ejer-
cicios en el momento de ser llamados comporta que decaiga au-
tomaticamente en su derecho a participar en el ejercicio de que
se trate y en los sucesivos y en, consecuencia, quedara excluido
del proceso selectivo.

2. No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza ma-
yor que hayan impedido la presentacién de los aspirantes en el
momento previsto, siempre que esté debidamente justificado y asi
lo aprecie libremente el Tribunal, se podra examinar a los aspiran-
tes afectados por estas circunstancias, siempre que no haya fina-
lizado la prueba correspondiente o de haber finalizado cuando no
se entorpezca el desarrollo de la convocatoria, con perjuicio para
el interés general o de terceros.

3. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso
selectivo a causa de embarazo de riesgo o parto, debidamente
acreditado, su situaciéon quedara condicionada a la finalizacion del
mismo y a la superacion de las fases que hubieran quedado apla-
zadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se menos-
cabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucion del
proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valora-
do por el Tribunal, y en todo caso la realizacion de las mismas
tendr& lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

4. La actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios que no
puedan actuar conjuntamente comenzara por orden alfabético de
apellidos a partir del primero de la letra resultante del sorteo publi-
co Unico para todas las convocatorias que se celebren durante el
afo que realice la Administracion General del Estado.

5. El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garantizar
que los ejercicios de la fase de oposicién que sean escritos y no
deban ser leidos ante el 6rgano de seleccion, sean corregidos sin
gue se conozca la identidad de los aspirantes. El Tribunal podra
excluir a aquellos opositores en cuyas hojas de examen figuren
nombres, rasgos, marcas o signos que permitan conocer la identi-
dad de los autores.

9°.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.-

1. Todos los ejercicios de la oposicion seran eliminatorios y se
calificaran de acuerdo con lo previsto en el Anexo de estas Ba-
ses.

2. Finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal hara publi-
ca en la forma prevista en la base 72 la relacion de los aspirantes
que hayan superado el mismo, con especificacion de las puntua-
ciones obtenidas.

10°.- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DO-
CUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

1. La calificacion final de los aspirantes vendra determinada por
la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios de
la oposicion y en la fase de concurso. En caso de empate, el or-
den se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones obte-
nidas en el concurso; de persistir la igualdad, en el ejercicio de
caracter practico, en otro caso, se dilucidara por sorteo.

2. La oposicién a los actos de tramite que integran el proceso
selectivo podréa alegarse por los interesados para su considera-
cion en la resolucién del Tribunal por la que se pone fin a las ac-
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tuaciones de éste, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
107.1 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

3. Finalizada la calificacion, el Tribunal hara publica la relacion
de aspirantes que han superado los ejercicios eliminatorios, por
orden de puntuacion, en la que constara las calificaciones otorga-
das en el concurso y en cada prueba y el resultado final. El Tribu-
nal Calificador no podra declarar un nimero superior de aproba-
dos al de plazas convocadas segun los Anexos respectivos.
Cuando haya propuesto el nombramiento de igual nimero de as-
pirantes que el de plazas convocadas, a fin de asegurar la cober-
tura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspi-
rantes seleccionados, antes de su nombramiento o toma de pose-
sion, el drgano convocante podré requerir al Tribunal relacion
complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, pa-
ra su posible nombramiento como funcionarios de carrera.

4. La relacion de aprobados sera elevada al Presidente de la
Corporacion para que formule los correspondientes nombramien-
tos. Contra dicho acuerdo del Tribunal, que no agota la via admi-
nistrativa, podran interponerse por los interesados recurso de al-
zada, en el plazo de 1 mes, ante el Presidente de la Corporacion.
Igualmente, podran interponer recurso de alzada contra la califi-
cacion de los ejercicios por aquellos opositores que no los supe-
ren.

5. Los opositores propuestos presentaran en el Servicio de Re-
cursos Humanos de la Corporacion, dentro del plazo de 20 dias
hébiles contados a partir de la publicacion de la lista de aproba-
dos, la siguiente documentacion:

1. Fotocopia del D.N.I. o, de no poseer la nacionalidad espafio-
la, del documento nacional correspondiente al pais del que
sean nacionales o de su pasaporte, acompafiado del original
para su compulsa.

2. Copia autentificada o fotocopia, que debera ser presentada
con el original para su compulsa, del titulo exigido para la
plaza, o justificante de haber abonado los derechos de su ex-
pedicién. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranje-
ro, debera aportarse asimismo la documentacién que acredi-
te su homologacion.

3. Informe Médico de la Unidad de Promocion de la Salud y
Prevencion de Riesgos Laborales de esta Corporacion sobre
capacidad funcional del aspirante. A tal efecto, las personas
seleccionadas deberan someterse al correspondiente reco-
nocimiento médico.

4. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitu-
cionales o estatutarios de la Comunidades Auténomas, ni ha-
llarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simi-
lares a las que desempefiaban en el caso del personal labo-
ral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. Los aspi-
rantes que no posean nacionalidad espafiola deberan pre-
sentar ademas de la declaracion relativa al Estado espafiol,
declaracion jurada o promesa de no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disci-
plinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mis-
mos términos el acceso al empleo publico.

5. Declaracion jurada de no tener otro empleo publico en el mo-
mento de la toma de posesion de la plaza, asi como de no
ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de
trabajo a desempeniar, de conformidad con lo establecido en
el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre sobre In-
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compatibilidades del personal al servicio de las Administra-
ciones Publicas.

6. Los aspirantes que hayan accedido por el turno de discapaci-
dad deberan aportar certificado expedido por los érganos
competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o
en su caso de la Comunidad Autbnoma correspondiente en
la que se acredite la calificacion y grado de discapacidad.

6. Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su nombramiento, debien-
do presentar certificacion del Ministerio, Corporacion Local u Or-
ganismo Publico del que dependan, acreditando su condicion y
cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

7. Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los opositores no presentaran su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser nombrados y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia solici-
tando tomar parte en la convocatoria.

8. Una vez aprobada la propuesta por el Presidente de la Cor-
poracién o por el drgano que en virtud de delegacion de aquél
tenga atribuida la competencia sobre nombramiento de personal,
el opositor u opositores nombrados debera/n tomar posesion en
el plazo de 30 dias habiles a contar del siguiente al que le sea no-
tificado el nombramiento. Aquellos que no lo hicieren en el plazo
sefialado, sin causa justificada, perderan el derecho a adquirir la
condicién de funcionario. Los nhombramientos deberan publicarse
en el Boletin Oficial de la Provincia.

9. En el momento de la toma de posesion, el opositor u oposito-
res nombrados prestaran juramento o promesa en la forma esta-
blecida en el Real Decreto 770/1979 de 5 de abril, en un acto de
acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de An-
dalucia y del resto del Ordenamiento Juridico.

11°.- NORMAS FINALES

1. El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar par-
te en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los as-
pirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen consi-
deracién de Ley reguladora de esta convocatoria.

2. El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las du-
das que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas ba-
ses y disposiciones vigentes que regulen la materia. Todos los
avisos, citaciones y convocatorias que el Tribunal haya de hacer
a los aspirantes que no sean las que obligatoriamente se mencio-
nan en estas bases, se realizaran Unicamente por medio del Ta-
blén de anuncios de la Corporacion.

3. Estas bases son definitivas en via administrativa y contra las
mismas puede interponerse potestativamente recurso de reposi-
cion ante el mismo 6rgano que las hubiera dictado en el plazo de
un mes o directamente recurso contencioso administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Cérdoba en el
plazo de dos meses, en ambos casos a partir de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado. No obstante ello, los interesados
podran interponer cualesquiera otros recursos si lo estiman perti-
nente.

Lo que se publica para general conocimiento

Cordoba, 15 de julio de 2010.-EL Presidente. P.D. La Vicepresi-
denta 22 y Diputada Delegada de Hacienda y RR.HH., M2 Ange-
les Llamas Mata

ANEXO |

1.- Normas particulares:
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1.1.- Objeto de la convocatoria: 13 PlazasdeAUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO

1.2.- Plantilla de Funcionarios/as:

O.E.P.: 9 plazas 2.006. Turno libre. N°: 220, 512, 513, 516,
701, 706, 750, 757, 782

3 plazas 2.007. Turno libre. N°: 53, 226, 777

1 plaza. Turno Discapacidad. N°: 776

Escala: Administracién General

Subescala: Auxiliar

Grupo: C (Subgrupo C2) (Antiguo Grupo D)

1.3.- Titulacién Académica: Graduado en Educacion Secunda-
ria Obligatoria o equivalente. La equivalencia debera ser alegada
por los aspirantes mediante la cita de la normativa que reconoz-
ca la misma.

1.4.- Sistema de seleccién: Concurso oposicion. 12 plazas Tur-
no Libre; 1 plaza Turno Discapacidad.

Se establece sistema de autobaremacion en la fase de concur-
So.

Los aspirantes s6lo podran participar en uno de los dos turnos
indicados, debiendo expresar la opcion en la solicitud de partici-
pacion. A falta de opcion se entiende que se opta por el Turno Li-
bre.

La vacante convocada para quien tenga la condicién de disca-
pacitado que quede desierta por no haber obtenido los aspiran-
tes la puntuacion minima exigida para la superacion de las co-
rrespondientes pruebas, se acumularé a la ofrecida al resto de los
aspirantes de turno libre.

1.5.- Importe tasa derechos de examen: el establecido en la Or-
denanza fiscal en vigor en la fecha de apertura del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

1.6.- El Tribunal tendra la categoria 32.

1.7.- Fase de oposicion. Desarrollo de los ejercicios:

Primer Ejercicio.- De caracter obligatorio y eliminatorio para to-
dos los aspirantes. Consistira en la realizaciéon de un cuestionario
de 90 preguntas con tres respuestas alternativas, de la que sélo
una es valida, de las que 75 versaran sobre las materias del pro-
grama y 15 sobre conocimientos gramaticales y de célculo senci-
llo propios de las tareas a desempefiar por la Subescala.

El Tribunal afiadira al cuestionario 10 preguntas adicionales de
reserva (7 de programa, y 3 de gramatica y/o calculo), en previ-
sion de posibles anulaciones que, en su caso, sustituirdn por su
orden a las anuladas.

El tiempo méaximo de duracién del ejercicio sera de 100 minu-
tos.

Este ejercicio se calificard de 0 a 15 puntos. En la calificacion
del ejercicio se restara por cada respuesta incorrecta un tercio de
la puntuacién proporcional correspondiente a una respuesta co-
rrecta. Las preguntas no contestadas no restan puntuacion.

El Tribunal Calificador a la vista del nimero de aspirantes pre-
sentados al ejercicio, el nimero de plazas a proveer, el nivel de
conocimientos de los aspirantes, el grado de dificultad del exa-
men y sin conocer la identidad de ninguno de ellos, determinara
la puntuaciéon minima para superar el ejercicio y pasar al siguien-
te, haciendo publico dicho acuerdo.

Segundo Ejercicio.- Constara de dos partes:

a) Primera parte: consistird en la transcripcion de un texto pro-
puesto por el tribunal utilizando procesador de textos. En esta
parte se valorara el nimero de pulsaciones y su correcta ejecu-
cién, asi como la deteccion y correccién de las faltas de ortogra-
fia que pudiera contener el texto facilitado.

El tiempo méaximo para la realizacién de esta parte se determi-
naré por el Tribunal, y no podra exceder de veinte minutos.
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El Tribunal podra determinar el minimo necesario a alcanzar en
la primera parte para que pueda evaluarse la segunda. En cual-
quier caso se exigiran al menos 225 pulsaciones netas por minu-
to una vez efectuados los descuentos por errores mecanografi-
cos, omisiones e incumplimiento de las normas de realizacion de
la prueba.

b) Segunda parte: segin determine el Tribunal, podra consistir
en la realizacién de una prueba de hoja de célculo, con objeto de
valorar los conocimientos de los aspirantes sobre esta aplicacion,
o bien en la elaboracién de un documento a partir de otro que se-
ra facilitado al opositor, acompafiado de las instrucciones corres-
pondientes, utilizando el procesador de textos. En este caso, se
valorard la capacidad de los aspirantes para la composicion, mo-
dificacion y correccion de textos escritos utilizando el citado pro-
cesador, asi como el conocimiento de sus funciones y utilidades.

En las dos partes de este ejercicio se facilitara a los aspirantes
los medios técnicos necesarios para su realizacion, si bien en el
procesador de textos se desactivara la funcién correspondiente a
la correccion automatica de textos.

La calificacion maxima que podra otorgarse por este ejercicio
es de 20 puntos, siendo preciso para superarla obtener al menos
10 puntos. La primera parte se puntuara hasta un maximo del 40
% de la puntuacion total y la segunda hasta un maximo del 60 %
de la misma. En ambas partes, los errores cometidos se valora-
ran negativamente.

1.8.- Programa de Temas:

Blogue I.- Materias Comunes

1.- La Constitucion Espafiola de 1.978. Antecedentes, caracte-
risticas y estructura. Principios generales. Los derechos y debe-
res fundamentales.

2.- Nociones Generales sobre la Corona y los Poderes del Es-
tado.

3.- La Administracion Publica Espafiola. Tipologia de los entes
publicos territoriales: las Administraciones del Estado, Autonémi-
ca, y Local.

4.- Las Comunidades Auténomas: Constitucion y competen-
cias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura y dis-
posiciones generales. Idea general sobre las competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Blogue II.- Materias Especificas

1.- Régimen Local Espafiol. Principios Constitucionales y regu-
lacion juridica. Clases de Entidades Locales.

2.- La provincia en el régimen local. Organizacién y competen-
cias.

3.- Las Haciendas Locales. Los Presupuestos Locales. Recur-
sos de los Entes Locales. Clasificacion de los recursos. Ordenan-
zas Fiscales.

4.-Procedimiento Administrativo Comun. Significado. Principios
Generales. Ordenacion. Fases.

5.- Los actos administrativos: concepto y clases. Motivacion.
Eficacia y validez de los actos. El acto presunto.

6.- Los recursos administrativos. Concepto y Clases. La revi-
sién de oficio.

7.- Los érganos colegiados locales. Convocatoria y orden del
dia. Requisitos de constitucion. Funcionamiento. Actas y certifica-
ciones de acuerdos.

8.- Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales. Proce-
dimiento de elaboracién y aprobacion.

9.- La Administracion al servicio del ciudadano: Atencion al pu-
blico. Acogida e informacién al ciudadano. Los servicios de infor-
macion administrativa.

10.- La Informatica en la Administracion Publica. El Ordenador
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Personal: sus componentes fundamentales.

11.- La ofiméatica: en especial el tratamiento de textos. Bases
de Datos y Hojas de Célculo.

12.- El Registro de entrada y salida de documentos: requisitos
en la presentacion de documentos. Los archivos. Concepto, cla-
ses y criterios de ordenacién. Comunicaciones y notificaciones.

13.- El personal al servicio de las Administraciones publicas:
concepto y clases. Derechos y deberes. Cédigo de conducta de
los empleados publicos.

14.- El personal al servicio de la entidad local. Los funcionarios
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publicos: Clases, seleccion, situaciones administrativas. Provi-
sién de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y selec-
cion.

15.- Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales.

Especial referencia a los derechos econémicos. Responsabilidad
y régimen disciplinario. Régimen de incompatibilidad.

16.- La Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba. Su organiza-
cion.
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MODELO DE SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

DATOS PERSONALES

NIF/DNI 1° apellido 2° apellido Nombre
Fecha nacimiento: | Sexo: Localidad de nacimiento Provincia y Estado de nacimiento
Masculino
Femenino
Domicilio: Calle o Plaza y nimero Caodigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia Domicilio: Estado
Direccién de correo electrénico: Teléfono (con prefijo)
Movil

|:| El abajo firmante autoriza a la Diputacion Provincial la comprobacion de los datos de identificacion personal
en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

DATOS DE LA CONVOCATORIA

NUmero y denominacion de la/s plazas Régimen juridico: Sistema selectivo:
[l Funcionario O Oposicién
[ Laboral [] concurso oposicién
Fecha publicacion Turno:
convocatoria [ Libre:
Promocién interna
[[] pbiscapacidad Grado % Adaptacion: O sildno

TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria:

Otros titulos oficiales:

El abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que reline las condiciones exigidas
para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a
probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Si participa en turno de promocion interna, ademas SOLICITA se una a la presente, certificacion
justificativa del grado personal consolidado y antigiedad.

Firma y fecha Importe tasa derechos de examen a
ingresar a favor de la Diputacion
Provincial de Cérdoba

€.

[ PAGADA [JEXENTO/A

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Diputacién de Cérdoba le
informa que sus datos personales, obtenidos mediante la cumplimentacién de este impreso, van a ser incorporados para su tratamiento en
el fichero automatizado “usuarios de servicios provinciales” (publicado en B.O.P. n° 148, de 17 de agosto de 2006). Asimismo, le informa
que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como Unica finalidad la gestion del procedimiento selectivo al que hace referencia esta
solicitud. De acuerdo con lo previsto en dicha Ley, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo
una solicitud al érgano responsable de la gestion del fichero en la Diputacion Provincial de Cérdoba.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION DE CORDOBA

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



BOP Viernes, 23 de Julio de 2010 N° 139 p.7682

MODELO DE AUTOBAREMACION PARA PRUEBAS SELECTIVAS
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
(Espacios sombreados reservados para la Administracion)

DATOS PERSONALES

NIF/DNI 1° apellido 2° apellido Nombre

Teléfonols: Domicilio: Calle o Plaza y nimero Cadigo Postal
Fijo:

Movil:

Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Numero y denominacion de la/s plaza/s Régimen Juridico Sistema selectivo:
Concurso oposicion

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL.- MAXIMO N° Puntos | Puntos
4,00 PTOS. meses

Servicios prestados en cualquiera Administraciones Publicas
Servicios prestados en empresas privadas
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL I

B. FORMACION.- MAXIMO 3,20 PUNTOS.
B.1. Por la participacion como asistente o alumno/a a cursos | N° Puntos Puntos
(méximo 2,5 puntos):

Hasta 10 horas 6 2 dias: 0,03 puntos

De 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos: 0,05 puntos

De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos: 0,10 puntos

De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos: 0,20 puntos

De 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,50 puntos

De 251 a 400 horas o de 51 a 80 dias lectivos: 0,75 puntos

De 401 a 900 horas o de 81 a 160 dias lectivos: 1,00 puntos

De mas de 900 horas o de mas de 160 dias lectivos: 1,50 puntos

B.2 Por superaciéon de ejercicios de pruebas selectivas | N° Puntos Puntos
(méximo 0,70 puntos) ejercicios
En Diputacién Provincial: 0,10 puntos

En otras Administraciones Publicas: 0,075 puntos

TOTAL PUNTOS B (B1+B2)

C. OTROS MERITOS: MAXIMO 0.80 PUNTOS N°Horas | Puntos Puntos
Por imparticién de cursos de formacidn o perfeccionamiento

PUNTUACION TOTAL (suma apartados A, By C)

El abajo firmante DECLARA que los datos consignados en este documento se encuentran
acreditados con la documentacion adjunta, conforme a lo requerido en las bases de la convocatoria.
En v - R [o [ de ...........

(Firma)

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE SUPERACION DE
PRUEBAS SELECTIVAS EN LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

Sr/Sra. , con DNI:

MANIFIESTA que particip6é en las pruebas selectivas que a continuacion indica, convocadas
por la Diputacion Provincial de Cérdoba en los cinco afios inmediatamente anteriores a la fecha
de conclusién del plazo de presentacion de la presente solicitud, y superd los siguientes
ejercicios con las calificaciones que se detallan:

Denominacion plaza/s N° de Fecha publicacion N° orden Calificacion Verificacion
plazas convocatoria BOE ejercicio

Lo que declara a los efectos previstos en la base n° 7 de las Bases de las
pruebas selectivas que rigen en la presente convocatoria.

Firma del funcionario que ha verificado los datos anteriores:

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Ndam. 7.637/2010

BASES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCE-
SO A 1 PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO RESERVADA
A PERSONAL LABORAL. INCLUIDA EN LA OFERTA DE EM-
PLEO PUBLICO DE 2007

1°.- NORMAS GENERALES

1. Es objeto de las presentes bases la provision mediante con-
curso oposicion libre de 1 plaza de Auxiliar Administrativo
(plantilla de personal laboral), incluida en la Oferta de Em-
pleo Publico 2007.

2. A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion, la
Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico y, en lo no opuesto a ella, la Ley 7/1985 de 2 de abril,
la Ley 30/1984 de 2 de agosto, el R.D.Leg. 781/1986, de 18
de abril, el R.D. 896/1991 de 7 de junio, en lo no previsto en
las anteriores normas, se aplicara la normativa establecida
para el ingreso en la funcién publica de la Comunidad Auté-
noma de Andaluza, es decir, la Ley 6/1985, de 28 de noviem-
bre, de Ordenacion de la Funcién Puablica y el Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia; las bases de la presente
convocatoria y supletoriamente el R.D. 364/1995 de 10 de
marzo por el que se aprueba el Reglamento General de In-
greso en la Administracién del Estado.

3. Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expre-
sién no sexista no ocasione una dificultad perturbadora afa-
dida a la lectura y comprensién del presente texto, se hace
constar expresamente que cualquier término genérico refe-
rente a personas, como opositor, aspirante,
funcionario,...etc, debe entenderse en sentido comprensivo
de ambos sexos.

2°.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
1. Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir los
requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con las
condiciones generales de capacidad que para el ingreso al
servicio de la Administracion Local, establecen las disposicio-
nes legales vigentes:

1. Tener la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados
miembros de la Unién Europea, o ser nacional de algin Esta-
do al que, en virtud de la aplicacion de los Tratados interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por el
Estado espafiol, le sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores. También podran participar las personas a las
que hace referencia el art. 57.2 de la Ley 7/2007 de 12 de
abril del Estatuto Béasico del Empleado Publico (cualquiera
gue sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de
nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no esté separado de derecho, y sus descen-
dientes y los de su cényuge, siempre, asimismo, que ambos
conyuges no estén separados de derecho, sean menores de
veintiin afios, o0 mayores de dicha edad dependientes).

2. Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad méaxima de jubilacién forzosa.

3. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comuni-
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dades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o es-
pecial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejer-
cer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inha-
bilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallar-
se inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido some-
tido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

5. Poseer la titulacion exigida, prevista en el correspondiente
Anexo o en condiciones de obtenerla en la fecha de expira-
cién del plazo de admision de instancias. Se entiende que se
esté en condiciones de obtener el titulo académico cuando
se han abonado los derechos por su expedicion. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion, de la credencial que acredite su homologacion.

6. No pertenecer a la misma categoria en Diputacion de Cérdo-
ba que la plaza a cuyas pruebas selectivas se presentan

2. Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse
en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitu-
des y mantenerse hasta el momento de la formalizacion del
correspondiente contrato laboral indefinido.

3°.- SOLICITUDES.

1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas,
dirigidas al Presidente de la Diputacion Provincial de Cérdoba, se
formularan a través de la sede electrénica de la Corporacion
www.dipucordoba.es, o preferentemente en el modelo que se ad-
junta a las presentes bases, que se presentara en el Registro Ge-
neral de Entrada de Documentos de la misma, dentro del plazo
de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el B.O.E.

Los interesados deberan unir a la solicitud:

a) Fotocopia del D.N.I. en vigor o autorizacion a la Diputacion
Provincial de Cérdoba para la comprobacion de los datos de iden-
tidad personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identi-
dad (SVDI) de la Administracion General del Estado

Los aspirantes nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, o de cualquiera de los Estados a los que, en vir-
tud de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores, deberan presentar fotocopia compulsada del docu-
mento de identidad o pasaporte de su pais de origen.

Las personas a las que hace referencia el art. 57.2 de la Ley
712007 de 12 de abril del Estatuto Basico del Empleado Publico,
deberan presentar fotocopia compulsada del pasaporte, del visa-
do y, en su caso del resguardo de haber solicitado la correspon-
diente tarjeta de identidad de extranjeros o del resguardo de ha-
ber solicitado la exencién de visado y la correspondiente tarjeta
de identidad de extranjeros. De no haberse solicitado estos docu-
mentos deberan presentar los documentos expedidos por las au-
toridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y
una declaracion jurada o promesa, del espafiol o del nacional de
otro Estado miembro de la Unién Europea, de que no esta sepa-
rado de derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de que
el/la aspirante es menor de veintitn afios o mayor de dicha edad
dependiente.

b) Fotocopia del Titulo exigido para participar en las pruebas.
En el caso de presentar fotocopia de la titulacion equivalente, de-
beréa especificarse la norma que acredite la equivalencia.

c) Justificante o comprobante de haber ingresado la tasa por
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participacion en las pruebas selectivas conforme a la Ordenanza
fiscal en vigor al momento de la apertura del plazo de presenta-
cion de solicitudes. En el caso de que el ingreso de la tasa por
participacion en las pruebas selectivas se hubiere realizado me-
diante la presentacion de abonaré emitido, no sera necesaria la
aportacién de la acreditacion del ingreso conjuntamente con la
solicitud.

En ningln caso la mera presentacion de la acreditacion del pa-
go de la tasa supondra la sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo y forma, de la solicitud de participacién de acuerdo con
lo dispuesto en la convocatoria.

Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

1. Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
ciento, debiendo acompafiar a la solicitud certificado acredi-
tativo de tal condicion.

2. Las personas que figuren como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de pu-
blicacion de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute
de la exencion que, en el plazo de que se trate, no hubieran
rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen nega-
do a participar, salvo causa justificada, en acciones de pro-
mocién, formacién o reconversién profesional y que, asimis-
mo, carezcan de rentas superiores en computo mensual, al
indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM).

Estas personas deberan acompafiar a la solicitud estos dos do-
cumentos:

« Certificado emitido por los servicios publicos de empleo sobre
su condicién de demandantes de empleo, con los requisitos an-
tes sefialados.

«Declaracion jurada o promesa escrita del solicitante de carecer
de rentas superiores, en cdmputo mensual, al IPREM.

Los miembros de familias numerosas en los términos del articu-
lo 12.1 c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccién
de la Familia Numerosa (BOE de 19 de noviembre). Tendran de-
recho a una exencién del 100 por 100 de la tasa los miembros de
familias de la categoria especial y a una bonificacion del 50 por
100 los que fueran de la categoria general. La condicion de fami-
lia numerosa se acreditara mediante fotocopia compulsada del
correspondiente titulo actualizado.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen o
de encontrarse exento del mismo determinara la exclusion del as-
pirante.

d) En este sistema selectivo de concurso-oposicion, se debera
acompafar a la solicitud, relacion de méritos alegados y docu-
mentacion justificativa de los méritos que se alegan, debidamen-
te compulsada o cotejada conforme al articulo 158 del Real De-
creto 2568/1986 de 28 de noviembre, Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales. También se acompafiara modelo de autobaremacion.

2. Para ser admitido a esta convocatoria bastara que los aspi-
rantes manifiesten en su instancia que retnen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la base 22, referidos siempre a la fe-
cha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion de ins-
tancias.

3. Las solicitudes también podran presentarse en cualquiera de
las formas que determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. Las instancias pre-
sentadas en las Oficinas de Correos, de acuerdo con lo previsto
en dicho articulo, se presentaran en sobre abierto, para ser fecha-
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das y selladas por el personal de Correos antes de ser certifica-
das dentro del plazo de presentacion de instancias. Solo en este
caso se entendera que las instancias han tenido entrada en el
Registro General de Diputacion en la fecha en que fueron entre-
gadas en la Oficina de Correos.

4. Los errores de hecho que pudieran advertirse en la solicitud
podréan ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peti-
cién del interesado.

5. Las personas con discapacidad podran solicitar las adapta-
ciones y ajustes razonables de medios y tiempos necesarios pa-
ra la realizacion de las pruebas selectivas, si bien sometiéndose a
las mismas pruebas que tendran idéntico contenido para todos
los aspirantes. Los interesados deberan formular la correspon-
diente peticién concreta en la solicitud de participacion, en la que
han de reflejar las necesidades que tengan para acceder al pro-
ceso de seleccion y adjuntaran Dictamen Técnico Facultativo emi-
tido por el érgano técnico de calificaciéon del grado de minusvalia
competente, acreditando de forma fehaciente la/s deficiencia/s
permanente/s que han dado origen al grado de minusvalia reco-
nocido. Todo ello de acuerdo con la Orden PRE/1822/2006, de 9
de junio, que debera ser tenida en cuenta por el Tribunal Califica-
dor.

6. Aquellos aspirantes que hubieran cumplimentado sus solici-
tudes mediante el procedimiento habilitado en la direccion
<<www.dipucordoba.es>> tendran la posibilidad de realizar poste-
riormente un seguimiento personalizado del proceso de seleccion
a través de Internet. En todo caso, las solicitudes asi cumplimen-
tadas deberan presentarse en el Registro General de Entrada de
la Diputacion, o en cualquiera de las formas que determina el arti-
culo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4°.- ADMISION DE LOS ASPIRANTES.-

1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la perso-
na que desempefie la Delegacién de Recursos Humanos dictara
resolucién declarando aprobadas la listas de admitidos y de ex-
cluidos e indicando el lugar en el que se encuentran expuestas
las relaciones certificadas de ambas listas. Dicha resolucién se
publicara en el B.O.P, juntamente con la relacion de excluidos y
causas que han motivado la exclusion.

2. Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambas listas dis-
pondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacion de la resolucion en el B.O.P. para subsa-
nar los defectos que hayan motivado su exclusion u omisién. Los
aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren dichos
defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convocatoria.

3. La lista provisional se entendera automaticamente elevada a
definitiva si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran
errores de oficio. Si hubiera reclamaciones, seran estimadas o
desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que se hara publica, asimismo, en la
forma indicada.

4. En la misma resolucién se haréa publico el lugar, fecha y ho-
ra del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de ac-
tuacion de los aspirantes.

5. Antes de la publicacién de la lista provisional de admitidos, el
Presidente de la Diputacion podra modificar o dejar sin efecto la
convocatoria mediante al adopcion del acuerdo correspondiente,
que seréa publicado en la forma prevista.

5°.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

1. El Tribunal Calificador tendré la siguiente composicion:

« Presidente: Un empleado publico de la Corporacion.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

*Secretario: El de la Corporacién o un funcionario Licenciado en
Derecho al servicio de la misma.
«Cuatro vocales.

A todos y cada uno de los miembros del Tribunal, se le asigna-
ré un suplente y al Secretario y al Presidente dos.

La composicion del Tribunal serda predominantemente técnica, y
en ella se velara por los principios de especialidad, imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tendera asimismo a la
paridad entre mujer y hombre. El Presidente y los vocales del Tri-
bunal deberan poseer un nivel de titulacién o especializacion
iguales o superiores al exigido para el acceso a la plaza de que
se trate. No podré formar parte del mismo el personal de eleccion
o designacién politica, los funcionarios interinos ni el personal
eventual. La pertenencia sera siempre a titulo individual, no pu-
diendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al llmo. Sr. Presidente de esta Diputacion Provincial,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 28 de
la Ley 30/1992 o si hubiesen realizado en los cinco afios anterio-
res a la publicacién de la convocatoria tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas para el acceso a la misma o equi-
valente categoria a la que corresponden la plaza convocada, e
igualmente si hubieran colaborado durante ese periodo de algun
modo con centros de preparacion de opositores de la categoria a
la que pertenezca la plaza convocada. Los aspirantes podran re-
cusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circuns-
tancias anteriormente citadas.

3. Para la valida constitucion del Tribunal en cada una de sus
sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y Secretario y de
la mitad de los vocales, titulares o suplentes, indistintamente.

4. La determinacion concreta de los miembros del Tribunal, asi
como la de sus suplentes, se hara publica en el B.O.P. conjunta-
mente con la resolucion a que hace referencia la base 42.

5. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
Asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinion de
técnicos especialistas, asi como de colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios.

6. El Tribunal ajustara su actuacion a las reglas determinadas
en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
En todo caso, se reunird, previa convocatoria de su Secretario,
por orden de su Presidente, con antelacion suficiente al inicio de
las pruebas selectivas. Los acuerdos seran adoptados por mayo-
ria de votos de los presentes. Todos los miembros del Tribunal
tendran voz y voto, con excepcion del Secretario, que carecera de
esta Ultima cualidad.

7. El Tribunal actuara con plena autonomia funcional, velando
por la legalidad del procedimiento y siendo responsable de garan-
tizar su objetividad, teniendo el deber de secreto o confidenciali-
dad en el desarrollo de las reuniones, asi como en todos los con-
tenidos del expediente administrativo cuya difusion pudiera impli-
car menoscabo de los principios de igualdad, mérito y capacidad,
pudiendo incurrir en responsabilidad administrativa e incluso pe-
nal. Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento juridico resolvera
todas las dudas que surjan en la aplicacion de las presentes ba-
ses, y tomaré los acuerdos necesarios para el buen orden en el
desarrollo de cada convocatoria, estableciendo los criterios que
deban adoptarse en relacidn con los supuestos no previstos en
ellas. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de la existencia de aspirantes que no cum-
plen alguno de los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
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sion al 6rgano competente, comunicando las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el/la aspirante en la solicitud.

8 Los componentes del Tribunal tendran derecho a indemniza-
cién, segun lo dispuesto en la normativa aplicable sobre Indemni-
zaciones a Funcionarios por razén del Servicio.

6°.- CONVOCATORIAS Y NOTIFICACIONES

1. Excepto la convocatoria para la realizacion del primer ejerci-
cio, que se efectuara mediante su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la provincia, las restantes comunicaciones y notificaciones
derivadas de la convocatoria se publicaran en el Tablon de Anun-
cios de la Diputacién Provincial de Cérdoba.

2. Asimismo, se pondra a disposicion de los interesados infor-
macion en la siguiente direccién de Internet: www.dipucordoba.es
. En ella se podréa consultar, entre otros extremos, las bases, lis-
tas de admitidos, fechas de ejercicios, asi como calificaciones ob-
tenidas. Dicha pagina web tiene caracter meramente informativo,
siendo los medios oficiales de notificacion los resefiados en el pa-
rrafo anterior.

3. De manera complementaria, los interesados podran recibir
informacion administrativa sobre el desarrollo del proceso selecti-
vo mediante mensajes a los nimeros de mdvil y/o direcciones de
correo electrénico que éstos sefalen. Este servicio podra suscri-
birse gratuitamente en la pagina web. En todo caso, s6lo tendran
efectos juridicos las comunicaciones remitidas por los medios de
notificacion y publicidad previstos en estas bases.

7°. SISTEMA DE SELECCION

Seré el de concurso oposicion.

7.1.- Concurso

1. La documentacion acreditativa de los méritos alegados debe-
réd unirse a la solicitud ordenada, numerada y grapada en el mis-
mo orden en que éstos se citan. Sélo seran tenidos en cuenta los
meéritos adquiridos con anterioridad a la finalizacién del plazo de
presentacion de instancias.

2. No se valoraran méritos justificados con posterioridad a la fi-
nalizacién del plazo de presentacién de instancias, salvo que,
cumplido lo previsto en el apartado anterior, se hayan relaciona-
do en la solicitud y alegado la imposibilidad de aportar su justifica-
cion dentro del referido plazo, disponiendo como plazo méaximo
para su aportacion hasta el dia de realizacion del primer ejercicio
de la fase de oposicion.

3. Quienes hayan prestado servicios a la Diputacién Provincial
de Cérdoba, lo haran constar en la solicitud de participacion, inte-
resando la aportacion del correspondiente justificante a la docu-
mentacion presentada.

4. En el sistema de concurso-oposicion la fase de concurso, no
tendréa caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para supe-
rar las pruebas de la fase de oposicion.

5. Autobaremacion

Dicho sistema se ajustara a las siguientes normas:

1. Se procederéa a la cumplimentacion, por cada aspirante, del
formulario de autobaremacion que figure en el anexo corres-
pondiente.

2. La fase de concurso estara asi conformada por el resultado
de la puntuacién de dicho autobaremo que, en todo caso,
tendra la calificacion de provisional y que se publicara con
anterioridad al inicio de la fase de oposicion.

3. El Tribunal Calificador procedera a la verificacién de la auto-
baremacién presentada por aquellos aspirantes que hayan
superado todos los ejercicios de la fase de oposicién. En di-
cho proceso de verificacion, el Tribunal Calificador podra mi-
norar la puntuacién consignada por los aspirantes en el caso
de méritos no valorables conforme al baremo de méritos por
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no tener relacion directa con la plaza objeto de la convocato-
ria y otras circunstancias debidamente motivadas, asi como
en caso de apreciar errores aritméticos. El Tribunal no podra
valorar méritos no alegados, ni otorgar una puntuacién ma-
yor a la consignada en cada apartado del baremo por los as-
pirantes, salvo que hayan incurrido en errores aritméticos,
materiales o de hecho.

4. Terminado el proceso de verificacion, el Tribunal hara publi-
ca la calificacion definitiva de aspirantes aprobados, tanto de
la fase de concurso como de la de oposicion, pudiendo for-
mularse alegaciones por los interesados dentro del plazo de
diez dias habiles siguientes a la fecha de publicacién del
anuncio.

5. Finalizado dicho plazo, el Tribunal Calificador procedera al
examen de las alegaciones presentadas y posterior propues-
ta de resolucion.

6. Asimismo, y a los solos efectos de una posible constitucion
de una bolsa de trabajo derivada de la convocatoria, proce-
dera igualmente a la verificacion de la autobaremacion pre-
sentada por aquellos aspirantes que hayan superado al me-
nos el primer ejercicio de la fase de oposicién, y hara publico
el resultado de dicha verificacién conjuntamente con el resul-
tado de las pruebas.

6. Baremo de méritos

A) Experiencia profesional:

La puntuacién maxima que se puede alcanzar en este aparta-
do es de: 4 puntos.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquie-
ra de las Administraciones Publicas en categoria igual o equiva-
lente a la que se aspira, acreditado mediante la correspondiente
certificacion expedida por el organismo competente: 0,06 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en empresas privadas
en categoria igual o equivalente a la que se aspira: 0,05 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
tAneamente con otros igualmente alegados. Tampoco se compu-
taran los servicios realizados mediante contratos para trabajos
especificos, como personal eventual, de consultoria o asistencia
0 en régimen de colaboracion social.

Los servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcio-
nalmente, excepto que la reduccion obedezca a algunos de los
supuestos previstos en la normativa sobre reduccién de jornada
por motivos de lactancia, cuidados de familiares y demas supues-
tos motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se jus-
tificara mediante certificacion expedida por el 6rgano competente,
donde debe constar la denominacién del puesto de trabajo que
ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo que ha venido
desempefiando y relacidn juridica que ha mantenido o mantiene
en el desempefio del mismo.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administra-
cion Publica debera justificarse mediante el Informe de Vida La-
boral y contrato de trabajo o, a través de certificado de empresa
en modelo oficial, contrato de trabajo registrado en el Servicio de
Empleo de la Comunidad Auténoma, o cualquier otro documento
de igual fuerza probatoria, tales como recibos de salarios, TC2,
etc. que permita conocer el periodo y la categoria profesional.

B) Formacion

La puntuacién maxima a otorgar por este apartado es de 3,20
puntos

B.1.- Por la participacion como asistente o alumno a cursos de
formacion y perfeccionamiento, impartidos u homologados por
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Instituciones Oficiales o los impartidos en el ambito de la forma-
cion continua por sus agentes colaboradores, que tengan rela-
cion directa con las actividades a desarrollar en el puesto de tra-
bajo hasta un maximo de 2,50 puntos. Se consideran valorables y
relacionados los cursos relativos a perspectiva de género y los
concernientes a prevencion de riesgos laborales genéricos o es-
pecificos de la profesion.

La escala de valoracion sera la siguiente:

a) Cursos de hasta 10 horas 6 2 dias: 0,03 puntos.

b) Cursos de 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos0,05 puntos.

c) Cursos de 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos0,10 pun-
tos.

d) Cursos de 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos0.20
puntos.

e) Cursos de 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos0,50
puntos.

f) Cursos de 251 a 400 horas o de 51 a 80 dias lectivos0,75
puntos.

g) Cursos de 401 a 900 horas o de 81 a 160 dias lectivos1 pun-
to.

h) Cursos de méas de 900 horas o de méas de 160 dias
lectivos1,50 puntos.

La puntuacion anterior se incrementara en 0,10 puntos si cons-
ta que los cursos han sido impartidos con aprovechamiento.

En caso de de no justificarse la duracién del curso, éste sera
valorado con la puntuacion minima, siempre que esté relaciona-
do con el puesto a cubrir.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento se justificaran
mediante certificado del organismo que lo impartié u homolog6
donde conste la materia y el nimero de horas lectivas.

B.2.- Por cada ejercicio superado en pruebas selectivas en los
ultimos cinco afios, computados desde la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, hasta un méaximo de 0,70 puntos.

1. Si se trata de ejercicios correspondientes a pruebas selecti-
vas para el acceso en propiedad a la misma categoria en la
Diputacién Provincial de Cérdoba: 0,10 puntos. Este mérito
se acreditara mediante declaracion responsable del interesa-
do, cuya veracidad serd comprobada por esta Administra-
cion.

2. Si se trata de ejercicios correspondientes a pruebas selecti-
vas para acceder en propiedad a categorias iguales o equi-
valentes a la convocada en otras Administraciones Locales:
0,075 puntos. Se justificard mediante certificado expedido
por los organismos competentes en el desarrollo de los pro-
cesos selectivos en las correspondientes Administraciones
Publicas.

C) Otros méritos

La puntuacion maxima a otorgar en este apartado es de 0,80
puntos.

Por la imparticién de cursos de formacion y perfeccionamiento
cuyos contenidos tengan relacion directa con las funciones de la
categoria a la que se aspira, organizados o impartidos por los or-
ganismos a que se refiere el subapartado B1 de esta base a ra-
z6n de 0,05 puntos por cada 10 horas.

La participaciéon en docencia en una misma actividad formativa,
aungue se repita su imparticion, serd puntuada como una unica
participacion.

Este mérito se acreditara mediante certificado de la entidad que
lo organice o imparta, donde conste la materia y numero de ho-
ras impartidas por el docente.

7.2. Oposicion
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1. De conformidad con el contenido del programa y ejercicios
que figuran en el Anexo correspondiente. Las referencias conteni-
das en el programa de materias de la plaza a disposiciones nor-
mativas concretas se entienden referidas a las vigentes en la fe-
cha de realizacion de los ejercicios.

2. El primer ejercicio de la oposicién no podra comenzar hasta
transcurridos dos meses desde la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. El lugar, fecha y hora de realizacion de
dicho ejercicio se haran publicos conjuntamente con la resolucion
que se indica en la base 4.1.

3. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo cinco
dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

4. El Tribunal queda obligado a publicar dentro de los tres pri-
meros dias habiles siguientes a la celebracién del mismo la planti-
lla corregida de respuestas correctas, a fin de que los interesa-
dos puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes so-
bre el mismo. Sélo se admitiran a tramite las reclamaciones referi-
das a la plantilla corregida que se hayan presentado dentro de los
cinco dias habiles siguientes a su publicacién. En cualquier caso,
el Tribunal deberé tener en cuenta las alegaciones presentadas
dentro del referido plazo, resolviendo expresamente antes de la
correccion del citado cuestionario de preguntas.

5. Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para la ce-
lebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos en el Ta-
blon de Edictos de la Corporacién, asi como, a efectos meramen-
te informativos, en la pagina web de Diputacién de Cérdoba.

8°.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento Unico. A efectos de identificacion, los aspirantes acudi-
ran a las pruebas provistos de D.N.I. o en su defecto del pasapor-
te, carnet de conducir o documento publico que acredite fehacien-
temente su identidad. La no presentacion a cualquiera de los ejer-
cicios en el momento de ser llamados comporta que decaiga au-
tomaticamente en su derecho a participar en el ejercicio de que
se trate y en los sucesivos y en, consecuencia, quedara excluido
del proceso selectivo.

2. No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza ma-
yor que hayan impedido la presentacién de los aspirantes en el
momento previsto, siempre que esté debidamente justificado y asi
lo aprecie libremente el Tribunal, se podra examinar a los aspiran-
tes afectados por estas circunstancias, siempre gue no haya fina-
lizado la prueba correspondiente o de haber finalizado cuando no
se entorpezca el desarrollo de la convocatoria, con perjuicio para
el interés general o de terceros.

3. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso
selectivo a causa de embarazo de riesgo o parto, debidamente
acreditado, su situacion quedara condicionada a la finalizacion del
mismo y a la superacion de las fases que hubieran quedado apla-
zadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se menos-
cabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucion del
proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valora-
do por el Tribunal, y en todo caso la realizacion de las mismas
tendr& lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

4. La actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios que no
puedan actuar conjuntamente comenzara por orden alfabético de
apellidos a partir del primero de la letra resultante del sorteo publi-
co Unico para todas las convocatorias que se celebren durante el
afio que realice la Administracion General del Estado.

5. El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garantizar
que los ejercicios de la fase de oposicién que sean escritos y no
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deban ser leidos ante el 6rgano de seleccion, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes. El Tribunal podra
excluir a aquellos opositores en cuyas hojas de examen figuren
nombres, rasgos, marcas o signos que permitan conocer la identi-
dad de los autores.

9°.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.-

1. Todos los ejercicios de la oposicion seran eliminatorios y se
calificaran de acuerdo con lo previsto en el Anexo de estas Ba-
ses.

2. Finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal hara publi-
ca en la forma prevista en la base 72 la relacion de los aspirantes
gue hayan superado el mismo, con especificacion de las puntua-
ciones obtenidas.

10°.- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DO-
CUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

1. La calificacion final de los aspirantes vendra determinada por
la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios de
la oposicion y en la fase de concurso. En caso de empate, el or-
den se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones obte-
nidas en el concurso; de persistir la igualdad, en el ejercicio de
caracter practico, en otro caso, se dilucidara por sorteo.

2. La oposicién a los actos de tramite que integran el proceso
selectivo podréa alegarse por los interesados para su considera-
cion en la resolucién del Tribunal por la que se pone fin a las ac-
tuaciones de éste, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
107.1 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

3. Finalizada la calificacion, el Tribunal hara publica la relacion
de aspirantes que han superado los ejercicios eliminatorios, por
orden de puntuacion, en la que constara las calificaciones otorga-
das en el concurso y en cada prueba y el resultado final. El Tribu-
nal Calificador no podra declarar un nimero superior de aproba-
dos al de plazas convocadas segun los Anexos respectivos.
Cuando haya propuesto el nombramiento de igual nimero de as-
pirantes que el de plazas convocadas, a fin de asegurar la cober-
tura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspi-
rantes seleccionados, antes de su nombramiento o toma de pose-
sion, el érgano convocante podré requerir al Tribunal relacion
complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, pa-
ra su posible nombramiento como funcionarios de carrera.

4. La relacion de aprobados sera elevada al Presidente de la
Corporacion para que formule el correspondiente contrato laboral
fijo . Contra dicho acuerdo del Tribunal, que no agota la via admi-
nistrativa, podran interponerse por los interesados recurso de al-
zada, en el plazo de 1 mes, ante el Presidente de la Corporacion.
Igualmente, podran interponer recurso de alzada contra la califi-
cacidn de los ejercicios por aquellos opositores que no los supe-
ren.

5.El opositor propuesto presentara en el Servicio de Recursos
Humanos de la Corporacién, dentro del plazo de 20 dias habiles
contados a partir de la publicacion de la lista de aprobados, la si-
guiente documentacion:

1. Fotocopia del D.N.I. o, de no poseer la nacionalidad espafio-
la, del documento nacional correspondiente al pais del que
sean nacionales o de su pasaporte, acompafiado del original
para su compulsa.

2. Copia autentificada o fotocopia, que debera ser presentada
con el original para su compulsa, del titulo exigido para la
plaza, o justificante de haber abonado los derechos de su ex-
pedicién. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranje-
ro, debera aportarse asimismo la documentacién que acredi-
te su homologacion.

3. Informe Médico de la Unidad de Promocion de la Salud y
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Prevencion de Riesgos Laborales de esta Corporacion sobre
capacidad funcional del aspirante. A tal efecto, las personas
seleccionadas deberan someterse al correspondiente reco-
nocimiento médico.

4. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitu-
cionales o estatutarios de la Comunidades Auténomas, ni ha-
llarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simi-
lares a las que desempefiaban en el caso del personal labo-
ral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. Los aspi-
rantes que no posean nacionalidad espafiola deberan pre-
sentar ademas de la declaracion relativa al Estado espafiol,
declaracion jurada o promesa de no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disci-
plinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mis-
mos términos el acceso al empleo publico.

5. Declaracion jurada de no tener otro empleo publico en el mo-
mento de la toma de posesion de la plaza, asi como de no
ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de
trabajo a desempeniar, de conformidad con lo establecido en
el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre sobre In-
compatibilidades del personal al servicio de las Administra-
ciones Publicas.

6. Quienes tuvieren la condicién de funcionarios o empleados
publicos estaran exentos de justificar documentalmente las condi-
ciones y requisitos ya demostrados para obtener su contrato, de-
biendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacién Local u
Organismo Publico del que dependan, acreditando su condicion y
cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

7. Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los opositores no presentaran su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser contratados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia
solicitando tomar parte en la convocatoria.

11°.- NORMAS FINALES

1. El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar par-
te en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los as-
pirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen consi-
deracién de Ley reguladora de esta convocatoria.

2. El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las du-
das que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas ba-
ses y disposiciones vigentes que regulen la materia. Todos los
avisos, citaciones y convocatorias que el Tribunal haya de hacer
a los aspirantes que no sean las que obligatoriamente se mencio-
nan en estas bases, se realizaran Unicamente por medio del Ta-
bl6n de anuncios de la Corporacion.

3. Estas bases son definitivas en via administrativa y contra las
mismas puede interponerse potestativamente recurso de reposi-
cion ante el mismo 6rgano que las hubiera dictado en el plazo de
un mes o directamente recurso contencioso administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Cérdoba en el
plazo de dos meses, en ambos casos a partir de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado. No obstante ello, los interesados
podran interponer cualesquiera otros recursos si lo estiman perti-
nente.

Lo que se publica para general conocimiento
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Cérdoba, El Presidente, P.D. La Vicepresidenta 22 y Diputada

Delegada de Hacienda y RR.HH. M2 Angeles Llamas Mata.
ANEXO |

1.- Normas particulares:

1.1.- Objeto de la convocatoria: 1 PLAZA DE AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO

1.2.- Plantilla de personal laboral: O.E.P 2007. N°: 5809

1.3.- Titulacion Académica: Graduado en Educacion Secunda-
ria Obligatoria o equivalente. La equivalencia debera ser alegada
por los aspirantes mediante la cita de la normativa que reconoz-
ca la misma.

1.4.- Sistema de seleccién: Concurso oposicion. Turno Libre.

Se establece sistema de autobaremacion en la fase de concur-
So.

1.5.- Importe tasa derechos de examen: el establecido en la Or-
denanza fiscal en vigor en la fecha de apertura del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

1.6.- El Tribunal tendra la categoria 32.

1.7.- Fase de oposicion. Desarrollo de los ejercicios:

Primer Ejercicio.- De caracter obligatorio y eliminatorio para to-
dos los aspirantes. Consistira en la realizaciéon de un cuestionario
de 90 preguntas con tres respuestas alternativas, de la que sélo
una es valida, de las que 75 versaran sobre las materias del pro-
grama y 15 sobre conocimientos gramaticales y de célculo senci-
llo propios de las tareas a desempefiar por la Subescala.

El Tribunal afiadira al cuestionario 10 preguntas adicionales de
reserva (7 de programa, y 3 de gramatica y/o calculo), en previ-
sion de posibles anulaciones que, en su caso, sustituiran por su
orden a las anuladas.

El tiempo méaximo de duracién del ejercicio sera de 100 minu-
tos.

Este ejercicio se calificara de 0 al5 puntos. En la calificacion
del ejercicio se restara por cada respuesta incorrecta un tercio de
la puntuacién proporcional correspondiente a una respuesta co-
rrecta. Las preguntas no contestadas no restan puntuacion.

El Tribunal Calificador a la vista del nimero de aspirantes pre-
sentados al ejercicio, el nimero de plazas a proveer, el nivel de
conocimientos de los aspirantes, el grado de dificultad del exa-
men y sin conocer la identidad de ninguno de ellos, determinara
la puntuaciéon minima para superar el ejercicio y pasar al siguien-
te, haciendo publico dicho acuerdo.

Segundo Ejercicio.- Constara de dos partes:

a) Primera parte: consistird en la transcripcion de un texto pro-
puesto por el tribunal utilizando procesador de textos. En esta
parte se valorara el nimero de pulsaciones y su correcta ejecu-
cion, asi como la deteccion y correccién de las faltas de ortogra-
fia que pudiera contener el texto facilitado.

El tiempo méaximo para la realizacién de esta parte se determi-
naré por el Tribunal, y no podra exceder de veinte minutos.

El Tribunal podra determinar el minimo necesario a alcanzar en
la primera parte para que pueda evaluarse la segunda. En cual-
quier caso se exigiran al menos 225 pulsaciones netas por minu-
to una vez efectuados los descuentos por errores mecanografi-
cos, omisiones e incumplimiento de las normas de realizacion de
la prueba.

b) Segunda parte: segin determine el Tribunal, podra consistir
en la realizacién de una prueba de hoja de célculo, con objeto de
valorar los conocimientos de los aspirantes sobre esta aplicacion,
o bien en la elaboracién de un documento a partir de otro que se-
ra facilitado al opositor, acompafiado de las instrucciones corres-
pondientes, utilizando el procesador de textos. En este caso, se
valorarda la capacidad de los aspirantes para la composicion, mo-
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dificacion y correccion de textos escritos utilizando el citado pro-
cesador, asi como el conocimiento de sus funciones y utilidades.

En las dos partes de este ejercicio se facilitara a los aspirantes
los medios técnicos necesarios para su realizacion, si bien en el
procesador de textos se desactivara la funcién correspondiente a
la correccion automatica de textos.

La calificacibn maxima que podra otorgarse por este ejercicio
es de 20 puntos, siendo preciso para superarla obtener al menos
10 puntos. La primera parte se puntuara hasta un maximo del 40
% de la puntuacion total y la segunda hasta un maximo del 60 %
de la misma. En ambas partes, los errores cometidos se valora-
ran negativamente.

1.8.- Programa de Temas:

Bloque I.- Materias Comunes

1.- La Constitucion Espafiola de 1.978. Antecedentes, caracte-
risticas y estructura. Principios generales. Los derechos y debe-
res fundamentales.

2.- Nociones Generales sobre la Corona y los Poderes del Es-
tado.

3.- La Administracion Publica Espafiola. Tipologia de los entes
publicos territoriales: las Administraciones del Estado, Autonomi-
ca, y Local.

4.- Las Comunidades Auténomas: Constitucion y competen-
cias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura y dis-
posiciones generales. Idea general sobre las competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Bloque Il.- Materias Especificas

1.- Régimen Local Espafiol. Principios Constitucionales y regu-
lacion juridica. Clases de Entidades Locales.

2.- La provincia en el régimen local. Organizacion y competen-
cias.

3.- Las Haciendas Locales. Los Presupuestos Locales. Recur-
sos de los Entes Locales. Clasificacion de los recursos. Ordenan-
zas Fiscales.
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4.-Procedimiento Administrativo Comun. Significado. Principios
Generales. Ordenacion. Fases.

5.- Los actos administrativos: concepto y clases. Motivacion.
Eficacia y validez de los actos. El acto presunto.

6.- Los recursos administrativos. Concepto y Clases. La revi-
sién de oficio.

7.- Los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y orden del
dia. Requisitos de constitucion. Funcionamiento. Actas y certifica-
ciones de acuerdos.

8.- Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales. Proce-
dimiento de elaboracién y aprobacién.

9.- La Administracion al servicio del ciudadano: Atencion al pu-
blico. Acogida e informacién al ciudadano. Los servicios de infor-
macion administrativa.

10.- La Informatica en la Administracion Publica. El Ordenador
Personal: sus componentes fundamentales.

11.- La ofiméatica: en especial el tratamiento de textos. Bases
de Datos y Hojas de Calculo.

12.- El Registro de entrada y salida de documentos: requisitos
en la presentacion de documentos. Los archivos. Concepto, cla-
ses y criterios de ordenacién. Comunicaciones y notificaciones.

13.- El personal al servicio de las Administraciones publicas:

concepto y clases. Derechos y deberes. Codigo de conducta de
los empleados publicos.

14.- El personal al servicio de la entidad local. Los funcionarios
publicos: Clases, seleccion, situaciones administrativas. Provi-
sién de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y selec-
cion.

15.- Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales.

Especial referencia a los derechos econémicos. Responsabilidad
y régimen disciplinario. Régimen de incompatibilidad.

16.- La Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba. Su organiza-
cion.
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MODELO DE SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

DATOS PERSONALES

NIF/DNI 1° apellido 2° apellido Nombre
Fecha nacimiento: | Sexo: Localidad de nacimiento Provincia y Estado de nacimiento
Masculino
Femenino
Domicilio: Calle o Plaza y nimero Caodigo Postal
Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia Domicilio: Estado
Direccién de correo electrénico: Teléfono (con prefijo)
Movil

|:| El abajo firmante autoriza a la Diputacion Provincial la comprobacion de los datos de identificacion personal
en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

DATOS DE LA CONVOCATORIA

NUmero y denominacion de la/s plazas Régimen juridico: Sistema selectivo:
[l Funcionario O Oposicién
[ Laboral [] concurso oposicién
Fecha publicacion Turno:
convocatoria [ Libre:
Promocién interna
[[] pbiscapacidad Grado % Adaptacion: O sildno

TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria:

Otros titulos oficiales:

El abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que reline las condiciones exigidas
para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a
probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Si participa en turno de promocion interna, ademas SOLICITA se una a la presente, certificacion
justificativa del grado personal consolidado y antigiedad.

Firma y fecha Importe tasa derechos de examen a
ingresar a favor de la Diputacion
Provincial de Cérdoba

€.

[ PAGADA [JEXENTO/A

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Diputacién de Cérdoba le
informa que sus datos personales, obtenidos mediante la cumplimentacién de este impreso, van a ser incorporados para su tratamiento en
el fichero automatizado “usuarios de servicios provinciales” (publicado en B.O.P. n° 148, de 17 de agosto de 2006). Asimismo, le informa
que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como Unica finalidad la gestion del procedimiento selectivo al que hace referencia esta
solicitud. De acuerdo con lo previsto en dicha Ley, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo
una solicitud al érgano responsable de la gestion del fichero en la Diputacion Provincial de Cérdoba.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION DE CORDOBA

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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MODELO DE AUTOBAREMACION PARA PRUEBAS SELECTIVAS
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
(Espacios sombreados reservados para la Administracion)

DATOS PERSONALES

NIF/DNI 1° apellido 2° apellido Nombre

Teléfonols: Domicilio: Calle o Plaza y nimero Cadigo Postal
Fijo:

Movil:

Domicilio: Municipio Domicilio: Provincia

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Numero y denominacion de la/s plaza/s Régimen Juridico Sistema selectivo:
Concurso oposicion

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL.- MAXIMO N° Puntos | Puntos
4,00 PTOS. meses

Servicios prestados en cualquiera Administraciones Publicas
Servicios prestados en empresas privadas
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL I

B. FORMACION.- MAXIMO 3,20 PUNTOS.
B.1. Por la participacion como asistente o alumno/a a cursos | N° Puntos Puntos
(méximo 2,5 puntos):

Hasta 10 horas 6 2 dias: 0,03 puntos

De 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos: 0,05 puntos

De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos: 0,10 puntos

De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos: 0,20 puntos

De 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,50 puntos

De 251 a 400 horas o de 51 a 80 dias lectivos: 0,75 puntos

De 401 a 900 horas o de 81 a 160 dias lectivos: 1,00 puntos

De mas de 900 horas o de mas de 160 dias lectivos: 1,50 puntos

B.2 Por superaciéon de ejercicios de pruebas selectivas | N° Puntos Puntos
(méximo 0,70 puntos) ejercicios
En Diputacién Provincial: 0,10 puntos

En otras Administraciones Publicas: 0,075 puntos

TOTAL PUNTOS B (B1+B2)

C. OTROS MERITOS: MAXIMO 0.80 PUNTOS N°Horas | Puntos Puntos
Por imparticién de cursos de formacidn o perfeccionamiento

PUNTUACION TOTAL (suma apartados A, By C)

El abajo firmante DECLARA que los datos consignados en este documento se encuentran
acreditados con la documentacion adjunta, conforme a lo requerido en las bases de la convocatoria.
En v - R [o [ de ...........

(Firma)
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Viernes, 23 de Julio de 2010 BOP

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE SUPERACION DE
PRUEBAS SELECTIVAS EN LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

Sr/Sra. , con DNI:

MANIFIESTA que particip6é en las pruebas selectivas que a continuacion indica, convocadas
por la Diputacion Provincial de Cérdoba en los cinco afios inmediatamente anteriores a la fecha
de conclusién del plazo de presentacion de la presente solicitud, y superd los siguientes
ejercicios con las calificaciones que se detallan:

Denominacion plaza/s N° de Fecha publicacion N° orden Calificacion Verificacion
plazas convocatoria BOE ejercicio

Lo que declara a los efectos previstos en la base n° 7 de las Bases de las
pruebas selectivas que rigen en la presente convocatoria.

Firma del funcionario que ha verificado los datos anteriores:

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Diputacion de Coérdoba
Delegacién de Igualdad y Desarrollo sial

Num. 7.343/2010

El Presidente de esta Excma. Diputacion Provincial, por Decre-

to de fecha 5 de julio ha adoptado la siguiente Resolucion:
“ DECRETO.- En Co6rdoba, a 5 de julio de 2010

Visto el fallo del Jurado del IX Certamen de Jovenes Flamen-
cos organizado por la Diputacion de Cérdoba, a través de su De-
legacion de Cultura; y de conformidad con lo dispuesto en la Ba-
se Octava de las que rigen su convocatoria, publicadas en el BOP
ndm. 66, de 13 de abril de 2010, resuelvo:

Primero.- Designar como ganadores del Certamen a los si-
guientes participantes:

«D*. Isabel Maria Duran Rael
Cant aor es/ as:

«D. Bernardo Mranda Luna
Guitarra Solista «D. David Navarro Mancebo
Guitarra de Aconpafiani ent o *D. Luis Medina Blanco

Baile «D. Marcos Mral es Raya

Segundo.- Que de conformidad con lo dispuesto en la Base
Cuarta de la convocatoria, se haga publica la composicion del Ju-
rado, nombrado por Resolucién de esta Presidencia, de fecha de
trece de mayo de 2010.

El Presidente”

A los efectos sefialados en el punto Segundo de la anterior Re-
solucién se da cuenta de que por Decreto de esta Presidencia de
fecha 13 de mayo de 2010 se nombro6 el Jurado, con la siguiente
composicion:

«D. José Mariscal Canpos Diputado-

Presidente:
Del egado de Cultura

Vocal es: *D. Manuel Baena O anda
*D. Francisco Jiménez Bazan

«D. Manuel Miriana Cruz
*D. Francisco § eda Amate
«D*. Irene Ronero Garcia

eTitular: D. Antonio Avila Martin,
Jefe del Servicio de Bienestar So-
cial.

*Suplente. D. Juan Carlos Jiménez
Martin, Adjunto Jefe del Servicio
de Bienestar Social.

Secretario

Cérdoba, 7 de julio de 2010.- El Presidente, Francisco Pulido
Mufioz.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 1
Cdérdoba

Num. 7.381/2010

D. Manuel Miguel Garcia Suéarez, Secretario Judicial del Juzga-
do de lo Social Numero 1 de Cdérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nUmero
90/2010 a instancia de la parte actora D2. Isabel L6pez Almedida
contra Agustin Pedrosa Ortiz sobre Social Ordinario se ha dicta-
do Resolucion de fecha 30 de Abril de 2.010 del tenor literal si-
guiente:

Viernes, 23 de Julio de 2010

FALLO

Que Estimando la demanda formulada por D?3. Isabel Lépez Al-
meida, representada por la Abogada Sra. Delgado Bellido, contra
la empresa Agustin Pedrosa Ortiz, que no ha comparecido a di-
cho acto, sobre reclamacion de cantidad, debo condenar y Con-
deno a la misma a que abone al actor la cantidad de 764,10 eu-
ros, mas 76,41 euros de interés por mora, lo que hace un total de
840,51 euros.

Notifiguese esta resolucion a las partes, haciéndoles saber que
la misma es firme y contra la misma no cabe recurso alguno sal-
vo el de aclaracion.

Asi por esta mi sentencia, cuyo original se archivara en el libro
de sentencias de este Juzgado, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Agustin Pedro-
sa Ortiz actualmente en paradero desconocido, expido el presen-
te para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 30 de abril de 2010.- El Secretario Judicial, Ma-
nuel Miguel Garcia Suarez.

Juzgado de lo Social Namero 2
Cordoba

Ndam. 7.390/2010

El/lLa Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social Numero 2
de Cérdoba, hace saber:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento ndm.
1348/2009, sobre Social Ordinario, a instancia de Victor Manuel
Ponferrada Sanchez, Francisco Antonio Espejo Lozano y José
Manuel Montero Fernandez contra Novoplast Decoracion S.L., en
la que con fecha 01/06/10 se ha dictado Sentencia cuyo fallo es
del tenor literal siguiente:

"FALLO

Estimo las demandas acumuladas rectoras de este proceso,
declarando el derecho que asiste a los trabajadores a percibir las
cantidades y por los conceptos resefiados en esta resolucion,
condenando a la empresa Novoplast Decoracién S.L. a abonar-
les la cantidad de 2.031,70 euros a D. Victor Manuel Ponferrada
Sanchez, 2.828,07 euros a D. Francisco Antonio Espejo Lozano
y 3.643,71 euros a José Manuel Montoro Fernandez, incrementa-
dos con el recargo por mora en los términos especificados en el
fundamento de derecho segundo de esta sentencia.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, indicandoles
que no es firme y haciéndoles saber que contra la misma cabe in-
terponer Recurso de Suplicacion, para ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, que deberan
anunciar por escrito o por simple comparecencia ante este Juzga-
do de lo Social dentro del plazo de cinco dias contados desde el
siguiente al de la notificaciéon de esta sentencia, todo ello de con-
formidad con lo previsto en los articulos 187 y siguientes de la vi-
gente Ley de Procedimiento Laboral, con la advertencia de que
quien pretenda interponer el citado recurso y no ostente la condi-
cion de trabajador o causahabiente suyo o la cualidad de benefi-
ciario de la Seguridad Social, debera acreditar haber depositado
en la cuenta de Depositos y Consignaciones de este Juzgado en
el Banco Banesto oficina Avenida Conde Vallellano, n° 17 de Cor-
doba, con el n® 1445.0000-65 (n° expediente y afio), la cantidad
objeto de la condena, a cuyo fin debera personarse en la Secreta-
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ria de este Juzgado; pudiendo sustituirse la consignacion en me-
talico por el aseguramiento mediante aval bancario, en el que de-
beréa hacerse constar la responsabilidad solidaria del avalista; y la
cantidad de 150'25 euros en concepto de depdsito para recurrir,
indicando en ambos casos nimero de expediente y afio.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- La sentencia que precede ha sido leida y pu-
blicada por el llmo. Sr. Magistrado de lo Social que la suscribe es-
tando celebrando audiencia publica. Doy fe.".

Y para que sirva de notificacion en forma a Novoplast Decora-
cién S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el
presente Edicto que se publicara en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Cérdoba, con la prevencion de que las demas reso-
luciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en
los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de
autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aque-
llas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Cérdoba, a 7 de julio de 2010.- El/lLa Secretario/a Judicial,
firma ilegible.

Ndm. 7.391/2010

D2 Victoria A. Alférez de la Rosa, Secretaria Judicial del Juzga-
do de lo Social Numero 2 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
121/2010 a instancia de la parte actora D. Rafael Carranza Berral,
Cesar Sanchez Lopez, Maria Pilar Clapes Pinazo, Rocio Gomez
Ruz, Juan Francisco Jodar Ramos y Javier Mata L6pez contra
Fogasa y GPA Iberia Publicaciones 2004 S.L. sobre Social Ordi-
nario se ha dictado Resolucion de fecha 06/07/ del tenor literal si-
guiente:

FALLO

Estimo la demanda rectora de este proceso, declarando el de-
recho que asiste a los trabajadores a percibir las cantidades y por
los conceptos resefiados en esta resolucién, condenando a la
empresa GPA |beria Publicaciones 2004, S.L. a abonarles las
cantidades que a continuacion se especifican, incrementados con
el recargo por mora en los términos especificados en el funda-
mento de derecho segundo de esta sentencia, sin efectuar pro-
nunciamiento alguno con respecto al Fondo de Garantia Salarial.

Rafael Carranza Berral, la cantidad de 9.022,13 €.

César Sanchez Lopez, la cantidad de 7.038,09 €

M2, Pilar Clapes Pinazo, la cantidad de 3.927,19 €

Rocio Gdmez Ruz, la cantidad de 8.618,79 €.

Juan Francisco Jodar Ramos, la cantidad de 6.312,09 €.

Javier Mata Lopez, la cantidad de 7.319,72 €.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, indicandoles
que no es firme y haciéndoles saber que contra la misma cabe in-
terponer Recurso de Suplicacién, para ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, que deberan
anunciar por escrito o por simple comparecencia ante este Juzga-
do de lo Social dentro del plazo de cinco dias contados desde el
siguiente al de la notificacion de esta sentencia, todo ello de con-
formidad con lo previsto en los articulos 187 y siguientes de la vi-
gente Ley de Procedimiento Laboral, con la advertencia de que
quien pretenda interponer el citado recurso y no ostente la condi-
cion de trabajador o causahabiente suyo o la cualidad de benefi-
ciario de la Seguridad Social, debera acreditar haber depositado
en la cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado en
el Banco BANESTO oficina Avenida Conde Vallellano, n° 17 de

Viernes, 23 de Julio de 2010

Cérdoba, con el n® 1445.0000-65 (n° expediente y afio), la canti-
dad objeto de la condena, a cuyo fin debera personarse en la Se-
cretaria de este Juzgado; pudiendo sustituirse la consignacion en
metalico por el aseguramiento mediante aval bancario, en el que
debera hacerse constar la responsabilidad solidaria del avalista; y
la cantidad de 150'25 euros en concepto de depdsito para recu-
rrir, indicando en ambos casos nimero de expediente y afio.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- La sentencia que precede ha sido leida y pu-
blicada por el llmo. Sr. Magistrado de lo Social que la suscribe es-
tando celebrando audiencia publica. Doy fe.

Y para que le sirva de notificaciéon en forma, expido y firmo la
presente cédula, de la que servira firmar el recibi en el duplicado
de la misma, que al efecto se acompafia.

En Cérdoba, a nueve de julio de dos mil diez.- El/La
Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacion al demandado GPA Iberia Pu-
blicaciones 2004 S.L. actualmente en paradero desconocido, ex-
pido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificacio-
nes se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma
de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 9 de julio de 2010.- El/La Secretario/a Judicial,
firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 4
Cordoba

Nam. 7.394/2010

D2 Miriam Palacios Criado, Secretaria Judicial del Juzgado de
lo Social Numero 4 de Coérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
66/2010 a la que se encuentra acumulada la 156/10, entre las
mismas partes, a instancia de D. Juan Cortes Gomariz contra Cli-
secor, S.L. sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado Re-
solucion de fecha 07/10/09 del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

Declarar al ejecutado Clisecor, S.L. en situacion de insolvencia
con caracter provisional por importe de 41.461,31 euros de princi-
pal méas 4.145 euros presupuestados para intereses legales y
costas del procedimiento.

Archivar las actuaciones previa anotacion en los Libros de Re-
gistro correspondientes de este Juzgado, y sin perjuicio de conti-
nuar la ejecucién si en lo sucesivo se conocieren bienes del eje-
cutado sobre los que trabar embargo.

Notifiquese la presente resolucién a las partes y al Fondo de
Garantia Salarial, haciéndoles saber que cabe recurso de Revi-
sion ante quien dicta esta resolucién mediante escrito que debe-
ra expresar la infracciéon cometida a juicio del recurrente en el pla-
zo de Cinco Dias habiles siguientes a su notificacion. (Art. 186 y
187 de L.P.L.)

Asi por este Auto, lo mando y firmo.

El/La Secretario/a

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Clisecor, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia , con la ad-
vertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estra-
dos, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o
se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 6 de julio de 2010-07-14.-
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La Secretaria Judicial,
Miriam Palacios Criado.

Ndm. 7.395/2010

La Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social Numero 4 de
Cérdoba, hace saber:

Que en este Juzgado, se sigue la ejecucién nam. 1816/2009,
sobre Social Ordinario, a instancia de Pedro Javier Marquez Mu-
floz, Julio Rojo Lopera y Antonio Rojo Sedano contra Fogasa y
Seretecor, S.L., en la que con fecha 21/06/10 se ha dictado Sen-
tencia cuyo Fallo es del tenor literal siguiente:

FALLO:

Que estimando las demandas que acumuladamente se resuel-
ve, debo de condenar y condeno a Seretecor, S.L. a pagar a D.
Pedro-Javier Marquez Mufioz la cantidad de 2.980,00 € (dos mil
novecientos ochenta euros); a D. Julio Rojo Lopera la de 2.830,12
€ (dos mil ochocientos treinta euros, con doce céntimos) y a D.
Antonio Rojo Sedano la de 2.830,12 € (dos mil ochocientos trein-
ta euros, con doce céntimos), de las que respondera el FOGASA
en los supuestos y dentro de los limites legalmente establecidos.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, advirtién-
doseles que contra la misma cabe interponer recurso de suplica-
cién, que debera anunciarse ante este 6rgano dentro de los cinco
dias siguientes a la naotificacion, y que sera resuelto por la Sala de
lo Social del TSJ de Andalucia/Sevilla.

Igualmente, se advierte al recurrente que no fuere trabajador o
beneficiario de la Seguridad Social que debera depositar la suma
de 150,25 € en la cuenta abierta en Banesto, sucursal Avda. Con-
de de Vallellano, a nombre de este Juzgado con el nim. 1711,
acreditdndolo mediante la presentacion del justificante de ingreso
en el periodo comprendido hasta la formalizacion del recurso, asi
como, que caso de haber sido condenado en la sentencia al pa-
go de alguna cantidad, debera consignarla en la cuenta citada o
formalizar aval bancario por la misma suma.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a Seretecor, S.L., cu-
yo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente
Edicto que se publicara en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia
de Cdrdoba, con la prevencién de que las demas resoluciones
que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estra-
dos del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras
para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

Cordoba, a 6 de julio de 2010.- La Secretaria Judicial, firma ile-
gible.

OTRAS ENTIDADES

Instituto Municipal de las Artes Escénicas Gran Teatro
Cérdoba

Nam. 7.489/2010

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebra-
da el dia 1 de julio de 2010, se adopt6é acuerdo de aprobacion ini-
cial de modificacion presupuestaria por crédito extraordinario fi-
nanciado con baja en crédito en otra partida del presupuesto co-
rriente, con el siguiente tenor dispositivo:

Viernes, 23 de Julio de 2010

Primero: Aprobar inicialmente la modificacion del Presupuesto
del afio 2010 mediante la concesién de un Crédito Extraordinario
por importe de 54.000 euros en las partidas que a continuacion se

detallan:
EMPLEOS:
Partida Denominacién Importe
04570 48000 Premios 54.000,00
Total 54.000,00
RECURSOS:
Concepto Importe
04571 22608 Contratacion de Espectaculos 54.000,00
Total 54.000,00

Segundo: Someter la tramitacién del expediente a las normas
sobre informacién, reclamaciones y publicidad establecidos para
la aprobacion de los presupuestos, segun determina el art. 177.2
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 38
del R.D. 500/90, considerandose definitivamente aprobado de no
existir reclamaciones.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 177.2 del R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en aplicacion
del art. 169 de la misma Ley, queda expuesta al publico la modifi-
cacién presupuestaria del Presupuesto del afio 2010 referencia-
da en el acuerdo anterior, asi como los documentos complemen-
tarios en el departamento de Gestién Econémica y Administrativa
del IMAE Gran Teatro de Cérdoba durante quince dias habiles,
contados desde el dia siguiente al que aparezca publicado el pre-
sente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, con
objeto de que en dicho plazo puedan interponerse las reclamacio-
nes oportunas.

En caso de no haber reclamaciones, la citada modificacion se
considerara definitivamente aprobada.

Cérdoba, a 1 de julio de 2010.- El Presidente del IMAE, Gran
Teatro de Cérdoba, Rafael Blanco Perea.

Viviendas Municipales de Cordoba, SA
NUm. 7.530/2010

Convenio Urbanistico de Gestién entre el Excmo. Ayuntamien-
to de Cordoba y la Empresa Municipal de Viviendas de Cérdoba
(Vimcorsa), con objeto de transmitir el aprovechamiento munici-
pal bajo rasante, correspondiente al volumen de terreno existente
bajo la superficie de los 12.604,51 m2 de suelo de titularidad mu-
nicipal, a la Sociedad Municipal Vimcorsa, con destino a la Cons-
truccién de Red Aparcamiento en la parcela n° 19 del pp o-4 (Par-
que Figueroa).

A efectos de dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo
41.3 de la LOUA, se comunica que con fecha 6/07/2010, se ha
procedido, por el Registro Municipal de Cérdoba de instrumentos
de planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los bienes y es-
pacios catalogados, al depésito en el archivo y simultaneamente
a la inscripcion registral en el Libro de Instrumentos de Planea-
miento, Convenios Urbanisticos y de los Bienes y Espacios Cata-
logados, del Convenio suscrito entre D. Andrés Ocafia Rabadan,
Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Coérdoba y D2
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Victoria Fernandez, presidenta de Vimcorsa, quedando inscrito al Presidenta de Vimcorsa,
tomo 1, inscripcion N° 42, seccion C.U. Victoria Fernandez Dominguez.
Cérdoba a 12 de julio de 2010.-

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



	Administración General del Estado
	Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino. Confederación Hidrógráfica del Guadiana. Ciudad Real
	Ministerio de Trabajo e Inmigración. Dirección Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social. Unidad de Recaudación Ejecutiva 01. Córdoba
	Ministerio de Trabajo e Inmigración. Dirección Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social. Subdirección Provincial de Gestión Recaudatoria. Córdoba
	Ministerio de Trabajo e Inmigración. Dirección Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social. Unidad de Impugnaciones. Córdoba
	Ministerio del Interior. Jefatura Provincial de Tráfico. Córdoba
	Ministerio de Trabajo e Inmigración. Dirección Provincial de Servicio Público de Empleo Estatal. Córdoba
	Ministerio de Trabajo e Inmigración. Dirección Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social. Administración número 2. Córdoba

	Junta de Andalucia
	Consejería de Economía, Innovación y Ciencia. Delegación Provincial. Córdoba

	Administración Local
	Ayuntamiento Carcabuey
	Ayuntamiento de Alcaracejos
	Ayuntamiento de Benamejí
	Ayuntamiento de Hornachuelos
	Ayuntamiento de La Carlota
	Ayuntamiento de Lucena
	Ayuntamiento de Montoro
	Ayuntamiento de Monturque
	Ayuntamiento de Palma del Río. Departamento de Sanciones
	Ayuntamiento de Posadas
	Mancomunidad de Municipios Sierra Morena Cordobesa. Córdoba
	Diputación de Córdoba. Servicio de Recursos Humanos. Negociado de Selección
	Diputación de Córdoba. Delegación de Igualdad y Desarrollo sial

	Administración de Justicia
	Juzgado de lo Social Número 1. Córdoba
	Juzgado de lo Social Número 2. Córdoba
	Juzgado de lo Social Número 4. Córdoba

	Otras Entidades
	Instituto Municipal de las Artes Escénicas Gran Teatro. Córdoba
	Viviendas Municipales de Córdoba, SA


		2010-07-23T08:16:18+0200
	Córdoba
	www.dipucordoba.es
	Diputación de Córdoba




