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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio parala Transiciéon Ecolégica
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir
Sevilla

Nam. 2.498/2018

Esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, en el expe-
diente de concesion de aguas publicas, ha resuelto que procede
su otorgamiento e inscripcion en el Registro de Aguas Publicas
con arreglo a las siguientes caracteristicas:

N° Expediente: A-2748/2001 (RA-17/3148).

Peticionario: Aurora Armada Cerezo, Rafael Campos Gutiérrez.

Uso: Doméstico (Suministro casa), Riego (Lefiosos-Olivar) de
4,317 Ha.

Volumen Anual (m3/afio): 6841.

Caudal Concesional (L/s): 0,21.

Captacion:

No: 1.

Término Municipal: Montilla. Provincia: Cérdoba.

Procedencia Agua: Masa Agua Subterranea.

M.A.S.: Puente Genil — La Rambla — Montilla.

X UTM (ETRS89): 357234,

Y UTM (ETRS89): 4160152.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 116 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, apro-
bado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por el RD
606/2003 de 23 de mayo.

En Sevilla, 13 de junio de 2018. El Jefe de Servicio, Fdo. Ja-
vier Santaella Robles.

Num. 2.505/2018

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de
modificacion de caracteristicas de una concesion de aprovecha-
miento de aguas publicas:

Anuncio — Informacién Publica

N° Expediente: M-5896/2017-CYG.

Peticionarios: José Aguilar Poley.

Uso: Riego (Olivar y Naranjos) 1,500 hectéareas.

Volumen Anual (m3/afio): 4.000,00.

Caudal Concesional (L/s): 0,12.

Captacion:

N° de Capt.: 1.

M.A.S. / Cauce: Altiplanos de Ecija.

Término Municipal: Carlota (La). Provincia: Cérdoba.

Coord. X UTM (ETRS89) HUSO 30: 328745.

Coord. Y UTM (ETRS89) HUSO 30: 4171093.

OBJETO DE LA MODIFICACION: La modificacién consiste en
el cambio de ubicacién del sondeo, disminucion de superficie de
riego de 3,7 Has a 1,5 Has y cambio de cultivo de riego herba-
ceos a riego de olivar y naranjos.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 144 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un
mes contado a partir de la publicacion de este anuncio, puedan
presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir en la Plaza de
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Espafia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la
documentacion técnica del expediente de la referencia, o ante el
registro de cualquier 6rgano administrativo y demas lugares pre-
vistos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

Sevilla, a 1 de junio de 2018. El Jefe de Servicio, Fdo. Javier
Santaella Robles.

Nam. 2.514/2018

Esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, en el expe-
diente de concesion de aguas publicas, ha resuelto que procede
su otorgamiento e inscripcion en el Registro de Aguas Publicas
con arreglo a las siguientes caracteristicas:

N° Expediente: A-2267/2016.

Peticionario: SAT N° 243 San Sebastian.

Uso: Doméstico (Suministro casa).

Volumen Anual (m3/afio): 365.

Caudal Concesional (L/s): 0,011.

Captacion:

Ne: 1

Término Municipal: Victoria (La). Provincia: Cérdoba.

Procedencia Agua: Masa Agua Subterranea.

Acuifero: Altiplanos de Ecija.

X UTM (ETRS89): 334379.

Y UTM (ETRS89): 4170589.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 116 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, apro-
bado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por el RD
606/2003 de 23 de mayo.

En Sevilla, 14 de junio de 2018. El Jefe de Servicio, Fdo. Ja-
vier Santaella Robles.

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Carcabuey
NGm. 2.918/2018

Se pone en conocimiento del pablico en general que por la se-
sion ordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno del 12 de ju-
lio del 2018, se aprobd la admisién inicial a tramite y la declara-
cion de utilidad publica e interés social del Proyecto de Actuacion
que se resefia:

Expte: 1/2018.

Peticion: Telxius Torres Espafia SL.

Proyecto Actuacion: Instalacién de Estacion Base de Telefonia.

Paraje Las Coronas (Poligono; 14, Parcela; 303).

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 43
de la LOUA abriéndose un plazo de veinte dias para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las alegacio-
nes que consideren oportunas.

Lugar: Seccion Obras. Casa Consistorial.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 16 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

NUm. 2.919/2018

Se pone en conocimiento del publico en general que por la se-
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sién ordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno del 9 de agos-
to del 2018, se aprob6 definitivamente y la declaracién de utilidad
publica e interés social del Proyecto de Actuacién que se resefia:

Expte: 1/2017.

Peticion: Queseria Artesanal El Palancar SL.

Proyecto Actuacion: Ampliacion de Queseria y Fabricacion de
Carne de Membirillo.

Paraje La Grana (Poligono; 13, Parcela; 237) o Ctra. A-339 Ca-
bra-Alcala la Real Pk 15+300.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 43
de la LOUA abriéndose un plazo de veinte dias para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las alegacio-
nes que consideren oportunas.

Lugar: Seccién Obras. Casa Consistorial.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 16 de agosto de 2018. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Ayuntamiento de Cardefia
Num. 2.929/2018

A los efectos de lo previsto en el articulo 170 del RD Legislati-
Vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley de Haciendas Locales, se hace publico para gene-
ral conocimiento que ha quedado definitivamente aprobado el ex-
pediente de Modificacion de Créditos nimero 2/2018, mediante
Créditos Extraordinarios, al no haberse producido reclamaciones
contra el mismo, aprobado inicialmente por acuerdo de Pleno de
fecha 29 de junio de 2018 y publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero 129, de fecha 6 de julio de 2018, que resumido
por Capitulos queda del siguiente modo:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
1} Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 2.700,00 €

TOTAL  2.700,00 €

La financiacién de la modificacion de créditos mediante Crédi-
tos Extraordinarios, por importe de 2.700,00 €, procede llevarla a
cabo de la siguiente manera:

-Con cargo al Remanente de Tesoreria para Gastos Generales
procedente de la Liquidacién del Presupuesto del Ejercicio de
2017: 2.700,00 €.

Cardefia, 20 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente por
la Alcaldesa, Catalina Barragan Magdaleno.

Ndam. 2.930/2018

A los efectos de lo previsto en el articulo 170 del RD Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley de Haciendas Locales, se hace publico para gene-
ral conocimiento que ha quedado definitivamente aprobado el ex-
pediente de Modificacion de Créditos nimero 3/2018, mediante
Suplemento de Créditos, al no haberse producido reclamaciones
contra el mismo, aprobado inicialmente por acuerdo de Pleno de
fecha 29 de junio de 2018 y publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero 129, de fecha 6 de julio de 2018, que resumido
por Capitulos queda del siguiente modo:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
VI Inversiones Reales 23.219,00 €

TOTAL 23.219,00 €

Jueves, 23 de Agosto de 2018

La financiacion de la modificacion de créditos mediante Suple-
mento de Créditos, por importe de 23.219,00 €, procede llevarla a
cabo de la siguiente manera:

-Con bajas de las siguientes partidas del Presupuesto de Gas-
tos del ejercicio 2018:

1. 241.619.01 -Obras PFEA 2017 13.000,00 €

1522.682.00 -Reforma y Mejora de Vivienda en
calle José Pérez n° 8, de Cardefia

N

10.219,00 €

TOTAL  23.219,00 €

Cardefia, 20 de agosto de 2018. Firmado electronicamente por
la Alcaldesa, Catalina Barragan Magdaleno.

Ayuntamiento de Castro del Rio
NGm. 2.868/2018

DECRETO. En Castro del Rio a seis de agosto de dos mil die-
ciocho.

En virtud del requerimiento del Servicio de Administracién Lo-
cal de la Delegacion de Gobierno en Cordoba, de subsanacion de
las bases aprobadas para la seleccion de dos ayudantes de alba-
fiileria del Ayuntamiento de Castro del Rio, escrito de fecha 24 de
julio de 2018 (registro de entrada en este Ayuntamiento con nu-
mero 3407, de 30 de julio).

En ejecucion de la Oferta de empleo publico, aprobada por De-
creto de la Alcaldia de 4 de abril de 2018.

Esta Alcaldia, en base a las atribuciones que me confiere la vi-
gente legislacion de régimen local, en concreto, articulo 21.1.g de
la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las siguientes bases atendiendo al escrito de
subsanacion:

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO, PA-
RA LA SELECCION DE DOS AYUDANTES DE ALBANILERIA
DEL AYUNTAMIENTO DE CASTRO DEL RiO.

Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresion
no sexista no ocasione una dificultad perturbadora afiadida a la
lectura y comprension del presente texto, se hace constar expre-
samente que cualquier término genérico referente a personas, co-
mo opositor, aspirante, funcionario, etc, debe entenderse en sen-
tido comprensivo de ambos sexos.

PRIMERA. NUMERO, DENOMINACION Y CARACTERISTI-
CAS DE LAS PLAZAS A PROVEER

1.1. Es objeto de estas bases la provision, en propiedad, para
cubrir dos vacantes de Ayudantes de Albafiileria, conforme a la
Oferta de Empleo Publico, por el sistema general de acceso libre
mediante concurso-oposicion, cuyo nimero, denominacion y ca-
racteristicas son las siguientes:

—Nudmero de plazas: Dos.

—Clasificacion: Escala de Administracién especial.

—Subescala: Servicios especiales.

—Denominacion: Ayudante albafileria.

Dichas plazas, perteneciente a la Escala de Administracion Es-
pecial, Subescala servicios especiales, Clase personal de oficios,
esta dotada con sueldo correspondiente al Grupo retributivo AP,
nivel de complemento de destino 14, pagas extraordinarias, trie-
nios y demas retribuciones con arreglo a la legislacion vigente y a
los acuerdos adoptados o que adopte el Ayuntamiento de Castro
del Rio.
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1.2. Las funciones a desempefiar, con caracter general, seran
las de ayudante de albafiileria, en concreto ayudante de oficios
del personal que trabaja en la via puablica realizando trabajos de
obras, trabajos de albafiileria y en general todas aquellas relacio-
nadas con la realizacién de obras en el ambito municipal del
Ayuntamiento de Castro del Rio.

SEGUNDA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas,
los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos referi-
dos al ultimo dia de plazo de presentacién de instancias:

Nacionalidad. Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto Béasico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Edad. Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

Titulacién. Estar en posesioén del siguiente titulo: Certificado de
escolaridad o titulo equivalente. En el caso de titulaciones obteni-
das en el extranjero debera estar en posesion de la credencial
gue acredite su homologacién y ademas se adjuntara al titulo su
traduccién jurada.

No hallarse comprendido en ninguna de las causas de incom-
patibilidad o incapacidad establecidas en la legislacion vigente
para el personal al servicio de las Administraciones Publicas.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de una Administracion ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de las funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometido a sancion disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcion
Publica.

No padecer enfermedad o defecto fisico que le incapacite para
el ejercicio del puesto, sin perjuicio de la aplicacion de la Ley
13/1982, de 7 de Abril, de integracion social de minusvalidos.

Todos los requisitos a que se refiere la presente base, deberan
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de
instancias y mantenerlos durante todo el proceso selectivo.

Para ser admitido y tomar parte en el proceso selectivo bastara
con que los/as aspirantes manifiesten en su solicitud que redinen
los requisitos exigidos, sin perjuicio de la fase del procedimiento
en que hubieran de proceder a su acreditacion.

TERCERA. FORMA, LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION
DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION

Las instancias solicitando tomar parte en las correspondientes
pruebas de acceso, iran dirigidas a la Alcaldia y en las mismas
los aspirantes deberan manifestar:

Que relinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la
base segunda de la convocatoria.

Las solicitudes se dirigiran al Ayuntamiento por el Registro de
Entrada o en cualquiera de las formas previstas en la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo Comun 39/2015.

Las instancias seran presentadas en el plazo de veinte dias na-
turales siguientes al de la publicacion del anuncio en el Boletin
Oficial del Estado. Si el plazo expirase en dia inhabil, se entende-
ra prorrogado hasta el primer dia habil siguiente.

A la instancia, conforme al modelo oficial, que se adjunta como
Anexo a las presentes bases, se acompafara:

Fotocopia compulsada del DNI.

Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria.

Relacion de méritos para su valoracion en la fase de concurso,
en los términos que se establecen en las presentes bases.

Para puntuar en la Fase de Concurso los aspirantes presenta-
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rén, junto con la instancia antes indicada, la autobaremacion de
los méritos, tanto referidos a la experiencia profesional como for-
macion especifica segiin modelo que se recoge en el Anexo Il de
las presentes Bases, adjuntando, ademés de los documentos an-
tes indicados, los siguientes otros documentos:

Relacién ordenada y numerada de méritos, servicios y de cuan-
tos documentos pretenda que se puntten en la Fase de Concur-
So.

Documentos justificativos de los méritos y servicios a tener en
cuenta en la Fase de Concurso, de acuerdo con el baremo conte-
nido en las Bases de la presente convocatoria.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de expira-
cion del plazo de presentacion de instancias.

No se tendran en cuenta, ni se valoraran, aquellos méritos que,
aun alegados, fueran aportados o justificados con posterioridad a
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

En las pruebas selectivas se estableceran para las personas
con minusvalia en grado igual o superior al 33% que lo soliciten
las adaptaciones posibles de tiempo y medios para su realizacion.
Cuando la disminucién acreditada del aspirante afecte a su capa-
cidad productiva o mecéanica para el desarrollo de las pruebas o
ejercicios de que se trate en el tiempo sefialado, podra admitirse
excepcionalmente la ampliacion en un tercio del tiempo prevista
para su realizacion.

En este sentido, y ademéas de los documentos anteriormente
mencionados, debera aportar con la solicitud de participacion en
el proceso selectivo el certificado acreditativo de tal condicion, de
su capacidad para desempefiar las funciones de la plaza convo-
cada y de las adaptaciones necesarias para la correcta realiza-
cién de los ejercicios, expedido por érgano competente. Los aspi-
rantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar
en sus solicitudes, pudiendo demandar su modificacion mediante
escrito motivado, dentro del plazo establecido para la presenta-
cién de solicitudes, terminado el cual no se admitira ninguna peti-
cién de esta naturaleza.

Los documentos habran de ser originales, legalizados o, en ca-
so de presentarse fotocopias, deberan estar debidamente com-
pulsados por la Secretaria General de Ayuntamiento, previa exhi-
bicion del original. También se admitirAn compulsas expedidas
por los organismos publicos.

Los aspirantes gquedan vinculados a los datos que hayan he-
cho constar en sus solicitudes, pudiendo Unicamente demandar
su modificacion, mediante escrito motivado dentro del plazo de
presentacion de instancias, establecido en las presentes bases.

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Al-
calde-Presidente del Ayuntamiento de Castro del Rio dictara re-
solucién, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién,
que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba,
Portal de Transparencia, pagina web (www.castrodelrio.org) y en
el tablon de anuncios de este Ayuntamiento, se indicara el nom-
bre y apellidos de los aspirantes admitidos y excluidos, indicando
las causas de exclusién y concediendo un plazo de diez dias pa-
ra subsanacién de defectos, en su caso, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4.2. En la misma resolucién el Sr. Alcalde determinara el lugar,
fecha y hora de comienzo del proceso selectivo y la composicion
del Tribunal calificador. Esta publicacién sera determinante a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.

4.3. Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido
apreciados, la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos,
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aprobada por resolucién de la Alcaldia, se expondra en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento de Castro del Rio, en la pagina
web y en el Boletin Oficial de la Provincia.

4.4. Los anuncios sucesivos a que hubiere lugar se haran publi-
cos por el Tribunal en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de
Castro del Rio y pagina web municipal.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la
causa de exclusién o no aleguen la omisién, o no justifiquen su
derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran exclui-
dos de la realizacién de pruebas.

En el supuesto de que no existieren reclamaciones contra la lis-
ta publicada, se entendera elevada a definitiva sin la necesidad
de nueva publicacién.

QUINTA. TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1. La composicion del Tribunal calificador deberéa ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
y tenderd, asimismo, a la paridad entre mujeres y hombres, de
conformidad con el articulo 60.1 del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Béasico del Empleado Publico aprobado por Real De-
creto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y estara integrado por
los siguientes miembros:

Presidente: Un miembro titular y otro suplente propuesto.

Secretario: Un Funcionario, titular y suplente.

Vocales: en numero de 4, que deberan poseer titulacion igual o
superior a la exigida para el ingreso en la plaza convocada, y que
actuaran a titulo individual, no pudiendo ostentar su pertenencia
al 6rgano de seleccion en representacién o por cuenta de nadie.

Junto a los titulares se designara un suplente del presidente,
del secretario y de un/a vocal.

Todos los miembros del tribunal deberan poseer un nivel de ti-
tulacion igual o superior al exigido para el ingreso en las plazas
convocadas.

5.2. La composicion nominativa del Tribunal de seleccion se
efectuara en la resolucién de admitidos y excluidos y se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Castro del Rio y pagina web muni-
cipal. Deberéa designarse el mismo nimero de miembros titulares
y suplentes para los supuestos de ausencia, enfermedad o abs-
tencién o recusacion por la concurrencia de alguno de los casos
previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Corresponde al tribunal el desarrollo y calificacién de los
méritos y demds extremos a que hace referencia la Base 62 de la
presente convocatoria. El presidente del tribunal coordinara la
realizacién de las pruebas y dirimira los posibles empates en las
votaciones con voto de calidad.

5.4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
del Presidente, el Secretario y de la mitad, al menos, de los voca-
les.

5.5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran algunas de las circunstancias
previstas en el articulo articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros del mis-
mo declaracién expresa de no hallarse incurso, en causa de abs-
tencion en las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publi-
co. Sin perjuicio de que, de oficio, deba el afectado notificarlo al
organismo a que representa. Asimismo, los aspirantes podran re-
cusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el parrafo anterior.

5.6. El Tribunal podra disponer la incorporacion a las sesiones
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de asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas. Di-
chos asesores se limitaran al ejercicio de sus especializaciones
técnicas, en base a las cuales colaboraran con el érgano de se-
leccién, actuando, por tanto, con voz pero sin voto.

5.7. Los miembros del tribunal son personalmente responsa-
bles del estricto cumplimiento de las bases convocadas, de la su-
jecién a los plazos establecidos para la realizacién y valoracion
de los méritos y para la publicacién de los resultados.

5.8. El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas,
reclamaciones o incidencias puedan originarse o presentarse con
la interpretacién de la aplicacion de las Bases de la presente con-
vocatoria, asi como sobre las actuaciones a realizar no previstas,
que seran resueltas por el Tribunal sin apelacion alguna. Asimis-
mo, gueda facultado para adoptar los acuerdos necesarios para
el correcto desarrollo del proceso selectivo.

Las presentes bases se interpretaran en el sentido finalista que
mejor garantice la preservacion de los principios de igualdad, mé-
rito y capacidad.

5.9. Todos los miembros del Tribunal Calificador tendrén dere-
cho a la percepcion de asistencia y dietas en la forma y cuantia
que sefiala el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre in-
demnizaciones por razén del servicio. A estos efectos, los compo-
nentes del tribunal de esta convocatoria se clasifican en tercera
categoria.

5.10. Contra los actos y decisiones del tribunal que imposibili-
ten la continuacion del procedimiento para el interesado o produz-
can indefension podran ser impugnados por cualquiera de los me-
dios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SEXTA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de concurso
oposicion, ya que la naturaleza de la plaza convocada y de las
funciones a desempefiar hacen que el sistema mas adecuado
sea el de Concurso-Oposicion, por cuanto, tratandose de una pla-
za perteneciente a la Escala de Administracion Especial, permite
una mejor aplicacion de los principios de mérito y capacidad de
los aspirantes, ya que no s6lo se tendran en cuenta sus conoci-
mientos tedricos, sino también se valorara la experiencia laboral,
la formacion especifica en las materias relacionadas con las fun-
ciones a desempefiar y sus conocimientos.

9.1. Procedimiento de Seleccion.

El sistema de seleccion sera el Concurso-Oposicion.

FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion consistira en la realizacion de dos ejerci-
cios.

-Ejercicio 1. De caracter obligatorio y eliminatorio para todos los
aspirantes consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo
test de 40 preguntas en un tiempo de 75 minutos. Las preguntas
tendran tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la
correcta. El contenido de este cuestionario contendra 10 pregun-
tas del blogue I 'y 30 del bloque Il del Anexo I, en forma de test
con una sola respuesta valida. En la calificacién del ejercicio se
restara por cada respuesta incorrecta un tercio de la puntuacion
proporcional correspondiente a una respuesta correcta. Las pre-
guntas no contestadas no restan puntuacion. El Tribunal afiadira
al cuestionario 5 preguntas adicionales de reserva en prevision de
posibles anulaciones que, en su caso sustituiran por su orden a
las anuladas. Se puntuara de 0 a 10 puntos siendo preciso obte-
ner 5 puntos para superar la fase de oposicion, quedando exclui-
dos del proceso aquellos aspirantes que no alcancen esta nota.

-Ejercicio 2. De caracter practico 6 tedrico practico que propon-
ga el tribunal. Se valorara sobre 20 puntos, como méaximo, y sera
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necesario alcanzar una puntuacién minima de 10 puntos para su-
perarlo.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llama-
miento Unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamados, comporta que decae automatica-
mente en su derecho a participar en el ejercicio de que se trate y
en los sucesivos y, en consecuencia, quedara excluidos del pro-
ceso selectivo.

La actuacion de los opositores en los ejercicios de realizacion
no conjunta, comenzara por la letra fi conforme a la Resolucién
de 11 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcion
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se re-
fiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion del Estado.

La fecha, hora y lugar de celebracién de los ejercicios de la fa-
se de oposicion se haran publicos a través de la insercion en el
Tablén de Anuncios y Sede Electronica Municipal de la Resolu-
cion de la Alcaldia que asi lo disponga o anuncio indicativo.

Desde la total conclusion de un ejercicio hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y dos ho-
ras y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

En la realizacion de los ejercicios debera de garantizarse, siem-
pre que sea posible, el anonimato de los aspirantes.

b) CONCURSO

La puntuacién sera de 0 a 6.5 puntos.

Esta fase se realizara con anterioridad a la fase de oposicién,
no tendréa caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la Fase de Oposicion. (articulo 4.c parra-
fo 3° del RD 896/1991).

Durante este plazo de presentacion de instancias se adjuntara
a las mismas justificantes de los méritos por parte de los solicitan-
tes, sin que sean tenidos en cuenta ni valorados, aquellos, que
aun alegados, fueran aportados o justificados con posterioridad a
la finalizacion del plazo de presentacion de instancias. No obstan-
te, se podra acompafiar a la instancia resguardo acreditativo de
haber solicitado las certificaciones correspondientes o el informe
de vida laboral de la Seguridad Social, siempre y cuando se pre-
sente dicha documentacién antes del inicio de la Fase de Concur-
so.

Los justificantes de los méritos se aportara mediante copia en
la que se haga constar que es copia fiel al original.

El candidato que resulte propuesto para su contratacion, previo
a su formalizacién debera aportar los documentos originales que
aporté al proceso selectivo para su valoracion.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se jus-
tificara mediante informe de vida laboral expedido por la Tesore-
ria General de la Seguridad Social y certificacion expedida por el
6rgano competente, donde debe constar la denominacién del
puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion del
tiempo que ha venido desempefiando y relacion juridica que ha
mantenido o mantiene en el desempefio del puesto de trabajo.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administra-
cion Publica debera justificarse, en todo caso, mediante el Infor-
me de Vida Laboral expedido por la Tesoreria General de la Se-
guridad Social. A él se unira cualquiera de los siguientes docu-
mentos: contrato de trabajo registrado en el Servicio de Empleo
de la Comunidad Auténoma correspondiente, certificado de em-
presa, o cualquier otro documento oficial que permita conocer el
periodo y la categoria profesional en la que se prestaron los servi-
cios.

El Tribunal, una vez constituido examinara los documentos
aportados por cada aspirante y determinara la puntuacién corres-
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pondiente a la fase de concurso, exponiéndola en el tablén de
anuncios y en la sede electronica:

www. ayuntamientocastrodelrio.org

La valoracion del concurso se realizara atendiendo al siguiente
baremo:

a) Experiencia profesional (Maximo 3 puntos):

Por trabajos relacionados con las plazas a cubrir, en entidades,
organismos y empresas publicas, se otorgaran 0,2 puntos por afio
de servicio.

Por trabajos relacionados con las plazas a cubrir, en empresas
y entidades privadas se otorgara 0,10 puntos por afio de servicio.

b) Formacion (Maximo 3 puntos):

Por haber asistido a cursos o jornadas de formacion relaciona-
das con las funciones propias del puesto a ocupar asi como las
relativas a Igualdad y/o Género y los relacionados con la Adminis-
tracion local:

Cursos de hasta 30 horas de duracién: 0,10 puntos.

Entre 31y 60 horas de duracion: 0,20 puntos.

Entre 61 y 100 horas de duracién: 0,40 puntos.

Mas de 100 horas de duracion: 0,80 puntos.

La puntuacion anterior se incrementara en 0,10 puntos si cons-
ta que los cursos han sido impartidos con aprovechamiento.

A tales efectos s6lo se computaran a criterio del Tribunal, aque-
llos cursos que tengan relacion directa con el contenido de las
plazas objeto de la convocatoria a que se aspira, impartido por
Centros, Organismos, o Instituciones de caracter publico, o que
se hubieren celebrado con la autorizacién expresa de los mismo.

c) Por pruebas selectivas superadas relacionadas con las pla-
zas a cubrir, hasta un maximo de 0.50 puntos.

Por cada prueba superada relacionada con las plazas a cubrir
en Administraciones Publicas: 0,05 puntos. Se justificara median-
te certificado expedido por los organismos competentes en el de-
sarrollo de los procesos selectivos en las correspondientes Admi-
nistraciones Publicas.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio y, en nin-
gun caso, podra aplicarse la puntuacion obtenida en esta fase pa-
ra superar la calificacion de los ejercicios de la fase de oposicion.
En ninglin caso se valoraran méritos no acreditados documental-
mente en el plazo y forma establecida para su presentacion.

La lista que contenga la valoracion de los méritos de la fase de
concurso se haréa publica en el Tablén de Anuncios de la Corpora-
cion.

La puntuacién de cada uno de los ejercicios se hallara calculan-
do la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada
uno de los miembros del tribunal. Las calificaciones de cada ejer-
cicio se haran publicas en el mismo dia en que se acuerden y se-
ran expuestas en el tablén de anuncios de la Corporacion y pagi-
na web municipal.

La calificacién final vendra determinada por la media de las
puntuaciones obtenidas en los distintos ejercicios de la oposicion
mas la resultante de los méritos obtenidos.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo en pri-
mer lugar el que haya obtenido mayor puntuacion en el apartado
oposicion, en segundo lugar el que haya obtenido la mayor pun-
tuacion en el apartado experiencia, si persistiera el empate se re-
solverd mediante sorteo.

Una vez finalizado el proceso selectivo, el Tribunal hara publi-
ca en el tablon de anuncios de la Corporacion la relacion de los
candidatos que hubiesen superado la misma por orden de pun-
tuacion total obtenida, en la que constaran las calificaciones tota-
les obtenidas por cada uno de los aspirantes

Por el Tribunal se procedera a elevar a la Alcaldia Propuesta
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de nombramiento a favor del candidato/a con mayor puntuacion.

De la sesion o sesiones que celebre el Tribunal, el Secretario
levantard Acta donde se haran constar la evaluacion individualiza-
da de los aspirantes, las calificaciones de aquéllos que lo hayan
superado y las incidencias que se produzcan.

Las actas numeradas y rubricadas, constituiran el expediente
de las pruebas selectivas.

SEPTIMA. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO Y PRESENTA-
CION DE DOCUMENTOS

Concluidas las pruebas el tribunal publicara en el tablén de
edictos de la Corporacién y pagina web municipal la relaciéon de
aspirantes por orden de puntuacion.

En ningln caso se podré declarar que ha superado las prue-
bas un numero superior de aspirantes al de la plaza convocada.
Las propuestas que infrinjan esas normas seran nulas de pleno
derecho.

Seguidamente el tribunal elevara dicha relacién junto con el ac-
ta de la Ultima sesién, que debera hacer concreta referencia al as-
pirante o aspirantes seleccionados, al érgano correspondiente
que efectuara el nombramiento.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Secretaria Gene-
ral del Ayuntamiento los documentos acreditativos de las condi-
ciones exigidas en la convocatoria, dentro del plazo de cinco dias
naturales desde la publicacién de la lista definitiva de aprobados:

1. Declaracion jurada de no hallarse inhabilitado para el ejerci-
cio de cargos publicos y de no haber sido separado, mediante ex-
pediente disciplinario, del servicio de la Administracion Publica.

2. Declaracion jurada de no hallarse incurso en alguna de las
causas de incompatibilidad prevista en la Ley 53/1984, de 26 de
Diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

3. Certificado médico de no padecer enfermedad o defecto fisi-
co que impida el normal ejercicio de la funcion. Los/as aspirantes
gue tengan la condicion de minusvalidos deberan presentar, ade-
mas, certificacion de aptitud para el desempefio de las funciones
de la plaza correspondiente, expedida por el érgano correspon-
diente de la Administracion.

La no presentacién dentro del plazo sefialado anteriormente de
la documentacion exigida, excepto en los casos de fuerza mayor
o cuando de la presentacion de los documentos se desprenda el
no cumplimiento de los requisitos de la convocatoria o supuestos
de falsedad en la declaracion, daré lugar a la invalidez de las ac-
tuaciones del/los aspirante/s comportando, por consiguiente, la
nulidad de los actos del Tribunal en relacion con el/ellos y la im-
posibilidad de efectuar un nombramiento, sin perjuicio de la exi-
gencia de otras responsabilidades en que haya/n podido incurrir.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos y aproba-
da por el Sr. Alcalde la propuesta de los aspirantes aprobados, se
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procedera a tomar posesion como funcionario es en el plazo de
diez dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en
que le sea notificado el nombramiento; en la resolucién debera fi-
gurar la obligatoriedad de que el personal nombrado dé cumpli-
miento dentro del plazo posesorio a lo establecido en el articulo
10 de la Ley 53/1984, de 26 de Diciembre y articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de Abril.

La citada manifestacion hara referencia a la circunstancia de si
el interesado se encuentra o no percibiendo pension de jubilacion
o retiro, por derechos pasivos o por cualquier régimen de seguri-
dad social publico y obligatorio, a los efectos previstos en el arti-
culo 3.2°.

Los opositores nombrados deberan tomar posesion de su pues-
to y prestar promesa o juramento en la forma prevista en el RD
707/1979, de 5 de abiril.

OCTAVA. LEGISLACION APLICABLE

La convocatoria se regira por lo dispuesto en estas bases. En
su defecto, sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, y sus modificaciones; el
Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Publica; el Real Decreto 896/1991, de 7
de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los progra-
mas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de la Administracion Local; el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
ciéon General del Estado.

NOVENA. RECURSOS

Estas bases y cuantos actos administrativos se deriven de las
mismas y de la actuacion del tribunal podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma establecida en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Comunicaciones. Todas las comunicaciones posteriores al
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, se
realizaran en la sede electrénica municipal ayuntamientocastro-
delrio.org y en el tablon de anuncios.

Segundo. Publiquese las presentes bases en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento de Castro del Rio y extracto de anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asi lo manda y firma el Sr. Alcalde en la fecha arriba indicada.

Castro del Rio, 9 de agosto de 2018. La Alcaldesa Accidental,
Fdo. Sierra Arroyo Jiménez. Firmado electrénicamente por el Se-
cretario A, Fdo. Francisco Cafiasveras Garrido.
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~ ANEXO|
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

1.- PLAZAS: DOS AYUDANTES DE ALBANILERIA

2.- DATOS PERSONALES

(Primer apellido) (Segundo apellido) (nombre)

(fec R ) (IugarnaC|m|e - to) ....... (provmm a) ...................
(D N 'Il) ........... (dom|0|||o P nes) .............
(mun|C|p|o) ............. (provmma) (telefono) (CPostaI)

3.- TITULACION ACADEMICA:
4.- RELACION DE MERITOS A EFECTOS DEL CONCURSO: al dorso

5.-OBSERVACIONES:

El abajo firmante, solicita ser admitido concurso-oposicidon, segun Bases aprobadas e
insertadas en el Tablén de Anuncios de ese Ayuntamiento y extracto de anuncio en el
BOP, declara que son ciertos los datos consignados en ella, y que reune las condiciones
sefialadas en las Bases de Convocatoria y que acepta plenamente. .

AL SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CASTRO DEL RiO
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“Sus datos personales pasaran a formar parte de ficheros responsabilidad del
Ayuntamiento de Castro del Rio.

Estos ficheros se utilizan para la gestién del proceso de oposicion de acuerdo con las
Bases del mismo asi como la posterior gestion de la Bolsa de Empleo, si la hubiere.

Los datos de nombre y apellidos, DNI y calificacion parcial o final podran ser expuestos
para dar publicidad al proceso de oposicién en el tablon de anuncios y pagina web del
Ayuntamiento y en su caso en el BOP, de acuerdo con la normativa vigente.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion podran ser ejercitados
mediante escrito acompafiado de fotocopia del DNI dirigido al Ayuntamiento de Castro del
Rio. Plaza Constitucion n® 1, 14840-CASTRO DEL RIO_www.ayuntamientocastrodelrio.org

ANEXO Il

Temario
BLOQUE |
Tema 1.- Caracteristicas y Estructura. Principios Generales. Derechos y Deberes
Fundamentales de la Constitucién de 1978.
Tema 2. Régimen local espafiol. Organizacion y competencias municipales/provinciales
Tema 3.- El municipio de Castro del Rio. Conocimientos generales: territorio, poblacion,
callejero, servicios e infraestructuras municipales.
BLOQUE lI
Tema 4.- Herramientas y utillajes de trabajo. Usos, mantenimiento y riesgos en su
utilizacion.
Tema 5.- Reparaciones mas frecuentes: desconchados, grietas, agujeros, recuperacion de
esquinas, reposicion de baldosas y azulejos, reparacion de pavimento en bruto.
Materiales de construccion: tipos, caracteristicas y usos. Tema 6.- Conceptos basicos
albanileria.
Tema 7.- Prevencion de riesgos laborales. Proteccion personal. Levantamiento de cargas.
Trabajos en alturas andamios.
Tema 8.- Ideas generales sobre redes de saneamiento. Conservacion y mantenimiento
Tema 9. Operaciones matematicas basicas: sumar, restar, multiplicar, dividir, regla de tres.
Reglas basicas de ortografia
Tema 10. Sistema meétrico decimal. Definicion. EI Metro. Magnitudes y unidades
principales. Medidas de longitud. Medidas de volumen. Medidas de capacidad. Medidas
de peso.
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Ndam. 2.902/2018

Advertido error en las bases de la convocatoria para proveer
una plaza de persona laboral interino de Auxiliar de Biblioteca,
por concurso-oposicion libre, incluida en la oferta publica de em-
pleo de 2018, de este Ayuntamiento aprobadas por Decreto de
Alcaldia de fecha 19 de julio de 2018, y publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 154 de 10 de agosto de 2018.

En uso de las facultades que me confiere el articulo 21.1 g) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local, y deméas de general aplicacion,

HE RESUELTO:

Primero. Aprobar la rectificacion de las Bases reguladoras de
las pruebas selectivas para la provision de Auxiliar de Biblioteca,
por concurso-oposicion libre, en el siguiente sentido:

Donde dice:

Complemento de Destino 18. Complemento especifico.

Debe decir:

Complemento de Destino 15. Complemento especifico.

Castro del Rio, 13 de agosto de 2018. El Alcalde, Fdo. José
Luis Caravaca Crespo.

Ayuntamiento de Espiel
Num. 2.884/2018

Con motivo de mi ausencia de esta localidad los dias 9 de
Agosto al 26 de igual mes del presente afio, y a fin de que las fun-
ciones que ostenta esta Alcaldia sean atendidas en dicho perio-
do, en uso de las facultades que me confieren las disposiciones
vigentes, articulo 23.3 de la Ley 7/1985 de 2 de Abril de bases de
régimen local, vengo en Decretar:

PRIMERO. Delegar el ejercicio de la totalidad de las funciones
y competencias de esta Alcaldia en dofia Angela Maria Nevado
Acedo, Primer Teniente de Alcalde de este Ayuntamiento de Es-
piel, desde al 9 de agosto al 26 de agosto de 2018, ambos inclui-
dos.

SEGUNDO. Notificar el presente decreto a la interesada para
su conocimiento y efectos.

TERCERO. Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 del
Real Decreto 2568/1986 de 28 de Noviembre.

Lo decreta, manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente don José
Antonio Fernandez Romero, en Espiel a ocho de agosto de dos
mil dieciocho.

Espiel, 8 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, José Antonio Fernandez Romero.

Ayuntamiento de Lucena
Nam. 2.933/2018

Don Juan Pérez Guerrero, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Lucena (Cérdoba), hace saber:

Que el Pleno de esta Corporacién en sesién ordinaria celebra-
da el dia ocho de agosto actual, ha aprobado provisionalmente el
expediente de modificacién de créditos nUmero 15/2018 por su-
plemento de crédito en el vigente Presupuesto de este Ayunta-
miento.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 177.2 en rela-
cién al 169 del RD 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el

Jueves, 23 de Agosto de 2018

Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas locales,
el expediente se somete a exposicién publica por plazo de 15
dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la insercién de es-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas. Copia del texto integro del expe-
diente se haya a disposicién del publico desde su aprobacion
hasta la finalizacion de su vigencia en las dependencias del servi-
cio de Intervencion y Contabilidad del Ayuntamiento, en horario
de oficina, pudiendo ser consultado también en el portal de trans-
parencia de la web municipal.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.
En caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes pa-
ra resolverlas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lucena, 20 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Juan Pérez Guerrero.

Ayuntamiento de Montemayor
Num. 2.869/2018

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, ha-
biéndose intentado a las personas que se reflejan a continuacion,
la notificacién individual y, ante la imposibilidad de practicar aque-
lla por ausencia o ignorado paradero de las citadas personas, es
por lo que se efectlia por este medio la notificacion, concediendo
a los respectivos interesados un plazo de 15 dias, a partir del si-
guiente a la publicacion del presente Anuncio en el Tablén de
Edictos y Boletin Oficial de la Provincia, para que puedan formu-
lar las alegaciones y presenten los documentos y justificaciones
que estimen pertinentes, en orden a acreditar la residencia en es-
te municipio el mayor nimero de dias.

Los expedientes de las respectivas bajas de oficio se encuen-
tran a disposicién de los interesados o de sus representantes le-
gales, en el Negociado de Estadistica, Plaza de la Constitucién 1,
en horario de 9:00 a 14:00 horas.

A continuacion se transcribe el texto genérico de dicha Resolu-
cion:

DECRETO ALCALDIA

Incoacién de Expediente de Baja de Oficio en el Padrén Munici-
pal de Habitantes de ciudadanos extranjeros con fecha de com-
probacioén de residencia.

En relacion al asunto referenciado y a la vista del envio de las
incidencias 141, 142 y 143 recibidas del Instituto Nacional de Es-
tadistica relativas al procedimiento de comprobacién de residen-
cia de ciudadanos extranjeros NO ENCSARP no inscritos en el
Registro Central de Extranjeros o con Tarjeta de Residencia ex-
pedida hace mas de 5 afios, estando los Ayuntamientos obliga-
dos a realizar las gestiones oportunas a fin de comprobar la conti-
nuidad de la residencia de los ciudadanos afectados vy, si proce-
diese, a iniciar el correspondiente procedimiento de baja de oficio,
de las personas que a continuacién se relacionan:

Nombre y Apellidos Doc. Identi- Domicilio Nacionali-
dad dad

Stefan Toma Y4489554Z C/ Manuel Caracuel, 17 Rumania

Mihai Sfetcu Y0611612X C/ Miguel de Cervantes, 7 Rumania

lleana Antigona Nebunica X7376116Q Ctra. Estacion Rumania
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Adriana Leanca DZ0722590 Cmno. Chorrillo Rumania

Maria loana Constantin X9430611J Ctra. Cérdoba-Méalaga 15 P01 Iz Rumania

En consonancia con lo anteriormente transcrito, se han ido re-
mitiendo desde el Negociado de Estadistica de este Ayuntamien-
to, notificacion a los ciudadanos afectados que figuran empadro-
nados en el municipio ademas de realizar otro tipo de comproba-
ciones, resultando hasta el momento ilocalizados, por lo que si-
guiendo instrucciones dictadas por el Instituto Nacional de Esta-
distica al respecto, se propone el inicio del correspondiente expe-
diente de baja de oficio.

Visto cuanto antecede y sobre la base de las facultades que la
legislacién me confiere al efecto, y en concreto el articulo 72.1 del
Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial de las Entida-
des Locales, aprobado por Real Decreto 1690/1986, de 11 de ju-
lio.

Visto que el articulo 54.1 del Real Decreto 1690/1986, de 11 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de Poblacién y Demar-
cacion Territorial de las Entidades Locales, establece la obliga-
cion de toda persona que viva en Espafia de estar inscrito en el
padrén del municipio en el que resida habitualmente y, en caso
de residir en varios municipios, Unicamente en el que habite du-
rante mas tiempo al afio. La falsedad en el empadronamiento
puede ser considerada como infraccidn electoral y sancionada
con multa de 30,01 euros a 601,01 euros, conforme a lo dispues-
to en el articulo 153.1 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio,
del Régimen Electoral General.

Visto que los servicios municipales competentes, tras las com-
probaciones oportunas, han constatado que las citadas personas
no residen habitualmente en este municipio, procede la incoacion
de expediente de baja de oficio del Padrén Municipal de Habitan-
tes por inscripcion indebida.

En cumplimiento del articulo 72 del citado Reglamento de Po-
blacién y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales y de la
Resolucién conjunta de la Presidenta del Instituto Nacional de Es-
tadistica y del Director general de Cooperacion Territorial, de 1 de
abril de 1997, por la que se dictan instrucciones técnicas a los
Ayuntamientos sobre la gestion y revisién del padrén municipal,
por medio del presente,

RESUELVO:

1°. Que se inicie el procedimiento para dar de baja de oficio del
Padron Municipal de Habitantes a las personas indicadas, por su
inscripcion indebida, por haberse comprobado que no residen en
este municipio.

2°. Que se notifique la presente por los procedimientos previs-
tos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, a los afectados para que, en un plazo de 15 dias,
aleguen y presenten por escrito los documentos y justificaciones
que estimen pertinentes, al objeto de acreditar que es en este
municipio en el que residen el mayor niumero de dias al afio, o
bien manifiesten su conformidad con la baja, indicando el domici-
lio, municipio y, en su caso, pais en el que viven habitualmente,
en cuyo caso deberan solicitar por escrito el alta en el Padrén de
Habitantes correspondiente, que sera tramitada por este Ayunta-
miento.

3°. Remitir comunicacion, una vez efectuados los tradmites ante-
riores, al Consejo de Empadronamiento del Instituto Nacional de
Estadistica, para que adopte la decision al respecto sobre la pro-
cedencia de la baja de oficio.

Montemayor, 7 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Antonio Garcia Lopez.

Jueves, 23 de Agosto de 2018

Ayuntamiento de Nueva Carteya
Nam. 2.885/2018

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 27
de julio de 2018, acordé aprobar inicialmente la modificacion de la
Ordenanza Reguladora del Comercio Ambulante en el Término
Municipal de Nueva Carteya, y en cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia
de Régimen Local, se somete el expediente a informacion publi-
ca por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que los interesados puedan examinar el expediente y pre-
sentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Nueva Carteya, 10 de agosto de 2018. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Vicente Tapia Exposito.

Ayuntamiento de Zuheros
NGm. 2.932/2018

Aprobada provisionalmente, mediante acuerdo del Pleno adop-
tado en sesion ordinaria celebrada con fecha 9 de Agosto de
2018, la Modificacion Puntual y Actualizacion del Catalogo del Pa-
trimonio Edificado y del Anejo del Catalogo de Espacios Urbanos
del Plan General de Ordenacion Urbanistica (PGOU) de Zuheros,
segln documento redactado por Arquitae Urbanismo y Arquitec-
tura SLNE y en cuanto el mismo modifica al documento aproba-
do inicialmente en sesion plenaria de fecha 31 de octubre de
2016 se publica el presente anuncio, al objeto de que durante el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia, el mencionado expediente
pueda ser consultado y examinado por cualquier persona que se
pueda considerar afectada por las modificaciones practicadas, la
cual podra plantear las alegaciones que estime oportunas, hallan-
dose el citado expediente a disposicién del pablico en las Depen-
dencias de Urbanismo del Ayuntamiento de Zuheros, en calle
Horno namero 50, y en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Zuheros www.zuheros.es

Lo que se hace publico para general conocimiento, informando
que este acuerdo, dado su caracter de tramite no finalizador de la
via administrativa, no es susceptible de recurso; sin perjuicio del
derecho a formular las alegaciones que se estimen pertinentes.

En Zuheros, a 16 de agosto de 2018. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Manuela Romero Camacho.

Entidad Local Autébnoma de Castil de Campos
NGm. 2.877/2018

Mediante la presente se le notifica Resolucion de Alcaldia n°®
39/2018 de fecha 03/08/2018, del tenor literal siguiente:

"Teniendo previsto el disfrute de mis vacaciones durante los
dias 20 de agosto al 02 de septiembre de 2018, ambos inclusive,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 5/2010 de 11
de junio de Autonomia Local de Andalucia, y en uso de las atribu-
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ciones que me confiere la vigente legislacion del Régimen Local,
por medio del presente,
RESUELVO:

Primero: Que durante los dias 20 de agosto al 02 de septiem-
bre de 2018, ambos inclusive, y en virtud de lo dispuesto en la
normativa vigente, me sustituya en la totalidad de las funciones
que corresponden a esta Presidencia, el vocal de esta Entidad
Local Autonoma don Pedro Felipe Peralvarez Osuna.

Segundo: Notifiquese la presente Resolucion al interesado y
désele publicidad de forma reglamentaria.

Tercero: Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la
Junta Vecinal en la préxima sesion que el mismo celebre”.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, puede interponer alternativamente o recurso de reposicion po-
testativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la recepcion de esta notificacion, ante la Presidencia de esta ELA
de Castil de Campos, de conformidad con los articulos 123y 124
de Ley 30/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo con sede en Cérdoba, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
presente notificacién de conformidad con el articulo 46 de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por in-
terponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recur-
SO0 que estime pertinente.

Castil de Campos, 6 de agosto de 2018. Firmado electrénica-
mente por la Secretaria Acctal., M2 del Rosario Ruiz Roldan.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Nam. 2.849/2018

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 1233/2017

De: Don Cristébal Rivas Roldan

Abogado. Don Fernando Palomar Garcia

Contra: Compafiia de Vigilancia Grupo 10 SL, Protvise Vigilan-
cia SA, Servicios Generales Barquilla SL, PV Secon Servicios SL
y Segurprot SA

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA ACCTAL. DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1233/2017 a instancia de la parte actora don Cristébal Rivas Rol-
dan contra Compaiiia de Vigilancia Grupo 10 SL, Protvise Vigilan-
cia SA, Servicios Generales Barquilla SL, PV Secon Servicios SL
y Segurprot SA sobre Despidos/ Ceses en general se ha dictado
Sentencia n° 246/18, de fecha 10/07/2018, cuyo Fallo es del te-
nor literal siguiente:

“FALLO

Desestimando la demanda formulada por don Juan Cristébal
Rivas Roldéan frente a Provitse Vigilancia SA, Compafiia de Vigi-
lancia Grupo 10 SL, Segurprot SA, Servicios Generales Barquilla
SL y PV Secon Servicios SL, debo declarar y declaro la proce-
dencia del despido disciplinario adoptado por la demandada en
fecha 3/11/17, absolviendo a la demandada de las pretensiones

Jueves, 23 de Agosto de 2018

efectuadas en su contra.

Notifiquese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacién ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia en el término de cinco dias habiles a
partir del de la notificacion y por conducto de este Juzgado; advir-
tiendo a la Empresa demandada de que en caso de recurrir, de-
bera de consignar el importe de la condena que en su caso se le
hubiera impuesto en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en
la Entidad Entidad B. Santander, (con n°® ES55 0049 3569 9200
0500 1274), y concepto 1446 0000 65 123317 y en la misma
cuenta antes referida, la cantidad de 300 euros en concepto de
depésito.

Asi por esta mi sentencia de la que se unira testimonio a las ac-
tuaciones, lo pronuncio, mando y firmo”.

Y para que sirva de notificacion al demandado Compafiia de Vi-
gilancia Grupo 10 SL, Servicios Generales Barquilla SL y Segur-
prot SA actualmente en paradero desconocido, expido el presen-
te para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en es-
trados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o
se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 30 de julio de 2018. Firmado electrénicamente
por el Letrado de la Administracion de Justicia Acctal., Manuel Mi-
guel Garcia Suarez.

Nam. 2.850/2018

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba

Procedimiento Ordinario 66/2018

De: Don Matias Ramirez Moreno

Contra: Fondo de Garantia Salarial y Inresur Gas SL

EL LETRADO ACCTAL. DE LA ADMINISTRACION DE JUSTI-
CIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CORDOBA,
HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
66/2018 a instancia de la parte actora don Matias Ramirez More-
no contra Fondo de Garantia Salarial y Inresur Gas SL sobre Pro-
cedimiento Ordinario se ha dictado Sentencia de fecha 4 de julio
de 2018 cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

“Que estimando la demanda formulada por don Matias Rami-
rez Moreno contra la empresa Inresur Gas SL, debo condenar y
condeno a la empresa demandada a que abone al actor la suma
de dos mil novecientos setenta y tres euros con ocho céntimos
(2.973,08 €), mas 286,14 € en concepto de interés de mora y las
costas en los términos indicados en el FD 4° de esta resolucion.

El Fogasa respondera de los conceptos, supuestos y limites le-
galmente previstos.

Notifiqguese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que siendo la cuantia litigiosa inferior a 3.000 euros,
contra la misma no cabe recurso.

Asi por esta mi Sentencia, cuyo original se archivara en el Li-
bro de Sentencias, lo pronuncio, mando y firmo".

Y para que sirva de notificacion al demandado Inresur Gas SL,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la adverten-
cia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, sal-
vo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Cérdoba, a 19 de julio de 2018. Firmado electrénicamente
por el Letrado Acctal., de la Administracion de Justicia, Manuel
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Miguel Garcia Suarez.

Juzgado de lo Social Namero 4
Cdérdoba

Nam. 2.860/2018

Juzgado de lo Social Numero 4 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 138/2017

De: Don Emilio Castafio Mesa

Graduado Social: Don Juan Medina L6pez

Contra: Dama Alimentos de la Tierra SL. Fogasa

DONA DOLORES DE LA RUBIA RODRIGUEZ, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 4 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
138/2017 a instancia de la parte actora don Emilio Castafio Mesa
contra Dama Alimentos de la Tierra SL, sobre Ejecucién de titu-
los judiciales se ha dictado Decreto de fecha de 01/12/17 y dili-
gencia de ordenacién de fecha 29/12/17 en cuya parte dispositi-
va dice textualmente:

"PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: El embargo, en tanto resulte suficiente para cubrir
la suma de 4.290 euros de principal mas 858 euros calculados
provisionalmente, y sin perjuicio de su ulterior liquidacion para los
intereses y costas, de los bienes de la titularidad de Dama Ali-
mentos de la Tierra SL con CIF B14.825.640 que siguen:

Créditos que ostenta la ejecutada frente a la empresa Activos

Jueves, 23 de Agosto de 2018

Alcon SL, librando la correspondiente érden de embargo y reten-
cion. Notifiquese la presente resolucion a las partes.|

DILIGENCIA DE ORDENACION DEL LETRADO/A DE LA AD-
MINISTRACION DE JUSTICIA SRA. DONA DOLORES DE LA
RUBIA RODRIGUEZ.

En Cérdoba, a veintinueve de diciembre de dos mil diecisiete.

Dada cuenta; por recibido el anterior correo certificado con acu-
se de recibo sin cumplimentar, por haber resultado desconocido
el ejecutado en el domicilio que obraba en autos y estando pen-
diente de la notificacion del Decreto de 1/12/12 a la ejecutada Da-
ma Alimentos de la Tierra SL, consultese a través del punto neu-
tro judicial el Registro Mercantil Central, asi como el Instituto Na-
cional de Estadistica, para la localizacion de los administradores
u érganos administrativos, de dicha empresa, practicAndose a
continuacion las diligencias pertinentes".

Y para que sirva de notificacion al demandado Dama Alimen-
tos de la Tierra SL, actualmente en paradero desconocido, expi-
do el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, con la advertencia de que las resoluciones integras asi co-
mo el escrito de fecha 30/11/17 que consta en las actuaciones las
tiene a su disposicion en la sede de este Juzgado y que las si-
guientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que de-
ban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplaza-
mientos.

En Coérdoba, a 11 de julio de 2018. Firmado electrénicamente
por la Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Dolores de
la Rubia Rodriguez.
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