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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 4.860/2015

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion Extraordinaria cele-
brada el dia 30 de junio de 2015, adopté entre otros el siguiente
acuerdo:

“NUMERO 171/15. ALCALDIA. 6. PROPOSICION DE LA EXC-
MA. SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DE APROBACION DE LA
RELACION DE CARGOS CON DEDICACION EXCLUSIVA Y
PARCIAL Y SUS RETRIBUCIONES, ASi COMO DE LAS INDEM-
NIZACIONES CORRESPONDIENTES POR ASISTENCIA A SE-
SIONES PLENARIAS.

Examinado el expediente tramitado al efecto, se conocen los in-
formes obrantes en el mismo, la Proposicion de la Alcaldia-Presi-
dencia, de fecha 23/06/15, que es ratificada por unanimidad su in-
clusién en el Orden del Dia, el Informe del Secretario General del
Pleno de fecha 26/06/15, sobre las dedicaciones y asistencias de
los miembros de la Corporacion, y una Enmienda de modifica-
cién parcial suscrita por el Grupo Municipal Popular. La literalidad
de la Proposicion de la Alcaldia-Presidencia, asi como la Enmien-
da de modificaciéon son como a continuacion siguen:

“PROPOSICION DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE
DEDICACIONES Y ASISTENCIAS MIEMBROS DE LA CORPO-
RACION.

Vista la regulacion contenida en el articulo 8 del Reglamento
Organico General del Ayuntamiento de Cérdoba (BOP numero 29
de 16 de febrero de 2009) y en los articulos 75y 75 bis de la Ley
7185, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se
propone al Pleno la adopcion de los siguientes

Acuerdos:

Primero: Aprobar el régimen de dedicacién exclusiva a percibir
en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes men-
sualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las
mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social, a los siguientes cargos y por
los importes expresados en euros que a continuacion se relacio-
nan:

Alcalde/sa Presidente/a (1) 58.323
Tenientes de Alcalde (5) 52.841
Concejales/as Delegados/as (4) 48.853
Portavoz Grupo Popular (1) 49.850
Portavoz Grupo Socialista (1) 49.850
Portavoz Grupo Ganemos Coérdoba (1) 49.850
Portavoz Grupo Ciudadanos (1) 49.850
Portavoz Grupo Mixto (1) 49.850
Concejal/a sin Delegacién Grupo Popular (4) 42.871
Concejal/a sin Delegacién Grupo Ganemos Cérdoba (1) 42.871

Segundo: Aprobar el régimen de dedicacion parcial al 75% de
la jornada a percibir en catorce pagas, doce correspondientes a
las diferentes mensualidades del afio y las dos restantes corres-
pondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de
alta en el régimen general de la Seguridad Social, a los siguien-
tes cargos y por los importes expresados en euros que a conti-
nuacion se relacionan:

Concejal/a con Delegacion 36.640

Viceportavoz Grupo Ganemos Cérdoba 31.904

Miércoles, 23 de Septiembre de 2015

Tercero: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.3 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, los miembros de la Corporacién que no tengan dedi-
cacion exclusiva ni dedicacion parcial percibiran por su asistencia
a cada sesion plenaria ordinaria o extraordinaria, incluidas las ur-
gentes que se celebren, a excepcion de las sesiones extraordina-
rias de condena a la violencia de género por las que no se perci-
bira importe alguno, las siguientes cantidades en concepto de in-
demnizacion:

1. Por asistencia a cada sesion Ordinaria del Pleno: 751,27 €.

2. Por asistencia a cada sesién Extraordinaria del Pleno:
375,64 €.

Cuarto: Los presentes acuerdos seran publicados integramen-
te en el Boletin Oficial de la Provincia y en el portal de transparen-
cia, fijarse en el tablon de anuncios de la Corporacion junto a la
relacion nominal de las personas que ocuparan estos cargos, de-
biendo los Grupos Politicos comunicar el nombre de sus miem-
bros con algun tipo de dedicacion a la Secretaria General del Ple-
no y al Departamento de Personal a los efectos oportunos”.

“ENMIENDA DE MODIFICACION PARCIAL DEL GRUPO MU-
NICIPAL POPULAR.

Proponemos la siguiente enmienda de modificacion parcial a
los Acuerdos primero y segundo del punto 6 del Orden del Dia
afadiendo el siguiente contenido al que ya refleja el expediente,
sin que supongan, teniendo en cuenta que un concejal dejaria de
percibir indemnizaciones por asistencia a Pleno, incremento del
coste para la Corporacion Municipal:

- Enmienda al Acuerdo Primero.

Sustituir Concejal sin delegacion Grupo Popular (4) 42.871 €
por Concejal sin delegacion Grupo Popular (3) 42.871 €.

- Enmienda al Acuerdo Segundo.

Afadir: Aprobar el régimen de dedicacion parcial al 66% de la
jornada en los mismos términos que los establecidos para las de-
dicaciones al 75% de jornada para los siguientes casos:

Concejal sin delegacién Grupo Popular (2) 28.294,86 €.

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, acuerda aprobar la Proposicion de la Alcaldia-
Presidencia, asi como la Enmienda de modificacién parcial de
Proposicion referida, adoptandose los siguientes

Acuerdos:

Primero: Aprobar el régimen de dedicacién exclusiva a percibir
en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes men-
sualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las
mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social, a los siguientes cargos y por
los importes expresados en euros que a continuacion se relacio-
nan:

Alcalde/sa Presidente/a (1) 58.323
Tenientes de Alcalde (5) 52.841
Concejales/as Delegados/as (4) 48.853
Portavoz Grupo Popular (1) 49.850
Portavoz Grupo Socialista (1) 49.850
Portavoz Grupo Ganemos Cérdoba (1) 49.850
Portavoz Grupo Ciudadanos (1) 49.850
Portavoz Grupo Mixto (1) 49.850
Concejal/a sin delegacion Grupo Popular (3) 42.871
Concejal/a sin delegacion Grupo Ganemos Cérdoba (1) 42.871

Segundo: Aprobar el régimen de dedicacion parcial al 75% de
la jornada a percibir en catorce pagas, doce correspondientes a
las diferentes mensualidades del afio y las dos restantes corres-
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pondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de
alta en el régimen general de la Seguridad Social, a los siguien-
tes cargos y por los importes expresados en euros que a conti-
nuacion se relacionan:

Concejal/a con Delegacion 36.640

Viceportavoz Grupo Ganemos Cérdoba 31.904

Aprobar el régimen de dedicacion parcial al 66% de la jornada
en los mismos términos que los establecidos para las dedicacio-
nes al 75% de jornada para los siguientes casos:

Concejal sin delegacion Grupo Popular (2) 28.294,86 €

Tercero: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.3 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local, los miembros de la Corporacién que no tengan dedi-
cacion exclusiva ni dedicacién parcial percibiran por su asistencia
a cada sesion plenaria ordinaria o extraordinaria, incluidas las ur-
gentes que se celebren, a excepcién de las sesiones extraordina-
rias de condena a la violencia de género por las que no se perci-
bird importe alguno, las siguientes cantidades en concepto de in-
demnizacion:

1. Por asistencia a cada sesion Ordinaria del pleno: 751,27 €.

2. Por asistencia a cada sesion Extraordinaria del pleno: 375,64
€.

Cuarto: Los presentes acuerdos seran publicados integramen-
te en el Boletin Oficial de la Provincia y en el portal de transparen-
cia, fijarse en el tablén de anuncios de la Corporacion junto a la
relacién nominal de las personas que ocuparan estos cargos, de-
biendo los Grupos Politicos comunicar el nombre de sus miem-
bros con algun tipo de dedicacién a la Secretaria General del Ple-
no y al Departamento de Personal a los efectos oportunos”.

Cérdoba, 7 de julio de 2015. La Alcaldesa, Fdo. M. Isabel Am-
brosio Palos.

Nam. 4.861/2015

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion Extraordinaria cele-
brada el dia 30 de junio de 2015, adopt6 entre otros el siguiente
acuerdo:

“NUMERO 172/15. ALCALDIA. 7. PROPOSICION DE LA EXC-
MA. SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA SOBRE LA DETERMINA-
CION DEL NUMERO Y CARACTERISTICAS DEL PERSONAL
EVENTUAL.

Examinado el expediente tramitado al efecto, se conocen los in-
formes obrantes en el mismo, la Proposicién de la Alcaldia-Presi-
dencia, de fecha 23/06/15, que es ratificada por unanimidad su in-
clusién en el Orden del Dia, una Diligencia de la Oficial Mayor de
fecha 26/06/15, asi como una Enmienda de madificacién parcial
suscrita por el Grupo Municipal Popular, sobre la determinacion
del ndmero y caracteristicas del personal eventual. La literalidad
de la Proposicion de la Alcaldia-Presidencia, asi como la Enmien-
da de modificacion son como a continuacion siguen:

“Proposicion de la Alcaldia-Presidencia sobre Personal Even-
tual.

Vista la regulacion contenida en los articulos 104 y 104 bis de
la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, se propone al Pleno la adopcion de los siguientes

Acuerdos:

Primero: Establecer el siguiente nimero, caracteristicas y retri-

buciones del personal eventual, debiendo entenderse las retribu-

Miércoles, 23 de Septiembre de 2015

ciones referidas en las cuantias brutas que se indican, a percibir

en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes men-

sualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las

mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régi-

men general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corpo-

racion el pago de las cuotas empresariales que corresponda.
GABINETE DE ALCALDIA

Ne°. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

1 Jefe/a de Gabinete 43.060,65
1 Jefe/a de Comunicacion 39.008,77
1 Asesor/a de Gabinete 39.008,77
1 Secretaria Particular 29.951,6

GABINETE DE AREAS DE GOBIERNO

Ne°. Puestos de Confianza Retribucién Puesto
2 Asesores/as de Comunicacion 35.356,72

4 Secretaria Area Delegado/a 24.131,52

GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Ne°. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

1 Coordinador/a de Grupo 39.008,77
1 Asesor/a de Grupo 35.356,72
4 Aux. Administrativos 24.131,52

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

Ne. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

1 Coordinador/a 39.008,77
1 Asesor/a de Grupo 35.356,72
1 Auxiliar 24.131,52

GRUPO MUNICIPAL GANEMOS CORDOBA

Ne. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

3 administrativos/a 27.190,12

GRUPO MUNICIPAL U

Ne°. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

1 Coordinador/a 39.008,77

1 Asesor/a de Grupo 35.356,72

1 Auxiliar 24.131,52
GRUPO MIXTO

Ne°. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

1 Auxiliar 24.131,52

Segundo: Los presentes acuerdos seran publicados integra-
mente en el Boletin Oficial de la Provincia y portal de transparen-
cia y fijarse en el tablén de anuncios de la Corporacion junto a la
relacién nominal de las personas que ocuparan estos cargos, de-
biendo los Grupos Politicos comunicar a la Alcaldia las propues-
tas de personas que ocuparan estos puestos para su nombra-
miento por la Alcaldesa y traslado al Departamento de Personal a
los efectos oportunos”.

“ENMIENDA DE MODIFICACION PARCIAL SUSCRITA POR
EL GRUPO MUNICIPAL POPULAR, modificada “in vocee”.

“El acuerdo primero de la proposicion de la Excma. Sra. Alcal-
desa Presidenta sobre la determinacién del nimero y caracteristi-
cas del personal eventual establece en lo que respecta a este
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grupo.

Grupo Municipal Popular:

1 Coordinador/a de Grupo: 39.008,77.

1 Asesor/a de grupo: 35.356,72.

4 Aux. Administrativos: 24.131,52.

Para una mejor organizacion interna del trabajo de este grupo
proponemos una serie de cambios que no alteran ni el nimero ni
la cuantia total de las retribuciones propuestas para este grupo.
La propuesta propone modificar simplemente las caracteristicas
del mismo, incluyendo una nueva categoria de Asesor de grupo
Grado Medio.

Por todo lo anteriormente expuesto conforme al Reglamento
Orgéanico General del Ayuntamiento de Cérdoba, Articulo 71.2,
proponemos la siguiente enmienda parcial al Acuerdo Primero del
Punto 7 del orden del dia.

Sustituir

“Grupo Municipal Popular

1 Coordinador/a de Grupo: 39.008,77.

1 Asesor/a de grupo: 35.356,72.

4 Aux. Administrativos: 24.131,52".

Por

“Grupo Municipal Popular

3 Asesores/as de grupo grado medio: 32.832,33.

3 Aux. Administrativos: 24.131,52".

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por mayoria de 27 votos a favor de los Grupos Municipales Mixto
(1), IU,LV-CA (4), Ganemos Coérdoba (4), Socialista (7) y Popular
(11) y 2 votos en contra del Grupo Municipal Ciudadanos-Cérdo-
ba, aprueba la Proposicion de la Alcaldia-Presidencia, asi como
la Enmienda de modificacion parcial de la Proposicion referida,
adoptandose los siguientes

Acuerdos:

Primero: Establecer el siguiente nimero, caracteristicas y retri-
buciones del personal eventual, debiendo entenderse las retribu-
ciones referidas en las cuantias brutas que se indican, a percibir
en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes men-
sualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las
mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corpo-
racion el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

GABINETE DE ALCALDIA

Ne. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

1 Jefe/a de Gabinete 43.060,65
1 Jefe/a de Comunicacion 39.008,77
1 Asesor/a de Gabinete 39.008,77
1 Secretaria Particular 29.951,6

GABINETE DE AREAS DE GOBIERNO

Ne. Puestos de Confianza Retribucién Puesto
2 Asesores/as de Comunicacion 35.356,72

4 Secretaria Area Delegado/a 24.131,52

GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Ne. Puestos de Confianza Retribucién Puesto
3 Asesores/as de Grupo Grado Medio 32.832,33

3 Aux. Administrativos 24.131,52

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

Ne. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

Miércoles, 23 de Septiembre de 2015

1 Coordinador/a 39.008,77
1 Asesor/a de Grupo 35.356,72
1 Auxiliar 24.131,52

GRUPO MUNICIPAL GANEMOS CORDOBA

Ne. Puestos de Confianza Retribucion Puesto

3 Administrativos/a 27.190,12

GRUPO MUNICIPAL U

N°. Puestos de Confianza Retribucion Puesto

1 Coordinador/a 39.008,77
1 Asesor/a de Grupo 35.356,72
1 Auxiliar 24.131,52

GRUPO CIUDADANOS

N°. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

1 Aucxiliar 24.131,52

GRUPO MIXTO

N°. Puestos de Confianza Retribucién Puesto

1 Auxiliar 24.131,52

Segundo: Los presentes acuerdos seran publicados integra-
mente en el Boletin Oficial de la Provincia y portal de transparen-
cia y fijarse en el tablén de anuncios de la Corporacion junto a la
relacién nominal de las personas que ocuparan estos cargos, de-
biendo los Grupos Politicos comunicar a la Alcaldia las propues-
tas de personas que ocuparan estos puestos para su nombra-
miento por la Alcaldesa y traslado al Departamento de Personal a
los efectos oportunos”.

Cérdoba, 7 de julio de 2015. La Alcaldesa, Fdo. M. Isabel Am-
brosio Palos.

NUm. 5.269/2015

Con fecha 13 de julio de 2015, se ha dictado por esta Alcaldia
el Decreto numero 8620, del tenor literal siguiente:

“DECRETO. APROBACION DE LA RELACION NOMINAL DE
CORPORATIVOS EN REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA
Y PARCIAL.

En cumplimiento de lo dispuesto en el acuerdo plenario nime-
ro 171/15, de 30 de junio, vista la regulacién contenida en el arti-
culo 8 del Reglamento Orgéanico General del Ayuntamiento de
Cérdoba (BOP numero 29 de 16 de febrero de 2009) y en los arti-
culos 75y 75 bis de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local,

He Resuelto:

Primero. Aprobar la relacion nominal de los Corporativos que
ejercen sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva a per-
cibir en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes
mensualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las
mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social, por los importes anuales ex-
presados en euros que a continuacion se relacionan:

ALCALDE/SA PRESIDENTE/A (1)

~ . 58.323
Dofia M. Isabel Ambrosio Palos

TENIENTES DE ALCALDE (5)
Don Pedro Garcia Jiménez 52.841
Don David Luque Peso
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Don Emilio Aumente Rodriguez
Dofia Alba Maria Doblas Miranda
Dofia Maria del Mar Téllez Guerrero

CONCEJALES/AS DELEGADOS/AS (4)

Don Antonio Rojas Hidalgo

Dofia Maria José Moros Molina 48.853
Don Rafael del Castillo Gomariz

Dofia Amparo Pernichi Lépez

PORTAVOZ GRUPO POPULAR (1)
Don José Antonio Nieto Ballesteros

49.850

PORTAVOZ GRUPO SOCIALISTA (1)
Con efectos 1 de agosto de 2015 49.850
Dofia Carmen Gonzélez Escalante

PORTAVOZ GRUPO GANEMOS CORDOBA (1)

49.850
Don Rafael Blaquez Madrid

PORTAVOZ GRUPO CIUDADANOS (1)
Don José Luis Vilches Quesada

49.850

PORTAVOZ GRUPO MIXTO (1)
Don Rafael Carlos Serrano Haro

49.850

CONCEJAL/A SIN DELEGACION GRUPO POPULAR (3)

Don José Maria Bellido Roche,

Viceportavoz

Don Salvador Fuentes Lopera, 42.871
Viceportavoz

Dofia Laura Ruiz Moral,

Viceportavoz

CONCEJAL/A SIN DELEGACION GRUPO GANEMOS CORDOBA (1)
Don Alberto de los Rios Sanchez, 42.871
Secretario

Segundo. Aprobar la relacion nominal de los Corporativos que
ejercen sus funciones en régimen de dedicacién parcial al 75% de
la jornada a percibir en catorce pagas, doce correspondientes a
las diferentes mensualidades del afio y las dos restantes corres-
pondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de
alta en el régimen general de la Seguridad Social, por los impor-
tes anuales expresados en euros que a continuacion se relacio-
nan:

CONCEJAL/A CON DELEGACION
Con efectos hasta el 31 de julio de 2015 36.640
Dofia Carmen Gonzélez Escalante

VICEPORTAVOZ GRUPO GANEMOS CORDOBA

~ g A h 31.904
Dofla Maria Victoria Lépez Ruiz

Tercero. Aprobar la relacion nominal de los Corporativos que
ejercen sus funciones en régimen de dedicacion parcial al 66% de
la jornada (en los mismos términos que los establecidos para las
dedicaciones al 75% de jornada) para los siguientes casos:

CONCEJAL SIN DELEGACION GRUPO POPULAR (2)
Dofia Carmen Sousa Cabrera, Portavoz Adjunto 28.294,86 €
Don José Luis Moreno Ruiz, Secretario General adjunto

Cuarto. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la primera se-
sién que celebre y efectuar las publicaciones correspondientes a
los efectos previstos en la Ley 7/85, de 2 de abiril, y la normativa
sobre transparencia. Cérdoba a 13 de julio de 2015. La Alcaldesa,
M. Isabel Ambrosio Palos”.

Cérdoba, 3 de agosto de 2015. La Alcaldesa, Fdo. M. Isabel
Ambrosio Palos.

Ndm. 5.636/2015

La Excma. Sra. Alcaldesa, con fecha 10 de septiembre de 2015
ha dictado entre otros, el Decreto numero 10.571, del siguiente
tenor literal:

“Vista la propuesta formulada por la Oficial Mayor en funciones
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de Titular de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, por Decreto ni-
mero 7.726 de 18-06-2015, sobre delegacion de firma para distin-
tos actos administrativos a fin de que el normal desarrollo de sus
funciones no sufra menoscabo alguno, al tener que compatibili-
zar la funcién de colaboracién y asesoramiento a la Alcaldia-Pre-
sidencia con las de Titular del Organo de Apoyo.

De conformidad con lo previsto en el apartado 2. f) del articulo
165 del Reglamento Orgénico General del Excmo. Ayuntamiento
de Cérdoba; y el articulo 13.2 del RD 1174/1987, del Régimen Ju-
ridico de Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional; y en uso de las atribuciones conferidas a esta
Alcaldia por el articulo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local,

Dispongo:

Primero. Autorizar la Delegacion de la Secretaria del Instituto
Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo de Cdérdoba (IM-
DEEC), en el Asesor Técnico Superior, don Alfonso Ceballos
Leon, a fin de que ejerza la misma con la extension y limitaciones
contenidas en la normativa anteriormente referenciada.

Segundo. En los actos administrativos que se realicen habra de
hacerse constar que se hace por Delegacién, debiendo figurar
ademas de la fecha, el Organo Titular de la competencia, asi co-
mo el Decreto de delegacion y cargo y nombre del funcionario fir-
mante.

Tercero. La Delegacién que se confiera por el acto que se
adopte podra ser modificada o revocada libremente por la Autori-
zante.

Cuarto. Notificar la resolucién que se adopte a la interesada,
asi como a la Presidenta del Consejo Rector del Instituto Munici-
pal de Desarrollo Econémico y Empleo de Cérdoba (IMDEEC) y
al Gerente del mismo, para su conocimiento y efectos proceden-
tes.

Quinto. Remitir la citada Resolucién al Boletin Oficial de la Pro-
vincia a los efectos de su publicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en el apartado 3 del articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sexto. La Delegacion de que ahora se trata sera efectiva a par-
tir de la notificacion de la Resolucién que se adopte, sin perjuicio
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia. Cérdoba,
10 de septiembre de 2015. La Alcaldesa, M. Isabel Ambrosio Pa-
los”.

Cérdoba, 16 de septiembre de 2015. La Alcaldesa, M. Isabel
Ambrosio Palos.

Nam. 5.637/2015

La Excma. Sra. Alcaldesa, con fecha 10 de septiembre de 2015
ha dictado entre otros, el Decreto nimero 10.572, del siguiente
tenor literal:

“Vista la propuesta formulada por la Oficial Mayor en funciones
de Titular de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, por Decreto nu-
mero 7.726 de 18-06-2015, sobre delegacién de firma para distin-
tos actos administrativos a fin de que el normal desarrollo de sus
funciones no sufra menoscabo alguno, al tener que compatibili-
zar la funcion de colaboracién y asesoramiento a la Alcaldia-Pre-
sidencia con las de Titular del Organo de Apoyo.

De conformidad con lo previsto en el apartado 2. f) del articulo
165 del Reglamento Orgénico General del Excmo. Ayuntamiento
de Cordoba; y el articulo 13.2 del RD 1174/1987, del Régimen Ju-
ridico de Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
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caréacter nacional; y en uso de las atribuciones conferidas a esta
Alcaldia por el articulo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local,

Dispongo:

Primero. Autorizar la Delegacién de la Secretaria del Instituto
Municipal de Gestion Medio Ambiental (IMGEMA) “Real Jardin
Botanico de Cordoba”, en el Asesor Técnico Superior, don Alfon-
so Ceballos Leon, a fin de que ejerza la misma con la extension y
limitaciones contenidas en la normativa anteriormente referencia-
da.

Segundo. En los actos administrativos que se realicen habra de
hacerse constar que se hace por Delegacién, debiendo figurar
ademas de la fecha, el Organo Titular de la competencia, asi co-
mo el Decreto de delegacion y cargo y nombre del funcionario fir-
mante.

Tercero. La Delegacion que se confiera por el acto que se
adopte podréa ser modificada o revocada libremente por la Autori-
zante.

Cuarto. Notificar la resolucién que se adopte a la interesada,
asi como a la Presidenta del Consejo Rector del Instituto Munici-
pal de Gestion Medio Ambiental (IMGEMA) “Real Jardin Botanico
de Cordoba” y al Gerente del mismo, para su conocimiento y
efectos procedentes.

Quinto. Remitir la citada Resolucion al Boletin Oficial de la Pro-
vincia a los efectos de su publicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en el apartado 3 del articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sexto. La Delegacion de que ahora se trata sera efectiva a par-
tir de la notificacion de la Resolucién que se adopte, sin perjuicio
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia. Cérdoba,
10 de septiembre de 2015. La Alcaldesa, M. Isabel Ambrosio Pa-
los”.

Cérdoba, 16 de septiembre de 2015. La Alcaldesa, M. Isabel
Ambrosio Palos.

Ayuntamiento de Pozoblanco
NUm. 5.661/2015

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada
el dia 14 de septiembre de 2015, aprobé inicialmente los siguien-
tes expedientes:

-Modificacién de créditos, nimero 07-AMG-2015 por importe de
116.138,75 euros.

-Modificacién de créditos, nimero 08-AMG-2015, por valor de
764.180,97 euros.

Citados expedientes de créditos extraordinarios y suplemento
de créditos quedan expuestos al publico por plazo de quince dias
hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de es-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante cuyo pla-
zo se admitiran las reclamaciones y sugerencias que se presen-
ten por las personas y entidades a que hace referencia el articulo
170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

Si al término del periodo de exposicion publica no se hubieren
presentado reclamaciones, se entenderan definitivamente apro-
bados los mencionados expedientes.

Pozoblanco, 15 de septiembre de 2015. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde-Presidente, Emiliano Reyes Pozuelo Cere-
zo.
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Ayuntamiento de Santaella
NUm. 5.614/2015

Mediante Decreto de Alcaldia 2015/000425, de 4 de septiem-
bre, se ha resuelto lo siguiente:

“En virtud de la competencia que esta Alcaldia-Presidencia tie-
ne atribuida por el articulo 21.1.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, en concordancia con lo
establecido en el articulo 47.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y
teniendo en consideracién motivos por los que ha de ausentarse
de este municipio,

Resuelve:

Primero. Delegar todas las funciones y competencias de esta
Alcaldia en la Primera Teniente de Alcalde, dofia Maria de los An-
geles Garcia Rivas, los dias del 11 al 13 de septiembre de 2015,
ambos inclusive.

Segundo. Comunicar el presente Decreto a la Sra. Garcia Ri-
vas para su aceptacion, dando cuenta del mismo al Pleno Corpo-
rativo en la proxima sesion que celebre, y remitir asimismo anun-
cio al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion y efectos
oportunos”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santaella, a 4 de septiembre de 2015. El Alcalde, Fdo. José
Alvarez Rivas.

Ayuntamiento de Villafranca de Cordoba
NUm. 5.658/2015

En sesién plenaria de fecha 14 de septiembre de 2015, se
aprobd inicialmente el expediente de modificacion de crédito del
vigente Presupuesto Municipal en su modalidad de suplemento
de crédito.

De conformidad con el acuerdo adoptado y con el articulo 177
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, en concordancia con el articulo 169 del mismo texto
legal, se expone al publico en el Boletin Oficial de la Provincia por
plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran
examinarlos en las dependencias de este Ayuntamiento, Departa-
mento de Intervencién y presentar reclamaciones ante el Pleno.

La modificacion de crédito se considerara definitivamente apro-
bada si durante el citado plazo no se hubiesen presentado recla-
maciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de
un mes para resolverlas.

En Villafranca de Cérdoba, a 15 de septiembre de 2015. El Al-
calde, Fdo. Francisco Palomares Sanchez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 2
Granada

Nam. 5.610/2015

Juzgado de lo Social Numero 2 de Granada
Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 139.1/2015
Contra: Clotrendy SL
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DONA MARIA DEL MAR SALVADOR DE LA CASA, SECRE-
TARIA JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2
DE GRANADA, HACE SABER:

Que en este Juzgado se sigue el procedimiento ETJ numero
139.1/15 contra Clotrendy SL, en el que se ha dictado Resolu-
cién de fecha 4/09/15 (Auto extincion relacién laboral), haciéndo-
les saber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion con-
forme a lo establecido en el articulo 239.4 de la LRJS en el plazo
de tres dias, contados a partir del siguiente al de la notificacion
(publicacion de en el Boletin Oficial de la Provincia) de conformi-
dad con los establecido en los articulos 186 y 187 de la LRJS.

Que el procedimiento se encuentra a disposicion de la parte de-
mandada en la Secretaria de este Juzgado de lo Social, sito
en Avenida del Sur 5, Edificio La Caleta (Granada), donde podra
tener conocimiento integro de la resolucion.

Y para que sirva de notificacién a la demandada Clotrendy SL,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Granada, a 7 de septiembre de 2015. La Secretaria Judicial,
firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 8
Madrid

Ndm. 5.611/2015

Juzgado de lo Social Nimero 8 de Madrid
Procedimiento: Despido/Ceses en general 373/2015
Materia: Despido

Demandante: Don Hassan Amrani Akdi
Demandado: Mariscor SL

Cédula de Citacién a Juicio y a Interrogatorio

Organo que ordena citar: Juzgado de lo Social Nimero 8 de
Madrid.

Asunto en que se acuerda: Juicio Namero 373/2015 promovido
por don Hassan Amrani Akdi sobre Despido.

Persona o empresa que se cita: Mariscor SL, en concepto de
parte demandada en dicho juicio.

Objeto de la citacion: Asistir al/a los acto/s de conciliacién y jui-
cio y en, su caso, responder al interrogatorio solicitado por Maris-
cor SL, sobre los hechos y circunstancias objeto del juicio y que el
tribunal declare pertinente.

Lugar y fecha en la que debe comparecer: En la sede de este
Juzgado, sito en Calle Princesa, 3, Planta 3 - 28008, el dia
14/12/2015, a las 10’50 horas.

Advertencias Legales

1. Su incomparecencia injustificada no impedira la celebracién
del juicio, que continuara sin necesidad de declarar su rebeldia
(articulo 83.3 LJS).

Las siguientes comunicaciones se haran en los estrados del
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia o se
trate de emplazamiento (articulo 59 LJS).

2. Debe concurrir a juicio con todos los medios de prueba que
intente valerse (articulo 82.2 LJS).

3. Si pretende comparecer en el juicio asistido de Abogado o
representado por Procurador o Graduado Social colegiado debe
manifestarlo a este Juzgado por escrito dentro de los dos dias si-
guientes a la publicacién del presente edicto (articulo 21.2 LJS).

4. Si no comparece, y no justifica el motivo de la incomparecen-
cia, el tribunal podra considerar reconocidos los hechos contro-
vertidos que le perjudiquen (articulo 304 de la Ley 1/2000, de En-
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juiciamiento Civil -LEC-, en relacién con el articulo 91 de la LJS).
5. La publicacion de este edicto sirve de citacion en legal forma
a la parte demandada que se encuentra en ignorado paradero.
La persona citada puede examinar los autos en la Secretaria
del Juzgado hasta el dia de la celebracién del juicio.
En Madrid, a 7 de septiembre de 2015. El/La Secretario Judi-
cial, firma ilegible.

OTRAS ENTIDADES

Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo
Cordoba

Ndam. 5.612/2015

De conformidad con la Resolucién de Presidencia del Instituto
Municipal de Desarrollo econémico y Empleo de Cérdoba del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba (IMDEEC) nimero 518/2015
de 3 de septiembre de 2015, por medio del presente anuncio se
efectla convocatoria por procedimiento abierto, para la adjudica-
cién del Contrato del Servicio relativo al Disefio, Desarrollo y Eje-
cucién del PROGRAMA “ESPACIOS URBAN SUR DE LA FINAN-
CIACION” enmarcado en el Area Tematica 3. “Desarrollo Econé-
mico Sostenible Cluster Industria Cultural”, del Proyecto Urban
Sur Cérdoba, financiado por el Fondo Europeo de Desarrollo Re-
gional (FEDER)

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y
Empleo de Cérdoba (IMDEEC).

b) Dependencias: Departamento de Servicios Generales del
IMDEEC.

c) Nimero de Expediente: 25/2015.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Objeto: Disefio, Desarrollo y Ejecucién del Programa “Espa-
cios Urban Sur de la LA Financiacion”, enmarcado en el Area Te-
maética 3. “Desarrollo Econémico Sostenible Clister Industria Cul-
tural”, del Proyecto Urban Sur Cérdoba, Financiado por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Las actuaciones objeto del contrato estan incluidas en el mar-
co del Proyecto de Regeneracion Social, Urbana y Econémica del
Distrito Sur de Cérdoba (Urban-Sur Cérdoba), cofinanciado en un
80% por la Union Europea con cargo al Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional (FEDER), al amparo de la Iniciativa Urbana previs-
ta dentro del Eje 5 de “Desarrollo Sostenible Urbano y Local” del
Programa Operativo FEDER 2007-2013 de Andalucia y por el
Ayuntamiento de Cdérdoba.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento de adjudicacion: Abierto.

4. Criterios de adjudicacién del contrato: Ponderacion total =
100.

BLOQUE 1: VALORACION TECNICA

1. Criterios valorables sin aplicacion de férmula matematica. (45)

1.1. Estrategia, metodologia del trabajo y plan de actuacion. (18)

1.2. Cronograma y objetivos cuantitativos y cualitativos e indicadores. (8)
1.3. Medios Técnicos e infraestructuras propuestos (8)

1.4. Procedimientos de seguimiento, control y calidad. (5)

1.5. Grado de Innovacioén, nivel de accesibilidad y medidas de conciliacién propuestas.
(6)
BLOQUE 2: VALORACION ECONOMICA

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

2. Criterios valorables mediante la aplicacion de férmulas matematicas. (55)

2.1. Precio. (55)

5. Presupuesto base de licitacion:

100.000,00 € mas 21.000,00 € de IVA (21%). Total:
121.000,00%€.

6. Obtencion de documentacion e informacion:

a) Lugar: IMDEEC, sito Avenida de la Fuensanta s/n. Cérdoba
14010.

b) Persona: Departamento de Servicios Generales.

c) Teléfono: 957 76 42 29.

d) Fax: 957 44 12 81.

e) Perfil del Contratante del IMDEEC:

Web: http://www.imdeec.es

7. Plazo de ejecucion:

Dos (2) meses, debiendo en todo caso concluir la actuacion el
11 de diciembre de 2015.

8. Modificacion del contrato:

Seré el recogido en los articulos 105 a 108 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, que aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

9. Proposiciones, lugar y plazo de presentacion:

a) Fecha limite de presentacion:

Hasta las 14:00 horas de trascurridos 15 dias naturales, si-
guientes al de la publicacion del anuncio de licitacion en el Bole-
tin Oficial de la provincia de Cérdoba. Si el vencimiento de dicho
plazo fuese sabado o festivo, se considerara prorrogado el mis-
mo hasta el dia siguiente habil.

b) Lugar de presentacion:

En Registro General del IMDEEC, dirigido al Departamento de
Servicios Generales, sito en la primera planta de la sede del IM-
DEEC, Avenida de la Fuensanta s/n, 14010 Cérdoba.

También podran presentarse proposiciones por correo, debien-
do justificar la fecha de imposicion del envio en la oficina de co-
rreos y comunicar por fax la remision de la oferta, en el nimero
de Fax: 957 44 12 81, antes de las 00:00 horas del ultimo dia del
plazo de presentacion de ofertas. Sin la concurrencia de ambos
requisitos, la proposicién no sera admitida.

La fecha de imposicion del envio en la oficina de correos debe-
ra ser antes de limite fijado para presentacion de ofertas o propo-
siciones sefialado en el presente anuncio de licitacion.

Transcurridos, no obstante, diez (10) dias naturales siguientes
a la indicada fecha de imposicion sin haberse recibido la proposi-
cion, ésta no serd admitida en ningln caso.

¢) Documentacion a presentar:

Ver Pliego de Clausulas Administrativas.

10. Apertura de proposiciones:

La apertura de plicas, que se ajustara en todo caso a las pres-
cripciones contenidas en el TRLCSP, podréa celebrarse en la se-
de del IMDEEC (Avenida de la Fuensanta, s/n) o en la sede del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba (Calle Capitulares) y se lleva-
ré a cabo en la fecha, lugar y hora que se anuncie en el perfil del
contratante (Web: http://www.imdeec.es).

En Coérdoba, a 14 de septiembre de 2015. La Presidenta del
IMDEEC, Fdo. Carmen Gonzélez Escalante.

Miércoles, 23 de Septiembre de 2015

Comunidad de Regantes "El Villar"
El Villar (Cérdoba)

Nam. 5.624/2015

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 218.2 del
Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, Real Decreto
849/1986 y conforme a las Ordenanzas y Estatutos que rigen la
Comunidad, se convoca a Asamblea General Ordinaria, que ten-
dré lugar el préximo dia 29 de octubre de 2015, en el Saldn del
Bar Dominguez, sito en la Aldea de Cafiada del Rabadan, del tér-
mino de Fuente Palmera (Cdérdoba), a las 19,00 horas en primera
convocatoria, y de no alcanzar el quérum a las 20,00 horas en se-
gunda, con arreglo al siguiente

Orden del Dia:

1°. Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la asamblea
anterior.

2°. Urgencias.

3°. Lectura y aprobacion, si procede, de la memoria de la cam-
pafia de riego.

4°. Informe de la Junta de Gobierno y ratificacion de los acuer-
dos que contenga.

5°, Eleccién de dos vocales y sus reservas, para el jurado de
Riegos.

6°. Aprobacién, si procede, de la aplicacion del Plan General de
la contabilidad de las entidades sin fines lucrativos desde el afio
2010 en adelante.

7°. Aprobacién, si procede, de la madificacion de las Ordenan-
zas y Estatutos de la Comunidad y del Texto Refundido de las Or-
denanzas y Estatutos de la Comunidad de Regantes “El Villar”.

8°. Estudio y aprobacion, si procede, de la participacion de es-
ta Comunidad en la proxima convocatoria de ayudas a regadios
ofertada por la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Ru-
ral, acogida al PDR 2014/2020, incluyéndose los acuerdos de
contratacion y financiacion que procedan.

9°. Ruegos y preguntas.

Se recuerda que las 6rdenes de representacion voluntaria de-
ben incluir el orden del dia, cumplir los requisitos establecidos en
las Ordenanzas (articulo 42), por tanto deberan estar en poder de
la Secretaria al menos una hora antes de la primera convocatoria
por cualquier medio valido en derecho. La Secretaria se constitui-
réd en el lugar de la convocatoria durante la hora anterior a la pri-
mera convocatoria.

Se informa que la documentacion que servira de base para el
desarrollo del orden del dia, incluido el borrador de modificacion
de Estatutos y Ordenanzas, estara a disposicion de los participes
durante los quince dias naturales anteriores a la convocatoria en
las oficinas de la Comunidad y en la pagina web www.regantesel-
villar.com.

El Villar, a 10 de septiembre de 2015. El Presidente de la Co-
munidad, Fdo. Ignacio Martin Mufioz.
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